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บทที่ 5 

 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
      การวิจัยครั้งนี้ เปนการวิจัยเชิงบรรยาย เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคล 
สภาพแวดลอมของสถาบัน ความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองกับสมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชีพของ
นักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา
สภาพนักศึกษาในดานปจจัยสวนบุคคล  สภาพแวดลอมของสถาบัน  ความพรอมในการเรียนรูดวย
ตนเอง  และสมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชีพของนักศึกษาชั้นปที่ 1  2 และ 3      ความสัมพันธระหวาง
ปจจัยสวนบุคคล สภาพแวดลอมของสถาบัน ความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองกับสมรรถนะดาน
ความรูเชิงวิชาชีพของนักศึกษา และตัวแปรที่รวมพยากรณสมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชีพของ
นักศึกษา กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 1  2   และ3   จํานวน 413 คน  เครื่องมือวิจัย
ประกอบดวยแบบสอบถามเกี่ยวกับ 1) ขอมูลสวนตัว ซึ่งไดแก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   เจตคติตอ
วิชาชีพ   2) แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพแวดลอมของสถาบัน  ซึ่งไดแก สภาพแวดลอมทางดานอาจารย  
ดานเพื่อน และดานกายภาพ  3) แบบสอบถามเกี่ยวกับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง   4) 
แบบทดสอบวัดสมรรถนะดานความรูทางวิชาชีพการพยาบาล  นักศึกษาทุกคนจะทําแบบสอบถาม และ
แบบทดสอบในวันสุดทายของการเรียนการสอนประจําปการศึกษา 2549  
        การวิเคราะหขอมูล โดยใชโปรแกรม SPSS for Window หาคาเฉลี่ย สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน และ
ทดสอบคา F- test    หาคาความสัมพนัธระหวางปจจัยสวนบุคคล  สภาพแวดลอมของสถาบนั ทางดาน
อาจารย  ดานเพื่อน และดานกายภาพ ความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง ทั้ง 8 ดานกับสมรรถนะดาน
ความรูเชงิวิชาชีพของนักศึกษา และพยากรณ โดยการใชการวิเคราะหถดถอยพหคููณแบบเพิ่มตัวแปร
เปนขั้นๆ (Stepwise Multiple Regression Analysis)  
 
สรุปผลการวิจัย  

1. นักศึกษาทั้ง 3 ชั้นป  สวนใหญมีผลการเรียนคะแนนเฉลีย่สะสมอยูที่ ระดับ 2.51 – 2.99   คือ
รอยละ42.47  45.64  และ 47.75 ตามลําดับช้ันป       

2. นักศึกษาทั้ง 3 ชั้นปมีคะแนนเฉลี่ยรวมดานเจตคติตอวิชาชีพ   อยูในระดับมากคือ 3.87   โดยมี
คะแนนเฉลีย่แตละชั้นป  3.85   3.86 และ3.92  ตามลาํดับ     

3. นักศึกษาทั้ง 3 ชั้นปมีคาคะแนนเฉลีย่รวมตอสภาพแวดลอมทางดานอาจารยระดับมากคือ 4.10 
โดยมีคะแนนเฉลี่ยแตละชั้นป  4.16   4.11 และ 3.98 ตามลําดับ     
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4. นักศึกษาทั้ง 3 ชั้นปมีคาคะแนนเฉลีย่รวมตอสภาพแวดลอมทางดานเพือ่นระดับมาก คือ 3.81 
โดยมีคะแนนเฉลี่ยแตละชั้นป  3.88    3.78 และ 3.78 ตามลําดับ    

5. นักศึกษาทั้ง 3 ชั้นปมีคาคะแนนเฉลีย่รวมตอสภาพแวดลอมทางดานกายภาพในระดบัมาก คือ 
3.51  โดยมีคะแนนเฉลีย่แตละชั้นป  3.67  3.45 และ 3.38  ตามลาํดับ   

6. นักศึกษาทั้ง 3 ชั้นปมีคาคะแนนเฉลีย่รวมตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองในระดับมาก 
3.73   โดยมีคะแนนเฉลีย่แตละชั้นป  3.78   3.82  และ 3.77  ตามลําดับ   

7. นักศึกษาทั้ง 3 ชั้นปมีคาคะแนนเฉลีย่ผลการสอบสมรรถนะดานความรูดานวิชาชพีเทากับ50.27 
50.31 และ 52.65 ตามลําดบั   โดยนกัศึกษาชัน้ปที ่3 มีคาคะแนนเฉลีย่สูงสุด และสามารถ
สอบผานเกณฑไดมากกวาชัน้ปที ่ 2 และ 1 ตามลําดับ 

8. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา มีความสัมพนัธทางบวกในระดบัปานกลางกบัสมรรถนะ
ดานความรูเชงิวิชาชีพของนกัศึกษาอยางมีนัยสาํคัญที่ระดับ .01 (r=.565 p = .000 )     
สภาพแวดลอมทางกายภาพมีความสัมพนัธทางลบในระดับตํ่ากับสมรรถนะดานความรูเชิง
วิชาชพีของนักศึกษาอยางมนีัยสําคัญที่ระดับ .05  (r= - .173  p= .000)   

9. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสามารถทาํนายสมรรถนะดานความรูเชงิวิชาชพีของ
นักศึกษาไดรอยละ 31.60 อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01  (p = .000) 

 
อภิปรายผลการวิจยัตามสมมติฐาน 
1.   ความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคล  สภาพแวดลอมของสถาบัน  ความพรอมในการ
เรียนรูดวยตนเอง  กับสมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชีพของนักศึกษาชั้นปที่ 1  2 และ 3   คณะ
พยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  
        ดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน พบวาปจจัยสวนบุคคลดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา
มีความสมัพนัธทางบวกในระดับปานกลางกับสมรรถนะดานความรูเชงิวิชาชีพของนกัศึกษาอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 สอดคลองกบัการศึกษาของวิชชุดาเจริญกิจการและจรวยพร  
ศรีศศลักษณ (2547 : บทคัดยอ) และศิริรัตน สุกีธร และยุวด ีวัฒนานนท (2545 : บทคัดยอ)  ที่พบวา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาการพยาบาลสามารถทํานายคะแนนการสอบรวบยอดได   และสอดคลอง
กับการศึกษาของจุฬารักษ  กววีิวธิชัย และคณะ (2543 : บทคัดยอ) ทีพ่บวา ผลการเรียนภาคทฤษฎ ี
เกรดเฉลี่ยสะสม พฤติกรรมใฝรูมีความสัมพันธทางบวกกับผลการเรียนรูในคลินกิอยางมีนยัสําคัญทาง
สถิติ    เชนเดียวกับ โสมภัทร  ศรไชย และคณะ (2550 : บทคัดยอ) ที่พบวาคะแนนสอบเขาศึกษาตอ 
และคะแนนเฉลี่ยสะสมของนักศึกษาเปนดัชนีชี้ความสาํเร็จในการสอบวัดความรูเพือ่ข้ึนทะเบยีนและรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภชั้นหนึง่ได แสดงใหเหน็วานกัศึกษาสามารถ
นําความรูที่ไดเรียนในวชิาตางๆเหลานั้นมาใชในการทดสอบสมรรถนะดานความรูทางวิชาชพีได  เมื่อ
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พิจารณาขอสอบที่ใชวัดสมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชพีในครั้งนี ้ จะเหน็วาเปนการบรูณาการความรูใน
หลายๆดานจากรายวิชาทีน่กัศึกษาไดเรียนในแตละชัน้ป ซึ่งเปนพืน้ฐานความรูที่มีความสําคัญที่
นักศึกษาตองใชในการตัดสนิใจใหการพยาบาล และการประกอบวิชาชีพ  ทําใหแบบทดสอบนี้มีลักษณะ
คลายกับการวดัผลสัมฤทธิ์ในแตละรายวิชา ดงันัน้ผลของการวัดสมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชพี และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจงึสอดคลองกัน     
        เจตคติตอวิชาชีพ พบวาไมมีความสัมพนัธกับสมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชพีของนกัศึกษา 
สอดคลองกับการศึกษาของธัญญลักษณ ศิริชนะและปรียนุช ชัยกองเกียรติ (2542 : 45 ) ที่พบวาเจตคติ
ตอวิชาชพีไมสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  แตไมสอดคลองกับการศึกษาของภรณี เชาวกุล (2542 
: 118)  ทีพ่บวาเจตคติตอวิชาชพีมีความสัมพนัธทางบวกกับสมรรถนะเชงิวิชาชีพ และเปนตัวแปรที่
สามารถพยากรณสมรรถนะเชิงวิชาชพีของนักศกึษาพยาบาล  และ สายสมร เฉลยกิตติและคณะ (2548 
: บทคัดยอ) ที่พบวาเจตคติตอวิชาชีพการพยาบาลมคีวามสัมพันธกับความพรอมในการปฏิบัติบทบาท
วิชาชพีการพยาบาล    อธบิายไดวาถึงแมวาเจตคติจะมีอิทธพิลตอความคิดและการกระทาํของบุคคล
และในการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพผูเรียนจะตองมีเจตคตทิี่ดีตอส่ิงที่เรียน  แตลักษณะการฝกปฏบิัติงาน
บนหอผูปวย นักศึกษายงัเรยีนรูหรือมีประสบการณเกี่ยวกับวชิาชพีการพยาบาลนอย ขาดความมั่นใจใน
การปฏิบัติงาน ยงัไมเขาใจในลักษณะวชิาชีพ และบทบาทการพยาบาล ทาํใหเกิดความคบัของใจ 
ประกอบกับลักษณะการจัดการเรียนการสอนทีก่ระตุนใหนกัศึกษามีความรับผิดชอบสูง เชนการ
มอบหมายใหทํารายงาน มีการคนควาหาความรูดวยตนเอง  ทําใหบางครั้งนกัศกึษาอาจรูสึกเมื่อยลา 
เกิดความเบื่อหนาย ไมเปนที่พงึพอใจ จนอาจทาํใหนักศึกษามีเจตคติตอวิชาชีพลดลง (ณัฐสุรางค     
 บุญจันทร  ถนอมขวัญ ทวีบรูณ  สมจินต เพชรพันธุศรี. 2545 : 40)  ซึ่งมีผลทําใหเจตคติตอวิชาชีพไม
สัมพันธกับสมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชีพของนักศึกษาในครั้งนี้   นอกจากนี้อาจกลาวไดวาสมรรถนะ
ดานความรูเชิงวิชาชีพของนักศึกษาไมไดมาจากเจตคติที่ดีตอวิชาชีพอยางเดียว  อาจมาจากพฤติกรรม
การตั้งใจเรียนคนควาเกี่ยวกับการเรียน หรือมีประสบการณตรงจากการสนใจใฝรูจากแหลงขอมูลตางๆ  
หรือจากความพึงพอใจในสภาพแวดลอมของสถาบัน แลวมีผลตอเจตคติตอวิชาชีพ (ณัฐสุรางค         
บุญจันทร , ถนอมขวัญ ทวีบรูณ และ สมจินต เพชรพันธุศรี. 2545 : 36)                     
        สภาพแวดลอมทางดานอาจารย พบวาไมมคีวามสัมพันธกับสมรรถนะดานความรูเชงิวิชาชีพ
ของนักศึกษา ไมสอดคลองกับผลการศึกษาของ พรรณิภา ธรรมวิรัช และคณะ (2542 : บทคัดยอ) ที่
พบวาความรูจากอาจารย และการใหกาํลังใจในการศึกษาของอาจารย เปนปจจัยที่สงเสริมทางการ
ศึกษาที่สําคญัที่สุด และฉัตรปวีณ จรัสวราวัฒน (2549 :107) ที่พบวาบรรยากาศของการสอนของ 
อาจารยที่สรางความเปนกันเองใหกบันักศกึษาทําใหนกัศึกษาเขาเรียน  และกิจกรรมการจัดการเรียน
การสอนของอาจารยภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติดานการเตรียมความพรอมของผูเรียนและดานการ
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ดําเนนิการสอนมีความสัมพนัธทางบวกระดับปานกลางกับสมรรถนะดานความรูเชงิวิชาชีพของ
นักศึกษา(ภรณี    เชาวกุล. 2542 : 118) ผลที่ไมสอดคลองกันนี้ อธบิายไดวา ในแบบสอบถามของการ
วิจัยครั้งนี้ มขีอคําถามเกี่ยวกับความเพียงพอของจาํนวนอาจารย  การใชเทคนิคตางๆในการถายทอด
ความรู ซึง่จะพบวาคาเฉลี่ยที่นกัศึกษาประเมินอยูในระดับมาก (คอนขางต่ํา) และระดับปานกลาง แสดง
ใหเหน็วาเมื่อนักศึกษาเริ่มมีจาํนวนมากขึ้น การใชเทคนิคการถายทอดความรู เทคนิคการเรียนการสอน
ในรูปแบบอื่นๆ ทําไดคอนขางยาก คงใชวธิีการบรรยายเปนสวนใหญ   และเมื่อนักศึกษาฝกปฏิบตัิงาน
บนหอผูปวย โดยเฉพาะนกัศึกษาชัน้ปที่ 3 นักศึกษาประเมินความรูสึกที่มีตออาจารยในดานทัศนคติที่ดี
ตอนักศึกษา  การประเมนิผลการเรียน การยอมรับในความแตกตางของบุคคล ต่ํากวาชั้นปอ่ืนๆ (ตาราง
ที่ 4)  อาจเปนเพราะนกัศกึษาชัน้ปที่ 3 มีวิชาภาคปฏิบัติหลายรายวิชา อาจารยมีการนิเทศนกัศึกษา
อยางใกลชิดจงึเหน็ขอบกพรองของนกัศึกษามากกวาชัน้ปอ่ืน  และมีมุมมองตอนกัศึกษาในยุคปจจุบัน
วาขาดความรบัผิดชอบ  ไมอดทน เหลานีท้ําใหผลของสภาพแวดลอมดานอาจารยไมกระตุนใหนกัศึกษา
เกิดการเรียนรูมากขึ้น     อติรัตน วัฒนไพลิน และนพพร เจริญสุข (2542 : 43)     พบวาทศันคติและการ
ยอมรับของอาจารยทีม่ีตอนกัศึกษาวาเปนผูฝกหัดเพื่อการพัฒนาเปนเงื่อนไขที่สําคัญในการให
คําแนะนําและการสอนแกนักศึกษาตลอดจนลดแรงกดดันจากความคาดหวงัที่มากเกนิกวาความ  
สามารถของนกัศึกษา ดังนัน้ถาอาจารยไมไดแสดงบทบาทที่สําคัญในการลดความวิตกกงัวลและเตรียม
ความพรอมในการเรียนรูในการจัดการกบัความเครียดของนักศกึษาเองกอนที่จะใหการพยาบาลแก
ผูปวย  กก็ลบัสงผลทาํใหอาจารยเปนผูบั่นทอนความตองการเรียนรู และเกิดสภาพความเบื่อหนายตอ
การเรียนรู  สภาพแวดลอมทางดานอาจารยจึงไมมีความสัมพนัธตอสมรรถนะดานความรูเชงิวิชาชพีของ
นักศึกษา   
        สภาพแวดลอมดานเพื่อน พบวาไมมีความสัมพันธกับสมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชพีของ
นักศึกษา  ไมสอดคลองกับผลการศึกษาของฉัตรปวีณ จรัสวราวัฒน (2549 : บทคัดยอ) ทีพ่บวาเพื่อน
สนิทที่เรียนเปนแรงจูงใจอยางหนึง่ทีท่าํใหนักศึกษาเขาเรียน  และสัมพันธภาพระหวางเพื่อนเปนตัวแปร
ที่ดีที่สามารถพยากรณรูปแบบการใชชีวิตของนักศึกษา (ขนิษฐา เจริญพันธ และนภิาพร อภิสิทธวิาสนา. 
2548 : บทคัดยอ)  อธิบายไดวาในสภาพการเรียนการสอนที่คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลยั                  
หัวเฉยีวเฉลมิพระเกียรต ิมสีถานที่เรียนและหอพกันกัศกึษา 2 แหง คือ ที่วทิยาเขตยศเส และทีบ่างพลี 
ซึ่งสถานที่ทัง้สองแหงอยูไกลจากกนั  นกัศึกษาเรียนภาคทฤษฎีที่บางพลี  และฝกภาคปฏิบัติในเขตเมือง
จึงพกัในหอพกัที่ยศเส หรือละแวกใกลเคยีง  ประกอบการฝกปฏิบัตขิองนักศึกษาพยาบาลมกีารแยกเปน
กลุมๆ เพื่อนที่ฝกปฏิบัติการพยาบาลในวชิาเดียวกัน อาจไมใชกลุมเพื่อนสนิท   และเนื่องจากงานที่
มอบหมายประจําวนัในการฝกภาคปฏิบัติคือการเขียนแผนการพยาบาล ซึ่งนักศกึษาตองทําดวยตนเอง  
ดังนัน้เวลาทีก่ลุมจะมีการเกือ้หนนุกนั หรือมารวมกนัทาํงานกลุมจึงมนีอยลง  ประกอบกับลักษณะกลุม
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เพื่อนของนักศกึษาไมมกีารแขงขันกนัในการเรียน แตมีลักษณะของเพือ่นที่ไววางใจกัน ใหกาํลังใจและ
คําปรึกษามากกวา (ตารางที่ 5)  ทําใหสภาพแวดลอมทางดานเพื่อนกับสมรรถนะดานความรูเชงิวิชาชีพ
ของนักศึกษา  ไมมีความสัมพันธกัน 
        สภาพแวดลอมดานกายภาพ พบวามีความสัมพันธเปนลบในระดับตํ่ากับสมรรถนะดานความรู
เชิงวิชาชีพของนักศึกษาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01    สําเนาว ขจรศิลป (2542) กลาววา
ความสัมพันธระหวางนักศึกษากับสภาพแวดลอมที่มีความสอดคลองกันยอมกอใหเกิดผลในทางบวก 
กอใหเกิดความพึงพอใจและมีอิทธิพลใหเกิดเจตคติที่ดีตอสภาพแวดลอมนั้น  สภาพแวดลอมเหลานี้
ไดแกสภาพแวดลอมที่สวยงาม รมร่ืน มีอุปกรณการเรียนการสอนที่ทันสมัย มีการจัดระบบการดูแล
นักศึกษา ทั้งอาจารยเวรประจําวัน อาจารยที่ปรึกษา รุนพี่ และรุนนองที่ใหความเอาใจใส เอื้ออาทรกัน 
ชวยเหลือกันในการเรียนการสอน การรวมกิจกรรมตางๆของวิทยาลัย (ขนิษฐา  เจริญพันธ และ นิภาพร             
อภิสิทธิวาสนา. 2548 : 55)  ในการศึกษาของ ศิริรัตน จันทรแสงรัตน และคณะ(2538) ;  สุชาดา รัชชูกุล 
(2537)  พบวาสภาพแวดลอมทางดานกายภาพมีความสัมพันธเปนบวกกับสมรรถนะดานความรูเชิง
วิชาชีพของนักศึกษา  นอกจากนี้สภาพแวดลอมในสถาบัน ยังเปนตัวแปรที่มีความสัมพันธทางบวก และ
สามารถทํานายรูปแบบการใชชีวิตของนักศึกษาพยาบาลได (ขนิษฐา     เจริญพันธ และ นิภาพร          
อภิสิทธิวาสนา. 2548 : 55)    ซึ่งไมสอดคลองกับผลการศึกษานี้  อาจเนื่องจากสภาพแวดลอมดาน
กายภาพมีอิทธิพลตอการพัฒนาปฏิกิริยาระหวางนักศึกษากับความกดดันของสภาพแวดลอม จึง
สามารถทําใหเกิดคุณและโทษตอนักศึกษา  เมื่อพิจารณาจากตารางที่ 6 จะเห็นวาถึงแมคะแนนเฉลี่ย
รวมของสภาพแวดลอมดานกายภาพอยูในระดับมาก แตนักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยรวมลดลงเมื่ออยูในชั้น
ปที่สูงขึ้น (3.67  3.45 และ 3.38 ตามลําดับ)  เมื่อพิจารณาจากบริบทของคณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ จะเห็นวาเมื่อนักศึกษาตองเรียนภาคปฏิบัติ นักศึกษาจะมีปญหา
การเดินทางจากหอพักไปแหลงฝก  และสภาพหอพักยังขาดหองสมุดและอินเตอรเนตสําหรับการสืบคน
ขอมูล  สวนการเรียนในภาคทฤษฎีพบวานักศึกษามีปญหาเรื่องหองเรียนมีขนาดไมพอเหมาะกับจํานวน
ผูเรียน  นอกจากนี้ยังมีปญหาเรื่องตําราและวารสารที่ทันสมัย  ระบบการยืมคืนของหองสมุดเมื่อ
นักศึกษาตองฝกปฏิบัติงานนอกมหาวิทยาลัย   ดังเชนที่ น้ําทิพย วิภาวัน (2547: 37) กลาววาหนังสือ 
เอกสาร และการบริการทางดานอินเตอรเนตเปนความตองการของนักศึกษาในระดับมาก     ดังนั้นจึงทาํ
ใหสภาพแวดลอมดานกายในการศึกษานี้ไมสงเสริมการเรียนรู และทําใหเกิดความสัมพันธเปนลบกับ
สมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชีพของนักศึกษา  
        ความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา พบวาไมมีความสมัพันธกับสมรรถนะดาน
ความรูเชงิวิชาชีพของนักศึกษา   ซึ่งไมสอดคลองกับแนวความคิดที่วาองคประกอบทีท่ําใหผูเรียน
ประสบความสําเร็จในการเรียนนัน้อันหนึง่คือความสนใจและตั้งใจของผูเรียน รองลงไปคือวิธสีอนและ
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ประสบการณของอาจารย (สมบัติ พนัธุคง. 2535)   ธัญญลักษณ ศิริชนะและปรียนุช ชัยกองเกียรติ 
(2542 : 47) พบวาพฤติกรรมของบุคคลเปนผลจากอิทธิพลของตัวบคุคลและสิ่งแวดลอมรวมกัน ทําให
บุคคลเกิดความพรอมทางดานสมอง รางกาย และอารมณตางกนั ความพรอมในการเรียนรูเปนความ
เชื่อวาในสภาวะนี้ผูเรียนจะสามารถเรยีนรูและรับรูไดเต็มที่และสามารถประสบผลสําเร็จสูงสุด และเปน
เจตคติที่ดีตอการเรียน   ฉัตรปวีณ จรัสวราวัฒน (2549 : 107 )  พบวาความพรอมในการเรียนของ
นักศึกษาประกอบดวยการจดัตารางเรียน  การมีสมดุจดบันทึกการอานหนงัสือเพิ่มเติม การมีสมาธิ
ระหวางเรียน    องคประกอบหนึ่งในการจัดการเรียนการสอนคือการประเมนิพฤติกรรมกอนเรียน ซึง่
ไดแก ผลการเรียนรู เกรดเฉลี่ยสะสม พฤติกรรมการใฝรู การตอบสนองของนักศึกษาที่แสดงออกถึง
ความสนใจ ความอยากรูอยากเหน็ ความกระตอืรือรนและความตองการแสวงหาความรูเรียนรูส่ิงใน
ตางๆ (จฬุารักษ กวีววิิธชยัและคณะ. 2543 : 33)  ในผลการศึกษานีพ้บวานกัศึกษามีคะแนนเฉลีย่ดาน
ความสามารถในการใชทักษะทางการศึกษาหาความรูและทักษะการแกปญหา (3.61 3.51 และ 3.63 
ตามลําดับ)  และมโนมตขิองตนเองในดานการเปนผูเรียนทีม่ีประสิทธิภาพ (3.62  3.60 และ 3.58 
ตามลําดับ) ต่ํากวาดานอื่นๆ  จึงอนุมานไดวาการทีน่ักศึกษาประเมินตนเองในดานเหลานี้ต่ํา ซึ่งเปน
ทักษะที่สําคญัอยางหนึง่ในการเรียน ประกอบกับมคีะแนนเฉลีย่สภาพแวดลอมทางดานกายภาพอยูใน
ระดับมากถงึปานกลาง ทั้งสองสวนนีจ้ึงเปนผลใหสมรรถนะดานความรูเชงิวิชาชพีของนกัศึกษาลดลง   
อยางไรก็ตามพบวาสามารถพัฒนารูปแบบการสอนเพื่อสงเสริมการเรียนรูได เชนใชหลกัการเรียนรู
รวมกัน การรวบรวมและบรณูาการความรูจากทฤษฎีถายทอดเขาสูการปฏิบัติจริง (อติรัตน วัฒนไพลิน 
และนพพร เจริญสุข. 2542 : บทคัดยอ)    เชนการฝกฝนอยูเสมอ และฝกใหตอเนื่องเปนเวลานาน  
(จุฬารักษ กววีิวิธชยัและคณะ. 2543 : 37)  นอกจากนีก้ารใชโปรแกรมการจัดการเรียนการสอนแบบ
สงเสริมการเรียนรูดวยตนเองชวยกระตุนผูเรียนใหมีความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองมากขึ้น (สมบัติ 
สกุลพรรณ , อัศวินี นามะกนัคํา และสถิตย   วงศสุรประกติ. 2548 : 48)    
        สมรรถนะดานความรูเชิงวชิาชพี พบวา นักศึกษาชัน้ปที ่ 3 มรีอยละของการสอบผานสมรรถนะ
ดานความรูเชงิวิชาชีพ และคะแนนเฉลีย่สงูกวานักศึกษาชั้นปอ่ืน  แตนักศึกษาชัน้ปที่ 1 มีคะแนนสูงสุด  
และคะแนนต่าํสุด สูงกวาชัน้ป 3 และ 2 (ตารางที ่ 9)  ในการศึกษานีก้ารทีน่ักศึกษาช้ันปที่ 3 มีคะแนน
เฉล่ียสมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชีพสงูกวาชัน้ปอ่ืน อาจมาจากรายวิชาที่นกัศึกษาเรียนมีทัง้
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ทําใหนกัศึกษาสามารถเห็นภาพจริง และไดลงมือปฏิบัติ จนเกิดความเขาใจ
ในบทเรียนมากขึ้น มีการคนควาเชื่อมโยงขอมูล วิเคราะหตามหลกัเหตุผลมากขึน้ เมื่อเรียนใกลจบ
หลักสูตรจึงมคีวามรู จนสามารถประยกุตเขากับสถานการณและตอบคําถามไดมากกวา  เมื่อนกัศึกษา
ไดทําขอสอบวดัสมรรถนะดานความรูเชิงวชิาชีพ ซึง่มีลักษณะขอสอบที่เปนสถานการณสมมติที่อาจ
เกิดขึ้นไดจริง และมีลักษณะขอสอบที่นักศึกษาตองใชความรู ประสบการณจากการฝกปฏิบัตจิึงจะ
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สามารถตอบได จึงมจีํานวนนกัศึกษาที่สอบผานเกณฑสูงกวาชัน้ปอ่ืน (15.59  13.28  และ11.76 
ตามลําดับ)   สอดคลองกบัที่รัชตวรรณ   ศรีตระกูล (2549 : 70)  กลาวไววาระดับสมรรถนะพยาบาล
วิชาชพี จะตองอาศัยชวงเวลาเพื่อการเรยีนรู และส่ังสมประสบการณ จนสามารถพัฒนาทักษะความ
ชํานาญในการทํางานใหพฒันาขึน้เรื่อยๆจากพยาบาลจบใหมที่สามารถเรียนรูงานในระดับที่งายไม
ยุงยาก สูระดับของพยาบาลผูเชี่ยวชาญ(expert) ที่สามารถเรยีนรูงานที่ยุงยาก มีความซับซอนของ
ปญหา 
        สรุป ไดวาปจจัยดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีความสัมพันธทางบวกระดับปานกลางกับ
สมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชีพของนักศึกษา แตสภาพแวดลอมของสถาบันทางดานกายภาพมี
ความสัมพันธทางลบระดับตํ่ากับสมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชีพของนักศึกษา   จึงไมเปนไปตาม
สมมติฐานที่ 1 
 
2.การพยากรณสมรรถนะดานความรูเชิงวิชาชีพของนักศกึษา ตามตัวแปรปจจัยสวนบุคคลของ
นักศกึษา (ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เจตคติตอวิชาชพี )สภาพแวดลอมของสถาบนั (ดาน
อาจารย ดานเพื่อน และดานกายภาพ) และความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของนักศกึษา   

        จากผลการศึกษาพบวาตัวพยากรณที่สามารถอธบิายความแปรปรวนสมรรถนะดาน
ความรูเชงิวิชาชีพของนักศึกษาอยางมนีัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ.01   มี 1 ตัวแปร คือผลสัมฤทธิท์างการ
เรียน  ซึง่สามารถทาํนายสมรรถนะดานความรูเชงิวิชาชพีของนกัศึกษาไดรอยละ 31.80  สอดคลองกับ
การศึกษาของโสมภัทร ศรไชย  และคณะ (2550 : บทคัดยอ) ที่พบวาคะแนนสอบเขาศึกษาตอ และ
คะแนนเฉลีย่สะสมของนกัศกึษาเปนดัชนชีี้ความสาํเร็จในการสอบวัดความรูเพื่อข้ึนทะเบยีนและรบั
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภชั้นหนึง่ได  และสอดคลองกับ ศิริรัตน สุกีธร 
และยุวดี วฒันานนท  (2545 : บทคดัยอ) ที่พบวาคะแนนผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการพยาบาล
ครอบครัวและการผดุงครรภภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติทัง้ 5 รายวิชา มีความสมัพนัธอยางมีนยัสําคัญที่
ระดับ .01 กบัคะแนนการสอบรวบยอดในหมวดวิชาการพยาบาลมารดาและทารก และสามารถรวมกัน
ทํานายผลการสอบรวบยอดในหมวดวิชาการพยาบาลมารดาและทารกไดรอยละ41.10 และสอดคลอง
กับจุฬารักษ กวีววิิธชยั และคณะ (2543 : บทคัดยอ) ที่พบวา ผลการเรียนภาคทฤษฎี เกรดเฉลี่ยสะสม 
พฤติกรรมใฝรูมีความสมัพนัธทางบวกกับผลการเรียนในคลินิกอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ.01 และ 
.05 ตามลําดบั  แสดงวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนสิ่งที่สามารถสรุปไดดีที่สุดวานักศึกษาเรียนรูไดดี
หรือไม อยางไร  ผลสัมฤทธิ์เปนตัวบงบอกความรับผิดชอบ  ความสนใจ ความเอาใจใสตอการเรียน  
        สรุป ไดวาปจจัยดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เปนตัวแปรตัวเดยีวทีพ่ยากรณสมรรถนะดานความรู
เชิงวิชาชพีของนกัศึกษา   จงึไมเปนไปตามสมมติฐานที ่2  
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ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
1.มหาวทิยาลยัควรจัดบรรยากาศของสถานศึกษาใหเอื้อตอการเรียนรู สงเสริมการมีสวนรวมในการ
แสดงความคดิเห็นในการพฒันาสถาบนั การจัดการเรียนการสอน  สงเสริมกจิกรรมเสริมหลกัสูตรเพื่อ
พัฒนาความคดิ  สรางความเชื่อมั่นในตนเองและฝกการเปนผูนาํ   ซึ่งจะชวยพฒันานักศกึษาใหเกิด
ความรัก ความผูกพนั ตอสถาบนัตอไป 
2. ผูบริหารและอาจารยควรตระหนักถึงความสําคัญของการสรางเสริมเจตคติวิชาชีพใหกับนักศึกษา
พยาบาล  โดยการสอดแทรกเขาไปในบทเรียน  กระทําตนเปนแบบอยางที่ดี จัดกิจกรรมที่สงเสริมเจตคติ
ที่ดีตอวิชาชีพ อยางตอเนื่อง     อาจารยควรมีรูปแบบการสอนที่หลากหลาย เพื่อสรางแรงจูงใจในการ
เรียน ควรจัดกิจกรรมที่สงเสริมการเรียนรู และสรางบรรยากาศที่ดี เปนกันเอง มีความเสมอภาค และ
ยุติธรรมกับนักศึกษา 
3. จากการวิจยัพบวานักศึกษามีความสะดวกตอการเดนิทางไปแหลงฝกในระดับปานกลาง  ดงันัน้คณะ
พยาบาลศาสตรควรมีการดูแลนักศึกษาในขณะเดินทางไปแหลงฝกใหมีความสะดวก ปลอดภัย เชนการ
มีหอพกัใกลแหลงฝก เปนตน 
4. จากการวิจยัพบวานักศึกษาคิดวาหองเรียนมีขนาดไมพอเหมาะกับจํานวนผูเรียน  ดังนัน้มหาวทิยาลยั
จึงควรปรับสภาพหองเรียน และจํานวนหองเรียนใหเพียงกบัจํานวนนักศกึษาที่เพิ่มข้ึน 
5.  จากการวจิัยพบวานักศกึษาคิดวาหองสมุดมีตําราและวารสารที่ทนัสมัยเหมาะสมกับการเรียนรูอยูใน
ระดับปานกลาง ดังนั้นคณะพยาบาลศาสตร จึงควรปรบัปรุง และจัดหาตํารา วารสารทางการแพทย การ
พยาบาลที่ทนัสมัยเพิม่ข้ึน  และใหสามารถสืบคนโดยใชอินเตอรเนต  
 
ขอเสนอแนะในการทําวิจยัครั้งตอไป 
 1.  ควรมีการวัดสมรรถนะเชิงวิชาชีพของนักศึกษาใหครบองคประกอบในทุกดาน   และแยก
องคประกอบดานตางๆที่ เปนตัวแปรของสมรรถนะใหชัดเจนขึ้น เชนตัวแปรอาจารย   ตัวแปร
สภาพแวดลอมดานตางๆ อาจจําแนกเปนหลายดาน ทั้งนี้เพื่อคนหาปจจัยที่มีความสัมพันธและสามารถ
ทํานายสมรรถนะเชิงวิชาชีพของนักศึกษาไดอยางแทจริง 
2.  ควรมีการทําวิจัยซ้ําเปนระยะ เพื่อหาสมรรถนะเชิงวิชาชีพของนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
3.  ควรมีการทําวิจัยที่หลากหลายรูปแบบ เชนการวิจัยเชิงคุณภาพ เพื่อหาปจจัยที่ชัดเจน และ
ครอบคลุมยิ่งขึ้น ในดานการจัดการเรียนการสอน  สภาพแวดลอมของสถาบัน รูปแบบการใชชีวิตใน
มหาวิทยาลัยของนักศึกษา  และความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา  เพื่อประเมินปจจัย
เหลานี้แลวนํามาพัฒนาตอไป 
 



 
 
 
 

 
 

 70

บรรณานุกรม 
 
ขนิษฐา  เจริญพันธ และ นภิาพร อภิสิทธวิาสนา. (กรกฎาคม-ธันวาคม 2548) “การศึกษาปจจัยทีม่ี

อิทธิพลตอรูปแบบการชีวิตของนักศกึษาพยาบาล วทิยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม  จงัหวัด
มหาสารคาม” วารสารวิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม . 7(2) หนา 46 -57. 

จินตนา  ยูนพิันธุ. (2527)  การเรียนการสอนทางพยาบาลศาสตร.  กรุงเทพฯ : ภาควิชาพยาบาล
ศึกษา      คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั. 

จนัทมิา นิลจอย. (2547) สมรรถนะของพยาบาลวชิาชพีในหนวยบริการปฐมภมู ิ. วิทยานิพนธ 
พย.ม . กรุงเทพฯ : บัณฑิตวทิยาลยั จฬุาลงกรณมหาวทิยาลัย. 

จุฬารักษ  กววีวิิธชัย และคณะ. (ธันวาคม-มกราคม 2543)   “ปจจัยทีม่ีผลตอผลการเรียนรูในคลนิิกของ
นักศึกษาพยาบาล” วารสารการศึกษาพยาบาล . 11 (3)  หนา 31- 37.  

จรวยพร  ศรีศศลักษณ และ สุสารี  วิวัฒนศุภร. (กรกฎาคม-ธันวาคม 2548) “การศกึษาความพรอมใน
การเรียนรูดวยตนเองตอการสอบ ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพพยาบาล หมวดวิชาการ
พยาบาลผูใหญ “วารสารพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยสยาม. 6(11) หนา 39-44. 

ฉัตรปวีณ  จรัสวราวัฒน . (2549)  รายงานวิจยัเรื่อง ปจจัยทีส่งผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของ
นักศกึษาชั้นปที่ 1  ในมหาวิทยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรติ . สมุทรปราการ : คณะ
สาธารณสุขศาสตร มหาวทิยาลัยหัวเฉยีวเฉลิมพระเกียรติ. 

ชูชาติ ดิรมรัมย , อมร สุวรรณนิมิตร และสุวดี จันดกีระยอม .(กันยายน-ธันวาคม 2550)  “ลักษณะการ
ใชกลไกทางจติและความเขมแข็งในการมองโลกของนิสิตพยาบาล” วารสารคณะ            
พยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน . 30 (3)  หนา 48-55. 

ณัฐสุรางค บญุจันทร , ถนอมขวัญ ทวีบรูณ  และสมจนิต เพชรพนัธุศรี. (พฤษภาคม-สิงหาคม 2545) 
“ปจจัยดานสภาพแวดลอมทางการเรียนการสอนที่มีผลตอเจตคติตอวิชาชพีการพยาบาลของ
นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลยัมหดิล” วารสาร
พยาบาลศาสตร. 20 (2 ) หนา 31-42.    

ณรงควิทย แสนทอง. (2547)  มารูจัก COMPETENCY กันเถอะ. กรุงเทพฯ  : เอช อาร เซ็นเตอร.  
ถนอมขวัญ ทวีบูรณ , ปฤศณา ภูวนันท และเถลิงศรี ศรทรง . (มกราคม-มีนาคม 2549)  “การประเมิน

คุณลักษณะของบัณฑิตหลกัสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  คณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลยัมหิดล” วารสารพยาบาลศาสตร. 24 (1 ) หนา 66-75.  

ทัศนา บุญทอง. (เมษายน-มิถุนายน 2542)   “วิสัยทัศนการพยาบาลไทยป 2020”   วารสารการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยดานสุขภาพ. 1(2)  หนา 94 -103. 



 
 
 
 

 
 

 71

ธัญญลักษณ ศิริชนะ และปรียนุช ชยักองเกียรติ. (พฤษภาคม-สิงหาคม 2542)    “ปจจัยที่มี
ความสัมพันธตอผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักศึกษาพยาบาล” วารสารการศึกษาพยาบาล. 
10 (2)  หนา 41– 48. 

ธอรนไดค.  ทฤษฎกีารเรยีนรูของธอรนไดด. [ออนไลน] แหลงที่มา : 
http://ednet.kku.ac.th/~sumcha/tar/pages/operent/thorndike.htm.  (2 มีนาคม 2552)  

น้ําทิพย วิภาวนั. (2547) “การใชและความตองการสารสนเทศของนักศึกษาระดับปริญญาตรีใน
มหาวิทยาลยัของรัฐและเอกชนในกรุงเทพมหานคร” วารสารหองสมุด. 48(2) หนา23-39. 

พรรณิภา ธรรมวิรัช และคณะ.(กรกฎาคม-กันยายน 2542) “คุณลักษณะ ปจจัยสงเสริมทางการศกึษา
และความคิดเห็นตอวชิาชพีของนักศึกษาพยาบาล(ตอเนื่อง) คณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลยัมหิดล” วารสารพยาบาลศาสตร. 17 (3) หนา 59-66. 

พนารัตน วิศวเทพนิมิต.  (2539 )  สมรรถนะที่พึงประสงคของบณัฑิตทางพยาบาลศาสตร 2544 -
2549 .วิทยานพินธ พย.ม . กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลยั  จฬุาลงกรณมหาวทิยาลยั. 

พวงรัตน บุญญานุรักษ. (2533 )   “แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพฒันาเจตคติตอวิชาชพีการพยาบาล”  
วารสารพยาบาลศาสตรจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย. 2 (3) หนา 1-17. 

พิริยะ อนุกุล . “สมรรถนะ : Competency ”  [ออนไลน] แหลงที่มา :  
          http://gotoknow.org/blog/jed/59979 (1 มกราคม 2552) 
ไพฑรูย สินลารัตน .(2543)  การพัฒนากระบวนการเรียนรูในระดับบัณฑิตศกึษา. กรุงเทพฯ : อรุณ

การพิมพ. 
ภรณี เชาวกุล. (2542)   ความสัมพันธระหวางปจจยัสวนบุคคล กิจกรรมการเรียนการสอนของ

อาจารยพยาบาล และสภาพแวดลอมของสถาบนั กับสมรรถนะเชิงวชิาชีพของนกัศกึษา
พยาบาล วทิยาลัยพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสขุ . วิทยานพินธ พย.ม. กรุงเทพฯ : 
บัณฑิตวทิยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั. 

มหาวิทยาลยัหัวเฉยีวเฉลมิพระเกียรต ิคณะพยาบาลศาสตร. (2552)  เอกสารการประชุมวชิาการ
เรื่อง Stroke Update : Prevention and continuing Care Management.  สมุทรปราการ : 
คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกยีรติ.  

รัชตวรรณ ศรีตระกูล. (มกราคม- เมษายน 2549) “สมรรถนะพยาบาลวิชาชพี : การพัฒนาเครื่องมือใน
การประเมนิ”  วารสารคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน . 29 (1) หนา  69-77. 

ราชบัณฑิตสถาน. (2531)  พจนานกุรมฉบับราชบัณฑิตสถาน พ.ศ.  2531. กรุงเทพฯ :               โอ
เดียนสโตร. 



 
 
 
 

 
 

 72

วิชชุดา เจริญกิจการ และจรวยพร ศรีศศลักษณ. (มกราคม- มิถุนายน 2547) “การทาํนายคะแนน
ผลสัมฤทธิ์การเรียนวิชาการพยาบาลตอคะแนนการสอบรวบยอด สาขาพยาบาลศาสตรของ
นักศึกษาพยาบาล มหาวิทยาลัยสยาม”  วารสารพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลัยสยาม. 5 (9)  
หนา 7-15. 

วรรณวดี เนยีมสกุล.(2538)  ความสัมพนัธระหวางสภาพแวดลอมในวิทยาลัยกับแบบการเรียนที่
พึงประสงคของนักศกึษาพยาบาลหลกัสูตรตอเนื่องในวิทยาลัยพยาบาล สงักัดกระทรวง
สาธารณสขุ. วิทยานิพนธ พย.ม . กรุงเทพฯ : บัณฑิตวทิยาลยั  จุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั.  

วิไลพร มณีพันธ. (2539) ความสมัพันธระหวางปจจัยสวนบุคคลและสภาพแวดลอมในการ
ทํางานกับความพรอมในการเรยีนรูดวยตนเองของนักศกึษาพยาบาล. วิทยานพินธ พย.ม . 
กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลยั  จฬุาลงกรณมหาวิทยาลยั. 

ศิริรัตน สุกีธร และยุวดี วัฒนานนท . (เมษายน-มิถนุายน 2545) “การทํานายของคะแนนผลสัมฤทธิก์าร
เรียนวิชาการพยาบาลครอบคัว และการผดุงครรภ ตอคะแนนการสอบรวบยอด สาขาพยาบาล
ศาสตรของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลยัมหดิล”  วารสาร        
พยาบาลศาสตร. 20 (2 ) หนา 47-58. . 

ศิริรัตน สุกีธร และคณะ.  (พฤษภาคม-สิงหาคม 2544 )  “การดูแลเอาใจใสในกระบวนการเรียนการสอน
ภาคปฏิบัติของอาจารยพยาบาลตามการรับรูของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลยัมหิดล”  วารสารสภาการพยาบาล . 16(4)  หนา 28-39.  

 ศิริรัตน จันทรแสงรัตน และคณะ. (2538) “ความสัมพนัธระหวางปจจัยสวนบุคคล กิจการนักศึกษา และ
สภาพแวดลอม กับคุณภาพชีวิตนักศกึษาพยาบาล วทิยาลัยพยาบาล สังกัดกระทรวง
สาธารณสุข” วารสารพยาบาลจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย . 7(3)  หนา 38 – 52. 

ศรีสุกาญจน บิณฑาประสทิธิ.์ (2540) ผลของการใชสัญญาการเรียนตอผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 
และความพรอมในการเรยีนรูดวยตนเองของนักศึกษาพยาบาล. วิทยานพินธ พย.ม.
กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลยั  จฬุาลงกรณมหาวิทยาลยั. 

สงัด อุทรานนท.  (2535 )  การจัดการเรยีนการสอนอยางเปนระบบ . กรุงเทพฯ  : จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั.  

สุชาดา รัชชูกลุ. (2537)  “สภาพแวดลอมของสถาบนัการศึกษา : ปจจัยที่สนับสนนุความพึงพอใจในงาน
ของอาจารยพยาบาล”  วารสารการศึกษาพยาบาล . 5  หนา  30-37. 

สุปราณี อัทธเสรี และคณะ. (กรกฎาคม- กันยายน 2544) “การประเมนิผลหลกัสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล “ วารสารพยาบาลศาสตร. 19 (3) หนา 60-
72. 



 
 
 
 

 
 

 73

สภาการพยาบาล . “สมรรถนะหลักที่จําเปนของผูประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ ”  
[ออนไลน] แหลงที่มา : www.tnc.or.th/knowledge/know06.html.  (1 มกราคม 2552) 

สมบัติ สกุลพรรณ , อัศวินี นามะกนัคํา และสถิตย วงศสุรประกิต. (2548 )  “ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
ความพรอมและความพึงพอใจในการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษาพยาบาลที่ไดรับการสงเสริม
การเรียนรูดวยตนเอง”   พยาบาลสาร.  32(4) หนา 36-52. 

สมบัติ พนัธุคง . (2535)  “การศึกษาพัฒนาการดานเจตคติวิชาชีพการพยาบาล ความสัมพนัธระหวาง
เจตคติตอวิชาชีพการพยาบาลกับผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนกัศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิตที่เขาศกึษาปการศึกษา 2532 และสําเร็จการศึกษาปการศึกษา 2535”   วิทยาสาร
พยาบาลวิทยาลยัพยาบาล สภากาชาดไทย . 16  หนา 19-30. 

สายสมร เฉลยกิตติ และคณะ.  (มกราคม-มิถุนายน 2548 ) “ความพรอมในการปฏิบัติบทบาทพยาบาล
วิชาชพีของนักศึกษาพยาบาลชั้นปที ่ 4 วิทยาลัยพยาบาล สังกัดกระทรวงกลาโหม” วารสาร
พยาบาลทหารบก . 6  หนา 55-65. 

สําเนาว ขจรศิลป. (2542)  มิติใหมของกิจการนักศึกษา : การพัฒนานักศึกษา. กรุงเทพฯ : คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร. 

โสมภัทร ศรไชย  และคณะ.(กันยายน-ธันวาคม 2550) “ดัชนีชี้วัดความสําเร็จในการสอบวัดความรูเพื่อ
ข้ึนทะเบยีนและรับใบอนุญาตประกอบวชิาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภชั้นหนึ่ง ของ
นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปที่ 4 ปการศึกษา 2547”  วารสารคณะ    
พยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน . 30 (3) หนา 41-47. 

อังสนา ศิระประชา และคณะ. (2546)  รายงานวิจัยเรื่อง  การประเมนิหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต ฉบับปรับปรุง พุทธศกัราช 2542 มหาวทิยาลัยหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรติ . 
สมุทรปราการ  : คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรติ.  

อติรัตน วัฒนไพลิน และนพพร เจริญสุข . (ตุลาคม-ธันวาคม 2542)  “การพัฒนารูปแบบการสอนเพื่อ
สงเสริมการเรียนรูในการปฏบิัติการพยาบาลจิตเวช ของนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะ
พยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล” วารสารพยาบาลศาสตร. 17 (4 )  หนา  37-47. 

Bloom ,B.S . (1976)  Human characteristics  and School learning. New York : Mc GrawHill 
book Co .   

Box ,B.J. (1983) “ Self-directed learning readiness of students and graduates of an 
associated degree nursing”   Dissertation Abstract International. 43(3) p 1886-A 

Breckler, S. J., and Wiggins, E. C. (1992)  Attitude structure and function. Hillsdale, NJ : 
Erlbaum.  



 
 
 
 

 
 

 74

Calhoun, J.G. et al.  (Suppl 1  2005) “Competency Mapping and Analysis for Public Health 
Preparedness Training Initiatives”  Public Health Reports. 120 : p 91–99.  

Candy,P.C. (1991)  Self-Direction  for Lifelong Learning : A Comphrehensive Guide to 
Theory and Practice.  San Francisco : Jossey-Bass Publisher.   

Chickering, A.W. (1993)  Education and Identity. SanFrancisco :Jossy-Bass.  
En.wikipedia. “Attitude (Psychology)”  [online] :  
        Viewshttp://en.wikipedia.org/wiki/Attitude_(psychology).  (3 March 2009)  
Fisher,M .  King,J. and Tague ,G . (2001)  “Development of self-directed learning readiness 

scale for nursing education”  Nurse Education Today . 21  p 516-525  
Guglielmino,L.M.(1977)  “Development of the Self-Directed Learning Readiness Scale. 

Unpublished doctoral dissertation University of Georgia”  Dissertation Abstracts 
International.38 (11a) p 6467.  

Guglielmino,L.M.(1989) “ Guglielmino responds to Field’s investigation”  Adults Education 
Quarterly . 39(4) p  235-240. 

Maddox,H. (1963)  How to study. London : Publication. 
Norusis . M.J. (1995) SPSS 6.1:Guide to Data Analysis. Englewood Cliffs : Prentice Hall. 
Spitzer-Lehmann. (1994)  Nursing Management Desk Reference: Concepts, Skills & 

Strategies . Fl :  W.B. Saunders Company.   
Wiley,K (1983) Effects of a Self-Directed Learning Project and Preference for Structure on 

Self-Directed Learning Readiness  Research. May/ June  
 
 
 
 
          
 
 
 
 

 
 
 




