
 
 
 
 

 
 
 
 

บทที่ 1  
บทนํา 

 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

 เด็กเปนทรัพยากรที่มีคุณคายิ่งและเปนความหวังของครอบครัว  ชุมชนและประเทศชาติ     
เด็กจึงเปนกลุมประชากรที่จําเปนจะตองไดรับการดูแลคุณภาพชีวิตเพื่อใหมีการพัฒนาอยางสมบูรณ  
เด็กวัยกอนเรียนหรือเด็กที่มีอายุต่ํากวา 6 ปนับไดวาเปนชวงวัยที่สําคัญชวงหนึ่งของชีวิตมนุษย เพราะ
เปนวัยแหงการพัฒนาความเปนบุคคล  ซ่ึงรางกาย  จิตใจ  สมองและลักษณะนิสัยจะสรางและหลอ
หลอมไดดีที่สุดในชวงนี้  (พรทิพย ศิริบูลยพิพัฒนา. 2544) ในขณะเดียวกันก็เปนวัยที่มีความเสี่ยงทาง
สุขภาพมากกวาเด็กวัยอ่ืน  เนื่องจากเพิ่งผานพนวัยทารก มีความตองการที่จะทํากิจกรรมตาง ๆ ดวย
ตนเอง  มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและมีความอยากรูอยากเห็น แตจะยังไมสามารถดูแลปกปองตัวเอง
ไดดีเทากับเด็กโต  (Hockenberry. 2005 ; Price. 2005) การอบรมเลี้ยงดูที่เด็กไดรับในชวงเวลานี้จึงมี
ผลสําคัญอยางยิ่งตอการวางรากฐานของภาวะสุขภาพเมื่อเติบโตไปในอนาคต  ทั้งนี้บิดามารดาเปนผูที่
มีหนาที่และบทบาทสําคัญในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก   แตเนื่องจากสภาพเศรษฐกิจและสังคมในปจจุบัน  
กอปรกับความจําเปนในการประกอบอาชีพนอกบาน  ทําใหบิดามารดาตองหาผูเล้ียงดูลูกแทนตนเอง  
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กหรือสถานรับเลี้ยงเด็กกลางวันจึงเปนทางเลือกหนึ่งของบิดามารดาในการนําบุตร
ของตนไปใหอยูในความดูแล  (กระทรวงสาธารณสุข. 2544ก)  และเสมือนวาศูนยพัฒนาเด็กเล็กจะ
กลายเปนบานที่สองของเด็กในยุคปจจุบัน   

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจึงเปนสถานที่ที่สําคัญอยางยิ่งตอการพัฒนาสุขภาพ ขัดเกลาบุคลิกภาพ  
สงเสริมคุณภาพชีวิตรวมทั้งเปนตัวอยางทางดานการพัฒนาสภาพแวดลอมใหแกเด็กและครอบครัว  
การดําเนินงานของศูนยฯในปจจุบันไดมีการพัฒนาอยางตอเนื่องทั้งทางดานการจัดการเรียนการสอน
ใหแกเด็ก  วิธีการดูแลเด็ก  คุณสมบัติของผูดูแลเด็กตลอดจนสภาพแวดลอมของศูนยฯรวมทั้งไดมีการ
กําหนดเกณฑมาตรฐานกํากับรวมทั้งมีการจัดทําวิธีการประเมินตนเองเพื่อใหเกิดความมั่นใจใน
คุณภาพของศูนยฯทั้งทางดานปจจัยนําเขาและกระบวนการดําเนินงานซึ่งจะมีผลโดยตรงตอภาวะ
สุขภาพและคุณภาพชีวิตของเด็กวัยกอนเรียน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในปจจุบันดําเนินงานภายใตมาตรฐานและตองมีผลการดําเนินงานตาม
มาตรฐาน มาตรฐานที่ใชอยูในปจจุบัน ไดแก แบบประเมินมาตรฐานศูนยพัฒนาเด็กเล็กนาอยู ของ
กรมอนามัย ซ่ึงเริ่มใชในป พ.ศ.2547 มี 6 ดาน 27 ตัวบงชี้ แบบประเมินมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของ
กระทรวงศึกษาธิการมี 4 ดาน 18 มาตรฐาน 82 ตัวบงชี้ และตนป พ.ศ.2550 ไดมีแบบประเมิน
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มาตรฐานการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) มี 3 ดาน 12 มาตรฐาน 
43 ตัวบงชี้ อยางไรก็ตาม ทุกมาตรฐานจะตองมีเนนการสงเสริมสุขภาพ สงเสริมพัฒนาการเด็ก บริการ
อาหารสะอาดปลอดภัย ส่ิงแวดลอมสะอาดปลอดภัย มีบุคลากรที่มีความรูความสามารถ และการมี
สวนรวมของผูปกครอง  ชุมชน  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หนวยงานที่เกี่ยวของ (นิภาพรรณ   
หงสชูเกียรติ.  2544) ซ่ึงใชแนวคิดของการสรางเสริมสุขภาพแกเด็กกอนวัยเรียนเปนฐานในการพัฒนา 

จากการศึกษาวิจัยพบวา จํานวนศูนยเด็กเล็กเพิ่มมากขึ้นอยางรวดเร็วกวา  2,000  แหง          
ทั่วประเทศในปจจุบัน จํานวนเด็กกอนวัยเรียนที่มาใชบริการของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพิ่มมากขึ้น 
(กระทรวงสาธารณสุข. 2544ก ; จันทิรา สิทธิโชค และนวลศรี วิจารณ. 2542) นอกจากนี้ ยังพบวา 
ศูนยเด็กเล็กมีเด็กโดยเฉลี่ยแหงละ 43 คน มีพี่เล้ียงแหงละประมาณ 3 คน ซ่ึงในการดูแลเด็กตาม
มาตรฐาน เด็กอายุ 2-3 ขวบ ตองมีพี่เล้ียง 1 คนตอเด็ก 10-15 คน เด็กอายุ 3 ขวบขึ้นไปตองมี 1 คนตอ
เด็ก 20-25 คน ขณะนี้ทั่วประเทศมีพี่เล้ียงเด็ก 47,211 คน ซ่ึงยังไมเพียงพอ อีกทั้งผลการประเมิน
มาตรฐานศูนยเด็กเล็กพบวาต่ํากวาเปาหมายที่วางไว คือ  มีศูนยเด็กเล็กที่ไดมาตรฐานตามเกณฑใน
ระดับพื้นฐาน 14,262 แหง หรือประมาณรอยละ  82  มีศูนยเด็กเล็กในระดับดีและดีมาก 7,481 แหง 
หรือประมาณรอยละ  43  และที่ไมไดมาตรฐานอีกกวา 3,083 แหง ซ่ึงสวนใหญไมไดมาตรฐาน
เนื่องมาจากปญหาโครงสรางอาคารที่จําเปนตองมีการแกไขปรับปรุง  ปญหาดานสิ่งแวดลอม  เชน 
หองน้ําหองสวม หองครัวไมสะอาด ไมถูกสุขลักษณะ และการประเมินพัฒนาการเด็กยังทําไดไม
ครอบคลุม ขาดการสรางเสริมสุขภาพเด็กวัยกอนเรียน และ สาเหตุหลักของการที่ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ไมผานการประเมินหรือไมไดมาตรฐาน  คือการขาดการสงเสริมเรื่องงบประมาณจากหนวยงานตน
สังกัดและเหตุผลหลักที่ไมไดรับงบประมาณเนื่องจากผูบริหารในหนวยงานการปกครองสวนทองถ่ิน
บางพื้นที่ยังใหความสําคัญกับการศึกษา โดยเฉพาะการใหความสําคัญกับการศึกษาขั้นพื้นฐานใน
ระดับปฐมวัยนอยมาก ขณะที่ใหความสําคัญดานสิ่งกอสราง เชน ถนน ศาลา มากกวาเนื่องจากการ
สรางสิ่งกอสรางนั้นสามารถเห็นผลงานเปนรูปธรรม แตการสนับสนุนดานการศึกษาเห็นผลชาหรือไม
เห็นผลงานที่เปนรูปธรรมที่ชัดเจน   

นอกจากนี้  การศึกษายังพบอีกวาปรากฏวา การพัฒนาเด็กวัยกอนเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ยังคงประสบปญหาดวยกันหลายประการ  อาทิเชน  การบริหารและการจัดการเรื่องวิธีการเรียนรูของ
เด็กดอยคุณภาพ  ครูพี่เล้ียงมักใหเด็กนั่งอยูกับที่ทั้งวันและมีความเขาใจผิดเกี่ยวกับวิธีการเรียนรูที่ยึด
ผูเรียนเปนสําคัญ  นอกจากนี้  ยังขาดการใหความรูแกผูปกครองอยางทั่วถึง  ขาดการสื่อสารระหวางคร ู 
พี่เล้ียงกับผูปกครองถึงวิธีการเปนพอแมที่ดีและวิธีรักลูกในทางที่ถูกที่ควร  ขาดการเตรียมและการ
ฝกอบรมบุคลากรครูทั้งกอนประจําการและระหวางประจําการอยางเปนระบบ  ครูพี่เล้ียงขาดความ
เขาใจถึงความจําเปนในการจัดสิ่งแวดลอมและประสบการณสําหรับเด็กวัยกอนเรียนไมมีการกํากับ
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ดูแลคุณภาพมาตรฐานอยางตอเนื่อง และที่สําคัญที่สุดคือ ขาดการมีสวนรวมของชุมชน (นิตยา สุทธยากร. 
2547) จึงสงผลใหเด็กกอนวัยเรียนไดรับการสรางเสริมสุขภาพลดนอยลง 

จังหวัดสมุทรปราการเปนจังหวัดที่มีลักษณะชุมชนแบบกึ่งเมือง โดยเฉพาะตําบลบางโฉลง 
อําเภอบางพลี เปนที่ตั้งของสถานประกอบการจํานวนมาก ชุมชนมีการขยายตัว สภาพแวดลอมความ
เปนอยูของชุมชนเปลี่ยนแปลงไปจนกระทบตอวิถีการดําเนินชีวิตของครอบครัว ทุกคนมีเวลาให
ครอบครัวนอยลง ลูกหลานตองฝากใหคนอื่นเลี้ยงหรือที่ฝากเลี้ยงที่ศูนยเด็กเล็ก กอปรกับคนในพื้นที่
ยังมีแรงงานตางถ่ินอพยพเขามาพักอาศัยกันตามลําพัง มีวิถีการดําเนินชีวิตของวัยแรงงานที่ตองแบบ
หาเชากินค่ํา และเด็กวัยกอนเรียนจึงตองการคนดูแล จึงสงผลจํานวนเด็กวัยกอนเรียนมีมากเปนอันดับ
ที่ 3 ของจังหวัด ถึง 2,327 คน ซ่ึงศูนยพัฒนาเด็กเล็กตองแบกรับภาระหนาที่ในการดูแลทั้งที่ไดรับการ
สนับสนุนงบประมาณและอัตรากําลังครูพี่เล้ียงมีจํานวนนอยภายใตความพยายามที่จะดําเนินการตาม
มาตรฐานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่กําหนดไว โดยเฉพาะอยางยิ่งศูนยพัฒนาเด็กเล็กบางโฉลง ตําบล
บางโฉลง อําเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ กําลังอยูในชวงระหวางการพัฒนาใหเปนศูนยเด็กเล็ก
ตนแบบ และประสบความสําเร็จในการบริหารจัดการศูนยฯจนไดรับรางวัลศูนยเด็กเล็กดีเดนระดับ
ตําบล และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบางน้ําจืดกําลังอยูในระหวางการพัฒนาใหเปนไปตามมาตรฐานของศูนย
เด็กเล็ก อีกทั้งใน 3-4 ปที่ผานมา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรตไิดรวมเปน
เครือขายสุขภาพในการสรางเสริมสุขภาพของเด็กวัยกอนเรียนที่ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบางน้ําจืดและศูนย
พัฒนาเด็กเล็กบางโฉลง ตําบลบางโฉลง อําเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการมาอยางตอเนื่อง   

จากสภาพการณและการใหความสําคัญกับศักยภาพในการบริหารจัดการของศูนยพัฒนา     
เด็กเล็กที่มีอยูดังกลาว  ช้ีให เห็นวาการศึกษากระบวนการพัฒนาการสรางเสริมสุขภาพของ               
เด็กวัยกอนเรียนที่ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหไดตามมาตรฐานนั้น จําเปนที่จะตองมีการประเมินผล         
การดําเนินงานที่ผานมาในป พ.ศ. 2550 เพื่อทราบความกาวหนา การเปลี่ยนแปลงและสิ่งที่ตอง
ปรับปรุงพัฒนาเพื่อประโยชนตอการปรับปรุงกระบวนการดําเนินงานใหบรรลุผลไดทุกมาตรฐาน
ตอไปในอนาคต สงผลใหเด็กกอนวัยเรียนมีพัฒนารอบดานอยางเหมาะสมตามวัยทั้งดานรางกาย    
ดานอารมณจิตใจ  ดานสังคมและดานสติปญญาที่จะหนุนเสริมการสรางเสริมสุขภาพของ                
เด็กกอนวัยเรียนได  อีกทั้งเปนการกระตุนใหผูมีสวนเกี่ยวของทั้งสวนราชการและทองถ่ิน               
เห็นความสําคัญของการพัฒนาเด็กกอนวัยเรียนในศูนยเด็กเล็ก และระดมความรวมมือจากชุมชนและ
หนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของในการพัฒนาศูนยเด็กเล็กใหครอบคลุมกิจกรรมการสงเสริมสุขภาพ 
พัฒนาการเด็กและการอนามัย ส่ิงแวดลอมที่สะอาดปลอดภัย และเอื้อตอการเรียนรู รวมทั้งการพัฒนา
ศูนยเด็กเล็กใหไดคุณภาพและมาตรฐานตอไป  
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาสภาพปญหาสุขภาพของเด็กวัยกอนเรียนที่ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

1.1 เพื่อประเมินภาวะสุขภาพของเด็กวัยกอนเรียน ประเมินพัฒนาการของเด็กวัยกอนเรียน  
1.2 เพื่อประเมินปจจัยเสี่ยงดานพฤติกรรมและส่ิงแวดลอมทั้งทางกายภาพและทางสังคมที่มี

ผลตอภาวะสุขภาพของเด็กวัยกอนเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
2. เพื่อศึกษาผลการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบางน้ําจืดและบางโฉลง จ.สมุทรปราการ 

และประเมินผลการดําเนินงานโดยเปรียบเทียบกับเกณฑมาตรฐานที่กําหนดไว  
3. เพื่อสรางขอเสนอแนะตอการพัฒนาศูนยเด็กเล็กใหบรรลุมาตรฐานและการสรางเสริมสุขภาพ

เด็กวัยกอนเรียนที่ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในระยะตอไป 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้มุงศึกษากระบวนการทํางานและผูมีสวนเกี่ยวของในการดําเนินการพัฒนาศูนย
พัฒนาเด็กเล็กใหเปนไปตามมาตรฐานศูนยเด็กเล็กนาอยู จากสภาพปญหาสุขภาพของเด็กกอนวัยเรียน 
ผลการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพื่อนําไปสรางขอเสนอในการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กและ
การสรางเสริมสุขภาพเด็กกอนวัยเรียน  จึงจําเปนตองศึกษาเฉพาะศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ต.บางโฉลง     
อ.บางพลี  จ.สมุทรปราการ  จํานวน  2  ศูนย   คือ  ศูนยเด็กพัฒนาเด็กเล็กบางน้ําจืด และศูนยพัฒนาเดก็
เล็กบางโฉลง อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ ซ่ึงเปนเครือขายทางสุขภาพในการรวมกันสรางเสริมสุขภาพ
กับ คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  
 
นิยามศัพทเฉพาะ  

เด็กกอนวัยเรียน หมายถึง เด็กที่มีอายุระหวาง 3-5 ป ที่เขาเรียนที่ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หมายถึง ศูนยรับเลี้ยงเด็กอายุระหวาง 3-5 ป ที่อยูภายใตการดูแลของศูนย

สุขภาพชุมชนบางโฉลง อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ จํานวน 2 ศูนย คือศูนยเด็กพัฒนาเด็กเล็กบางน้ําจืด 
และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบางโฉลง อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ 
 มาตรฐานการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  หมายถึง เอกสารที่จัดทําขึ้นจากการเห็น
พองตองกันและไดรับความเห็นชอบจากองคกรที่เกี่ยวของกับการพัฒนาเด็กวัยกอนเรียน โดยวาง
กฎระเบียบ แนวทางปฏิบัติหรือลักษณะเฉพาะแหงกิจกรรม หรือผลที่เกิดขึ้นของกิจกรรมนั้น ๆ 
เพื่อใหเปนหลักเกณฑใชกันทั่วไปจนเปนปกติวิสัยโดยมุงใหบรรลุถึงความสําเร็จสูงสุดตามขอกําหนด
ที่วางไว โดยมีหัวขอ  ดัชนีช้ีวัดและเกณฑมาตรฐาน 4  ดาน คือ สุขภาพและพัฒนาการ ส่ิงแวดลอม  
การมีสวนรวมและนวัตกรรม  (ความคิดริเร่ิมสรางสรรค)   
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การประเมินผลการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หมายถึง การติดตามประเมินผลการ
ดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กภายใตการเปรียบเทียบกับเกณฑมาตรฐานศูนยเด็กเล็ก โดยจะ
ประเมินใน  3  สวนหลัก  คือ 

1) เด็กกอนวยัเรียน และภาวะสขุภาพเดก็กอนวัยเรียน  
2) บทบาทหนาทีแ่ละการปฏิบตัิตามบทบาทหนาที่ของครูพี่เล้ียง 
3) บทบาทหนาทีแ่ละการปฏิบตัิตามบทบาทหนาที่ของผูปกครองตอเด็กกอนวยัเรียนและ

ศูนยพัฒนาเดก็เล็ก 
4) บทบาทหนาทีแ่ละการปฏิบตัิตามบทบาทหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตอศูนย

พัฒนาเดก็เล็ก 
การวางแผนการพัฒนากระบวนการสรางเสริมสุขภาพเด็กกอนวัยเรียน หมายถึง การ

เตรียมการเพื่อสรางวิธีการทําใหเด็กกอนวัยเรียนที่ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ใหมีสุขภาพที่ดีในเรื่อง การสราง
เสริมพัฒนาการ การสรางเสริมโภชนการ การสรางเสริมการเจริญเติบโต การสรางเสริมสุขภาพอนามัย
และชองปากและฟน  
 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ไดแนวทางการใหบริการสรางเสริมสุขภาพแกเด็กวัยกอนเรียน วิธีการพัฒนาสุขภาพเด็ก
วัยกอนเรียน จากสภาพปญหาสุขภาพ และปจจัยเสี่ยงดานพฤติกรรมและสิ่งแวดลอมทั้งทางกายภาพ
และทางสังคมที่มีผลตอภาวะสุขภาพของเด็กวัยกอนเรียนที่ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

2. เพื่อเปนการสรางเครือขายทางวิชาการระหวาง คณะพยาบาลศาสตร ศูนยสุขภาพชุมชนที่
รับผิดชอบชุมชนใกลมหาวิทยาลัย ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และครูพี่เล้ียง  

3. ไดแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ตามสภาพปญหาสุขภาพ และปจจัยเส่ียง
ดานพฤติกรรมและสิ่งแวดลอมทั้งทางกายภาพและทางสังคมที่มีผลตอภาวะสุขภาพของเด็กวัยกอน
เรียนที่ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
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กรอบแนวคดิกระบวนการวิจัย 

 

มาตรฐานศนูยพัฒนาเด็กเล็ก

 
 
 
 
 
 
 
 
  
                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
-พัฒนาการของเด็กวัยกอนเรียนในชุมชน 

การพ่ึงตนเอง 

ของศูนยเด็กเล็ก 

-การมีสวนรวม 
-การเรียนรู  ตระหนัก  เขาใจ 

-การมีสวนรวมของชุมชน 
-การตอบสนองความตองการของชุมชน 

-ความตอเนื่องและยั่งยืน 

หนวยงานรวม/องคกรรวม 
-ความคิดเห็นตอศูนยเด็กเล็กและการดําเนินงาน 
-บทบาทการเขารวม 
-ผลที่ไดรับจากกิจกรรม/โครงการของศูนยเด็กเล็ก 
-ความสอดคลองกับบทบาทภารกิจหนาที่ 
-การมีสวนรวม 

ดานสถานที่สะอาดปลอดภัย ดานการสงเสริม 

พัฒนาการเด็ก 

ดานการสงเสริม
สุขภาพ 

กลุมเปาหมาย/ผูไดรับผล 
-การรับรูภาพลักษณการทํางานของ               
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
-การมีสวนรวม 
-พัฒนาการของเด็กวัยกอนเรียน 
-ความสอดคลองกับความตองการ 

ดานอาหารสะอาด ปลอดภัย 

ดานบุคลากร   ดานการสรางเสริม
ประสบการณชีวิต 

ดานการมีสวนรวมของผูปกครอง 
ชุมชน และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

การดําเนินงาน 
-กระบวนการบริหารจัดการ    
-ลักษณะการดําเนินงาน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ผลลัพธและผลกระทบของการดําเนินงาน 

-พัฒนาการตามวัยของเด็ก วัยกอนเรียน 
-ภาวะสุขภาพเด็กกอนวัยเรียน 

โครงสราง   
-ระบบบริหารจัดการ 

-กิจกรรม/โครงการ 

แผนภาพที่  1   กรอบแนวคิดในการวิจยั 


