
บทท่ี  2 
 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

การศึกษาเรื่อง “ความรู ความเขาใจ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการนําไปใชในชีวิต 
ประจําวันของผูใชบริการมูลนิธิบานอารียและสมาคมบานปนรัก”  มีแนวคิด ทฤษฏี และผลงานวิจัย
ที่เกี่ยวของ ดังนี้ 

2.1  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.2  แนวคดิ และทฤษฏีเกี่ยวกบัพฤติกรรม 
       2.2.1  ความหมายของพฤติกรรม 
       2.2.2  แนวคิดและทฤษฏีเกี่ยวกับพฤตกิรรมมนุษย 
       2.2.3  แนวคิดและทฤษฏีเกี่ยวกับความรู ความเขาใจ 
       2.2.4  แนวคิดและทฤษฏีเกี่ยวกับทัศนคติ 
       2.2.5  แนวคิดในศาสนาพุทธ 
2.3  แนวคดิ และทฤษฏีเกี่ยวกับการมีสวนรวม 
2.4  งานวิจยัทีเ่กี่ยวของ 
2.5  กรอบแนวคิดในการวจิยั 
 

2.1  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

2.1.1  ความหมายของปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ ทรงมีพระบรมราโชวาท และพระราชดํารัสเรื่องเศรษฐกิจ

พอเพียงมาตั้งแต ป 2517 แตหลังเกิดวิกฤติการณทางเศรษฐกิจของประเทศ เมื่อป 2540 สังคมไทย
ถึงไดใหความสําคัญกับ  การพัฒนาและวิถีปฏิบัติตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง                 
มีนักวิชาการหลายทานไดศึกษาแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียงและใหคําจํากัดความไว ดังนี้ 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2551.:.7).กลาววา
เศรษฐกิจพอเพียงเปนปรัชญาในการดํารงอยูและปฏิบัติตนตั้งแตระดับครอบครัว ระดับชุมชน 
จนถึงระดับประเทศ โดยใหดําเนินไปในทางสายกลางเพื่อใหกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัฒนความ
พอเพียงหมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจําเปนที่จะตองมีระบบภูมิคุมกัน   
ในตัวที่ดีพอสมควรตอการมีผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายใน 
ทั้งนี้อยูบนพื้นฐานของความรอบรูขณะเดียวกันจะตองมีความซื่อสัตยสุจริต 
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ประเวศวะสี (2542.:.6).กลาววา “.เศรษฐกิจพอเพียงคือ เศรษฐกิจทางสายกลางหรือ
เศรษฐกิจแบบมัชฉิมปฏิปทาที่เชื่อมโยงทุกเรื่องเขาดวยกัน ทั้งเศรษฐกิจ จิตใจ สังคมวัฒนธรรม 
และสิ่งแวดลอม เศรษฐกิจพอเพียงเชื่อมโยงความเปนประชาคมจึงเปนสวนหนึ่งของธรรมรัฐ
แหงชาติ และเปนเรื่องระเบยีบวาระแหงชาติอยางหนึ่ง” 

นิธิ เอียวศรีวงศ (2544.:.16) กลาววา “หากไมมองเศรษฐกิจพอเพียงเปนวัฒนธรรมก็จะ   
ไมมีทางเขาใจเศรษฐกิจพอเพียงไดจริง และไมนําไปสูการแกไขปญหาของประเทศได” 

             มูลนิธิ กสิกรรมธรรมชาติ  (2548) กลาววา “เศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวคิดที่ยึดหลักทางสาย
กลาง (พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุมกันที่ดี) คําวา ความพอเพียง นั้นหมายถึงความพรอมที่          
จะจัดการกับผลกระทบที่เกิดขึ้นจากทั้งภายนอกและภายใน ระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง ยัง
สามารถมองไดวาเปนปรัชญาในการดํารงชีวิตใหมีความสุข ที่จําเปนตองใชทั้ง ความรู ความเขาใจ 
(รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง) ผนวกกับ คุณธรรม (ซ่ือสัตย สุจริต ขยัน อดทน แบงปน) ในการ
ดําเนินชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงไมใชเพียงการประหยัด แตเปนการดําเนินชีวิตอยางชาญฉลาด และ
สามารถอยูได แมนในสภาพที่มีการแขงขัน และการไหลบาของโลกาภิวัฒน นําสู ความสมดุล 
มั่นคง และยั่งยืน ของ ชีวิต เศรษฐกิจ และสังคม ดังที่แผนภาพและการจัดแสดงในงานนิทรรศการ
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ วาทุก ๆ ระดับจากประชาชนทุกฐานะไปจนถึง
รัฐบาลสามารถนําไปปฏิบัติได” 
 
2.1.2  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2551.:.8) ไดแยก
องคประกอบของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไว 3 คุณลักษณะ ดังนี้ 

1.  ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีตอความจําเปนและเหมาะสมกับฐานะตนเอง
สังคม ส่ิงแวดลอม รวมถึงวัฒนธรรมในแตละทองถ่ิน ไมมากเกินไป ไมนอยเกินไป และตอง       
ไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน 

2.  ความมีเหตุผล หมายถึงการตัดสินใจดําเนินการเรื่องตาง ๆ อยางมีเหตุผลตามหลัก
วิชาการ หลักกฎหมาย หลักศีลธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมที่ดีงาม โดยคํานึงถึงปจจัยที่เกี่ยวของ
อยางถวนถ่ี และผลที่คาดวาจะเกิดขึ้นอยางรอบคอบ 

3.  ภูมิคุมกันในตัวที่ดี หมายถึง การเตรียมตัวใหพรอมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลง
ในดานเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอม และวัฒนธรรม เพื่อใหสามารถปรับตัวและรับมือไดอยาง
ทันทวงที  
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2.1.3  เงื่อนไขเพื่อใหเกิดความพอเพียง 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2551.:.8) ไดอธิบายถึง

เงื่อนไขสําคัญเพื่อกอใหเกิดความพอเพียง สามารถแยกแยะได 3 ประการ คือ 
ประการที่ 1  เงื่อนไขดานคุณธรรม เสริมสรางพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ ใหมีความ

ซ่ือสัตยสุจริต รูรักสามัคคี ไมโลภ ไมตระหนี่ และรูจักแบงปนผูอ่ืน 
ประการที่ 2  เงื่อนไขหลักวิชา อาศัยความรอบรู รอบคอบ และระมัดระวังอยางยิ่ง ในการ

นําวิชาการตางๆมาใชวางแผนและดําเนินการทุกขั้นตอน 

ประการที่ 3  เงื่อนไขชีวิต ดําเนินชีวิตดวยความอดทน มีความเพียร มีสติ มีปญญา บริการ
จัดการใชชีวิต โดยใชหลักวิชาและคุณธรรมเปนแนวทางพื้นฐาน  

สรุป ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ปรัชญาที่ชี้ถึงแนวทางการดํารงชีพ หรือการปฏิบัติ 
ที่ใหความสําคัญตอการพึ่งตนเอง โดยยึดหลักความพอดี พออยู พอกิน พอใช คือ รูจักพอประมาณ 
โดยการควบคุมตนเอง รูจักมีเหตุผล โดยการใชความคิดดีและรูจักมีภูมิคุมกันเตรียมพรอมรองรับ
ตอการเปลี่ยนแปลงใด ๆ โดยการไมประมาทและไมฟุงเฟอแลวตองอยูบนพื้นฐานของความรู โดย
การมีความรอบรูในการเขาใจสถานการณ มีความรอบคอบในการตัดสินใจ มีความระมัดระวัง     
ในการปฏิบัติตนและตองมีคุณธรรม โดยการมีความขยัน อดทน ซ่ือสัตย สุจริต ประหยัด เก็บออม      
มีการแบงปนชวยเหลือเอ้ืออาทรตอกันและกัน มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ มีความเพียร   
สําหรับงานวิจัยนี้ สนใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในมิติดานความหมาย และการนําไปใชใน
ชีวิตประจําวัน 
 

2.2  แนวคิดและทฤษฏีเก่ียวกับพฤติกรรม 
 

2.2.1  ความหมายของพฤตกิรรม 
เอกสารการสอนชุดวิชาพฤติกรรมมนุษย มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธราช (2539.:.9) ให

ความหมายของพฤติกรรมของมนุษยไววา คือการกระทําหรือกิริยาอาการที่แสดงออกมาใหปรากฏ
ทางรางกายเรียกวา พฤติกรรมภายนอก และความรูสึกตาง ๆ เรียกวา พฤติกรรมภายใน การแสดง 
ออกของมนุษยอาจแสดงพฤติกรรมที่กาวราวรุนแรงเมื่อเวลาโกรธ หรือผิดหวัง หรือแสดง
พฤติกรรมเบียงเบนผิดไปจากบรรทัดฐานของสังคม เชน การกออาชญากรรม การติดยาเสพติด ฯลฯ 
แตโดยทั่วไปแลวมนุษยจะแสดงพฤติกรรมปกติคือ ปฏิบัติตนไปตามบทบาท และหนาที่หรือตาม
แบบแผนที่สังคมกําหนดไว 
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2.2.2  แนวคิดและทฤษฏีเก่ียวกับพฤติกรรมมนุษย 
มนุษยมีความสนใจศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมของมนุษยกันเองมาชานาน ยอนกลับไปตั้งแต

กอนการมีของศาสนาหรืออาจกลาวไดวาดวยความสนใจในพฤติกรรมของมนุษยทําใหมีการออก
เสาะแสวงหาความจริง หรือสัจจธรรมของอัตภาพมนุษยนี้จนเดินทางไปสูการคนพบหลักคําสอน
ของศาสนาตาง ๆ แตหากจะเริ่มนับเปนวิชาการตามหลักที่ใชเปนเกณฑอางอิงในปจจุบันก็อาจ     
คัดแนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมมนุษยจากนักคิดที่ไดรับความยอมรับกัน ดังนี้ 

จอหน   ลอค  (John.Locke..1632.:.1704).ปราชญชาว อังกฤษ  ศึกษา เรื่ องจิต สํ านึก  
(Conscious)  ซ่ึงเปนสภาพที่บุคคลรูตัววาเปนใคร กําลังคิดอะไรกําลังทําอะไร ฯลฯ เขาเชื่อวาจิต
ของคนเราจะเปนอยางไรยอมขึ้นกับสภาพแวดลอมหากอยูในสิ่งแวดลอมที่ดีก็จะเสริมสรางบุคคล
ใหดีได  

วุนดท  (Wilhelm Wudndt. 1872.:.1920) นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน วุนดทใหความสนใจ
เร่ืองการสํารวจ ตนเองและโครงสรางการทํางานของจิตเขาไดตั้งหองทดลองทางจิตวิทยาเปนแหง
แรกของโลกทําใหเร่ืองของจิต มีความเปนวิทยาศาสตรมากขึ้นสงผลใหเกิดการขยายตัวกาวหนา
เพิ่มขึ้น  
 
2.2.3 แนวคิดและทฤษฏีเก่ียวกับความรู ความเขาใจ 

หากจะศึกษาเรื่องพฤติกรรมก็จําเปนที่ตองเกี่ยวพันกับแนวคิดหลักอีกแนวนั่นคือเรื่องของ 
“ความรู ความเขาใจ” เพราะบุคคลจะมีพฤติกรรมเปนเชนใดยอมมาจากเขามีความรู ความเขาใจใน
ชีวิต ในบริบทที่แวดลอมเขาอยูอยางไร แมความรูกับความเขาใจนั้นมักใชคูกันแตแทจริงแลวเปน
คนละขั้นตอน คนละระดับกันหากแยกทางพุทธสามารถแบงระดับขั้นของความรูไดเปน 3 ระดับ 
คือ 

1.  ความรูจากการฟง หรืออานตอ ๆ กันมาเรียกวา สุตมยปญญา ซ่ึงเปนความรูระดับ
เบื้องตน  

2.  ความรูระดับ จินตมยปญญา หรือความรูที่ไดจากการคิด เช่ือมโยงองคความรูเดิมตาง ๆ 
สังเคราะห วิเคราะห ออกมาเปนความรู ถือเปนความรูระดับกลางของพุทธ แตเปนความรูในแบบที่ 
นักวิทยาศาสตรปจจุบันนิยมใชกัน เปนการใชเร่ืองเหตุและผลในการสรุปรวบยอดอกมาเปนความรู 

3.  ความรูที่ เปนการเห็นแจง รูจริง หรือเรียกวา ภวนามยปญญา เปนความรูสูงสุด 
ทรงคุณคาที่สุด และสามารถกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการพัฒนาดานตาง ๆ 

หรือพระอาจารยหลายทาน เชน หลวงพอเทียน จิตฺตสุโภ (2548.:.118) มักจะมีการเรียก
ระดับการเขาถึง ความรูในสามระดับนี้วาเปนขั้น สอนใหรู ทําใหดู อยูใหเห็น  

ขณะที่นักวิชาการตะวันตกที่ใหคําจํากัดความของคําวาความรูมีหลายคน เชน 
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 เบนจามิน เอส บลูม (Benjamin S.Bloom. 1975.:.18 อางถึงใน อรุณรัตน  ทองเจริญ 2548 : 
13-14) กลาววา พฤติกรรมดานความรู (Cognitive Domain) จัดเปนพฤติกรรมสวนหนึ่งของมนุษย 
โดยอาจจําแนกพฤติกรรมนี้ออกเปน 
 1.  ความรูความจํา (Knowledge Memory) หมายถึง การวัดความสามารถในการจําหรือ
ระลึกได แตไมใชการใชความเขาใจไปตีความหมายในเรื่องนั้น ๆ แบงเปนลักษณะยอย ๆ ดังนี้ 
  1.1 ความรูเกี่ยวกับเนื้อเรื่อง ซ่ึงเปนขอเท็จจริง 
  1.2 ความรูเกี่ยวกับวิธีดําเนินงาน 
  1.3 ความรูเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี โครงสรางและหลักการ 
 2. ความเขาใจ (Comprehensive) หมายถึง ความสามารถจับใจความสําคัญของเรื่องราว 
ตาง ๆ ได ทั้งในดานภาษา รหัส สัญลักษณ ทั้งรูปธรรมและนามธรรม ซ่ึงแบงเปน 
  2.1 การแปลความ หมายถึง การแปลความหมายสิ่งที่ส่ือความหมายไดถูกตองหรือ
เรียกวาจับใจความไดถูกตอง 
  2.2 การตีความ หมายถึง การเก็บใจความเรียบเรียงใหม แตความหมายยังคงเหมือนเดิม 
ไมเปล่ียนแปลง 
  2.3 การขยายความ  หมายถึง การคิดในการนําขอเท็จจริงในปจจุบันไปทํานาย
เหตุการณในอนาคต หรือนําไปขยายใหกวาง หรือลึกลงไป 
 3. การนําไปใช (Application) หมายถึง ความสามารถนําเอาสิ่งที่ไดประสบมา เชน แนวคิด 
ทฤษฎีตาง ๆ ไปใชใหเปนประโยชน หรือนําไปใชแกปญหาตามสถานการณตาง ๆ ได 
 4. การวิเคราะห (Analysis) หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะเรื่องราวออกเปนสวน 
ประกอบยอย เพื่อความสัมพันธและหลักการหรือทฤษฎี เพื่อใหเขาใจเรื่องราวตาง ๆ ไดแบง
ออกเปน 
  4.1 การวิเคราะหความสําคัญ หมายถงึ การใชความคิดเชิงวิพากษวิจารณสวนประกอบ
ของสิ่งตาง ๆ เพื่อหาคําตอบที่ถูกที่สุด สมเหตุสมผลที่สุด 
  4.2 การวิเคราะหความสัมพันธ หมายถึง การใชความสามารถในการวิเคราะห
ความสัมพันธของสวนประกอบของสิ่งตางๆ ตั้งแตสองสิ่งขึ้นไป เพื่อใหเปนหลักในการแกปญหา 
การวิเคราะหหลักการเปนความสามารถในการมองเห็นวิธีรวมองคประกอบตาง ๆ เขาดวยกันอยาง
เปนระบบ 
 5. การสังเคราะห  (Synthesis) หมายถึง  ความสามารถในการนําเอาเรื่องราวหรือ
สวนประกอบยอยมาเปนเรื่องราวเดียวกัน โดยมีการดัดแปลง ริเร่ิม สรางสรรค ปรับปรุงของเกาให
มีคุณคา 
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  5.1 การสังเคราะหขอความ เปนการพูดหรือเขียนเพื่อส่ือความคิด ความรูสึกไปยัง
บุคคล 
  5.2 การสังเคราะหแผนงาน เปนการเสนอแผนการทํางานของงานที่รับผิดชอบหรือ     
ที่คิดจะทําขึ้น 
  5.3 การสังเคราะหความสัมพันธ เปนการสรางชุดของความสัมพันธขึ้นเพื่ออธิบาย
ขอมูลหรือส่ิงตาง ๆ 
 6. การประเมินคา (Evaluation) หมายถึง การวินิจฉัยหรือการตีราคาอยางมีหลักเกณฑ เปน
การตัดสินวาอะไรดี ไมดี อยางไร โดยใชหลักเกณฑที่เชื่อได แบงเปน 
  6.1 การประเมินคาโดยอาศัยขอเท็จจริงภายใน 
  6.2 การประเมินคาโดยอาศัยขอเท็จจริงภายนอก 

แพทริก เมเรดิธ (Patrick Meredith. 1961.:.10) ไดพูดถึงความรูวาจําเปนตองมีองคประกอบ 
2 ประการ คือ ความเขาใจ (Understanding) และการคงอยู (Retaining) คือสามารถจดจําบางสิ่ง
บางอยาง ที่เขาใจแลวได 
 

2.2.4  แนวคิด และทฤษฏีเก่ียวกับทัศนคติ 
หลังจากที่บุคคลมีความรู เกิดขึ้นในตัวแลว การที่องคความรู เหลานั้นไดกล่ันกรอง         

ควบรวมกัน หรือเรียกไดวาตกผลึกออกมาเปนความเชื่อนั้น เรียกวาเปน “ทัศนคติ” (Attitude) ที่มี
นักวิชาการหลายทานใหความหมายไวดังนี้ 

โรเสนเบิรก และฮอฟแลนด (Rosenberg and Hovland. 1960.:.1 อางถึงใน บูรณศักดิ์      
มาดหมาย. 2550.:.12) กลาววา ทัศนคติเปนการจูงใจตอแนวโนมในการตอบสนองอยาง
เฉพาะเจาะจงกับสิ่งที่เกิดขึ้น 

เคลเลอร (Howard H. Kendler. 1963.:.572 อางถึงใน บูรณศักดิ์ มาดหมาย. 2550.:.12)   
กลาววา ทัศนคติ หมายถึง สภาวะความพรอมของบุคคลที่จะแสดงพฤติกรรมออกมาในทาง
สนับสนุน หรือตอตานสิ่งตางๆ ทั้งรูปธรรม ตัวบุคคล สถาบัน หรือนามธรรม ความเชื่อ 

นอรแมน แอล มุน (Norman L. Munn. 1971.:.71 อางถึงใน บูรณศักดิ์ มาดหมาย. 2550 : 
12) กลาววา ทัศนคติ คือ ความรูสึก และความคิดเห็นที่บุคคลมีตอส่ิงของ บุคคล สถานการณ 
สถาบัน และขอเสนอใด ๆในทางที่จะยอมรับหรือปฏิเสธ ซ่ึงมีผลทําใหบุคคล พรอมที่จะแสดง
ปฏิกิริยาตอบสนองดวยพฤติกรรมอยางเดียวกันตลอด 

โดยสรุป ทัศนคติ ในที่นี้เปนเรื่องของจิตใจ ทาที ความรูสึกนึกคิด และความโนมเอียงของ
บุคคล ที่มีตอ ขอมูลขาวสาร และการเปดรบัรายการ  กรองสถานการณที่ไดรับมาซึง่เปนไปไดทั้ง 
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เชิงบวกและเชิงลบ  ทัศนคติ  มีผลใหมีการแสดงพฤติกรรมออกมาจะเห็นไดวา  ทัศนคติ 
ประกอบดวย ความคิดที่มีผลตออารมณ และความรูสึกนั้น ออกมาโดย ทางพฤติกรรม 
 
องคประกอบของ ทัศนคติ 
 สุกัญญา  กาญจนบัตร (2547.:.26) ทฤษฎีหรือแนวคิดเกี่ยวกับทัศนคติเปนที่ยอมรับกันมาก
ในปจจุบัน นักจิตวิทยาไดแยกองคประกอบของทัศนคติออกเปน 3 สวน คือ 
 1. องคประกอบดานความรูสึก (Affective Component) คือ การที่บุคคลจะมีเจตคติอยางไร 
เชน ชอบหรือไมชอบอะไรก็ตามจะตองขึ้นอยู กับปจจัย หรือองคประกอบที่สําคัญที่สุดคือ       
ความรูสึก เพราะความรูสึกบงชี้วาชอบหรือไมชอบ 
 2. องคประกอบดานความรู (Cognitive Component) การที่บุคคลจะมีเจตคติอยางไร     
ตองอาศัยความรูหรือประสบการณวาเคยรูจักหรือเคยรับรูมากอน มิฉะนั้น บุคคลจะไมอาจกําหนด
ความรูสึกหรือทาทีวาชอบหรือไมชอบได 
 3. องคประกอบดานพฤติกรรม (Behavior Component) การที่บุคคลจะมีเจตคติอยางไรให
สังเกตจากพฤติกรรมหรือการกระทํา ถึงแมวาพฤติกรรมจะเปนองคประกอบสําคัญของเจตคติ แต
ยังมีความสําคัญนอยกวาความรูสึก เพราะบางครั้งบุคคลกระทําไปโดยขัดกับความรูสึก 

 
การเกิดทัศนคติ (Attitude Formation)  

กอรดอน อัลพอรท (Gordon Allport. 1975.:.Online) กลาววา ทัศนคติอาจเกิดขึ้นจากสิ่ง  
ตาง ๆ  ดังนี้ 

1.  เกิดจากการเรียนรู  เด็กเกิดใหมจะไดรับการอบรมสั่งสอนเกี่ยวกับ วัฒนธรรม และ
ประเพณีจากบิดามารดา ทั้งโดยทางตรง และทางออม ตลอดจนไดเห็นแนวการปฏิบัติของพอแม
แลวรับมาปฏิบัติตามตอไป 

1. เกิดจากความสามารถในการแยกแยะความแตกตาง คือ แยกสิ่งใดดี ไมดี 
2. เกิดจากประสบการณของแตละบุคคล  
3. เกิดจากการเลียนแบบ หรือรับเอาทัศนคติของผูอ่ืนมาเปนของตน  
เครช และ ครัทชฟลด (อางถึงใน วันชัย  บุษบา. (2550.:.12-13) ไดใหความเห็นวา ทัศนคติ

อาจเกิดขึ้นจากสิ่งตอไปนี้ 
 1. การตอบสนองความตองการของบุคคล นั่นคือ ส่ิงใดตอบสนองความตองการของตนได  
บุคคลนั้นก็มีทัศนคติที่ดีตอส่ิงนั้น หากสิ่งใดตอบสนองความตองการของตนไมได บุคคลนั้นก็จะมี 
ทัศนคติไมดีตอส่ิงนั้น 
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 2. การไดเรียนรูความจริงตางๆ อาจโดยการอาน หรือจากคําบอกเลาของผูอ่ืนก็ได ฉะนั้น 
บางคนจึงอาจเกิดทัศนคติไมดีตอผูอ่ืน จากการฟงคําติฉินที่ใครๆ มาบอกไวกอนก็ได 
 3. การเขาไปเปนสมาชิกหรือสังกัดกลุมใดกลุมหนึ่ง คนสวนมากมักยอมรับเอาทัศนคติ
ของกลุมมาเปนของตน หากทัศนคตินั้นไมขัดแยงกับทัศนคติของตนเกินไป 

4.  ทัศนคติสวนสําคัญกับบุคลิกภาพของบุคคลนั้นดวย คือ ผูที่มีบุคลิกภาพสมบูรณมักมอง
ผูอ่ืนในแงดี สวนผูปรับตัวยากจะมีทัศนคติในทางตรงขาม คือ มักมองวามีคนคอยอิจฉา ริษยา หรือ
คิดรายตางๆ ตอตน  

 
การเปล่ียนแปลงทัศนคติ (Attitude Change) 
             เฮอร เบริท  ซี .  เคลแมน  (อ างถึ งใน  วันชัย  บุษบา .  2550 .:.18-19)  ไดอ ธิบายถึง                     
การเปลี่ยนแปลงทัศนคติ โดยมีความเชื่อวาทัศนคติอยางเดียวกัน อาจเกิดในตัวบุคคลดวยวิธีที่
ตางกัน จากความคิดนี้ เฮอรเบริทไดแบงกระบวนการเปลี่ยนแปลงทัศนคติออกเปน 3 ประการ คือ 
 1. การยินยอม (Compliance) การยินยอมจะเกิดไดตอเมื่อบุคคลยอมรับสิ่งที่มีอิทธิพลตอ
ตัวเขา และมุงหวังจะไดรับความพอใจจากบุคคลหรือกลุมบุคคลที่มีอิทธิพลนั้น การที่บุคคลยอม
กระทําตามสิ่งที่อยากใหเขากระทํานั้น ไมใชเพราะบุคคลเห็นดวยกับสิ่งนั้น แตเปนเพราะ            
เขาคาดหวังวาจะไดรับรางวัลหรือการยอมรับจากผูอ่ืนในการเห็นดวย และกระทําตาม ดังนั้น    
ความพอใจที่ไดรับการยอมรับกระทําตามนั้นเปนผลมาจากอิทธิพลจากสังคม หรืออิทธิพลของสิ่งที่
กอใหเกิดการยอมรับนั้น กลาวไดวา การยอมกระทําตามนี้เปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงทัศนคติ ซ่ึง
จะมีพลังผลักดันใหบุคคลยอมกระทําตามมากหรือนอยข้ึนอยูกับจํานวนหรือความรุนแรงของ
รางวัลและการลงโทษ 
 2. การเลียนแบบ (Identification)  การเลียนแบบเกิดขึ้นเมื่อบุคคลยอมรับส่ิงเราหรือส่ิง
กระตุน ซ่ึงการยอมรับนี้เปนผลมาจากการที่บุคคลตองการจะสรางความสัมพันธที่ดี หรือที่พอใจ
ระหวางตนเองกับผูอ่ืน หรือกลุมบุคคลอื่น จากการเลียนแบบนี้ ทัศนคติของบุคคลจะเปลี่ยนไปมาก
หรือนอยขึ้นอยูกับสิ่งเราใหเกิดการเลียนแบบ  กลาวไดวา การเลียนแบบเปนกระบวนการ
เปล่ียนแปลงทัศนคติ ซ่ึงพลังผลักดันใหเกิดการเปลี่ยนแปลงนี้จะมากหรือนอยข้ึนอยูกับความนา
โนมนาวใจของสิ่งเราที่มีตอบุคคลนั้น การเลียนแบบจึงขึ้นอยูกับพลัง (Power) ของผูสงสาร บุคคล
จะรับเอาบทบาททั้งหมดของคนอื่นมาเปนของตนเอง หรือแลกเปลี่ยนบทบาทซึ่งกันและกัน บุคคล
จะเชื่อในสิ่งที่ตนเองเลียนแบบแตไมรวมถึงเนื้อหาและรายละเอียดในการเลียนแบบ ทัศนคติของ
บุคคลจะเปลี่ยนไปมากหรือนอยขึ้นอยูกับสิ่งเราที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง 
 3. ความตองการที่อยากจะเปลี่ยน (Internalization)  เปนกระบวนการที่เกิดขึ้นเมื่อบุคคล
ยอมรับสิ่งที่มีอิทธิพลเหนือกวา ซ่ึงตรงกับความตองการภายในคานิยมของเขา พฤติกรรมที่

 
 
 
 

 
 
 
 



 16 

เปล่ียนไปในลักษณะนี้จะสอดคลองกับคานิยมที่บุคคลมีอยูเดิม ความพึงพอใจที่ไดจะขึ้นอยูกับ
เนื้อหารายละเอียดของพฤติกรรมนั้น การเปล่ียนแปลงดังกลาว ถาความคิด ความรูสึกและ
พฤติกรรมถูกกระทบไมวาจะในระดับใดก็ตาม จะมีผลตอการเปลี่ยนทัศนคติทั้งสิ้น 
 การเปลี่ยนทัศนคติมี 2 ชนิด คือ 
 1. การเปลี่ยนแปลงไปในทางเดียวกัน หมายถึง ทัศนคติของบุคคลที่เปนไปในทางบวกก็
จะเพิ่มมากขึ้นในทางบวกดวย และทัศนคติที่เปนไปในทางลบก็จะเพิ่มมากขึ้นในทางลบดวย 
 2. การเปลี่ยนแปลงไปคนละทาง หมายถึง การเปลี่ยนทัศนคติเดิมของบุคคลที่เปนไปใน
ทางบวกก็จะลดลงไปในทางลบ และถาเปนไปในทางลบก็จะกลับเปนไปในทางบวก 

 
แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับความรู ทัศนคติ และพฤติกรรม (KAP) 
            นิภา   มนุญป จุ  (2528.:.68 อางถึงใน  วิณาภรณ  ธูปแพ .  2551.:.23-14) ไดอธิบาย
ความสัมพันธระหวางความรู ความตระหนัก และการปฏิบัติ ใน 4 ลักษณะดวยกัน ดังนี้ 
 1. การปฏิบัติหรือพฤติกรรมที่แสดงออกมาจะเปนไปตามความตระหนักและความรูที่
บุคคลนั้นมีอยูโดยมีความตระหนักเปนตัวกลาง ความตระหนักจะเกิดจากความรูที่มีอยูและการ
ปฏิบัติจะแสดงออกไปตามความตระหนักนั้น 
 
 
 2. การปฏิบัติหรือพฤติกรรมที่เกิดจากความรูและความตระหนักมีความสัมพันธกันหรือ
ความรูกับความตระหนักมีผลรวมกันเกี่ยวของกัน กอใหเกิดการปฏิบัติตามมาได 
 
 
 
 
 3. ความรูและความตระหนักตางทําใหเกิดการปฏิบัติได โดยที่ความรูและความตระหนักไม
จําเปนตองสัมพันธกนั 
 
 
 
 
 4. ความรูมีผลตอการปฏิบัติทั้งทางตรงและทางออม บุคคลมีความรูและปฏิบัติตามความรู
นั้น หรือความรูมีผลตอความตระหนักกอนแลวการปฏิบัติที่เกิดขึ้นเปนไปตามความตระหนักนั้น 

ความรู ความตระหนกั การปฏิบัติ 

ความรู 

ความตระหนกั 

การปฏิบัติ 

ความรู 

ความตระหนกั 
การปฏิบัติ 
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และการปฏิบัติมีผลตอความรูทั้งทางตรงและทางออม มีความตระหนักเปนตัวกลางทําใหเกิดการ
ปฏิบัติตามมา 
 
 
 
 
2.2.5  แนวคิดในศาสนาพุทธ 

สําหรับแนวคิดเกี่ยวกับแรงจูงใจ หรือความรู ความเขาใจในหลักของศาสนาพุทธนั้น         
มีจํานวนมาก แตขอคัดมา 2 หมวดในการศึกษานี้ 

2.2.5.1  อินทรีย 5 พระธรรมปฏก (2542.:.875-876) อธิบายถึงหมวดธรรมอินทรีย 5 นี้ไววา 
หลักธรรมที่ เปนเครื่องวัดความพรอมและบงชี้ความกาวหนาชาหรือเร็วของบุคคล           

ในการปฏิบัติธรรม ไดแก อินทรีย 5 คือ ศรัทธา วิริยะ สติ สมาธิ และปญญา หลักธรรมชุดนี้ใช
สําหรับการปฏิบัติธรรมไดทั่วไป ตั้งแตตนจนถึงที่สุด มิใชใชเฉพาะสําหรับการเจริญสมาธิเทานั้น 

อินทรีย แปลวา สภาพที่เปนใหญในกิจของตน คือธรรมที่เปนเจาการในการทําหนาที่อยาง
หนึ่งๆ ในที่นี้ หมายถึงเปนเจาการในการทําหนาที่กําจัดกวาดลางอกุศลธรรมซึ่งเปนฝายตรงขาม 
เชนความเพียรกําจัดความเกียจคราน ทําใหเกิดความพรอมในการทํางานและปฏิบัติธรรมกาวหนา
ไปได ความหมายของอินทรีย 5 อยางนั้น ทานแสดงไวพอสรุปไดดังนี้ 

1.  ศรัทธา (เรียกเต็มวาสัทธินทรีย)  พึงเห็นไดในโสดาปตติยังคะ 4 วาโดยสาระก็คือศรัทธา

ในตถาคตโพธิ หรือตถาคตโพธิสัทธานั่นเอง กิจหรือหนาที่ของศรัทธาคือความนอมใจดิ่ง          

หรือ    เด็ดเดี่ยว (อธิโมกข) ความหมายสามัญวา ความเชื่อท่ีมีเหตุผล มั่นใจในความจริงความดีของ

ส่ิงที่นับถือหรือปฏิบัติ 

2.  วิริยะ (เรียกเต็มวา วิริยินทรีย) พึงเห็นไดใน สัมมัปปธาน 4 บางแหงวา ความเพียงที่ได

ดวยปรารภสัมมัปปธาน 4 หรือตัวสัมมัปปธาน 4 นั่นเอง บางทีก็พูดใหส้ันลงวา ความเพียรเพื่อละ

อกุศลธรรม และทํากุศลธรรมใหถึงพรอม การมีความแข็งขันบากบั่นมั่นคง ไมทอดธุระในกุศล

ธรรม หนาที่ของวิริยะคือการยกจิตไว (ปคคหะ) ความหมายสามัญวา ความเพียรพยายาม มีกําลังใจ 

กาวหนาไมทอถอย 

3.  สติ (เรียกเต็มวาสตินทรีย) พึงเห็นไดใน สติปฏฐาน 4 บางแหงวา สติที่ไดดวยปรารภสติ

ปฏฐาน 4 หรือตัวสติปฏฐาน 4 นั่นเอง บางทีใหความหมายงายลงมาวา การมีสติ การมีสติครองตัว 

ที่ยวดยิ่ง สามารถระลึกนึกทวนถึงกิจที่ทําคําที่พูดแลวแมนานได หนาที่ของสติคือการดูแลหรือ  

ความรู 

ความตระหนกั 

การปฏิบัติ 
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คอยกํากับจิต (อุปฏฐาน) ความหมายสามัญวา ความระลึกได กํากับใจไวกับกิจ นึกไดถึงสิ่งที่พึงทํา

พึงเกี่ยวของ 

4.  สมาธิ (เรียกเต็มวา สมาธินทรีย) พึงเห็นไดในฌาน 4 บางแหงวาหมายถึงตัวฌาน 4 

นั้นเอง หรือพูดอยางงายไดแก การทําภาวะปลอยวางใหเปนอารมณแลวไดสมาธิ ไดเอกัคคตาแหง

จิต หนาที่ของสมาธิคือการทําจิตไมใหสาย (อวิกเขปะ) ความหมายสามัญวา ความมีใจตั้งมั่นแนว

แนในกิจในสิ่งที่กําหนด 

5.  ปญญา (เรียกเต็มวา ปญญินทรีย) พึงเห็นไดในอริยสัจ 4 คือการรูอริยสัจ 4 ตามเปนจริง

หรือพูดอยางงายไดแก การมีปญญา ความประกอบดวยปญญาที่หยั่งถึงความเกิดขึ้นและความเสื่อม

ส้ินไป ซ่ึงเปนอริยะ ทําลายกิเลสได อันจะใหถึงความสิ้นทุกขโดยชอบ หนาที่ของปญญาคือการเห็น

ความจริง (ทัสสนะ) ความหมายสามัญวา ความรูเขาใจตามเปนจริง รูส่ิงที่ทําที่ปฏิบัติ หยั่งรูหรือ

รูเทาทันสภาวะ 

มีพุทธพจนรับรองคํากลาวของพระสารีบุตรวา  อินทรีย  5 อยางนี้สงผลเปนปจจัย
ตอเนื่องกันกลาวคือ ศรัทธาทําใหเกิดความเพียร ความเพียรชวยใหสติมั่นคง เมื่อสติมั่นคงแลว 
กําหนดอารมณก็จะไดสมาธิ เมื่อมีสมาธิดีแลว ก็จะเกิดความเขาใจมองเห็นซึ้งถึงโทษของอวิชชา
ตัณหาที่เปนเหตุแหงสังสารวัฏ มองเห็นคุณคาของนิพพาน ซ่ึงเปนภาวะปราศจากความมืดแหง
อวิชชาและความทุรนทุรายแหงตัณหา สงบประณีตดีเยี่ยม คร้ังเมื่อรูชัดเขาใจแจมแจงดวยตนเอง
แลว ก็จะเกิดมีศรัทธาที่เปนศรัทธาอยางยิ่งหรือยิ่งกวาศรัทธา หมุนเวียนกลับเปนสัทธินทรียอีก  

2.2.5.2  โยนิโสมนสิการ  

กอนที่จะเกิดการกระทําหรือกอนที่บุคคลจะกอพฤติกรรมใด ๆ ข้ึนจะมีกลไกทางความคิด
เกิดขึ้นมากอน เปนการกระทําเชนกัน แตเปนการกระทําทางใจ หรือทางจิต เมื่อการกระทํานั้นมีแรง
มากพอจึงสงตออกมาขับเคลื่อนกายภาพใหกระทําการตามที่ประสงคนั้น 

ทางพุทธศาสนามีการศึกษาเขาไปถึงวิธีการทําในใจอยางฉลาด หรืออยางแยบคายที่เรียกวา 
“โยนิโสมนสิการ”  เปนศัพทพื้นฐานของการศึกษาศาสนาพุทธ หากเจาะลึกลงไปถึงความหมายของ
โยนิโสมนสิการ จะเห็นถึงความลุมลึก ละเอียด รอบคอบ สามารถนํามาใชในชีวิตจริงไดเปนอยางดี 
ชวยใหกาารคิด พิจารณา การตัดสินใจทุกเรื่องเปนไปอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 

โยนิโสมนสิการ มาจากคําวา โยนิโส ซ่ึงจาก พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2542 :  
919 ) แปลวา โยนิโส ว.โดยแยบคาย โดยถองแท ตั้งแตตนโดยตลอด สวนคําวา มนสิการ การทําใน
ใจอยางแยบคาย เมื่อรวมกันแลวจาก พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท พระธรรมปฏก      
(2546 : 206) ใหความหมายที่ละเอียด คือ โยนิโส ว.โดย แยบคาย โดยถองแท โดยวิธีที่ถูกตอง 
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ตั้งแตตนตลอดสาย โดยตลอด สวนโยนิโสมนสิการ  ใหความหมายวา การทําในใจโดยแยบคาย 
กระทําไว ในใจโดยอุบายอันแยบคาย การพิจารณาโดยแยบคาย คือพิจารณาเพื่อเขาถึงความจริงโดย
สืบคนหาเหตุผล ไปตามลําดับจนถึงตนเหตุ แยกแยะ องคประกอบจนมองเห็นตัวสภาวะและ
ความสัมพันธ แหงเหตุปจจัยหรือไตรตรองใหรูจักสิ่งที่ดีที่ชั่วยังกุศลธรรม ใหเกิดขึ้นโดยอุบายที่
ชอบ ซ่ึงจะมิใหเกิด อวิชชาและตัณหา ความรูจักคิด คิดถูกวิธี 

สําหรับปราชญทางพุทธที่เปนที่นับถือ และเปนผูที่ถูกอางอิงถึงในเรื่องของหลักธรรมอยาง
กวางขวาง คือพระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.อ ปยุตโต ) นั้นไดอธิบายกลาวถึงโยนิโสมนสิการในหลาย
ที่โดยเฉพาะในหนังสือที่ถือเปน ตําราหลักตําราหนึ่งของการศึกษาพุทธศาสนาในประเทศไทยคือ
หนังสือพุทธธรรมนั้น ทานเจาคุณไดใหความหมายไวดังนี้ 

พระธรรมปฏก  (2542.:.675-728).อ ธิบายว า .“ว า โดยรู ปศัพท  โยนิ โส  มนสิก าร 
ประกอบดวยโยนิโสกับมนสิการ โยนิโส มาจาก โยนิ แปลวา เหตุ ตนเคาแหลงเกิดปญญา
อุบาย   วิธีทาง  สวนมนสิการ แปลวา  การทําในใจ  การคิด คํานึง นึกถึง ใสใจ  พิจารณา เมื่อรวมเขา
เปนโยนิโสมนสิการ ทานแปล สืบทอดกันมาวา การทําในใจโดยแยบคาย…” หรือก็คือการคิดเปน 
คิดถูกตองตามความเปนจริง และคิดเชื่อมโยงตีความขอมูลเพื่อนําไปใชตอ ซ่ึงอาจแยกเปนลักษณะ
ตาง ๆ ตอไปนี้ 

1.  อุบาย มนสิการ  แปลวา  คิดพิจารณาโดยอุบาย ใหถูกวิธีที่จะเขาถึง ความจริงสอดคลอง
กับสภาวะ ลักษณะ และสามัญลักษณะของสิ่งทั้งหลาย 

2.  ปถมสิการ แปลวา คิดเปนทาง หรือคิดถูกทาง  คือคิดไดตอเนื่องเปนลําดับจัดลําดับ  
เปนระเบียบตาม แนวเหตุผล ไมยุงเหยิงสับสน ไมวกเวียน หรือกระโดดไปกระโดดมา 

3.  การณมนสิการ  แปลวาคิดตามเหตุ คิดคนเหตุ คิดหาผล หรือคิดอยางมีเหตุผล หมายถึง 
การคิดสืบคนตามแนว ความสัมพันธของเหตุปจจัยที่สืบทอดกัน พิจารณาสืบสาวหาสาเหตุใหเขาใจ
ถึง ตนเคา  หรือแหลงที่ มาซึ่ง สงผลตอเนื่องมาตามลําดับ 

4.  อุปปาทกมนสิการ แปลวาคิดใหเกิดผล  คือใชความคิดใหเกิดผลที่พึงประสงคเล็งถึง 
การคิดอยางมีเปาหมาย และหากมองในแงหนาที่ พระธรรมปฏกแบงเปน “ถามองในแงหนาที่ 
โยนิโสมนสิการ ก็คือ  ความคิด ที่สกัดอวิชชาตัณหา  หรือการคิดเพื่อสกัดตัดหนาอวิชชาและตัณหา 
ลักษณะ ของความคิดตามอวิชชาตัณหาเปนดังตอไปนี้” 

- เมื่ออวิชชาเปนตัวเดน ความคิดมีลักษณะติดตันวกวนอยูที่แงหนึ่งตอนหนึ่งอยางพรามัว
ขาดความ สัมพันธไมรูทางไป หรือไมก็ฟุงซานสับสนไมเปนระเบียบ  ปรุงแตงอยางไรเหตุผล  

- เมื่อตัณหาเปนตัวเดน ความคิดมีลักษณะโนมเอียงไปตามความยินดียินราย ความชอบใจ 
ไมชอบใจ  หรือความติด ใจขัดใจ ติดพันครุนอยูกับสิ่งหรือเรื่องที่ชอบหรือชังนั้นและปรุงแตง
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ความคิดไปตาม ความชอบความชังของตน ขณะที่หากแบงโยนิโสมนสิการเปนประภท หรือระดับ 
พระธรรมปฏก แบงออกเปน 2 ประเภท คือ 

1.  โยนิโสมนสิการระดับสัจธรรม คือพัฒนาปญญาโดยตรงมุงใหเกิดความรูเขาใจตามเปน
จริงตรงตามสภาวะแท ๆ นําไปสูโลกุตร 

2.  โยนิโสมนสิการระดับจริยธรรม คือสรางเสริมคุณภาพจิต มุงปลุกเราใหเกิดคุณธรรม 
หรือกุศลธรรมตางๆ เนนที่การสกัดหรือขมตัณหา เปนเครื่องนําไปสูโลกียสัมมาทิฏฐิ โยนิโส
มนสิการ ยังมีการแจกแจงที่สําคัญ และเปนประโยชนอยางมากอีกลักษณะ นั่นคือการแจงเปนวิธีคิด 
ที่มีทั้งสิ้น 10 วิธี ดังตอไปนี้ 

1.  วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปจจัย คือ พิจารณาปรากฏการณตางๆ ใหรูจักสภาวะตามที่มัน
เปนจริง หรือพิจารณาปญหา คนหาหนทางแกไขดวยการสืบสาวหาสาเหตุและปจจัยตาง ๆ             
ที่สัมพันธสงผล สืบทอดกันมา อาจแยก วิธีคิดนี้ไดอีก 2 อยาง คือ 

      ก.  คิดแบบปจจัยสัมพันธ คือ เมื่อพบเหตุการณหรือเรื่องที่พิจารณาอยางหนึ่งอยางใด 
ก็มองยอนและสืบสาวชักโยงไปถึงปจจัยตางๆทั้งหลายที่เขามากอใหเกิดผลหรือปรากฏการณนั้น ๆ
ขึ้น  

        ข.  คิดแบบสอบสวน หรือ ตั้งคําถาม คือ เมื่อประสบพบเห็นสิ่งใด ๆ ที่ควรพิจารณา    
ก็ตั้งคําถามวา ทําไม เพราะอะไร  

2.  วิธีคิดแบบแยกแยะองคประกอบ หรือกระจายเนื้อหา เปนวิธีคิดที่มุงเพื่อเขาใจสิ่งตาง ๆ 
ตามสภาวะของมัน ตามธรรมดาสิ่งทั้งหลาย ปรากฏการณตาง ๆ ลวนเกิดจากสวนประกอบยอย ๆ 
มารวมกันเขา เมื่อแยกแยะกระจาย ออกไปจะ รูจักสิ่งนั้นไดถูกตองแทจริงจึงจะแกปญหาได  

3.  วิธีคิดแบบรูเทาทันธรรมดา คือ มองเหตุการณ สถานการณ ความเปนไปของสิ่งทั้งหลาย
อยาง รูเขาใจ ธรรมดาธรรมชาติของมัน คือโดยไตรลักษณ หรือ สามัญลักษณ จึงเรียกความคิดแบบ
นี้ได อีกอยางหนึ่งวา วิธีคิดแบบสามัญลักษณ วิธีคิดแบบนี้ที่ถูกตองตองดําเนินไปใหครบ 2 ขั้นตอน 
คือ 

      ก.  ขั้นที่หนึ่ง รูเทาทันและยอมรับความจริงเปนขั้นวางใจวางทาทีตอส่ิงทั้งหลายโดย
สอดคลองกับความเปนจริงของธรรมชาติ  

      ข...ขั้นที่สอง แกไขและทําการไปตามเหตุปจจัยเปนขั้นปฏิบัติตอส่ิงทั้งหลายโดย
สอดคลองกับความเปนจริงของธรรมชาติ 

4...วิธีคิดแบบแกปญหา  หรือวิธีคิดแบบอริยสัจส่ี เปนวิธีคิดที่มีหลักการสําคัญคือ           
การเริ่มตนจากปญหา หรือทุกขใหกําหนดรูใหชัดเจน แลวสืบคนหาสาเหตุเพื่อเตรียมแกปญหา     
พรอมกันนั้น ก็กําหนดเปาหมายของตนใหแนชัดวาคืออะไร แลวปฏิบัติที่จะกําจัดสาเหตุของปญหา
โดยอาจจัดวางเปนขั้นตอนดังนี้ 
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ขั้นที่ 1  กําหนดรู คือ แจกแจงปญหา ทําความเขาใจสภาพและขอบเขตของปญหาใหชัดเจน 
ขั้นที่ 2  สืบสวนเหตุที่จะพึงละ คือ วิเคราะหคนหามูลเหตุหรือตนตอของปญหาที่จะกําจัด

ทําใหหมดสิ้นไป 
ขั้นที่ 3  เล็งชัดซึ่งการดับทุกขที่จะทําใหสําเร็จ คือ เล็งเห็นชัดเจนถึงภาวะปราศจากปญหา 
ขั้นที่ 4  วางวิธีการดับทุกขที่จะตองปฏิบัติ คือกําหนดวิธีการ แผนการและรายการที่จะตอง

ทําในการที่จะแกไข กําจัดสาเหตุของปญหาใหสําเร็จ 
5.  วิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ หรือ คิดตามหลักการและความมุงหมาย คือ การที่       

จะกระทําการตางๆโดยรู และเขาใจถึงหลักการและความุงหมายของเรื่องนั้น ๆ ไมเล่ือนลอยงมงาย  
6.  วิธีคิดแบบคุณโทษและทางออก คือ มองใหครบทั้งขอดี ขอเสีย และทางแกไขหาทาง

ออกใหหลุดรอดปลอดพนจากขอบกพรองตางๆ 
7.  วิธีคิดแบบรูคุณคาแท - คุณคาเทียม คือ การใชสอยหรือบริโภค เปนวิธีคิดแบบบรรเทา

ตัณหา ตัดทางไมใหกิเลส เขามาครอบงําจิตใจแลวชักจูงพฤติกรรมตอไป การที่เราเขาไปเกี่ยวของ
กับสิ่งตางๆ เพราะความตองการ ส่ิงใดที่สามารถสนองความตองการของเราไดสามารถจําแนกได
เปน 2 ประเภท คือ 

     ก.  คุณคาแท หมายถึง ความหมาย คุณคา หรือประโยชนของสิ่งที่สนองความตองการ
ของชีวิต โดยตรง มนุษย นํามาใชในการแกปญหาของตน เพื่อประโยชนสุขทั้งของตนเองและผูอ่ืน     

     ข.  คุณคาเทียม หมายถึง ความหมาย คุณคา หรือประโยชนของสิ่งที่มนุษยยกใหแก    
ส่ิงนั้น เพื่อเสริมตัวตนที่ยึดถือไว จะเรียกวาคุณคาที่สนองตัณหาก็ได  

8.  วิธีคิดแบบอุบายปลุกเราคุณธรรม หรือแบบเรากุศล คือ วิธีคิดในแนวสกัดกั้นหรือ
บรรเทาและขัดเกลาตัณหา สงเสริมความเจริญงอกงามแหงกุศลธรรมและสรางเสริมสัมมาทิฏฐิ      
ที่เปนโลกียะ 

9.  วิธีคิดแบบเปนอยูในขณะปจจุบัน มีขอท่ีจะตองทําความเขาใจเปนพิเศษคือ มักมีผูเขาใจ
ผิด เกี่ยวกับ ความหมาย ของการเปนอยูในปจจบุันวา พุทธศาสนาสอนใหคิดถึงสิ่งที่อยูเฉพาะหนา
ไมคิดเกี่ยวกับอดีต หรือไมคิดเตรียมการวางแผนอนาคต แตความจริงหมายถึงสิ่งที่เกี่ยวของ 
ในขณะนั้น ๆ ไมวาจะเปนอดีตหรืออนาคตก็กลายเปนปจจุบันตามความหมายของนามธรรมได     
สรุปคือ ความเปนปจจุบันกําหนดเอาที่ความเกี่ยวของ ตองรู ตองทําเปนสําคัญ 

10.  วิธีคิดแบบวิภัชชวาท คือ การแยกแยะจําเเนกเเจกเเจง โดยเเยกเเยะออกใหเห็นเเตละเเง
เเตละดาน ใหครบทุกดาน 

สรุป แนวคิดเรื่องพฤติกรรมมนุษยหมายถึงการศึกษากลไกการขับเคลื่อน ปจจัยที่มีอิทธิพล 
ตอการกระทํา ของบุคคลหนึ่ง ๆ จําแนกในดานวิธีการทํางาน และดานองคประกอบแวดลอมของ
บุคคลนั้น สําหรับงานวิจัย นี้สนใจ แนวคิดเรื่องพฤติกรรมในมิติดานสิ่งเราภายนอก เชนการ
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รวมกลุมเรียนรูกิจกรรมที่ตนสนใจเปนสวนตัวไดสะสมเปนทัศนคติ และแปรเปนการกระทํา 
รวมถึงการคิดประเภทปลุกเราคุณธรรมเชนการฟงการบรรยายธรรม หรือการมาทําจิตอาสาตาง ๆ  
ที่มีผลตอการประพฤติของกลุมตัวอยาง 
 

2.3 แนวคิดและทฤษฏีเก่ียวกับการมีสวนรวม 
 

2.3.1 ความหมายของการมีสวนรวม 
อรพินท สพโชคชัย (2538.:.2) การมีสวนรวมของสมาชิกผูที่มีสวนไดสวนเสียในชุมชน

หรือประชาชนในการที่เขามารวมมีบทบาทในการดําเนินงานพัฒนาของภาครัฐเปนลักษณะการ     
มีสวนรวมอยางหนึ่ง แตการมีสวนรวมในความหมายที่กวางกวาอาจจะหมายถึงการเขารวมใน
กิจกรรมการพัฒนาตาง ๆ ของชุมชนโดยตรง นอกจากนี้ คนอาจจะใชคําวาการมีสวนรวมในเชิง
การเมืองโดยมีความหมายเพียงการไปลงคะแนนเลือกตั้ง การมีสวนรวมอาจจะมีไดทุกระดับตั้งแต
การมีสวรรวมในระดับชาติลงไปถึงระดับหมูบาน การมีสวนรวมในการดําดนินงานพัฒนาของรัฐ 
หรือกิจกรรมการพัฒนาของชุมชนที่ประชาชนยินดีมารวม โดยท่ีการมีสวนรวมนี้จะมีความหมายวา
สมาชิกทุกคนจะรวมรับประโยชนและการรวมลงทุนลงแรงดวย จึงจะเปนการมีสวนรวมตาม
ความหมายที่เปนธรรม   

นรินทรชัย พัฒนพงศา (2547.:.4) ไดใหความเห็นเกี่ยวกับการมีสวนรวมในอีกมุมมองที่
นาสนใจคือ การมีสวนรวมหมายถึง การที่ใครหรือฝายใดฝายหนึ่งที่ไมเคยเขามารวมในกิจกรรมตาง 
ๆ หรือเขารวมเพียงเล็กนอย ไดเขามามีสวนรวมมากขึ้น และเปนอยางอิสระ เสมอภาค และยั่งยืน การ
มีสวนรวมจะตองเปนไปตั้งแตเร่ิมตนจนจบกระบวนการ 
             นิรันดร  จงวุฒิเวศน (2527 อางถึงใน ชินรัตน  สมสืบ. 2539.:.21) ใหความหมายการมี  
สวนรวม (Participation) หมายถึง การทํางานรวมกับกลุม เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคดวยความ
รวมมือรวมใจ โดยกระทําการดังกลาวในหวงเวลาและลําดับเหตุการณที่ทรงประสิทธิภาพ คือ     
ถูกจังหวะและเหมาะสมกับทั้งกระทําการงานดังกลาวดวยความรูสึกผูกพันใหประจักษวาเชื่อถือได 
แสดงวาการมีสวนรวมเปนผลของความรวมมือรวมใจ การประสานงานและความรับผิดชอบ 

วันรักษ  ม่ิงมณีนาคิน (2531 อางถึงใน ชินรัตน  สมสืบ. 2539.:.24) ไดใหความแตกตาง
ระหวางการรวมมือและการมีสวนรวมโดยระบุวาการมีสวนรวมจะตองคูกับความรูสึกเปนเจาของ 
คนอื่นที่เขามารวมนั้น ถือวาเปนการใหความรวมมือ การมีสวนรวมที่แทจริงของประชาชนจะตอง 
มีสวนรวมในทุกขั้นตอนของกระบวนการพัฒนาชนบท ไดแก การศึกษาและวิเคราะหชุมชน         
การวิเคราะหสาเหตุของปญหาและจัดลําดับความสําคัญของปญหา การเลือกวิธีและวางแผนใน   
การแกปญหา  การดํา เนินงานตามแผน  และขั้นสุดทาย  คือ  การติดตามและประเมินผล                   
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ในความหมายที่กวาง การมีสวนรวมของประชาชน หมายถึง การใหประชาชนเปนผูตัดสินใจ       
ในกิจกรรมการดําเนินงานทุกขั้นตอน ตั้งแตการวางแผน การดําเนินงาน การใชประโยชน และการ
ประเมินผล 
 
2.3.2 การตัดสินใจมีสวนรวมของชุมชน 
 วีระกิตติ์ หาญปริพรรณ และคณะ (2551.:.9-11) อธิบายเกี่ยวกับการตัดสินใจมีสวนรวม 
ขั้นตอนการมีสวนรวม และรูปแบบการมีสวนรวมไวดังนี้  
               การที่ชุมชนจะตัดสินใจเขามามีสวนรวมกันในชุมชน  และรวมรับผิดชอบในโครงการ
หรือกิจกรรมตาง ๆ ทั้งระบบนั้น  ขึ้นอยูกับเงื่อนไขและปจจัยหลายประการ ทั้งปจจัยสวนบุคคล  
ปจจัยทางเศรษฐกิจและสังคม  ซ่ึงเปนคุณลักษณะภายในของบุคคล  ซ่ึงเปนการรับรูขอมูลท่ีเกิดขึ้น
จากภายนอก  ดังมีผูใหความเห็นไว ดังตอไปนี้ 
 Cohen and Uphoff  (1877.:.17-19) เสนอวาบุคคล 4 ฝายมีสวนสําคัญในการมีสวนรวม
ในโครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมชนบท  ประกอบดวย  ประชาชนในทองถ่ิน  ผูนําทองถ่ิน  เจาหนาที่
ของรัฐ  และบุคคลภายนอก  สําหรับการมีสวนรวมของประชาชนนั้นยังมีปจจัยหลายปจจัยที่มีสวน
รวมเกี่ยวของ  ไดแก 
 1. อายุและเพศ 
 2. สถานภาพในครอบครัว 
 3. ระดับการศึกษา 
 4. สถานภาพทางสังคม  เชน ชั้นทางสังคม  ศาสนา 
 5. อาชีพ 
 6. รายไดและทรัพยสิน 
 7. ระยะเวลาในทองถ่ิน และระยะเวลาที่อยูในโครงการ 
 8. ที่ดินถือครองและสถานภาพแรงงาน   
 ทัดดาว  บุญปาล  (2530.:.27)  กลาวไววา  การมีสวนรวมทางสังคมของชุมชนของ
บุคคลนั้น มีปจจัยที่เกี่ยวของ  คือ  สถานภาพทางสังคม  สถานภาพทางเศรษฐกิจ  สถานภาพทาง
อาชีพ และที่อยูอาศัย  โดยบุคคลที่มีสถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจตกต่ํา  จะเขารวมกิจกรรม
ตาง ๆ  ของชุมชนนอยกวาบุคคลที่มีสถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจสูง  นอกจากนั้นแลวไดมี
การแหลงอํานาจและการตัดสินใจในการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชน 13 ตัวแปร ซ่ึงจาก
การศึกษาแสดงใหเห็นวา ความรูความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน  คือ ดานการศึกษา และการเงินเปนส่ิง
หนึ่งที่แสดงถึงสถานภาพทางสังคม  แหลงอํานาจทั้งสองชนิดนี้  ถาผูใดไดครอบครองหรือมีไว     
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ก็จะเปนผูที่มีบทบาทสูงในชุมชน  โดยเฉพาะในการมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ของ
ชุมชน    
 นอกจากฐานะทางเศรษฐกิจและระดับการศึกษาแลว  คุณลักษณะทางสังคม ไมวาจะเปน
ความเชื่อ  คานิยม  ตลอดจนนิสัย  ประเพณีในชุมชน  ก็อาจมีผลตอการมีสวนรวมของชุมชน
เชนเดียวกัน 
 
ขั้นตอนของการมีสวนรวมของประชาชน 
 Cohen and Uphoff (1980) กลาวถึงขั้นตอนของการมีสวนรวมของประชาชนวามีดังนี้ 
 1.  การมีสวนรวมในการวิเคราะหปญหา (Analysis) 
 2.  การมีสวนรวมในการเลือกวิธีการแกไขปญหา (Decision Making) 
 3.  การมีสวนรวมในการดําเนินการแกไขปญหา (Implementation) 
 4.  การมีสวนรวมรับผลประโยชนจากโครงการ (Benefits) 
 5.  การมีสวนรวมในการประเมินผล (Evaluation) 
 ทัศนีย  ไทยาภิรมย (2526) ไดแบงขั้นตอนการมีสวนรวมของประชาชนเปน 4 ขั้นตอน 
ดังนี้ 
 1.  รวมคิด : สภาพปญหาที่มีอยู และสาเหตุปญหา 
 2.  รวมวางแผน : วิเคราะหสาเหตุ จัดลําดับความสําคัญของปญหาพิจารณาทางเลือก 
 3.  รวมดําเนินการ : ดําเนินงานตามโครงการและแผนกําหนดโครงการและแผนงาน 
 4.  รวมติดตามประเมินผล : ประเมินผลความสําเร็จหรือลมเหลวเปนระยะๆ และแกไข 
 เจิมศักดิ์  ปนทอง (2527) กลาวถึงขั้นตอนการมีสวนรวมของประชาชนไวดังนี้ 
 1. การมีสวนรวมในการคนหาปญหาและสาเหตุของปญหา 
 2. การมีสวนรวมในการวางแผนดําเนินกิจกรรม 
 3. การมสีวนรวมในการลงทุนและปฏิบัติงาน 
 4. การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลงาน 
 ไพรัตน   เตชะรินทร  (2527.:.212-213) กลาวถึงขั้นตอนของการมีสวนรวมใน                 
การดําเนินงานเรื่องใหบรรลุวัตถุประสงค และนโยบายการพัฒนาที่กําหนดไว 8 ประการ คือ 
 1. รวมทําการศึกษาคนควาปญหาและสาเหตุของปญหาที่เกิดขึ้นในองคการ 
 2. รวมคิด หรือสรางรูปแบบวิธีการพัฒนาเพื่อแกไขและลดปญหาขององคการ หรือ
เพื่อสรางสรรคส่ิงใหมที่เปนประโยชนตอองคการ หรือสนองความตองการขององคการ 
 3. รวมวางนโยบายหรือแผนงานหรือโครงการ หรือกิจกรรมเพื่อขจัดหรือแกไขและ
สนองความตองการขององคการ 
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 4. รวมตัดสินใจการใชทรัพยากรที่มีจํากัดใหเปนประโยชนตอสวนรวม 
 5. รวมจัดหรือปรับปรุงระบบบริหารงานพัฒนาใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 6. รวมการลงทุนโครงการของชุมชน  ตามขีดความสามารถของตนเองและ             
ของหนวยงาน 
 7. รวมปฏิบัติตามนโยบาย แผนงาน โครงการและกิจกรรมใหบรรลุเปาหมายที่วางไว 
 8. รวมควบคุม ติดตามประเมินผล และรวมบํารุงรักษาโครงการและกิจกรรมที่ทํา     
ไวทั้งภาครัฐและเอกชน ใหเกิดประโยชนไดตลอดไป 
 อคิน  ระพีพัฒน (2527.:.320) ไดแบงการมีสวนรวมของชุมชนออกเปน 4 ขั้นตอน คือ 
 1. การคนหาปญหา สาเหตุของปญหา ตลอดจนแนวทางแกไข 
 2. การตัดสินใจเลือกแนวทางและวางแผนพัฒนาแกไขปญหา 
 3. การปฏิบัติงานในกิจกรรมการพัฒนา 
 4. การประเมินผลงานกิจกรรมการพัฒนา 
 
รูปแบบของการมีสวนรวมของประชาชน 
 องคการสหประชาชาติ (United Nations. 1981) ไดรวบรวมรูปแบบของการมีสวนรวมไว 
ดังนี้  
 1.  การมีสวนรวมแบบเปนไปเอง ซ่ึงเปนไปโดยการอาสาสมัครหรือการรวมตัวกันขึ้น
เองเพื่อแกไขปญหากลุมของตนเอง    โดยเนนการกระทําที่มิไดรับการชวยเหลือจากภายนอกซึ่งมี
รูปแบบที่เปนเปาหมาย 
 2. การมีสวนรวมแบบชักนํา ซ่ึงเปนการเขารวมโดยตองการความเห็นชอบหรือ
สนับสนุนโดยรัฐบาล  เปนรูปแบบโดยทั่วไปของประเทศที่กําลังพัฒนา 

   3.  การมีสวนรวมแบบบังคับ ซ่ึงเปนผูมีสวนรวมภายใตการดําเนินนโยบายของรัฐบาล
ภายใตการจัดการโดยเจาหนาที่ของรัฐหรือโดยการบังคับโดยตรง รูปแบบนี้เปนรูปแบบที่ผูกระทํา
ไดรับผลทันที แตจะไมไดรับผลระยะยาว  และจะมีผลเสียคือไมไดรับการสนับสนุนจากประชาชน
ในที่สุดการตัดสินใจเขามามีสวนรวมของสมาชิกที่ไมใชเปนเพียงการเขามาเยี่ยมชม หรือมีสวนรวมเปนครั้งคราว 
หรือมีสวนรวมเพียงเล็กนอย ฉาบฉวยเปนการมีสวนรวมที่เริ่มตั้งแตตนจนจบกระบวนการ         
รวมรับผิดชอบในโครงการหรือกิจกรรมตางๆ ทั้งระบบนั้นขึ้นอยูกับปจจัยหลายประการ ทั้งปจจัย
สวนบุคคล  ปจจัยทางเศรษฐกิจและสังคม          
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2.3.3  แนวทางการจัดการการมีสวนรวม 
สมลักษณา  ไชยเสริฐ (2549.:.144-149) แบงแนวทางการจัดการการมีสวนรวมของ

ประชาชนเปน  3  ดานหลัก  คือ   
1. ดานประชาชน  (Pubblic)   
2. ดานการมีสวนรวม  (Participation)   
3. ดานภาครัฐ   
โดยการมีสวนรวมมีวัตถุประสงคหลักเพื่อใหประชาชนที่เปนบุคคลหรือคณะบุคคลเขามา

มีสวนรวมในขั้นตอนตาง ๆ ในการดําเนินการพัฒนา  ชวยเหลือ  สนับสนุนทําประโยชนในเรื่อง
ตาง ๆ หรือกิจกรรม ตาง ๆ  ตั้งแตรวมคิด รวมตัดสินใจ  รวมดําเนินการ  รวมรับผลประโยชน  และ
รวมประเมินผลเพื่อใหเกิดการยอมรับ และกอใหเกิดผลประโยชนสูงสุดกันทุกฝาย  ดังนี้ 

-  การรับรู (Perception) ตองสรางสํานึกใหทั้งภาครัฐและประชาชน มีความตระหนัก      
การรับรู การยอมรับในสิทธิหนาที่และสวนรวมของทุกกลุมทุกฝาย โดยภาครัฐนั้นเจาหนาที่ของรัฐ
จะตองสรางสํานึกใหมวากิจการที่ตนรับผิดชอบไมใช “รัฐกิจ”  หรือ “กิจการของรัฐ” ที่ตนมสิีทธิ
ตัดสินใจเทานั้น แตเปน สาธารณกิจ ที่สาธารณชนชอบที่จะมีสวนรวมในการคิด รวมกระทําหรือ
ตรวจสอบ หาก เจาหนาที่ ของรัฐไมปรับทัศนคติใหไดเชนนี้ก็จะตองเผชิญกับสภาวะที่อาจเกิดขอขัดแยง        
กับประชาชนกลุมที่ตองการมีสวนรวมได สวนภาคประชาชนการตระหนัก การรับรู และยอมรับ     
ในสิทธิและหนาที่ ตลอดจน การมีสวนรวมนั้น ตองเขาใจวาตนและผูอ่ืนตางก็มีสิทธิหนาที่และ
สวนรวม เสมอกัน ตามหลักการเทาเทียมกัน ดังนั้นผูที่เกี่ยวของทุกฝายตองยอมรับการ “รอมชอม”  
และ “ประสานประโยชน” มิฉะนั้น ความแตกตางในผลประโยชนและจุดยืน จะนําไปสู           
ความขัดแยงและความรุนแรงในที่สุด     

-  ทัศนคติ (Attitude) ตองสรางความเขาใจและปรับทัศนคติของบุคลากรภาครัฐและ      
ภาคประชาชน ทั้งสองฝายใหมีทัศนคติที่ดีตอการมีสวนรวมของประชาชน กลาวคือภาครัฐจะตองเห็นการมี
สวนรวมของ ประชาชน เปนเรื่องที่ตองสงเสริมเพื่อประโยชนหลายประการ อาทิ เพื่อการไดขอมูล 
ขอเท็จจริง และความคิด ที่หลากหลาย รวมทั้งบุคลากรภาครัฐ ผูรับผิดชอบดานการมีสวนรวม
จะตองมีทัศนคติที่ดีตอประชาชน และตอกระบวนการมีสวนรวม  มีการปรับปรุงบทบาทและคานิยม 
ตลอดจนตองมีความอดทนในการทํางานกับประชาชน เพราะการมีสวนรวมตองใชระยะเวลา
ยาวนานตองทําอยางตอเนื่อง  และมีความจริงใจตอประชาชนในขณะเดียวกันภาคประชาชนเอง      
ก็ควรมีทาทีที่ เขาใจ ความสําคัญของการมีสวนรวมของประชาชน และจะตองมีทัศนคติที่ดี           
ตอกระบวนการมีสวนรวมและตอเจาหนาที่เชนเดียวกันกอใหเกิดความสัมพันธอันดีระหวาง
ประชาชนและเจาหนาที่ทําใหเกิดความไววางใจซึ่งกันและกันมากขึ้น สงผลใหกิจกรรมการมี   
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สวนรวมบรรลุเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ  ดังนั้นหากทั้งสองฝายตางมีทัศนคติที่ดีตอการมี
สวนรวมและตอกันแลวความรวมมือ “ประชารัฐ” ก็จะพัฒนาไดดียิ่งขึ้น 

- การเปนตัวแทน (Representation) การสรรหาและคัดเลือกตัวแทนจะตองคํานึงถึง
ประชาชนทุกกลุมทุกฝาย เพื่อใหประชาชนกลุมตาง ๆ ท่ีหลากหลายทุกกลุมนั้นมีตัวแทนเขาไปรวม
ดวยจะไดประสาน ผลประโยชนกันจนลงตัว และเกิดความเปนธรรมขึ้น รวมทั้งควรคํานึงถึง
คุณสมบัติของตัวแทนที่ตองการดวย โดยพิจารณาจากคุณสมบัติในดานตาง ๆ เชน ทักษะและ
ความสามารถที่เกื้อหนุนกัน ความสอดคลอง ของเทคโนโลยี วัตถุประสงค คานิยม และวัฒนธรรม
องคกร การตอบสนองซึ่งกันและกัน  ความรับผิดชอบ  ความมั่นคงดานการเงิน  ความสามารถใน
การสรางความเชื่อมั่น เปนตน  นอกจากนี้ กลุมที่เปนตัวแทน จะตองมีความนาเชื่อถือจากลุม
ทั้งหลายหรือผูมีสวนไดเสีย  และมีปจจัย ที่สําคัญอีกประการหนึ่งที่ตองตระหนักถึง คือสมาชิก       
ที่เปนตัวแทนตองมีความรูสึกที่จะตองอาศัยซ่ึงกันและกัน 

-  ความเชื่อมั่นและไววางใจ (Trust) การมีสวนรวมนั้นตองสรางใหสมาชิกมีความเขาใจ 
และมีความจริงใจในการเขารวม ส่ิงที่จะไดตามมาคือความเชื่อมั่นและไววางใจ (Trust) ในองคกร 
โดยการสรางความเชื่อมั่นและไววางใจกันนั้นตองแสดงใหเห็นอยางชัดเจน กําหนดใหเปนรูปธรรม 
และเปนวัฒนธรรมขององคกร  ซ่ึงการสรางความเชื่อถือ ศรัทธา ความไววางใจกันและกัน         
เปนเงื่อนไขสําคัญที่จะทําใหกระบวนการมีสวนรวมประสบความสําเร็จ หรือลมเหลว การสราง     
ความเชื่อถือ ไววางใจอาจทําไดคือการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร  การดําเนินกิจกรรมการมีสวนรวม
อยางตอเนื่อง และนําเสนอขอมูลขอเท็จจริงอยางตรงไปตรงมาครบถวน รวมทั้งตองมีการติดตอ
ระหวางสมาชิกอยางสม่ําเสมอบอยครั้ง และทําอยางตั้งใจทั้งที่เปนทางการ และไมเปนทางการ
ภายใน องคกรซึ่งเปนสิ่งที่จะทําใหเกิดความสําเร็จในการสราง และดํารงไวซ่ึงความเชื่อมั่น และ
ความไววางใจการรวมมือซ่ึงกันและกัน 

-  การแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร (Information-Sharing) สรางกลไกเพื่อการแลกเปลี่ยน
ขอมูลขาวสาร เนื่องจากการมีสวนรวมเปนกระบวนการที่ทําใหขอมูลขาวสาร ทั้งดานที่เปน
ขอเท็จจริงและดานที่เปนความคิด ความรูสึก ความคาดหวัง ไดถูกแสดงออกมาอยางหลากหลายลุม
ลึกและสมบูรณครบถวนมากขึ้น ซ่ึงจะทําให การวินิจฉัยปญหา และ การเสนอทางเลือกในการแกไข
ปญหามีหลากหลาย และตรงกับความตองการมากขึ้น ผลที่ตามมาคือ ทําใหการตัดสินใจในการ
กําหนดนโยบาย  และการวางแผนดําเนินไปไดอยางรอบรู รอบคอบและรอบดานยิ่งขึ้น โดยการที่
ประชาชนจะมีสวนรวมไดอยางมีประสิทธิภาพนั้นจําเปนที่จะตองมีความรู และมีขอมูลขาวสาร
เพียงพอในนโยบายที่ตนตองการมีสวนรวม ขอมูลขาวสารเหลานี้สวนใหญแลวมักจะเปนของ
หนวยงานที่เปนผูริเร่ิมนโยบาย บางสวนเกิดจากการศึกษา ของนักวิชาการและองคกรพัฒนาเอกชน 
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ดังนั้นประชาชนที่สนใจการมีสวนรวม กับนโยบายใดอาจไปขอความรวมมือและขอมูลจากบุคคล
และองคกรเหลานั้น 

-  ฉันทามติ (Consensus) การมีสวนรวมเปนการสรางฉันทามติ โดยการใหประชาชน และ
ผูที่ เกี่ยวของทุกภาคสวนเขารวมในการหาวิธีแกไขปญหาที่ยุงยากซับซอนรวมกัน หาทางออก
สําหรับ การแกไขปญหาตาง ๆ ในทางสันติ เปนที่ยอมรับหรือเปนฉันทามติของประชาสังคม ซ่ึง  
ทุกคนยินยอมเห็นพองตองกันในทุก ๆ ขั้นตอนของกระบวนการ มีสวนรวม โดยเสาหลักของการ   
มีสวนรวมที่ดีก็คือ การที่ประชาชนสามารถที่จะรวมมือกัน ลดความขัดแยง สรางขอตกลงที่มั่นคง  
ยืนยาว การยอมรับ ระหวางกลุม และหาขอสรุปรวมกันไดทุกฝาย แมวาอาจจะ มีความเห็นที่
แตกตางกันก็ตาม ก็ตองสามารถที่จะปรับความเห็นที่ตางกันโดยการเจรจาหาขอยุติที่ทุกฝายยอมรับ
กันไดอยางสันติวิธี  เพื่อนําไปสูขอสรุปที่เห็นพองหรือฉันทามติรวมกันไดทุกฝาย 

-  การมีปฏิสัมพันธ (Interaction) องคกรการมีสวนรวมตองสรางใหเกิดการมีปฏิสัมพันธ
ระหวางกันในองคกร คือจะตองจัดกิจกรรมที่ทําใหมีการพบปะ พูดคุย แลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร 
ความคิดเห็นของกันและกันเปนการสื่อสารแบบ  2 ทาง (Two Ways Communication) กอใหเกิด
ความสัมพันธที่ดีระหวางกัน ซ่ึงจะนําไปสูการลดอคติ ที่มีตอกัน และเกิดความเขาใจที่ดีขึ้นระหวาง
ผูที่เขารวม ส่ิงเหลานี้นับวาเปนกลไกที่จะชวยปองกันความขัดแยงที่อาจจะเกิดขึ้น หรือกรณีที่มี
ความขัดแยงเกิดขึ้นแลวก็จะเปนกลไกที่ชวยบรรเทาความขัดแยงใหลดระดับความรุนแรงลงได    
ซ่ึงการมีปฏิสัมพันธในกระบวนการการมีสวนรวมของประชาชนก็เพื่อที่จะใหเกิดการตัดสินใจที่ดี
ขึ้นและรับการสนับสนุนจากสาธารณชน ซ่ึงเปาหมายของกระบวนการมีสวนรวมของประชาชน    
ก็คือ การใหขอมูลตอสาธารณชน  และใหสาธารณชนแสดงความคิดเห็นตอโครงการที่นําเสนอหรอื
นโยบายรัฐ รวมทั้งมีสวนรวมในการแกปญหาเพื่อหาทางออกที่ดีที่สุด ตลอดจนสรางความสัมพันธ
ที่ดีสําหรับทุก ๆ คน 

-  ความประสงคหรือความมุงหมาย (Purpose) ตองกําหนดความประสงคหรือความ         
มุงหมายในการมีสวนรวมไวอยางชัดเจนวาเปนไปเพื่ออะไร ผูเขารวมจะไดตัดสินใจถูกวาควร     
เขารวมหรือไม การมีความมุงหมายที่ตองการบรรลุชัดเจนจะนําทางใหสมาชิกผูเขารวมไดเขาใจ
ตรงกัน และเดินไปในทิศทางเดียวกัน ซ่ึงจะสะทอนใหเห็นความเปนเอกภาพทางความคิดเห็น
เอกภาพในการดําเนินกิจกรรม และความเขมแข็งขององคกร นอกจากนี้ การมีสวนรวมตอง            
มีกิจกรรม เปาหมายในการใหประชาชนเขามีสวนรวมตองระบุลักษณะของกิจกรรมวามีรูปแบบ
และลักษณะอยางไร เพื่อที่ประชาชนจะไดตัดสินใจวาควรเขารวมหรือไม รวมทั้งขั้นตอนของ
กิจกรรมจะตองระบุวาในกิจกรรมแตละอยางมีกี่ขั้นตอน และประชาชนสามารถเขารวมในขั้นตอน
ใดบาง 
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-  การประเมินผล (Appraisal)  ตองมีระบบการประเมินผล เนื่องจากการประเมินผลเปน
ขั้นตอนหนึ่ง ในกระบวนการมีสวนรวม และถือเปนเครื่องมือสําคัญอยางหนึ่งของผูบริหารใน     
การบริหารทรัพยากร บุคคลใหเกิด ประโยชนสูงสุด  องคกรใดที่มีการประเมินผลการปฏิบัติงานที่
เปนธรรม โปรงใส และขจัดทัศนคติสวนตัวออกไดมากที่สุด ถือวาองคกรนั้นใชเครื่องมือนี้      
อยางไดผล และเกิดประโยชน ในทํานองเดียวกันการประเมินผล การปฏิบัติงานของบุคลากรใน
องคกร ยอมสงผลถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลขององคกรไดเชนเดียวกัน  ซ่ึงผลของ
กระบวนการประเมินผลก็จะกลายเปนปจจัยนําเขาในกระบวนการมีสวนรวมในขั้นตอนการ
วางแผนเพื่อนําปญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในทางปฏิบัติมาปรับปรุงแกไขและพัฒนาผลการดําเนินงาน
ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ดังนั้นการมีสวนรวมของประชาชนในการประเมินผลงาน (Performance 
Appraisal) จึงตองเร่ิมตั้งแตการเขารวมควบคุม รวมติดตาม รวมประเมินผล รวมบํารุงรักษา
โครงการ และกิจกรรมที่จัดทําไวทั้งโดยเอกชน และรัฐบาลใหใชประโยชนไดตลอดไป 

-  ความโปรงใส (Transparency) ปรับปรุงกลไกการทํางานขององคกรการมีสวนรวม ใหมี
ความโปรงใส เนื่องจากการมีสวนรวมนั้นเปนกระบวนการที่ทําใหประชาชนมีโอกาส ตรวจสอบ   
การใชดุลยพินิจ  สําหรับการตัดสินใจของรัฐบาล  และหนวยงานของรัฐซ่ึงจะกอให เกิด              
ความโปรงใสในการดําเนินการ ลดการทุจริตและขอผิดพลาดของนโยบายแผนโครงการลงได    
โดยการสรางความไววางใจซึ่งกันและกันของคนในองคกร ซ่ึงความโปรงใส เปนองคประกอบหนึง่
ของการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีประกอบดวยความไววางใจ การเปดเผยขอมูล การเขาถึงขอมูล 
และกระบวนการตรวจสอบ 

-  ความเปนอิสระ (Independence)  องคกรการมีสวนรวมจะตองมีความเปนประชาธิปไตย 
โดยการใหเกียรติ ยอมรับความคิดเห็นของกันและกัน สมาชิกทุกคนในองคกรมีอิสระทางความคิด 
การที่สมาชิกมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นและตัดสินใจจะเปนปจจัยใหเกิดความรูสึก
รับผิดชอบรวมกัน  ซ่ึงหลักการและ เงื่อนไขสําคัญของการมีสวนรวมประการหนึ่ง คือความเปน
อิสระ หรือความสมัครใจที่จะเขารวมหรือไมเขารวม การบังคับไมวาจะอยูในรูปแบบของการคุกคาม 
การระดม และการวาจาง ไมถือวาเปนการมีสวนรวม 

-  กาวไปขางหนาอยางตอเนื่อง (Onward-Doing)  องคกรการมีสวนรวม ตองเปดโอกาส
ประชาชน เขามามีสวนรวมอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ เนื่องจากการมีสวนรวมของประชาชนทําใหเกิด
ประสบการณ การเรียนรูใหม ความคิดใหมที่ทาทายอยางตอเนื่อง ดังนั้น เพื่อใหเกิดการมีสวนรวม
ของภาคประชาชนที่กาวไปขางหนาอยางตอเนื่องภาครัฐจะตองเตรียมประชาชนใหมีความพรอม
และเห็นประโยชนของ การมีสวนรวมดวยการใหความรู และการสรางความเขาใจในบทบาท     
ของการมีสวนรวมภาคประชาชน รวมทั้งมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันอยาง
ตอเนื่อง โดยความสัมพันธระหวางสมาชิกจะเปนตัวกําหนดที่สําคัญที่จะทําใหการมีสวนรวมของ
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ประชาชนเปนไปอยางตอเนื่อง สม่ําเสมอ และการมีสวนรวมของประชาชนอยางตอเนื่อง จะเปน
ปจจัยสําคัญที่จะบงบอกถึงความเขมแข็งของการมีสวนรวม รวมทั้งจะทําใหเกิดความมั่นใจไดวา 
การเปลี่ยนแปลงจะเปนไปในทิศทางที่พึงปรารถนา กอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอชุมชนและสังคม  

-  เครือขาย (Network) สงเสริมใหมีการผนึกกําลังรวมกันของทั้งภาครัฐ และภาคประชาชน 
เครือขายคือ การที่จะตองมาทําความเขาใจกันมาผนึกกําลังกันเปนหนึ่งเดียวที่สําคัญตองเปนไปเพื่อ
สรางผลประโยชนในเชิงการทํางานรวมในรูปกิจกรรม โครงการ แผนงาน ที่จะตองอาศัยความ
รวมมือกัน ตองผนึกกําลังขอความรวมมือ หรืออาศัยการทํากิจกรรมรวมมือกันหลายองคกร         
ซ่ึงเครือขาย ความรวมมือจะตองเกิดขึ้นจากวิธีคิดของสมาชิก ผูบริหาร และบุคคลในชุมชนเปน
หลัก โดยเครือขายความรวมมือนั้นจําเปนตองใหมีตัวแทนของประชาชนมาพบปะพูดคุย เพื่อกอตัว
และกลาวถึงวัตถุประสงค รวมกัน ดังนั้น เครือขายการมีสวนรวม จึงเปนกระบวนการเชื่อมโยง 
สมาชิกในกลุม หรือเชื่อมโยง องคกรการมีสวนรวมกับสมาชิก ประชาชน และกลุม / องคกรตาง ๆ 
ในชุมชนเขาดวยกัน โดยมี รูปแบบความสัมพันธการมสีวนรวมในแนวราบขององคการการมีสวน
รวมและชุมชน รวมทั้งเปนกระบวนการสงเสริมสนับสนุน ประชาชนใหสามารถพัฒนาชุมชนของ
ตนเอง โดยอาศัยเครือขายการมีสวนรวมในการทํางานของคนในชุมชนเพื่อรวมกันแกไขปญหาของ
คนและปญหาสวนรวมในชุมชน  ซ่ึงการดําเนินงานของเครือขายจะนําไป สูการพัฒนาการมีสวน
รวมที่ยั่งยืนไดในที่สุด   
 
2.3.4  ระดับการมีสวนรวม 

นรินทรชัย พัฒนพงศา (2547.:.17-18) ไดศึกษาถึงระดับของการมีสวนรวมของสมาชิกใน
ชุมชน ตอการ ดําเนินการแกไขปญหานั้น ๆ ไดระดับของการเขามีสวนรวมเปน 5 ระดับ คือ 

1.  ระดับมีสวนรวมในการเปนผูใหขอมูล 
2.  ระดับการมีสวนรวมเปนผูรวมรับขอมูล 
3.  ระดับการมีสวนรวมในการตัดสินใจ ซ่ึงแยกยอยออกไปอกีเปน 3 กรณีคือ 
     3.1  ตนมีน้ําหนักนอยกวาเจาของโครงการ 

                 3.2  ตนมีน้ําหนักเทากับเจาของโครงการ  
                 3.3  ตนมีน้ําหนักมากกวาเจาของโครงการ 

4.  ระดับการมีสวนรวมดําเนินงาน 
5.  ระดับการมีสวนรวมสนับสนุน 
สรุป แนวคิดเรื่องการมีสวนรวมคือการรับทราบปญหา การตระหนักวาปญหานั้นเปนเรื่อง

ของตน และมารวมกันจัดการแกไขปญหานั้น ทั้งพรอมรับผิดชอบรวมกัน สําหรับงานวิจัยนี้สนใจ
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แนวคิดการมีสวนรวมนี้ในมิติของความสัมพันธระหวางความถี่ของการเขามามีสวนรวมกับระดับ
ความรู ความเขาใจ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงระดับการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใน 
ชีวิตประจําวันของประชากรกลุมตัวอยาง 
 

2.4  งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

พิพัฒน ยอดพฤติการ และคณะ (2547) ไดศึกษาเรื่องการศึกษาและจัดทําฐานขอมูลกลุม / 
องคกร / พื้นที่ ที่ใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตไดแบงองคประกอบของหลักแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงเปน 4 หมวด ไดแก หมวดผลลัพธ (Result) หมวดกระบวนการ (Process)      
หมวดความรู (Learning) และหมวดคุณธรรม(Moral) ผลการศึกษาพบวาหมวดคุณธรรมซึ่ง
ประกอบไปดวยความซื่อสัตย สุจริต ความอดทน มีความเพียร และการใชสติปญญานั้นตองเปน
ฐานรากของการพัฒนา และดําเนินกิจกรรมใด ๆ ภายใตหลักคิดเศรษฐกิจพอเพียงโดยมีผลลัพธ
ไดแกความสมดุล ความยั่งยืน และการพรอมรับการเปลี่ยนแปลง 

ผลการวิเคราะหความเชื่อมโยงเห็นความสัมพันธในเชิงเหตุและผล (Cause and Effect) 
สามารถพบอยูในองคประกอบหลักทั้ง 4 หมวดเชนกลุมแมบานผลิตผาทอมือได 500 ผืนตอเดือน 
ตอมามีผูสงออกมาสั่งซื้อ 5,000 ผืนใน 2 เดือน เมื่อประชุมแลวกลุมแมบานสรุปที่จะไมรับผลิตตาม
คําส่ังซ้ือดั่งกลาว นอกจากผูสงออกจะยอมรับการทยอยสงมอบ 500 ผืนตอเดือน เนื่องจากเห็นวา
การขาดการพิจารณาไตตรองโดยใชสติปญญา(หมวดคุณธรรม) ซ่ึงเปนเงื่อนไขกํากับความรอบคอบ
(หมวดความรู) ตอการตองไปเกณฑคนมาเพิ่มฝกใหทอในเวลาจํากัด หรือตองไปเบียดเบียนเวลา
ครอบครัวจนอาจพักผอนไมพอของแมบานรวมถึงตองกังวลเรื่องคุณภาพผาอีก 

พิพัฒน ยอดพฤติการ และคณะ (2547) ไดศึกษาเรื่องการศึกษาและจัดทําฐานขอมูลกลุม / 
องคกร / พื้นที่ ที่ใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตระยะที่ 2 กลาวถึง โมโซไซตี้ หรือ
สังคมพอประมาณ (Moderation Society) หรือเขียนยอวา โมโซ (Mo - So) ซ่ึงเปนวิถีสอดรับกับทาง
สายกลาง ไมสุดขั้วไปดานใดดานหนึ่งคือ ไฮโซ (Hi - So) หรือ โลโซ  (Lo - So) ถือเปนทางเลือก
ทามกลางกระแสบริโภคนิยม สําหรับผูที่ตองการปรับชีวิตใหเขากับ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ผลการศึกษาพบวาภาพของโมโซไซตี้ที่จะสะทอนสูสาธารณะ คือสังคมอันพึงปรารถนาที่ชาวโมโซ
ทุกคนจะรวมกันสรางขึ้นเพื่อใหเปนสังคมที่ประกอบดวยความจริง ความดีงาม และความสุข      
โดยการขับเคลื่อนเพื่อการเปลี่ยนแปลงจะมี 2 ระดับที่เปนกายภาพเชิงสัญลักษณ และระดับ
พฤติกรรมที่เร่ิมตั้งแตจิตสํานึก 

เชิงสัญลักษณทุกคนจะมีสายรัดขอมือที่มีเลขประจําตัวไมซํ้ากันเพื่อเตือนสติให "เนนสติ 
เหนือสตางค"  ในเชิงจิตสํานึก จะมีการรวมออกแบบกิจกรรมที่เหมาะสมในแตละพื้นที่ ใหมี   
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ความหลากหลายมากขึ้นเรื่อย ๆ มีกิจกรรมประจําเชน "มือใหมหัดทําความดี" (First Hand Out)  
เปดโอกาสใหเด็ก ๆ ไดริเร่ิมทํากิจกรรมที่เปนประโยชนตอสังคม ชุมชน โรงเรียน และครอบครัว 

แนวคิดโมโซนี้ไมมีใครเปนเจาของ ไมมีกรรมการหรือองคกรที่เปนทางการขับเคลื่อน    
แตจะยืดหยุน มีอิสระ 

กังสดาล อยู เย็น.(2544).ไดศึกษาเรื่องพลวัตชุมชนบานเปร็ดในภายใตแนวความคิด
เศรษฐกิจพอเพียง พบวาชุมชนมีระบบเศรษฐกิจดั้งเดิมของชุมชนมีการพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกัน
จากนั้นจึงเริ่มปรับเปลี่ยนวิถีชีวิต และรูปแบบการผลิต เปนแบบเพื่อการคา ทําใหวิถีชีวิตแบบพึ่งพา
ตนเองหมดไป สงผลกระทบตอชุมชนทุกดาน จนกระทั่งผูนําชุมชนไดกระตุนใหชาวบานตระหนัก 
ชาวบานไดพยายามหันกลับมาใชวิถีชีวิตแบบเดิม ๆ ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง การศึกษาได   
ขอสรุปวา ปจจัยที่สงผลกระทบตอลักษณะเศรษฐกิจพอเพียงไดแก ผูนําชุมชนมีบทบาทใน         
การเปลี่ยนวิธีคิดและการปฏิบัติของสมาชิกในชุมชน การกระตุนหรือจูงใจใหประชาชนเขามา       
มีสวนรวมในกิจกรรมที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงชุมชนที่ดีขึ้น  กระบวนการเรียนรู การเรียนรู 
และการไดรับการฝกอบรม รวมไปถึงการทัศนศึกษาดูงานสื่อมวลชน คานิยม ทัศนคติ และ
จิตสํานึกของประชาชน เปนปจจัยที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงลักษณะกิจกรรมทางเศรษฐกิจของ
ชุมชน  กลุมหรือองคกร และการมีสวนรวม ของประชาชน กลุมและองคกรมีขอกําหนดที่ทําให  
คนในชุมชนเกิดการมีสวนรวม เกิดจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรและสิ่งแวดลอมของชุมชน  
สังคม วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม เปนปจจัยพื้นฐานที่มีอยูเดิม     
ในแตละชุมชน ซ่ึงมีความแตกตางกัน และมีผลตอความยาก งายในการปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตคนใน
ชุมชนใหเขาสูแนวทางแหงเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจ และ ภาวะหนี้สิน เปนปจจัยดานการเลือก
ประกอบอาชีพของคน  หนวยงานภายนอกชุมชน สวนราชการ หรือเอกชนตาง ๆ ที่เขามาสงเสริม
สนับสนุนและพัฒนาอาชีพใหประชาชน มีผลตอการดําเนินชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

ทรงชัย  ติยานนท .(2542).ไดศึกษาเรื่องการศึกษาทัศนะของเกษตรกรในการสราง        
ความมั่นคงทางรายไดตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงโดยการเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางที่ปฏิบัติ
กิจกรรมตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง ผลการศึกษาสรุปไดวาดานความรูตามแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียง ครอบครัวสวนใหญรูจักแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง โดยรับรูจากแหลงขอมูลโทรทัศน    
สวนใหญไมไดรับการอบรมความรูเกี่ยวกับแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง และไมเคยไปดูงานดาน
เกษตรทฤษฏีใหม และมีความรูตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง ไดแก ดานการบริโภคเขาใจวาแนวคดิ
เศรษฐกิจพอเพียงเปนเรื่องเกี่ยวกับการกินอยูอยางประหยัดเหมาะสมกับรายได ดานสิ่งแวดลอม 
การผลิต ดวยแรงงานคนแทนเครื่องจักรเปนการชวยลดมลภาวะทําใหส่ิงแวดลอม การผลิตดวย
แรงงาน คนแทนเครื่องจักรเปนการชวยลดมลภาวะ ทําใหส่ิงแวดลอมในเรื่องสุขภาพอนามัย      
การบริโภคอาหาร ที่ปราศจากสารเคมีทําใหมีสุขภาพอนามัยดี ซ่ึงภาพรวมแลวเกษตรกรมีความรู
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เกี่ยวกับแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงในระดับสูง ดานการปฏิบัติกิจกรรมตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง
เกษตรกรสวนใหญไมไดรับการสนับสนุนทางดานเงินทุนอยางเพียงพอ และในการทําการเกษตร
แบบผสมผสานพบวา เกษตรกรสวนใหญปฏิบัติไดนอย ในการปลูกพืชมากกวา 1 อยาง และในการ
จัดหาพื้นที่ใหมีแหลงน้ําพบวา เกษตรกรสวนใหญไมไดจัดเตรียมที่ดินเพื่อเปนแหลงน้ํา และ
เกษตรกรสวนใหญไมไดใชวีการทางธรรมชาติในการรักษาความอุดมสมบูรณของดินและระบบ
นิเวศน โดยเกษตรยังคงใชปุยเคมี ยาฆาแมลง และไมไดรับการอบรมเพื่อการเพิ่มความรูในการ
ประกอบอาชีพ นอกจากนี้เกษตรกรสวนใหญไมมีการรวมกลุมในการประกอบอาชีพเพื่อตอรอง 
กับระบบตลาด กลาวโดยสรุปเกษตรกรปฏิบัติกิจกรรมตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงอยูในระดับ
นอย  ดานการประกอบอาชีพทางการเกษตรตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงของเกษตรกรตอการสราง
ความมั่นคงทางดานรายไดของครอบครัว โดยสวนใหญ มีความเห็นวามีการแหลงน้ําเพียงพอจะทํา
ใหมีผลผลิตตลอดป และสวนใหญเห็นวาการทําการเกษตรตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงจะทําให
ครอบครัวมีรายไดเพียงพอในการชําระหนี้ และทําใหสามารถอยูในสภาพแวดลอมที่ดี มีการบริโภค
อาหารที่ปราศจากสารเคมีสุขภาพแข็งแรง ในดานความพึงพอใจในชีวิต เกษตรกรพึงพอใจในชีวิต
และในดานการรวมกลุมเห็นวาการสรางความสามัคคีในชุมชนกอใหเกิดความสุขในครอบครัว 
นอกจากนี้ยังพบวาผลของการศึกษาขัดแยงกันมาก คือ แมวาภาพรวมเกษตรกรกลุมตัวอยาง           
มีความรูเกี่ยวกับแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงอยูในระดับสูง และมีทัศนะเห็นดวยวาการทําการเกษตร
ตามแนวคิด เศรษฐกิจพอเพียงจะชวยสรางความมั่นคงทางดานรายไดของครอบครัว แตการนํา
ความรูไปปฏิบัตินั้นอยูในระดับต่ํา ฉะนั้นควรใหหนวยงานของรัฐและเอกชนมีการสงเสริม การจัด
ฝกอบรม เพิ่มความรู ทักษะการปฏิบัติการเกษตร ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงรวมถึงมีแหลง
เงินทุนใหเกษตรกูยืมเพื่อทําการเกษตรได 

ศศิพร  ปาณิกบุตร .(2544).ไดทําการศึกษาเรื่องปจจัยทางสังคมและเศรษฐกิจที่มี
ความสัมพันธกับการดําเนินชีวิตของเกษตรกรในรูปแบบเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ
ทฤษฏีใหมเปนการศึกษาถึงลักษณะทั่วไปทางสังคม เศรษฐกิจ การไดรับขาวสารและความรู    
ความเขาใจทฤษฏีใหม กับการดําเนินชีวิตในรูปแบบ เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริทฤษฏี
ใหม และไมไดดําเนินชีวิตในรูปแบบ เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริทฤษฏีใหม โดยให
ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียงวา เศรษฐกิจที่สามารถอุมชูตัวเองอยูไดโดยไมเดือดรอน โดยตอง
สรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจของตนใหดีเสียกอน คือตั้งตัวใหมีความพอกินพอใช ไมใชมุงหวัง แตจะ
ทุมเทสรางความเจริญทางเศรษฐกิจใหรวดเร็วแตเพียงอยางเดียวเพราะผูมีอาชีพและฐานะเพียงพอ
จะพึ่งตนเองไดยอมสามารถสรางความเจริญกาวหนา และฐานะทางเศรษฐกิจขั้นที่สูงขึ้นไป
ตามลําดับได นอกจากนี้คําวาเศรษฐกิจพอเพียงมิไดจํากัดเฉพาะเกษตรกร หรือชาวไรชาวนาเทานั้น
แตเปนเศรษฐกิจของทุกคนทุกอาชีพ ทั้งที่อยูในเมือง และชนบทเมื่อภาวะของเงินผันผวนประชาชน
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ก็ตองไมใชจายเงินฟุมเฟอยเกินตัว หากไมมีความพอประมาณในใจตนก็ยอมไมถือวาประพฤติตน
อยูในระบบเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ โดยผูวิจัยมีความเห็นวาทฤษฏีใหมของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมีความแตกตางจากการทําเกษตรผสมผสานทั่วไป ดวยทรงเนน
ความสําคัญของน้ํา และตองมีน้ําเพียงพอตอการประกอบอาชีพไดตลอดป เปนปจจัยในการทํา
การเกษตรตามแนวพระราชดําริทฤษฏีใหมใหเกิดความพอเพียง และมั่นคงยิ่งขึ้น โดยผลการศึกษา
พบวาการไดรับขาวสาร และความรูความเขาใจเกี่ยวกับทฤษฏีใหมพบวาไดรับขอมูลจากโทรทัศน 
และเขาใจเกี่ยวกับทฤษฏีใหมวาจะตองแบงที่ดิน ออกเปน 4 สวน ไดแก ปลูกขาว ขุดสระเลี้ยงปลา 
ปลูกผลไมและเปนที่อยูอาศัยพรอมเล้ียงสัตว และปลูกพืชสวนครัว การทําตามทฤษฏีใหมจะทําให
ดินมีความอุดมสมบูรณ ทฤษฏีใหมเปนการเกษตรที่ใชแรงงานในครัวเรือน เปนหลักทฤษฏีใหม   
จะสําเร็จขึ้นอยูกับเกษตรกรเอง ซ่ึงพบวาเกษตรกรที่ดําเนินชีวิตในรูปแบบ เศรษฐกิจพอเพียงตาม
แนวพระราชดําริทฤษฏีใหมไดรับขาวสารและมีความรูความเขาใจมากกวาผูไมไดดําเนินชีวิตใน
รูปแบบเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริใหม 

พรหมมินทร บัวชื่นบาน และคณะ (2550) ทําโครงการวิจัยการแกปญหาหนี้สินของคนใน
ชุมชน  แมฮักพัฒนาตามแนวคิดเศรษฐกิจพอพียงอยางตอเนื่อง และยั่งยืน พบวาจากนิยามเศรษฐกิจ
พอเพียงนอมนํามาพิจารณาประสานเขากับสภาพความเปนจริงของชุมชนสมัยครั้งกอนเศรษฐกิจ
พื้นฐานอยูกับความเรียบงายไมไดซับซอนอยูกับแบบสังคมชาวนา ปลูกบาน ทําดวยไมไผ หรือ    
ไมเล่ือยจากปา มุงดวยตองตึงหรือหญาคา ทุกครอบครัวตางมียุงขาวของตัวเอง ผูชายมีหนาที่ตัดฟน
เผาถาน เก็บเห็ด หนอไม เขาปาหาเลี้ยง ผูหญิงเล้ียงลูกอยูกับบาน คอยดูแล หมู เปด ไก แรงงาน มวีวั 
มีควาย ชวยทําไรไถนา และเทียมเกวียน บริโภคอาบดื่มจากหวย       ลําธารหรือบอน้ํา พลังงานที่
รูจักก็แคน้ํามันกาดเชื้อเพลิงจุดตะเกียงไมมีการลักเล็กขโมยนอย มีการปนอาหารอรอยใหกันแบบ
พริกบานเหนือเกลือบานใต  บางวัน  แมไมมี เงินใชก็ไม เดือดรอน  สังคมชวยเหลือเกื้อกูล 
เอื้อเฟอเผื่อแผทั้งในการงานสวนตัวและสวนรวม จึงกลาวไดวาสมัยนั้นชีวิตมีความสุข สงบ อยูกับ
ธรรมชาติ เปนชุมชนเศรษฐกิจพอเพียงอยางแทจริง  การยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของไทยนั้น 
จะเปนไปได  เมื่อดําเนินการควบคูไปกับระบบทุนนิยมที่มีการแขงขัน ไมใชทุนนิยมผูกขาดแบบ
ปจจุบันของไทย โดยการดําเนินการทางเศรษฐกิจของไทยที่ควรจะเกิดขึ้นในระยะตอไป คือระบบ
เศรษฐกิจที่พึ่งพาตนเอง เปนธรรม และมีความยั่งยืน ซ่ึงไทยอาจจะทําในรูปของการรวมตัวแบบ
สหกรณ หรือถาเปนทุนนิยมก็ใหมีการแขงขัน โดยหากไทยสามารถยึดหลักการดังกลาวไดแลว      
ก็จะทําใหไทยปองกันความผันผวนที่เกิดจากระบบ ทุนนิยมไดดีกวาปจจุบันมากหัวใจของระบบ
ทุนนิยม คือการแขงขัน ขูดรีดเอารัดเอาเปรียบ ผูกขาดตัดตอน มือใครยาวสาวไดสาวเอา คนใน
หมูบานชนบทไมวาจะอยูสวนไหนของโลกตางตองตกอยูใตอํานาจระบบสามานยนี้ ยากที่จะ 
ปฏิเสธหรือหลีกเลี่ยงขามพน 
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ฉะนั้น โดยนัยยะความหมาย 3 หวง (ความพอประมาณ  ความมีเหตุผล การมีภูมิคุมกันที่ดี
ในตัวเอง) 2 เงื่อนไข (เงื่อนไขความรู  เงื่อนไขคุณธรรม) ในทางปฏิบัติ ก็เหมือนกับสัจธรรม         
25 ศตวรรษจากพุทธโอษฐ ที่วา ตนเปนที่พึ่งแหงตน 

วรรณวดี จันทนมาลา (2551) ศึกษาการใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในการดาํเนินชีวิตของ
ขาราชการ : ศึกษากรณีเรือนจําอําเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา พบวาการนอมนําปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช ในการดําเนินชีวิตของขาราชการเรือนจําอําเภอสีคิ้ว  จังหวัด
นครราชสีมาเริ่มจากผูบัญชาการเรือนจํา เห็นถึงความยากลําบาก ของขาราชการที่ตองเดินทางไปซื้อ
ส่ิงของตาง ๆ ซ่ึงเรือนจําอําเภอสีคิ้วอยูหางไกลจากชุมชน  จึงมีแนวคิดในการนําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในเรือนจํา  หลังจากนั้นอธิบดีกรมราชทัณฑไดมาตรวจเยี่ยมเรือนจํา และได
มีนโยบายมอบหมายใหเรือนจําสีคิ้วดําเนินการบริหารและเปลี่ยนวิถีชีวิตของขาราชการ โดยการนาํ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชเพื่อเปนแบบอยางแกเรือนจําอื่นๆ สําหรับแนวทางและ
กระบวนการขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจพอเพียงใหคงอยูในวิถีชีวิตของขาราชการ พบวาเริ่มจาก      
ผูบัญชาการเรือนจําที่ไดทําเปนแบบอยางซึ่งไดรับการยอมรับจากผูใตบังคับบัญชาและครอบครัว
เปนอยางดี  การดําเนินงานเนนการสรางความสามัคคี  และการมีสวนรวมของขาราชการและ
เจาหนาที่ในการดําเนินโครงการรวมกัน  ยังผลใหเกิดความภาคภูมิใจที่ไดรับการยอมรับจากเรือน
จําอื่น ๆ สวนวิถีชีวิตของขาราชการเรือนจําอําเภอสีคิ้วภายหลังการปรับใชแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
พบวา เปลี่ยนแปลงไป เชน เกิดความสามัคคีในหมูราชการมากขึ้น เกิดการลดซื้อสินคาใน
หางสรรพสินคาที่ไมจําเปนลง หยุดการดื่มสุราหลังจากเลิกงาน ลดการออกไปเที่ยวเตร ซ้ือของใน
หางสรรพสินคาลง ทําใหมีเงินเหลือเก็บมากขึ้น นอกจากนั้นยังมีการนําเศรษฐกิจพอเพียงไปสอน
ผูตองขังโดยจัดตั้งศูนยสาธิตเศรษฐกิจพอเพียงในเรือนจําเพื่อฝกใหผูตองขังเรียนรูและนําไปปฏิบัติ
หลังพนโทษ   และมีการนําผลผลิตจากเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในเรือนจําทําใหเ รือนจํามี           
ความสะอาด  ไมมีกล่ินเหม็น  เกิดการยอมรับจากบุคคลภายนอกมากขึ้นจากผลการศึกษาดังกลาว  
ผูศึกษามีขอเสนอแนะในระดับนโยบายใหกรมราชทัณฑมีนโยบาย สงเสริมใหมีเรือนจําที่เปน
ศูนยกลางในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงในแตละภาค เพื่อใหเรือนจําในเขตไดเขามาดูงานสงเสริมให   
ทุกเขตควรมีเรือนจํานํารองในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง และสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง ในเรือนจํา    
ทั่วประเทศโดยใชแนวทางการพัฒนาแบบองครวม เพื่อใหเกิดความยั่งยืนของการใชทุน 3 ดาน ที่มี
อยูในเรือนจําอยางสมดุลกัน ไดแก ทุนทางสังคม ทุนทางเศรษฐกิจ และทุนทางทรัพยากร             
ใหเหมาะสมกับ แตละพื้นที่  ซ่ึงก็สามารถสรางเครือขายแหงความรวมมือ กอใหเกิดกระบวนการ
เรียนรูรวมกันระหวางเรือนจําตาง ๆ อันจะสงผลใหเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืนรวมกันตอไป 

สรุป งานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งหมดกลาวถึงปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในมิติของชีวิตจริง 
เกี่ยวของกับชุมชน ครอบครัว และตัวเอง รวมถึงการมองลึกไปสูมิติดานนามธรรมที่ส่ือออกมา   
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เปนการรวมกลุม การ  กระตุนเรา การเห็นแบบอยาง วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี คานิยม     
อันเปนมิติเดียวกับงานวิจัยเร่ืองนี้ตองการจะศึกษา 

 
2.5 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
ในการวิจัยเรื่อง “ความรู ความเขาใจ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันของผูใช บริการมูลนิธิบานอารีย และโครงการบานปนรัก”  ตองการศึกษาระดับ
ความรู ความเขาใจ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใน
ชีวิตประจําวันของผูมาใชบริการที่มูลนิธิบานอารีย และสมาคมบานปนรัก วามีเพียงใด และมปีจจัย
ใดที่สงผลใหตอระดับความรู ความเขาใจ และการนําไปใช ทั้งนี้ผูวิจัยไดจําแนกขอมูลพ้ืนฐานของ
กลุมตัวอยางดังนี้ 

-   เพศ จําแนกเปน 2 ประเภท คือ เพศหญิง และ เพศชาย 
-   อายุ จําแนกเปน 3 ชวง คือ ชวงปฐมวัยคือไมเกนิ 25 ปซ่ีงเมื่อผนวกเขากับอายุต่ําสุดของ

กลุมตัวอยางจึงเทากับระหวางอายุ 13 – 25 ป ชวงมัชฌิมวัยคือตั้งแต 25 – 50 ป และชวงปจฉิมวัยคือ
ตั้งแตอายุ 50  ปขึ้นไป 

-   ระดับการศึกษา จําแนกเปน 3 ระดับ คือ ระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี ระดับ
การศกึษาปริญญาตรีและระดับการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี 

-   อาชีพ จําแนกเปน 4 ประเภท คือ กลุมอาชีพรับราชการ หรือทํางานรัฐวิสาหกิจ         
กลุมอาชีพธุรกิจสวนตัว กลุมอาชีพลูกจาง หรือพนักงานเอกชน และกลุมที่ไมมีอาชีพ (เกษียณ 
แมบาน ฯลฯ) 

-   รายได จําแนกเปน 3 ระดับ คือ กลุมรายไดต่ํามีรายไดไมเกิน 15,000 บาทตอเดือน    
กลุมรายไดปานกลางมีรายไดตั้งแต 15,000 – 50,000 บาทตอเดือน และกลุมรายไดสูงมีรายไดตั้งแต 
50,000 บาทตอเดือนขึ้นไป 

-   ความถี่ในการรวมกลุม จําแนกเปน 3 ระดับ คือ ระดับการรวมกลุมนอยคือมารวมทํา
กิจกรรมรวมกลุมนอยกวา 4 ครั้ง ระดับการรวมกลุมปานกลางคือมารวมทํากิจกรรมรวมกลุมตั้งแต 
4 – 10 คร้ัง และระดับการรวมกลุมมากคือมารวมทํากิจกรรมรวมกลุมตั้งแต 10 คร้ังขึ้นไป 

-   ความถี่ในการทํากิจกรรมกุศล จําแนกเปน 3 ระดับ คือ ระดับการทํากิจกรรมกุศลนอยคือ
มารวมทํากิจกรรมกุศลนอยกวา 4 คร้ัง ระดับการทํากิจกรรมกุศลปานกลางคือมารวมทํากิจกรรม
กุศลตั้งแต 4 – 10 คร้ัง และระดับการทํากิจกรรมกุศลมากคือมารวมทํากิจกรรมกุศลตั้งแต 10 คร้ัง
ขึ้นไป 
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-   ความถี่ในการมาใชบริการอื่น ๆ จําแนกเปน 3 ระดับ คือ มาใชบริการนอยคือมาใช
บริการนอยกวา 4 คร้ัง มาใชบริการปานกลางคือมาใชบริการตั้งแต 4 – 10 คร้ัง และมาใชบริการมาก
คือมาใชบริการตั้งแต 10 คร้ังขึ้นไป   

ซ่ึงผูวิจัยไดนํามากําหนดเปนกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังแผนภูมิที่ 2.1 
 

แผนภูมิท่ี  2.1 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูลพื้นฐานของกลุมตัวอยาง 
- เพศ 

- อายุ 

- ระดับการศึกษา 

- อาชีพ 

- รายได 

- ความถี่ในการรวมกลุม 

- ความถี่ในการทํากิจกรรมกุศล 

- ความถี่ในการใชบริการอื่น ๆ 

ระดับความรู ความเขาใจ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

ระดับการนําปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช 

 
 
 
 

 
 
 
 


