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บทคัดยอ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินคุณภาพและหาแนวทางการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  โดยรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่นำมาใชในการประเมินความเหมาะสม

และคุณภาพของหลักสูตรคือแบบจำลอง CIPPIEST ของ ศาสตราจารย ดร. แดเนียล แอล สตัฟเฟลบีม ที่รวบรวมและ

สรุปผลการประเมินขอมูลเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณจากกลุมตัวอยางของผูมีสวนไดสวนเสียที่ผานการคัดเลือก

แบบเฉพาะเจาะจง ซึ่งประกอบดวย อาจารย จำนวน 9 คน นักศึกษา จำนวน 60 คน บัณฑิต จำนวน 6 คน  

ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต จำนวน 9 คน และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 คน ศิษยเกา จำนวน 64 คน 

รวมเปนจำนวนทั้งสิ้น 151 คน โดยเครื่องมือที่ใชในการวิจัยประเมินหลักสูตรประกอบดวยแบบสอบถามที่ผาน

การตรวจสอบคุณภาพไปยังกลุมเปาหมาย ขอมูลสะทอนกลับการผลการนิเทศงานสหกิจศึกษา รวมถึง 

การระดมสมองระหวางคณะผูวิจัยกับผูเชี ่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ ซึ่งครอบคลุมการประเมินองคประกอบทั้ง 

8 ดาน ดังรายละเอยีดตอไปนี้ 

1. ด านบร ิบทของหล ักส ูตร (Context evaluation: C) ประกอบด วยการประเม ิน 2 ด านได แก   

1) การประเมินสภาพแวดลอมภายนอกหลักสูตร ไดแก แนวโนมเทคโนโลยีอนาคต สถิติประชากร ขอมูลพื้นฐาน

ของกลุมเปาหมาย กรอบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทางของเกณฑ AUN-QA และความตองการ
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ของหนวยงาน/สังคม และ 2) การประเมินสภาพแวดลอมภายในหลักสูตร ไดแก โครงสรางหลักสูตร ผลลัพธ 

การเรียนรู ระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes : CLOs) ผลลัพธการเรียนรู ที ่คาดหวัง (Program 

Learning Outcomes: PLOs) และเกณฑการวัดและประเมินผล ซึ่งผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก  

มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.06  

2. ดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร (Input evaluation: I) ประกอบดวยการประเมิน 3 สวน ไดแก  

1) คุณสมบัตินักศึกษา 2) คุณสมบัติ / คุณวุฒิ / ประสบการณผูสอน และ 3) ปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการจัดการเรียน

การสอน ไดแก ดานสื่อการสอน ตำรา และแหลงความรู และ ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา และหองปฏิบัติการ  

ซึ่งผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.49 

3. ดานกระบวนการหลักสูตร (Process evaluation: P) มีการประเมิน 3 ดานไดแก 1) การจัดการเรียน

การสอน 2) การวัดและประเมินผลการเรียนและ 3) การกำกับติดตาม ซึ่งผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก 

มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.33 

4. ดานผลผลิตของหลักสูตร (Products evaluation: P) ประกอบดวยการประเมิน 4 สวนไดแก 1) การ

ประเมินคุณลักษณะบัณฑิตตามวัตถุประสงคและมาตรฐานการเรียนรูทั้ง 5 ดานของหลักสูตร ไดแก ดานคุณธรรม 

จริยธรรม ดานความรู ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ และดาน

การวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 2) ทักษะความสามารถในการปฏิบัติงาน  

3) ผลการเรียน และ 4) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซึ่งผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.30 

5. ดานผลกระทบ (Impact evaluation: I) ประกอบดวยการประเมิน 3 สวนคือ 1) การนำความรูไปใช

ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 2) การยอมรับจากผูบังคับบัญชาและเพี่อนรวมงาน และ 3) คุณภาพของงานที่

ไดรับมอบหมาย ซึ่งผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 4.57  

6. ดานประสิทธิผล (Effectiveness evaluation: E) มีการประเมิน 2 ดานไดแก 1) ความมั่นใจในความรูที่

ไดศึกษามาวาเพียงพอตอการปฏิบัติงานและ 2) การศึกษา คนควา ความรูทางดานวิชาชีพเพิ่มเติม ซึ่งผลการ

ประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.33  

7. ดานความยั่งยืน (Sustainability evaluation: S) เปนการประเมิน 2 สวนคือ 1) ความเหมาะสมของ

การนำความรูไปใชในการพัฒนางาน และ 2) การประยุกตองคความรูที่ไดจากการศึกษาไปสูงานอื่น ซึ่งผลการ

ประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.42 

8. ดานการถายโยงความรู  (Transportability: T) มีการประเมิน 2 ดานคือ 1) การมีสวนรวมในการ

แลกเปลี่ยนความรูใหม ๆ 2) การปรับความรูใหเหมาะสมกับองคกรภายนอก และ 3) ความสามารถในการถายทอด

ความรูสูผูอื่น ซึ่งผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.61  

จากผลการวิจัยขางตน คณะผู ว ิจัยมีขอเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  ในภาพรวมของหลักสูตรมีความเหมาะสมอยูใน

ระดับมากถึงมากที่สุด ซึ่งผลการวิจัยสามารถนำไปเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรตอไป  
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ABSTRACT 

 

  The objective of this research is to evaluate the quality and find ways to improve the 

development of Computer Science Curriculum (Revised edition 2020) Science and Technology 

Faculty, Hualchiew Chalermprakiet University.  Daniel L. Stufflebeam’s CIPPIEST model is 

applied to assess the appropriateness and quality of the curriculum that collects and 

summarizes the evaluation results of qualitative data and quantitatively based on a sample 

of specifically selected stakeholders. It consists of 9 professors, 60 students, 6 graduates, 9 

supervisors/graduate users, and 3 curriculum experts,  64 cs alumni, for a total of 151 people. 

The tools used in the curriculum evaluation research consists of Questionnaires that passed 

the quality check to the target group, feedback on the results of cooperative education 

supervision, and brainstorming between the research team and curriculum experts.  This 

research covers the evaluation of all 8 elements as detailed below. 

  First, Context evaluation (C) consists of two aspects: 1) Evaluation of the environment 

outside the curriculum including: Future technology trends, Demographic statistics, Basic 

information of target groups, Curriculum level quality assurance framework according to the 
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AUN-QA criteria, and the needs of agencies/society. 2) Evaluation of the environment within 

the curriculum including: Course structure, Course Learning Outcomes (CLOs), Program 

Learning Outcomes (PLOs), and measurement and evaluation criteria. The overall evaluation 

results were at a high level with an average score of 4.06. 

 Second, Input evaluation (I) consists of 3 parts: 1) student qualifications, 2) 

qualifications / qualifications / experience of the instructors, and 3) supportive factors of 

learning and teaching process including teaching media, textbooks, knowledge sources, 

educational materials, equipment and laboratory. The overall evaluation results were at the 

highest level with an average score of 4.49. 

 Third, Process evaluation (P) has 3 aspects of evaluation: 1) teaching and learning 

management, 2) measurement and evaluation of academic results, and 3) supervision and 

monitoring. The overall evaluation results were at a high level with an average score of 4.33. 

 Fourth, Product evaluation (P) consists of 4 parts of evaluation: 1) Evaluation of 

graduate characteristics according to the objectives and learning outcomes on five domains, 

namely (1) morality and ethics, (2) knowledge, (3) cognitive skill, (4) human relations skill and 

responsibility, and ( 5)  numerical analysis, communication, and information technology skills, 

2) Working skills, 3) Academic results, and 4) Academic achievement. The overall evaluation 

results were at a high level. with an average score of 4.30. 

 Fifth, Impact evaluation (I) consists of evaluation of 3 parts: 1) application of knowledge 

to work in the workplace, 2) acceptance from supervisors and colleague, and 3) quality of 

work assigned. The overall evaluation results were at the highest level with an average score 

of 4.57. 

 Sixth, Effectiveness evaluation (E) has 2 aspects of evaluation: 1) the appropriateness 

of the confidence in the knowledge gained and 2) the study of additional professional 

knowledge. The overall evaluation results were at a high level with an average score of 4.33. 

 Seventh, Sustainability evaluation (S) is an evaluation of 2 parts: 1) the appropriateness 

of using knowledge for work development and 2) the application of knowledge gained from 

education to other work. The overall evaluation results were at a high level with an average 

score of 4.42. 

 Eighth, Transportability (T) has 2 aspects of assessment: 1) participating in the exchange 

of new knowledge, 2) adapting knowledge to suit external organizations, and 3) the ability to 
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transfer knowledge to others. The overall evaluation results were at the highest level with an 

average score of 4.61. 

In summary, the overall assessment of Computer Science curriculum ( Revision, 2020) 

is suitable because the overall satisfaction of 8 elements of CIPPIEST model were in between 

high and highest level. Finally, the research results can be used as a guideline to improve and 

develop the curriculum further. 
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บทที่ 1 

บทนำ  
 

 งานวิจัยนี้จัดทำขึ้นเพื่อนำเสนอผลการวิจัยประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

เพื่อนำไปเปนขอมูลสวนหนึ่งสำหรับการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 ใหมีความทันสมัย สอดคลองกับความตองการ

ของสถานประกอบการซึ่งเปนผูใชบัณฑิต สภาพเศรษฐกิจและสังคม และเปนไปตามขอกำหนดของ

ตามกรอบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทางของเกณฑ AUN-QA (ASEAN University 

Network Quality Assurance)  โดยเนื้อหาที่นำเสนอในบทนี้ประกอบดวย ที่มาและความสำคัญ 

วัตถุประสงค ขอบเขต นิยามศัพทที่สำคัญ และประโยชนที่ไดรับจากการวิจัยดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 

1.1 ความเปนมาและความสำคัญของปญหา 

  หลักสูตรเปนองคประกอบที่สำคัญของระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ เนื่องจากหลักสูตรเปน

แนวทางในการจัดการการศึกษาใหบรรลุตามความมุงหมาย โดยผูสอนจะตองปฏิบัติตามหลักสูตร

เพื่อใหผูเรียนไดรับการศึกษาที่มุงสูจุดหมายเดียวกัน  ดังนั้นจึงอาจกลาวไดวา หลักสูตรเปนเครื่องบงชี้

ทิศทางการพัฒนามนุษยใหมีคุณภาพ ภายหลังจากที่ใชหลักสูตรไปแลว จำเปนตองมีการติดตามและ

ประเมินผลเปนระยะอยางตอเนื่อง ตามหลักของการประกันคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้เพื่อใหหลักสูตร

สอดคลองกับความตองการดานวิชาการ และวิชาชีพ ความเจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี การสื่อสาร การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง  เพื่อใหผลิตบัณฑิตที ่มี

คุณลักษณะที่พึงประสงคตอวิชาชีพ และสังคม  

  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติไดจัดตั้งหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร และเปดดำเนินการสอนตั้งแตปการศึกษา 2535 เปนตนมา โดยกำหนดใหมี

การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรใหเปนไปตามกรอบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทาง

ของเกณฑ AUN-QA (ASEAN University Network Quality Assurance) และของมหาวิทยาลัย 

มาโดยตลอด ทั้งนี้ในปการศึกษา 2566 หลักสูตรครบกำหนดในการดำเนินการประเมินหลักสูตร 

คณะผู ว ิจัย ในฐานะของผู ใชหลักสูตรในการจัดการเรียนการสอน รวมถึงบริหารหลักสูตรใหได

มาตรฐานการจัดการการศึกษา จึงพิจารณาเห็นความสำคัญในการตรวจสอบคุณภาพหลักสูตรที ่ได

ดำเนินการจัดการศึกษาวามีคุณภาพดีหรือไม  อันเปนประโยชนตอการพัฒนาหลักสูตรใหเหมาะสม
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ตอการเปลี่ยนแปลงในสภาวการณปจจุบัน ตลอดจนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแกคณาจารย

และผูบริหาร  ซึ่งจะสงผลตอการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตตอไป 

 

1.2 วัตถุประสงค      

1.   เพื่อประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ

คอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียว

เฉลิมพระเกียรติ ใน 8 ดาน ไดแก ดานบริบทของหลักสูตร ดานปจจัยนำเขาของหลักส ูตร  

ดานกระบวนการหลักสูตร ดานผลผลิตของหลักสูตร ดานผลกระทบ ดานประสิทธิผล ดานความยั่งยืน 

และดานการถายโยงความรู  

2.   เพื ่อนำผลการวิจัยประเมินหลักสูตรที ่ไดไปเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา

หลักสูตรตามรอบระยะเวลา 5 ป ตามที่กำหนดไวในเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

2558 และกรอบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทางของเกณฑ AUN-QA (ASEAN 

University Network Quality Assurance) 

 

1.3 ขอบเขตการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้เปนการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  ของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

โดยใชรูปแบบการประเมินหลักสูตรตามหลักการของ ศาสตราจารย ดร. แดเนียล แอล สตัฟเฟลบีม 

(Daniel L. Stufflebeam) โดยใชร ูปแบบการประเมินแบบ CIPPIEST [1] ซึ ่งกำหนดรูปแบบการ

ประเมิน 8 ดาน ไดแก 

1. ดานบริบทของหลักสูตร (Context Evaluation : C)  

2. ดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร (Inputs Evaluation : I)  

3. ดานกระบวนการหลักสูตร (Process Evaluation : P)  

4. ดานผลผลิตของหลักสูตร (Products Evaluation : P)  

5. ดานผลกระทบ (Impact Evaluation : I)  

6. ดานประสิทธิผล (Effectiveness Evaluation : E)  

7. ดานความยั่งยืน (Sustainability Evaluation : S)  

8. ดานการถายโยงความรู (Transportability Evaluation : T) 

 แตละดานมีประเด็นการประเมินดังตารางที่ 1.1 
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ตารางที่ 1.1 ประเด็นการประเมินในแตละดาน 

ดานการประเมิน ประเด็นการประเมิน 

ดานบริบทของหลักสูตร  

(Context evaluation : C)  

 

การประเมินสภาพแวดลอมภายนอกของหลักสูตร 

1. แนวโนมเทคโนโลยีอนาคต 

2. สถิติประชากร 

3. ขอมูลพื้นฐานของกลุมเปาหมาย 

4. กรอบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทางของ

เกณฑ AUN-QA (ASEAN University Network Quality 

Assurance) 

5. ความตองการของหนวยงาน/สังคม 

การประเมินสภาพแวดลอมภายในของหลักสูตร 

1. โครงสรางหลักสูตร 

2. ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course Learning 

Outcomes: CLOs) 

3. ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง (Program Learning 

Outcomes: PLOs) 

4. เกณฑการวัดและประเมินผล 

ดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร  

(Inputs evaluation : I) 

1. คุณสมบัตินักศึกษา 

2. คุณสมบัติ / คุณวุฒิ / ประสบการณผูสอน 

3. ปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน  

3.1 ดานสื่อการสอน ตำรา และแหลงความรู 

3.2 ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา และหองปฏิบัติการ 

ดานกระบวนการหลักสูตร  

(Process evaluation : P)  

 

1. การจัดการเรียนการสอน 

2. การวัดและประเมินผลการเรียน 

3. การกำกับติดตาม 

ดานผลผลิตของหลักสูตร  

(Products evaluation : P) 

1. คุณลักษณะบัณฑิต ตามวัตถุประสงคและมาตรฐานการ

เรียนรูทั้ง 5 ดานของหลักสูตร 

2. ทักษะความสามารถในการปฏิบัติงาน 

3. ผลการเรียน 
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ดานการประเมิน ประเด็นการประเมิน 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ดานผลกระทบ  

(Impact evaluation : I)  

 

1. การนำความรูไปใชปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

2. การยอมรับจากผูบังคับบัญชาและเพ่ือนรวมงาน 

3. คุณภาพของงานที่ไดรับมอบหมาย 

ดานประสิทธิผล  

(Effectiveness evaluation : E) 

1. ความมั่นใจในความรูที่ไดศึกษามาวาเพียงพอตอการ

ปฏิบัติงาน 

2. การศึกษา คนควาความรูทางดานวิชาชีพเพ่ิมเติม 

ดานความยั่งยืน  

(Sustainability evaluation : S) 

1. การนำความรูที่ไดจากการศึกษามาใชในการพัฒนางาน 

2. การประยุกตองคความรูที่ไดจากการศึกษาไปสูงานอื่น 

ดานการถายโยงความรู  

(Transportability evaluation : T) 

 

1. การมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนความรูใหม ๆ กับผูที่ทำงาน

ในสายอาชีพเดียวกัน 

2. การปรับความรูใหเหมาะสมกับองคกรภายนอก 

3. ความสามารถในการถายทอดความรูสูผูอื่น 

 

1.4 นิยามศัพท  

      การนำเสนอขอมูลและรายละเอียดของการวิจัยประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) ฉบับนี้มีคำศัพทที่เก่ียวของดังตอไปนี้ 

- ค ุณภาพของหลักส ูตร (Quality of program) หมายถึง การมีมาตรฐานและ 

ความชัดเจนตามวัตถุประสงคของหลักสูตรที่ตั้งไว มีความสอดคลอง สามารถตอบสนองความตองการ

ของผูเรียนและความตองการของสังคม และมีประสิทธิภาพและศักยภาพในการนำไปใช 

- ดานบริบทของหลักสูตร (Context evaluation : C) โดยแบงออกเปน 2 ประเด็น 

ไดแก 1) การประเมินสภาพแวดลอมภายนอกหลักสูตร ไดแก แนวโนมเทคโนโลยีอนาคต สถิติ

ประชากร ขอมูลพื้นฐานของกลุมเปาหมาย กรอบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทางของ

เกณฑ   AUN-QA (ASEAN University Network Quality Assurance) และความต องการของ

หนวยงาน/สังคม 2) การประเมินสภาพแวดลอมภายในหลักสูตร ไดแก โครงสรางของหลักสูตร 

ผลลัพธการเรียนรู ระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) ผลลัพธการเรียนรู ที่

คาดหวัง (Program Learning Outcomes: PLOs) และเกณฑการวัดและประเมินผล 

- ด านป จจ ัยนำเข าของหล ักส ูตร ( Inputs evaluation : I) หมายถ ึง ประเด็น 

ดานคุณสมบัตินักศึกษา คุณสมบัติ/คุณวุฒิ/ประสบการณผูสอน และปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการจัดการ
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เรียนการสอนของหลักสูตร ซึ่งแบงเปน 2 ดาน ไดแก 1) ดานสื่อการสอน ตำรา และแหลงความรู  

2) ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา และหองปฏิบัติการ 

- ดานกระบวนการหลักสูตร (Process evaluation : P) หมายถึง ประเด็นดานการ

จัดการเรียนการสอน ดานการวัดและประเมินผล และการกำกับติดตาม 

- ดานผลผลิตของหลักสูตร (Products evaluation : P) หมายถึง ประเด็นทางดาน

คุณลักษณะของบัณฑิตตามวัตถุประสงคและมาตรฐานการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระด ับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 ทั ้ง 5 ด าน ได แก  1) ด านคุณธรรมจริยธรรม 2) ด านความรู   

3) ดานทักษะทางปญญา 4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ดานการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงทักษะความสามารถในการ

ปฏิบัติงาน ผลการเรียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

- ดานผลกระทบ (Impact evaluation : I) หมายถึง ประเด็นที ่เกิดขึ ้นกับบัณฑิต

ภายหลังการสำเร็จการศึกษาภายใน 6-12 เดือน เชน การนำความรู ไปใชปฏิบัติงานในสถาน

ประกอบการ การยอมรับจากผูบังคับบัญชาและเพ่ือนรวมงาน และคุณภาพของงานที่ไดรับมอบหมาย 

- ดานประสิทธิผล (Effectiveness evaluation : E) หมายถึง ประเด็นที ่ เก ิดกับ 

ตัวบัณฑิตโดยตรงหลังสำเร็จการศึกษามากกวา 12 เดือนขึ้นไป เชน ความมั่นใจในความรูที่ไดศึกษามาวา

เพียงพอตอการปฏิบัติงาน การศึกษา คนควาความรูทางดานวิชาชีพเพิ่มเติม  

- ดานความยั่งยืน (Sustainability evaluation : S) หมายถึง ประเด็นที่เกี่ยวของกับ

ความรูความสามารถของบัณฑิตในการนำความรูที่ไดจากการศึกษาไปใชพัฒนางาน การประยุกต 

องคความรูที่ไดจากการศึกษาไปสูงานอ่ืน 

- ดานการถายโยงความรู (Transportability evaluation : T) หมายถึง ประเด็นที่

เกิดกับบัณฑิตในการมีสวนรวมแลกเปลี่ยนความรูใหม ๆ กับผูที่ทำงานในสายอาชีพเดียวกัน การปรับ

ความรูใหเหมาะสมกับองคกรภายนอก ความสามารถในการถายทอดความรูสูผูอื่น 

- นักศึกษา หมายถึง นักศึกษาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ

คอมพิวเตอร  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) ที่เขาศึกษาในปการศึกษา 2563 ถึง 2566  

- บัณฑิต หมายถึง นักศึกษาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ

คอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) ที่เขาศึกษาในปการศึกษา 2562 และสำเร็จการศึกษาใน

ปการศึกษา 2565 

- ศิษยเกา หมายถึง บัณฑิตของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต ที่สำเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2538 ถึง 2561 
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- อาจารยผูสอน หมายถึง อาจารยในกลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ และกลุมวิชาชีพในหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) 

- อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร หมายถึง อาจารยประจำหลักสูตรที่มีภาระหนาที่ในการ

บริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตาม

ประเมินผล และการพัฒนาหลักสูตร  

- อาจารยประจำหลักสูตร หมายถึง อาจารยประจำที ่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาวิชาของหลักสูตรที่สภาสถาบันอุดมศึกษาเห็นชอบหรืออนุมัติ มีหนาที่สอนและคนควาวิจัยใน

สาขาวิชาดังกลาว หมายถึง ในที่นี้ หมายถึง อาจารยประจำสาขาวิชาวิทยาการคำนวณและเทคโนโลยี

ดิจิทัล คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

- คุณวุฒิที่สัมพันธกับสาขาวิชาของหลักสูตร หมายถึง คุณวุฒิที่เกี่ยวของกับวิชาการหรือ

วิชาชีพของหลักสูตร หรือคุณวุฒิอื่นแตมีประสบการณตรงที่เกี่ยวของกับหลักสูตรเปนที่ประจักษที่จะ

สงเสริมใหการเรียนการสอนในหลักสูตรสาขาวิชานั้นบรรลุผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษาไดตามที่

กำหนดไวในหลักสูตร 

- ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ หมายถึง ผูที่มีประสบการณ มีความเชี่ยวชาญ หรือเปน

ผูทรงคุณวุฒิทางดานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

- ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต หมายถึง ผูบังคับบัญชาหรือผูใชงานบัณฑิต หรือตัวแทน

จากสถานประกอบการของนักศึกษาที่ออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและสถานประกอบการของบัณฑิต

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) 

 

1.5 ประโยชนที่ไดรับ 

1. ทราบผลประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย

หัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ ใน 8 ดาน ไดแก ดานบริบทของหลักสูตร (Context evaluation : C)  

ดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร (Inputs evaluation : I) ดานกระบวนการหลักสูตร (Process 

evaluation : P) ดานผลผลิตของหลักสูตร (Products evaluation : P) ดานผลกระทบ (Impact 

evaluation : I) ดานประสิทธิผล (Effectiveness evaluation : E) ดานความยั่งยืน (Sustainability 

evaluation : S) และดานการถายโยงความรู (Transportability evaluation : T) 

2. สามารถนำผลการวิจัยประเมินหลักสูตรที่ไดไปเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา

หลักสูตรปการศึกษา 2567 ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 และกรอบการ
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ประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทางของเกณฑ AUN-QA (ASEAN University Network 

Quality Assurance) 

 

 

 

 

 

 



บทที่ 2 

แนวคิด เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
เพื ่อใหการวิจ ัยประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาว ิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ ประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค

ที่ตั้งไว คณะผูวิจัยไดศึกษา รวบรวมและประมวลผลขอมูลจากตำรา เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ  

ซึ่งประกอบดวยหัวขอเนื้อหาสาระที ่สำคัญไดแก การศึกษาหลักการและแนวคิดเกี ่ยวกับหลักสูตร  

การศึกษาหลักการและแนวคิดเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตร โครงสรางหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของ

หลักสูตรตามเกณฑ AUN-QA ปการศึกษา 2564-2565 เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

2.1 การศึกษาหลักการและแนวคิดเกี่ยวกับหลักสูตร    

2.1.1 ความหมายของหลักสูตร 

2.1.2 ความสำคัญของหลักสูตร 

2.1.3 องคประกอบของหลักสูตร 

2.1.4 คุณลักษณะหลักสูตรที่ดี 

2.1.5 การพัฒนาหลักสูตร 

         2.2 การศึกษาหลักการและแนวคิดเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตร  

2.2.1 ความหมายของการประเมินหลักสูตร 

2.2.2 จุดมุงหมายหรือวัตถุประสงคของการประเมินหลักสูตร 

2.2.3 รูปแบบของการประเมินหลักสูตร 

2.2.4 การประเมินหลักสูตรแบบ CIPPIEST model 

2.3 งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

2.3.1 การประเมินหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 4 ป (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2562) คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  

2.3.2 การประเมินหลักสูตรการจัดการสารสนเทศ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  

2.3.3 การวิจัยประเมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารสวัสดิการสังคม 

(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557) 
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2.3.4 การประเมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

2.1 การศึกษาหลักการและแนวคิดเกี่ยวกับหลักสูตร    

หลักสูตรมีความสำคัญยิ ่งในการจัดการศึกษา เพราะเปนโครงรางกำหนดกรอบแนวทาง 

การปฏิบัติที่นำไปสูการจัดการเรียนรูใหผู เรียนไดรับประสบการณที่เปนประโยชนตอการดำเนินชีวิต 

รวมทั้งเปนแนวทางในการใหการศึกษา ใหวิชาความรู การถายทอดวัฒนธรรม การปลูกฝงเจตคติและ

คานิยมการสรางความเจริญเติบโต ความสมบูรณทางรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา หรืออีกนัยหน่ึง 

หมายถึง การพัฒนาผูเรียนในทุก ๆ ดาน เพ่ือใหผูเรียนไดพัฒนาไปในทิศทางท่ีสอดคลองกับความมุงหมาย

ทางการศึกษาที่กำหนดและสามารถนำความรูเหลานี้ไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.1.1 ความหมายของหลักสูตร 

หลักสูตร ตามความหมายในพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2554 คือ ประมวลวิชา

และกิจกรรมตาง ๆ ที ่กำหนดไวในการศึกษาเพื ่อวัตถุประสงคอยางใดอยางหนึ ่ง นอกจากนี ้ยังมี 

นักการศึกษาไดใหความหมายของหลักสูตรไวดังนี้ 

ธำรง บัวศร ี[2] ไดกำหนดนิยามของหลักสูตรไววา หลักสูตรคือ แผนซึ่งไดออกแบบจัดทำข้ึนเพ่ือ

แสดงถึงจุดหมาย การจัดเนื้อหากิจกรรมและมวลประสบการณ ในแตละโปรแกรมการศึกษา เพื่อให

ผูเรียนมีพัฒนาการในดานตาง ๆ ตามจุดหมายที่กำหนดไว 

มารุต พัฒผล [3] เขียนไววา หลักสูตรหมายถึง ประสบการณทางการศึกษาท้ังหมดท่ีสถานศึกษา 

วางแผนและจัดใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเปนระบบเพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมายท่ีกำหนดไว 

จิตตวิสุทธิ์ วิมุตติปญญา และคณะ [4] ไดสรุปความหมายของหลักสูตรไว 6 ประการดังนี้ 

1)  หลักสูตร หมายถึง รายวิชาหรือเนื้อหาสาระที่ใชในการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงผูเรียนจะตอง

ไดรับประสบการณนั้นเพื่อการพัฒนาความรู ทักษะ และคุณลักษณะที่พึ่งประสงคเพื่อการดำรงชีวิตได

อยางมีคุณภาพ 

2)  หลักสูตร หมายถึง มวลประสบการณที่โรงเรียนจัดใหแกผูเรียน เปนประสบการณทุกชนิด

ของผูเรียนที่โรงเรียนรับผิดชอบดำเนินการจัดใหทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน รวมทั้งรายวิชาที่เปดสอน 

เอกสารหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน รวมทั้งปฏิสัมพันธอันกอใหเกิดประสบการณการเรียนรูของ

ผูเรียนแตละคน 



10 
 

3)  หลักสูตร หมายถึง กิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งเปนกิจกรรมการเรียนการสอนตาง ๆ ที่ได

เตรียมการไว และจัดใหแกผู เรียนโดยโรงเรียนหรือระบบโรงเรียน ซึ ่งเปนกิจกรรมที ่สอดคลองกับ

ความสามารถและความสนใจของผูเรียน 

4)  หลักสูตร หมายถึง สิ่งที่สังคมคาดหมายถือมุงหวังใหผูเรียนไดรับ เปนชุดของการเรียนและ

ประสบการณสำหรับผูเรียนที่วางแผนการเรียนไวลวงหนาโดยโรงเรียน เพื่อใหผูเรียนบรรลุจุดมุงหมายของ

การศึกษา 

5)  หลักสูตร หมายถึง สื่อกลางหรือวิถีทางที่จะนำไปสูจุดหมายปลายทาง เปนแนวทางวิธีการ

เตรียมผูเรียนใหมีสวนรวมในฐานะท่ีเปนสมาชิกที่สามารถสรางผลผลิตใหแกสังคม 

6)  หลักสูตร หมายถึง กระบวนการปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับครูและสิ่งแวดลอมทางการเรียน 

หรือเปนกระบวนการปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับครูและเนื้อหาสาระในสวนที่เปนงานทางการศึกษา  

ซึ่งประกอบดวย ความรู ทักษะ และคานิยมหรือคุณลักษณะที่พึงประสงค เพื่อพัฒนาผูเรียนไปสูจุดหมาย

ปลายทางของการจัดการศึกษาท่ีไดกำหนดไว 

ชัยวัฒน สุทธิรัตน [5] ไดสรุปความหมายของหลักสูตรไววา หลักสูตรหมายถึง รายวิชาหรือ

เนื้อหาสาระที่ใชสอน มวลประสบการณ/กิจกรรมการเรียนการสอน ทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน 

ที่โรงเรียนจัดใหแกผูเรียนทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เพื่อเปนวิถีทางที่จะนำผูเรียนไปสูจุดหมาย

ปลายทางท่ีสังคมคาดหมายหรือมุงหวัง 

นิตยา เปลื้องนุช [6] ไดนิยามความหมายของหลักสูตรไว 5 ประการ พรอมนิยามเปนตัวยอวา 

“SOPEA” เพ่ือใหงายตอการจดจำดังนี ้

1) Curriculum as Subject Metter หลักสูตร คือ รายวิชา หรือเนื้อหาวิชาท่ีเรียน 

2) Curriculum as Objectives หลักสูตร คือ จุดหมายปลายทางที่ผูเรียนพึงบรรลุ 

3) Curriculum as a Plan หลักสูตร คือ แผนตามโครงการที่เปดโอกาสเรียนรู จัดประสบการณ

อยางตอเนื่อง เพื่อความเจริญของผูเรียน 

4) Curriculum as Learners, Experiences หลักสูตร คือ ประสบการณทั้งปวงของผูเรียนท่ี

จัดโดยโรงเรียน 

5) Curriculum as Educational Activities หลักสูตร คือ กิจกรรมทางการศึกษาที่จัดใหกับ

ผูเรียน 

สุนทร โคตรบรรเทา [7] ไดใหนิยามของหลักสูตรไว 3 ประการคือ 
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1)  หลักสูตรเปนแผนการปฏิบัติ หรือเอกสารที ่เขียนขึ ้นโดยมียุทธวิธีเพื ่อบรรลุเปาหมาย

ปลายทางท่ีพึงประสงค 

2)  หลักสูตรเปนประสบการณของผูเรียน 

3)  หลักสูตรเปนเนื้อหาวิชาโดยเฉพาะ เชน วิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษและ

ประวัติศาสตร ฯลฯ และระดับชั้น 

บุญเลี้ยง ทุมทอง [8] ไดสรุปแนวความคิดเกี่ยวกับความหมายของหลักสูตรไว 4 ประการดังนี้ 

1)  หลักสูตรในฐานะที่เปนวิชาและเนื้อหาสาระที่จัดใหแกผูเรียน หมายถึง วิชาและเนื้อหาสาระ

ที่กำหนดใหผูเรียนตองเรียนในชั้นและระดับตาง ๆ หรือกลุมวิชาที่จัดขึ้นดวยวัตถุประสงคเฉพาะอยางใด

อยางหนึ่ง  

2)  หลักสูตรในฐานะที่เปนเอกสารหลักสูตร ประกอบดวย จุดหมาย หลักการ โครงสรางเนื้อหา

สาระ อัตราเวลาเรียน กิจกรรม ประสบการณ และการประเมินผลการเรียน เพื่อใหผู เรียนมีความรู

ความสามารถ มีเจตคติที ่ดีในการอยูรวมกัน มีพฤติกรรมตามที่กำหนดไวในจุดมุงหมายของหลักสูตร 

แนวคิดนี้จะเนนหลักสูตรในฐานะที่เปนเอกสารเปนรูปเลม ซึ่งจำแนกเปน 2 ประเภทคือ เอกสารหลักสูตร 

และเอกสารประกอบหลักสูตร 

3)  หลักสูตรในฐานะที่เปนกิจกรรมตาง ๆ ที่จะใหแกผูเรียน เปนการมองหลักสูตรในลักษณะของ

กิจกรรมตาง ๆ ที่ครูและนักเรียนจัดขึ้น หรือกิจกรรมการเรียนการสอนชนิดตาง ๆ ที่เตรียมไว และจัด

ใหแกนักเรียนโดยโรงเรียนทั้งในและนอกโรงเรียน เพื่อใหผูเรียนไดมีความรู ประสบการณ และคุณลักษณะ

ที่พึงประสงคตามที่กำหนด 

4)  หลักสูตรในฐานะแผนสำหรับจัดโอกาสการเรียนรูหรือประสบการณที่คาดหวังแกผูเรียน  

เปนแผนในการจัดการศึกษาเพ่ือเปนแนวทางใหผูท่ีเกี่ยวของปฏิบัติ โดยมุงใหผูเรียนมีความรูความสามารถ 

และพฤติกรรมตามท่ีกำหนด  

บัณฑิตศึกษา สาขาวิชาศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช [9] ไดใหนิยามความหมาย

ของหลักสูตรไววา “หลักสูตรหมายถึงแผนการเรียนรูและประสบการณหรือกิจกรรมทั้งหลายที่โรงเรียนจัด

ใหแกผูเรียน” 

พิชิต ฤทธิ์จรูญ [10] ไดสรุปความหมายของหลักสูตรไววา หลักสูตรเปนชุดของประสบการณท่ี

นักพัฒนาหลักสูตร ครู และบุคลากรทางการศึกษาไดออกแบบและพัฒนาขึ้นเพ่ือใหเปนกรอบทิศทางหรือ

แผนในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียนไดมีคุณภาพตามจุดหมายที่คาดหวังไว 
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ณิรดา เวชญาลักษณ [11] ไดสรุปความหมายของหลักสูตรไววา หลักสูตรเปนขอกำหนดจุดหมาย 

โครงสรางของเนื ้อหาว ิชา แผนการจัดการเร ียนรู   โปรแกรมการศึกษา การจัดเน ื ้อหากิจกรรม 

ประสบการณตาง ๆ หรือศาสตรตาง ๆ ที่กำหนดไวใหผูเรียนไดศึกษาหาความรูทั้งภาคทฤษฎี ภาคปฏิบตัิ 

รวมทั้งการมีสวนรวมกิจกรรมเสริมสรางประสบการณ ที่เปนทั้งทางตรงและทางออม เปนวิธีการที่จะ

พัฒนาผูเรียนใหเกิดความรูความสามารถ และประสบการณนำไปสูความสำเร็จตามจุดประสงคหรือ

จุดมุงหมายนั้น ๆ  

วิชัย วงษใหญ [12] ไดสรุปความหมายของหลักสูตรไว 2 ความหมายคือ ความหมายท่ีแคบของ

หลักสูตร คือ วิชาที่สอน สวนความหมายท่ีกวางของหลักสูตร คือ มวลประสบการณท้ังหลายท่ีจัดใหกับ

ผูเรียน ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ซ่ึงเปนทั้งทางตรงและทางออม เม่ือพิจารณาความหมายของ

หลักสูตรแบบกวางจะมีความเหมาะสมกับการจัดการศึกษาของประเทศไทยในปจจุบันนี้ เพราะการจัด

ประสบการณการเรียนจะตองมีความหลากหลาย ใหสอดคลองกับสังคมขาวสาร ซึ่งเปนสังคมของ 

การเรียนรู มีการนํานวัตกรรมเทคโนโลยีท่ีเอื้ออํานวยความสะดวกที่ทางสถานศึกษาสามารถ จัดไดท้ัง

ทางตรงและทางออม สามารถจัดไดท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 

จากความหมายของนักการศึกษาที่กลาวมาขางตน สามารถสรุปไดวา หลักสูตร หมายถึง 

เอกสารที่แสดงโครงสรางของเนื้อหาสาระรายวิชา และมวลประสบการณตาง ๆ ของการจัดการเรยีน

การสอน เพื ่อเปนแนวทางสำหรับการปฏิบัติใหผู เรียนมีค ุณลักษณะตาง ๆ ที่พึงประสงคตาม

จุดมุงหมายของหลักสูตร รวมถึงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการวัดประเมินผล เพื่อให

ผูเรียนไดรับความรู มีความสามารถและมีทักษะตามคุณลักษณะของบัณฑิตพึงประสงค 

2.1.2 ความสำคัญของหลักสูตร 

หลักสูตรเปนเครื่องมือที่สำคัญตอการจัดการศึกษา จึงมีความสำคัญตอทั้งผูเรียน ผูสอนและ

สถาบันการศึกษา  ซ่ึงนักการศึกษาไดกลาวถึงความสำคัญของหลักสูตรไวดังนี้ 

ธำรง บัวศร ี[2] ไดกลาวไววา หลักสูตรมีความสำคัญตอการศึกษาสวนรวม และ การจัดการเรียน

การสอน ดังรายละเอียดตอไปนี ้

1)  หลักสูตรเปนเครื่องมือที่ถายทอดเจตนารมณหรือเปาประสงคของการศึกษาของชาติลงสู 

การปฏิบัติ อาจกลาวไดวา หลักสูตรคือสิ่งที ่นำเอาความมุงหมายและนโยบายการศึกษาไปแปลงเปน 

การกระทำขั้นพื้นฐานในโรงเรียนหรือสถานศึกษา  

2)  หลักสูตรเปนสิ ่งที ่ช ี ้ใหเห็นแนวทางในการจัดมวลประสบการณแกผ ู เรียน หลักสูตร 

จึงเปรียบเสมือนแผนที่เดินเรือซึ่งบอกใหกัปตันหรือครูผูสอนรูวาจะตองต้ังเข็มทิศไปในทางใดและจุดหมาย
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ปลายภาคของการเรียนการสอนคืออะไร และระหวางทางที่ไปจะตองทำอะไรบาง เปนตนวาตองใชสื่อหรือ

อุปกรณชวย หรือตองมีการตรวจสอบประเมินผล หรือตองปรับปรุงวิธีการอยางใดอยางหนึ่ง 

มารุต พัฒผล [3] ไดเขียนสรุปความสำคัญของหลักสูตรที่มีตอสังคมและประเทศชาติ บุคลากร

ทางการศึกษา ผูสอน ผูปกครอง ชุมชน และผูเรียน ไว 6 ประการดังตอไปนี้  

1)  หลักสูตรมีความสำคัญตอความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ในฐานะที่เปนเครื่องมือ

พัฒนาคุณภาพของประชากรในอนาคต วาควรมีความรู ความสามารถ และคุณลักษณะที่พึงประสงค

อยางไร  

2)  หลักสูตรมีความสำคัญตอการจัดการศึกษาในฐานะที ่เปนหลัก หรือหัวใจของการจัด

การศึกษา และการจัดการเรียนการสอน เพราะหลักสูตร ไดกำหนดเปาหมายของการศึกษา เนื้อหาสาระ 

แนวการจัดการเรียนการสอน และการ ประเมินผล การบริหารจัดการ การประกันคุณภาพที่ผูมีสวน

เกี่ยวของทุกฝายใชเปนแนวทางการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่เพื ่อใหหลักสูตรบรรลุเปาประสงค  

ของหลักสูตร  

3)  หลักสูตรมีความสำคัญตอผู บริหารการศึกษาในฐานะที ่เปน กรอบการกำหนดนโยบาย

ทางการศึกษาใหสอดคลองกับเปาประสงคของหลักสูตร ตลอดจนการบริหารจัดการใหเอื ้อตอการใช

หลักสูตรไดอยางมีประสิทธิภาพ การใชทรัพยากรทางการศึกษาใหเกิดประโยชนสูงสุด และการสงเสริม

และควบคุม คุณภาพการศึกษา  

4)  หลักสูตรมีความสำคัญตอผู สอนในฐานะที ่เปนเครื ่องมือชี ้แนะแนวทางการปฏิบัติงาน 

ดานการจัดการเรียนการสอน เพราะหลักสูตรจะทำใหผูสอน ทราบเกี่ยวกับจุดมุงหมาย เนื้อหาสาระ 

แนวทางการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งการ วัดและประเมินผล ที่จะสามารถพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ

ตามที่หลักสูตรกำหนดไว แนวคิดหลักการพัฒนาหลักสูตร 5 ประการ นอกจากนี้หลักสูตรยังชวยทำให

ผูสอนตัดสินใจดำเนินการตาง ๆ ที่เปนประโยชน ตอผูเรียนในการที่จะสงเสริมคุณภาพของผูเรียนตรงตาม

จุดมุงหมายของหลักสูตร  

5)  หลักสูตรมีความสำคัญที่มีตอผูเรียนและผูปกครอง ในฐานะ ที่ชวยทำใหทราบรายละเอียด

เกี ่ยวกับการเขารับการศึกษา เชน เนื ้อหาสาระ ระยะเวลา ความรู ความสามารถและคุณลักษณะ 

ที่พึงประสงคเมื ่อสำเร็จการศึกษา เปนตน อีกทั้งยังชวยในการวางแผนการเรียนตลอดหลักสูตรและ

การศึกษาตอไดอยางเปนระบบ  
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6)  หลักสูตรมีความสำคัญตอชุมชนในฐานะที่เปนเครื่องมือ พัฒนาคุณภาพของผูเรียนซึ่งเปน

สมาชิกคนหนึ่งของชุมชน ใหมีคุณลักษณะสอดคลองกับความตองการของชุมชน ซึ่งแตละชุมชนอาจมี

ความตองการที่แตกตางกัน 

ชัยวัฒน สุทธิรัตน [5] ไดเขียนถึงความสำคัญของหลักสูตรไว 5 ประการดังตอไปนี ้

1) หลักสูตรมีความสำคัญตอโลก 

2) หลักสูตรมีความสำคัญตอประเทศ 

3) หลักสูตรมีความสำคัญตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียนในสถานศึกษา 

4) หลักสูตรเปนแผนดำเนินงานของผูบริหารสถานศึกษา 

5) หลักสูตรเปนสิ่งท่ีกำหนดลักษณะสังคมในอนาคต 

พรอมทั้งสรุปไววา หลักสูตรมีความสำคัญอยางยิ่งในการเปนกรอบแนวทางการจัดการศึกษา 

เพื่อคนในโลกหรือในแตละชาติ ซึ่งหากมีการวางแผนพัฒนาหลักสูตรที่ดี การพัฒนาคนในอนาคตก็จะ

ประสบความสำเร็จตามเปาหมาย แตทั ้งนี ้การคาดการณในอนาคตก็ตองมีการปรับเปลี่ยนอยูเสมอ  

เพราะโลกในยุคนี้เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว การพัฒนาหลักสูตรอยูเสมอจึงจะเกิดประโยชนตอผูเรียน 

และประเทศชาติสูงสุด 

จิตตวิสุทธิ์ วิมุตติปญญา และคณะ [4] ไดกลาวไววา หลักสูตรมีความสำคัญและมีความจำเปน

อยางมากในกระบวนการจัดการศึกษาหรือการจัดการเรียนการสอน เพราะหลักสูตรเปนแมบทที่จะบงชี้ให

ทราบวาผูเรียนจะบรรลุจุดมุงหมายไดอยางไร เปนกรอบแนวทางในการกำหนดเนื้อหา การจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน และเครื่องมือวัดผลประเมินผลการเรียนของผูเรียน เพื่อพัฒนาผูเรียนไปสูจุดมุงหมาย

ตามแผนการศึกษาแหงชาติ และความตองการของสังคม รวมไปถึงหลักสูตรยังเปนปจจัยสำคัญในการ

ส งเสร ิมการพัฒนาเศรษฐกิจ การเม ือง ส ังคม ว ิชาการ และการแก ป ญหาส ิ ่ งแวดล อมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ หรือพัฒนาสังคมและประเทศชาติใหเจริญกาวหนาตอไป 

บุญเลี้ยง ทุมทอง [8] ไดสรุปความสำคัญของหลักสูตรไว 9 ประการดังนี้ 

1) หลักสูตรเปนเสมือนเปาหลอมพลเมืองใหมีคุณภาพ 

2) หลักสูตรเปนมาตรฐานของการจัดการศึกษา 

3) หลักสูตรเปนโครงการและแนวทางในการใหการศึกษา 

4) ในระดับโรงเรียนหลักสูตรจะใหแนวปฏิบัติแกครู 

5) หลักสูตรเปนแนวทางในการสงเสริมความเจริญงอกงามและพัฒนาการของผู เรียนตาม

จุดมุงหมายของการศึกษา 
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6) หลักสูตรเปนเครื่องกำหนดแนวทางในการจัดประสบการณวา ผูเรียนและสังคมควรจะไดรับ

สิ่งใดบางท่ีจะเปนประโยชนแกผูเรียนโดยตรง 

7) หลักสูตรเปนเครื่องกำหนดวา เนื้อหาวิชาอะไรบางที่จะชวยใหผูเรียนมีชีวิตอยูในสังคมอยาง

ราบรื่น เปนพลเมืองท่ีดีของประเทศชาติ และบำเพ็ญประโยชนแกสังคม 

8) หลักสูตรยอมทำนายลักษณะของสังคมในอนาคตวาจะเปนอยางไร 

9) หลักสูตรยอมกำหนดแนวทางความรู ความสามารถ ความประพฤติ ทักษะ และเจตคติของ

ผูเรียนในอันท่ีจะอยูรวมในสังคม และบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอชุมชนและชาติบานเมือง 

  พิชิต ฤทธิ์จรูญ [10] ไดเขียนสรุปความสำคัญของหลักสูตรตอผูที่เกี่ยวของไว 7 ประการดังรูปท่ี 

2.1  

 

 
 

รูปที่ 2.1 ความสำคัญของหลักสูตรตอผูท่ีเก่ียวของ 

ที่มา: พิชิต ฤทธิ์จรูญ, 2565, น.5 

  จากรูปท่ี 2.1 สามารถสรุปความสำคัญของหลักสูตรไดดังนี้ 

  1)  ความสำคัญตอผู เรียนและผูปกครอง หลักสูตรในฐานะที่ชวยพัฒนาผูเรียนใหมีความรู

ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เปนตนทุนรากฐานสำคัญในการใหผูเรียนเติบโตเปนพลเมือง

ความสําคัญตอ
ความม่ันคงของ

สังคม และ
ประเทศชาติ

ความสําคัญตอ
ผูเรียนและ
ผูปกครอง

ความสําคัญตอ
ผูสอน

ความสําคัญตอ
ผูบริหาร

การศึกษาและ
ผูบริหาร

สถานศึกษา
ความสําคัญตอ

การจัดการศึกษา

ความสําคัญตอ
ชุมชน

ความสําคัญตอ
ผูรับผลผลิตของ

หลักสูตร
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ที่ดีของสังคมและพลโลก กรณีผูปกครองจะทำใหทราบรายละเอียดเก่ียวกับการเขารับการศึกษาที่เกี่ยวกับ

เนื้อหาสาระ ระยะเวลา ความรูความสามารถและคุณลักษณะที่พึงประสงค เมื่อสำเร็จการศึกษา ซ่ึงชวยให

ผู ปกครองมีความเขาใจและมีการวางแผนสงเสริมสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียนตลอดหลักสูตรและ

การศึกษาตอของบุตรหลานไดอยางเปนระบบ 

   2)  ความสำคัญตอผู สอน หลักสูตรในฐานะที ่เปนเครื ่องมือชี ้ทิศทางและใหแนวทางการ

ปฏิบัติงานดานการจัดการเรียนการสอนใหบรรลุจุดมุงหมาย เพราะหลักสูตรทำใหผูสอนทราบเกี่ยวกับ

จุดมุงหมาย เนื้อหาสาระแนวทางการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งการวัดและประเมินผลการเรียนรู  

ที่สามารถพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามที่หลักสูตรกำหนดไว นอกจากนี้ หลักสูตรยังชวยทำใหผูสอน

ตัดสินใจดำเนินการกิจกรรมตาง ๆ ที่เปนประโยชนตอผูเรียนในการสงเสริมคุณภาพของผูเรียนตรงตาม

จุดมุงหมายของหลักสูตร 

  3)  ความสำคัญตอผูบริหารการศึกษาและผู บริหารสถานศึกษา หลักสูตรในฐานะที ่ชวยให

ผ ู บริหารการศึกษาไดใช เปนกรอบทิศทางในการกำหนดนโยบายทางการศึกษาใหสอดคลองกับ

เปาประสงคของหลักสูตร และการบริหารการศึกษาใหเอื้อตอการใชหลักสูตรไดอยางมีประสิทธิภาพ  

การใชทรัพยากรทางการศึกษาใหเกิดประโยชนสูงสุด และการสงเสริมและควบคุมการจัดการศึกษา 

ใหเปนไปตามจุดหมายของหลักสูตรใหสงผลตอคุณภาพการศึกษา สวนผูบริหารสถานศึกษาใชหลักสูตร

เปนกรอบการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา การบริหารหลักสูตร การสงเสริมการจัดการเรียนการสอนให

บรรลุตามวัตถุประสงคของหลักสูตรอยางมีประสิทธิภาพ 

  4)  ความสำคัญตอการจัดการศึกษา หลักสูตรในฐานะที่เปนหลักของการจัดการศึกษา และการ

จัดการเรียนการสอน ซึ่งไดกำหนดเปาหมายของการศึกษา เนื้อหาสาระ แนวการจัดการเรียนการสอน 

และการประเมินผล การบริหารจัดการ การประกันคุณภาพที่ผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายใชเปนแนวทางการ

ปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่เพ่ือใหหลักสูตรบรรลุเปาประสงคของหลักสูตร 

  5)  ความสำคัญตอชุมชน หลักสูตรในฐานะที่เปนเครื่องมือพัฒนาคุณภาพของผูเรียน ซึ่งเปน

สมาชิกสวนหนึ่งของชุมชน ทำใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่สอดคลองกับความตองการของชุมชน โดยแตละ

ชุมชนอาจมีความตองการที่แตกตางกัน และแตละชุมชนก็จะเขามามีบทบาทรวมมือในการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษาดวย 

  6)  ความสำคัญตอผูรับผลผลิตของหลักสูตร เปาหมายสำคัญของหลักสูตรคือ การสรางคุณภาพ

ใหแกผูเรียน ซึ่งเปนผลผลิตของหลักสูตรเพื่อใหไดรับการยอมรับจากสังคม ท้ังท่ีเปนผูปกครอง หนวยงาน
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หรือองคกรวิชาชีพตาง ๆ ที่รับผูสำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรเขาทำงานตามสาขาวิชาชีพตาง ๆ หลักสูตร

จึงมีความสำคัญตอผูรับผลผลิตของหลักสูตร 

  7)  ความสำคัญตอความมั่นคงของสังคม และประเทศชาติ หลักสูตรในฐานะที่เปนเครื่องมือ

พัฒนาคุณภาพประชากรของประเทศไทยในอนาคต ใหมีความรู  ความสามารถและคุณลักษณะ 

ที่พึงประสงค ที่สามารถเปนพลังสำคัญรวมกันในการพัฒนาประเทศใหมีความม่ันคงและยั่งยืนตอไป 

  วิชัย วงษใหญ [12] ไดสรุปความสำคัญของหลักสูตรไว 5 ประการดังนี้   

  1)  หลักสูตรเปนแผนและแนวทางในการจัดการศึกษาของชาติใหบรรลุตามความมุงหมายและ

นโยบาย  

  2)  หลักสูตรเปนหลักและเปนแนวทางในการวางแผนวิชาการ การจัดการ การบริหาร การศึกษา 

การสรรหาและการพัฒนาบุคลากร การจัดวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ นวัตกรรมการเรียน การสอน 

งบประมาณ อาคารสถานที่ ซึ่งจําเปนตองไดรับการพิจารณาใหเหมาะสมและสอดคลองกับความคาดหวัง

ของหลักสูตร  

  3)  หลักสูตรเปนเครื่องมือในการควบคุมมาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษาและคุณภาพของ

ผูเรียนใหเปนไปตามนโยบายและแผนการศึกษาชาติ และสอดคลองกับความตองการของแตละทองถิ่น  

  4)  ระบบหลักสูตรจะกําหนด ความมุงหมาย ขอบขายเนือ้หาสาระ แนวทางการจัดประสบการณ 

การเรียนการสอน แหลงทรัพยากร และการประเมินผล สําหรับการจัดการศึกษาของผูสอนและผูบริหาร  

  5)  หลักสูตรจะเปนเครื่องบงชีท้ิศทางการพัฒนาทัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ และสอดคลองกับ

แนวโนมการพัฒนาสังคมของประเทศ 

จากความสำคัญของหลักสูตรที่นักการศึกษากลาวไวขางตน สามารถสรุปวา หลักสูตรมี

ความสำคัญ เพราะหลักสูตรเปนเอกสารซึ่งเปนแผนการหรือโครงการจัดการศึกษาที่ระบุแนวทางการ

จัดมวลประสบการณ เปนสวนกำหนดทิศทางการจัดการศึกษา และกิจกรรมการเรียนการสอนใหกับ

ผูสอนและบุคลากรที่เกี่ยวของในการนำไปปฏิบัติเพื่อใหผูเรียนมีคุณภาพทางการศึกษาตามเกณฑ

มาตรฐานการศึกษาท่ีหลักสูตรกำหนดไว 

2.1.3 องคประกอบของหลักสูตร 

องคประกอบของหลักสูตรเปนอีกหนึ่งปจจัยที่สำคัญตอการจัดการศึกษา ซึ่งนักการศึกษาได

กลาวถึงองคประกอบของหลักสูตรไวดังนี้ 

ธำรง บัวศรี [2] ไดเขียนสรุปไววา องคประกอบที่สำคัญของหลักสูตรมีดังตอไปนี้ 
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1)  เปาประสงคและนโยบายการศึกษา (Education goals and policies) หมายถึง สิ่งที่รัฐ

ตองการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติในเรื่องที่เกี่ยวกับการศึกษา 

2)  จุดมุงหมายของหลักสูตร (Curriculum aims) หมายถึง ผลสวนรวมที่ตองการใหเกิดแก

ผูเรียน หลังจากเรียนจบหลักสูตรไปแลว 

3)  รูปแบบและโครงสรางหลักสูตร (Types and Structures) หมายถึง ลักษณะและแผนผังท่ี

แสดงการแจกแจงวิชาหรือกลุมวิชาหรือกลุมประสบการณ 

4)  จุดประสงคของวิชา (Subject objectives) หมายถึง ผลที่ตองการใหเกิดแกผูเรียน หลังจาก

ที่ไดเรียนวิชานั้นไปแลว 

5)  เนื้อหา (Content) หมายถึง สิ่งที่ตองการใหผู เรียนไดเรียนรู ทักษะและความสามารถท่ี

ตองการใหมี รวมทั้งประสบการณที่ตองการใหไดรับ 

6)  จุดประสงคของการเรียนรู (Instruction objectives) หมายถึง สิ่งที่ตองการใหผูเรียนได

เรียนรู ไดมีทักษะและความสามารถ หลังจากท่ีไดเรียนรูเนื้อหาที่กำหนดไว 

7)  ยุทธศาสตรการเรียนการสอน (Instructional strategies) หมายถึง วิธีการจัดการเรียน 

การสอนที่เหมาะสมและมีหลักเกณฑ เพ่ือใหบรรลุตามจุดประสงคของการเรียนรู 

8)  การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การประเมินผลการเรียนรูเพื่อใชในการปรับปรุง 

การเรียนการสอนและหลักสูตร 

9)  วัสดุหลักสูตรและสื ่อการเรียนการสอน (Curriculum materials and instructional 

media) หมายถึง เอกสารสิ่งพิมพ แผนฟลม แถบวีดิทัศน ฯลฯ และวัสดุอุปกรณตาง ๆ รวมทั้งอุปกรณ

โสตทัศนศึกษา เทคโนโลยีการศึกษาและอื่น ๆ ที่ชวยสงเสริมคุณภาพและประสิทธิภาพการเรียนการสอน 

จิตตวิสุทธิ์ วิมุตติปญญา และคณะ [4] ไดสรุปไววา หลักสูตรมีองคประกอบที่สำคัญ 4 ประการ

คือ 

1)  จุดมุงหมายหรือวัตถุประสงคของหลักสูตร เปนการกำหนดแนวทางในการจัดการเรียน 

การสอน และคุณลักษณะของผูเรียนเมื่อสำเร็จตามหลักสูตรแลว ผูเรียนจะเปนอยางไร ซึ่งควรกำหนดให

ครบท้ัง 3 ดานคือ ดานพุทธิพิสัย ดานทักษะพิสัย และดานจิตพิสัย 

2)  เนื้อหาวิชาหรือสาระการเรียนรู ซึ่งเปนเนื้อหาสาระสำคัญเพื่อใชในการจัดการเรียนการสอน

ที่ถูกจัดไวอยางเปนระบบ และเอ้ือตอการบรรลุจุดมุงหมายของหลักสูตร 

3)  การนำหลักสูตรไปใชหรือจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เปนหนาที ่ของผูสอนและผู  ท่ี

เกี่ยวของท่ีจะตองจัดสวนประกอบตาง ๆ ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหหลักสูตรบรรลุจุดมุงหมาย 
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4)  การประเมินผล เปนการรวบรวมขอมูลของสิ่งที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรผานการ

วิเคราะห ประมวลผล และพิจารณาตัดสินวาหลักสูตรมีคุณคา ที่จะสามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุตาม

จุดมุงหมายที่กำหนดไวหรือไม 

ชัยวัฒน สุทธิรัตน [5] ไดเขียนสรุปไววา หลักสูตรในอนาคตนั้นตองมีองคประกอบที่สำคัญอยางนอย 

4 ประการคือ จุดมุงหมายของหลักสูตร เนื้อหาสาระที ่จะเรียนรู กิจกรรมหรือประสบการณเรียนรู  

และการวัดประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรนั้น แตทั้งน้ีหลักสูตรในอนาคตของแตละสถานศึกษา อาจมี

องคประกอบหลักสูตรอื่น ๆ ที่เพ่ิมเติมไปอีกจาก 4 องคประกอบนี้ได ซึ่งอาจแตกตางกัน 

นิตยา เปลื้องนุช [6] ไดนิยามองคประกอบของหลักสูตรไววา หลักสูตรเปนระบบ (Curriculum 

as a system) เปนกระบวนการ โดยสงวัตถุดิบเขาไปสูกระบวนการ แลวจึงไดผลลิตที่สมบูรณ ดังภาพท่ี 

2.2 

 
 

รูปที่ 2.2 องคประกอบตาง ๆ ในระบบหลักสูตร 

ที่มา: ปรับจาก นิดยา เปลื้องนุช, 2555, น.8 

  

 

วัตถุดิบ (Input)

• พื้นฐานการศึกษา

• ลักษณะของชุมชน

• ลักษณะของบุคคลที่
เก่ียวของ

• เน้ือหาวิชาท่ีผานมา

• แนวทางของศาสตรแตละ
สาขา

• คุณคาทางสังคม

• คุณคาทางวัฒนธรรม

เนื้อหาและกระบวนการ 
(Content and Process)

• เลือกขั้นตอนหลักสูตร

• เลือกบุคคล

• ลําดับการดําเนินงาน 
และระบบบริหาร

• พิจารณาวัตถุประสงค
ของหลักสูตร

• เลือกรูปแบบของ
หลักสูตร

• วางแผนและเตรียม
หลักสูตร

• นําไปทดลองใช

ผลผลิต (Output)

• เพ่ิมความรู 

• เปลี่ยนทัศนคติ

• นําไปปฏิบัติได
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จากรูปท่ี 2.2 สามารถสรุปไดวา หลักสูตรประกอบดวยสวนที่สำคัญ 5 ประการคือ 

1)  Curriculum objectives คือความมุงหมายของหลักสูตร และการเรียนการสอน หลักสูตร

จะตองมีความมุงหมายเปนอันดับแรกและตองชัดเจนทั้งความมุงหมายท่ัวไป และความมุงหมายเฉพาะ 

2)  Curriculum structure คือโครงสรางหลักสูตร เปนสวนที่กลาวถึงวา หลักสูตรจะมีการแบง

ระบบการศึกษาอยางไร เชน แบงเปนภาคเรียน (Semester) หรือจะใชเวลานานเทาไร จึงจะจบหลักสตูร 

จะใชการวัดผลอยางไร อาจจะเปนแบบคะแนนรวมปลายป ระบบหนวยกิต หรืออื่น ๆ  

3)  Curriculum contents คือเนื้อหาของหลักสูตร เปนสวนสำคัญของหลักสูตร กลาวคือ  

ตองกำหนดวา จะตองสอนเนื้อหาอยางไร มากนอยเทาไร ลำดับกอนหลังอยางไร จึงจะเหมาะสมและ

เปนไปตามวัตถุประสงคที่วางไว  

4)  Curriculum materials คือวัสดุประกอบหลักสูตร หลักสูตรจะมีความมุงหมายโครงสราง

หรือเนื้อหาอยางไร จะตองคำนึงถึงวัสดุประกอบหลักสูตรดวย วัสดุกลุมแรกคือ “แบบเรียน” วัสดุที่สอง

คือ อุปกรณการสอน (Teaching materials) หรือวัสดุที ่ใชประกอบหลักสูตร เพื่อชวยใหการเรียน 

การสอนมีประสิทธิภาพและสะดวกยิ่งข้ึน 

5)  Curriculum process คือกระบวนการเรียนการสอนใหเปนไปตามหลักสูตร เริ่มดวยวิธีสอน 

การจัดชั้นเรียน เทคนิคในการจัดกิจกรรมใหแกนักเรียน  

บุญเลี้ยง ทุมทอง [8] ไดสรุปไววา หลักสูตรประกอบดวยองคประกอบที่สำคัญ 4 องคประกอบ

คือ 

1)  จุดมุงหมายของหลักสูตร หมายถึง ความตั้งใจหรือความคาดหวังท่ีตองการใหเกิดขึ้นในตัวผูท่ี

จะผานหลักสูตร  

2)  เนื้อหา การเลือกเนื้อหาประสบการณการเรียนรูตาง ๆ ที่คาดวาจะชวยใหผูเรียนพัฒนาไปสู

จุดมุงหมายที่กำหนดไว  

3)  การนำหลักสูตรไปใช (Curriculum Implementation) เปนการนำหลักสูตรไปสูการปฏบิตัิ 

ซึ่งประกอบดวยกิจกรรมตาง ๆ เชน การจัดทำวัสดุหลักสูตร ไดแก คูมือครู เอกสารหลักสูตร แผนการสอน 

แนวการสอน และแบบเรียน เปนตน 

4)  การประเมินผลหลักสูตร (Evaluation) คือการหาคำตอบวา หลักสูตรสัมฤทธิผลตามท่ี

กำหนดไวในจุดมุงหมายหรือไม มากนอยเพียงใด และอะไรเปนสาเหตุ การประเมินผลหลักสูตรเปนงานใหญ

และมีขอบเขตกวางขวาง ผูประเมินจำเปนตองวางโครงการประเมินผลไวลวงหนา 
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พิชิต ฤทธิ์จรูญ [10] ไดกลาวไววา “โดยทั่วไปองคประกอบสำคัญของหลักสูตร ประกอบดวย 6 

องคประกอบที่สำคัญไดแก 

1)  หลักการ (Principle) คือ หลักคิด หรือแนวทางของหลักสูตรที่ใชเปนฐานความคิดสำคัญ 

ในการจัดการศึกษา ซึ่งนำไปสูการกำหนดจุดหมาย และองคประกอบของหลักสูตรตอไป 

2)  ความมุงหมายหรือจุดหมายของหลักสูตร (Curriculum aim) หมายถึง ความประสงคหรือ

ความตองการที่เปนผลลัพธสุดทายของหลักสูตรที่มุงหวังใหเกิดขึ้นกับกลุมเปาหมายในการจัดการศึกษา

คือ ผูเรียน ซ่ึงถือวาเปนคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตองการใหเกิดข้ึนกับผูเรียน 

3)  เนื ้อหาสาระการเร ียนรู (Subject matter) หมายถึง สาระของความรู   เนื ้อหาวิชา 

และประสบการณท่ีกำหนดไวในหลักสูตรสำหรับจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาใหผูเรียนมีความรู ความสามารถ  

และคุณลักษณะตามจุดหมายของหลักสูตรที่กำหนดไว  

4)  การจัดกิจกรรมการเรียนรู (Learning activity) เปนสวนที่หลักสูตรกำหนดเกี่ยวกับแนวทาง

ในการจัดการเรียนรู ทั้งวิธีการจัดการเรียนรู การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูวา ควรจะมีรูปแบบ วิธีการ

และขั้นตอนในการดำเนินกิจกรรมการเรียนรูอยางไร ทั้งนี้เพ่ือใหบรรลุตามจุดหมายของหลักสูตรที่กำหนดไว 

5)  สื่อการเรียนการสอน (Instruction media) หมายถึง อุปกรณ เครื่องมือ เอกสาร สิ่งพิมพ 

ภาพ วีดิทัศน หรือสิ่งตาง ๆ ที่ชวยสงเสริมใหการเรียนการสอนมีคุณภาพและประสิทธิภาพ ซึ่งสงเสริมให

ผูเรียนสามารถเรียนรูเนื้อหาสาระการเรียนรูและปฏิบัติกิจกรรมดวยความเขาใจเร็วขึ้น 

6)  การวัดและการประเมินผลการเรียนรู (Measurement and assessment) เปนกระบวนการ

และกิจกรรมตรวจสอบผลการใชหลักสูตร หรือการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร หรือเปนขั้นตอนของการ

ประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนวา มีคุณลักษณะตามที่กำหนดไวในหลักสูตรหรือไม เพียงใด ผลการ

ประเมินดังกลาว จะใชเปนสารสนเทศเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร และการจัดการเรียนรูใหมี

ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล คือ มีการบรรลุจุดหมายของหลักสูตรที่ทำใหผูเรียนมีคุณลักษณะตาม

จุดหมายท่ีกำหนดไว 

องคประกอบของหลักสูตร ดังกลาวสรุปแสดงความสัมพันธไดดังรูปที่ 2.3 
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รูปท่ี 2.3 ความสัมพันธขององคประกอบของหลักสูตร 

ที่มา: ปรับจาก พิชิต ฤทธิ์จรูญ, 2565, น.7 

 

ณิรดา เวชญาลักษณ [11] ไดสรุปไววา องคประกอบของหลักสูตรประกอบดวย 8 สวนไดแก  

1) เหตุผลและความจำเปนของหลักสูตร 2) จุดมุ งหมายทั ่วไปของเนื ้อหาวิชา 3) เนื ้อหาสาระและ

ประสบการณ  4) การเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการการสอน 5) การเสนอแนะเกี ่ยวกับการใชสื่อ  

6) การเรียนการสอนและแหลงวิทยาการในชุมชน 7) การนำหลักสูตรไปใชสอน และ 8) การประเมิน 

ดังนั ้น จะเห็นไดว า หลักสูตรประกอบดวยองคประกอบที ่สำคัญ 5 องคประกอบคือ 

จุดมุงหมายของหลักสูตร โครงสราง/เนื้อหาสาระรายวิชาของหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนของ

หลักสูตร ส่ือการเรียนการสอน  และการวัดประเมินผล 

2.1.4 คุณลักษณะหลักสูตรที่ด ี

จิตตวิสุทธิ์ วิมุตติปญญา และคณะ [4] ไดสรุปลักษณะของหลักสูตรที่ดีไว 8 ประการดังนี้ 

1)  เปนหลักสูตรที่มีจุดมุงหมายชัดเจน เขาใจงาย และมีความยืดหยุนที่จะสามารถปรับเพิ่มเติมได 

2)  เปนหลักสูตรที่ยืดผูเรียนเปนสำคัญ มีเนื ้อหา กิจกรรม ที่เหมาะสมกับพื้นฐานธรรมชาติ  

ความตองการของผูเรียน 

องคประกอบ
ของหลักสูตร

หลักการ

จุดหมาย

เนื้อหาสาระ
การเรียนรู

สื่อการเรียน
การสอน

การจัด
กิจกรรมการ

เรียนรู

การวัดและ
ประเมินผล
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3)  เปนหลักสูตรที่คำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน โดยใหผูเรียนไดมีโอกาส 

เลือกเรียนไดตามความถนัด และความสนใจ 

4)  เปนหลักสูตรที ่สงเสริมความเจริญงอกงามในตัวผู เรียนทุกดาน รวมทั ้งความคิดริเริ่ม

สรางสรรคและชวยใหผูเรียนแกปญหาไดเอง 

5)  เปนหลักสูตรที่มีความยืดหยุน ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงใหเขากับสภาวการณตาง ๆ ไดงาย 

สามารถนำไปดัดแปลงใหเหมาะสมกับสภาพการดำเนินชีวิตของผูเรียน 

6)  เปนหลักสูตรที่บรรจุเนื้อหา ประสบการณ และกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับ

ชวงเวลาที่ใหการศึกษา 

7)  เปนหลักสูตรที่เปดโอกาสใหครู นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน และผูเกี่ยวของไดมีสวนรวม 

ในการแสดงความคิดเห็น เพื่อการปรับปรุงหลักสูตร 

8)  เปนหลักสูตรที ่มีการติดตามและประเมินผลเปนระยะ ๆ เพื ่อนำผลมาปรับปรุงพัฒนา

หลักสูตรใหดีขึ้น 

ชัยวัฒน สุทธิรัตน [5] ไดเขียนไววา หลักสูตรที่ดีนั ้นพิจารณาไดจากหลายสวน ทั้งที่มาของ

หลักสูตร กระบวนการสรางหลักสูตร และการนำหลักสูตรไปใชและผลท่ีไดรับดังรูปที่ 2.4 

 

 
รูปท่ี 2.4 ลักษณะของหลักสูตรท่ีดี 

ที่มา: ปรับจาก ชัยวัฒน สุทธิรัตน, 2564, น.72 

 

 

 

 

หลักสูตรมีที่มา
นาเชื่อถือ

• มีความตรงกับความ
ตองการชัดเจน 

• เปนหลักสูตรที่ทันสมัย 

หลักสูตรผาน
กระบวนการสรางที่ดี 

• มีผูรวมสรางหลักสูตร
หลากหลาย 

• มีกระบวนการพัฒนาที่
ถูกตอง 

หลักสูตรนําไปใชได
จริง 

• ใชงายในทางปฏิบัติ 

• ยืดหยุน ปรับตัวไดงาย 

หลักสูตรสรางผูเรียน
สูสังคม 

• ไมทําใหผูเรียนตกงาน 

• สรางทักษะผูเรียนใน
อนาคต 

• สรางสังคมแหงอนาคต 

• ผสมผสานการเรียนรู
ตลอดชีวิต 
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1) หลักสูตรมีที่มานาเชื่อถือ ประกอบดวย 

1.1) มีความตรงกับความตองการชัดเจน หมายถึงวา หลักสูตรที่สรางขึ้นตองมีการศึกษา

สำรวจความตองการของผูเรียน และความตองการของตลาดและของสังคมมาอยางเพียงพอจนมีขอมูลท่ี

ชัดเจนวาจะมีผูสนใจเรียนอยางแทจริง 

1.2) เปนหลักสูตรที่ทันสมัย หมายถึงเปนหลักสูตรที่มองอนาคต วางแผนเพื่อพัฒนาผูเรยีน

ในอนาคตขางหนาอยางเหมาะสม ซึ่งอาจตองมีการระบุการเรียนรูท่ีทันสมัยดวย เชน การเรียนผานระบบ

ออนไลน (Online learning) การเรียนแบบผสมผสาน (Blended learning) การเรียนรูอิงสถานท่ี 

(Place-based learning)  

2) หลักสูตรผานกระบวนการสรางที่ดี ประกอบดวย 

2.1) มีผูรวมสรางหลักสูตรหลากหลาย หลักสูตรที่ดีตองมาจากความรวมมือของผูเกี่ยวของ

ในการพัฒนาหลักสูตรอยางหลากหลาย ไมใชมาจากความสนใจของใครบางคนที่อาจจะเปนหลักสูตร 

ขึ้นหิ้งได 

2.2) มีกระบวนการพัฒนาที่ถูกตอง หมายถึงหลักสูตรที่ดีนั้นตองมีการดำเนินการพัฒนาดวย

กระบวนการที่ถูกตอง เปนระบบ รวมทั้งทดลองปรับปรุงมาแลว ยืนยันวาเปนนวัตกรรมดานหลักสูตรที่ดี 

มีคุณภาพ สามารถนำไปพัฒนาผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3) หลักสูตรนำไปใชไดจริง ประกอบดวย 

3.1) ใชงายในทางปฏิบัติ หลักสูตรที่ดีตองสามารถนำไปใชไดงาย สะดวกแกการนำไปใช  

มีองคประกอบครบถวน เชื่อมโยงกัน ศึกษาเขาใจไดงาย และมีคูมือการใขท่ีชี้แจงละเอียด งายตอการนำไป

ปฏิบัต ิ

3.2) ยืดหยุน ปรับตัวไดงาย หลักสูตรที่ดีตองสามารถปรับตัวไดอยางรวดเร็ว เม่ือสถานการณ

ตาง ๆ ในโลกอนาคตหรือในชุมชนมีการปรับเปลี่ยนก็สามารถดำเนินการปรับหลักสูตรใหทันสมัยได

ในทันท ี

4) หลักสูตรสรางผูเรียนสูสังคม ประกอบดวย 

4.1) ไมทำใหผูเรียนตกงาน หลักสูตรที่ดีตองสอดคลองกับงานในอนาคตที่ผูเรียนสามารถใช

ความรูและทักษะที่เรียนไปจากหลักสูตรไปสมัครงานหรือนำไปประกอบอาชีพได 

4.2) สรางทักษะผูเรียนในอนาคต หลักสูตรที่ดีตองมองการณไกล และเห็นทักษะที่ตอง

พัฒนาผู เรียนในอนาคต เชน ทักษะการเปนผู ประกอบการ ทักษะการคิดขั้นสูง ทักษะการทำงาน 
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แบบรวมมือ ทักษะการใชเทคโนโลยี เปนตน ไมใชพัฒนานักเรียนแตสิ่งเดิม ๆ ที่เกาและลาสมัยไปแลว  

ซึ่งจะทำใหผูเรียนสูญเปลาในองคความรูใหม 

4.3) สรางสังคมแหงอนาคต หลักสูตรที ่ดีตองวางระบบทั้งโครงสราง เนื้อหา กิจกรรม 

การเรียนที่มุงสรางสังคมในอนาคต โดยกิจกรรมตองมุงสงเสริมใหผูเรียนไดฝกใชทักษะตาง ๆ ที่นำไปใชใน

อนาคตและพัฒนาสังคมของตนเองในอนาคตได 

4.4) ผสมผสานการเรียนรูตลอดชีวิต หลักสูตรที่ดีตองบูรณาการการเรียนรูตลอดชีวิตไวในตัว 

ที่ใหผูเรียนไดเขาเรียนในระบบ และเมื่อมีปญหาตองออกไปหางานทำ ก็สามารถนำสิ่งที่เรียนรูในระหวาง

ทำงานมาปรับเทียบวุฒิกับการศึกษาในระบบได ซึ่งจะทำใหคนมีการเรียนรูดวยตนเองตลอดชีวิต 

บุญเลี้ยง ทุมทอง [8] ไดสรุปลักษณะของหลักสูตรท่ีดีไว 18 ประการดังนี ้

1)  ตรงตามความมุงหมายของการศึกษา 

2)  ตรงตามลักษณะของพัฒนาการของผูเรียนในวัยตาง ๆ 

3)  ตรงตามลักษณะวัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณีเอกลักษณของชาติ 

4)  มีเนื ้อหาสาระของเรื่องที่สอนบริบูรณเพียงพอที่จะชวยใหนักเรียนคิดเปนทำเปน และมี

พัฒนาการในทุกดาน 

5)  สอดคลองกับชีวิตประจำวันของผูเรียน คือ จัดวิชาทักษะ และวิชาเนื้อหาใหเหมาะสมกัน 

ในอันท่ีจะสงเสริมใหผูเรียนเจริญงอกงามทุกดาน 

6)  หลักสูตรที่ดีควรสำเร็จขึ้นดวยความรวมมือของทุกฝาย เพื่อจะใหไดผลดีควรจัดทำเปน 

รูปคณะกรรมการ 

7)  หลักสูตรที่ดีจะตองใหนักเรียนไดเรียนรูตอเนื่องกันไป และจะตองเรียงลำดับความยากงาย

ไมใหขาดตอนจากกัน 

8)  หลักสูตรที่ดีจะตองเปนประสบการณที่เกี่ยวกับชีวิตประจำวันของผูเรียน เพื่อใหผูเรียนไดมี

โอกาสแกปญหาตาง ๆ ในชีวิต เพ่ือใหมีความเปนอยูอยางผาสุก 

9)  หลักสูตรท่ีดีจะตองเพ่ิมพูนและสงเสริมทักษะเบื้องตนท่ีจำเปนของผูเรียน 

10) หลักสูตรที่ดียอมสงเสริมใหผูเรียนเกิดความรู ทักษะ เจตคติ ความคิดริเริ่ม มีความคิด

สรางสรรคในการดำเนินชีวิต 

11) หลักสูตรที่ดีจะตองสงเสริมใหผูเรียนทำงานเปนอิสระ และทำงานรวมกันเปนทีม หมูคณะ

เพื่อพัฒนาใหรูจักการอยูรวมกันในสังคมประชาธิปไตย 
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12) หลักสูตรที่ดียอมบอกแนวทาง วิธีสอน และอุปกรณสื่อสารประกอบเนื้อหาสาระที่สอนไว

อยางเหมาะสม 

13) หลักสูตรท่ีดียอมมีการประเมินผลอยูตลอดเวลา เพื่อทราบขอบกพรองในอันท่ีจะปรับปรุงให

ดียิ่ง ๆ ขึ้นไป 

14) หลักสูตรที่ดีจะตองจัดประสบการณใหผูเรียนเกิดความรู ความเขาใจ และมีโอกาสแกปญหา 

ตาง ๆ โดยเฉพาะปญหาครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติ 

15) หลักสูตรท่ีดีตองสงเสริมใหผูเรียนรูจักแกปญหา 

16) หลักสูตรท่ีดีตองจัดประสบการณที่มีความหมายตอชีวิตของผูเรียน 

17) หลักสูตรที่ดีตองจัดประสบการณและกิจกรรมหลาย ๆ อยาง เพื่อเปดโอกาสใหผู เรียน 

ไดเลือกอยางเหมาะสมตามความสนใจ ความตองการ และความสามารถของแตละบุคคล 

18) หลักสูตรที่ดีจะตองวางกฎเกณฑไวอยางเหมาะสมแกการนำไปปฏิบัติและสะดวกแกการวัด

และประเมินผล 

ณิรดา เวชญาลักษณ [11] ไดสรุปไววา ลักษณะของหลักสูตรที่ดีนั้น จะตองเปนหลักสูตรที่สนอง

ความตองการของสังคม ประเทศชาติในทุก ๆ ดาน เปนหลักสูตรที่ท้ังผูสราง ผูเกี่ยวของทุกฝาย มีสวนรวม

ในการสรางและพัฒนา เปนหลักสูตรที่มีเนื้อหาสาระครอบคลุมขอมูลที่ไดจากผูเรียน สังคม กระบวนการ

เรียนรู และสภาพทองถิ่น เปดโอกาสใหผู เรียนไดเรียนรูตามความถนัด ความสนใจ ทั้งรายกลุมและ

รายบุคคล สามารถชวยใหเกิดการศึกษาไดตามจุดมุงหมาย สามารถวางแผนไดอยางตอเนื่องและตั้งอยูบน

รากฐานที่เชื่อถือได สื่อความหมายไดอยางชัดเจน สามารถนำไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ มีการประเมิน

หลักสูตรที่เหมาะสมและประเมินอยางเปนระบบตอเนื่อง นำผลการประเมินไปใขในการปรับปรุงพัฒนา

หลักสูตรใหเกิดผลดีตอไป 

จากขอสรุปของนักวิชาการขางตน สามารถสรุปไดวา หลักสูตรที่ดคีวรเปนหลักสูตรท่ีมีความ

ทันสมัย สามารถพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความสามารถและมีทักษะปฏิบัติตามจุดมุงหมายของ

หลักสูตร ตอบสนองตอความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholder) ที่เกี ่ยวของ ไดแก 

ผูเรียน ผูสอน ผูปกครอง ชุมชน สังคมและประเทศชาติ  

2.1.5 การพัฒนาหลักสูตร 

วารีรัตน แกวอุไร [13] เขียนไววา การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง กระบวนการที่มีระบบเปนเหตุ

เปนผลในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตรใหดีข้ึน หรือกระบวนการในการจัดทำหลักสูตรเพ่ือใหเหมาะ

กับความตองการของบุคคล และสภาพสังคม รวมทั้งมีการนำหลักสูตรไปใช และการประเมินหลักสูตร 
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การพัฒนาหลักสูตรควรดำเนินการแบบมีสวนรวมรับผิดชอบของผูมีสวนไดสวนเสีย ตองคำนึงถึง

กระบวนการพัฒนาหลักสูตรในขั้นตอนตาง ๆ ที่มีขั ้นตอนตอเนื่องกันตามลำดับ โดยผลที่ไดในแตละ

ขั้นตอนดวยกระบวนการวิจัยจะนำไปสูการดำเนินงานในขั้นตอนตอไป เริ่มตั้งแตการศึกษาขอมูลพื้นฐาน 

ที่จำเปนตอการพัฒนาหลักสูตร การยกรางสรางหลักสูตร การทดลองใชหลักสูตร และการประเมิน

หลักสูตร รวมไปถึงการปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและคุณภาพที่ดีที่สุด 

ชัยวัฒน สุทธิรัตน [5] ไดเขียนไววา “การพัฒนาหลักสูตร” นาจะครอบคลุมในสองลักษณะคือ  

ลักษณะแรก ถาเปนหลักสูตรเดิมที่ยังไมลาสมัยหรือไมใชมานานเกินไปและสามารถพัฒนาบางสวนใหดีขึ้นได 

ก็ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรเดิมนั้นใหมีคุณภาพ ทันสมัย ตอบสนองความตองการของผูเรียนและสังคม

มากยิ่งข้ึน และลักษณะท่ีสองเปนการจัดทำหลักสูตรใหม เนื่องจากอาจจะไมมีหลักสูตรเดิมที่ดีหรือตรงกับ

ความตองการของผู เรียนและสังคมอยูกอน จึงดำเนินการพัฒนาหลักสูตรขึ ้นมาเพื ่อตอบสนองตอ 

ความตองการนั้น ซ่ึงการพัฒนาทั้งสองลักษณะมีเปาหมายเดียวกันคือ ไดหลักสูตรที่มีคุณภาพที่ตอบสนอง

ตอความตองการของผูเรียนและสังคม ดังรูปท่ี 2.5 

 
รูปท่ี 2.5 ความหมายของการพัฒนาหลักสูตร 

ที่มา: ปรับจาก ชัยวัฒน สุทธิรัตน, 2564, น.168 

 

บุญเลี้ยง ทุมทอง [8] ไดสรุปไววา การพัฒนาหลักสูตรเปนกระบวนการหรือขั้นตอนของการ

ตัดสินใจเลือกหาทางเลือกทางการเรียนการสอนที่เหมาะสม หรือเปนที่รวบรวมของทางเลือกที่เหมาะสม

ตาง ๆ เขาดวยกัน จนเปนระบบที่สามารถปฏิบัติได และถาหากหลักสูตรมุงที่จะกำหนดสำหรับผูเรียน

หลายกลุมหลายประเภทโดยใชวิธีการตาง ๆ และโอกาสตาง ๆ กันแลว นักพัฒนาหลักสูตรตองคำนึงถึงภูมิหลัง

การพัฒนา
หลักสูตร

การพัฒนาหลักสูตร
เดิมใหดีข้ึน

การพัฒนาหลักสูตรใหม
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ขององคประกอบตาง ๆ อยางละเอียดและรอบคอบกอนจะตัดสินใจเลือกทางเลือกใดทางเลือกหนึ่ง  

และเมื่อตัดสินใจเลือกแลวก็ตองคำนึงถึงผลลัพธท่ีเกิดข้ึนซึ่งอาจมีผลกระทบตอสิ่งอ่ืน ๆ เปนวัฏจักร 

บัณฑิตศึกษา สาขาวิชาศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช [9] ไดใหความหมายของ

การพัฒนาหลักสูตรไววา การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง กระบวนการทั้งหมดที่เกี่ยวของกับการจัดทำ

หลักสูตรขึ้นใหม หรือการปรับปรุงหลักสูตรที่มีอยูแลว ดังนั้น เมื่อกลาวถึงการพัฒนาหลักสูตรจะกลาวถึง

ตั้งแตการศึกษาขอมูลพื้นฐานที่จำเปนสำหรับการพัฒนาหลักสูตร การดำเนินการรางหลักสูตร การกำหนด

จุดมุงหมายของหลักสูตร การกำหนดเนื้อหาหรือสาระของหลักสูตร การกำหนดกิจกรรมการเรียนการสอน 

กำหนดการวัดและประเมินผล การนำหลักสูตรไปใช และการประเมินผลหลักสูตร 

พิชิต ฤทธิ ์จรูญ [10] ไดใหความหมายของการพัฒนาหลักสูตรไววา “การพัฒนาหลักสูตร 

(Curriculum development) หมายถึง กระบวนการจัดทำหลักสูตรเพื่อตอบสนองปรัชญา วัตถุประสงค 

จิตวิทยาพัฒนาการ กลุมเปาหมายของการจัดการศึกษา มีฐานการพัฒนาจากขอมูลทางสังคม เศรษฐกิจ 

การเมือง และเทคโนโลยี แนวทางการพัฒนาตองมีความยืดหยุน และคำนึงถึงการนำไปใชที่สามารถสราง

แผนการเรียนการสอน ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูและประเมินผลไดจริง เพื่อใหไดผลผลิตที่มีคุณภาพ

และมาตรฐาน” 

ณิรดา เวชญาลักษณ [11] ไดสรุปไววา การพัฒนาหลักสูตรคือ การทำหลักสูตรที่มีอยูแลวใหดีขึ้น

หรือสมบูรณขึ ้น หรือเปนการสรางหลักสูตรใหมโดยไมมีหลักสูตรเดิมเปนพื้นฐานอยูเลย การพัฒนา

หลักสูตรจึงมีทั้งการวางจุดมุงหมาย การจัดเนื้อหาวิชา การเรียนการสอน การวัดผลประเมินผล และอื่น ๆ 

เพื่อใหบรรลุถึงจุดมุงหมายอันใหมที่วางไวใหเหมาะสมกับโรงเรียนหรือระบบโรงเรียน 

จากความหมายของการพัฒนาหลักสูตรของนักวิชาการขางตน สามารถสรุปไดวา การพัฒนา

หลักสูตรคือกระบวนการในการปรับปรุงใหหลักสูตรที ่มีอยู เดิมหรือการสรางหลักสูตรใหมที่ มี 

ความทันสมัย มีคุณภาพ สามารถและสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย  

 

2.2 ความรูเก่ียวกับการประเมินหลักสูตร 

การประเมินหลักสูตรเปนสวนที่มีความสำคัญและจำเปนอยางยิ่งตอคุณภาพของหลักสูตร ทั้งนี้

เพราะการประเมินหลักสูตรทำใหรู คุณคาของหลักสูตร ความสามารถนำไปใช และผลที่ไดจากการใช

หลักสูตร ขอมูลท่ีไดจากการประเมินหลักสูตรจะเปนประโยชนอยางย่ิงตอการปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณคา 

มีความทันสมัย และสอดคลองกับรูปแบบการเรียนรูที ่เปลี่ยนแปลงไป และยังมีผลตอความสำเร็จของ 

การพัฒนาหลักสูตร  



29 
 

2.2.1 ความหมายของการประเมินหลักสูตร 

นักการศึกษาไดใหความหมายของการประเมินผลหลักสูตรไวดังนี ้

ธำรง บัวศร ี[2] ไดนิยามความหมายของการประเมินหลักสูตรไดวา การประเมินผลหลักสูตรเปน

กิจกรรมที่ตองกระทำตอเนื่องกัน ตั้งแตเริ่มวางแผนการจัดทำหลักสูตรตนแบบ จนกระทั่งไดหลักสูตร

แมบทที่เสร็จสมบูรณจนถึงขั ้นนำไปใช และยังจะตองมีการประเมินผลตอไปอีกอยางไมมีว ันจบสิ้น 

กิจกรรมในการประเมินผลในขั้นตาง ๆ นั้น นักพัฒนาหลักสูตรผูรับผิดชอบจะตองมีความรูความเขาใจ 

ไมแตเพียงการบริหารงานการประเมินผลเทานั้น แตจะตองมีความรูดานวิชาการ รวมทั้งรูปแบบและ

เทคนิคของการประเมินผลดวย 

มารุต พัฒผล [15] ใหความหมายของการประเมินหลักสูตรไววา การตรวจสอบคุณภาพของ

หลักสูตรในลักษณะ การตัดสินคุณคา (value judgment) ประเด็นตาง ๆ วามีคุณภาพตามมาตรฐานท่ี 

กำหนดไวหรือไมเพียงใด โดยใชขอมูลเชิงประจักษและนำผลการประเมินมาปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณภาพ

มากขึ้น เชน ความทันสมัยของเอกสารหลักสูตร คุณภาพการจัดการเรียนรู คุณภาพการวัดและประเมินผล 

คุณภาพของผูเรียน เปนตน โดยความหมายที่กลาวมาจะหมายรวมถึง การตรวจสอบคุณภาพของเอกสาร

หลักส ูตร (Curriculum document) การบริหารจัดการหลักสูตรระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 

(Curriculum administration) การวางแผนวิชาการ (Academic planning) การจัดการเรียนการสอน 

(Instruction) การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (Students development 

activities) การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในระดับอุดมศึกษา (Extra – curricular activities) รวมท้ัง 

การวัดประเมินผลการเรียนรู (Learning assessment) 

วารีรัตน แกวอุไร [13] ใหความหมายของการประเมินหลักสูตรไววา “การประเมินหลักสูตรคือ

การศึกษารวบรวมขอมูลของหลักสูตรทั้งหมดเกี่ยวกับกระบวนการจัดทำ การดำเนินการใชและผลของ 

การใชหลักสูตร ตลอดจนการตัดสินคุณคาและคุณภาพของหลักสูตร แลวนำมาวิเคราะหเทียบกับเกณฑ

เพื่อนำไปสูการตัดสินใจใหคุณคาแกหลักสูตรวาหลักสูตรมีขอดี ขอเสียในเร่ืองใด รวมทั้งผลการใชหลักสูตร

และตัดสินวาหลักสูตร มีคุณคาตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม” 

ชัยวัฒน สุทธิรัตน [5] ใหความหมายของการประเมินหลักสูตรไววา “การประเมินหลักสูตรมี

ความหมายในสามนัยคือ (1) เปนการพิจารณาวาตัวหลักสูตรนั้นมีคุณภาพเพียงใด (2) หลักสูตรนั้นมี

คุณคาตอผูเรียนมากนอยเพียงใดและสามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุจุดมุงหมายไดจริงหรือไม และ (3) จะตัดสินใจ

ปรับปรุง แกไขหลักสูตรใหมีคุณภาพสูงขึ้นอยางไรหรือจะเปลี่ยนแปลงหลักสูตรหรือไม อยางไร แสดงให

เห็นวาการประเมินหลักสูตรจะทำใหไดขอมูลที่สำคัญที่สามารถนำมาประกอบการพัฒนาหลักสูตรใหมี
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คุณภาพสูง ซึ ่งมีความสำคัญอยางยิ่งตอการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนและคุณภาพของผูสอน ดังนั้น 

การประเมินหลักสูตรจึงเปนกระบวนการศึกษาและเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับหลักสูตร อันเปนประโยชน

ตอการปรับปรุงกระบวนการหลักสูตรระหวางการใชหลักสูตรและเพื่อตัดสินคุณภาพของหลักสูตรวา 

บรรลุจุดมุงหมายที่กำหนดไวหรือไมเพียงใด อันเปนประโยชนตอการปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงหลักสูตร

ใหมีความเหมาะสมยิ่งขึ้น 

บุญเลี้ยง ทุมทอง [8] ไดสรุปความหมายของการประเมินหลักสูตรไววา การประเมินหลักสูตรคือ

กระบวนการในการพิจารณาตัดสินคุณคาของหลักสูตรวา หลักสูตรนั้น ๆ มีประสิทธิภาพแคไหน  

เมื่อนำไปใชแลวบรรลุจุดมุงหมายที ่กำหนดไวหรือไม มีอะไรที่ตองแกไขเพื่อนำผลที่ไดมาใชใหเปน

ประโยชนในการตัดสินหาทางเลือกที่ดีกวาตอไป 

บัณฑิตศึกษา สาขาวิชาศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช [14] ไดใหความหมายของ

การประเมินหลักสูตรไววา การประเมินหลักสูตรคือ การรวบรวมและศึกษาขอมูล รวมถึงการวิเคราะห

ขอมูล เพ่ือตรวจสอบหลักสูตรและตัดสินวา หลักสูตรมีคุณคาบรรลุเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม 

พิชิต ฤทธิ์จรูญ [10] ไดสรุปความหมายของการประเมินหลักสูตรไววา การประเมินหลักสูตรเปน

กระบวนการเชิงระบบเพื่อการตรวจสอบ หรือชี้บงถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของหลักสูตร ซึ่งชวย

ใหไดขอมูลสารสนเทศที่เปนประโยชนตอการตัดสินใจเกี่ยวกับการบริหารจัดการ ปรับปรุงและพัฒนา

หลักสูตร จากความหมายดังกลาวนี้ ชี้ใหเห็นลักษณะของการประเมินหลักสูตร ดังนี้ 

1)  การประเมินหลักสูตรเปนกระบวนการที่จัดทำขึ้นอยางเปนระบบ เพื่อใหไดสารสนเทศ 

ที่เชื่อถือไดและเปนประโยชนตอการตัดสินใจของผูบริหาร หรือผูเกี่ยวของกับหลักสูตร 

2)  การประเมินหลักสูตรเปนกระบวนการในการจัดเตรียมสารสนเทศ เพื่อใชในการตัดสินใจ

เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร ปรับปรุงการบริหารหลักสูตร การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรใหเหมาะสมกับ

สภาพและความตองการของผูเรียน ผูปกครองและสังคม 

3)  จุดเนนที่สำคัญของการประเมินหลักสูตร อยูที ่การเพิ่มประสิทธิภาพ (Efficiency) และ

ประสิทธิผล (Effectiveness) ของการใชหลักสูตรในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพของ

ผูเรียน 

ณิรดา เวชญาลักษณ [11] ไดสรุปไววา การประเมินหลักสูตร หมายถึง กระบวนการในการหา

ขอมูล การเก็บขอมูล การรวบรวมขอมูล ตลอดจนกิจกรรมตาง ๆ ของโครงการ เพื่อนำมาวิเคราะห

สรุปผลใหผูบริหารหรือผูวินิจฉัยสั่งการ ซึ่งเปนกระบวนการตัดสินคุณคาหรือความนาพึงพอใจในลักษณะ
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พฤติกรรมหรือการดำเนินงานตาง ๆ เพื่อจะเปนประโยชนตอการปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงหลักสูตรใหม 

ที่มีความทันสมัยทางวิชาการ ทันการเปลี่ยนแปลงของโลก และตอบสนองความตองการของสังคม 

วิชัย วงษใหญ [12] ไดใหนิยามความหมายของการประเมินหลักสูตรไววา การประเมินหลักสูตร 

คือ กระบวนการเก็บรวบรวมและศึกษาขอมูล รวมถึงการวิเคราะหขอมูลเพื่อตรวจสอบหลักส ูตร  

และตัดสินวาหลักสูตรมีคุณคาบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไม 

จากความหมายของนักวิชาการที่กลาวมาทั้งหมด สามารถสรุปไดวา การประเมินหลักสูตร 

เปนกระบวนการในการเก็บรวบรวมขอมูลภายหลังจากที ่มีการนำหลักสูตรไปใชแลวระยะหนึ่ง  

เพื่อนำมาวิเคราะหวา การดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสามารถทำใหผูเรียนมีความรู

ความสามารถตามจุดมุ งหมายของหลักสูตรหรือไม และโครงสราง เนื้อหาสาระรายวิชา รวมถึง

กิจกรรมการเรียนการสอนยังทันสมัย สอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียที่เกี่ยวของ

รวมถึงสังคมและประเทศชาติหรือไม 

2.2.2 จุดมุงหมายหรือวัตถุประสงคของการประเมินหลักสูตร 

มารุต พัฒผล [15] เขียนไววา การประเมินหลักสูตรมีจุดมุงหมายสำคัญเพื่อตรวจสอบคุณภาพ

ของผูเรียน ตลอดจนผูสำเร็จการศึกษา วาเปนไปตามที่กำหนดไวในหลักสูตรหรือไมเพียงใด แลวนำผลการ

ประเมินมาพิจารณา ปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

วารีรัตน แกวอุไร [13] เขียนไววา การประเมินผลหลักสูตรเปนขั้นตอนสำคัญในการพัฒนา

หลักสูตรเพราะจะทำใหทราบวาหลักสูตรประสบผลสำเร็จเพียงใด มีอะไรที่จะตองปรับปรุง เปลี่ยนแปลง 

หรือจะตัดสินใจอยางไรตอไป การประเมินหลักสูตรมี 3 ระยะหลัก คือ การประเมินหลักสูตรกอนนำ

หลักสูตรไปใช การประเมินระหวางการใชหลักสูตร และการประเมินหลังการใชหลักสูตร ถาตองการได

ขอมูลท่ีเปนภาพรวมของการพัฒนาหลักสูตรท้ังหมดเม่ือใชหลักสูตรครบ รอบแลว ก็ควรประเมินทั้งระบบ

หลักสูตร 

ชัยวัฒน สุทธิรัตน [5] ไดสรุปไววา “การประเมินหลักสูตรมีจุดมุงหมายเพื่อคนหาคุณคาของ

หลักสูตร ตรวจสอบคุณลักษณะของผูเรียนวาเปนไปตามจุดมุงหมายของหลักสูตรหรือไม และใชเปนขอมูล

ประกอบการตัดสินใจของผูบริหารวาจะปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงหลักสูตรหรือไม อยางไร” 

บุญเลี้ยง ทุมทอง [8] ไดสรุปจุดมุงหมายของการประเมินหลักสูตรไว 7 ประการ ดังนี้ 

1)  เพื่อหาคุณคาของหลักสูตรนั้น โดยดูวาหลักสูตรที่จัดทำขึ้นนั้นสามารถสนองวัตถุประสงคท่ี

หลักสูตรนั้นตองการหรือไม สนองความตองการของเรียนและสังคมอยางไร 
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2)  เพื่ออธิบายและพิจารณาวา ลักษณะของสวนประกอบตาง ๆ ของหลักสูตรในแงตาง ๆ เชน 

หลักการจุดมุงหมาย เนื้อหาสาระ การเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอนและ 

การวัดผลวาสอดคลองตองกันหรือไม หรือสนองความตองการหรือไม 

3)  เพื ่อตัดสินวาหลักสูตรมีคุณภาพดีหรือไม เหมาะสมหรือไมเหมาะสมกับการนำไปใช  

มีขอบกพรองที่จะตองปรับปรุงแกไขอะไรบาง การประเมินผลในลักษณะนี้มักจะดำเนินไปในชวงท่ี 

การพัฒนาหลักสูตรยังคงดำเนินการอยู เพื่อที่จะพิจารณาวา องคประกอบตาง ๆ ของหลักสูตร เชน 

จุดหมาย โครงสรางเนื้อหา การวัดผล ฯลฯ มีความสอดคลองและเหมาะสมหรือไม สามารถนำมาปฏิบัติ

ในชวงการนำหลักสูตรไปทดลองใชหรือในขณะที่การใชหลักสูตร และกระบวนการเรียนการสอนกำลัง

ดำเนินอยูไดมากนอยเพียงใด ไดผลเพียงใด และมีปญหาอุปสรรคอะไร จะไดเปนประโยชนแกนักพัฒนา

หลักสูตร และผูมีสวนเก่ียวของในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงองคประกอบตาง ๆ ของหลักสูตรใหมีคุณภาพ

ดีข้ึนไดทันทวงท ี

4)  เพื่อตัดสินวา การบริหารงานดานวิชาการและบริหารงานดานหลักสูตรเปนไปในทางที่ถูกตอง

หรือไม เพื่อหาทางแกไขระบบบริหารหลักสูตร การนำหลักสูตรไปใชใหมีประสิทธิภาพ 

5)  เพื่อติดตามผลผลิตจากหลักสูตร คือผู เรียนมีการเปลี ่ยนแปลงพฤติกรรมหลังจากผาน

กระบวนการทางการศึกษามาแลวตามหลักสูตรวา เปนไปตามความมุงหวังหรือไม 

6)  เพื่อหาทางปรับปรุงแกไขสิ่งบกพรองท่ีพบในองคประกอบตาง ๆ ในหลักสูตร 

7)  เพื่อชวยในการตัดสินวา ควรใชหลักสูตรตอไปหรือควรปรับปรุงพัฒนาในสิ่งใดสิ่งหนึ่งหรือ

ยกเลิกการใชหลักสูตรนั้นหมด การประเมินผลในลักษณะนี้จะดำเนินการหลังจากที่ใชหลักสูตรไปแลว

ระยะหนึ่ง แลวจึงประเมินเพื่อสรุปผลตัดสินวา หลักสูตรมีคุณภาพดีหรือไม บรรลุตามเปาหมายท่ีหลักสูตร

กำหนดไวมากนอยเพียงใด สนองความตองการของสังคมเพียงใด และเหมาะสมกับการนำไปใชตอหรือไม 

พิชิต ฤทธิ์จรูญ [10] ไดสรุปไววา การประเมินหลักสูตรมีวัตถุประสงคสำคัญเพื่อการจัดหา

สารสนเทศสำหรับการตัดสินใจเกี่ยวกับหลักสูตรอยางมีเหตุผล และมีความเชื่อถือได เพื่อนำไปสูการ

ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร การบริหารหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล รักษามาตรฐานทางวิชาการและสรางความเชื่อมั่น ความศรัทธาตอประชาชนและสังคมได 

ณิรดา เวชญาลักษณ [11] ไดสรุปจุดมุ งหมายของการประเมินหลักสูตรไววา การประเมิน

หลักสูตรอาจถือไดวา เปนขั้นตอนสุดทายของกระบวนการในการพัฒนาหลักสูตร เปนขั้นตอนที่ชี้ใหทราบวา 

หลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมาเปนรูปเลมและนำไปใชแลวนั้น ประสบความสำเร็จมากนอยเพียงใด มีขอดี 

ขอบกพรองอะไรบางที่ตองแกไขปรับปรุง การประเมินเปนการพิจารณาคุณคาของหลักสูตร โดยอาศัย
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วิธีการตาง ๆ ในการประเมินเพ่ือใหไดขอมูลท่ีเปนจริง นำมาวิเคราะหและสรุปชี้ใหเห็นขอบกพรองตาง ๆ 

เพื่อนำไปเปนขอมูลในการพัฒนาหลักสูตรในโอกาสตอไป 

ดังนั้น จุดมุงหมายของการประเมินหลักสูตร จึงเปนการตรวจสอบวาผูเรียนหรือผูสำเร็จ

การศึกษาไดรับความรูและพัฒนาทักษะความสามารถตามที่หลักสูตรกำหนดไวหรือไม ตองมีการ

ปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงโครงสราง เนื้อหาสาระรายวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน หรือการวัด

ประเมินผลหรือไม และเพื่อนำไปสูการพัฒนาหลักสูตรใหมีคุณภาพและความทันสมัยยิ่งข้ึน 

2.2.3 รูปแบบของการประเมินหลักสูตร  

นักวิชาการของไทยหลายทานไดสรุปการจัดกลุมของรูปแบบของการประเมินหลักสูตรไวเปน  

3 ประเภทหลัก คือ (มารุต พัฒผล [15], พิชิต ฤทธิ์จรูญ [10]) 

1)  รูปแบบการประเมินที่เนนวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายเปนสำคัญ (Objective or Goal 

based model) เปนรูปแบบที่เนนการนำเอาวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายของหลักสูตรมาใชในการ

ประเมินผลที่เกิดขึ้นจากหลักสูตร เชน รูปแบบการประเมินของ Tyler, Hammond และ Cronbach   

เปนตน 

2)  รูปแบบการประเมินท่ีเนนการตัดสินคุณคาหรือเกณฑเปนสำคัญ (Judgmental evaluation 

or Criterion based model) เปนรูปแบบที่เนนการใชเกณฑภายในและเกณฑภายนอกมาตัดสินคุณคา

ของหลักสูตร เชน รูปแบบการประเมินของ Stake และ Sriven เปนตน 

3)  รูปแบบการประเมินท่ีเนนการตัดสินใจเปนสำคัญ (Decision based model) เปนรูปแบบท่ี

เนนการตรวจสอบจากขอมูลหรือสารสนเทศจากการดำเนินงานของหลักสูตรกับเกณฑมาตรฐานท่ีกำหนด 

เพื่อใชประกอบการตัดสินใจของผูบริหารหลักสูตร เชน รูปแบบการประเมินของ Stufflebeam เปนตน 

โดยรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่นิยมใชและเผยแพรโดยนักวิชาการของไทยและตางประเทศ 

สวนใหญเปนรูปแบบการประเมินหลักสูตรรวมสมัยที่มีการนำเสนอไวหลากหลายรูปแบบ ดังแสดงไวใน 

รูปที่ 2.6 (มารุต พัฒผล [15], พิชิต ฤทธิ์จรูญ [10] และวิชัย วงศใหญ [12]) 
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รูปที่ 2.6 รูปแบบการประเมินหลักสูตรท่ีนิยมใชและเผยแพรโดยนักวิชาการไทย 

 

ซึ่งการวิจัยประเมินหลักสูตรครั ้งนี ้ ผู วิจัยมุงเนนการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ เพ่ือตรวจสอบวาองคประกอบตาง ๆ ของหลักสูตร ไดแก โครงสราง

หลักสูตร เนื้อหาสาระรายวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน การวัดประเมินผล ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน สอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร และตอบสนองตอความตองการของผูเรียนและผูมี

สวนไดสวนเสียที่เกี่ยวของ รวมถึงชุมชน สังคมและประเทศชาติหรือไม และเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลสำหรับ

นำไปประมวลผลและวิเคราะหหาขอสรุป ในการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงองคประกอบตาง ๆ ใหมี 

ความทันสมัย สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ผูมีสวนไดสวนเสียที่เกี่ยวของ ชุมชน สังคมและ

ประเทศชาติ ดังนั้นผูวิจัยจึงไดเลือกใชรูปแบบการประเมินของ Stufflebeam ท่ีเรียกวาแบบจำลอง CIPP 

(CIPP Model) และ CIPPIEST เปนพ้ืนฐานในการวิจัยประเมินครั้งนี้ 

2.2.4 รูปแบบการประเมินหลักสูตรของ Stufflebeam  

แบบจำลอง CIPP (The CIPP model) ถูกสรางในชวงปลายป ค.ศ. 1960 เพื่อปรับปรุงและ

พัฒนาโครงการและกระบวนการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนในสหรัฐอเมริกา โดยเนนหลักการ

เรียนรูดวยการกระทำ (Leaning by doing) เพื่อปรับปรุงแกไขขอผิดพลาด และหาแนวปฏิบัติสำหรับ 

รูปแบบการ
ประเมิน
หลักสูตร

Tyler

Stake

StufflebeamProvus

Hammond
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การเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ และไดเร่ิมเผยแพรผานหนังสือของ Daniel L. Stufflebeam ในชื่อวา 

Educational Evaluation and Decision Making ในป ค.ศ. 1971 (Daniel L. Stufflebeam [16]) 

Daniel L. Stufflebeam  ไดเสนอรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่เนนการตัดสินใจใน 4 ประการ

ที่สำคัญของหลักสูตร คือ การตัดสินใจดานการวางแผนหลักสูตร (Planning decision) การตัดสินใจ 

ดานโครงสรางหลักสูตร (Structuring decision) การตัดสินใจดานการดำเนินงานของหลักสูตร 

(Implementing decisions) การตัดสินใจเพื่อทบทวนการใชหลักสูตร (Recycling decisions) ซึ่งการ

ตัดสินใจที่กลาวมาทั้งหมด ขึ้นอยูกับการประเมินผลความสำเร็จของหลักสูตรจาก 4 องคประกอบหลัก 

ไดแก Context, Input, Process และ Output ซึ่งเปนที่มาของรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่เรียกวา 

แบบจำลอง CIPP (CIPP Model) ซึ่ง Daniel L. Stufflebeam ไดนำเสนอไวในป 1960 (มารุต พัฒผล 

[15], พิชิต ฤทธิ์จรูญ [10] และวิชัย วงศใหญ [12])  

แบบจำลอง CIPP (The CIPP model) คือรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่เนนการประเมิน  

4 สวนคือ การประเมินบริบท หรือสภาพแวดลอม (Context) การประเมินปจจัยนำเขาหรือปจจัยเบื้องตน 

(Input) การประเมินกระบวนการ (Process) และการประเมินผลผลิต (Output)  ดังรูปที่ 2.7 (มารุต พัฒผล 

[15], พิชิต ฤทธิ์จรูญ [10] และ Daniel L. Stufflebeam [17]) 

 

 
รูปท่ี 2.7 CIPP Model 

ที่มา: https://poorvucenter.yale.edu/CIPP  
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1)  การประเมินบริบทหรือสภาพแวดลอม (Context) เปนการประเมินสภาพแวดลอมหรือและ

สถานการณที่เปนอยูในปจจุบัน รวมทั้งสิ่งแวดลอมตาง ๆ เพื่อนำมาเปนขอมูลสารสนเทศสำหรับการ

กำหนดเปาประสงคและวัตถุประสงคของหลักสูตร ตลอดจนความเปนไปได ความเหมาะสม ตลอดจน

ความสอดคลองกับนโยบายและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

2)  การประเมินปจจัยนำเขาหรือปจจัยเบื้องตน (Input evaluation) เปนการประเมินปจจัยท่ี

เอื้อตอการใชหลักสูตรอยางมีประสิทธิภาพ เชน บุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ การบริหารจัดการ 

เวลา เทคโนโลยี เปนตน การประเมินปจจัยนำเขาหรือปจจัยเบื้องตนจะทำใหไดขอมูลสนับสนุนการเตรียม

ความพรอมในการใชหลักสูตร  

3)  การประเมินกระบวนการ (Process evaluation) เปนการประเมินที่มุงขอมูลสารสนเทศ

เกี่ยวกับประสิทธิภาพของการใชหลักสูตร เชน การประเมินการบริหารจัดการหลักสูตร การประเมิน 

การจัดการเรียนการสอน เปนตน เพื่อแสวงหาประเด็นที่จะตองปรับปรุงและพัฒนาใหการดำเนินการใช

หลักสูตร มีประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง  

4)  การประเมินผลผลิต (Product evaluation) เปนการประเมินที่มุงเนนคุณภาพของผูเรียน

ตามที่กำหนดไวในเปาประสงคและวัตถุประสงคของหลักสูตร เปนการตรวจสอบวาเมื่อเสร็จสิ้นการใช

หลักสูตรแลวเกิดผลผลิตคือคุณภาพของผูเรียนอยางไร 

ตอมาในป ค.ศ. 2007 Stufflebeam  ไดปรับขยายรูปแบบการประเมิน CIPP โดยปรับขยาย 

การประเมินผลผลิต (Products Evaluation) ออกเปนการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation: I) 

การประเมินประสิทธิผล (Effectiveness Evaluation: E) การประเมินความยั่งยืน (Sustainability 

Evaluation: S) และการประเมินการถายโยงความรู (Transportability Evaluation: T) สิ่งที่ไดรับจาก

การประเมิน ไดแก โครงการหรือหลักสูตร แผนงานหรือสิ่งแทรกแซงตาง ๆ โดยที่สวนขยายของมิติ 

การประเมินที่เพิ่มขึ้นนี้มีความหมายครอบคลุมรวมถึงการประเมินผลผลิตเดิมและการประเมินผลลัพธ  

จึงเกิดเปนแบบจำลองท่ีเรียกวา CIPPIEST model  

2.2.5 การประเมินหลักสูตรแบบ CIPPIEST model [18] [19] [20] 

แบบจำลอง CIPPIEST คือรูปแบบการประเมินที่ไดรับความนิยมในการพัฒนาดานหลักสูตรและ 

การเรียนการสอนท่ีมีการพัฒนามาจากรูปแบบการประเมิน CIPPIEST model ดังรูปท่ี 2.8  
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รูปท่ี 2.8 CIPPIEST model 

ที่มา: https://www.hetl.org/ict-impact-assessment-model-an-extension-of-the-cipp-and-

kirkpatrick-models/  

 

โดยการเพิ่มสวนขยายการประเมินผลผลิต (Product evaluation) ออกเปน การประเมินผล

กระทบ (Impact evaluation: I) การประเมินประสิทธิผล (Effectiveness evaluation: E) การประเมิน

ความยั่งยืน (Sustainability: S) และการประเมินการถายทอดสงต อหรือการถ ายโยงความรู  

(Transportability evaluation: T)  ของสิ่งที่ไดรับการประเมิน ไดแก โครงการ หลักสูตร แผนงานหรือ

สิ่งแทรกแซงตาง ๆ ทั้งนี้เพื่อใหการประเมินรูปแบบ CIPP Model เปนไปอยางมีระบบ และใหขอมูลเพียงพอ 

ที่จะสามารถชวยใหผูประเมินหลักสูตรมีขอมูลในการตัดสินใจซึ่งนำไปสูการปรับปรุงหลักสูตร และเพื่อให

สามารถนำผลการประเมินโครงการ หลักสูตร แผนงาน หรือสิ่งแทรกแซงไปใชไดจริง  

โดยที่สวนขยายของมิติการประเมินที ่เพิ ่มขึ ้นนี้ มีความหมายครอบคลุมรวมถึงการประเมิน

ผลผลิตเดิมและการประเมินผลลัพธ ทั้งนี้ความหมายของมิติการประเมินที่เพิ่มขึ้นพิจารณาไดจากการ 

ตั้งคำถามการประเมิน (Evaluation questions) แตละมิติดังนี้   

การประเมินผลกระทบ (Impact evaluation: I) เปนการประเมินโดยตั้งคำถามวา สิ่งที่ผูรับ

ผลประโยชน (จากโครงการ หลักสูตร แผนงานหรือสิ่งแทรกแซงตาง ๆ) ไดรับเกินไปกวาเปาหมาย 

ความตองการที่จะไดรับตอบสนองตามความตองการจำเปนนั้นคืออะไรบาง คำถามนี้ชี้ใหเห็นวาไมวาสิ่งท่ี

ไดร ับเกินไปกวาที ่กำหนดไวน ั ้นจะเปนไปในทางบวกหรือทางลบก็ล วนแตเปนผลกระทบทั ้งสิ้น  

เมื่อพิจารณาในสวนของหลักสูตร การประเมินผลกระทบจึงเปนการประเมินผลงานหรือผลที่เกิดจากการเรียน 

และนำความรูที่เกิดขึ้นไปใชในการทำงานได เชน เปนหัวหนาโครงการวิจัยหรือผูรวมวิจัยมีผลงานทาง

วิชาการและไดรับยอมรับจากสังคมหรือชุมชน เปนตน 
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การประเมินประสิทธิผล (Effectiveness evaluation: E)  เปนการประเมินโดยตั้งคำถามวา 

โครงการหรือสิ่งแทรกแซงบรรลุ ตอบสนองความตองการจำเปนของกลุมผูรับประโยชน ไดอยางครอบคลุม

หรือไม เมื ่อพิจารณาในสวนของหลักสูตร การประเมินประสิทธิผลจึงเปนการประเมินผลที่เกิดขึ้นกับ 

ตัวผูเรียนหลังจากจบหลักสูตรวามีคุณภาพและความสำเร็จในระดับสูงหรือตรวจสอบความกาวหนา 

ดานความรูความสามารถหลังปฏิบัติงานไปแลว 6-12 เดือน เชน ความเชี่ยวชาญที่เกิดขึ้น มีความมั่นใจ 

ในองคความรูที่มีอยู มีการพัฒนางานดานวิชาการและการวิจัยจนสามารถตีพิมพเผยแพรองคความรู 

สูสาธารณชนได เปนตน 

การประเมินความยั่งยืน (Sustainability: S)  เปนการประเมินโดยตั้งคำถามวา แนวทางการ

ปฏิบัติอยางเปนระบบ หรือเปนทางการเกี่ยวกับการนำโครงการไปใชใหประสบ ผลสำเร็จอยางยั่งยืนคือ

อะไร คำถามดังกลาวมุงพิจารณา ประเมินความคงอยูหรือความตอเนื่องในการทำโครงการ ที่ประสบ

ผลสำเร็จไปใช รวมถึง วิธีการในการรักษาไว ซึ่งความสำเร็จของโครงการดังกลาว เมื่อพิจารณาในสวนของ

หลักสูตร การประเมินความยั่งยืนจึงเปนการประเมินความรูความสามารถของผูเรียนเมื่อจบหลักสูตรวา

สามารถนำความรูที่ไดจากการศึกษาไปพัฒนางานหรือสรางองคความรูใหมไดอยางตอเนี่องโดยมีการ

ติดตามผลของผูเรียนเมื่อจบหลักสูตรไปอีกระยะหนึ่งซึ่งใชระยะเวลานานมากกวา 1 ป 

การประเมินการถายทอดสงตอหรือการถายโยงความรู (Transportability evaluation: T)   

เปนการประเมินโดยต้ังคำถามวา มีการนำโครงการหรือ สิ่งแทรกแซงที่ประสบความสำเร็จไปประยุกตหรือ 

ปรับปรุงใชในที่อื ่น ๆ หรือไม เมื ่อพิจารณาในสวนของหลักสูตร การประเมินการถายทอดสงตอหรือ 

การถายโยงความรูจึงเปนการประเมินผลที่เกิดกับผูเรียนในการนำความรูที ่ไดจากการศึกษาไปขยาย 

องคความรูไปสูผูอื ่นไดอยางถูกตองเหมาะสม โดยการประยุกตแนวคิด ทฤษฎีทางการศึกษาใหม ๆ  

ไปปรับใชในการแกปญหาได หรือนำสวนหนึ่งของความรูที่ไดรับจากหลักสูตรไปใชในการสอนแบบบูรณาการ

ในสถานที่ตาง ๆ 

จะเห็นวามิติการประเมินที่เพิ่มขึ้นทั้ง 4 ดาน จากการขยายการประเมินผลผลิตตามรูปแบบ 

การประเมิน CIPP เดิมนั ้น แทที ่จริงคือการประเมินในสวนที่ Stufflebeam  เรียกวา “ผลลัพธ” 

(Outcomes) ของโครงการ หลักสูตร แผนงานหรือสิ่งแทรกแซง โดยเพิ่มการจำแนกและตั้งคำถาม 

การประเมินใหชัดเจนยิ่งขึ ้น ดังนั ้นวิธีการนำรูปแบบการประเมิน CIPPIEST ไปใชจึงยังคงมีลักษณะ

เชนเดียวกับการใชรูปแบบการประเมิน CIPP ที่กลาวผานมาไมวาจะเปนเรื่องเกี่ยวกับคุณคาของรูปแบบ

การประเมินท้ังที่เปนการประเมินเปนระยะ ๆ และการประเมินสรุปภาพรวม  
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2.3 งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

2.3.1 การประเมินหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 4 ป (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2562) คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา [21] 

พรรษา ตระกูลบางคลา และคณะ (2566) การวิจ ัยนี ้ม ีว ัตถุประสงคเพื ่อประเมินหลักส ูตร 

ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 4 ป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) โดยใชรูปแบบ 

การประเมิน CIPPIEST Model และศึกษาแนวทางการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตร กลุมผูใหขอมูลงานวิจัย 

คืออาจารยผูสอนประจำหลักสูตร นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ ครูพี่เลี้ยง และผูบริหารโรงเรียน ไดมา

จากการเลือกแบบเจาะจง และนักศึกษาที่กำลังศึกษาชั้นปที่ 1-3 ไดมาจากการใชวิธีสุมอยางงาย เครื่องมือ

ที่ใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ โดยหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพโดยใชการวิเคราะหเนื ้อหา ผลการวิจัยพบวา ผลการประเมิน

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 4 ป (หลักสูตร ปรับปรุง พ.ศ. 2562) พบวา  

1) ดานบริบทหลักสูตร (C) พบวาดานวัตถุประสงคของหลักสูตรมีความสอดคลองตามความมุงหมายทาง

การศึกษา และความตองการของสังคมปจจุบัน และสามารถนำไปปฏิบัติ ได ควรเพ่ิมสมรรถนะที่สามารถ

นำไปปฏิบัติกับความตองการของสังคม 2) ดานปจจัยเบื้องตน (I) ภาพรวม อยูในระดับดีมาก โดยดาน

คุณสมบัติผูเรียนอยูในระดับมากท่ีสุด รองลงมาไดแก คุณลักษณะอาจารย และ ดานสื่อ อุปกรณการเรียน

การสอน ตำราเรียน มีคาเฉลี่ย 4.55, 4.48 และ 4.34 ตามลำดับ 3) ดาน กระบวนการ (P) ภาพรวมอยูใน

ระดับดีมาก โดยประเด็นดานกระบวนการเรียนการสอนมีคาเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา ไดแกดานกิจกรรมเสริม

หลักสูตร และการวัดและประเมินผล มีคาเฉลี่ย 4.45, 4.37 และ 4.27 ตามลำดับ 4) ดานผลกระทบ (I) 

พบวาอยูในระดับมากที่สุด ดานประสิทธิผล (E) ดานความยั่งยืน (S) และ ดานการถายทอดสงตอ (T)  

ครูพี่เลี้ยงมีความเห็นวาอยูในระดับมากที่สุด นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ และผูบริหารโรงเรียน/

หัวหนาสายชั ้นระดับอนุบาล มีความเห็นวาอยู ในระดับมาก โดยมีแนวทางการปรับปรุงหลักส ูตร

ประกอบดวย การกำหนดเนื ้อหาสาระที ่ท ันสมัยและเปนสากลสอดคลองกับบริบทของโลกและ 

การเปลี่ยนแปลง การกำหนดรายวิชาที่เนนสมรรถนะท่ีนำไปปฏิบัติไดจริง การปรับปรุงหนวยกิตรายวิชา

ใหมีจำนวนเหมาะสม 

2.3.2 การประเมินหลักสูตรการจัดการสารสนเทศ คณะมนุษยศาสตร: และสังคมศาสตร: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช [22]  

ธิดา แซชั ้น และคณะ (2564) งานวิจัยนี้เปนงานวิจัยเชิงสำรวจ มีวัตถุประสงคเพื่อประเมิน

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ สารสนเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ของคณะ
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มนุษยศาสตร: และสังคมศาสตร: มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ประเมินตามแบบจำลอง CIPP 

(Context-Input-Process-Product model) มี 2 สวน คือ สวนที่ 1 ประเมินบริบทโดยผูเชี ่ยวชาญ 

จำนวน 3 คน และสวนที่ 2 ประเมินปจจัยนำเขา กระบวนการ และผลผลิต จากความคิดเห็นของ

นักศึกษา อาจารย และผูใชบัณฑิต จำนวน 62 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามประเมิน

ความเหมาะสมของบริบทโดยผูเชี่ยวชาญ แบบสอบถามนักศึกษาประเมินปจจัยนำเขาและกระบวนการ 

แบบสอบถามอาจารยเพื่อประเมินบริบท ปจจัยนำเขา กระบวนการ และผลผลิต และแบบสอบถามผูใช

บ ัณฑิตเพื ่อประเม ินผลผล ิต ผลการประเม ิน พบว า 1) บริบทของหลักส ูตรมีความเหมาะสม  

ตามความกาวหนาของเทคโนโลยีสารสนเทศ 2) ปจจัยนำเขา พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นในระดับดีมากใน

ดานการประชาสัมพันธ โครงสรางหลักสูตร และอาจารยผูสอนมีคุณภาพ สวนอาจารยมีความคิดเห็นตอ

คุณภาพนักศึกษาอยูในระดับดี ควรพัฒนาในหลายสมรรถนะใหดีขึ้น 3) กระบวนการ ทั้งอาจารยและ

นักศึกษามีความคิดเห็นอยูในระดับดีมาก ทั้งการจัดการ เรียนการสอน การวัดและการประเมินผล

การศึกษา กิจกรรมพัฒนานักศึกษา และสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน 4) ผลผลิต ดานผลสัมฤทธิ์ 

การเรียนรู ของผู เรียนอยู ในระดับต่ำยังคงตองพัฒนาผูเรียนใหดีขึ ้น นักศึกษามีคุณลักษณะบัณฑิต 

ที่พึงประสงค อยูในระดับดีมากทุกดาน และดานผลการประเมินประสบการณวิชาชีพจากผูใชบัณฑิตอยูในระดับดีมาก  

2.3.3 การวิจัยประเมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารสวัสดิการสังคม 

(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557). มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ [23] 

ปยฉัตร กลิ่นสุวรรณ และคณะ (2562) การวิจัยการประเมินหลักสูตรดุษฎีนิพนธ สาขาวิชาการ

บริหารสวัสดิการสังคม (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557) ไดรับทุนอุดหนุนจากมหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

มีวัตถุประสงค 1) เพื ่อประเมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารสวัสดิการสังคม 

(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557) ไดแก การประเมินบริบท การประเมินปจจัยนำเขา การประเมินกระบวนการ 

การประเมินผลผลิต การประเมินผลกระทบ การประเมินประสิทธิผล การประเมินความยั่งยืนและ 

การประเมินการถายทอดสงตอ 2) เพื่อศึกษาปญหา อุปสรรค และหาแนวทางที่เหมาะสมในการพัฒนา

และปรับปรุงใหเปนหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารสวัสดิการสังคม (หลักสูตรใหม พ.ศ. 

2562) เปนการวิจัยประเมินหลักสูตรทั ้งเชิงปริมาณและคุณภาพ ในเชิงปริมาณ กลุ มตัวอยางเปน 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร อาจารยที่ปรึกษา นักศึกษา/ผูสำเร็จการศึกษา/

ผูบังคับบัญชา/เพื่อนรวมงาน ในเชิงคุณภาพ เก็บขอมูลจากการประชุมกลุมยอย การสัมภาษณ และโดยใช

เครื ่องมือว ิจ ัยประเมิน 8 องคประกอบ 23 ประเด็น การประเมินตาม CIPPIEST model ของ 

Stufflebeam & Shinkfield (2007) การประเมินหลักสูตรเปนกระบวนการสุดทายของการบริหาร
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หลักสูตร เพื่อใหไดมาซึ่งขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับความสำเร็จของการบริหารหลักสูตรวามีปริมาณ 

มากนอยเพียงใด และขอจำกัด หรือขอบกพรองอะไรบางที่ตองแกไขปรับปรุง ลักษณะการประเมิน 

มักพิจารณาคุณคาของหลักสูตรควบคูไปกับความสำเร็จ โดยอาศัยวิธีการประเมินที่ครอบคลุมทุกมิติ 

นำมาวิเคราะหและสรุปผล ที่ใชเปนแนวทางการปรับปรุงหลักสูตรที่มีประสิทธิภาพในการศึกษา วิธีการ

ประเมินที่เลือกใชในการวิจัยนี้คือ CIPPIEST model ของ Stufflebeam & Shinkfield (2007) จากกลุม

ตัวอยางที่เปนนักศึกษา/ผูสำเร็จการศึกษา/ผูใชบัณฑิต อาจารยประจำหลักสูตร/อาจารยผูสอน/อาจารย 

ที่ปรึกษา ผูบริหาร รวมประชากรทั้งสิ้น 35 คนผูใหขอมูล 15 คน คิดเปนรอยละ 43 ของประชากร พบผล

การประเมินดังนี้ 1) การประเมินบริบท (Context Evaluation : C) ผลการประเมินพบวาบริบทของ

หลักสูตรมีความเหมาะสมมากที่สุด ทั้งวัตถุประสงคของหลักสูตร โครงสรางของหลักสูตรและเนื้อหาของ

หลักสูตร จุดเดนของหลักสูตร คือ เปนหลักสูตรที่มีความโดดเดนในศาสตรที่มีความเฉพาะเจาะจงในเรื่อง

ของการบริหารสวัสดิการสังคม 2) การประเมินปจจัยนำเขา Input Evaluation : I) ผลการประเมินพบวา

ปจจัยนำเขาของหลักสูตรมีความเหมาะสมมาก ไดแก คุณภาพของอาจารยประจำหลักสูตร และคุณภาพ

นักศึกษาแรกเขา เหมาะสมนอยดานงบประมาณ แหลงเรียนรูและเทคโนโลยีสารสนเทศ และสิ่งอำนวย

ความสะดวกและบริการการศึกษา จุดเดนของหลักสูตร คือ นักศึกษาแรกเขามีประสบการณสูง  

มีประสบการณการทำงานรอยละ 86 ของจำนวนนักศึกษาทั้งหมด ไดทุนกาญจนาภิเษก (คปก.) รอยละ 

22 และ อาจารยประจำหลักสูตรมีคุณสมบัติครบถวน ทั้งคุณวุฒิ ความรู และความสามารถ มีความ

เชี่ยวชาญในศาสตรที่หลากหลายและเกี่ยวของกัน ไดแก สังคมสงเคราะห นโยบาย จิตวิทยา พฤติกรรม

ศาสตรและสิทธิมนุษยชน เปนตน 3) การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation : P) ผลการ

ประเมินพบวา กระบวนการบริหารหลักสูตรมีความเหมาะสมมากที่สุดในทุกดาน มีความเหมาะสมมาก

ที่สุด คือ การพัฒนาหลักสูตร รองลงมา คือ การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา และการสงเสริมและพัฒนา

นักศึกษา จุดเดนของหลักสูตร คือ กระบวนการพัฒนาหลักสูตร มีระบบการวางแผนและกลไกขับเคลื่อนท่ี

มีความเปนเอกภาพ เชน กระบวนการวัดผล/ประเมินผลการศึกษา การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 

ความกาวหนาของนักศึกษา การควบคุมดูแลการจัดทำดุษฎีนิพนธของนักศึกษา และปญหาตาง ๆ ของ

นักศึกษา เปนตน จะถูกนำเขาวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทั้งอยางเปนทางการและ 

ไมเปนทางการ เพื่อลงมติรับรองพรอมแนวทางการแกปญหานักศึกษา 4) การประเมินผลผลิต (Output 

Evaluation: O) นักศึกษา/ผูสำเร็จการศึกษามี คุณลักษณะของดุษฎีบัณฑิตท่ีคาดหวัง มีความเหมาะสมมาก 

ผลการเรียนรูที ่คาดหวัง (Learning Outcome) มีความเหมาะสมมากที่สุด ดานคุณธรรม จริยธรรม 

รองลงมาดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ และตองปรับปรุงดานทักษะปฏิบัติ
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ทางวิชาชีพ ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ สำหรับทักษะ

ตาง ๆ ของนักศึกษาที่มีความสัมพันธกัน ไดแก นักศึกษาที่มีทักษะดานความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ มีความสัมพันธกับทักษะปฏิบัติทางวิชาชีพ เชนเดียวกับผู ที ่มีคุณธรรม จริยธรรม 

มีความสัมพันธกับทักษะดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ รวมทั้งทักษะปฏิบัติทาง

วิชาชีพ และดานความรู 5) การประเมินผลกระทบ (Import Evaluation : I) ผลการประเมินพบวา

ผลกระทบเชิงบวกของหลักสูตรมีความเหมาะสมมาก ไดแก นักศึกษาไดรับรางวัลการเขียนบทความดีเดน

ระดับชาติ 2 รางวัล สรางภาพลักษณะท่ีดีใหกับมหาวิทยาลัย เปนผลพวงของคุณภาพนักศึกษา เมื่อสำเร็จ

การศึกษาไปแลวไดทำประโยชนเพื ่อสังคมและประเทศ ผลกระทบเชิงบวกที ่เกิดกับสังคม ไดแก 

ขอเสนอแนะเชิงนโยบายสวัสดิการสังคมครอบคลุมและเปนธรรมมากขึ้นดานคนพิการ ผูสูงอายุ ผูเรียน

และเยาวชนที่ถูกกระทำความรุนแรง ทำใหเห็นคุณคาของดุษฎีนิพนธที่นำไปสูประโยชนที่สังคมไดรับ  

6) การประเมินประสิทธิผล (Effective Evaluation : E) พบวาประสิทธิผลของหลักสูตรมีความเหมาะสม

มากที่สุด ไดแก ผลลัพธการบริหารหลักสูตรตามที่คาดหวัง และผลลัพธครบถวนตามที่คาดหวัง จุดเดน

ของหลักสูตรคือ นักศึกษาแรกเขามีประสบการณสูง ป 2557-2561 จำนวน 14 คน มีประสบการณ 

การทำงานรอยละ 86 ไดรับทุนจากโครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก (คปก.) จำนวน 3 คน คิดเปน 

รอยละ 22 อาจารยประจำหลักสูตรมีคุณสมบัติครบถวน มีความรู ความสามารถและความเชี่ยวชาญ

หลากหลายสาขา นักศึกษาโดดเดนมากท่ีสุดดานคุณธรรมจริยธรรม และดานทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 7) การประเมินความยัง่ยืน (Sustainability Evaluation : S) ผลการประเมิน

พบวา ความยั ่งยืนของหลักสูตรมีความเหมาะสมมากที่สุด จุดเดนของหลักสูตร คือ ระบบอาจารย 

ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธใหคำปรึกษา รับฟงปญหาตาง ๆ ตลอดระยะเวลาการเปนนักศึกษาเสมือนบุคคล 

ในครอบครัวเดียวกัน และมีการติดตอสัมพันธกัน (Connection) ระหวางอาจารยและนักศึกษา/ผูสำเร็จ

การศึกษาอยางตอเนื่อง วางแผนนำหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารสวัสดิการสังคม 

(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557) ที่ปรับปรุงเปนหลักสูตร พ.ศ. 2562 แลว นำมาใชในปการศึกษา 2/2562  

8) การประเมินผลการถายทอดสงตอ (Transportation Evaluation : T) ผลการประเมิน พบวา  

การถายทอดสงตอของหลักสูตรเหมาะสมมาก ดานความรวมมือกับสถาบันการศึกษาที่มีหลักสูตร

สอดคลองกัน แตมีความเหมาะสมนอยเรื่องการประชาสัมพันธหลักสูตร จุดเดนของหลักสูตรคือการวางแผน 

การรักษาคุณภาพของหลักสูตร คือ การจัดประชุมวิชาการระดับชาติ เปนประจำทุกป จัดเวทีแลกเปลี่ยน

เรียนรู ระหวางสถาบันการศึกษาทีมีหลักสูตรสอดคลองกัน และใหความรวมมือดานวิชาการกับ

สถาบันการศึกษาตาง ๆ ขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตร 1) วัตถุประสงค โครงสราง และเนื้อหา
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ของหลักสูตร กำหนดใหมีความเชื่อมโยง สอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ เนนความสัมพันธกับ

นโยบายสาธารณะ ทฤษฎีใหม ๆ ที่ทันสมัย และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ในโลกดิจิทัลอยางรูเทาทัน 

รวมทั้งการมีสวนรวมของนักศึกษา เพื่อผสานความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 ไดอยางกลมกลืนระหวาง

อาจารยและพฤติกรรมของคนรุนใหม 2) ปจจัยนำเขา เนนเรื ่องการหาทุนดุษฎีนิพนธ ทุนการศึกษา  

และการใชงบประมาณที่คุมคากับคุณคาเชิงวิชาการ และควรมีกลไกการสนับสนุนการขอตำแหนงทาง

วิชาการของอาจารย โดยการสนับสนุนใหอาจารยลาพักการสอนเพื่อเขียนตำรา การหาทุนและเครือขาย

การวิจัยของอาจารยใหเพิ่มมากขึ้น 3) กระบวนการพัฒนาหลักสูตร ไมควรสรางระบบและกลไกที่ยุงยาก 

เลิกระบบการสรางหลักฐานจากการรายงาน เนนนวัตกรรมทางความคิด การสรางความรวมมือ 

ขามสถาบันและผูทรงคุณวุฒิภายนอก เพื่อเปดแนวคิดใหมในการขับเคลื่อนที่แผนการบริหารจัดการ

หลักสูตรใหมีประสิทธิภาพ 4) ผลผลิต ควรเปนคุณภาพของผูสำเร็จการศึกษาที่ไมเพียงแข็งแกรงในเชิง

วิชาการ แตมีคุณลักษณะตามที่กำหนดเปนผลการเรียนรู (Learning Outcome) แตกตางจากระดับ

ปริญญาตรี และสามารถปรับใหสอดคลองกับคุณลักษณะของดุษฎีบัณฑิต ทั้งการเรียนรู การทำงาน และ

การดำเนินชีวิตใหครบ 3 มิติ ไดแก ความรู (Knowledge) ทักษะ (Skills) ความสามรถในการประยุกตใช 

ความรับผิดชอบ (Application and Responsibility) และสมรรถนะ (Competency) ที่สอดคลองกับ

พฤติกรรมการเรียนรูของนักศึกษารุนใหมในศตวรรษที่ 21 5) ผลกระทบของหลักสูตร ผลกระทบเชิงบวก

ที่เกิดกับมหาวิทยาลัย คือ คุณภาพของนักศึกษา ผลงานดุษฎีนิพนธที่นำไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 

ผลพวงใหเกิดภาพลักษณที่ดีตอมหาวิทยาลัย ผลกระทบเชิงบวกที่เกิดกับสังคม ควรเปนสวัสดิการเฉพาะ 

เชน ผูสูงอายุ และผูพิการ เปนตน โดยผลักดันเชิงนโยบายใหครอบคลุมและเปนธรรมมากขึ้นสำหรับ

กลุมเปาหมายพิเศษ 6) ประสิทธิผลของหลักสูตร สรางภาพลักษณที่ดีของหลักสูตร เพื่อทำประโยชนตอ

สังคมและประเทศ 7) การประเมินความยั่งยืน การรักษาคุณภาพของหลักสูตร การจัดประชุมวิชาการ

ระดับชาติและระดับนานาชาติ เปนประจำทุกป เพื่อนำเสนอผลงานวิชาการ นำผลการประชุมวิชาการ 

มาปรับใชในการบริหารหลักสูตร การทำวิจัยใหกับหนวยงานทั ้งภาครัฐและเอกชน มีการวางแผน 

การปรับปรุงหลักสูตร เชน การวัดความพึงพอใจอาจารยและนักศึกษาทุกภาคการศึกษา การทบทวน 

ขอเรียกรอง และนำมาเปนขอมูลปรับปรุงการพัฒนาหลักสูตรตามความเหมาะสม 8) การถายทอดสงตอ 

เนนการประชุมท้ังอยางเปนทางการและไมเปนทางการ ระหวางสถาบันการศึกษาท่ีมีเนื้อหาวิชาในศาสตร

ท ี ่ เก ี ่ยวข องสัมพ ันธก ัน และมีการแลกเปลี ่ยนอาจารย ในลักษณะ Vissit ing-Profession กับ

สถาบ ันการศ ึกษาต างประเทศอย างน อย 2-3 เด ือน/ป /คน นอกจากน ี ้ควรวางแผนกลยุทธ 

การประชาสัมพันธหลักสูตรอยางตอเนื่อง ใหโอกาสนักศึกษา/ผูสำเร็จการศึกษาไดมีสวนรวมในการดำเนินงาน 
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2.3.4 การประเมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม [24] 

ปยะธิดา ปญญา (2562) การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อเพื่อประเมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎี

บัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) โดยใชรูปแบบ 

การประเมิน CIPPIEST เปนหลักในการประเมิน กลุ มผู ใหขอมูลประกอบดวย อาจารยผู ร ับผิดชอบ 

หลักสูตร/อาจารยประจำหลักสูตร จำนวน 8 คน นักศึกษาปจจุบัน จำนวน 41 คน ดุษฎีบัณฑิต จำนวน 

15 คน และผูใชบัณฑิต จำนวน 14 คน รวมจำนวนทั้งสิ้น 78 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย 

แบบสอบถามและแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง สถิติที่ใชในการวิเคราะห ขอมูล ไดแก รอยละ (%) 

คาเฉลี่ย (�̄) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) ผลการวิจัย

พบวา 1) ผลการประเมินในภาพรวม โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร นักศึกษา

ดุษฎีบัณฑิตและผูใชบัณฑิต พบวา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด 2) ผลการประเมินดานบริบท  

ในภาพรวมและรายขอ พบวา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด โดยมีความเห็นวาหลักสูตรควรมี

ความสอดคลองกับความตองการศึกษาของสังคมและทันตอการเปลี่ยนแปลงทางนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

3) ผลการประเมินดานปจจัยนำเขา ในภาพรวมและรายขอ พบวามีความเหมาะสมอยู ในระดับมาก โดยมี

ความเห็นวาควรมีตำราภาษาอังกฤษที่ทันสมัยและจำนวนเพ่ิมขึ้น และมีหองประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู

และสืบคนสำหรับนักศึกษา 4) ผลการประเมินดานกระบวนการในภาพรวม พบวามีความเหมาะสมอยูใน

ระดับมาก โดยมีความเห็นวาควรปรับพื้นฐานและเสริมความรูใหนักศึกษาที่ไมไดจบสาขาวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษาโดยตรง 5) ผลการประเมินดานผลผลิตในภาพรวม พบวามีความเหมาะสมอยูใน

ระดับมากที่สุด โดยมีความเห็นวา ควรนำความรูความเขาใจทางการวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

ไปพัฒนาองคความรูและประยุกตใชในการทำงาน 6) ผลการประเมินดานผลกระทบในภาพรวมและ 

รายขอพบวา มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก โดยมีความเห็นวาควรเสริมสรางใหมีความมั ่นใจใน 

องคความรูดานการวิจัยและประเมินผลการศึกษา การนำความรูไปบูรณาการในการทำงานและให

คำปรึกษาแกบุคคลอื่นไดอยางมีประสิทธิภาพ 7) ผลการประเมินดานประสิทธิผล ในภาพรวมและรายขอ 

พบวามีความเหมาะสมอยู ในระดับมากที ่สุด โดยมีความเห็นวา ควรเสริมสรางใหมีความมั ่นใจใน 

องคความรู บูรณาการในการทำงานและใหคำปรึกษาแกบุคคลอื่นไดอยางมีประสิทธิภาพ 8) ผลการ

ประเมินดานความยั่งยืน ในภาพรวมและรายขอพบวา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด โดยมี

ความเห็นวาบัณฑิตควรมีความมั่นใจและภาคภูมิใจในตัวเองและสามารถเปนที่ปรึกษาใหกับบุคคลอื่นได 
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9) ผลการประเมินดานถายทอดสงตอ ในภาพรวม พบวามีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด โดยมี

ความเห็นวาควรมีการประชาสัมพันธหลักสูตรใหมีความหลากหลายและครอบคลุม 

2.3.5 แนวโนมความตองการบัณฑิตสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร [25] 

สาวิตรี พิพิธกุล (2559) การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา 1)  แนวโนมความตองการ

บัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  2)  คุณสมบัติของบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

ที่หนวยงานตาง ๆ ตองการและคาดหวังและ 3) เพื่อนำผลวิจัยมาใชประโยชนในการพัฒนาหลักสูตรและ

จัดการเรียนการสอนสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรใหสอดคลองกับความตองการดานวิชาชีพ 

ในระดับประเทศโดยทำการศึกษาเชิงปริมาณจากกลุมผูใชบัณฑิตตามหนวยงานทั่วประเทศ  สามารถ

รวบรวมไดจำนวน 86 แหง เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลคือแบบสอบถาม สถิติที ่ใชในการ

วิเคราะหขอมูล ไดแก การแจกแจงความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย  และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ผลการศึกษา

พบวา ภายในระยะเวลา 5 ป ตองการรับบัณฑิตในตำแหนงงาน  ไดแก โปรแกรมเมอร วิศกรซอฟตแวร

และนักพัฒนาซอฟตแวรระบบ ตามลำดับ และตองการบัณฑิตที่มีคุณสมบัติดานคุณธรรมและจริยธรรม 

มีความเสียสละและรับผิดชอบในหนาที่อยู ในระดับมากที่สุด  ดานทักษะวิชาชีพ  มีความรูพื ้นฐาน 

ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติอยูในระดับมากที่สุด และดานทักษะทางสังคมมีความสามารถในการตัดสินใจ

ปฏ ิภาณไหวพร ิบและแกป ญหาเฉพาะหนาได  อย ู  ในระดับมากที ่ส ุด จากขอเสนอแนะ พบวา  

กลุมหนวยงานเอกชน  มีตองการบัณฑิตที่มีคุณสมบัติทักษะทางดานพัฒนาซอฟตแวรระบบเปนจำนวนมาก

เนื่องจากเปนการทำงานจริงบนระบบ และสามารถนำประสบการณประยุกตใชงานได โดยผลการวิจัยนี้จะ

นำขอมูลดานตาง ๆ มาเปนสวนประกอบในพัฒนาหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอรและจัดการเรียน 

การสอนในสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรใหเหมาะสมและทันสมัย สอดคลองกับความตองการ 

ของหนวยงานในประเทศไทย เพ่ือยกระดับคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ 

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของขางตน สามารถสรุปไดวา การวิจัยประเมินหลักสูตรที่ใช

รูปแบบการประเมินแบบ CIPPIEST model มีหลักการเดียวกับรูปแบบการประเมินแบบ CIPPIEST 

model แตเพิ่มสวนเนนที่การประเมินผลผลิต กลาวคือ การประเมินคุณภาพของบัณฑิต จากผูมีสวนได

สวนเสีย อาทิเชน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร นักศึกษาปจจุบัน บัณฑิต 

ศิษยเกา ผูใชบัณฑิต รวมไปถึง ผูเชี่ยวชาญในสายวิชาชีพ เพื่อใหไดขอมูลและความคิดเห็นสำหรับ

การนำไปใชประกอบการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหมีความทันสมัย สอดคลองกับความตองการ

ของผูมีสวนไดสวนเสีย ตลาดแรงงาน รวมถึงความกาวหนาของการเปลี่ยนแปลงทั้งดานเศรษฐกิจ 

สังคมและวิทยาการคอมพิวเตอร 



บทที่  3 

วิธีดำเนินการวิจัย 
 

การวิจัยประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2563) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

เปนการวิจัยหลักสูตรระดับสถาบันเพื่อประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรที่มีการเปดดำเนินการ

ตั้งแตปการศึกษา 2563 โดยใชรูปแบบการประเมินหลักสูตรตามหลักการของศาสตราจารย ดร. แดเนียล 

แอล สตัฟเฟลบีม (Daniel L. Stufflebeam) โดยใชร ูปแบบการประเมินแบบ CIPPIEST model   

ซึ่งเปนการเก็บรวบรวมขอมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพจากการสำรวจความคิดเห็นของนักศึกษา 

อาจารย บัณฑิต ศิษยเกา ผู เช ี ่ยวชาญ/ผู ทรงคุณวุฒิ และผู บังคับบัญชา/ผู ใชบัณฑิต ที ่มีตอ

องคประกอบตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับหลักสูตร ระเบียบวิธีวิจัยที่ใชเปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ โดยมี

วัตถุประสงคของการวิจัยเพื่อประเมินความเหมาะสมและคุณภาพของหลักสูตรใน 8 ดาน ไดแก  

ดานบริบทของหลักสูตร (Context evaluation : C) ดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร (Inputs evaluation : I) 

ดานกระบวนการหลักส ูตร (Process evaluation : P) ด านผลผลิตของหลักส ูตร (Products 

evaluation : P) ด  านผลกระทบ (Impact evaluation : I) ด  านประส ิทธ ิผล (Effectiveness 

evaluation : E) ดานความยั ่งยืน (Sustainability evaluation : S) และดานการถายโยงความรู 

(Transportability evaluation : T) ซึ่งผลการประเมินหลักสูตรที่ไดจะนำไปใชเปนแนวทางในการ

ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2563) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ โดยวิธีการ

ดำเนินการวิจัยมีหัวขอดังตอไปนี ้

3.1 กรอบแนวคิดที่ใชในการประเมิน  

3.2 แบบของการวิจัย  

3.3 ประชากรและตัวอยางที่ศึกษา  

3.4 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  

3.5 ขั้นตอนการวิจัยและการเก็บรวบรวมขอมูล  

3.6 การวิเคราะหขอมูล 

 

3.1  กรอบแนวคิดที่ใชในการประเมิน 

 การวิจัยประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2563) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
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ดำเนินการตามรูปแบบการประเมินหลักสูตรตามหลักการของศาสตราจารย ดร. แดเนียล แอล 

สตัฟเฟลบีม (Daniel L. Stufflebeam) โดยใชรูปแบบการประเมินแบบ CIPPIEST model เนื่องจาก

ครอบคลุมองคประกอบตาง ๆ ของหลักสูตรครบถวนทั้งระบบ ซึ่งกำหนดรูปแบบการประเมิน 8 ดาน 

ไดแก ดานบริบทของหลักสูตร ดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร ดานกระบวนการหลักสูตร ดานผลผลิต

ของหลักสูตร ดานผลกระทบ ดานประสิทธิผล ดานความยั ่งยืน และดานการถายโยงความรู  

ตามกรอบแนวคิดในการประเมิน ดังตารางที่ 3-1  

ตารางที่ 3.1   ประเด็นการประเมินในแตละดาน 

ดานการประเมิน ประเด็นการประเมิน 

บริบทของหลักสูตร  

(Context evaluation : C) 

การประเมินสภาพแวดลอมภายนอกของหลักสูตร 

1. แนวโนมเทคโนโลยีอนาคต 

2. สถิติประชากร 

3. ขอมูลพื้นฐานของกลุมเปาหมาย 

4. กรอบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตาม

แนวทางของเกณฑ AUN-QA  

5. ความตองการของหนวยงาน/สังคม 

การประเมินสภาพแวดลอมภายในของหลักสูตร 

1. โครงสรางหลักสูตร 

2. ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course 

Learning Outcomes : CLOs) 

3. ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง (Program Learning 

Outcomes : PLOs) 

4. เกณฑการวัดและประเมินผล 

ปจจัยนำเขาของหลักสูตร  

(Inputs evaluation : I) 

1. คุณสมบัตินักศึกษา 

2. คุณสมบัติ / คุณวุฒิ / ประสบการณผูสอน 

3. ปจจัยตาง ๆ ที่เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน 

- ดานสื่อการสอน ตำรา และแหลงความรู 

- ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา และหองปฏิบัติการ 

กระบวนการหลักสูตร  

(Process evaluation : P) 

1. การจัดการเรียนการสอน 

2. การวัดและประเมินผลการเรียน 

3. การกำกับติดตาม 
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ดานการประเมิน ประเด็นการประเมิน 

ผลผลิตของหลักสูตร  

(Products evaluation : P) 

1. คุณลักษณะบัณฑิตตามวัตถุประสงคและมาตรฐาน 

การเรียนรูทั้ง 5 ดานของหลักสูตร 

2. ทักษะความสามารถในการปฏิบัติงาน 

3. ผลการเรียน 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ผลกระทบ  

(Impact evaluation : I) 

1. การนำความรูไปใชปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

2. การยอมรับจากผูบังคับบัญชาและเพ่ีอนรวมงาน 

3. คุณภาพของงานที่ไดรับมอบหมาย 

ประสิทธิผล  

(Effectiveness evaluation : E) 

1. ความมั่นใจในความรูที ่ไดศึกษามาวาเพียงพอตอ

การปฏิบัติงาน 

2. การศึกษา คนควา ความรูทางดานวิชาชีพเพ่ิมเติม 

ความยั่งยืน  

(Sustainability evaluation : S) 

1. การนำความรูที่ไดจากการศึกษามาใชในการพัฒนางาน 

2. การประยุกตองคความรูที่ไดจากการศึกษาไปสูงานอื่น 

การถายโยงความรู 

(Transportability evaluation : T) 

1. การมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนความรูใหม ๆ กับ 

ผูที่ทำงานในสายอาชีพเดียวกัน 

2. การปรับความรูใหเหมาะสมกับองคกรภายนอก 

3. ความสามารถในการถายทอดความรูสูผูอื่น 

 

3.2 แบบของการวิจัย 

งานวิจัยนี้ไดทำการศึกษาวิเคราะหขอมูลเชิงประจักษ โดยใชระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสาน 

(Mixed research methods) ซึ ่งใชการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative method) และการวิจัย 

เชิงคุณภาพ (Qualitative method) ในการศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษา อาจารย บัณฑิต ศิษยเกา 

ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ และผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต โดยสรุปประเด็นของการประเมินในดาน 

ตาง ๆ แสดงตามตารางที่ 3-2 
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ตารางที่  3.2  แสดงลักษณะการเก็บขอมูลในเนื้อหาสวนตาง ๆ  

ประเด็นการประเมิน 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษย

เกา 

ผูบังคับ 

บัญชา 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษย

เกา 

ผูบังคับ 

บัญชา 

1. บริบทของหลักสูตร  

(Context evaluation) 

            

การประเมินสภาพแวดลอม

ภายนอกของหลักสูตร 

            

1. แนวโนมเทคโนโลยี

อนาคต 

            

2. สถิติประชากร             

3. ขอมูลพื้นฐานของ

กลุมเปาหมาย 

            

4. กรอบการประกัน

คุณภาพระดับหลักสูตรตาม

แนวทางของเกณฑ AUN-

QA 

            

5. ความตองการของ

หนวยงาน/สังคม 
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ประเด็นการประเมิน 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษย

เกา 

ผูบังคับ 

บัญชา 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษย

เกา 

ผูบังคับ 

บัญชา 

การประเมินสภาพแวดลอม

ภายในของหลักสูตร 

            

1. โครงสรางหลักสูตร             

2. ผลลัพธการเรียนรูระดับ

รายวิชา (Course Learning 

Outcomes : CLOs) 

            

3. ผลลัพธการเรียนรูที่

คาดหวัง (Program 

Learning Outcomes 

: PLOs) 

            

4. เกณฑการวัดและ

ประเมินผล 

            

2. ปจจัยนำเขาของ

หลักสูตร  

(Input evaluation) 

            

1. คุณสมบัตินักศึกษา             
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ประเด็นการประเมิน 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษย

เกา 

ผูบังคับ 

บัญชา 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษย

เกา 

ผูบังคับ 

บัญชา 

2. คุณสมบัติ/คุณวุฒิ/

ประสบการณผูสอน 

            

3. ปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการ

เรียนการสอน 

            

- ดานสื่อการสอน 

ตำรา และแหลงความรู 

            

- ดานวัสดุ อุปกรณ

การศึกษา และ

หองปฏิบัติการ 

            

3. กระบวนการหลักสูตร  

(Process evaluation) 

            

1. การจัดการเรียนการสอน             

2. การวัดและการประเมินผล

การเรียน 

            

3. การกำกับติดตาม             
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ประเด็นการประเมิน 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษย

เกา 

ผูบังคับ 

บัญชา 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษย

เกา 

ผูบังคับ 

บัญชา 

4. ผลผลิตของหลักสูตร  

(Products evaluation) 

            

1. คุณลักษณะบัณฑิตตาม

วัตถุประสงคและมาตรฐาน

การเรียนรูทั้ง 5 ดานของ

หลักสูตร 

            

2. ทักษะความสามารถใน

การปฏิบัติงาน 

            

3. ผลการเรียน             

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน             

5. ผลกระทบ 

(Impact evaluation) 

            

1. การนำความรูไปใช

ปฏิบัติงานในสถาน

ประกอบการ 
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ประเด็นการประเมิน 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษย

เกา 

ผูบังคับ 

บัญชา 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษย

เกา 

ผูบังคับ 

บัญชา 

2. การยอมรับจาก

ผูบังคับบัญชาและเพื่อน

รวมงาน 

            

3. คุณภาพของงานที่ไดรับ

มอบหมาย 

            

6. ประสิทธิผล  

(Effectiveness 

evaluation) 

            

1. ความมั่นใจในความรูที่ได

ศึกษามาวาเพียงพอตอการ

ปฏิบัติงาน 

            

2. การศึกษา คนควา ความรู

ทางดานวิชาชีพเพิ่มเติม 

            

7. ความยั่งยืน 

(Sustainability 

evaluation) 
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ประเด็นการประเมิน 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษย

เกา 

ผูบังคับ 

บัญชา 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษย

เกา 

ผูบังคับ 

บัญชา 

1. การนำความรูที่ไดจาก

การศึกษามาใชในการพัฒนา

งาน 

            

2. การประยุกตองคความรูที่

ไดจากการศึกษาไปสูงานอื่น 

            

8. การถายโยงความรู 

(Context evaluation) 

            

1. การมีสวนรวมในการ

แลกเปลี่ยนความรูใหม ๆ กับ

ผูที่ทำงานในสายอาชีพ

เดียวกัน 

            

2. การปรับความรูให

เหมาะสมกับองคกรภายนอก 

            

3. ความสามารถในการ

ถายทอดความรูสูผูอื่น 
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3.3  ประชากรและตัวอยางที่ศึกษา 

 ประชากรและกลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนี้ แบงออกเปน 7 กลุม ดังนี้ 

 3.3.1 ประชากร 

1) นักศึกษาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2563) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ (ที่เขา

ศึกษาในปการศึกษา 2563 ถึง 2566) จำนวน 60 คน 

2) บัณฑิต คือ นักศึกษาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

ที่เขาศึกษาในปการศึกษา 2563 และสำเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2566 จำนวน 6 คน 

3) อาจารยผู สอน คือ อาจารยในกลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ และกลุมวิชาชีพในหลักสูตร 

ว ิทยาศาสตรบ ัณฑ ิต สาขาว ิชาว ิทยาการคอมพ ิวเตอร   (หล ักส ูตรปร ับปร ุง พ.ศ.  2563)  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ จำนวน 2 คน โดยใชวิธีการ

เลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

4) อาจารยประจำสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ จำนวน 7 คน โดยใชวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 

sampling) 

5) ศิษยเกาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร คณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ ที่สำเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2538-2560 

จำนวน 71 คน 

6) ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒ ิคือผูที่มีประสบการณ มีความเชี่ยวชาญ หรือเปนผูทรงคุณวุฒิ

ทางดานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอรหรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ จำนวน 3 คน 

โดยใชวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

7) ผูบังคับบัญชา/ผู ใชบัณฑิต หรือตัวแทนจากสถานประกอบการของนักศึกษาที ่ออก

ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา และสถานประกอบการของบัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย

หัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ จำนวน 5 คน 

 3.3.2  กลุมตัวอยาง 

  นักศึกษา บัณฑิต อาจารย และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ มีจำนวนไมมาก จึงใชประชากร

ทั้งหมดเปนกลุมตัวอยาง จำนวน 78 คน ยกเวนศิษยเกา และผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต ใชการสุม

เล ือกกลุ มตัวอยาง 10% ของจำนวนทั ้งหมด คิดเปนศิษยเกา จำนวน 71 คน และตัวแทน 

สถานประกอบการ จำนวน 5 แหง ตามลำดับ 
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 3.3.3  ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 

  ตัวแปรที่ใชในงานวิจัยประกอบดวยตัวแปรอิสระและตัวแปรตาม ดังนี้ 

ตัวแปรอิสระ ไดแก อาจารย นักศึกษา บัณฑิต ศิษยเกา ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต และ

ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ 

ตัวแปรตาม ไดแก ความคิดเห็นของอาจารย นักศึกษา บัณฑิต ศิษยเกา ผูบังคับบัญชา/ผูใช

บัณฑิต และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ ซึ่งประกอบดวย 

- บริบทของหลักสูตร 

- ปจจัยนำเขาของหลักสูตร 

- กระบวนการหลักสูตร 

- ผลผลิตของหลักสูตร 

- ผลกระทบ 

- ประสิทธิผล 

- ความยั่งยืน 

- การถายโยงความรู 

 

3.4 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเพื่อนำไปประเมินหลักสูตร 

ประกอบดวย แบบสอบถามทั้งสิ ้น 5 ฉบับ ไดแก แบบสอบถามความคิดเห็นสำหรับนักศึกษาและ

บัณฑิต แบบสอบถามสำหรับอาจารยประจำสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร แบบสอบถามสำหรับ

ศิษยเกาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร และแบบสอบถามสำหรับ

ผูบังคับบัญชา/ผูรวมงานของบัณฑิต และแบบสอบถามผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตร โดยนำเครื่องมือทั้ง 

5 ฉบับ ตรวจสอบความเที ่ยงตรงเชิงเนื ้อหา (Content validity) ใหผู เชี ่ยวชาญ/ผู ทรงคุณวุฒิ 

ดานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอรหรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ ตรวจสอบ

คุณภาพในดานความถูกตอง ความเหมาะสม ความชัดเจนของภาษา รวมทั้งความครอบคลุมของ

เนื้อหาแลวนำขอเสนอแนะมาปรับปรุงแกไข 

 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวย การประเมินสภาพแวดลอมภายนอก

หลักสูตร (Contingency mode) และการประเมินสภาพแวดลอมภายในหลักสูตร (Congruence 

mode) องคประกอบของเครื่องมือแตละชนิดมีรายละเอียด ดังนี้ 

 3.4.1 การประเมินสภาพแวดลอมภายนอกหลักสูตร (Contingency mode) 

 เพื่อหาโอกาสและแรงผลักดันจากภายนอกระบบ เพื่อใหไดขอมูลมาใชในการพัฒนา สงเสริม

หลักสูตรใหดีขึ้น โดย 
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1) การวิเคราะหและสรุปผลขอมูลจาก 

- ขอมูลการประเมินจากการสำรวจภาวะการมีงานทำของผูสำเร็จการศึกษาและผูใช

บัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2563 ถึง 2566 

- ขอมูลสะทอนกลับจากการนิเทศสหกิจศึกษา/ฝกงานของปการศึกษา 2563 ถึง 

2566 เพื่อใหไดขอมูลพื้นฐานของนักศึกษากลุมเปาหมาย 

2) การสนทนากลุม (Focus group) โดยประเมินดานบริบทของหลักสูตรในประเด็นการ

ประเมินสภาพแวดลอมภายนอกหลักสูตร เพื่อแสดงความคิดเห็นรวมกันระหวาง 

- ผูเชี ่ยวชาญหรือผูทรงคุณวุฒิดานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการ

คอมพิวเตอรหรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ จำนวน 3 คน 

- อาจารยประจำสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร จำนวน 7 คน 

โดยมีขั้นตอนการดำเนินการ ดังนี้ 

- เชิญผูเกี่ยวของรวมประชุม พรอมกำหนดหนาที่ของสมาชิกในกลุม 

- ระดมความคิดร วมกันในประเด็นที ่ เก ี ่ยวของกับแนวโนมเทคโนโลยีอนาคต  

ความตองการของหนวยงาน/สังคม ทักษะความรู (Hard skills) และทักษะดานอารมณ (Soft skills) 

ซึ่งถือวาสำคัญมากตอชีวิตการทำงาน และเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน 

- จัดเรียงเนื้อหาใหเปนหมวดหมู 

- จัดทำเอกสารสรุปผลการวิเคราะหขอมูลที ่ไดจากการวิจัย บันทึกวิดีทัศนแลว 

ถอดความอยางละเอียด รวมทั้งบรรยากาศการสนทนามาวิเคราะหเนื้อหาและจัดกลุมคำตอบตาม

ประเด็นที่ประเมิน โดยเนนขอเสนอเพื่อนำไปดำเนินการตอ 

 3.4.2 การประเมินสภาพแวดลอมภายในหลักสูตร (Congruence mode)  

 เพื่อเปรียบเทียบระหวางการปฏิบัติไดจริงกับวัตถุประสงคที่กำหนดไว โดยใชแบบสอบถามที่

ผูวิจัยสรางขึ้นเปนเครื่องมือ ซึ่งมีข้ันตอนการสรางดังนี ้

1)  ศึกษาเอกสาร ตำรา และงานวิจัยที่เกี ่ยวของกับหลักสูตรและการประเมินหลักสูตร  

เพื่อเปนพื้นฐานในการสรางเครื่องมือใหครอบคลุมการประเมินหลักสูตรตามแบบจำลองโดยใชรูปแบบ

การประเมินแบบ CIPPIEST  model  

2)  ศึกษาเอกสารหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2563) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

3)  ศึกษาเครื ่องมือในการประเมินหลักสูตรและเลือกเครื ่องมือใหเหมาะสมกับขอมูล 

และแหลงขอมูล เพื่อใหครอบคลุมการประเมินหลักสูตรตามรูปแบบ CIPPIEST  model 

4)  สรางเครื่องมือประเมินหลักสูตรใหครอบคลุมวัตถุประสงคของการประเมิน จากการ

สังเคราะหสาระสำคัญจากการศึกษาเอกสารดังกลาวมาเปนกรอบในการสรางเครื่องมือ ไดเครื่องมือ
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ทั้งหมด 5 ฉบับ คือ 1) แบบสอบถามความคิดเห็นสำหรับนักศึกษาและบัณฑิต 2) แบบสอบถาม

สำหรับอาจารยประจำสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 3) แบบสอบถามสำหรับศิษยเกาหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 4) แบบสอบถามสำหรับผู บังคับบัญชา/

ผูรวมงานของบัณฑิต และ 5) แบบสอบถามผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตร โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

- แบบสอบถามความคิดเห็นสำหรับนักศึกษาและบัณฑิต ซึ่งแบงออกเปน 5 ตอน 

ดังนี้ 

ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของหลักสูตร 

ตอนท่ี 3 แบบสอบถามความคิดเห็นตอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

ตอนที่ 4 แบบสอบถามดานประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารจัดการ

หลักสูตร 

ตอนท่ี 5 แบบสอบถามดานผลิตผลของหลักสูตร 

-   แบบสอบถามสำหรับอาจารยประจำสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร แบง

ออกเปน 6 ตอน ดังนี้ 

ตอนท่ี 1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูสอบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามดานบริบทของหลักสูตร 

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญตอผลการเรียนรูของ

หลักสูตร (PLOs) 

ตอนท่ี 4 แบบสอบถามความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

ตอนท่ี 5 ความคิดเห็นตอผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLOs) 

ตอนที่ 6 แบบสอบถามความเหมาะสมดานปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียน 

การสอน การวัดและประเมินผล 

-   แบบสอบถามความคิดเห็นสำหรับศิษยเก าหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ซึ่งแบงออกเปน 5 ตอน ดังนี้ 

ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี 2 ความคิดเห็นของศิษยเกาตอคุณลักษณะของบัณฑิต 

ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นของศิษยเกาตอผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) 

ตอนท่ี 4 แบบสอบถามความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

ตอนที่ 5 แบบสอบถามเกี่ยวกับอนาคตภาพของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
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-   แบบสอบถามสำหรับผูบังคับบัญชา/ผูรวมงานของบัณฑิต แบงเปน 5 ตอน ดังนี้ 

ตอนท่ี 1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นของผูบังคับบัญชาและผูเกี่ยวของตอคุณลักษณะของ

บัณฑิต/นักศึกษา 

ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นของผูบังคับบัญชาและผูเกี่ยวของตอผลการเรียนรูของ

หลักสูตร (PLOs)  

ตอนที่ 4 แบบสอบถามการวางแผนความตองการบุคลากรขององคกรใน  

5 ป (พ.ศ. 2566-2570) 

ตอนท่ี 5 แบบสอบถามความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

- แบบสอบถามผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตร เปนการสอบถามเกี่ยวกับวัตถุประสงค

ของหลักสูตร โครงสรางและเนื้อหาหลักสูตร รวมถึงขอเสนอแนะหรือความคิดเห็นทั่วไป 

5) นำเครื่องมือที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเนื้อหา 

6) ปรับปรุงขอคำถามตามคำแนะนำของผูเชี่ยวชาญ 

7) นำแบบสอบถามไปทดลองใช 

8) นำผลที่ไดจากการทดลองใชมาปรับปรุงเครื่องมือใหมีประสิทธิภาพ 

9) จัดพิมพเครื่องมือวิจัยฉบับสมบูรณ และนำไปใชในการวิจัย 

 

3.5 ขั้นตอนการวิจัยและการเก็บรวบรวมขอมูล  

  การเก็บรวบรวมขอมูลสำหรับการวิจัยไดดำเนินการดังนี้ 

3.5.1 จ ัดทำหน ั งส ือขออน ุญาตต อคณบด ี  ผ ู บ ั งค ับบ ัญชาของบ ัณฑ ิต ต ั วแทน 

สถานประกอบการ อาจารยผูสอน และผูเกี่ยวของ เพื่อขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล 

และเชิญรวมประชุมสนทนากลุม  

3.5.2 จัดทำหนังสือขอความอนุเคราะหผู เชี ่ยวชาญเพื ่อขอความอนุเคราะหในการเก็บ

รวบรวมขอมูลและประเมินคุณภาพของเครื่องมือ 

3.5.3 การเก็บรวมบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง 

1) การเก็บขอมูลกับอาจารย และนักศึกษาที่เกี่ยวของ โดยผูวิจัยทำหนาที่ปฐมนิเทศ

และมีผูชวยวิจัยชวยในการเก็บและรวบรวมขอมูล 

2) จัดทำแบบสอบถามและประชาสัมพันธใหบัณฑิตรับทราบทางเว็บไซตสาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร และ Facebook สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร เพื ่อเก็บรวบรวมและ

ประมวลผลขอมูล 
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3) การเก็บขอมูลจากสถานประกอบการและผู บังคับบัญชา/ผู ใชบัณฑิต ผู ว ิจัย 

จะประสานงานกับแตละสถานประกอบการและผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต เพื่อสอบถามขอมูลของ

บัณฑิตที่ปฏิบัติงาน โดยการจัดสงแบบสอบถามอิเล็กทรอนิกส/แบบสัมภาษณ พรอมติดตามการสง

ขอมูลกลับมายังผูวิจัยภายในเวลาที่กำหนด 

4) จัดทำแบบสอบถามสวนของผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ พรอมทั้งประสานงานเพื่อ

จัดสงและจัดเก็บแบบสอบถามอิเล็กทรอนิกส/แบบสัมภาษณ พรอมติดตามการสงขอมูลกลับมายัง

ผูวิจัยภายในเวลาที่กำหนด 

5) จัดประชุมสนทนากลุม (Focus group) รวมกันระหวางผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ 

และอาจารยประจำสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

3.6 การวิเคราะหขอมูล 

 ขอมูลที่ไดจากการเก็บรวบรวมดวยเครื่องมือที่ใชในการวิจัย สามารถจำแนกได 2 ประเภท 

คือ ขอมูลเชิงปริมาณ และขอมูลเชิงคุณภาพ โดยการวิเคราะหขอมูลสามารถสรุปไดดังนี ้

1) การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ   วิเคราะหโดยใชสถิติเชิงพรรณนา ไดแก คะแนนรวม 

ความถี่  รอยละ  คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   

2) การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ  ใชการวิเคราะหโดยการตรวจสอบขอมูล (Content 

analysis) พรอมทั้งพิจารณาหลักความถูกตองและความนาเชื่อถือโดยการวิเคราะหเนื้อหา โดยทำการ

แยกประเภทและจัดหมวดหมูเพื่องายตอการวิเคราะห  โดยขณะรวบรวมขอมูลและวิเคราะหไปพรอมกัน 

เมื่อรวบรวมขอมูลแลวจะนำขอมูลมาบันทึกอยางละเอียด จากนั้นนำมาเขียนเรียบเรียงในลักษณะ

บรรยาย 

 เกณฑการประเมิน จากแบบสอบถามที่เปนเชิงปริมาณ การแปลความหมายคาเฉลี่ยคะแนน

จากมาตราประมาณคา 5 ระดับ หรือ Likert scale ในแบบสอบถามชุดตาง ๆ ใชเกณฑดังนี ้ 

1.00 – 1.50 การแปลความหมาย นอยที่สุด 

1.51 – 2.50 การแปลความหมาย นอย 

2.51 – 3.50 การแปลความหมาย ปานกลาง 

3.51 – 4.50 การแปลความหมาย มาก 

4.51 – 5.00 การแปลความหมาย มากที่สุด 

 

 

 

 



61 
 

การแปลความหมายคารอยละ จากแบบสอบถามใชเกณฑ ดังนี้  

นอยกวา รอยละ 20  หมายถึง นอยที่สุด 

รอยละ 21 – 40 หมายถึง นอย 

รอยละ 41 – 60 หมายถึง ปานกลาง 

รอยละ 61 – 80 หมายถึง มาก 

รอยละ 80 ขึ้นไป หมายถึง มากที่สุด 

 



บทที่ 4  

ผลการวิจัย 
 

การวิจัยเรื่อง “การประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ” 

เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) โดยการวิจัยนี้ไดกําหนดหนวยตัวอยางในการประเมิน

หลักสูตรแตละดาน โดยพิจารณาตามความเกี ่ยวของกับการประเมินหลักสูตรดานตาง ๆ ตาม

แบบจําลอง CIPPIEST model ของ ศาสตราจารย ดร. แดเนียล แอล สตัฟเฟลบีม (Daniel L. 

Stufflebeam) ซึ่งเปนการประเมินหลักสูตรทั้ง ระบบ แบงเปน 8 ดาน ไดแก ดานบริบทของหลักสูตร 

(Context Evaluation: C) ดานปจจัยเบื้องตนของ หลักสูตร (Input Evaluation: I) ดานกระบวนการ

หล ักส ูตร (Process Evaluation : P) ด  านผลผล ิตของ หล ักส ูตร (Product Evaluation: P)  

ดานผลกระทบ (Impact Evaluation: I) ดานประสิทธิผล (Effectiveness Evaluation: E) ดานความ

ยั่งยืน (Sustainability Evaluation: S) และดานการถายโยง ความรู (Transportability Evaluation: T) 

โดยใชเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลดังนี้ 

การประเมินสภาพแวดลอมภายนอกหลักสูตร (Contingency Mode) 

1. วิเคราะหและสรุปผลขอมูลจากการดําเนินงานสวนที ่เกี ่ยวของกับการสํารวจภาวะ 

การมีงานทำ และขอมูลสะทอนกลับจากการนิเทศสหกิจศึกษา/ฝกงาน 

2. สนทนากลุม (Focus Group) โดยประเมินดานบริบทของหลักสูตรในประเด็นการประเมิน 

สภาพแวดลอมภายนอกหลักสูตร 

การประเมินสภาพแวดลอมภายในหลักสูตร (Congruence Mode) 

แบบสํารวจความคิดเห็น โดยประเมิน 8 ดาน ไดแก 1) บริบทของหลักสูตรในประเด็นที่

เกี่ยวของ กับสภาพแวดลอมภายในหลักสูตร 2) ปจจัยเบื้องตนของหลักสูตร 3) กระบวนการหลักสูตร 

4) ผลผลิตของหลักสูตร 5) ผลกระทบ 6) ประสิทธิผล 7) ความยั่งยืน และ 8) การถายโยงความรู 

4.1 การประเมินสภาพแวดลอมภายนอกหลักสูตร (Contingency Mode)  

4.1.1 วิเคราะหและสรุปผลขอมูลจาก 

1) ขอมูลการประเมินจากผูสําเร็จการศึกษาและผูใชบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา   

2563 ถึง 2566 

2) ขอมูลสะทอนกลับจากการนิเทศสหกิจศึกษา/ฝกงานของปการศึกษา 2563 ถึง 2566 

4.1.2 การระดมสมอง (Focus Group) เพื่อแสดงความคิดเห็นรวมกัน โดยสรุปเนื้อหาได

ดังนี้ 
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1)  แนวโนมเทคโนโลยีอนาคต 

- หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร นั้นควรเนนดานการสราง

พื้นฐานที่ดีใหแกนักศึกษา การพัฒนาโครงสรางและเนื้อหารายวิชาไดปรับเปลี่ยนตามเทคโนโลยีที่มี

การเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว แตอยางไรก็ตามการปูพื ้นฐานก็เปนสิ่งสำคัญ เพื่อที่จะไดสำเร็จ

การศึกษาออกไปเปนบัณฑิตที ่มีคุณภาพ และไดบัณฑิตที ่มีคุณสมบัต ิตามความตองการของ

ตลาดแรงงาน  

- ดวยการที่เทคโนโลยีเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว ในบางครั้งอาจทำใหบัณฑิตไมสามารถ

ปรับตัวตามความเปลี่ยนแปลงได หากพวกเขาไมมีพื้นฐานความรูที่ดีเพียงพอ ดังนั้นแลวหลักสูตรฯ ที่ดี 

ควรทำใหบัณฑิต สามารถคิดวิเคราะห และสามารถปรับตัวตามเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไปได 

- ความตองการบุคลากรทางดานสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร จะยังคงมีความตองการสูง

ในตลาดแรงงาน แตจะมีการปรับตัว การใชงาน framework ตาง ๆ โดยเฉพาะความเขาใจทางดาน 

AI, Cyber Security, Software development process สมัยใหม ทางหลักส ูตรฯ สามารถนำ 

ความตองการตาง ๆ มาวิเคราะหรวมกับจุดแข็งที่มี เพื่อเลือกการโฟกัสของหลักสูตรฯ และสามารถ

ตอบโจทย ความตองการของ Stake holder ที่เก่ียวของไดมากยิ่งขึ้น 

- สำหรับสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ยังเปนที ่ต องการในอนาคต หลักสูตรฯ  

ตองปรับปรุงโครงสราง เนื ้อหาใหทันสมัย และสอดคลองกับความกาวหนาทางเทคโนโลยีและ 

ความตองการของอุตสาหกรรมอยูตลอดเวลา เพื่อใหนักศึกษาสามารถทำงานจริงได และมีทักษะเปน

ที่ตองการขององคกร โดยอาจจะเนนความรูทางปฏิบัติใหมากขึ้น มีความรวมมือกับอุตสาหกรรม 

เพื่อเขาใจความตองการ 

- ปรับปรุงและพัฒนาโครงสรางและเนื ้อหารายวิชาบังคับหรือสรางรายวิชาใหม  

ใหสอดคลองกับแนวโนมของเทคโนโลยีดิจิทัลในอนาคต 

 

4.2 การประเมินสภาพแวดลอมภายในหลักสูตร (Congruence Mode)  

โดยใชแบบสํารวจเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล  ซึ่งผลการวิเคราะหขอมูลแบงเปน 

2 สวน ดังนี้ 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน 

1) จํานวนแบบสอบถามที่สงและไดรับการตอบกลับ 

2) ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

สวนที่ 2 ผลการประเมินหลักสูตร 

1) การประเมินดานหลักสูตรดานบริบท (Context Evaluation) 

2) การประเมินดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร (Inputs evaluation : I) 
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3) การประเมินดานกระบวนการหลักสูตร (Process evaluation : P) 

4) การประเมินดานผลผลิตของหลักสูตร (Products evaluation : P) 

5) การประเมินดานผลกระทบ (Impact evaluation : I) 

6) การประเมินดานประสิทธิผล (Effectiveness evaluation : E) 

7) การประเมินดานความยั่งยืน (Sustainability evaluation : S) 

8) การประเมินดานการถายโยงความรู (Transportability evaluation : T) 

 ซึ ่งในแตละสวนมีการสรุปผลการวิเคราะหขอมูลโดยจำแนกตามผู ตอบแบบสอบถาม 

การวิจัย โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 

1.  จำนวนกลุมตัวอยางท่ีใหขอมูล 

การวิจัยครั้งนี้ทำการสำรวจใหแกกลุมตัวอยางแตละกลุม โดยการสงแบบสอบถามใหตอบ

จำนวน 154 ฉบับ ไดรับการตอบกลับ จำนวน 151 ฉบับ (รอยละ 98.05) ทั ้งนี ้รายละเอียดของ 

กลุมตัวอยางแตละกลุมที่ไดสงแบบสอบถาม ไดรับคืน และรอยละของการตอบ แสดงไวตามตารางที่ 4.1 

ตารางที่ 4.1  แสดงจำนวนและรอยละแบบสอบถามที่สงและไดรับตอบกลับจำแนกตามประเภท 

 ตัวอยาง 

ลำดับท่ี ตัวอยาง จำนวนกลุมตัวอยาง 

จำนวนแบบสอบถาม 

ที่ไดรับคืน  

(ชุด) 

รอยละ 

1 นักศึกษา 60 60 100.00 

2 อาจารย 9 9 100.00 

3 ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคณุวุฒ ิ 3 3 100.00 

4 บัณฑิต 6 6 100.00 

5 ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑติ  5 9 100.00 

6 ศิษยเกา 71 64 90.14 

รวม  154  151 98.05 

 

2.  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

ขอมูลเกี ่ยวกับสถานภาพของผู ตอบแบบสอบถาม จำนวนตามกลุ มตัวอยางที่ทำ 

การศึกษา  ดังนี้ 

2.1  ขอมูลของนักศึกษา  

จากการตอบแบบสอบถามของนักศึกษาจำนวน 60 คน พบวาเปนนักศึกษารหัส 63 จำนวน 

14 คน (รอยละ 23.33) นักศึกษารหัส 64 จำนวน 8 คน (รอยละ 13.33) นักศึกษารหัส 65 จำนวน 16 คน 
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(รอยละ 26.67) และนักศึกษารหัส 66 จำนวน 22 คน (รอยละ 36.67) ทั้งนี้เมื่อวิเคราะหถึงทุนที่ใช

ศึกษา นักศึกษาใชทุนสวนตัวมากที่สุด จำนวน 38 คน (รอยละ 63.33) นักศึกษาใชกองทุนเงินกูยืมเพื่อ

การศึกษาที ่ผูกกับรายไดในอนาคต จำนวน 10 คน (รอยละ 16.67) นักศึกษาใชกองทุนกู ยืมเพื่อ

การศึกษา จำนวน 9 คน (รอยละ 15) นักศึกษาใชทุนกระจายโอกาส จำนวน 2 คน (รอยละ 3.33) และ

นักศึกษาใชทุนมูลนิธิปอเต็กตึ๊ง จำนวน 1 คน (รอยละ 1.67) ตามลำดับ รายละเอียดขอมูลของนักศึกษา

แสดงไวตามตารางที่ 4.2  

เมื่อวิเคราะหเกี่ยวกับเหตุผลของการเขาศึกษาจากความคิดเห็นทั้งหมดนักศึกษาพบวา  

โดยสวนใหญ มหาวิทยาลัยอยูใกลบาน (รอยละ 31.67) รองลงมาไดแก ผู ปกครองตองการใหเรียน  

(รอยละ 23.33) ตองการทำงานในสายงานของสาขาวิชานี้ (รอยละ 18.33) และ มีการสนับสนุน

ทุนการศึกษา (รอยละ 4.30) ตามลำดับ รายละเอียดขอมูลของนักศึกษาแสดงไวตามตารางที่ 4.3 

  2.2  ขอมูลของบัณฑิต 

     จากการตอบแบบสอบถามของบัณฑิต จำนวน 6 คน พบวาเปนนักศึกษารหัส 61 จำนวน  

2 คน (รอยละ 33.33) และนักศึกษารหัส 62 จำนวน 4 คน (รอยละ 66.67) เปนบัณฑิตที่มีงานทำ 

จำนวน 6 คน (รอยละ 100) ทั้งนี้เมื่อวิเคราะหถึงทุนที่ใชศึกษา นักศึกษาใชทุนสวนตัวมากที่สุด จำนวน 

5 คน (รอยละ 83.33) และนักศึกษาใชกองทุนกู ยืมเพื ่อการศึกษา จำนวน 1 คน (รอยละ 16.67) 

รายละเอียดขอมูลของนักศึกษาแสดงไวตามตารางที่ 4.2 

  เมื่อวิเคราะหเกี่ยวกับเหตุผลของการเขาศึกษาจากความคิดเห็นทั้งหมดของบัณฑิตพบวา  

โดยสวนใหญผูปกครองตองการใหเรียน (รอยละ 100) รองลงมาไดแก มีการสนับสนุนทุนการศึกษา 

จากสถาบัน (รอยละ 83.33) ชอบเรียนสาขาวิชานี้ (ร อยละ 50) คนรู จ ักแนะนำ (รอยละ 50) 

มหาวิทยาลัยอยูใกลบาน (รอยละ 50) ชื่อเสียงของสาขาวิชา และตองการทำงานในสายงานของ

สาขาวิชานี้ (รอยละ 33.33) ตามลำดับ สวนที่เหลือเปนความคิดเห็นอื่น ๆ รายละเอียดขอมูลของบัณฑิต 

แสดงไวตามตารางที่ 4.3 

ตารางที่ 4.2   แสดงขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของนักศึกษาและบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถาม  

สถานภาพ 

นักศึกษา (N=60) บัณฑิต (N=6) รวม (N=66) 

จำนวน 

(คน) 

รอยละ จำนวน 

(คน) 

รอยละ จำนวน 

(คน) 

รอยละ 

รหัสนักศึกษา       

61 - - 2 33.33 2 3.03 

62 - - 4 66.67 4 6.07 

63 14 23.33 - - 14 21.21 

64 8 13.33 - - 8 12.12 
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สถานภาพ 

นักศึกษา (N=60) บัณฑิต (N=6) รวม (N=66) 

จำนวน 

(คน) 

รอยละ จำนวน 

(คน) 

รอยละ จำนวน 

(คน) 

รอยละ 

65 16 26.67 - - 16 24.24 

66 22 36.67 - - 22 33.33 

ทุนที่ใชศึกษา       

ทุนสวนตัว 38 63.33 5 83.33 43 65.15 

กองทุนเงินกูยืมเพื่อ

การศึกษาที่ผูกกับรายไดใน

อนาคต 

10 16.67 - - 10 15.15 

กองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา 9 15 1 16.67 10 15.15 

ทุนกระจายโอกาส 2 3.33 - - 2 3.03 

ทุนมูลนิธิปอเต็กตึ๊ง 1 1.67 - - 1 1.52 

 

ตารางที่ 4.3 แสดงขอมูลเกี่ยวกับเหตุผลของการเขาศึกษาในหลักสูตรของนักศึกษาและบัณฑิตที่ 

 ตอบแบบสอบถาม  

สถานภาพ 

อันดับ

ในการ

เลือก 

นักศึกษา (N=60) บัณฑิต (N=6) รวม (N=66 ) 

จำนวน 

(คน) 
รอยละ 

จำนวน 

(คน) 
รอยละ 

จำนวน 

(คน) 
รอยละ 

เหตุผลของการเขาศึกษาในหลกัสูตร 

ชอบเรียนสาขาวิชานี ้ 1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

8 

10 

11 

14 

5 

4 

5 

3 

13.33 

16.67 

18.33 

23.33 

8.33 

6.67 

8.33 

5 

3 

3 

0 

0 

0 

0 

0 

0 
 

50.00 

50.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

11 

13 

11 

14 

5 

4 

5 

3 

16.67 

19.70 

16.67 

21.21 

7.58 

6.06 

7.58 

4.55 
 

ชื่อเสียงของสาขาวิชา 1 

2 

3 

4 

5 

6 

2 

11 

13 

17 

8 

6 

3.33 

18.33 

21.67 

28.33 

13.33 

10 

2 

3 

1 

0 

0 

0 

33.33 

50.00 

16.67 

0.00 

0.00 

0.00 

4 

14 

14 

17 

8 

6 

6.06 

21.21 

21.21 

25.76 

12.12 

9.09 
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สถานภาพ 

อันดับ

ในการ

เลือก 

นักศึกษา (N=60) บัณฑิต (N=6) รวม (N=66 ) 

จำนวน 

(คน) 
รอยละ 

จำนวน 

(คน) 
รอยละ 

จำนวน 

(คน) 
รอยละ 

7 

8 

0 

3 

0 

5 

0 

0 

0.00 

0.00 
 

0 

3 

0.00 

4.55 
 

ผูปกครองตองการให

เรียน 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

14 

5 

7 

12 

6 

9 

3 

4 

23.33 

8.33 

11.67 

20 

10 

15 

5 

6.67 

6 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

100.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

20 

5 

7 

12 

6 

9 

3 

4 

30.30 

7.58 

10.61 

18.18 

9.09 

13.64 

4.55 

6.06 
 

คนรูจักแนะนำ 1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

12 

2 

9 

9 

9 

2 

6 

11 

20 

3.33 

15 

15 

15 

3.33 

10 

18.33 

3 

0 

2 

1 

0 

0 

0 

0 

50.00 

0.00 

33.33 

16.67 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 
 

15 

2 

11 

10 

9 

2 

6 

11 

22.73 

3.03 

16.67 

15.15 

13.64 

3.03 

9.09 

16.67 
 

มหาวิทยาลยัอยูใกล

บาน 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

19 

7 

7 

8 

4 

5 

3 

7 

31.67 

11.67 

11.67 

13.33 

6.67 

8.33 

5 

11.67 

3 

2 

0 

1 

0 

0 

0 

0 

50.00 

33.33 

0.00 

16.67 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 
 

22 

9 

7 

9 

4 

5 

3 

7 

33.33 

13.64 

10.61 

13.64 

6.06 

7.58 

4.55 

10.61 
 

คาใชจายตลอด

หลักสตูรเหมาะสม 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

0 

5 

16 

22 

9 

5 

0 

8.33 

26.67 

36.67 

15 

8.33 

0 

1 

2 

2 

0 

0 

0.00 

16.67 

33.33 

33.33 

0.00 

0.00 

0 

6 

18 

24 

9 

5 

0.00 

9.09 

27.27 

36.36 

13.64 

7.58 
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สถานภาพ 

อันดับ

ในการ

เลือก 

นักศึกษา (N=60) บัณฑิต (N=6) รวม (N=66 ) 

จำนวน 

(คน) 
รอยละ 

จำนวน 

(คน) 
รอยละ 

จำนวน 

(คน) 
รอยละ 

7 

8 

2 

1 

3.33 

1.67 

0 

1 

0.00 

16.67 
 

2 

2 

3.03 

3.03 
 

มีการสนับสนุน

ทุนการศึกษาจาก

สถาบัน 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

11 

8 

12 

13 

6 

7 

1 

2 

18.33 

13.33 

20 

21.67 

10 

11.67 

1.67 

3.33 

5 

0 

1 

0 

0 

0 

0 

0 

83.33 

0.00 

16.67 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 
 

16 

8 

13 

13 

6 

7 

1 

2 

24.24 

12.12 

19.70 

19.70 

9.09 

10.61 

1.52 

3.03 
 

ตองการทำงานในสาย

งานของสาขาวิชานี ้

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

11 

14 

8 

12 

4 

3 

4 

4 

18.33 

23.33 

13.33 

20 

6.67 

5 

6.67 

6.67 

2 

3 

0 

1 

0 

0 

0 

0 

33.33 

50.00 

0.00 

16.67 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 
 

13 

17 

8 

13 

4 

3 

4 

4 

19.70 

25.76 

12.12 

19.70 

6.06 

4.55 

6.06 

6.06 
 

 

 กลาวโดยสรุปในภาพรวมจากการตอบคำถามของนักศึกษาและบัณฑิต รวมผู ตอบ

แบบสอบถาม จำนวน 66 คน แบงเปนนักศึกษารหัส 66 (รอยละ 33.33) นักศึกษารหัส 65  

(รอยละ 24.24 ) นักศึกษารหัส 63 (รอยละ 21.21) นักศึกษารหัส 64 (รอยละ 12.12) นักศึกษารหัส 62 

(รอยละ 6.07) และนักศึกษารหัส 61 (รอยละ 3.03) พบวาสวนใหญใชทุนสวนตัวในการศึกษา (รอยละ 

65.15) ทุน กรอ. และทุน กยศ. (รอยละ 15.15) ทุนกระจายโอกาสทุน (รอยละ 3.03) และมูลนิธิ 

ปอเต็กตึ ๊ง (ร อยละ 1.52) ตามลำดับ โดยเหตุผลที ่เขาเรียนในหลักสูตร 5 ลำดับแรก ไดแก 

มหาวิทยาลัยอยูใกลบาน (รอยละ 33.33) ผูปกครองตองการใหเรียน (รอยละ 30.30) รองลงมาไดแก 

มีการสนับสนุนทุนการศึกษาจากสถาบัน (รอยละ 24.24) คนรูจักแนะนำ (รอยละ 22.73) และ

ตองการทำงานในสายงานของสาขาวิชานี้ (รอยละ 19.70) ตามลำดับ โดยเหตุผลอื่น ๆ ไดแสดง

รายละเอียดไวดังตารางที่ 4.2 และ 4.3  
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  2.3  ขอมูลของผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ   

 จากการสอบถามผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 คน อาจารยจำนวน 3 คน เปนเพศชาย 

3 คน (รอยละ 100) ผูเชี่ยวชาญผูทรงคุณวุฒิมีตำแหนงทางวิชาการ โดยเปน ผูชวยศาสตราจารย 1 คน 

(รอยละ 33.33) ไมมีตำแหนงทางวิชาการจำนวน 2 คน (รอยละ 66.67) เมื่อพิจารณาคุณวุฒิการศึกษา

สูงสุดพบวาผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิทุกคนมีการศึกษาระดับปริญญาเอก (รอยละ 100) รายละเอียด

แสดงไวตามตารางที่ 4.4 

   2.4  ขอมูลของอาจารย   

 ในสวนขอมูลอาจารย จำนวน 9 คน เปนเพศชาย 1 คน (รอยละ 11.11) เพศหญิง 8 คน 

(รอยละ 88.89) มีตำแหนงผูชวยศาสตราจารย 1 คน (รอยละ 11.11) ไมมีตำแหนงทางวิชาการ จำนวน 

8 คน (รอยละ 88.89) ในดานประสบการณที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร พบวา

อาจารยมีประสบการณดานการสอน รอยละ 100 ดานการบริหารหลักสูตร รอยละ 100 และงานที่

เกี่ยวของกับสาขาวิชาฯ รอยละ 100 รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 4.4  

ตารางที่ 4.4 แสดงขอมูลของอาจารย ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ 

สถานภาพของกลุมตัวอยาง 

ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

(N=3) 

อาจารย 

(N=9) 

 

จำนวน (คน) รอยละ จำนวน (คน) รอยละ 

เพศ     

     ชาย 3 100 1 11.11 

     หญิง - - 8 88.89 

ตำแหนงทางวิชาการ      

     ผูชวยศาสตราจารย 1 33.33 1 11.11 

     รองศาสตราจารย - - - - 

     ศาสตราจารย - - - - 

     ไมมีตำแหนงวิชาการ 2 66.67 8 88.89 

วุฒิการศึกษาสูงสุด     

     ปริญญาโท - - 8 88.89 

     ปริญญาเอก 3 100 1 11.11 

ประสบการณท่ีเกี่ยวของกับสาขาวิชา     

       ดานการสอน 3  9 100 

       ดานการบริหารหลักสูตร 2  9 100 

       งานที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาฯ 3  9 100 
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 2.5  ขอมูลของผูบังคับบัญชา / ผูใชบัณฑิต 

 จากการสงแบบสอบใหแกผูบังคับบัญชา / ผูใชบัณฑิต จำนวน 9 ราย เปนเพศชาย 8 คน 

(รอยละ 88.89) เพศหญิง 1 คน (รอยละ 11.11) โดยมีตำแหนงในบริษัทเอกชน 9 คน (รอยละ 100) 

โดยคุณวุฒิการศึกษาของผูตอบโดยสวนใหญ จบการศึกษาระดับปริญญาตรี 5 คน (รอยละ 55.56) 

ปริญญาโท 3 คน (รอยละ 33.33) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง จำนวน 1 คน (รอยละ 11.11) และ

เมื่อพิจารณาประเภทธุรกิจของหนวยงาน พบวาสวนใหญเปนธุรกิจดานคอมพิวเตอร จำนวน 6 คน  

(รอยละ 66.67) รองลงมา ไดแก อุตสาหกรรม จำนวน 2 คน (รอยละ 22.22) ธุรกิจสวนตัว จำนวน 1 คน 

(รอยละ 11.11) รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 4.5 

ตารางที่ 4.5  แสดงขอมูลของผูบังคับบัญชา / ผูใชบัณฑิต 

สถานภาพของกลุมตัวอยาง 
ผูใชบัณฑิต (N=9) 

จำนวน (คน) รอยละ 

เพศ   

     ชาย 8 88.89 

     หญิง 1 11.11 

คุณวุฒิการศึกษา   

     ปริญญาโท   3 33.33 

     ปริญญาตรี   5 55.56 

     ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง 1 11.11 

ลักษณะหนวยงาน    

     ธุรกิจดานคอมพิวเตอร 6 66.67 

     อุตสาหกรรม 2 22.22 

     ธุรกิจสวนตัว 1 11.11 

 

สวนที่ 2   ผลการประเมินหลักสูตร   

 1) การประเมินหลักสูตรดานบริบทของหลักสูตร (Context evaluation : C)  

 การประเมินหลักสูตรดานบริบท (Context Evaluation) ประกอบดวย 3 ดาน ไดแก โครงสราง

หลักสูตร  ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) ผลลัพธการเรียนรู 

ที ่คาดหวัง (Program Learning Outcomes: PLOs) และ เกณฑการวัดและประเมินผล จำแนกตาม

จำนวนหนวยกิตในแตละหมวดวิชาพบวา นักศึกษา บัณฑิต อาจารย และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ  

มีความคิดเห็นสอดคลองกันในสวนของความเหมาะสมของโครงสรางของหลักสูตร มีคะแนนรวมอยูใน

ระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ยรวม 4.06 รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.6 
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  โดยจากตารางที ่ 4.6 พบวาผู ประเมินทุกกลุ มมีความคิดเห็นวา เกณฑการวัดและ

ประเมินผลมีความเหมาะสมมากที่สุด คือมีคาเฉลี่ย 4.30 รองลงมาคือ ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง 

(Program Learning Outcomes: PLOs)  โครงสรางหลักสูตรและผลลัพธการเรียนรู ระดับรายวิชา 

(Course Learning Outcomes: CLOs) มีคาเฉลี่ย 4.11, 3.96 และ 3.85 ตามลำดับ 

  โดยเมื่อพิจารณาผลการประเมินในภาพรวมดานเกณฑการวัดและประเมินผล พบวา 

บัณฑิต มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมากที่สุด มีคาเฉลี่ย 4.48 รองลงมาคือ อาจารยและนักศึกษา  

มีคาเฉลี่ย 4.36 และ 4.07 ตามลำดับ 

 โดยกลุมตัวอยางทั้งหมด 78 คน แบงเปนนักศึกษา จำนวน 60 คน  บัณฑิต จำนวน 6 คน 

อาจารย จำนวน  9  คน  และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 คน   

ตารางที่ 4.6  แสดงขอมูลการประเมินดานบริบทหลักสูตร จากกลุมตัวอยาง 

  

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเขี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. โครงสรางหลักสูตร 3.66 0.79 3.77 0.83 4.17 0.70 4.23 0.74 3.96 0.77 มาก 

2. ผลลัพธการเรียนรูระดับ

รายวิชา (Course Learning 

Outcomes: CLOs) 

3.68 0.83 3.68 0.94 4.19 0.70 - - 3.85 0.82 มาก 

3. ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวัง (Program 

Learning Outcomes: 

PLOs) 

3.62 0.75 3.69 0.80 4.17 0.70 4.97 0.05 4.11 0.58 มาก 

4. เกณฑการวัดและ

ประเมินผล 

4.07 0.74 4.48 0.56 4.36 0.69 - - 4.30 0.66 มาก 

รวม 3.76 0.78 3.91 0.78 4.22 0.70 4.60 0.40 4.06 0.71 มาก 

 

โดยผูประเมินไดใหขอเสนอแนะเก่ียวกับดานบริบทของหลักสูตร ดังนี้ 

- เนื้อหาหลักสูตรมีความสอดคลองกับองคความรูพื ้นฐานดานคอมพิวเตอรที ่จำเปน

สำหรับนักศึกษา หากแตเพื่อตอบสนองความตองการของตลาดแรงงานปจจุบันที่เนนไปที่องคความรู

เฉพาะดาน อาจทำการเพิ ่มจำนวนหนวยกิตสำหรับวิชาเลือกและลดหนวยกิตสำหรับวิชาใน 

หมวดการศึกษาทั่วไปลง 

- ภาพรวมของหลักสูตรแสดงถึงจุดแข็งดานการเรียนภาคปฏิบัติการควบคูกับการเรียน

ภาคทฤษฎี และมีรายวิชาที่นาสนใจเชน การเชื่อมโยงกับการทำธุรกิจ ทั้งนี้คุณภาพที่แทจริงจะตอง
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ประเมินควบคูกับการเรียนการสอนเนื้อหาที่สอนจริง นอกจากนี้ยังขาดองคความรูสมัยใหม เชน 

ดาน AI โดยเฉพาะตระกูล Machine Learning  ควรปรับเพิ่มใหมีสวนนี้เพื่อตอบโจทยสถานการณ

ความตองการในปจจุบัน 

1.1) เนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ 

 โดยประกอบดวยการประเมินความเหมาะสมของเนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ จากจำนวน 

4 หมวดวิชา ไดแก 1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (บังคับ) ซึ่งประกอบดวย 4 กลุมวิชา ไดแก กลุมวิชา

มนุษยศาสตร กลุมวิชาสังคมศาสตร กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร และกลุมวิชาภาษา  

2) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (เลือก) ซึ่งประกอบดวย 4 กลุมวิชา ไดแก กลุมวิชามนุษยศาสตร กลุมวิชา

สังคมศาสตร กลุ มวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร และกลุ มวิชาภาษา  3) หมวดวิชาเฉพาะ  

ซึ่งประกอบดวย 3 กลุมวิชา ไดแก กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ กลุมวิชาเอกบังคับ และกลุมวิชาเอกเลือก 

4) หมวดวิชาเลือกเสรี และ 5) หมวดวิชาประสบการณภาคสนาม โดยการประเมินในภาพรวมของ

เนื้อหาของหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ยรวม 3.76 

เมื่อพิจารณาจำแนกตามหมวดวิชาพบวาผลการประเมินความเหมาะสมของเนื้อหาของหลักสูตร

รายวิชาในหมวดวิชาประสบการณภาคสนาม มีความคิดเห็นอยูในระดับความเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 

4.26 รองลงมาคือ หมวดวิชาเฉพาะ มีความคิดเห็นอยูในระดับความเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 3.94 

รายละเอียด ดังแสดงในตารางที่ 4.7 

 โดยกลุมตัวอยางทั้งหมด 78 คน แบงเปนนักศึกษา จำนวน 60 คน  บัณฑิต จำนวน 6 คน 

อาจารย จำนวน  9  คน  

ตารางที่ 4.7  แสดงความคิดเห็นดานเนื้อหาหลักสูตร  ในรายวิชาตาง ๆ 

 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (บังคับ) 

- กลุมวิชามนุษยศาสตร  3.36 0.90 3.56 0.89 3.83 0.84 3.58 0.88 มาก 

- กลุมวิชาสังคมศาสตร  3.34 0.83 3.19 0.95 3.78 0.80 3.44 0.86 ปานกลาง 

- กลุมวิชาวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร  

3.87 0.84 3.67 1.03 4.06 0.80 3.87 0.90 มาก 

- กลุมวิชาภาษา  3.47 0.94 3.42 1.32 3.83 0.92 3.57 1.06 มาก 

2. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (เลือก) 

- กลุมวิชามนุษยศาสตร  3.38 0.82 3.29 1.03 3.72 0.70 3.46 0.85 ปานกลาง 

- กลุมวิชาสังคมศาสตร  3.59 0.85 3.71 1.05 3.73 0.88 3.68 0.93 มาก 
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รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

- กลุมวิชาวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร  

3.70 0.81 3.88 0.88 3.89 0.74 3.82 0.81 มาก 

- กลุมวิชาภาษา  3.22 0.87 3.83 0.86 3.89 0.60 3.65 0.78 มาก 

2. หมวดวิชาเฉพาะ  

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ  3.75 0.78 3.80 0.88 4.47 0.57 4.01 0.74 มาก 

- กลุมวิชาเอกบังคับ  3.83 0.82 3.95 0.91 4.17 0.68 3.98 0.80 มาก 

- กลุมวิชาเอกเลือก  3.74 0.81 3.55 0.87 4.22 0.75 3.84 0.81 มาก 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  3.71 0.79 3.69 0.93 3.73 0.69 3.71 0.80 มาก 

4. หมวดวิชาประสบการณ

ภาคสนาม  

3.68 0.83 4.33 1.03 4.78 0.44 4.26 0.77 มาก 

รวม 3.59 0.84 3.68 0.97 4.01 0.72 3.76 0.85 มาก 

 

 โดยจากตารางที่ 4.7 พิจารณาผลการประเมินเนื้อหารายวิชาตาง ๆ แยกตามกลุมวิชาไดดังนี้  

 1.1.1) กลุมวิชามนุษยศาสตร      

 การประเมินหลักสูตรดานบริบท (Context Evaluation) ในสวนของความเหมาะสมของเนื้อหา

หลักสูตรรายวิชาตาง ๆ ในกลุมวิชามนุษยศาสตร พบวามีคาคะแนนรวมอยู ในระดับเห็นดวยมาก  

มีคาเฉลี่ยรวม 3.58 โดยสำหรับประเด็นที่มีระดับความเห็นดวยสูงที่สุด ไดแก ความสอดคลองกับผลลัพธ

การเรียนรูของหลักสูตร (PLO) มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 3.65 และประเด็น 

ดานเนื้อหานาสนใจและทันสมัย มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 3.52 ตามลำดับ 

รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.8  

ตารางที่ 4.8  แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินเนื้อหาของหลักสูตร  

  ในกลุมวิชามนุษยศาสตร 

 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ความสอดคลองกับผลลัพธ 

การเรยีนรูของหลักสูตร (PLO) 

3.40 0.93 3.61 0.89 3.93 0.76 3.65 0.86 มาก 

เนื้อหานาสนใจและทันสมัย 3.32 0.87 3.50 0.90 3.74 0.92 3.52 0.90 มาก 

รวม 3.36 0.90 3.56 0.90 3.84 0.84 3.58 0.88 มาก 
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 1.1.2) กลุมวิชาสังคมศาสตร    

 การประเมินหลักสูตรดานบริบท (Context Evaluation) ในสวนของความเหมาะสมของเนื้อหา

หลักสูตรรายวิชาตาง ๆ ในกลุมวิชาสังคมศาสตร พบวามีคาคะแนนรวมอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  

มีคาเฉลี่ยรวม 3.44 โดยสำหรับ ประเด็นที่มีระดับความเห็นดวยสูงที่สุด ไดแก ความสอดคลองกับ

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 3.50 และ

ประเด็นดานเนื้อหานาสนใจและทันสมัย มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง มีคาเฉลี่ย 3.37 

ตามลำดับ รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.9  

ตารางที่ 4.9  แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินเนื้อหาของหลักสูตร 

  ในกลุมวิชาสังคมศาสตร    

 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ความสอดคลองกับผลลัพธ 

การเรยีนรูของหลักสูตร (PLO) 

3.36 0.82 3.22 0.91 3.93 0.76 3.50 0.83 ปานกลาง 

เนื้อหานาสนใจและทันสมัย 3.32 0.83 3.17 0.99 3.63 0.84 3.37 0.89 ปานกลาง 

รวม 3.34 0.83 3.20 0.95 3.78 0.80 3.44 0.86 ปานกลาง 

 

 1.1.3) กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร      

 การประเมินหลักสูตรดานบริบท (Context Evaluation) ในสวนของความเหมาะสมของเนื้อหา

หลักสูตรรายวิชาตาง ๆ ในกลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  พบวามีคาคะแนนรวมอยูในระดับ 

เห็นดวยมาก มีคาเฉลี ่ยรวม 3.86 โดยสำหรับ ประเด็นที ่มีระดับความเห็นดวยสูงที ่ส ุด ไดแก  

ความสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  

มีคาเฉลี่ย 3.92 และประเด็นดานเนื้อหานาสนใจและทันสมัย มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  

มีคาเฉลี่ย 3.80 ตามลำดับ รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.10 

ตารางที่ 4.10 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินเนื้อหาของหลักสูตร 

 ในกลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร      

 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ความสอดคลองกับผลลัพธ 

การเรยีนรูของหลักสูตร (PLO) 

3.88 0.82 3.67 1.03 4.22 0.67 3.92 0.84 มาก 

เนื้อหานาสนใจและทันสมัย 3.85 0.85 3.67 1.03 3.89 0.93 3.80 0.94 มาก 
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รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

รวม 3.87 0.84 3.67 1.03 4.06 0.80 3.86 0.89 มาก 

 1.1.4) กลุมวิชาภาษา   

 การประเมินหลักสูตรดานบริบท (Context Evaluation) ในสวนของความเหมาะสมของเนื้อหา

หลักสูตรรายวิชาตาง ๆ ในกลุมวิชาภาษา พบวามีคาคะแนนรวมอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ยรวม 

3.57 โดยสำหรับ ประเด็นที่มีระดับความเห็นดวยสูงที่สุด ไดแก ความสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู

ของหลักสูตร (PLO) มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 3.68 และประเด็นดานเนื้อหา

นาสนใจและทันสมัย มีความคิดเห็นอยู ในระดับเห็นดวยปานกลาง มีคาเฉลี ่ย 3.47 ตามลำดับ 

รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.11 

ตารางที่ 4.11 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินเนื้อหาของหลักสูตร  

  ในกลุมวิชาภาษา 

 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ความสอดคลองกับผลลัพธ 

การเรยีนรูของหลักสูตร (PLO) 

3.48 0.98 3.44 1.35 4.11 0.60 3.68 0.98 มาก 

เนื้อหานาสนใจและทันสมัย 3.46 0.90 3.39 1.28 3.56 1.24 3.47 1.14 ปานกลาง 

รวม 3.47 0.94 3.42 1.32 3.84 0.92 3.57 1.06 มาก 

 

 1.1.5) กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

 การประเมินหลักสูตรดานบริบท (Context Evaluation) ในสวนของความเหมาะสมของเนื้อหา

หลักสูตรรายวิชาตาง ๆ ในกลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ พบวามีคาคะแนนรวมอยูในระดับเห็นดวยมาก  

มีคาเฉลี่ยรวม 4.01 โดยสำหรับ ประเด็นที่มีระดับความเห็นดวยสูงที่สุด ไดแก ความสอดคลองกับ

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 4.05 และ

ประเด็นดานเนื ้อหานาสนใจและทันสมัย มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี ่ย 3.96 

ตามลำดับ รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.12 
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ตารางที่ 4.12  แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินเนื้อหาของหลักสูตร  

   ในกลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ความสอดคลองกับผลลัพธ 

การเรยีนรูของหลักสูตร (PLO) 

3.78 0.78 3.86 0.97 4.51 0.57 4.05 0.77 มาก 

เนื้อหานาสนใจและทันสมัย 3.72 0.78 3.74 0.79 4.43 0.56 3.96 0.71 มาก 

รวม 3.75 0.78 3.80 0.88 4.47 0.57 4.01 0.74 มาก 

 

 1.1.6) กลุมวิชาเอกบังคับ 

 การประเมินหลักสูตรดานบริบท (Context Evaluation) ในสวนของความเหมาะสมของเนื้อหา

หลักสูตรรายวิชาตาง ๆ ในกลุมวิชาเอกบังคับ พบวามีคาคะแนนรวมอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ยรวม 

4.10 โดยสำหรับ ประเด็นที่มีระดับความเห็นดวยสูงที่สุด ไดแก ความสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู

ของหลักสูตร (PLO) มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 4.14 และประเด็นดานเนื้อหา

นาสนใจและทันสมัย มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 4.05 ตามลำดับ รายละเอียดดัง

แสดงในตารางที่ 4.13 

ตารางที่ 4.13  แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินเนื้อหาของหลักสูตร 

   ในกลุมวิชาเอกบังคับ 

 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ความสอดคลองกับผลลัพธ 

การเรยีนรูของหลักสูตร (PLO) 

3.82 0.80 3.98 0.92 4.62 0.53 4.14 0.75 มาก 

เนื้อหานาสนใจและทันสมัย 3.83 0.84 3.91 0.90 4.42 0.57 4.05 0.77 มาก 

รวม 3.83 0.82 3.95 0.91 4.52 0.55 4.10 0.76 มาก 

 

 1.1.7) กลุมวิชาเอกเลือก 

 การประเมินหลักสูตรดานบริบท (Context Evaluation) ในสวนของความเหมาะสมของเนื้อหา

หลักสูตรรายวิชาตาง ๆ ในกลุมวิชามนุษยศาสตร พบวามีคาคะแนนรวมอยู ในระดับเห็นดวยมาก  

มีคาเฉลี่ยรวม 3.84 โดยสำหรับ ประเด็นที่มีระดับความเห็นดวยสูงที่สุด ไดแก ความสอดคลองกับ

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 3.84 และ
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ประเด็นดานเนื ้อหานาสนใจและทันสมัย มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี ่ย 3.84 

ตามลำดับ รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.14 

ตารางที่ 4.14  แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินเนื้อหาของหลักสูตร 

   ในกลุมวิชาเอกเลือก 

 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ความสอดคลองกับผลลัพธ 

การเรยีนรูของหลักสูตร (PLO) 

3.73 0.81 3.52 0.85 4.27 0.78 3.84 0.81 มาก 

เนื้อหานาสนใจและทันสมัย 3.74 0.81 3.59 0.90 4.18 0.72 3.84 0.81 มาก 

รวม 3.74 0.81 3.56 0.88 4.23 0.75 3.84 0.81 มาก 

 

 1.1.8) หมวดวิชาเลือกเสรี    

 การประเมินหลักสูตรดานบริบท (Context Evaluation) ในสวนของความเหมาะสมของเนื้อหา

หลักสูตรรายวิชาตาง ๆ ในกลุมวิชาเลือกเสรี พบวามีคาคะแนนรวมอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ยรวม 

3.71 โดยสำหรับ ประเด็นที่มีระดับความเห็นดวยสูงที่สุด ไดแก ความสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู

ของหลักสูตร (PLO) มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 3.76 และประเด็นดานเนื้อหา

นาสนใจและทันสมัย มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 3.65 ตามลำดับ รายละเอียดดัง

แสดงในตารางที่ 4.15 

ตารางที่ 4.15  แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินเนื้อหาของหลักสูตร  

  ในกลุมวิชาเลือกเสรี 

 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ความสอดคลองกับผลลัพธการ

เรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

3.67 0.77 3.83 0.98 3.78 0.67 3.76 0.81 มาก 

เนื้อหานาสนใจและทันสมัย 3.74 0.81 3.55 0.87 3.67 0.71 3.65 0.80 มาก 

รวม 3.71 0.79 3.69 0.93 3.73 0.69 3.71 0.80 มาก 

 

 1.1.9) หมวดวิชาประสบการณภาคสนาม 

 การประเมินหลักสูตรดานบริบท (Context Evaluation) ในสวนของความเหมาะสมของเนื้อหา

หลักสูตรรายวิชาตาง ๆ ในกลุมวิชาประสบการณภาคสนาม พบวามีคาคะแนนรวมอยูในระดับเห็นดวยมาก 
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มีคาเฉลี่ยรวม 4.31  โดยสำหรับ ประเด็นที่มีระดับความเห็นดวยสูงที่สุด ไดแก ความสอดคลองกับ

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 4.31 และ

ประเด็นดานเนื ้อหานาสนใจและทันสมัย มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี ่ย 4.30 

ตามลำดับ รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.16  

ตารางที่ 4.16  แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินเนื้อหาของหลักสูตร 

   ในกลุมวิชาประสบการณภาคสนาม 

 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ความสอดคลองกับผลลัพธ 

การเรยีนรูของหลักสูตร (PLO) 

3.82 0.76 4.33 1.03 4.78 0.44 4.31 0.74 มาก 

เนื้อหานาสนใจและทันสมัย 3.80 0.70 4.33 1.03 4.78 0.44 4.30 0.72 มาก 

รวม 3.81 0.73 4.33 1.03 4.78 0.44 4.31 0.73 มาก 

 

 โดยผูประเมินไดใหขอเสนอแนะเก่ียวกับเนื้อหารายวิชาตาง ๆ ของหลักสูตร ดังนี้ 

- เชิญวิทยากรที่มีความรูเฉพาะทางเกี่ยวกับรายวิชาเขามาบรรยายสอน เพื่อถายทอด

ประสบการณจริงใหแกนักศึกษา 

 2) การประเมินหลักสูตรดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร (Inputs evaluation : I)

ประกอบดวย 3 องคประกอบ ไดแก 1) ดานคุณสมบัตินักศึกษา  2) คุณสมบัติ/คุณวุฒิ/ประสบการณ

ผูสอน และ 3) ปจจัยตาง ๆ ที่เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ซึ่งแบงเปน 2 ดาน ไดแก 

3.1) ดานสื่อการสอน ตำรา และแหลงความรู 3.2) ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา และหองปฏิบัติการ 

จากกลุมตัวอยาง พบวาในภาพรวมกลุมตัวอยาง มีคะแนนรวมอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ยรวม 

4.49 

 ผลการประเมินดานปจจัยนำเขาหลักสูตร คุณสมบัตินักศึกษา และ คุณสมบัติ/คุณวุฒิ/

ประสบการณผูสอน จากกลุมตัวอยาง พบวาในภาพรวมกลุมตัวอยาง มีคะแนนรวมอยูในระดับเห็น

ดวยมากที ่สุด มีคาเฉลี่ยรวม 4.84 โดยประเด็นที ่มีระดับความเห็นดวยสูงที่สุด ไดแก ประเด็น 

ดานคุณสมบัติ/ คุณวุฒิ / ประสบการณผู สอนมีความคิดเห็นดวยอยูในระดับเห็นดวยมากที ่สุด  

มีคาเฉลี่ย 4.96 ประเด็นดานคุณสมบัติของผูเขาศึกษา มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมากที่สุด  

มีคาเฉลี่ย 4.71 และประเด็นดานปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน มีความคิดเห็นอยูใน

ระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 3.80 ตามลำดับ รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.17-4.18 
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 โดยกลุมตัวอยางทั้งหมด 151 คน แบงเปนนักศึกษา จำนวน 60 คน  บัณฑิต จำนวน 6 คน 

อาจารย จำนวน 9  คน   ศิษยเกา จำนวน 64 คน ผูบังคับบัญชา จำนวน 9 คน และผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 คน   

ตารางที่ 4.17  แสดงขอมูลการประเมินดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร คุณสมบัตินักศึกษา 

    และคุณสมบัติ/คุณวุฒิ/ประสบการณผูสอน  จากกลุมตัวอยาง 

  

รายการ

ประเมิน 

นักศึกษา 

 

บัณฑิต 

 

อาจารย 

 

ผูเขี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

ศิษยเกา 

 

ผูบังคับบัญชา 

 

รวม 

(รอยละ) 

เห็น

ดวย 

ไม

เห็น

ดวย 

เห็น

ดวย 

ไม

เห็น

ดวย 

เห็น

ดวย 

ไม

เห็น

ดวย 

เห็น

ดวย 

ไม

เห็น

ดวย 

เห็น

ดวย 

ไม

เห็น

ดวย 

เห็น

ดวย 

ไม

เห็น

ดวย 

เห็น

ดวย 

ไม

เห็น

ดวย 

คุณสมบัติ

นักศึกษา 

4.5 0.50 4.58 0.42 4.91 0.09 4.44 0.56 4.94 0.06 4.91 0.09 4.71 0.29 

คุณสมบัติ / 

คุณวุฒิ / 

ประสบการณ

ผูสอน 

4.85 0.15 5.00 0 5.00 0 5.00 0 - - - - 4.96 0.04 

รวม 4.68 0.33 4.79 0.21 4.96 0.05 4.72 0.28 4.94 0.06 4.91 0.09 4.84 0.17 

  

 ประเมินหลักสูตรดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร (Input Evaluation) ในสวนของปจจัยตาง ๆ  

ที่เอื้อตอการเรียนการสอน เปนการประเมินใน 2 ดาน ไดแก 1) ดานสื่อการสอน ตำรา และแหลงความรู 

2) ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา และหองปฏิบัติการ โดยในการประเมินปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอ การเรียน

การสอน ในภาพรวมพบวามีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ยรวม 3.80 เมื่อพิจารณาผล

การประเมินพบวา ในสวนของดานสื่อการสอน ตำรา และแหลงความรู มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก 

มีคาเฉลี่ย 4.03 รองลงมาคือ ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา และหองปฏิบัติการ  มีความคิดเห็นในระดับ

เห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 3.99 รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.18 

ตารางที่ 4.18  แสดงขอมูลการประเมินดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร ปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อ 

    ตอการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร จากกลุมตัวอยาง 

 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ศิษยเกา รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ดานสื่อการสอน ตำรา 

และแหลงความรู 

4.03 0.81 3.97 0.76 3.93 0.96 3.78 0.76 4.03 0.81 มาก 

ดานวัสดุ อุปกรณ 3.99 0.85 4.03 0.83 3.15 1.04 3.55 0.86 3.99 0.85 มาก 
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รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ศิษยเกา รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

การศึกษา และ

หองปฏิบัติการ 

รวม 4.03 0.81 3.97 0.76 3.93 0.96 3.78 0.76 3.80 0.86 มาก 

 จากตารางที่ 4.17-4.18 ในสวนของรายการประเมินหัวขอคุณสมบัติของอาจารย และปจจัย

ตาง ๆ ที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน ทางคณะผูวิจัยไดทาการประเมินแบบเชิงปริมาณเฉพาะ 

ผูประเมินในกลุมของนักศึกษา บัณฑิต ศิษยเกา และอาจารย เนื่องจากเปนผูที่เก่ียวของโดยตรง ซึ่งใน

สวนของผูประเมินกลุมผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ นั้นไดประเมินในลักษณะเชิงคุณภาพโดยการให

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม โดยสามารถจำแนกผลการประเมินตามองคประกอบตาง ๆ ของปจจัยนำเขา

ของหลักสูตรทั้ง 3 องคประกอบไดดังนี้ 

2.1) คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

- การรับสมัครโดยการสอบสัมภาษณนั้นทำได แตควรมีองคประกอบอื่นรองรับ เชน 

ประสบการณฺการทำงาน, การแขงขัน หรือ การสอบวัดระดับตามมาตรฐานสากล เพื่อใหมั่นใจไดวา 

นักศึกษามีความพรอมในการเรียนเมื่อเขามา 

2.2) คุณสมบัติของอาจารย 

- ควรมีการ upskill/reskill พัฒนาตนเอง เพื ่อใหสามารถสอนรายวิชาที ่ต องการ 

องคความรู และทักษะการพัฒนาโปรแกรมสมัยใหม และมีความมั ่นใจในการให feedback  

แกนักศึกษาในภาคปฏิบัติการไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.3) ปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียนการสอน 

- ควรมีการอัปเดตอุปกรณการเรียนการสอนที่จำเปน เชน คอมพิวเตอร หรือ software

ตาง ๆ ใหสามารถตอบโจทยการใชงาน หรือ การศึกษาของนักศึกษา เพื่อใหไมเกิดขอจำกัดใน 

การเรียนรู 

- ควรสนับสนุนวัสดุ และอุปกรณการศึกษาอยางเพียงพอ โดยเนนสวนที ่สนับสนุน 

การเรียนรูทางดานวิทยาการคอมพิวเตอรที ่เกี ่ยวของ เชน โปรแกรมสำเร็จรูป เครื่องมือที่ใชใน 

การปฏิบัติงานที่เปนมาตรฐาน โดยควรมีการสนับสนุนดานลิขสิทธิ์ในการเรียนการสอน เครื่องมือ 

ที่เปนฮารดแวรอาจเนนเฉพาะสวนที่นำมาประกอบการเรียนการสอนที่เกี่ยวของเทานั้น 

- ในหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรควรมีเครื่องคอมพิวเตอรที ่ประสิทธิภาพตอการเรียน 

การสอน ไมลาสมัยจนเกินไป เพราะอาจจะไมทันตอนักศึกษาได 
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- ควรมีการบริหารจัดการที่เอื้อตอการเรียนรูของนักศึกษาใหมากที่สุด มีความปลอดภัย

และสะอาด 

- ทางหลักสูตรควรมีสถานที่ใหนักศึกษาสามารถทำงานและเรียนรูไดสะดวกสบายและ

เหมาะสม เชน คอมพิวเตอร projector และอุปกรณเพิ่มเติม เพื่อสงเสริมการเรียนรู การทำงานกับ

สมาชิกในโครงการ สนับสนุนสภาพแวดลอมใหมีความคิดสรางสรรค จนอาจทำใหเกิดนวัตกรรมได 

2.4)  ดานสื่อการสอน ตำรา และแหลงความรู 

- ควรมีการอนุญาต การเขาถึงเนื้อหางานวิจัย หรือ งานตีพิมพในระดับนานาชาติ 

- ผูสอนควรมีการเรียบเรียงเนื้อหาการสอนดวยตนเอง ในรูปแบบที่เหมาะสมตอการเรียนรู 

และควรมีความเปนปจจุบัน สื่อการสอนทางดิจิทัลที่มีผูอื่นจัดทำ สามารถนำมาใชเสริมในการเรียน

การสอนได แตไมควรใชเปนสื่อหลัก 

- ในหองสมุดควรมีงบประมาณสนับสนุนการซื้อหนังสือ ตำรา และนิตยสารที่มีคุณภาพ

และทันสมัยอยูตลอดเวลา ในบางครั้งอาจทำใหนักศึกษาไดมีสวนรวมในการเลือกซื้อ จะทำใหกระตุน

ความสนใจการเรียนรูของนักศึกษามากขึ้นได  ในปจจุบันรูปแบบการเรียนรูจะเปนวีดิโอ อาจมี 

ความรวมมือ skillane.com เพื่อขอทดสอบลองใชระบบ เพื่อใหนักศึกษาไดลองเรียนรูตามความสนใจ 

และความชำนาญของตนเองมากขึ้น หากนักศึกษามีทักษะภาษาอังกฤษ ก็สามารถเรียนรูไดจาก 

coursera และ edx.org ได จะทำใหนักศึกษาเรียนรูตอเนื่องไดดีข้ึน 

 3)  การประเมินหลักสูตรดานกระบวนการหลักสูตร (Process evaluation : P) ในสวน

ของการจัดการเรียนการสอน เปนการประเมินใน 3 ดาน ไดแก  1) ดานการจัดการเรียนการสอน  

2) ดานการวัดและประเมินผล 3) ดานการกำกับติดตาม จากกลุ มตัวอยาง พบวาในภาพรวม 

กลุ มตัวอยาง มีคะแนนรวมอยู ในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี ่ยรวม 4.33 โดยในการประเมิน 

ความเหมาะสมดานการกำกับติดตามในภาพรวมพบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  

มีคาเฉลี่ยรวม 4.36  รองลงมาคือ ดานการวัดและประเมินผลมีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก  

มีคาเฉลี่ย 4.34 และดานการจัดการเรียนการสอน มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 

4.28 รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.19 

 โดยกลุมตัวอยางทั้งหมด 75 คน แบงเปนนักศึกษา จำนวน 60 คน  บัณฑิต จำนวน 6 คน 

อาจารย จำนวน 9 คน    
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ตารางที่ 4.19     แสดงขอมูลการประเมินดานการจัดการเรียนการสอน จากกลุมตัวอยาง 

  

รายการประเมิน 

นักศึกษา อาจารย บัณฑิต รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ดานการจัดการเรียนการสอน 4.06 0.72 4.32 0.68 4.47 0.57 4.28 0.66 มาก 

ดานการวัดและประเมินผล 4.09 0.78 4.44 0.72 4.50 0.55 4.34 0.68 มาก 

การกำกับติดตาม 4.08 0.75 4.50 0.73 4.50 0.55 4.36 0.68 มาก 

รวม 4.08 0.75 4.42 0.71 4.49 0.56 4.33 0.67 มาก 

 

 โดยผูประเมินไดใหขอเสนอแนะเก่ียวกับกระบวนการหลักสูตร ดังนี้ 

3.1) ดานการจัดการเรียนการสอน  

- ผสมผสานการฝกปฏิบัติกับความรูทางทฤษฎีใหมากยิ่งขึ้น ซึ่งอาจมีผลใหตองใชเวลา 

ในบางหัวขอที่มีความสำคัญ อาจตัดเนื้อหาบางสวน ที่นักศึกษาสามารถศึกษาดวยตนเองได เพื่อใช

เวลาในการฝกปฏิบัติและทำความเขาใจทฤษฎีเกิดเปนทักษะที่นักศึกษาสามารถทำไดจริง รวมทั้ง 

การจัดลำดับเนื้อหาที่สามารถเรียนรูเชื่อมโยงกันเขาดวยกัน เพื่อประหยัดเวลาและครอบคลุมหัวขอ

ไดมากข้ึน 

- การเรียนการสอนควรมีเนื ้อหาที ่นาสนใจ ทันสมัย และใหความสำคัญกับกิจกรรม 

ทางปฏิบัติ นักศึกษาสวนใหญชอบเรียนกับอาจารยเกง ๆ และมีผลงานเยอะ ๆ 

3.2)  ดานการวัดและประเมินผล  

- ควรมีการประเมินผลที่หลากหลาย และมีการประเมินผลเปนระยะ เนื่องจากนักศึกษา

อาจมีพื้นฐานและความสนใจที่แตกตางกัน 

3.3)  ดานการกำกับติดตาม   

- ไมม ี

 4) การประเม ินหล ักส ูตรด านผลผลิตของหล ักส ูตร (Products evaluation : P)  

การประเมินหลักสูตรดานผลผลิตของหลักสูตร (Product Evaluation) โดยการศึกษาครั้งนี้จำแนก

การประเมินออกเปน 4 สวน ไดแก  1) คุณลักษณะของบัณฑิตตามวัตถุประสงคและมาตรฐาน 

การเรียนรู ทั ้ง 5 ดานของหลักสูตร 2) ทักษะความสามารถในการปฏิบัต ิงาน 3) ผลการเรียน  

4) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากกลุมตัวอยาง พบวาในภาพรวมกลุมตัวอยาง มีคะแนนรวมอยูในระดับ

เห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ยรวม 4.30 
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4.1) คุณลักษณะของบัณฑิตตามวัตถุประสงคและมาตรฐานการเรียนรูทั้ง 5 ดานของหลักสูตร 

 คุณลักษณะของบัณฑิตตามวัตถุประสงคและมาตรฐานการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 ทั้ง 5 ดาน ไดแก 1) ดานคุณธรรมจริยธรรม 2) ดานความรู 3) ดานทักษะ 

ทางปญญา 4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ดานการวิเคราะห 

เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงทักษะความสามารถในการปฏิบัติงาน 

ผลการเรียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากกุลมตัวอยาง ผูใชบัณฑิต  ซึ่งการประเมินหลักสูตร 

ดานผลผลิตในภาพรวมพบวา มีความคิดเห็นอยู ในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี ่ย 4.04 โดยมี

รายละเอียดตอไปนี้ 

ตารางที่ 4.20 แสดงความคิดเห็นจากผูใชบัณฑิตเกี่ยวกับผลผลิตของหลักสูตร  

 

รายการประเมิน 

ผูบังคับบัญชา อาจารย ศิษยเกา รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ดานคุณธรรม จริยธรรม 4.07 0.65 4.38 0.49 3.92 0.60 4.12 0.58 มาก 

ดานความรู 3.89 0.66 4.36 0.65 3.89 0.73 4.05 0.68 มาก 

ดานทักษะทางปญญา 3.78 0.66 4.26 0.62 3.98 0.54 4.01 0.61 มาก 

ดานทักษะความสมัพันธ

ระหวางบุคคลและ 

ความรับผิดชอบ 

3.96 0.73 4.11 0.71 3.97 0.67 4.01 0.70 มาก 

ดานทักษะในการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3.74 0.58 4.22 0.78 4.05 0.55 4.00 0.64 มาก 

ดานคุณลักษณะบัณฑิตตาม 

อัตลักษณมหาวิทยาลัย 

3.89 0.85 4.41 0.61 3.87 0.60 4.06 0.69 มาก 

รวม 3.89 0.69 4.29 0.64 3.95 0.62 4.04 0.65 มาก 

 

ผูประเมินมีขอเสนอแนะเก่ียวกับการประเมินหลักสูตรดานผลผลิตของหลักสูตร ดังนี้ 

 4.1.1)  คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

 ผูประเมินไดมีการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคที่บัณฑิตของ

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรควรมี อันประกอบดวย 
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ตารางที่ 4.21 แสดงขอมูลเกี่ยวกับคุณสมบัติบัณฑิตที่พึงประสงค 
ทักษะการใชชีวิต (Soft Skills) ทักษะทางวิชาชีพ (Hard Skills) 

มีความคิดนอกกรอบ และเปนความคิดที่สรางสรรค  มีความรูในกระบวนการทางธุรกิจรวมกับ 

ดานเทคโนโลยี  

มีความรับผิดชอบ ตรงตอเวลา และมีวินัย มีทักษะการคนควาขอมลูดวยตัวเอง รูจักประยุกตใช

งานเนื้อหาที่เรียนกับงานท่ีทำ 

สามารถทำงานเปนทีมรวมกบัผูอืน่ มีภาวะความเปน

ผูนำ 

มีทักษะการใชเครื่องมือในการปฏบิัติงาน และสามารถ

เขียนโปรแกรมและคิดอยางเปนระบบ 

มีทักษะการสื่อสารทีด่ี สามารถนำเสนองานทั้งใน

รูปแบบการพูด หรือเอกสารไดดี  

สามารถคิดวิเคราะห และ สามารถปรับตัวตาม

เทคโนโลยีที่มีการเปลีย่นแปลงอยางรวดเร็วได 

 สามารถประยุกตความรูกับการทำงานได  

 

 4.1.2)  จุดแข็ง 

 ผูประเมินไดมีการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับจุดแข็งของบัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ดังนี้ 

- สามารถเรียนรู และพัฒนาความรู  ความเชี ่ยวชาญไดอยางรวดเร็ว เขาใจอะไรงาย  

มีความอดทนสูง 

- มีความเปนกันเอง เขากับผูอื่นไดงาย 

- มีพ้ืนฐานที่สามารถตอยอดในการเขียนโปรแกรมภาษาใหม ๆ ที่นอกเหนือจากในชั้นเรียน 

- มีความรูความสามารถในระดับที่ดี ที่ใชตอยอดทำงานไดจริง สามารถนำมาประยุกตใน

วิชาที่เรียนมากับงานที่ทำได 

- มีความขยัน ตั้งใจในการทำงานและการคนควาขอมูล และการพัฒนาตนเองอยูเสมอ 

- มีความรูในทักษะพัฒนาโปรแกรม ตามที่ไดรับมอบหมายคอนขางด ี

4.1.3)  จุดออน/ขอความปรับปรุง 

 ผูประเมินไดมีการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับจุดออน/ขอควรปรับปรุงของบัณฑิตหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ดังนี้ 

- ขาดความมั่นใจในตัวเอง ขาดความรับผิดชอบในหนาที่ และเรื่องเวลา 

- ขาดประสบการณในการเขียนโปรแกรมที่ใชงานจริงในบริษัทที่มีความหลากหลาย 

- ขาดความกระตือรือรนในการทำงาน รวมทั้งการประสานงาน พูดคุยกับทีมในเรื่องงาน  

- มีทักษะในดานธุรกิจไมมาก ยังขาดความเขาใจ business process และการวางแผน

ดำเนินงานโครงงาน 
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4.2)  ทักษะความสามารถในการปฏิบัติงาน 

ในสวนของทักษะความสามารถในการปฏิบัติ โดยการศึกษาครั้งนี้ประเมินจากแบบประเมิน

ภาวะมีงานทำ โดยผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต จำนวน 6 คน และบัณฑิต จำนวน 6 คน พบวามี 

ความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 4.50 โดยรายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.22 

ตารางที่ 4.22 แสดงขอมูลเกี่ยวกับทักษะความสามารถในการปฏิบัติงาน 

 

รายการประเมิน 

ผูบังคับบัญชา/

ผูใชบัณฑิต 

บัณฑิต รวม ระดับ 

ความคิดเห็น 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ทักษะความสามารถในการปฏิบัตงิาน 4.50 0.85 4.50 0.76 4.50 0.80 มาก 

 

4.3)  ผลการเรียน 

 ในสวนของการผลการเรียน โดยในการประเมินความเหมาะสมดานผลการเรียนในภาพรวม

พบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ยรวม 4.08 รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 

4.23 

 โดยกลุมตัวอยางทั้งหมด 75 คน แบงเปนนักศึกษา จำนวน 60 คน บัณฑิต จำนวน 6 คน 

อาจารย จำนวน 9 คน   

ตารางที่ 4.23 แสดงขอมูลเกี่ยวกับผลการเรียน 

 

รายการประเมิน 

นักศึกษา อาจารย บัณฑิต รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ผลการเรียน 4.08 0.75 4.50 0.73 4.50 0.55 4.36 0.68 มาก 

รวม 4.08 0.75 4.50 0.73 4.50 0.55 4.36 0.68 มาก 

4.4)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

สำหรับในสวนของกระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนรู ของแตละรายวิชา  

ในระหวางการเรียนการสอนแตละวิชามีการจัดสอบยอย หรือจัดกิจกรรมระหวางการเรียนรูในแตละ

หัวขอเพื่อเปนการทวนสอบในสวนของหัวขอการเรียนรูตาง ๆ รวมถึงการทวนสอบโดยผานทาง 

การพัฒนาโครงงานรายวิชา และภายหลังจากการตัดเกรดและประกาศผลใหนักศึกษาไดทราบผาน

ระบบเกรดออนไลนของมหาวิทยาลัยเรียบรอยแลว อาจารยผู รับผิดชอบรายวิชาไดดำเนินการ 

ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู ในรูปแบบตาง ๆ เชน จากการสังเกตพัฒนาการของผูเรียน  

การสัมภาษณผูเรียน การทำแบบประเมิน การมอบหมายงานหลังจากสิ้นสุดการเรียนรูของรายวิชานั้น ๆ  

เปนตน ซึ่งแนวทางการดำเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหาร
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หลักสูตรตามแบบรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนตามมาตรฐานผลการเร ียนรู   

หมวด ฉ*. ผลการพิจารณาการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู (ทวนสอบ 01)  

 โดยเมื่อดำเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์เรียบรอยแลว อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาไดทำการ

รายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนตามมาตรฐานผลการเร ียนรู  (ทวนสอบ 02)   

เพื่อเสนอใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดพิจารณา ทั้งนี้เพ่ือรวมกันตรวจสอบและประเมินวิธีการ

ทวนสอบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนรู ของแตละรายวิชาวามีความเหมาะสม และสะทอนผลลัพธ 

การเรียนรูของรายวิชาที่สอดคลองกับความตองการของหลักสูตรหรือไม โดยทุกรายวิชาของหลักสูตร

ไดมีการดำเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู และมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การวัด

และการประเมินผลเปนไปตามท่ีไดเสนอไวใน สพว. 03   

5)  การประเมินหลักสูตรดานผลกระทบ (Impact Evaluation : I)  

การประเมินหลักสูตรดานผลกระทบ (Impact Evaluation) โดยการศึกษาครั้งนี้ประเมินจาก

แบบประเมินภาวะมีงานทำ โดยผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต จำนวน 6 คน พบวามีความคิดเห็นอยูใน

ระดับเห็นดวยมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 4.57 โดยรายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.24 

ตารางที่ 4.24 แสดงขอมูลการประเมินหลักสูตรดานผลกระทบ (Impact Evaluation) 

 

รายการประเมิน 

ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. 

การนำความรูไปใชในการปฏิบตัิงานในสถานประกอบการ  4.48 0.60 มาก 

การยอมรับจากผูบังคับบญัชาและเพื่อนรวมงาน  4.57 0.51 มากที่สุด 

คุณภาพของงานที่ไดรับมอบหมาย  4.67 0.58 มากที่สุด 

รวม  4.57 0.56 มากที่สุด 
 

6)  การประเมินหลักสูตรดานประสิทธิผล (Effectiveness Evaluation : E)  

การประเมินหลักสูตรดานประสิทธิผล (Effectiveness Evaluation) โดยการศึกษาครั้งนี้

ประเมินจากแบบประเมินภาวะมีงานทำ โดยบัณฑิต จำนวน 6 คน พบวามีความคิดเห็นอยูในระดับ

เห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ย 4.33 โดยรายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.25 

ตารางที่ 4.25 แสดงขอมูลการประเมินหลักสูตรดานประสิทธิผล (Effectiveness Evaluation) 

 

รายการประเมิน 

บัณฑิต ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. 

ความมั่นใจในความรูที่ไดศึกษามาวาเพียงพอตอการปฏิบตัิงาน  4.33 0.58 มาก 

การศึกษา คนควาความรูทางดานวิชาชีพเพิ่มเติม 4.33 0.58 มาก 

รวม  4.33 0.58 มาก 



87 
 

7)  การประเมินหลักสูตรดานความยั่งยืน (Sustainability Evaluation : S)  

การประเมินหลักสูตรดานความยั่งยืน (Sustainability Evaluation)  โดยการศึกษาครั ้งนี้

ประเมินจากแบบประเมินภาวะมีงานทำ โดยผูบังคับบัญชา/ผู ใชบัณฑิต จำนวน 6 คน พบวามี 

ความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 4.42 โดยรายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4.26 

ตารางที่ 4.26 แสดงขอมูลการประเมินหลักสูตรดานความยั่งยืน (Sustainability evaluation)   

 

รายการประเมิน 

ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. 

การนำความรูที่ไดจาการศึกษามาใชในการพัฒนางาน 4.33 0.58 มาก 

การประยุกตองคความรูที่ไดจากการศึกษาไปสูงานอื่น 4.50 0.52 มาก 

รวม 4.42 0.55 มาก 

 

8)  การประเมินหลักสูตรดานการถายโยงความรู (Transportability evaluation : T) 

การประเม ินหล ักส ูตรด านการถ ายโยงความร ู   (Transportability evaluation : T)   

โดยการศึกษาครั้งนี้ประเมินจากแบบประเมินภาวะมีงานทำ โดยผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต จำนวน 6 คน 

พบวามีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 4.61 โดยรายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 

4.27 

ตารางที่ 4.27 แสดงขอมูลการประเมินหลักสูตรดานการถายโยงความรู  

 (Transportability evaluation)   

 

รายการประเมิน 

ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต ระดับ 

ความ

คิดเห็น 
x̄  S.D. 

การมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนความรูใหม ๆ กับผูที่ทำงานใน

สายอาชีพเดียวกัน 

4.67 0.58 มากที่สุด 

การปรับความรูใหเหมาะสมกับองคกรภายนอก 4.67 0.58 มากที่สุด 

ความสามารถในการถายทอดความรูสูผูอื่น 4.50 0.85 มาก 

รวม 4.61 0.67 มากที่สุด 

 



บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผล 

 
 การประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2563) มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ เปนการประเมินเพื่อนำผลมาปรับปรุงและกำหนด

ทิศทางการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2568) ซึ่งการประเมินหลักสูตรครั้งนี้คณะผูวิจัยไดสำรวจความคิดเห็นของกลุมตัวอยางจำแนก

เปนนักศึกษา บัณฑิต ศิษยเกา อาจารยผูสอน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  อาจารยประจำหลักสูตร 

ผูเชี ่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ และผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต โดยแบงการประเมินออกเปน 8 ดาน 

ตามแบบจำลอง CIPPIEST model ได แก   ด านบร ิบทของหล ักส ูตร (Context Evaluation: C)  

ด านปจจ ัยนำเข าของหลักสูตร (Input Evaluation: I) ด านกระบวนการหลักส ูตร (Process 

Evaluation: P) ดานผลผลิตของหลักสูตร (Product Evaluation: P) ดานผลกระทบ (Impact 

Evaluation: I) ดานประสิทธิผล (Effectiveness Evaluation: E) ดานความยั่งยืน (Sustainability 

Evaluation: S) และดานการถายโยงความรู (Transportability Evaluation: T) โดยในบทนี้จะนำเสนอ

ผลสรุปจากการประเมินในแตละดาน พรอมการอภิปรายผล และขอเสนอแนะ ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 

5.1 สรุปผลการวิจัย  

 การวิจัยเรื่อง “การประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ” 

เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินความเหมาะสมของ

หลักสูตร ใน 8 ดาน ไดแก ดานบริบทของหลักสูตร ดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร ดานกระบวนการ

หลักสูตร ดานผลผลิตของหลักสูตร ดานผลกระทบ ดานประสิทธิผล ดานความยั่งยืน และดานการ

ถายโยงความรู  ตามแบบจำลอง CIPPIEST model ซึ ่งการประเมินครั ้งนี ้ไดกำหนดตัวอยางที ่มี 

ความเกี่ยวของหรือมีความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับการดำเนินการหลักสูตร จำนวน 151 คน ประกอบดวย 

นักศึกษา จำนวน 60 คน บัณฑิต จำนวน 6 คน อาจารย จำนวน 9 คน ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต 

จำนวน 9 คน และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล

ไดแก แบบสอบถามสำหรับกลุมตัวอยางแตละกลุม จำนวน 151 ฉบับ ประกอบดวย ขอคำถาม

แบบสอบถามทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ทำการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณดวยสถิติพื้นฐาน ไดแก

คาเฉลี่ย รอยละ และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสวนของการวิเคราะหเชิงคุณภาพโดยการวิเคราะห

เนื ้อหา และความคิดเห็นที ่ไดรวบรวมจากผู มีสวนไดสวนเสียในกลุมตาง ๆ   โดยสามารถสรุป

ผลการวิจัยตามแบบจำลอง CIPPIEST model ไดดังนี้ 
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5.1.1 ดานบริบทของหลักสูตร (Context Evaluation) 

 การประเมินดานบริบทของหลักสูตรนี้ ทางคณะผูวิจัยไดดำเนินการประเมินใน 2 ดานคือ 

ดานที ่ 1 คือการประเมินสภาพแวดลอมภายนอกของหลักสูตร และดานที ่ 2 คือการประเมิน

สภาพแวดลอมภายในของหลักสูตร ดังรายละเดียดตอไปนี้ 

1) ดานการประเมินสภาพแวดลอมภายนอกของหลักสูตร 

คณะผูวิจัยไดดำเนินการประเมินสภาพแวดลอมของปจจัยภายนอกหลักสูตร จำนวน

ทั้งสิ้น 5 ปจจัย ไดแก แนวโนมเทคโนโลยีอนาคต สถิติประชากร ขอมูลพื้นฐานของกลุมเปาหมาย 

กรอบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทางของ AUN-QA (ASEAN University Network 

Quality Assurance)  และความตองการของหนวยงาน/สังคม โดยไดทำการรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับ

สภาพแวดลอมของปจจัยภายนอกตาง ๆ ที่ไดกำหนดไวจากแหลงอางอิง และผลสะทอนกลับจาก 

กลุมผูมีสวนไดสวนเสียที่เกี่ยวของกับหลักสูตร ซึ่งสามารถสรุปผลการประเมินไดดังนี้ 

1.1) แนวโนมเทคโนโลยีอนาคต โดยจากการศึกษาขอมูลจากผู แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2570) รวมถึงการรวบรวมขอมูลจากศิษยเกา  

พี่เลี้ยงและหัวหนางานจากสถานประกอบการที่นักศึกษาไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา สามารถสรุปไดวา 

พบวาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ยังคงมีความสำคัญในการที่จะ

ขับเคลื่อนประเทศใหพัฒนาไปสูความเปนเมืองอัจฉริยะ และเสริมสรางกำลังคนที่มีสมรรถนะสูง  

เปนกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนการเปลี่ยนถายทางเทคโนโลยี โดยควรมีการปรับโครงสรางหลักสูตร

ใหมีความทันสมัย รองรับทักษะทางดานดิจิทัลที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา โดยสามารถสรุป

ทิศทางของเทคโนโลยีดิจิทัลที่เปนที่ตองการไดดังตารางที่ 5.1  

ตารางที่ 5.1  แนวโนมของเทคโนโลยีดิจิทัลในอนาคต 

เทคโนโลยีดิจิทัล ปรับปรุงเนื้อหา

รายวิชา 

ที่เกี่ยวของใหทันสมัย 

เพิ่มรายวิชาใหม 

Artificial Intelligent (AI) / Machine Learning/ 

Robotic 

  

Mobile Application Development   

Big Data/ Data Science   

Cloud Solution   

Augmented Reality / Virtual Reality   

Data warehouse / Enterprise Data   
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เทคโนโลยีดิจิทัล ปรับปรุงเนื้อหา

รายวิชา 

ที่เกี่ยวของใหทันสมัย 

เพิ่มรายวิชาใหม 

warehouse 

Cyber Security / IT Security   

IOT / AIOT   

Data Analytic / Data driven analytic   

มาตรฐาน ISO ดาน IT เชน ISO27001, ITIL   

 

1.2) สถิติประชากร จากการศึกษาแนวโนมสถิติจำนวนประชากรของประเทศไทย 

พบวาอัตราการเกิดของประชากรไทยลดลงอยางตอเนื่อง ซึ่งมีผลตอจำนวนนักศึกษาที่จะเขาศึกษาตอ

ในระดับอุดมศึกษา ดังนั้น คณะผูวิจัยจึงมีความเห็นวาหลักสูตรฯ ควรมีการออกแบบโครงสราง

หลักสูตรที่มีความยืดหยุน โดยอาจปรับกลุมเปาหมายในการรับ เชน การออกแบบหลักสูตรที่ไมจำกัด

อายุของผูเรียนเพื่อขยายกลุมเปาหมาย เชน กลุมคนทำงานหรือผูสูงอายุที่ตองการพัฒนาทักษะ

ทางดานดิจิทัล หรือ กลุ มนักเรียนที่ตองการเก็บหนวยกิตในลักษณะของ Credit Bank เปนตน  

โดยอาจปรับรูปแบบการกำหนดแผนการรับนักศึกษาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร ใหมีหลากหลายแผนการรับ และปรับจำนวนรับเขาสำหรับแตละแผนการศึกษา 

ใหเหมาะสมกับแตละกลุมเปาหมาย เปนตน 

1.3) กรอบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทางของเกณฑ AUN-QA 

(ASEAN University Network Quality Assurance)  ซ ึ ่ ง เกณฑการประก ันค ุณภาพระดับ

หลักสูตรตามแนวทางของ เกณฑ AUN-QA (ASEAN University Network Quality Assurance) นั้น

มุงเนนใหหลักสูตรสามารถดำเนินการใหบรรลุสูผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (Program Learning 

Outcome: PLOs) โดยจากกระบวนการวิจัยประเมินหลักสูตรในครั้งนี้ คณะผูวิจัยไดมีการทบทวน

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (Program Learning Outcome: PLOs) ของหลักสูตร และขอมูล 

ที่ไดรับจากขอเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพระดับหลักสูตรตั้งแตปการศึกษา 

2564-2565 รวมถึงรวบรวมความตองการจากผูมีสวนไดสวนเสียตาง ๆ ที่เกี ่ยวของกับหลักสูตร 

เพื่อที่จะนำไปออกแบบผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (Program Learning Outcome: PLOs)  

ใหสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียแตละกลุม เพื่อนำมาใชเปนแนวทางในการ

ปรับปรุงหลักสูตรตอไป 
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1.4)  ความตองการของหนวยงาน/สังคม จากการรวบรวมขอเสนอแนะจากผูมี

สวนไดสวนเสียที่เกี ่ยวของจากกิจกรรมตาง ๆ เชน การเยี่ยมชมหนวยงานและกิจกรรมการหารือ

แนวทางในการพัฒนาหลักสูตรกับหนวยงานชั้นนำ เชน บริษัท เมโทรซิสสเต็มคอปอรเรชัน  จำกัด 

(มหาชน)  บริษัท MFEC จำกัด รวมถึงขอคิดเห็นที่ไดจากตัวแทนจากสถานประกอบการที่นักศึกษาได

เขาปฏิบัติงานสหกิจศึกษา รวมถึงภาพรวมความตองการของตลาดแรงงานทางดานเทคโนโลยี

คอมพิวเตอร  พบวาความตองการตาง ๆ นั ้นมีความสอดคลองกับแนวโนมความกาวหนา 

ของเทคโนโลยีที ่ม ีการเปลี ่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว หลายองคกรตองการปรับตัวใหเข ากับ 

การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และมีความตองการบุคลากรที่มีความรูความสามารถในศาสตร

ทางดานเทคโนโลยีใหม ๆ รวมถึงดานวิทยาการคอมพิวเตอรเปนจำนวนมาก โดยปจจุบันมีการจำแนก

ตำแหนงงานที่มีความหลากหลายมากขึ้น เชน นักพัฒนาระบบ (Programmer) มีการจำแนกเปน 

ด านต าง ๆ เช น Backend, Frontend, Mobile Application, DevOps, Cloud Developer เป นตน 

ดังนั ้นเนื ้อหาบางอยางที ่สอนในปจจุบ ันควรตองมีการปรับใหม ีความทันสมัยสอดคลองกับ 

ความตองการของตลาดแรงงานมากข้ึน 

2) ดานการประเมินสภาพแวดลอมภายในของหลักสูตร 

  คณะผูวิจัยไดดำเนินการประเมินสภาพแวดลอมภายในของหลักสูตร จากผลการ

ประเมินและสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับบริบทของหลักสูตร ทั้ง 4 องคประกอบ ไดแก โครงสราง

หล ักส ูตร ผลล ัพธ การเร ียนร ู ระด ับรายว ิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) ผลล ัพธ 

การเรียนรูที ่คาดหวัง (Program Learning Outcomes: PLOs) และเกณฑการวัดและประเมินผล  

ในภาพรวมมีคะแนนอยูในระดับมาก มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 4.06 ซึ่งแสดงใหเห็นวาผูประเมินทุกกลุม

เห็นดวยกับความเหมาะสมของโครงสรางหลักสูตร ผลลัพธการเรียนรู ระดับรายวิชา (Course 

Learning Outcomes: CLOs) ผลล ัพธ การเร ียนรู ท ี ่คาดหวัง (Program Learning Outcomes: 

PLOs) และเกณฑการวัดและประเมินผล โดยพิจารณาผลการประเมินดานบริบทในสวนของ

สภาพแวดลอมภายในของหลักสูตร จำแนกตามแตละองคประกอบ ไดดังนี้ 

1) ดานโครงสรางหลักสูตร เปนการประเมินบริบทของหลักสูตร ในสวนของโครงสราง

ของหลักสูตรในแตละหมวดวิชา ไดแก หมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ หมวดวิชาเลือกเสรี 

และหมวดวิชาประสบการณภาคสนาม ในดานของความเหมาะสมของโครงสรางของลำดับการเรียนรู 

เนื ้อหาสาระของรายวิชาตาง ๆ ตามโครงสรางของหลักสูตร ความเหมาะสมของจำนวนหนวยกิต  

โดยผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 3.96 โดยมีขอเสนอแนะใหมี

การทบทวนการกระจายรายวิชาใหมีการไลเรียงตามลำดับความยากงาย และไลระดับการบรรลุผลลัพธ

การเรียนรูของรายวิชา (CLO) เพื่อมุงสูผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) 
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2) ดานผลลัพธการเรียนรู ระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes : CLOs) 

เปนการประเมินบริบทของหลักสูตร โดยประเมินองคประกอบตาง ๆ ที่นำไปสูผลลัพธการเรียนรู

ระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes : CLOs) เชน ความเหมาะสมของเนื ้อหารายวิชา 

ความทันสมัย มีเนื้อหาเปนประโยชน และสามารถนำไปประกอบวิชาชีพได ซึ่งผลการประเมินในภาพรวม 

อยูในระดับมาก มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 3.85 โดยมีขอเสนอแนะใหแตละรายวิชาทบทวนผลลัพธ 

การเรียนรูของแตละรายวิชา ใหมีความสอดคลองกับ Bloom’s Taxonomy เพื่อสามารถประเมิน

ผลลัพธการเรียนรูไดเหมาะสมมากยิ ่งขึ ้น โดยเฉพาะวิชาที ่มีความตอเนื่องกัน ทั ้งนี ้เพื ่อนำไปสู 

การบรรลุผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) ตอไป 

3) ผลลัพธการเรียนรูที ่คาดหวัง (Program Learning Outcomes: PLOs) เปนการ

ประเมินบริบทของหลักสูตร โดยประเมินองคประกอบตาง ๆ ที่นำไปสูผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง 

(Program Learning Outcomes: PLOs)  เชน ความเหมาะสมของเนื ้อหารายวิชา ความทันสมัย 

สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร ซึ่งผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก มีคา

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.11 โดยมีขอเสนอแนะใหทบทวนผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) ใหมี

ความเหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียของหลักสูตร 

4) ดานเกณฑการวัดและประเมินผล เปนการประเมินบริบทของหลักสูตร โดยประเมิน

องคประกอบตาง ๆ ในดานเกณฑการวัดและประเมินผล เชน เปนการประเมินเกณฑการวัดและ

ประเมินผลของรายวิชาและหลักสูตรในภาพรวม ในสวนของกิจกรรมการวัดผล เกณฑการวัดผล และ

ความเหมาะสมของสัดสวนน้ำหนักในการประเมินผล โดยผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก 

มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 4.30 โดยมีขอเสนอแนะใหหลักสูตรทบทวนแนวทางในการกำหนดเกณฑ 

การประเมินผลใหมีความสอดคลองเปนมาตรฐานรวมกัน และมีความหลากหลาย 

5.1.2  ดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร (Input Evaluation) 

 จากการประเมินและสำรวจความคิดเห็นเกี ่ยวกับปจจัยนำเขาของหลักสูตร ใน 3 

องคประกอบ ไดแก ดานคุณสมบัตินักศึกษา ดานคุณสมบัติ/คุณวุฒิ/ประสบการณผูสอน และ 

ดานปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน (ประกอบดวย 2 ดาน คือดานสื่อการสอน ตำรา 

และแหลงความรู กับดานดานวัสดุ อุปกรณการศึกษาและหองปฏิบัติการ)  ในภาพรวมมีคะแนนอยูใน

ระดับมาก มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 4.49 ซึ่งแสดงใหเห็นวาผูประเมินทุกกลุมเห็นดวยกับความเหมาะสม

ของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา คุณสมบัติ/คุณวุฒิ/ประสบการณผูสอน และปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอ 

การจัดการเรียนการสอน 

 โดยพิจารณาผลการประเมินดานปจจัยเบื้องตนของหลักสูตรจำแนกตามแตละองคประกอบ 

ไดดังนี้ 
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1) ดานคุณสมบัติของนักศึกษา 

  เปนการประเมินคุณสมบัติของนักศึกษา  ซึ่งพบวาในภาพรวมผูประเมินทุกกลุมได

ประเมินคุณสมบัต ิของนักศึกษาอยู ในระดับมากที ่ส ุด มีคาคะแนนเฉลี ่ยรวม 4.71 โดยไดมี

ขอเสนอแนะเพิ่มเติมคืออาจมีการทบทวนคุณสมบัติของผูเขาศึกษาใหมีความหลากหลายและขยาย

โอกาสในการรับนักศึกษาไดมากขึ้น รวมถึงในกระบวนการสอบสัมภาษณควรพิจารณาประเด็น 

ดานเกี ่ยวกับ ประสบการณฺการทำงาน การแขงขัน หรือ การสอบวัดระดับตามมาตรฐานสากล  

เพื ่อประเมินความพรอม จุดเดน จุดออนของนักศึกษา เพื ่อนำมาวางแผนในการจัดกิจกรรม 

เตรียมความพรอมใหนักศึกษาไดอยางเหมาะสมมากยิ่งขึ้น  

2) ดานคุณสมบัติ/คุณวุฒิ/ประสบการณผูสอน 

 เปนการประเมินคุณสมบัติของอาจารย ซึ่งพบวาผูประเมินทุกกลุมไดประเมินคุณสมบัติ

ของผูเขาศึกษาอยูในระดับมากที่สุด มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 4.96 โดยไดมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมคือ 

อาจารยผูสอนควรมีการ upskill/reskill พัฒนาตนเองใหมีความเชี่ยวชาญเฉพาะดานที่ชัดเจนมากข้ึน   

3)  ดานปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียนการสอน 

 เปนการประเมินปจจัยตาง ๆ ที ่ เอ ื ้อตอการเร ียนการสอนในดานตาง ๆ ไดแก  

ดานสื่อการสอน ดานวัสดุอุปกรณการศึกษา และดานอาคาร สถานที่  โดยจากผลการประเมินในภาพ

รวมอยูในระดับมาก มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 3.80 โดยมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมในดานวัสดุอุปกรณ

การศึกษา ใหมีการบริหารจัดการใหอุปกรณการเรียนการสอนใหมีความทันสมัย และเพียงพอตอ

ความตองการใชงานมากยิ ่งขึ ้น และควรมีการสนับสนุนใหมี License Software ที่เกี ่ยวของกับ

วิชาชีพสำหรับใชในการเรียนการสอนอยางเพียงพอ สำหรับในดานของอาคาร สถานที่ควรมี 

การบริหารจัดการที่เอื ้อตอการเรียนรูของนักศึกษา มีความปลอดภัยและสะอาด ควรมีสถานที่ให

นักศึกษาสามารถทำงานและเรียนรูไดสะดวกสบายและเหมาะสม เชน คอมพิวเตอร โปรเจคเตอร 

และอุปกรณเพิ่มเติม เพื่อสงเสริมการเรียนรู สนับสนุนสภาพแวดลอมเพื่อสงเสริมและกระตุนใหเกิด

ความคิดสรางสรรค ในการพัฒนาผลงานและนวัตกรรมใหม ๆ ได 

5.1.3  ดานกระบวนการหลักสูตร (Process Evaluation)  

 การประเมินและสำรวจความคิดเห็นเกี ่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร/การบริการ

แบงเปน 3 องคประกอบ ไดแก ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการวัดและประเมินผลการเรียน 

และการกำกับติดตาม  โดยการประเมินในสวนของการบริการจัดการหลักสูตร/การบริการนั้น 

คณะผูวิจัยไดสำรวจความคิดเห็นในเชิงปริมาณเฉพาะกลุมนักศึกษา บัณฑิต และอาจารย ซึ่งเปนผูที่

เกี ่ยวของและอยู ในกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรและการบริการโดยตรง และสำรวจ 
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เชิงคุณภาพจากกลุมผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ และผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต โดยผลการประเมิน 

ในภาพรวมมีคะแนนอยูในระดับมาก มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 4.33 ซึ่งแสดงใหเห็นวาผูประเมินทุกกลุม

เห็นดวยกับความเหมาะสมของการจัดการเรียนการสอน และการวัดและประเมินผล    

 ผลการประเมินดานกระบวนการหลักสูตร จำแนกตามแตละองคประกอบ ไดดังนี้ 

1) ดานการจัดการเรียนการสอน 

 เป นการประเม ินการจ ัดการเร ียนการสอนของหลักส ูตรในดานตาง ๆ ได แก   

ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานอาจารยที่ปรึกษา ดานกิจกรรมการพัฒนานักศึกษา และดานกิจกรรม

เสริมหลักสูตร โดยจากผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 4.28 โดยมี

ขอเสนอแนะเพิ่มเติมในดานการจัดการเรียนการสอนใหมีการผสมผสานการฝกปฏิบัติกับความรู 

ทางทฤษฎีใหมากยิ่งขึ้น ซึ่งอาจมีผลใหตองใชเวลาในบางหัวขอที่มีความสำคัญ อาจตัดเนื้อหาบางสวน 

ที่นักศึกษาสามารถศึกษาดวยตนเองได เพื่อใชเวลาในการฝกปฏิบัติและทำความเขาใจทฤษฎีเกิดเปน

ทักษะที ่นักศึกษาสามารถทำไดจริง รวมทั ้งการจัดลำดับเนื ้อหาที ่สามารถเรียนรู เช ื ่อมโยงกัน 

เขาดวยกัน เพื่อประหยัดเวลาและครอบคลุมหัวขอไดมากขึ้น และควรปรับใหมีเนื ้อหาที่นาสนใจ 

ทันสมัย และใหความสำคัญกับกิจกรรมทางปฏิบัติ   

2) ดานการวัดและประเมินผล 

 เปนการประเมินความเหมาะสมของการวัดและประเมินผล ซึ ่งพบวาผู ประเมินได

ประเมินความเหมาะสมของการวัดและประเมินผล ในภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 

4.34 โดยมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมในดานการวัดและประเมินผลใหมีการประเมินผลที่หลากหลาย และ

มีการประเมินผลเปนระยะ เนื่องจากนักศึกษาอาจมีพื้นฐานและความสนใจที่แตกตางกัน 

3) ดานการกำกับติดตาม 

 เปนการประเมินความเหมาะสมของวิธีการกำกับติดตามผลการจัดการเรียนการสอน 

รวมถึงการวัดและประเมินผล  ในภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 4.36  

5.1.4 ดานผลผลิตของหลักสูตร (Product Evaluation) 

  การประเมินผลและสำรวจความคิดเห็นเกี ่ยวกับผลผลิตของหลักสูตร คณะผู ว ิจัยได

ดำเนินการประเมินโดยแบงเปน 4 องคประกอบ ไดแก ดานคุณลักษณะของบัณฑิตตามวัตถุประสงค

และมาตรฐานการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 ทั้ง 5 ดาน ไดแก  

1) ดานคุณธรรมจริยธรรม 2) ดานความรู 3) ดานทักษะทางปญญา 4) ดานทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ดานการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ รวมถึงดานทักษะความสามารถในการปฏิบัติงาน ดานผลการเรียน และดานผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน ซึง่การประเมินหลักสูตรดานผลผลิต ในภาพรวมพบวา ในภาพรวมอยูในระดับมาก มีคา
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คะแนนเฉลี ่ยรวม 4.30 โดยผู ประเมินไดมีการแสดงความคิดเห็นเกี ่ยวกับคุณลักษณะบัณฑิตที่ 

พึงประสงคที ่บัณฑิตของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรควรมี  

อันประกอบดวย 

ตารางที่ 5.2 แสดงขอมูลเกี่ยวกับทักษะความสามารถในการปฏิบัติงาน 

ทักษะการใชชีวิต (Soft Skills) ทักษะทางวิชาชีพ (Hard Skills) 

มีความคิดนอกกรอบ และเปนความคิดที่

สรางสรรค  

มีความรูในกระบวนการทางธุรกิจรวมกับ 

ดานเทคโนโลยี  

มีความรับผิดชอบ ตรงตอเวลา และมีวินัย มีทักษะการคนควาขอมูลดวยตัวเอง รูจัก

ประยุกตใชงานเนื้อหาที่เรียนกับงานที่ทำ 

สามารถทำงานเปนทีมรวมกับผูอื่น มีภาวะ

ความเปนผูนำ 

มีทักษะการใชเครื่องมือในการปฏิบัติงาน และ

สามารถเขียนโปรแกรมและคิดอยางเปนระบบ 

มีทักษะการสื่อสารที่ดี สามารถนำเสนองานทั้ง

ในรูปแบบการพูด หรือเอกสารไดดี  

สามารถคิดวิเคราะห และ สามารถปรับตัวตาม

เทคโนโลยีที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วได 

 สามารถประยุกตความรูกับการทำงานได  

 

จุดแข็ง 

 ผูประเมินไดมีการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับจุดแข็งของบัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ดังนี้ 

- สามารถเรียนรู และพัฒนาความรู  ความเชี ่ยวชาญไดอยางรวดเร็ว เขาใจอะไรงาย  

มีความอดทนสูง 

- มีความเปนกันเอง เขากับผูอื่นไดงาย 

- มีพ้ืนฐานที่สามารถตอยอดในการเขียนโปรแกรมภาษาใหม ๆ ที่นอกจากในชั้นเรียน 

- มีความรูความสามารถในระดับที่ดี ที่ใชตอยอดทำงานไดจริง สามารถนำมาประยุกตใน

วิชาที่เรียนมากับงานที่ทำได 

- มีความขยัน ตั้งใจในการทำงานและการคนควาขอมูล และการพัฒนาตนเองอยูเสมอ 

- มีความรูในทักษะพัฒนาโปรแกรม ตามที่ไดรับมอบหมายคอนขางด ี

จุดออน/ขอความปรับปรุง 

 ผูประเมินไดมีการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับจุดออน/ขอควรปรับปรุงของบัณฑิตหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ดังนี้ 

- ขาดความมั่นใจในตัวเอง ขาดความรับผิดชอบในหนาที่ และเรื่องเวลา 
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- ขาดประสบการณในการเขียนโปรแกรมที่ใชงานจริงในบริษัทที่มีความหลากหลาย 

- ขาดความกระตือรือรนในการทำงาน รวมทั้งการประสานงาน พูดคุยกับทีมในเรื่องงาน  

- มีทักษะในดานธุรกิจไมมาก ยังขาดความเขาใจ business process และการวางแผน

ดำเนินงานโครงงาน 

 

5.1.5 ดานผลกระทบ (Impact Evaluation) 

 การประเมินผลและสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับผลกระทบของหลักสูตรอันหมายถึงประเด็น

ที ่ เก ิดกับตัวบัณฑิตโดยตรงหลังสำเร ็จการศึกษามากกวา 12 เดือนขึ ้นไป ซึ ่งประเมินโดย

ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต ดวยเครื่องมือแบบประเมินการสำรวจภาวะการมีงานทำของบัณฑิต  

ในประเด็นดานการนำความรูไปใชปฏิบัติงานในสถานประกอบการ การยอมรับจากผูบังคับบัญชาและ

เพื่อนรวมงาน และคุณภาพของงานที่ไดรับมอบหมาย ในภาพรวมพบวา ในภาพรวมอยูในระดับมาก

ที่สุด มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 4.57 ซึ่งจากผลสำรวจภาวการณมีงานทำของบัณฑิตและผลสำรวจ 

ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตแตละป พบวาโดยภาพรวมคุณภาพของบัณฑิตอยูในเกณฑดี รวมถึง

ขอคิดเห็นจากผูบังคับบัญชาของบัณฑิตพบวาบัณฑิตสวนใหญสามารถนำความรูที่มีไปประยุกตใชใน

การปฏิบัติงานไดจริง  ไดรับการยอมรับจากผูบังคับบัญชาและเพื่อนรวมงาน และมีความตองการที่จะ

รับบัณฑิตรุนถดัไปเขาทำงานอยางตอเนื่อง 

5.1.6 ดานประสิทธิผล (Effectiveness Evaluation : E) 

 การประเมินผลและสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับประสิทธิผลของหลักสูตรอันหมายถึง

ประเด็นที่เกิดกับตัวบัณฑิตโดยตรงหลังสำเร็จการศึกษามากกวา 12 เดือนขึ้นไป ซึ่งประเมินโดย

ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต และบัณฑิต ในประเด็นดานความมั่นใจในความรูทีไดศึกษามาวาเพียงพอ

ตอการปฏิบัติงาน การศึกษา คนควาความรูทางดานวิชาชีพเพิ่มเติม ในภาพรวมพบวา ในภาพรวมอยู

ในระดับมาก มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 4.33  โดยความมั่นใจในการดำเนินงานของบัณฑิตที่สำเร็จ

การศึกษาจากหลักสูตรจะเพิ่มขึ้นตามระยะเวลาการทำงาน อีกทั้งยังสามารถศึกษา คนควาความรู

ดานวิชาชีพเพ่ิมเติม เพื่อพัฒนาการดำเนินงานอยางตอเนื่อง 

5.1.7 ดานความยั่งยืน (Sustainability Evaluation : S) 

การประเมินผลและสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับความยั่งยืนอันหมายถึงประเด็นที่เกี่ยวของ

กับความรูความสามารถของบัณฑิตในการนำความรูที่ไดจากการศึกษาไปใชพัฒนางาน การประยุกต

องคความรูที ่ไดจากการศึกษาไปสูงานอื่น ซึ่งประเมินโดยผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต ในประเด็น 

ดานความรู  และดานทักษะทางปญญา ในภาพรวมพบวา ในภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาคะแนน

เฉลี่ยรวม 4.42 โดยจากการติดตามขาวสารระหวางศิษยเกากับหลักสูตรพบวา มีศิษยเกาไดนำความรูที่ได
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จากการศึกษาผนวกกับความรูใหมที่ไดจากการดำเนินงานไปตอยอดพัฒนาผลงานจนไดรับการยอมรับ

จากหนวยงาน 

5.1.8 ดานการถายโยงความรู (Transportability evaluation : T) 

 การประเมินผลและสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับการถายโยงความรูอันหมายถึงประเด็น 

ที ่เกิดกับบัณฑิตในการมีสวนรวมแลกเปลี่ยนความรูใหม ๆ กับผู ที ่ทำงานในสายอาชีพเดียวกัน  

การปรับความรู ใหเหมาะสมกับองคกรภายนอก ความสามารถในการถายทอดความรู ส ู ผ ู อื่น  

ซึ่งประเมินโดยผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต ในประเด็นดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ 

ความรับผิดชอบในภาพรวมพบวา ในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 4.61 และ

สำหรับแนวการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ไดมีการเชิญศิษยเกาที่เชี ่ยวชาญในแตละเรื ่อง

ทางดานวิทยาการคอมพิวเตอรมาถายทอดความรูใหกับรุนนองทั้งในสวนการเตรียมความพรอม 

ดานวิชาการ ใหกับนักศึกษาที่จะไปปฏิบัติงานสหศึกษา และในรายวิชาตาง ๆ ที่เปดสอนแตละ 

ภาคการศึกษา อีกทั้งมีการจัดโครงการอบรมใหความรูกับศิษยเกาอยางตอเนื่อง 

 โดยในภาพรวมของการประเมินผลตามแบบจำลอง CIPPIEST model ทั้ง 8 ดาน สามารถ

แสดงรายละเอียดดังตารางที่ 5.3 

ตารางที่ 5.3 สรุปผลการประเมิน 8 ดาน จำแนกตามแบบจำลอง CIPPIEST model 

ประเด็นการประเมิน X  ..DS  
ระดับความ

คิดเห็น 

1. ดานบริบทของหลักสูตร 4.06 0.71 มาก 

1) โครงสรางหลักสูตร 3.96 0.77 มาก 

2) ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course Learning 

Outcomes: CLOs) 
3.85 0.82 มาก 

3) ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง (Program Learning 

Outcomes: PLOs) 
4.11 0.58 มาก 

4) เกณฑการวัดและประเมินผล 4.30 0.66 มาก 

2. ดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร 4.49 0.40 มาก 

 1) คุณสมบัตินักศึกษา 4.71 0.29 มากที่สุด 

 2) คุณสมบัติ / คุณวุฒิ / ประสบการณผูสอน 4.96 0.04 มากที่สุด 

 3) ปจจัยตาง ๆ ที่เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน 3.80 0.86 มาก 

3. ดานกระบวนการหลักสตูร  4.33 0.67 มาก 

 1) การจัดการเรียนการสอน 4.28 0.66 มาก 
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ประเด็นการประเมิน X  ..DS  
ระดับความ

คิดเห็น 

 2) การวัดและประเมินผลการเรียน 4.34 0.68 มาก 

 3) การกำกับติดตาม 4.36 0.68 มาก 

4. ดานผลผลิตของหลักสูตร 4.30 0.71 มาก 

1)  คุณลักษณะบัณฑิต  4.04 0.65 มาก 

 2) ทักษะความสามารถในการปฏิบัติงาน 4.50 0.80 มาก 

 3) ผลการเรียน 4.36 0.68 มาก 

5. ดานผลกระทบ 4.57 0.56 มากที่สุด 

 1) การนำความรูไปใชปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 4.48 0.60 มาก 

 2) การยอมรับจากผูบังคับบัญชาและเพื่อนรวมงาน 4.57 0.51 มากที่สุด 

  3) คุณภาพของงานที่ไดรับมอบหมาย 4.67 0.58 มากที่สุด 

6. ดานประสิทธิผล 4.33 0.58 มาก 

 1) ความมั ่นใจในความรู ที ่ไดศึกษามาวาเพียงพอตอการ

ปฏิบัติงาน 
4.33 0.58 มาก 

  2) การศึกษา คนควาความรูทางดานวิชาชีพเพิ่มเติม 4.33 0.58 มาก 

7. ดานความยั่งยืน  4.42 0.55 มาก 

  1) การนำความรูที่ไดจากการศึกษามาใชในการพัฒนางาน 4.33 0.58 มาก 

  2) การประยุกตองคความรูที่ไดจากการศึกษาไปสูงานอื่น 4.50 0.52 มาก 

8. ดานการถายโยงความรู 4.61 0.67 มากที่สุด 

1) การมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนความรูใหม ๆ กับผูที่

ทำงานในสายอาชีพเดียวกัน 
4.67 0.58 มากที่สุด 

  2) การปรับความรูใหเหมาะสมกับองคกรภายนอก 4.67 0.58 มากที่สุด 

  3) ความสามารถในการถายทอดความรูสูผูอื่น 4.50 0.85 มาก 

ภาพรวม 4.39 0.61 มาก 

 

5.2 อภิปรายผล  

ผลการวิจัยประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2563) ที่ไดจากการสำรวจความคิดเห็นของกลุมเปาหมายตามปจจัยที่นำเสนอในหัวขอที่ 

5.1 แสดงใหเห็นวา คะแนนประเมินสวนตาง ๆ อยูในระดับมาก กลาวคือ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
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สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2563) เปนหลักสูตรที่ความเหมาะสมและมี

คุณภาพในระดับมาก ผลการศึกษาพบวามีความสอดคลองกันระหวางบริบทของหลักสูตร ปจจัย

นำเขาของหลักสูตร กระบวนการหลักสูตร จึงสงผลใหผลผลิตของหลักสูตรมีคุณสมบัติตามที่หลักสูตร

ไดกำหนดไว    โดยได สะท อนจากผลการประเม ินในส วนของการประเม ินด านผลกระทบ  

ดานประสิทธิผล ดานความยั ่งยืน และดานการถายโยงความรู  โดยมีขอเสนอแนะเพิ ่มเติมเพื่อ 

การนำไปปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหม ใหมีความทันสมัยและสอดคลองกับความกาวหนาของ

เทคโนโลยีดิจิทัล และความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียในกลุมตาง ๆ โดยการกำหนดผลลัพธ 

การเรียนรูของหลักสูตรใหชัดเจนและสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย จำแนกทักษะ

เฉพาะดาน (Specific Skill) และทักษะทั่วไป (General Skill) ใหชัดเจน เพื่อใหสามารถดำเนินการ

ประเมินการบรรลุผลลัพธการเรียนรูในแตละระดับไดอยางครบถวนชัดเจน สำหรับดานคุณสมบัติของ

ผูเขาศึกษา ควรเพิ่มคุณสมบัติที่มีความหลากหลายและยืดหยุนใหกับผูเขาศึกษา ดานโครงสราง

หลักสูตรและเนื้อหารายวิชา ควรมีการไลเรียงลำดับเนื้อหาของรายวิชาจากงายไปยาก และสราง

รายวิชาใหม ๆ ที่สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงและความกาวหนาทางเทคโนโลยี ดานคุณสมบัติของ

อาจารย ควรมีการกำหนดความเชี ่ยวชาญเฉพาะดานใหชัดเจน และติดตามความกาวหนาของ

เทคโนโลยีใหม ๆ อยางตอเนื่อง ในดานการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

ควรเนนการฝกทักษะปฏิบัติควบคูไปกับสาระสำคัญของเนื้อหารายวิชา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

และกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เนนผูเรียนเปนสำคัญและเนนการลงมือกระทำ เปนการเรียนรูเชิงรุก 

(Active Learning) การศึกษาดูงานเทคโนโลยีใหม ๆ นอกสถานที่ และการเชิญวิทยากรผูเชี่ยวชาญ

ในสายวิชาชีพมาบรรยายพิเศษ ในดานการวัดและประเมินผล ควรมีการกำหนดมาตรฐานในการ

ประเมินผล และควรมีรูปแบบการประเมินผลที่มีความหลากหลาย เนนการประเมินทักษะปฏิบัติของ

นักศึกษาควบคูไปกับความรูที่สำคัญของสาระรายวิชา รวมถึงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักศึกษาที่บงชี ้ความรูความสามารถของนักศึกษา เพื่อใชปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียน 

การสอนใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร  

 

5.3 ขอเสนอแนะ 

ผลการวิจัยประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2563) ที่ได สามารถนำมาใชเปนขอมูลประกอบการจัดทำหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) โดยเฉพาะอยางยิ่งขอคิดเห็นและ

ขอเสนอแนะที่ไดจากนักศึกษา บัณฑิต ผู ใชบัณฑิต ศิษยเกา ผู เชี ่ยวชาญและผู ทรงคุณวุฒิใน 

สายวิชาชีพ ทางคณะผูวิจัยไดนำไปใชเปนแนวทางในการปรับปรุงวัตถุประสงค โครงสรางเนื้อหา

รายวิชา แผนการศึกษา คำอธิบายรายวิชา และคุณลักษณะพิเศษของบัณฑิต การพัฒนาผลลัพธ 
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การเรียนรูของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) ของนักศึกษาแตละชั้นป และของ

หลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียของหลักสูตร  และคุณลักษณะของ

บัณฑิตที่มีทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในศตวรรษที่ 21 เพื่อใหบัณฑิตของหลักสูตรมีความพรอม

ในการทำงานและการใชชีวิตในโลกยุคดิจิทัลตอไป รวมถึงการวางแผนเพื ่อพัฒนาบุคลากรใหมี

คุณสมบัติเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 เพื่อเตรียมความพรอมตอ

การจัดการเรียนการสอนสำหรับหลักสูตรปรับปรุงตอไป โดยสรุปประเด็นเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรใหมได 

ดังนี้ 

 ขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568 

1. พิจารณาปรับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) ใหสอดคลองกับความตองการของ 

ผูมีสวนไดสวนเสียของหลักสูตร โดยแสดงใหเห็นถึงลักษณะเดนที่แตกตางจากสถาบันอื่น ๆ  

2. พิจารณาปรับโครงสรางหลักสูตร และเนื้อหาการเรียนการสอนใหสอดคลองตามผลลัพธ

การเรียนรูของหลักสูตร (PLO)   

3. พิจารณาปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไปโดยปรับลดรายวิชาที่ไมมีความจำเปน และเพิ่ม

รายวิชาในหมวดศึกษาทั่วไปเลือกที่เปนที่ตองการเรียนและมีประโยชนตอวิชาชีพและการใชชีวิตของผูเรียน  

4. พิจารณาปรับการเพิ่มดานการเสริมทักษะดานภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน รวมทั้ง

ภาษาจีนซึ่งเปนจุดเดนของมหาวิทยาลัยซึ่งจะทำใหมีผูสนใจเขาศึกษามากขึ้น 

5. ปรับเพิ่มรายวิชาชีพที่เนนทักษะดานการปฏิบัติในวิชาชีพใหมากขึ้น และสอดคลองตาม

สถานการณปจจุบัน 

6. พิจารณาแผนการศึกษาใหเหมาะสมมากขึ้น โดยควรเนนผลลัพธการเรียนรูในแตละชั้นป

วาเปนอยางไร และจัดรายวิชาใหสอดคลองตามผลลัพธการเรียนรูของแตละชั้นป 

7. พิจารณาปรับหมวดหมูในรายวิชาชีพใหเปนหมวดหมูเดียวกันและมีความตอเนื่องกัน 

เพื ่อใหนักศึกษามีความรูที ่สอดคลองและตอเนื่อง โดยสามารถเพิ ่มโอกาสใหบุคคลภายนอกได

ลงทะเบียนเรียนเพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาโดยสามารถจัดเก็บในลักษณะเปนธนาคารหนวยกิต 

(credit bank) หรือจัดทำเปนหลักสูตรโมดูล (Module) ที่สามารถเก็บรวบรวมหนวยกิตไว เมื่อครบ

ตามหนวยกิตที่กำหนดในหลักสูตรและสามารถจบการศึกษาไดในเวลาตอมา  

8. พิจารณาปรับเพิ ่มคุณล ักษณะผู เข าศึกษาโดยใหโอกาสแกผ ู สนใจมากขี ้นตาม 

ความตองการ เชน นักเรียนที่จบทุกแผนการเรียน ผูที่จบอนุปริญญา ผูที่ประสงคจะเรียนปริญญาใบที่สอง 

สามารถเขาเรียนโดยสามารถเทียบโอนหนวยกิตได เปนตน 

9. พิจารณาแนวทางการจัดแผนการศึกษาที่หลากหลาย โดยศึกษาแนวทางการจัดการ

หลักสูตรแบบตาง ๆ เชน CWIE หรือการพิจารณาแผนการใหนักศึกษาไปฝกงานหรือสหกิจศึกษา 

ยังตางประเทศ หรือการศึกษาดูงานยังตางประเทศ จะทำใหหลักสูตรมีความนาสนใจมากขึ้น 
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แบบสอบถามสำหรับผูบังคับบัญชา / ผูรวมงานของบัณฑิต มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

เกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

คำชี้แจง 

 แบบสอบถามนี้จัดทำขึ้นเพื่อศึกษาความคิดเห็นของผูบังคับบัญชาหรือผูรวมงานที่มีตอบัณฑิต 

ที่สำเร็จการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ คำตอบหรือขอเสนอแนะของทานมี

ความสำคัญยิ่งตอการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 

2563 จึงใครขอความกรุณาจากทานชวยตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง หรือตามความคิดเห็นของทาน

ใหครบถวนทุกขอ เพื่อความสมบูรณของขอมูล คำตอบของทานจะเปนความลับและจะไมนำไปเปดเผย แตจะ

นำเสนอในภาพรวม ทานจึงมีอิสระอยางเต็มที่ในการตอบแบบสอบถาม โดยแบบสอบถามแบงเปน 5 ตอนดังนี ้

 ตอนท่ี 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่ 2  ความคิดเห็นของผูบังคับบัญชาและผูเกี่ยวของตอคุณลักษณะของบัณฑิต/นักศึกษา 

ตอนท่ี 3  ความคิดเห็นของผูบังคับบัญชาและผูเกี่ยวของตอผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ตอนท่ี 4  แบบสอบถามการวางแผนความตองการบุคคลากรขององคกรใน 5 ป (พ.ศ. 2566 - 

2570) 

ตอนท่ี 5  แบบสอบถามความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

  

 

 

ขอขอบพระคุณอยางสูงในการใหขอมูล 
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ตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 

คำชี้แจง   โปรดทำเครื่องหมาย   ลงใน    หนาขอความที่ตรงกับความจริงหรือเติมคำลงในชองวาง 

1. สถานประกอบการของทานมีความเกี่ยวของกับหลักสูตร ในรูปแบบ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 รับนักศึกษาฝกสหกิจศึกษา     

 รับบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาเขาทำงาน  

2. เพศ 

   ชาย      หญิง 

3. ตำแหนงหนาที่ของทานคือ……………………………………………..……………………………. 

4. วุฒิการศึกษาสูงสุด 

   ปริญญาตรี      ปริญญาโท  

  ปริญญาเอก      อื่นๆ (โปรดระบุ) .................................................. 

5. อายุการทำงาน ............................... ป  (นับตั้งแตเริ่มทำงาน) 

6. ประเภทของหนวยงาน 

 1. ราชการ      2. รัฐวสิาหกิจ  

 3. เอกชน      4. อื่นๆ (โปรดระบุ )................................................ 

7. ประเภทธุรกิจ 

 1. อุตสาหกรรม.................................   2. ธุรกิจดานคอมพิวเตอร  

 3. การศึกษา     4. การเงิน / การธนาคาร  

 5. อื่นๆ (โปรดระบุ) ......................................... 

8. วิธีการคัดเลือกบุคคลเขาทำงาน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 1. สอบขอเขียน     2. สอบปฏิบัติ  

 3. สอบสัมภาษณ     4. พิจารณาจากประวัติ / คุณสมบัต ิ 

 5. อื่นๆ (โปรดระบุ)........................... 

9. เหตุผลสำคัญท่ีทานรับบัณฑิต/นักศึกษาสหกิจจากมหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ เขาทำงาน/

ศึกษาตอในองคกรของทาน คือขอใด (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)  

 ชื่อเสียงของมหาวิทยาลัย    ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) เปนที่พึงพอใจ  

 บุคลิกภาพดี      มีลักษณะความเปนผูนำ  

 ความรูความสามารถตรงตามความตองการ   มีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ  

 อื่น ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………………….……………………….  
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ตอนที่ 2   ความคิดเห็นของผูบังคับบัญชาและผูเกี่ยวของตอคุณลักษณะของบัณฑิต/นักศึกษา 

คำชี้แจง : โปรดทำเครื่องหมาย ลงในชองหนาขอความที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของทานเพียงชอง

เดียว คาคะแนนในระดับความคิดเห็น ดังนี้  

ระดับ 5 หมายถึง บัณฑิต/นักศึกษามีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับมากท่ีสุด  

ระดับ 4 หมายถึง บัณฑิต/นักศึกษามีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับมาก  

ระดับ 3 หมายถึง บัณฑิต/นักศึกษามีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับปานกลาง  

ระดับ 2 หมายถึง บัณฑิต/นักศึกษามีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับนอย  

ระดับ 1 หมายถึง บัณฑิต/นักศึกษามีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับนอยท่ีสุด 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

ดานผลผลิต/คุณลักษณะของบณัฑิต      

1. คุณธรรม จริยธรรม 

1) แสดงออกซึ่งภาวะผูนำในการสงเสริมใหมีการ

ประพฤติปฏบิัติตามหลักคุณธรรม 6 ประการ ไดแก 

ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย กตญัู 

ดำเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

มีความรับผิดชอบตอสังคม 

     

2) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ       

3) เคารพกฎระเบียบและขอบังคบัตาง ๆ ของ

องคกรและสังคม และเคารพสิทธิและรับฟง 

ความคิดเห็นของผูอื่น 

     

4) สามารถวิเคราะหผลกระทบจากการใช

คอมพิวเตอร 

     

5) มีวินัย ตรงตอเวลา อดทน ขยัน และ 

ความรับผิดชอบตอตนเอง 

     

2. ความรู 

1) มีความรู ในหลักการทางวิทยาการคอมพิวเตอร

และเทคโนโลยีดิจิทลัอยางถองแท  

     

2) มีทักษะปฏิบัติในการพัฒนาซอฟตแวรและ

วิเคราะหระบบงานคอมพิวเตอรทีเ่หมาะสมกับ

องคกรและสังคม พรอมรูทันผลกระทบท่ีเกิดขึ้น 

     

3) มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณาการความรูและ

ประยุกตใชเพ่ือวิเคราะห ออกแบบ แกไขปญหา
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

คอมพิวเตอรได และบูรณาการความรูรวมกับ

ศาสตรอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 

4) สามารถเรียนรูและพัฒนาความรู ความเชี่ยวชาญ

ทางวิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีดิจิทลั

อยางตอเนื่อง 

     

3. ทักษะทางปญญา 

1) สามารถใชความรูภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตัิใน

การปฏิบัติงานและการจัดการบรบิทใหมทาง

วิชาการและวิชาชีพ 

     

2) สามารถสังเคราะหขอมูลสารสนเทศและใช

ผลงานวิจัยหรือรายงานทางวิชาชีพและพัฒนา

ความคิดใหม ๆ ในการวิเคราะหปญหา หาขอสรุป 

และเสนอแนะเกีย่วกับวิชาการและวิชาชีพได 

     

3) สามารถเลือกใชเครื่องมือและเทคโนโลยีที่

เหมาะสมกับการแกปญหาภายใตภาวะการทำงาน

จริง 

     

4. ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีความรับผดิชอบในการปฏิบัตงิานระดับสูงและ

สามารถรวมมือกับผูอื่นในการแกปญหาตางๆ ได

อยางมีประสิทธิภาพ  

     

2) มีทักษะการเปนผูนำไดอยางเหมาะสมตามโอกาส

และสถานการณเพื่อเพิ่มพูนประสทิธิภาพในการ

ทำงานของกลุม สามารถทำงานเปนทีมได 

     

3) สามารถใหความชวยเหลือและอำนวยความ

สะดวกแกการแกปญหาสถานการณตาง ๆ ในกลุม

ทั้งบทบาทของผูนำหรือบทบาทของผูรวมทีมทำงาน 

     

4) สามารถสื่อสารดวยภาษาไทยกับผูอื่นไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

     

5) สามารถสื่อสารดวยภาษาตางประเทศกับผูอื่นได

อยางมีประสิทธิภาพ 

     

5. ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1) สามารถใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการ 

วิเคราะห ตีความ นำเสนอแนวทางแกไขอยางเปน

ระบบ  

     

2) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธภิาพทั้งปากเปลา

และการเขียน เลือกใชรูปแบบของสื่อการนำเสนอ

อยางเหมาะสม 

     

3) มีความรูทางสถิติ ทางคณติศาสตร ซึ่งสามารถ

นำมาใชแกปญหาในการทำงานได  

     

ดานคุณลักษณะบัณฑิตตามอัตลกัษณมหาวิทยาลัย  

1) มีทักษะการปฏิบัติงานท่ีใชศาสตรในสาขาวิชาที่

เรียนมา  

     

2) มีความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ดวยความรูจริง/ 

มีทักษะ/มีความชำนาญ และมี  

จริยธรรมในวิชาชีพ  

     

3) มีคุณธรรม และอุทิศตนรับใชสงัคม       

2. จุดแข็งของบัณฑิต/นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

3. จุดออน/ขอควรปรับปรุงของบัณฑิต/นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยหัวเฉียว

เฉลิมพระเกียรติ 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

4. คุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ตามความคิดเห็นของทานคือ 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................
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...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

5. ขอเสนอแนะอื่น ๆ 

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

ตอนที่ 3   ความคิดเห็นของผูบังคับบัญชาและผูเกี่ยวของตอผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

คำชี้แจง : โปรดทำเครื่องหมาย ลงในชองหนาขอความที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของทานเพียงชองเดียว  

คาคะแนนในระดับความคิดเห็น ดังนี้  

ระดับ 5 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับมากที่สุด  

ระดับ 4 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับมาก 

ระดับ 3 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับปานกลาง  

ระดับ 2 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับนอย  

ระดับ 1 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับนอยท่ีสุด 

ผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ความสอดคลองกับความตองการของสังคม 

มากที่สุด มาก ปาน

กลาง 

นอย นอยที่สุด 

PLO1 มีความรู ดานวิชาการทางวิทยาการ

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีดิจิทัล รวมถึงเปน

ผูที่ทักษะปฏิบัติในการพัฒนาซอฟตแวรและ

ระบบงานคอมพิวเตอรที่เหมาะสมกับองคกร

และสังคม พรอมรูทันผลกระทบที่เกิดขึ้น 

     

1.1 มีความรู ในหลักการทางวิทยาการ

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีดิจิทลั 

     

1.2 มีทักษะปฏิบัติในการพัฒนาซอฟตแวรและ

ระบบงานคอมพิวเตอรที่เหมาะสมกับองคกร

และสังคม พรอมรูทันผลกระทบท่ีเกิดขึ้น 

     

PLO2 มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณา

ความรู และประยุกตใชเพื่อวิเคราะห 

ออกแบบ แกไขปญหา โดยเลือกใชวิธีการ 
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ผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ความสอดคลองกับความตองการของสังคม 

มากที่สุด มาก ปาน

กลาง 

นอย นอยที่สุด 

และเคร่ืองมือที่เหมาะสมกับปญหาภายใต

ภาวะการทำงานจริง 

2.1 มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณาความรู

และประยุกตใชเพ่ือวิเคราะห ออกแบบ แกไข

ปญหาคอมพิวเตอรได 

     

2.2 เลือกใชเครื่องมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสม

กับการแกปญหาภายใตภาวะการทำงานจริง 

     

PLO3 มีคุณธรรม 6 ประการ ไดแก ขยัน 

อดทน ประหยัด เมตตา ซ่ือสัตย กตัญู 

ดำเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

และติดตามความกาวหนาของวิวัฒนาการใหม 

ๆ ที่เกี่ยวของกับวิทยาการคอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีดิจิทัลอยางตอเนื่อง บนหลักการ

พื้นฐานเพื่อพัฒนาซอฟตแวรและระบบงาน

ทางคอมพิวเตอรที่มีความรับผิดตอสังคม 

     

3.1 ประพฤติตนโดยใชหลักคุณธรรม 6 ประการ 

ไดแก ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย 

กตัญู ดำเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง มีความรับผดิชอบตอสังคม 

     

3.2 เปนผูใฝรู ฝกฝนและพัฒนาความรู  

ความเชี่ยวชาญทางวิทยาการคอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีดิจิทัลอยางตอเนื่อง  

     

PLO4 มีความสามารถในการใชภาษาในการ

สื่อสาร มีทักษะความเปนผูนำผูตาม  

การบริหารจัดการและการทำงานเปนทีม 

     

4.1 สามารถสื่อสารดวยภาษาไทย/

ภาษาตางประเทศ กับผูอื่นไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

     

4.2 มีทักษะความเปนผูนำและผูตาม สามารถ

ทำงานเปนทีมได 
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ตอนที่ 4 แบบสอบถามการวางแผนความตองการบุคคลากรขององคกรใน 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) 

1. โปรดระบุคุณวุฒิที่ความตองการบุคลากร (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร   สาขาปญญาประดิษฐ 

 สาขาวิศวกรรมซอฟตแวร (SE)   สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ    สาขาสารสนเทศการแพทย 

 สาขาเกมและสื่ออินเทอรแอคทีฟ   สาขาวิชาวิศวกรรมนวัตกรรมคอมพิวเตอร 

 สาขาแอนิเมชันและมัลติมีเดีย   อื่น.............................................. 

2. โปรดระบุอาชีพที่ความตองการบุคลากร (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 นักเขียนโปรแกรมหรือโปรแกรมเมอร (Programmer)   

 นักวิเคราะหระบบ (System analyst) 

 นักวิศวกรรมซอฟตแวร (Software Engineer)  

 นักพัฒนาเกม (Game Developers)  

  ผูดูแลและบริหารฐานขอมูล (Database administrator) 

  ผูดูแลและบริหารระบบ (System administrator) 

 ผูดูแลและบริหารระบบเครือขาย (Network administrator) 

 นักวิศวกรเครือขาย (Network Engineer)  

 ผูพัฒนาและบริหารระบบเว็บไซต (Webmaster) 

 นักทดสอบระบบ (Software Quality Assurance) 

 วิศวกรขอมูล (Data Engineer) 

 วิศวกรปญญาประดิษฐ (Artificial Intelligence Engineer) 

 นักวิทยาศาสตรขอมูล (Data Science) 

 นักออกแบบโลกเสมือนจริงแบบ 3 มิติ (3D Virtual Reality Designer) 

 ผูพัฒนาโปรแกรมในสวนของหนาบาน (Front End Developer) 

 ผูพัฒนาโปรแกรมในสวนของหลังบาน (Back End Developer)  

 ผูพัฒนาอยางเต็มรูปแบบ (Full Stack Developer) 

 ผูดูแลงานระบบคอมพิวเตอร (IT Support) 

 นักวิเคราะหธุรกิจ (Business Analyst) 

 อื่น......................................................................................................... 
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ตอนที่ 5  แบบสอบถามความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

คำชี้แจง   โปรดพิจารณาคุณสมบัติของผูเขาศึกษา แลวตอบแบบสอบถามโดยเขียนเครื่องหมาย  ลงใน

ชองระดับการประเมิน 

5.1 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

ทานเห็นดวยกับการกำหนดคุณสมบัติของผูเขาศึกษาในหัวขอตอไปนี้หรือไม 

1. เปนผูสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

2. เปนผูสำเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเทา หรืออนุปริญญา 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

3. มีความประพฤติดี ไมเคยถูกไลออกจากสถาบันการศึกษาใด เนื่องจากความประพฤติเสื่อมเสีย 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

4. ไมเปนโรคติดตอรายแรง หรือโรคอ่ืนที่สังคมรังเกียจ  

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

5. มีสุขภาพสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

6. ทานเห็นดวยกับวิธีการรับสมัครโดยการสอบสัมภาษณ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

7. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

 

ขอขอบคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

ทุกคำตอบของทานมีคาอยางย่ิงในการปรับปรุง 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

โทร. 02-312-6300 ตอ 1219 
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แบบสอบถามสำหรับอาจารยประจำสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

เกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

คำชี้แจง 

 แบบสอบถามชุดนี ้ใชเปนขอมูลในการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ

คอมพิวเตอร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

คำตอบหรือขอเสนอแนะของทานมีความสำคัญยิ ่งตอการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563จึงใครขอความกรุณาจากทานชวยตอบแบบสอบถาม 

ตามความเปนจริง หรือตามความคิดเห็นของทานใหครบถวนทุกขอ เพื่อความสมบูรณของขอมูล คำตอบของ

ทานจะเปนความลับและจะไมนำไปเปดเผย แตจะนำเสนอในภาพรวม ทานจึงมีอิสระอยางเต็มที่ในการตอบ

แบบสอบถาม โดยแบบสอบถามแบงเปน 5 ตอนดังนี้ 

 ตอนท่ี 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนท่ี 2  แบบสอบถามดานบริบทของหลักสูตร 

 ตอนท่ี 3  ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญตอผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO)  

ตอนท่ี 4  แบบสอบถามความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

 ตอนท่ี 5  ความคิดเห็นของนักศึกษา/บัณฑิตตอผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course 

Learning Outcomes: CLOs) 

 ตอนท่ี 6 แบบสอบถามความเหมาะสมดานปจจัยตาง ๆ ที่เอ้ือตอการเรียนการสอน และการเรียน

การสอน การวัดและประเมินผล 

 

 

 

ขอขอบพระคุณอยางสูงในการใหขอมูล 

 

 

 

 



115 
 

ตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 

คำชี้แจง   โปรดทำเครื่องหมาย   ลงใน    หนาขอความที่ตรงกับความจริงหรือเติมคำลงในชองวาง 

1. เพศ 

    ชาย     หญิง 

2. ปจจุบันดำรงตำแหนงทางวิชาการ 

   ผูชวยศาสตราจารย    รองศาสตราจารย 

  ศาสตราจารย    อื่นๆ (โปรด

ระบุ)................................................................................ 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 

   ปริญญาตรี     ปริญญาโท   

  ปริญญาเอก     อื่นๆ (โปรด

ระบุ)................................................................................ 

4. อายุการทำงาน ............................... ป (นับตั้งแตเริ่มทำงานที่มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ) 

5. ประสบการณที่เกี่ยวของกับดานวิทยาการคอมพิวเตอร  

   ประสบการณดานการสอน .............................. ป 

   ประสบการณดานการบริหารหลักสูตร ................................ ป 

   ประสบการณในงานที่เก่ียวของกับสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร................................ ป 

    อื่นๆ (โปรดระบุ) ............................................................................ 

 

ตอนที่ 2  แบบสอบถามดานบริบทของหลักสูตร 

2.1 ดานโครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   

      รายละเอียดการเรียน : จำนวนหนวยกิตรวม ตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 131  หนวยกิต 

      วิชาที่ตองเรียน : โครงสรางหลักสูตร ประกอบดวยหมวดวิชาและกลุมวิชาตาง ๆ ดังนี้ 
1)  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                                    ไมนอยกวา 30  หนวยกิต 

     กลุมวิชาบังคับ                                                                           24  หนวยกิต 

      - กลุมวิชามนุษยศาสตร   6  หนวยกิต  

      - กลุมวิชาสังคมศาสตร   6  หนวยกิต  

      - กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร   2  หนวยกิต  

      - กลุมวิชาภาษา       

     กลุมวิชาเลือก 

  9  หนวยกิต        

ไมนอยกวา 7  หนวยกิต 

 

 

2)  หมวดวิชาเฉพาะ                                                          ไมนอยกวา 89  หนวยกิต 

      - วิชาพื้นฐานวิชาชีพ   24  หนวยกิต  
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      - วิชาเอกบังคับ   50  หนวยกิต  

      - วิชาเอกเลือก   15  หนวยกิต  

3)  หมวดวิชาเลือกเสร ี   ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

4)  หมวดวิชาประสบการณภาคสนาม                 6 หนวยกิต 

แผนการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  หลักสูตรปรับปรุง 2563 

ดังนี้ 

ชั้นปที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 1323 โครงสรางไมตอเนื่อง 3 3 0 0 - 

CS 1333 การโปรแกรมเชิงโครงสราง  3 2 3 0 - 

CS 1353 หลักการทางวิทยาการคอมพิวเตอร 3 2 2 0 - 

GE 1053 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 3 2 2 0 - 

GE 1122 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการเรียนรู 2 2 0 0 - 

GE 1172 การดูแลและเสริมสรางสุขภาพแบบ 

องครวม 

2 1 2 0 - 

GE XXX1 ศึกษาท่ัวไปเลือก 1 0 2 0 - 

รวม 17 12 11 0  

รวม   17  หนวยกิต (  23 ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

ชั้นปที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 1403 คณิตศาสตรและสถติิเบื้องตนสำหรับ

วิทยาการคอมพิวเตอร 

3 2 2 0 - 

CS 1343 การโปรแกรมเชิงวัตถ ุ 3 2 3 0 - 

CS 2513 โครงสรางและสถาปตยกรรมคอมพิวเตอร 3 2 2 0 - 

CS 3102 จรรยาบรรณทางวิชาชีพและทางสงัคม 

ดานคอมพิวเตอร 

2 2 0 0 - 

GE 1043 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3 3 0 0 - 

GE 1063 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2 3 2 2 0 GE 1053 

GE 1112 ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง 2 2 0 0 - 

รวม 19 15 9 0  

รวม   19   หนวยกิต (  24 ชั่วโมง / สัปดาห) 
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ชั้นปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 2223 การโตตอบระหวางมนุษยกับ

คอมพิวเตอร 

3 2 3 0 - 

CS 2303 โครงสรางขอมูลและอัลกอริทึม 3 2 3 0 CS 1343 

CS 3533 ระบบปฏิบตัิการ 3 2 3 0 - 

CS 4773 เรขภาพคอมพิวเตอร 3 2 2 0 CS 1403 

EG 5213 การฟง-การพูดภาษาอังกฤษเพ่ือ

วิชาชีพ 

3 3 0 0 GE 1063 

GE 1102 ไทยกับสภาวการณโลก 2 2 0 0 - 

GE 1092 จิตวิทยาเพื่อการดำรงชีวิต 2 2 0 0 - 

รวม 19 15 11 0  

รวม   19   หนวยกิต ( 26 ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

ชั้นปที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 หนวยกิต 

จำนวนชั่วโมง/สัปดาห 
วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ฝกงา

น 

CS 2233 ธุรกิจดิจิทัลและการประยุกตใชงาน 3 2 2 0 - 

CS 2333 ระเบียบวิธีเชิงตัวเลข 3 2 3 0 CS 1403 

CS 3453 การออกแบบอัลกอริทึม 3 2 2 0 CS 2303 

CS 3703 ระบบจัดการฐานขอมลู 3 2 3 0 - 

CS 3723 การสื่อสารขอมลูและระบบเครือขาย 3 2 3 0 - 

EG 5223 การอาน-การเขียนภาษาอังกฤษ 

เพื่อวิชาชีพ 

3 3 0 0 GE 1063 

GE 1082 โลกทัศนกับการดำเนินชีวิต 2 2 0 0 - 

รวม 20 15 13 0  

รวม   20  หนวยกิต ( 28 ชั่วโมง / สัปดาห) 
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ชั้นปที่ 3 ภาคเรียนที่ 1 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 3443 ความมั่นคงทางไซเบอร 3 2 3 0 CS 3723 

CS 3773 การพัฒนาระบบเชิงวัตถ ุ 3 2 3 0 CS 1343 

CS 3863 วิศวกรรมซอฟตแวร 3 2 2 0 - 

CS XXX3 เอกเลือก 1 3 3 …. …. - 

GE XXX2 ศึกษาท่ัวไปเลือก 2 2 0 0 - 

GE XXX2 ศึกษาท่ัวไปเลือก 2 2 0 0 - 

….XXX3 เลือกเสรี 1 3 3 …. …. - 

รวม 19 16 --- 0  

รวม   19 หนวยกิต ( ... ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

ชั้นปที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 3303 สถิติและระเบียบวิธีวิจัยสำหรับวิทยาการ

คอมพิวเตอร 

3 3 0 0 - 

CS 3493 การพัฒนาเว็บเต็มรูปแบบ 3 2 3 0 CS 2303  

CS 3513 การประยุกตใชไมโครคอนโทรลเลอรและ 

ไอโอทีเบื้องตน 

3 2 3 0 - 

CS XXX3 เอกเลือก 2 3 3 …. …. - 

CS XXX3 เอกเลือก 3 3 3 …. …. - 

GE 1142 จีนศึกษา 2 2 0 0 - 

รวม 17 15 … … - 

รวม  17   หนวยกิต (  ......... ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

ชั้นปที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 4916 สหกิจศึกษาสำหรับวิทยาการคอมพิวเตอร 6 0 0 40 Consent of 

Instructor 

รวม 6 0 0 40  

รวม  6   หนวยกิต ( 40 ชั่วโมง / สัปดาห) 
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ชั้นปที่ 4 ภาคเรียนที่ 2 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 4903 โครงงานพิเศษ 3 0 9 0 Senior 

standing 

CS XXX3 เอกเลือก 4 3 3 …. 0 - 

CS XXX3 เอกเลือก 5 3 3 …. 0 - 

GE XXX2 ศึกษาท่ัวไปเลือก 2 2 0 0 - 

….XXX3 เลือกเสรี 2 3 3 0 0 - 

รวม 14 11 ... 0  

รวม  14   หนวยกิต ( ... ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

คำชี้แจง   โปรดประเมินความเหมาะสมของโครงสรางหลักสูตร ในเรื่องจำนวนหนวยกิตรวม หนวยกิตใน

หมวดวิชาตาง ๆ   หนวยกิตในกลุมวิชา โดยเขียนเครื่องหมาย  ลงในชองวางที่กำหนดให ตามความ

คิดเห็นของทาน 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

ทานเห็นดวยกับการกำหนดโครงสรางและเนื้อหา

ของหลักสูตรในหัวขอตอไปนี้ในระดับใด 

1. จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรที่กำหนดให

ศึกษา ไมนอยกวา 131 หนวยกิต มีความเหมาะสม 

     

2. ความเหมาะสมของหนวยกิตในหมวดวิชาศึกษา

ทั่วไป 

     

3. ความเหมาะสมของหนวยกิตในหมวดวิชาเฉพาะ       

4. ความเหมาะสมของหนวยกิตในหมวดวิชาเลือก

เสรี  

     

5. ความเหมาะสมของหนวยกิตในหมวดวิชา

ประสบการณภาคสนาม  

     

6. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรสงเสริมให

นักศึกษามีความรู ความเขาใจ และประสบการณ

วิชาชีพดานวิทยาการคอมพิวเตอร 

     

7. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรเปนความรูที่

นักศึกษาสามารถนำไปใชในการประกอบอาชีพได  
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

8. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรเปนพื้นฐานใน

การศึกษาช้ันสูงหรือศึกษาหาความรูและวิทยาการ

ใหม ๆ 

     

9. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรเปนความรูที่

ทันสมัยและทันตอสถานการณปจจุบัน 

     

10. การจัดโครงสรางและเนื้อหาในหลักสตูรเปนไป

ตามลำดับความยากงาย 

     

11. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรสอดคลอง

กับความตองการและความสนใจของนักศึกษา 

     

12. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรสอดคลอง

กับการพัฒนาดานวิชาชีพทางวิทยาการ

คอมพิวเตอรและความกาวหนาทางเทคโนโลย ี

     

13. การปฏิบัติงานสหกจิศึกษาสอดคลองกับ

โครงสรางและเนื้อหาวิชาในหลักสตูร 

     

14. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรตรงกับ

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

     

15. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรเหมาะสม

เพื่อพัฒนาองคความรูและภาวะผูนำ 

     

16. หลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของ

ตลาดแรงงาน 

     

 

17. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับโครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตร  

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 
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ตอนที่ 3   ความคิดเห็นของผูบังคับบัญชาและผูเกี่ยวของตอคุณลักษณะของบัณฑิต/นักศึกษา 

คำชี้แจง : โปรดทำเครื่องหมาย ลงในชองหนาขอความที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของทานเพียงชอง

เดียว คาคะแนนในระดับความคิดเห็น ดังนี้  

ระดับ 5 หมายถึง บัณฑิต/นักศึกษามีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับมากท่ีสุด  

ระดับ 4 หมายถึง บัณฑิต/นักศึกษามีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับมาก  

ระดับ 3 หมายถึง บัณฑิต/นักศึกษามีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับปานกลาง  

ระดับ 2 หมายถึง บัณฑิต/นักศึกษามีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับนอย  

ระดับ 1 หมายถึง บัณฑิต/นักศึกษามีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับนอยท่ีสุด 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 

ดานผลผลิต/คุณลักษณะของบณัฑิต      

1. คุณธรรม จริยธรรม 

1) แสดงออกซึ่งภาวะผูนำในการสงเสริมใหมีการ

ประพฤติปฏบิัติตามหลักคุณธรรม 6 ประการ ไดแก 

ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย กตญัู 

ดำเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มี

ความรับผิดชอบตอสังคม 

     

2) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ       

3) เคารพกฎระเบียบและขอบังคบัตาง ๆ ของ

องคกรและสังคม และเคารพสิทธิและรับฟงความ

คิดเห็นของผูอื่น 

     

4) สามารถวิเคราะหผลกระทบจากการใช

คอมพิวเตอร 

     

5) มีวินัย ตรงตอเวลา อดทน ขยัน และความ

รับผิดชอบตอตนเอง 

     

2. ความรู 

1) มีความรู ในหลักการทางวิทยาการคอมพิวเตอร

และเทคโนโลยีดิจิทลัอยางถองแท  

     

2) มีทักษะปฏิบัติในการพัฒนาซอฟตแวรและ

วิเคราะหระบบงานคอมพิวเตอรทีเ่หมาะสมกับ

องคกรและสังคม พรอมรูทันผลกระทบท่ีเกิดขึ้น 

     

3) มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณาการความรูและ

ประยุกตใชเพ่ือวิเคราะห ออกแบบ แกไขปญหา
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 

คอมพิวเตอรได และบูรณาการความรูรวมกับ

ศาสตรอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 

4) สามารถเรียนรูและพัฒนาความรู ความเชี่ยวชาญ

ทางวิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีดิจิทลั

อยางตอเนื่อง 

     

3. ทักษะทางปญญา 

1) สามารถใชความรูภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตัิใน

การปฏิบัติงานและการจัดการบรบิทใหมทาง

วิชาการและวิชาชีพ 

     

2) สามารถสังเคราะหขอมูลสารสนเทศและใช

ผลงานวิจัยหรือรายงานทางวิชาชีพและพัฒนา

ความคิดใหม ๆ ในการวิเคราะหปญหา หาขอสรุป 

และเสนอแนะเกีย่วกับวิชาการและวิชาชีพได 

     

3) สามารถเลือกใชเครื่องมือและเทคโนโลยีที่

เหมาะสมกับการแกปญหาภายใตภาวะการทำงาน

จริง 

     

4. ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีความรับผดิชอบในการปฏิบัตงิานระดับสูงและ

สามารถรวมมือกับผูอื่นในการแกปญหาตางๆ ได

อยางมีประสิทธิภาพ  

     

2) มีทักษะการเปนผูนำไดอยางเหมาะสมตามโอกาส

และสถานการณเพื่อเพิ่มพูนประสทิธิภาพในการ

ทำงานของกลุม สามารถทำงานเปนทีมได 

     

3) สามารถใหความชวยเหลือและอำนวยความ

สะดวกแกการแกปญหาสถานการณตาง ๆ ในกลุม

ทั้งบทบาทของผูนำหรือบทบาทของผูรวมทีมทำงาน 

     

4) สามารถสื่อสารดวยภาษาไทยกับผูอื่นไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

     

5) สามารถสื่อสารดวยภาษาตางประเทศกับผูอื่นได

อยางมีประสิทธิภาพ 

     

5. ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 

1) สามารถใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการ 

วิเคราะห ตีความ นำเสนอแนวทางแกไขอยางเปน

ระบบ  

     

2) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธภิาพทั้งปากเปลา

และการเขียน เลือกใชรูปแบบของสื่อการนำเสนอ

อยางเหมาะสม 

     

3) มีความรูทางสถิติ ทางคณติศาสตร ซึ่งสามารถ

นำมาใชแกปญหาในการทำงานได  

     

ดานคุณลักษณะบัณฑิตตามอัตลกัษณมหาวิทยาลัย  

1) มีทักษะการปฏิบัติงานท่ีใชศาสตรในสาขาวิชาที่

เรียนมา  

     

2) มีความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ดวยความรูจริง/มี

ทักษะ/มีความชำนาญ และมี  

จริยธรรมในวิชาชีพ  

     

3) มีคุณธรรม และอุทิศตนรับใชสงัคม       

 

6. จุดแข็งของบัณฑิต/นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

7. จุดออน/ขอควรปรับปรุงของบัณฑิต/นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยหัวเฉียว

เฉลิมพระเกียรติ 

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

8. คุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ตามความคิดเห็นของทานคือ 

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

9. ขอเสนอแนะอื่น ๆ 

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

 

 



124 
 

ตอนที่ 4   ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญตอผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

คำชี้แจง : โปรดทำเครื่องหมาย ลงในชองหนาขอความที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของทานเพียงชอง

เดียว คาคะแนนในระดับความคิดเห็น ดังนี้  

ระดับ 5 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับมากที่สุด  

ระดับ 4 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับมาก 

ระดับ 3 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับปานกลาง  

ระดับ 2 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับนอย  

ระดับ 1 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับนอยท่ีสุด 

 

ผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ความสอดคลองกับความตองการของสังคม 

มากที่สุด มาก ปาน

กลาง 
นอย นอยท่ีสุด 

PLO1 มีความรู ด านวิชาการทางวิทยาการ

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีดิจิทัล รวมถึงเปนผูที่

ท ักษะปฏ ิบ ัต ิ ในการพ ัฒนาซอฟต แวร และ

ระบบงานคอมพิวเตอรที่เหมาะสมกับองคกรและ

สังคม พรอมรูทันผลกระทบที่เกิดขึ้น 

     

1.1 มีความรู ในหลักการทางวิทยาการคอมพิวเตอร

และเทคโนโลยีดิจิทัล 

     

1.2 มีทักษะปฏิบัติในการพัฒนาซอฟตแวรและ

ระบบงานคอมพิวเตอรที่เหมาะสมกับองคกรและ

สังคม พรอมรูทันผลกระทบท่ีเกิดขึ้น 

     

PLO2 มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณาความรู 

และประยุกตใชเพื่อวิเคราะห ออกแบบ แกไข

ปญหา โดยเลือกใชวิธีการ และเคร่ืองมือที่

เหมาะสมกับปญหาภายใตภาวะการทำงานจริง 

     

2.1 มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณาความรูและ

ประยุกตใชเพ่ือวิเคราะห ออกแบบ แกไขปญหา

คอมพิวเตอรได 

     

2.2 เลือกใชเครื่องมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ

การแกปญหาภายใตภาวะการทำงานจริง 

     

PLO3 มีคุณธรรม 6 ประการ ไดแก ขยัน อดทน 

ประหยัด เมตตา ซ่ือสัตย กตัญู ดำเนินชีวิต

ตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง และติดตาม
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ผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ความสอดคลองกับความตองการของสังคม 

มากที่สุด มาก ปาน

กลาง 
นอย นอยท่ีสุด 

ความกาวหนาของวิวัฒนาการใหม ๆ ที่

เกี่ยวของกับวิทยาการคอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีดิจิทัลอยางตอเนื่อง บนหลักการ

พื้นฐานเพื่อพัฒนาซอฟตแวรและระบบงานทาง

คอมพิวเตอรที่มีความรับผิดตอสังคม 

3.1 ประพฤติตนโดยใชหลักคุณธรรม 6 ประการ 

ไดแก ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย 

กตัญู ดำเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง มีความรับผดิชอบตอสังคม 

     

3.2 เปนผูใฝรู ฝกฝนและพัฒนาความรู ความ

เชี่ยวชาญทางวิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

ดิจิทัลอยางตอเนื่อง  

     

PLO4 มีความสามารถในการใชภาษาในการ

สื่อสาร มีทักษะความเปนผูนำผูตาม การบริหาร

จัดการและการทำงานเปนทีม 

     

4.1 สามารถสื่อสารดวยภาษาไทย/

ภาษาตางประเทศ กับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิภาพ 

     

4.2 มีทักษะความเปนผูนำและผูตาม สามารถ

ทำงานเปนทีมได 

     

 

ตอนที่ 5  แบบสอบถามความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา และคุณสมบัติของอาจารยผูสอน 

คำชี้แจง   โปรดพิจารณาคุณสมบัติของผูเขาศึกษา แลวตอบแบบสอบถามโดยเขียนเครื่องหมาย  ลงใน

ชองระดับการประเมิน 

5.1 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

ทานเห็นดวยกับการกำหนดคุณสมบัติของผูเขาศึกษาในหัวขอตอไปนี้หรือไม 

1. เปนผูสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

2. เปนผูสำเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเทา หรืออนุปริญญา 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

3. มีความประพฤติดี ไมเคยถูกไลออกจากสถาบันการศึกษาใด เนื่องจากความประพฤติเสื่อมเสีย 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  
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4. ไมเปนโรคติดตอรายแรง หรือโรคอ่ืนที่สังคมรังเกียจ  

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

5. มีสุขภาพสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

6. ทานเห็นดวยกับวิธีการรับสมัครโดยการสอบสัมภาษณ 

   เห็นดวย      ไมเห็นดวย  

7. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

5.2 คุณสมบัติของอาจารยผูสอน 

ทานเห็นดวยกับการกำหนดคุณสมบัติของอาจารยผูสอนในหัวขอตอไปนี้หรือไม 

1. สำเร็จการศึกษาทางสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร หรือสาขาวิชาที่เก่ียวของ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

2. มีประสบการณการสอนทางสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

3. มีความเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของหลักสูตร  

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

4. มีความรูมีทักษะในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาและมีประสบการณ

ทำวิจัยหรือประสบการณประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาที่สอน 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

5. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับความเหมาะสมของคุณสมบัติของอาจารย 

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

ตอนที่ 6   ความคิดเห็นของนักศึกษา/บัณฑิตตอผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course Learning 

Outcomes: CLOs) 

คำชี้แจง  โปรดประเมินแตละรายวิชาวาเนื้อหามีความเหมาะสมสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร เนื้อหานาสนใจและทันสมัย เปนลำดับขั้นตอนจากงายไปยาก เปนประโยชน สอนใหคิดเปนทำเปน 

ไมซ้ำซอนกับวิชาอื่น สามารถนำไปประกอบวิชาชีพ สงเสริมใหมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพ สงเสริมใหมีคุณธรรม

และจริยธรรม โดยทำเครื่องหมาย  ลงในชองระดับการประเมินตามความคิดเห็นของทาน 



127 
 

รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                      

1.1 วิชาบังคับ           

- กลุมวิชามนษุยศาสตร                          

 -  GE 1072 สุขภาพพลานามัยกบัการ

พัฒนาคุณภาพชีวิต      
                    

-  GE 1082 โลกทัศนกับการดำเนนิ

ชีวิต       
                    

-  GE 1092 จิตวิทยาเพื่อการดำรงชีวิต                      

- กลุมวิชาสังคมศาสตร                        

-  GE 1102 ไทยกับสภาวการณโลก                      

-  GE 1112 ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง                      

-  GE 1113 จีนศึกษา           

- กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร                         

-  GE 1122 เทคโนโลยีสารสนเทศกับ

การเรียนรู      
                    

- กลุมวิชาภาษา             

-  GE 1043 ภาษาไทยกับการสื่อสาร               

-  GE 1053 ภาษาอังกฤษเพ่ือการ

สื่อสาร 1               

-  GE 1063 ภาษาอังกฤษเพ่ือการ

สื่อสาร 2                         

1.2 วิชาเลือก           

- กลุมวิชามนษุยศาสตร           

-   GE 2182 สุนทรียภาพแหงชีวิต           

-  GE 2192 วัฒนธรรมและภูมิปญญา

ไทย           

-  GE 2292 การคิดเชิงระบบกับการ

แกปญหาในชีวิตประจำวัน           

-  GE 2242 การสื่อสารระหวาง

วัฒนธรรม           
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รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

- กลุมวิชาสังคมศาสตร           

-   GE 2102 เพศวิถีศึกษา           

-   GE 2202 กฎหมายกับสังคม           

-   GE 2212 ภาวะผูนำกับการจัดการ           

-  GE 2162 ทักษะการเรียนรูใน

ระดับอุดมศึกษา           

-   GE 2142 อาเซียนศึกษา           

-   GE 2152 ผูประกอบการยุคใหม           

- กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร                         

     -  CS 1001 การใชโปรแกรม

คอมพิวเตอรสำเรจ็รูปในชีวิตประจำวัน                          

- GE 2232 มนุษยกับสิ่งแวดลอม                     

- กลุมวิชาภาษา                        

-  GE 2122 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร                      

2. หมวดวิชาเฉพาะ                     

2.1 กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ                     

-  CS 1323 โครงสรางไมตอเนื่อง                     

-  CS 1403 คณิตศาสตรและสถิติ

เบื้องตนสำหรับวิทยาการคอมพิวเตอร           

-  CS 2233 ธุรกิจดิจิทัลและการ

ประยุกตใชงาน                       

-  CS 2333 ระเบียบวิธีเชิงตัวเลข                                 

-  CS 3303 สถิติและระเบียบวิธีวิจัย

สำหรับวิทยาการคอมพิวเตอร                     

-  CS 3513 การประยุกตใช

ไมโครคอนโทรลเลอรและไอโอทีเบื้องตน                      

-  EG 5213 การฟง-การพูด

ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ                     

-  EG 5223 การอาน-การเขียน

ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ                     
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รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

2.2 กลุมวิชาเอกบังคับ                     

-  CS 1333 การโปรแกรมเชิง

โครงสราง                     

-  CS 1343 การโปรแกรมเชิงวัตถ ุ                     

-  CS 1353 หลักการทางวิทยาการ

คอมพิวเตอร                     

 -  CS 2223 การโตตอบระหวางมนุษย

กับคอมพิวเตอร                     

-  CS 2303 โครงสรางขอมูลและ

อัลกอริทึม                     

-  CS 2513 โครงสรางและ

สถาปตยกรรมคอมพิวเตอร                     

-  CS 3102 จรรยาบรรณทางวิชาชีพ

และทางสังคมดานคอมพิวเตอร                     

-  CS 3443 ความมั่นคงทางไซเบอร           

-  CS 3453 การออกแบบอัลกอริทึม           

-  CS 3493 การพัฒนาเว็บเต็มรูปแบบ                      

-  CS 3533 ระบบปฏิบัติการ                     

-  CS 3703 ระบบจัดการฐานขอมูล                     

-  CS 3723 การสื่อสารขอมูลและ

ระบบเครือขาย                     

-  CS 3773 การพัฒนาระบบเชิงวัตถ ุ                     

-  CS 3863 วิศวกรรมซอฟตแวร                     

-  CS 4773 เรขภาพคอมพิวเตอร           

-  CS 4903 โครงงานพิเศษ           

2.3 กลุมวิชาเอกเลือก           

-  CS 2203 เทคโนโลยีสื่อประสม            

-  CS 2423 ทฤษฎีการคำนวณ           

-  CS 3223 การพัฒนาโปรแกรม

ประยุกตบนอุปกรณเคลื่อนท่ี           
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รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

-  CS 3233 ธุรกิจนวัตกรรมดิจิทลั             

-  CS 3403 กระบวนทัศนการ

โปรแกรม           

-  CS 3433 การประมวลผลแบบขนาน           

 -  CS 3463 วิศวกรรมระบบฝงตวั           

 -  CS 3473 ปญญาประดิษฐ           

-  CS 3483 การจัดการระบบเครือ่งแม

ขาย           

-  CS 4113 การบริหารจัดการศูนย

ขอมูล           

 -  CS 4213 หัวขอพิเศษเฉพาะทางดาน

วิทยาการคอมพิวเตอร           

-  CS 4223 เทคโนโลยีดิจิทัลทาง

การแพทยและสาธารณสุช           

-  CS 4233 ระบบฐานขอมูลขั้นสงู           

-  CS 4413 เครือขายการสื่อสารไรสาย

และเคลื่อนที ่           

-  CS 4433 การคำนวณแบบกริดและ

คลาวด           

-  CS 4453 เทคโนโลยีความเปนจริง

เสรมิ           

-  CS 4463 เทคโนโลยีความเปนจริง

เสมือน           

-  CS 4473 การวิเคราะหขอมูล           

-  CS 4613 คลังขอมูลและเหมืองขอมูล           

-  CS 4633 หัวขอพิเศษเฉพาะทางดาน

โปรแกรม           

-  CS 4773 กรอบแนวคิดการทดสอบ

ระบบอัตโนมัต ิ           
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รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

-  CS 4873 การจำลองแบบดวย

คอมพิวเตอร           

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                             

4. หมวดวิชาประสบการณภาคสนาม           

-  CS 4916 สหกิจศึกษาทางวิทยาการ

คอมพิวเตอร           

 

ความคิดเห็นเพิ่มเติมเก่ียวกับเนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ตอนท่ี 7 แบบสอบถามความเหมาะสมดานปจจัยตาง ๆ ท่ีเอื้อตอการเรียนการสอน และการเรียนการ

สอน การวัดและประเมินผล 

7.1  ดานปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียนการสอน 

 ปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียนการสอนไดแก สื่อการสอน วัสดุ อุปกรณทางการศึกษาตาง ๆ 

หนังสือ ตำรา หองเรียน หองปฏิบัติการ อาคาร และสถานที่ อันเปนปจจัยพ้ืนฐานเบื้องตนที่เอื้ออำนวยตอ

การเรียนการสอน 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอย

ที่สุด 

ทานเห็นดวยกับปจจัยตางๆ ที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน ระดับ 

ดานสื่อการสอน 

 

1. สื่อการสอนที่ใชในแตละวิชามีความทันสมัย สอดคลองกับเนื้อหาวิชา      

2. มีแหลงการเรียนรูและการสืบคนผานเครือขายจำนวนเพียงพอ      

3. มีเอกสารประกอบการสอนสอดคลองกับเนื้อหาวิชาและความ

เปลี่ยนแปลงทางวิชาการ 

     

4. มีหองสมุดหรือแหลงความรูและสิง่อำนวยความสะดวกในการสืบคน

ความรูผานระบบอิเล็กทรอนิกส ตลอดจนมีหนังสือ ตำรา และวารสาร

ทางคอมพิวเตอรทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศในจำนวนที่

เหมาะสม 

     

5. มีแหลงความรูและสิ่งอำนวยความสะดวก เพ่ือการศึกษาและคนควา 

ผานระบบอิเล็กทรอนิกส เชน E-learning   

     

ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา  

6. มีวัสดุและอุปกรณการศึกษา ในการจัดการเรยีนการสอนท้ังภาค

ทฤษฏีและภาคปฏิบติัอยางเพียงพอ 

     

7. มีวัสดุและอุปกรณการศึกษาที่ทันสมัยเอื้อใหคณาจารยสามารถ

ปฏิบัติงานสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

     

8. มีเครื่องคอมพิวเตอรประกอบการเรียนวิชาปฏิบตัิการระหวางการ

เรียนการสอนในวิชาปฏิบัติการตอจำนวนนักศึกษาในอัตราสวน เปน

อยางนอย 1:1 
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รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอย

ที่สุด 

9. มีเครื่องมือ อุปกรณ ประกอบการเรียนวิชาปฏิบติัการระหวางการ

เรียนการสอนในวิชาปฏิบัติการตอจำนวนนักศึกษาในอัตราสวน เปน

อยางนอย 1:2  

     

10. มีหองคอมพิวเตอรเปดใหบริการแกนักศึกษานอกเวลาเรียนให

สามารถเขาใชไดไมต่ำกวา 8 ชั่วโมงตอวัน โดยมีปรมิาณจำนวน

คอมพิวเตอรที่เหมาะสม  

     

11. เครื่องคอมพิวเตอรมีการปรับเปลีย่นรุนใหมอยางสม่ำเสมอทุก 5 ป       
12. ซอฟตแวรท่ีใชในการเรียนการสอนภาคปฏิบตัิเนนโปรแกรมประเภท

ไมเสียคาลิขสิทธิ์ (Open Source) 

     

13. มีระบบเครือขายคอมพิวเตอรทีส่ะดวกรวดเร็วและทันสมัย      

14. มีหองเรียนที่มีสื่อการสอนและอุปกรณที่ทันสมัยเอื้อใหคณาจารย

สามารถปฏิบัติงานสอนไดอยางมปีระสิทธภิาพ 

     

15. สภาพแวดลอมภายในหองเรียน (เชน ความสะอาด แสงสวาง และ

อุณหภูมิ) มคีวามเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 

     

16. โสตทัศนูปกรณ (เชน เครื่องฉาย : Projector เครื่องขยายเสียง 

ฅเปนตน) ภายในหองเรยีนและหองปฏิบัติการมคีวามทันสมัยและ

เหมาะสมตอการจดัการเรียนการสอน 

     

17. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอรมีเจาหนาที่สนับสนุนดแูล และบริหาร

จัดการการใชงานอยางเปนระบบ 

     

18. มีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรท่ีเอ้ือใหนักศึกษาใชสำหรับพัฒนา

โครงงานพิเศษ 

     

19. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของหลักสูตร 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
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7.2 ดานการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 

ดานกระบวนการ      

1) การเปดรายวิชาเรียนแตละปการศึกษาสอดคลอง

กับแผนการเรียนในหลักสูตร 

     

2) การจัดลำดับของรายวิชาในแตละปการศึกษามี

ความเหมาะสม 

     

3) มีการจัดการเรียนการสอนทีส่อดคลองกับ มคอ 

3 และ 4 (รายละเอียดรายวิชา และประสบการณ

ภาคสนาม) 

     

4) อาจารยประจำวิชามีความรูความสามารถตรงกับ

รายวิชา 

     

5) อาจารยมีการเตรยีมการสอนลวงหนา      

6) อาจารยมีเอกสารประกอบการสอน      

7) อาจารยแนะนำรายละเอียดรายวิชาใหนักศึกษา

ทราบ 

     

8) อาจารยเราความสนใจและนำเทคนิคการสอน

ใหม ๆ มาใชในการเรียนการสอนใหนักศึกษาเกิด

ความสนใจ 

     

9) อาจารยใหกำลังใจและเสริมแรงกับนักศึกษา

อยางสม่ำเสมอ 

     

10) อาจารยเปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมในการ

แสดงความคดิเห็น 

     

11) อาจารยสอดแทรกคณุธรรมและจริยธรรมใน

ขณะท่ีมีการเรียนการสอน 

     

12) อาจารยมีการสรุปบทเรียนหลงัจากที่เรียนจบใน

แตละครั้ง 

     

13) อาจารยมีกิจกรรมท่ีสงเสริมความรูและทักษะที่

นอกเหนือจากการเรียนในชั้นเรียน 
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
14) มีการใชสื่อเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมการเรียนรู

และทักษะการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ 

     

15) อาจารยมีการสงเสริมใหผูเรียนมีโอกาส คนควา

ความรู 

     

ดานการวัดและประเมินผล      

16) อาจารยมีเกณฑการวัดและประเมินผลท่ี

เหมาะสมยตุิธรรม วัดและประเมนิผลอยาง

สม่ำเสมอและตอเน่ือง 

     

17) การวัดและประเมินผลการเรยีนเหมาะสม

สอดคลองกับจดุมุงหมายของรายวิชา 

     

18) เครื่องมือและวิธีการที่ใชในการวัดผลมีความ

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

     

19) อาจารยมีการประเมินผลที่สงเสรมิการเรียนรู

ของนักศึกษาและมีการนำผลมาปรับปรุง 

     

ดานการกำกับติดตาม      

20) อาจารยแจงผลการเรียนของนักศึกษาเพ่ือให

นักศึกษาไดปรับปรุงและแกไขขอบกพรองในการ

เรียนของตนเอง 

     

21) อาจารยมีการประเมินผลนักศกึษาดวยวิธีการที่

หลากหลาย 

     

 

22. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
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แบบสอบถามสำหรับผูทรงคุณวุฒิ/ผูเช่ียวชาญ 

เกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

คำชี้แจง 

 แบบสอบถามชุดนี้ใชเปนขอมูลในการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ

คอมพิวเตอร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

คำตอบหรือขอเสนอแนะของทานมีความสำคัญยิ่งตอการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563จึงใครขอความกรุณาจากทานชวยตอบแบบสอบถามตาม

ความเปนจริง หรือตามความคิดเห็นของทานใหครบถวนทุกขอ เพื่อความสมบูรณของขอมูล คำตอบของ

ทานจะเปนความลับและจะไมนำไปเปดเผย แตจะนำเสนอในภาพรวม ทานจึงมีอิสระอยางเต็มท่ีในการตอบ

แบบสอบถาม โดยแบบสอบถามแบงเปน 5 ตอนดังนี้ 

 ตอนท่ี 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนท่ี 2  แบบสอบถามดานบริบทของหลักสูตร  ดานโครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   

 ตอนท่ี 3  ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญตอผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

 ตอนท่ี 4  แบบสอบถามความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา และอาจารยผูสอน 

 ตอนท่ี 5  แบบสอบถามความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของหลักสูตร  

ตอนท่ี 6  แบบสอบถามดานประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรและ 

การบริการ ในดานการจัดการเรียนการสอน และดานการวัดและประเมินผล 

ตอนท่ี 7 แบบสอบถามเกี่ยวกับอนาคตภาพของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

 

 

ขอขอบพระคุณอยางสูงในการใหขอมูล 
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ตอนท่ี 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 

คำชี้แจง   โปรดทำเครื่องหมาย   ลงใน   หนาขอความท่ีตรงกับความจริงหรือเติมคำลงในชองวาง 

1. เพศ 

  ชาย     หญิง 

2. ปจจุบันดำรงตำแหนงทางวิชาการ 

   ผูชวยศาสตราจารย    รองศาสตราจารย 

  ศาสตราจารย    อื่นๆ (โปรด

ระบุ)................................................................................ 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 

   ปริญญาตรี     ปริญญาโท   

  ปริญญาเอก     อื่นๆ (โปรด

ระบุ)............................................................................ 

4. อายุการทำงาน ............................... ป (นับตั้งแตเริ่มทำงาน) 

5. ประสบการณที่เก่ียวของกับดานวิทยาการคอมพิวเตอร  

   ประสบการณดานการสอน .............................. ป 

   ประสบการณดานการบริหารหลักสูตร ................................ ป 

   ประสบการณในงานท่ีเก่ียวของกับสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร................................ ป 

    อื่นๆ (โปรดระบุ) ........................................................................................................... 
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ตอนท่ี 2  แบบสอบถามดานบริบทของหลักสูตร 

2.2 ดานโครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   

      รายละเอียดการเรียน : จำนวนหนวยกิตรวม ตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 131  หนวยกิต 

      วิชาที่ตองเรียน : โครงสรางหลักสูตร ประกอบดวยหมวดวิชาและกลุมวิชาตาง ๆ ดังนี ้
1)  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                                    ไมนอยกวา 30  หนวยกิต 

     กลุมวิชาบังคับ                                                                           24  หนวยกิต 

      - กลุมวิชามนุษยศาสตร   6  หนวยกิต  

      - กลุมวิชาสังคมศาสตร   6  หนวยกิต  

      - กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร   2  หนวยกิต  

      - กลุมวิชาภาษา       

     กลุมวิชาเลือก 

  9  หนวยกิต        

 ไมนอยกวา 7  หนวยกิต 

 

 

2)  หมวดวิชาเฉพาะ                                                          ไมนอยกวา 89  หนวยกิต 

      - วิชาพื้นฐานวิชาชีพ   24  หนวยกิต  

      - วิชาเอกบังคับ   50  หนวยกิต  

      - วิชาเอกเลือก   15  หนวยกิต  

3)  หมวดวิชาเลือกเสร ี   ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

4)  หมวดวิชาประสบการณภาคสนาม                 6 หนวยกิต 
 

แผนการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  หลักสูตรปรับปรุง 

2563 ดังนี้ 

ชั้นปที่ 1 ภาคเรียนท่ี 1 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัติ ฝกงาน 

CS 1323 โครงสรางไมตอเนื่อง 3 3 0 0 - 

CS 1333 การโปรแกรมเชิงโครงสราง  3 2 3 0 - 

CS 1353 หลักการทางวิทยาการคอมพิวเตอร 3 2 2 0 - 

GE 1053 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 3 2 2 0 - 

GE 1122 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการเรียนรู 2 2 0 0 - 

GE 1172 การดูแลและเสริมสรางสุขภาพแบบ 

องครวม 

2 1 2 0 - 

GE XXX1 ศึกษาท่ัวไปเลือก 1 0 2 0 - 

รวม 17 12 11 0  

รวม   17  หนวยกิต (  23 ชั่วโมง / สัปดาห) 
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ชั้นปท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 หนวยกิต 
จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 1403 คณิตศาสตรและสถิติเบ้ืองตนสำหรับ

วิทยาการคอมพิวเตอร 

3 2 2 0 - 

CS 1343 การโปรแกรมเชิงวัตถุ 3 2 3 0 - 

CS 2513 โครงสรางและสถาปตยกรรมคอมพิวเตอร 3 2 2 0 - 

CS 3102 จรรยาบรรณทางวิชาชีพและทางสงัคม 

ดานคอมพิวเตอร 

2 2 0 0 - 

GE 1043 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3 3 0 0 - 

GE 1063 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2 3 2 2 0 GE 1053 

GE 1112 ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง 2 2 0 0 - 

รวม 19 15 9 0  

รวม   19   หนวยกิต (  24 ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

ชั้นปท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 1 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 2223 การโตตอบระหวางมนุษยกับ

คอมพิวเตอร 

3 2 3 0 - 

CS 2303 โครงสรางขอมูลและอัลกอริทึม 3 2 3 0 CS 1343 

CS 3533 ระบบปฏิบตัิการ 3 2 3 0 - 

CS 4773 เรขภาพคอมพิวเตอร 3 2 2 0 CS 1403 

EG 5213 การฟง-การพูดภาษาอังกฤษเพ่ือ

วิชาชีพ 

3 3 0 0 GE 1063 

GE 1102 ไทยกับสภาวการณโลก 2 2 0 0 - 

GE 1092 จิตวิทยาเพื่อการดำรงชีวิต 2 2 0 0 - 

รวม 19 15 11 0  

รวม   19   หนวยกิต ( 26 ชั่วโมง / สัปดาห) 
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ชั้นปที่ 2 ภาคเรียนท่ี 2 หนวยกิต 

จำนวนชั่วโมง/สัปดาห 
วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ฝกงา

น 

CS 2233 ธุรกิจดิจิทัลและการประยุกตใชงาน 3 2 2 0 - 

CS 2333 ระเบียบวิธีเชิงตัวเลข 3 2 3 0 CS 1403 

CS 3453 การออกแบบอัลกอริทึม 3 2 2 0 CS 2303 

CS 3703 ระบบจัดการฐานขอมลู 3 2 3 0 - 

CS 3723 การสื่อสารขอมูลและระบบเครือขาย 3 2 3 0 - 

EG 5223 การอาน-การเขียนภาษาอังกฤษ 

เพื่อวิชาชีพ 

3 3 0 0 GE 1063 

GE 1082 โลกทัศนกับการดำเนินชีวิต 2 2 0 0 - 

รวม 20 15 13 0  

รวม   20  หนวยกิต ( 28 ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

ชั้นปท่ี 3 ภาคเรียนที่ 1 หนวยกิต 
จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัติ ฝกงาน 

CS 3443 ความมั่นคงทางไซเบอร 3 2 3 0 CS 3723 

CS 3773 การพัฒนาระบบเชิงวัตถ ุ 3 2 3 0 CS 1343 

CS 3863 วิศวกรรมซอฟตแวร 3 2 2 0 - 

CS XXX3 เอกเลือก 1 3 3 …. …. - 

GE XXX2 ศึกษาท่ัวไปเลือก 2 2 0 0 - 

GE XXX2 ศึกษาท่ัวไปเลือก 2 2 0 0 - 

….XXX3 เลือกเสรี 1 3 3 …. …. - 

รวม 19 16 --- 0  

รวม   19 หนวยกิต ( ... ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

 

 

 

 

 



141 
 

ชั้นปท่ี 3 ภาคเรียนที่ 2 หนวยกิต 
จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 3303 สถิติและระเบียบวิธีวิจัยสำหรับวิทยาการ

คอมพิวเตอร 

3 3 0 0 - 

CS 3493 การพัฒนาเว็บเต็มรูปแบบ 3 2 3 0 CS 2303  

CS 3513 การประยุกตใชไมโครคอนโทรลเลอรและ 

ไอโอทีเบ้ืองตน 

3 2 3 0 - 

CS XXX3 เอกเลือก 2 3 3 …. …. - 

CS XXX3 เอกเลือก 3 3 3 …. …. - 

GE 1142 จีนศึกษา 2 2 0 0 - 

รวม 17 15 … … - 

รวม  17   หนวยกิต (  ......... ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

ชั้นปที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 4916 สหกิจศึกษาสำหรับวิทยาการคอมพิวเตอร 6 0 0 40 Consent of 

Instructor 

รวม 6 0 0 40  

รวม  6   หนวยกิต ( 40 ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

ชั้นปท่ี 4 ภาคเรียนที่ 2 หนวยกิต 
จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 4903 โครงงานพิเศษ 3 0 9 0 Senior 

standing 

CS XXX3 เอกเลือก 4 3 3 …. 0 - 

CS XXX3 เอกเลือก 5 3 3 …. 0 - 

GE XXX2 ศึกษาท่ัวไปเลือก 2 2 0 0 - 

….XXX3 เลือกเสรี 2 3 3 0 0 - 

รวม 14 11 ... 0  

รวม  14   หนวยกิต ( ... ชั่วโมง / สัปดาห) 
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คำชี้แจง  โปรดประเมินความเหมาะสมของโครงสรางหลักสูตร ในเรื่องจำนวนหนวยกิตรวม หนวย

กิตในหมวดวิชาตาง ๆ   หนวยกิตในกลุมวิชา โดยเขียนเครื่องหมาย  ลงในชองวางที่กำหนดให ตาม

ความคิดเห็นของทาน 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 

ทานเห็นดวยกับการกำหนดโครงสรางและเนื้อหา

ของหลักสูตรในหัวขอตอไปนี้ในระดับใด 

1. จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรที่กำหนดให

ศึกษา ไมนอยกวา 131 หนวยกิต มีความเหมาะสม 

     

2. ความเหมาะสมของหนวยกิตในหมวดวิชาศึกษา

ท่ัวไป 

     

3. ความเหมาะสมของหนวยกิตในหมวดวิชาเฉพาะ       
4. ความเหมาะสมของหนวยกิตในหมวดวิชาเลือก

เสรี  

     

5. ความเหมาะสมของหนวยกิตในหมวดวิชา

ประสบการณภาคสนาม  

     

6. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรสงเสริมให

นักศึกษามีความรู ความเขาใจ และประสบการณ

วิชาชีพดานวิทยาการคอมพิวเตอร 

     

7. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรเปนความรูที่

นักศึกษาสามารถนำไปใชในการประกอบอาชีพได  

     

8. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรเปนพ้ืนฐานใน

การศึกษาชั้นสูงหรือศึกษาหาความรูและวิทยาการ

ใหม ๆ 

     

9. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรเปนความรูที่

ทันสมัยและทันตอสถานการณปจจุบัน 

     

10. การจัดโครงสรางและเน้ือหาในหลักสตูรเปนไป

ตามลำดับความยากงาย 

     

11. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรสอดคลอง

กับความตองการและความสนใจของนักศึกษา 
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
12. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรสอดคลอง

กับการพัฒนาดานวิชาชีพทางวิทยาการ

คอมพิวเตอรและความกาวหนาทางเทคโนโลย ี

     

13. การปฏิบัติงานสหกจิศึกษาสอดคลองกับ

โครงสรางและเน้ือหาวิชาในหลักสตูร 

     

14. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรตรงกับ

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

     

15. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรเหมาะสม

เพื่อพัฒนาองคความรูและภาวะผูนำ 

     

16. หลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของ

ตลาดแรงงาน 

     

 

17. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับโครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตร  

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

ตอนท่ี 3   ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญตอผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

คำช้ีแจง : โปรดทำเครื่องหมาย ลงในชองหนาขอความท่ีตรงกับระดับความคิดเห็นของทานเพียงชองเดียว 

คาคะแนนในระดับความคิดเห็น ดังนี้  

ระดับ 5 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับมากท่ีสุด  

ระดับ 4 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับมาก 

ระดับ 3 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับปานกลาง  

ระดับ 2 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับนอย  

ระดับ 1 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับนอยที่สุด 
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ผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ความสอดคลองกับความตองการของสังคม 

มากท่ีสุด มาก ปาน

กลาง 

นอย นอยท่ีสุด 

PLO1 ม ีความรู ด านวิชาการทางวิทยาการ

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีดิจิทัล รวมถึงเปนผูที่

ท ักษะปฏ ิบ ัต ิ ในการพ ัฒนาซอฟตแวร และ

ระบบงานคอมพิวเตอรที่เหมาะสมกับองคกรและ

สังคม พรอมรูทันผลกระทบที่เกิดขึ้น 

     

1.1 มีความรู ในหลักการทางวิทยาการคอมพิวเตอร

และเทคโนโลยีดิจิทัล 

     

1.2 มีทักษะปฏิบัติในการพัฒนาซอฟตแวรและ

ระบบงานคอมพิวเตอรที่เหมาะสมกับองคกรและ

สังคม พรอมรูทันผลกระทบที่เกิดขึ้น 

     

PLO2 มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณาความรู 

และประยุกตใชเพื่อวิเคราะห ออกแบบ แกไข

ปญหา โดยเลือกใชวิธีการ และเคร่ืองมือที่

เหมาะสมกับปญหาภายใตภาวะการทำงานจริง 

     

2.1 มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณาความรูและ

ประยุกตใชเพื่อวิเคราะห ออกแบบ แกไขปญหา

คอมพิวเตอรได 

     

2.2 เลือกใชเครื่องมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ

การแกปญหาภายใตภาวะการทำงานจริง 

     

PLO3 มีคุณธรรม 6 ประการ ไดแก ขยัน อดทน 

ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย กตัญู ดำเนินชีวิต

ตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง และติดตาม

ความกาวหนาของวิวัฒนาการใหม ๆ ที่

เกี่ยวของกับวิทยาการคอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีดิจิทัลอยางตอเนื่อง บนหลักการ

พ้ืนฐานเพ่ือพัฒนาซอฟตแวรและระบบงานทาง

คอมพิวเตอรที่มีความรับผิดตอสังคม 

     

3.1 ประพฤติตนโดยใชหลักคุณธรรม 6 ประการ 

ไดแก ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย 
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ผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ความสอดคลองกับความตองการของสังคม 

มากท่ีสุด มาก ปาน

กลาง 

นอย นอยท่ีสุด 

กตัญู ดำเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง มีความรับผดิชอบตอสังคม 

3.2 เปนผูใฝรู ฝกฝนและพัฒนาความรู ความ

เชี่ยวชาญทางวิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

ดิจิทัลอยางตอเนื่อง  

     

PLO4 มีความสามารถในการใชภาษาในการ

สื่อสาร มีทักษะความเปนผูนำผูตาม การบริหาร

จัดการและการทำงานเปนทีม 

     

4.1 สามารถสื่อสารดวยภาษาไทย/

ภาษาตางประเทศ กับผูอื่นไดอยางมีประสิทธภิาพ 

     

4.2 มีทักษะความเปนผูนำและผูตาม สามารถ

ทำงานเปนทีมได 

     

 

ตอนท่ี 4  แบบสอบถามความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา และอาจารยผูสอน 

คำชี้แจง   โปรดพิจารณาคุณสมบัติของผูเขาศึกษา แลวตอบแบบสอบถามโดยเขียนเครื่องหมาย  ลง

ในชองระดับการประเมิน 

4.1 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

ทานเห็นดวยกับการกำหนดคุณสมบัติของผูเขาศึกษาในหัวขอตอไปนี้หรือไม 

1. เปนผูสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

2. เปนผูสำเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเทา หรืออนุปริญญา 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

3. มีความประพฤติดี ไมเคยถูกไลออกจากสถาบันการศึกษาใด เนื่องจากความประพฤติเสื่อมเสีย 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

4. ไมเปนโรคติดตอรายแรง หรือโรคอื่นที่สังคมรังเกียจ  

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  
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5. มีสุขภาพสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

6. ทานเห็นดวยกับวิธีการรับสมัครโดยการสอบสัมภาษณ 

   เห็นดวย      ไมเห็นดวย  

7. ความคิดเห็นอ่ืน ๆ เกี่ยวกับความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

4.2 คุณสมบัติของอาจารยผูสอน 

ทานเห็นดวยกับการกำหนดคุณสมบัติของอาจารยผูสอนในหัวขอตอไปนี้หรือไม 

1. สำเร็จการศึกษาทางสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

2. มีประสบการณการสอนทางสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

3. มีความเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของหลักสูตร  

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

4. มีความรู ม ีทักษะในการจัดการเร ียนการสอนและการประเมินผลสัมฤทธิ ์ของนักศึกษาและมี

ประสบการณทำวิจัยหรือประสบการณประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาท่ีสอน 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

5. ความคิดเห็นอ่ืน ๆ เกี่ยวกับความเหมาะสมของคุณสมบัติของอาจารย 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

ตอนท่ี 5  แบบสอบถามความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของหลักสูตร 

คำชี้แจง  โปรดพิจารณาคุณสมบัติของผูเขาศึกษาและปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียนการสอน แลวตอบ

แบบสอบถามโดย 

เขียนเครื่องหมาย  ลงในชองระดับการประเมิน 

5.1 ดานปจจัยตาง ๆ ที่เอ้ือตอการเรียนการสอน  

  ปจจัยตาง ๆ ที่เอ้ือตอการเรียนการสอน ไดแก สื่อการสอน วัสดุ อุปกรณทางการศึกษาตาง ๆ หนังสือ 

ตำรา อาคาร และสถานที่ อันเปนปจจัยพื้นฐานเบื้องตนที่เอื้ออำนวยตอการเรียนการสอน 
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คำชี้แจง โปรดแสดงความคิดเห็นของทานเพ่ือเปนขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียน

การสอนในดานตาง ๆ ตอไปนี้  

 5.1.1 ดานสื่อการสอน ตำรา และแหลงความรู 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

 5.1.2  ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

5.1.3 ดานอาคารและสถานท่ี 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

 

ตอนท่ี 6 แบบสอบถามดานประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรและการบริการ ใน

ดานการจัดการเรียนการสอน และดานการวัดและประเมินผล 

คำชี้แจง โปรดแสดงความคิดเห็นของทานเพื่อเปนขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอกระบวนการบริหารจัดการ

หลักสูตร และการบริการ ในดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

6.1 ดานการจัดการเรียนการสอน 

 6.1.1 กิจกรรมการเรียนการสอน 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

6.1.2 อาจารยท่ีปรึกษา 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

6.1.3 กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
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6.1.4 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

6.2 ดานการวัดและประเมินผล 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

 

ตอนท่ี 7 แบบสอบถามเกี่ยวกับอนาคตภาพของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

7.1 อนาคตภาพของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (ฉบับ พ.ศ. 2563)  

ในระดับมหาวิทยาลัย และระดับชาติจะเปนอยางไร เกี่ยวกับแนวโนมของนโยบาย ความตองการ 

การบริหารงาน/การดำเนินการ และคุณลักษณะบัณฑิตของหลักสูตรในอนาคตทั้งที่เปนทางดี (ดี) ทางราย 

(ลบ) และทางที่เปนไปไดมากท่ีสุด 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

7.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ตามความคิดเห็นของทานคือ 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

7.3 ขอเสนอแนะอื่น ๆ  

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
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แบบสอบถามสำหรับนักศึกษาและบัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ

คอมพิวเตอร   

เกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

คำชี้แจงและวัตถุประสงค 

1. แบบสอบถามนี ้มีจุดประสงคเพื ่อประเมินความคิดเห็นของนักศึกษาที ่กำลังศึกษาหรือจบ

การศึกษาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563  โดยแบบสอบถามนี้มี

ทั้งหมด 5 ตอน ประกอบดวย 

 ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนท่ี 2  แบบสอบถามความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของหลักสูตร 

 ตอนท่ี 3  แบบสอบถามความคิดเห็นตอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ 

   คอมพิวเตอร 

 ตอนท่ี 4  แบบสอบถามดานประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร 

 ตอนท่ี 5  แบบสอบถามดานผลิตผลของหลักสูตร  

2. ขอมูลที่ไดจากทานจะเปนประโยชนตอการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนการจัดการ

เรียนการสอนของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

3. ทั้งนี้ความคิดเห็นของทานถือเปนความคิดเห็นเฉพาะบุคคล สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จะนำมาศึกษาวิเคราะหในภาพรวมเทานั้น และจะไมมีผลกระทบใด ๆ 

ตอทาน โดยขอมูลที่ไดจากทานจะเปนประโยชนตอการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนการจัดการ

เรียนการสอนของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

4. ขอความกรุณาใหท านตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอคำถาม เพ ื ่อความสมบูรณของ

แบบสอบถาม  
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คำแนะนำในการตอบแบบสอบถาม 

1. โปรดทำเครื่องหมาย  ลงใน   หรือเติมขอความลงในชองวางที่เวนไวใหตามความจริง 

2. โปรดประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2563 ของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติโดยทำ

เครื่องหมาย  ลงในชองระดับความคิดเห็นตามเกณฑตอไปนี ้ 

5      หมายถึง ทานเห็นดวยมากที่สุด 

4      หมายถึง ทานเห็นดวยมาก  

3      หมายถึง ทานเห็นดวยปานกลาง 

2      หมายถึง ทานเห็นดวยนอย 

1      หมายถึง ทานเห็นดวยนอยที่สุด 

3. โปรดเขียนขอเสนอแนะและความคิดเห็นของทานเกี่ยวกับหลักสูตรในดานตาง ๆ  

ตอนท่ี 1  สถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 

คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงใน   หรือเติมขอความลงในชองวางที่เวนไวใหตามความจริง 

ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไป 

1. สถานะผูตอบแบบประเมิน 

   บัณฑิตที่จบการศึกษาแลว     นักศึกษาที่กำลังศึกษาในหลักสูตร 

2. สถานภาพทางการศึกษา  

  กำลังศึกษาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   

รหัสชั้นป         66       65    64      63     

   สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  

   ปการศึกษาที่เขารับการศึกษา .................................................. 

   ปการศึกษาที่สำเร็จการศึกษา ................................................... 

3. ทุนสนับสนุนระหวางการศึกษา 

  สวนตัว   กยศ.   กรอ.   อื่น ๆ (โปรด

ระบุ)..........................................  
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4. ทานเลือกเรียนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร เพราะเหตุใด  

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ โดยใสตัวเลขเรียงตามลำดับเหตุผล จาก (1) มาก ... (9) นอย) 

  ชอบเรียนสาขาวิชานี ้   ชื่อเสียงของสาขาวิชา     ผูปกครองตองการ

ใหเรียน 

  คนรูจักแนะนำ    มหาวิทยาลัยอยูใกลบาน     คาใชจายตลอด

หลักสูตรเหมาะสม   

  มีการสนับสนุนทุนการศึกษาจากสถาบัน 

  ตองการทำงานในสายงานของสาขาวิชานี้ 

  อื่น ๆ (โปรดระบุ)................................................................... 

 

ตอนท่ี 2  แบบสอบถามดานบริบทของหลักสูตร ประกอบดวย 2 ดาน คือ  ดานโครงสรางหลักสูตร   

             และดานเนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ 

2.3 ดานโครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   

      รายละเอียดการเรียน : จำนวนหนวยกิตรวม ตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 131  หนวยกิต 

      วิชาที่ตองเรียน : โครงสรางหลักสูตร ประกอบดวยหมวดวิชาและกลุมวิชาตาง ๆ ดังนี ้

 
1)  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                                    ไมนอยกวา 30  หนวยกิต 

     กลุมวิชาบังคับ                                                                           24  หนวยกิต 

      - กลุมวิชามนุษยศาสตร   6  หนวยกิต  

      - กลุมวิชาสังคมศาสตร   6  หนวยกิต  

      - กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร   2  หนวยกิต  

      - กลุมวิชาภาษา       

     กลุมวิชาเลือก 

  9  หนวยกิต        

 ไมนอยกวา 7  หนวยกิต 

 

 

2)  หมวดวิชาเฉพาะ                                                          ไมนอยกวา 89  หนวยกิต 

      - วิชาพื้นฐานวิชาชีพ   24  หนวยกิต  

      - วิชาเอกบังคับ   50  หนวยกิต  

      - วิชาเอกเลือก   15  หนวยกิต  

3)  หมวดวิชาเลือกเสร ี   ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

4)  หมวดวิชาประสบการณภาคสนาม                 6 หนวยกิต 
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แผนการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  หลักสูตรปรับปรุง 

2563 ดังนี้ 

ชั้นปที่ 1 ภาคเรียนท่ี 1 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัติ ฝกงาน 

CS 1323 โครงสรางไมตอเนื่อง 3 3 0 0 - 

CS 1333 การโปรแกรมเชิงโครงสราง  3 2 3 0 - 

CS 1353 หลักการทางวิทยาการคอมพิวเตอร 3 2 2 0 - 

GE 1053 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 3 2 2 0 - 

GE 1122 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการเรียนรู 2 2 0 0 - 

GE 1172 การดูแลและเสริมสรางสุขภาพแบบ 

องครวม 

2 1 2 0 - 

GE XXX1 ศึกษาท่ัวไปเลือก 1 0 2 0 - 

รวม 17 12 11 0  

รวม   17  หนวยกิต (  23 ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

ชั้นปท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 หนวยกิต 
จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 1403 คณิตศาสตรและสถิติเบ้ืองตนสำหรับ

วิทยาการคอมพิวเตอร 

3 2 2 0 - 

CS 1343 การโปรแกรมเชิงวัตถุ 3 2 3 0 - 

CS 2513 โครงสรางและสถาปตยกรรมคอมพิวเตอร 3 2 2 0 - 

CS 3102 จรรยาบรรณทางวิชาชีพและทางสงัคม 

ดานคอมพิวเตอร 

2 2 0 0 - 

GE 1043 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3 3 0 0 - 

GE 1063 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2 3 2 2 0 GE 1053 

GE 1112 ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง 2 2 0 0 - 

รวม 19 15 9 0  

รวม   19   หนวยกิต (  24 ชั่วโมง / สัปดาห) 
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ชั้นปท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 1 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 2223 การโตตอบระหวางมนุษยกับ

คอมพิวเตอร 

3 2 3 0 - 

CS 2303 โครงสรางขอมูลและอัลกอริทึม 3 2 3 0 CS 1343 

CS 3533 ระบบปฏิบตัิการ 3 2 3 0 - 

CS 4773 เรขภาพคอมพิวเตอร 3 2 2 0 CS 1403 

EG 5213 การฟง-การพูดภาษาอังกฤษเพ่ือ

วิชาชีพ 

3 3 0 0 GE 1063 

GE 1102 ไทยกับสภาวการณโลก 2 2 0 0 - 

GE 1092 จิตวิทยาเพื่อการดำรงชีวิต 2 2 0 0 - 

รวม 19 15 11 0  

รวม   19   หนวยกิต ( 26 ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

ชั้นปที่ 2 ภาคเรียนท่ี 2 หนวยกิต 

จำนวนชั่วโมง/สัปดาห 
วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ฝกงา

น 

CS 2233 ธุรกิจดิจิทัลและการประยุกตใชงาน 3 2 2 0 - 

CS 2333 ระเบียบวิธีเชิงตัวเลข 3 2 3 0 CS 1403 

CS 3453 การออกแบบอัลกอริทึม 3 2 2 0 CS 2303 

CS 3703 ระบบจัดการฐานขอมลู 3 2 3 0 - 

CS 3723 การสื่อสารขอมูลและระบบเครือขาย 3 2 3 0 - 

EG 5223 การอาน-การเขียนภาษาอังกฤษ 

เพื่อวิชาชีพ 

3 3 0 0 GE 1063 

GE 1082 โลกทัศนกับการดำเนินชีวิต 2 2 0 0 - 

รวม 20 15 13 0  

รวม   20  หนวยกิต ( 28 ชั่วโมง / สัปดาห) 
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ชั้นปท่ี 3 ภาคเรียนที่ 1 หนวยกิต 
จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัติ ฝกงาน 

CS 3443 ความมั่นคงทางไซเบอร 3 2 3 0 CS 3723 

CS 3773 การพัฒนาระบบเชิงวัตถ ุ 3 2 3 0 CS 1343 

CS 3863 วิศวกรรมซอฟตแวร 3 2 2 0 - 

CS XXX3 เอกเลือก 1 3 3 …. …. - 

GE XXX2 ศึกษาท่ัวไปเลือก 2 2 0 0 - 

GE XXX2 ศึกษาท่ัวไปเลือก 2 2 0 0 - 

….XXX3 เลือกเสรี 1 3 3 …. …. - 

รวม 19 16 --- 0  

รวม   19 หนวยกิต ( ... ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

ชั้นปท่ี 3 ภาคเรียนที่ 2 หนวยกิต 
จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 3303 สถิติและระเบียบวิธีวิจัยสำหรับวิทยาการ

คอมพิวเตอร 

3 3 0 0 - 

CS 3493 การพัฒนาเว็บเต็มรูปแบบ 3 2 3 0 CS 2303  

CS 3513 การประยุกตใชไมโครคอนโทรลเลอรและ 

ไอโอทีเบ้ืองตน 

3 2 3 0 - 

CS XXX3 เอกเลือก 2 3 3 …. …. - 

CS XXX3 เอกเลือก 3 3 3 …. …. - 

GE 1142 จีนศึกษา 2 2 0 0 - 

รวม 17 15 … … - 

รวม  17   หนวยกิต (  ......... ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

ชั้นปที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 หนวยกิต 
จำนวนชั่วโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 4916 สหกิจศึกษาสำหรับวิทยาการคอมพิวเตอร 6 0 0 40 Consent of 

Instructor 

รวม 6 0 0 40  

รวม  6   หนวยกิต ( 40 ชั่วโมง / สัปดาห) 
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ชั้นปท่ี 4 ภาคเรียนที่ 2 หนวยกิต 
จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

CS 4903 โครงงานพิเศษ 3 0 9 0 Senior 

standing 

CS XXX3 เอกเลือก 4 3 3 …. 0 - 

CS XXX3 เอกเลือก 5 3 3 …. 0 - 

GE XXX2 ศึกษาท่ัวไปเลือก 2 2 0 0 - 

….XXX3 เลือกเสรี 2 3 3 0 0 - 

รวม 14 11 ... 0  

รวม  14   หนวยกิต ( ... ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

คำชี้แจง โปรดประเมินความเหมาะสมของโครงสรางหลักสูตร ในเรื่องจำนวนหนวยกิตรวม หนวยกิตใน

หมวดวิชาตาง ๆ หนวยกิตในกลุมวิชา โดยเขียนเคร่ืองหมาย  ลงในชองวางท่ีกำหนดให ตามความ

คิดเห็นของทาน 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 

ทานเห็นดวยกับการกำหนดโครงสรางและเนื้อหา

ของหลักสูตรในหัวขอตอไปนี้ในระดับใด 

1. จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรที่กำหนดให

ศึกษา ไมนอยกวา 131 หนวยกิต มีความเหมาะสม 

     

2. ความเหมาะสมของหนวยกิตในหมวดวิชาศึกษา

ท่ัวไป 

     

3. ความเหมาะสมของหนวยกิตในหมวดวิชาเฉพาะ       

4. ความเหมาะสมของหนวยกิตในหมวดวิชาเลือก

เสรี  

     

5. ความเหมาะสมของหนวยกิตในหมวดวิชา

ประสบการณภาคสนาม  

     

6. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรสงเสริมให

นักศึกษามีความรู ความเขาใจ และประสบการณ

วิชาชีพดานวิทยาการคอมพิวเตอร 
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 

7. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรเปนความรูที่

นักศึกษาสามารถนำไปใชในการประกอบอาชีพได  

     

8. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรเปนพ้ืนฐานใน

การศึกษาชั้นสูงหรือศึกษาหาความรูและวิทยาการ

ใหม ๆ 

     

9. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรเปนความรูที่

ทันสมัยและทันตอสถานการณปจจุบัน 

     

10. การจัดโครงสรางและเน้ือหาในหลักสตูรเปนไป

ตามลำดับความยากงาย 

     

11. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรสอดคลอง

กับความตองการและความสนใจของนักศึกษา 

     

12. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรสอดคลอง

กับการพัฒนาดานวิชาชีพทางวิทยาการ

คอมพิวเตอรและความกาวหนาทางเทคโนโลย ี

     

13. การปฏิบัติงานสหกจิศึกษาสอดคลองกับ

โครงสรางและเน้ือหาวิชาในหลักสตูร 

     

14. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรตรงกับ

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

     

15. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรเหมาะสม

เพื่อพัฒนาองคความรูและภาวะผูนำ 

     

16. หลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของ

ตลาดแรงงาน 

     

17. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับโครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตร  

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
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ตอนท่ี 3   ความคิดเห็นของนักศึกษา/บัณฑิตตอผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

คำช้ีแจง : โปรดทำเครื่องหมาย ลงในชองหนาขอความท่ีตรงกับระดับความคิดเห็นของทานเพียงชองเดียว 

คาคะแนนในระดับความคิดเห็น ดังนี้  

ระดับ 5 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับมากท่ีสุด  

ระดับ 4 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับมาก 

ระดับ 3 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับปานกลาง  

ระดับ 2 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับนอย  

ระดับ 1 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับนอยที่สุด 

 

ผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ความสอดคลองกับความตองการของสังคม 

มากท่ีสุด มาก ปาน

กลาง 

นอย นอยท่ีสุด 

PLO1 ม ีความรู ด านวิชาการทางวิทยาการ

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีดิจิทัล รวมถึงเปนผูที่

ท ักษะปฏ ิบ ัต ิ ในการพ ัฒนาซอฟตแวร และ

ระบบงานคอมพิวเตอรที่เหมาะสมกับองคกรและ

สังคม พรอมรูทันผลกระทบที่เกิดขึ้น 

     

1.1 มีความรู ในหลักการทางวิทยาการคอมพิวเตอร

และเทคโนโลยีดิจิทัล 

     

1.2 มีทักษะปฏิบัติในการพัฒนาซอฟตแวรและ

ระบบงานคอมพิวเตอรที่เหมาะสมกับองคกรและ

สังคม พรอมรูทันผลกระทบที่เกิดขึ้น 

     

PLO2 มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณาความรู 

และประยุกตใชเพื่อวิเคราะห ออกแบบ แกไข

ปญหา โดยเลือกใชวิธีการ และเคร่ืองมือที่

เหมาะสมกับปญหาภายใตภาวะการทำงานจริง 

     

2.1 มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณาความรูและ

ประยุกตใชเพื่อวิเคราะห ออกแบบ แกไขปญหา

คอมพิวเตอรได 

     

2.2 เลือกใชเครื่องมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ

การแกปญหาภายใตภาวะการทำงานจริง 
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ผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ความสอดคลองกับความตองการของสังคม 

มากท่ีสุด มาก ปาน

กลาง 

นอย นอยท่ีสุด 

PLO3 มีคุณธรรม 6 ประการ ไดแก ขยัน อดทน 

ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย กตัญู ดำเนินชีวิต

ตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง และติดตาม

ความกาวหนาของวิวัฒนาการใหม ๆ ที่

เกี่ยวของกับวิทยาการคอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีดิจิทัลอยางตอเนื่อง บนหลักการ

พ้ืนฐานเพ่ือพัฒนาซอฟตแวรและระบบงานทาง

คอมพิวเตอรที่มีความรับผิดตอสังคม 

     

3.1 ประพฤติตนโดยใชหลักคุณธรรม 6 ประการ 

ไดแก ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย 

กตัญู ดำเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง มีความรับผดิชอบตอสังคม 

     

3.2 เปนผูใฝรู ฝกฝนและพัฒนาความรู ความ

เชี่ยวชาญทางวิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

ดิจิทัลอยางตอเนื่อง  

     

PLO4 มีความสามารถในการใชภาษาในการ

สื่อสาร มีทักษะความเปนผูนำผูตาม การบริหาร

จัดการและการทำงานเปนทีม 

     

4.1 สามารถสื่อสารดวยภาษาไทย/

ภาษาตางประเทศ กับผูอื่นไดอยางมีประสิทธภิาพ 

     

4.2 มีทักษะความเปนผูนำและผูตาม สามารถ

ทำงานเปนทีมได 
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ตอนท่ี 4   ความคิดเห็นของนักศึกษา/บัณฑิตตอผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course Learning 

Outcomes: CLOs) 

คำชี้แจง โปรดประเมินแตละรายวิชาวาเนื้อหามีความเหมาะสมสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจและทันสมัย เปนลำดับขั้นตอนจากงายไปยาก เปนประโยชน สอนใหคิดเปนทำเปน  

ไมซ้ำซอนกับวิชาอื่น สามารถนำไปประกอบวิชาชีพ สงเสริมใหมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพ สงเสริมใหมี

คุณธรรมและจริยธรรม โดยทำเครื่องหมาย  ลงในชองระดับการประเมินตามความคิดเห็นของทาน 

รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                      

1.1 วิชาบังคับ           

- กลุมวิชามนษุยศาสตร                          

 -  GE 1072 สุขภาพพลานามัยกบั

การพัฒนาคุณภาพชีวิต      
                    

-  GE 1082 โลกทัศนกับการ

ดำเนินชีวิต       
                    

-  GE 1092 จิตวิทยาเพ่ือการ

ดำรงชีวิต  
                    

- กลุมวิชาสังคมศาสตร                        

-  GE 1102 ไทยกับสภาวการณโลก                      

-  GE 1112 ชีวิตกับเศรษฐกิจ

พอเพียง  
                    

-  GE 1113 จีนศึกษา           

- กลุมวิชาวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร      
                    

-  GE 1122 เทคโนโลยีสารสนเทศ

กับการเรียนรู      
                    

- กลุมวิชาภาษา             
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รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

-  GE 1043 ภาษาไทยกับการ

สื่อสาร      
          

-  GE 1053 ภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสาร 1               

-  GE 1063 ภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสาร 2                         

1.2 วิชาเลือก           

- กลุมวิชามนษุยศาสตร           

-   GE 2182 สุนทรียภาพแหงชีวิต           

-   GE 2192 วัฒนธรรมและภูมิ

ปญญาไทย           

-  GE 2292 การคิดเชิงระบบกับ

การแกปญหาในชีวิตประจำวัน           

-   GE 2242 การสื่อสารระหวาง

วัฒนธรรม           

- กลุมวิชาสังคมศาสตร           

-   GE 2102 เพศวิถีศึกษา           

-   GE 2202 กฎหมายกับสังคม           

-   GE 2212 ภาวะผูนำกับการ

จัดการ           

-  GE 2162 ทักษะการเรียนรูใน

ระดับอุดมศึกษา           

-   GE 2142 อาเซียนศึกษา           

-   GE 2152 ผูประกอบการยุคใหม           

- กลุมวิชาวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร                          
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รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

-  CS 1001 การใชโปรแกรม

คอมพิวเตอรสำเรจ็รูปในชีวิตประจำวัน                         

- GE 2232 มนุษยกับสิ่งแวดลอม                     

- กลุมวิชาภาษา                        

-  GE 2122 ภาษาจีนเพ่ือการ

สื่อสาร                      

2. หมวดวิชาเฉพาะ                     

2.1 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ                     

-  CS 1323 โครงสรางไมตอเนื่อง                     

-  CS 1403 คณิตศาสตรและสถิติ

เบื้องตนสำหรับวิทยาการคอมพิวเตอร           

-  CS 2233 ธุรกิจดิจิทลัและการ

ประยุกตใชงาน                       

-  CS 2333 ระเบียบวิธีเชิงตัวเลข

                                  

-  CS 3303 สถิติและระเบียบวิธี

วิจัยสำหรับวิทยาการคอมพิวเตอร                     

-  CS 3513 การประยุกตใช

ไมโครคอนโทรลเลอรและไอโอที

เบื้องตน                      

-  EG 5213 การฟง-การพูด

ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ                     

-  EG 5223 การอาน-การเขียน

ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ                     

2.2 กลุมวิชาเอกบังคับ                     

-  CS 1333 การโปรแกรมเชิง

โครงสราง                     
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รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

-  CS 1343 การโปรแกรมเชิงวัตถุ                     

-  CS 1353 หลักการทางวิทยาการ

คอมพิวเตอร                     

 -  CS 2223 การโตตอบระหวาง

มนุษยกับคอมพิวเตอร                     

-  CS 2303 โครงสรางขอมูลและ

อัลกอริทึม                     

-  CS 2513 โครงสรางและ

สถาปตยกรรมคอมพิวเตอร                     

-  CS 3102 จรรยาบรรณทาง

วิชาชีพและทางสังคมดานคอมพิวเตอร                     

-  CS 3443 ความมั่นคงทางไซเบอร           

-  CS 3453 การออกแบบอัลกอรทึิม           

-  CS 3493 การพัฒนาเว็บเต็ม

รูปแบบ                      

-  CS 3533 ระบบปฏิบัติการ                     

-  CS 3703 ระบบจัดการ

ฐานขอมูล                     

-  CS 3723 การสื่อสารขอมูลและ

ระบบเครือขาย                     

-  CS 3773 การพัฒนาระบบเชิงวัตถ ุ                     

-  CS 3863 วิศวกรรมซอฟตแวร                     

-  CS 4773 เรขภาพคอมพิวเตอร           

-  CS 4903 โครงงานพิเศษ           

2.3 กลุมวิชาเอกเลือก           

-  CS 2203 เทคโนโลยีสื่อประสม            

-  CS 2423 ทฤษฎีการคำนวณ           
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รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

-  CS 3223 การพัฒนาโปรแกรม

ประยุกตบนอุปกรณเคลื่อนที ่           

-  CS 3233 ธุรกิจนวัตกรรมดิจิทลั             

-  CS 3403 กระบวนทัศนการ

โปรแกรม           

-  CS 3433 การประมวลผลแบบ

ขนาน           

-  CS 3463 วิศวกรรมระบบฝงตัว           

-  CS 3473 ปญญาประดิษฐ           

-  CS 3483 การจัดการระบบเครือ่ง

แมขาย           

-  CS 4113 การบริหารจัดการศูนย

ขอมูล           

    -  CS 4213 หัวขอพิเศษเฉพาะ

ทางดานวิทยาการคอมพิวเตอร           

-  CS 4223 เทคโนโลยีดิจิทัลทาง

การแพทยและสาธารณสุช           

-  CS 4233 ระบบฐานขอมูลขั้นสงู           

-  CS 4413 เครือขายการสื่อสารไร

สายและเคลื่อนที ่           

 -  CS 4433 การคำนวณแบบกรดิ

และคลาวด           

 -  CS 4453 เทคโนโลยีความเปน

จริงเสริม           

 -  CS 4463 เทคโนโลยีความเปน

จริงเสมือน           

 -  CS 4473 การวิเคราะหขอมลู           
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รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

 -  CS 4613 คลังขอมูลและเหมือง

ขอมูล           

-  CS 4633 หัวขอพิเศษเฉพาะ

ทางดานโปรแกรม           

-  CS 4773 กรอบแนวคิดการ

ทดสอบระบบอัตโนมตั ิ           

-  CS 4873 การจำลองแบบดวย

คอมพิวเตอร           

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                             

4. หมวดวิชาประสบการณภาคสนาม           

-  CS 4916 สหกิจศึกษาทาง

วิทยาการคอมพิวเตอร           

 

ความคิดเห็นเพ่ิมเติมเกี่ยวกับเนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

 

ตอนท่ี 5  แบบสอบถามความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา และอาจารยผูสอน 

คำชี้แจง   โปรดพิจารณาคุณสมบัติของผูเขาศึกษา แลวตอบแบบสอบถามโดยเขียนเครื่องหมาย  ลง

ในชองระดับการประเมิน 

5.1 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

ทานเห็นดวยกับการกำหนดคุณสมบัติของผูเขาศึกษาในหัวขอตอไปนี้หรือไม 

1. เปนผูสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  
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2. เปนผูสำเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเทา หรืออนุปริญญา 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

3. มีความประพฤติดี ไมเคยถูกไลออกจากสถาบันการศึกษาใด เนื่องจากความประพฤติเสื่อมเสีย 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

4. ไมเปนโรคติดตอรายแรง หรือโรคอื่นที่สังคมรังเกียจ  

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

5. มีสุขภาพสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

6. ทานเห็นดวยกับวิธีการรับสมัครโดยการสอบสัมภาษณ 

   เห็นดวย      ไมเห็นดวย  

7. ความคิดเห็นอ่ืน ๆ เกี่ยวกับความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

5.2 คุณสมบัติของอาจารยผูสอน 

ทานเห็นดวยกับการกำหนดคุณสมบัติของอาจารยผูสอนในหัวขอตอไปนี้หรือไม 

1. สำเร็จการศึกษาทางสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

2. มีประสบการณการสอนทางสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

3. มีความเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของหลักสูตร  

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

4. มีความรู ม ีทักษะในการจัดการเร ียนการสอนและการประเมินผลสัมฤทธิ ์ของนักศึกษาและมี

ประสบการณทำวิจัยหรือประสบการณประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาท่ีสอน 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

5. ความคิดเห็นอ่ืน ๆ เกี่ยวกับความเหมาะสมของคุณสมบัติของอาจารย 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
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5.3 ดานปจจัยตาง ๆ ที่เอ้ือตอการเรียนการสอน 

 ปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียนการสอนไดแก สื่อการสอน วัสดุ อุปกรณทางการศึกษาตาง ๆ 

หนังสือ ตำรา หองเรียน หองปฏิบัติการ อาคาร และสถานที่ อันเปนปจจัยพ้ืนฐานเบื้องตนที่เอื้ออำนวยตอ

การเรียนการสอน 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอย

ที่สุด 

ทานเห็นดวยกับปจจัยตางๆ ที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน ระดับ 

ดานสื่อการสอน 

 

1. สื่อการสอนที่ใชในแตละวิชามีความทันสมัย สอดคลองกับเนื้อหาวิชา      

2. มีแหลงการเรียนรูและการสืบคนผานเครือขายจำนวนเพียงพอ      

3. มีเอกสารประกอบการสอนสอดคลองกับเนื้อหาวิชาและความ

เปลี่ยนแปลงทางวิชาการ 

     

4. มีหองสมุดหรือแหลงความรูและสิง่อำนวยความสะดวกในการสืบคน

ความรูผานระบบอิเล็กทรอนิกส ตลอดจนมีหนังสือ ตำรา และวารสาร

ทางคอมพิวเตอรทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศในจำนวนที่

เหมาะสม 

     

5. มีแหลงความรูและสิ่งอำนวยความสะดวก เพ่ือการศึกษาและคนควา 

ผานระบบอิเล็กทรอนิกส เชน E-learning   

     

ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา  

6. มีวัสดุและอุปกรณการศึกษา ในการจัดการเรยีนการสอนทั้งภาค

ทฤษฏีและภาคปฏิบติัอยางเพียงพอ 

     

7. มีวัสดุและอุปกรณการศึกษาที่ทันสมัยเอื้อใหคณาจารยสามารถ

ปฏิบัติงานสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

     

8. มีเครื่องคอมพิวเตอรประกอบการเรียนวิชาปฏิบตัิการระหวางการ

เรียนการสอนในวิชาปฏิบัติการตอจำนวนนักศึกษาในอัตราสวน เปน

อยางนอย 1:1 

     

9. มีเครื่องมือ อุปกรณ ประกอบการเรียนวิชาปฏิบตัิการระหวางการ

เรียนการสอนในวิชาปฏิบัติการตอจำนวนนักศึกษาในอัตราสวน เปน

อยางนอย 1:2  
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รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอย

ที่สุด 

10. มีหองคอมพิวเตอรเปดใหบริการแกนักศึกษานอกเวลาเรียนให

สามารถเขาใชไดไมต่ำกวา 8 ชั่วโมงตอวัน โดยมีปรมิาณจำนวน

คอมพิวเตอรที่เหมาะสม  

     

11. เครื่องคอมพิวเตอรมีการปรับเปลีย่นรุนใหมอยางสม่ำเสมอทุก 5 ป       

12. ซอฟตแวรท่ีใชในการเรียนการสอนภาคปฏิบตัิเนนโปรแกรมประเภท

ไมเสียคาลิขสิทธิ์ (Open Source) 

     

13. มีระบบเครือขายคอมพิวเตอรทีส่ะดวกรวดเร็วและทันสมัย      

14. มีหองเรียนที่มีสื่อการสอนและอุปกรณที่ทันสมัยเอื้อใหคณาจารย

สามารถปฏิบัติงานสอนไดอยางมปีระสิทธภิาพ 

     

15. สภาพแวดลอมภายในหองเรียน (เชน ความสะอาด แสงสวาง และ

อุณหภูมิ) มคีวามเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 

     

16. โสตทัศนูปกรณ (เชน เครื่องฉาย : Projector เครื่องขยายเสียง 

ฅเปนตน) ภายในหองเรยีนและหองปฏิบัติการมคีวามทันสมัยและ

เหมาะสมตอการจดัการเรียนการสอน 

     

17. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอรมีเจาหนาที่สนับสนุนดแูล และบริหาร

จัดการการใชงานอยางเปนระบบ 

     

18. มีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรท่ีเอ้ือใหนักศึกษาใชสำหรับพัฒนา

โครงงานพิเศษ 

     

 

19. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของหลักสูตร 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
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5.4 ดานการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 

ดานกระบวนการ      

1)  การเปดรายวิชาเรียนแตละปการศึกษา

สอดคลองกับแผนการเรียนในหลกัสูตร 

     

2)  การจัดลำดับของรายวิชาในแตละปการศึกษามี

ความเหมาะสม 

     

3)  มีการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับ มคอ 

3 และ 4 (รายละเอียดรายวิชา และประสบการณ

ภาคสนาม) 

     

4)  อาจารยประจำวิชามคีวามรูความสามารถตรง

กับรายวิชา 

     

5)  อาจารยมีการเตรียมการสอนลวงหนา      

6)  อาจารยมีเอกสารประกอบการสอน      

7)  อาจารยแนะนำรายละเอียดรายวิชาใหนักศึกษา

ทราบ 

     

8)  อาจารยเราความสนใจและนำเทคนิคการสอน

ใหม ๆ มาใชในการเรียนการสอนใหนักศึกษาเกิด

ความสนใจ 

     

9)  อาจารยใหกำลังใจและเสริมแรงกับนักศึกษา

อยางสม่ำเสมอ 

     

10)  อาจารยเปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมใน

การแสดงความคิดเห็น 

     

11)  อาจารยสอดแทรกคณุธรรมและจริยธรรมใน

ขณะท่ีมีการเรียนการสอน 

     

12) อาจารยมีการสรุปบทเรียนหลงัจากที่เรียนจบใน

แตละครั้ง 

     

13) อาจารยมีกิจกรรมท่ีสงเสริมความรูและทักษะที่

นอกเหนือจากการเรียนในชั้นเรียน 
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
14) มีการใชสื่อเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมการเรียนรู

และทักษะการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ 

     

15)  อาจารยมีการสงเสรมิใหผูเรียนมีโอกาส 

คนควาความรู 

     

16) อาจารยมีเกณฑการวัดและประเมินผลท่ี

เหมาะสมยตุิธรรม วัดและประเมนิผลอยาง

สม่ำเสมอและตอเน่ือง 

     

17)  การวัดและประเมินผลการเรยีนเหมาะสม

สอดคลองกับจดุมุงหมายของรายวิชา 

     

18)  เครื่องมือและวิธีการที่ใชในการวัดผลมีความ

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

     

19)  อาจารยมีการประเมินผลท่ีสงเสริมการเรียนรู

ของนักศึกษาและมีการนำผลมาปรับปรุง 

     

20)  อาจารยแจงผลการเรยีนของนักศึกษาเพื่อให

นักศึกษาไดปรับปรุงและแกไขขอบกพรองในการ

เรียนของตนเอง 

     

21) อาจารยมีการประเมินผลนักศกึษาดวยวิธีการที่

หลากหลาย 

     

 

 

 

 

 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

ขอขอบคุณทุกทานสำหรับความรวมมือในการทำแบบสอบถาม 
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แบบสอบถามสำหรับศิษยเกาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   

เกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

คำชี้แจง 

 แบบสอบถามนี้จัดทำขึ้นเพื่อศึกษาความคิดเห็นของผูบังคับบัญชาหรือผูรวมงานที่มีตอบัณฑิตท่ี

สำเร็จการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ คำตอบหรือขอเสนอแนะของทานมี

ความสำคัญยิ่งตอการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2563 จึงใครขอความกรุณาจากทานชวยตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง หรือตามความคิดเห็น

ของทานใหครบถวนทุกขอ เพื่อความสมบูรณของขอมูล คำตอบของทานจะเปนความลับและจะไมนำไป

เปดเผย แตจะนำเสนอในภาพรวม ทานจึงมีอิสระอยางเต็มที่ในการตอบแบบสอบถาม โดยแบบสอบถาม

แบงเปน 5 ตอนดังน้ี 

 ตอนท่ี 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนท่ี 2  ความคิดเห็นของศิษยเกาตอคุณลักษณะของบัณฑิต 

ตอนท่ี 3  ความคิดเห็นของศิษยเกาตอผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ตอนท่ี 4  แบบสอบถามความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

ตอนท่ี 5 แบบสอบถามเกี่ยวกับอนาคตภาพของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

  

 

 

ขอขอบพระคุณอยางสูงในการใหขอมูล 
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ตอนท่ี 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 

คำชี้แจง   โปรดทำเครื่องหมาย   ลงใน    หนาขอความที่ตรงกับความจริงหรือเติมคำลงในชองวาง 

1. เพศ 

   ชาย      หญิง 

2. ตำแหนงหนาที่ของทานคือ……………………………………………..……………………………. 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 

   ปริญญาตรี     ปริญญาโท   

  ปริญญาเอก    อื่นๆ (โปรดระบุ) ..........……………………………. 

4. อายุการทำงาน ............................... ป  (นับตั้งแตเร่ิมทำงาน) 

5. ประเภทของหนวยงาน 

 1. ราชการ      2. รัฐวสิาหกิจ  

 3. เอกชน      4. อื่นๆ (โปรดระบุ )................................... 

6. ประเภทธุรกิจ 

 1. อุตสาหกรรม.................................   2. ธุรกิจดานคอมพิวเตอร  

 3. การศึกษา     4. การเงิน / การธนาคาร  

 5. อื่นๆ (โปรดระบุ) ......................................... 

7. วิธีการคัดเลือกบุคคลเขาทำงาน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 1. สอบขอเขียน     2. สอบปฏิบัติ  

 3. สอบสัมภาษณ     4. พิจารณาจากประวัติ / คุณสมบัติ  

 5. อื่นๆ (โปรดระบุ)........................... 

8. เหตุผลสำคัญที่ทานรับบัณฑิต/นักศึกษาสหกิจจากมหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ เขาทำงาน/

ศึกษาตอในองคกรของทาน คือขอใด (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)  

 ชื่อเสียงของมหาวิทยาลัย    ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) เปนที่พึงพอใจ  

 บุคลิกภาพดี      มีลักษณะความเปนผูนำ  

 ความรูความสามารถตรงตามความตองการ   มีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ  

 อื่น ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………… ………….  
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ตอนท่ี 2   ความคิดเห็นของศิษยเกาตอคุณลักษณะของบัณฑิต 

คำช้ีแจง : โปรดทำเครื่องหมาย ลงในชองหนาขอความท่ีตรงกับระดับความคิดเห็นของทานเพียงชองเดียว 

คาคะแนนในระดับความคิดเห็น ดังนี้  

ระดับ 5 หมายถึง บัณฑิตมีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับมากท่ีสุด  

ระดับ 4 หมายถึง บัณฑิตมีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับมาก  

ระดับ 3 หมายถึง บัณฑิตมีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับปานกลาง  

ระดับ 2 หมายถึง บัณฑิตมีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับนอย  

ระดับ 1 หมายถึง บัณฑิตมีคุณลักษณะและสมรรถนะในระดับนอยท่ีสุด 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
ดานผลผลิต/คุณลักษณะของบัณฑิต      

1. คุณธรรม จริยธรรม 

1) แสดงออกซึ่งภาวะผูนำในการสงเสริมใหมีการ

ประพฤติปฏบิัติตามหลักคุณธรรม 6 ประการ ไดแก 

ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย กตญัู 

ดำเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

มีความรับผิดชอบตอสังคม 

     

2) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ       

3) เคารพกฎระเบียบและขอบังคบัตาง ๆ ของ

องคกรและสังคม และเคารพสิทธิและรับฟง 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

     

4) สามารถวิเคราะหผลกระทบจากการใช

คอมพิวเตอร 

     

5) มีวินัย ตรงตอเวลา อดทน ขยัน และ 

ความรับผิดชอบตอตนเอง 

     

2. ความรู 

1) มีความรู ในหลักการทางวิทยาการคอมพิวเตอร

และเทคโนโลยีดิจิทัลอยางถองแท  
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
2) มีทักษะปฏิบัติในการพัฒนาซอฟตแวรและ

วิเคราะหระบบงานคอมพิวเตอรทีเ่หมาะสมกับ

องคกรและสังคม พรอมรูทันผลกระทบท่ีเกิดขึ้น 

     

3) มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณาการความรูและ

ประยุกตใชเพื่อวิเคราะห ออกแบบ แกไขปญหา

คอมพิวเตอรได และบูรณาการความรูรวมกับ

ศาสตรอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 

     

4) สามารถเรียนรูและพัฒนาความรู ความเชี่ยวชาญ

ทางวิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีดิจิทลั

อยางตอเนื่อง 

     

3. ทักษะทางปญญา 

1) สามารถใชความรูภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตัิใน

การปฏิบัติงานและการจัดการบรบิทใหมทาง

วิชาการและวิชาชีพ 

     

2) สามารถสังเคราะหขอมูลสารสนเทศและใช

ผลงานวิจัยหรือรายงานทางวิชาชีพและพัฒนา

ความคิดใหม ๆ ในการวิเคราะหปญหา หาขอสรุป 

และเสนอแนะเกีย่วกับวิชาการและวิชาชีพได 

     

3) สามารถเลือกใชเครื่องมือและเทคโนโลยีที่

เหมาะสมกับการแกปญหาภายใตภาวะการทำงานจริง 

     

4. ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีความรับผดิชอบในการปฏิบัตงิานระดับสูงและ

สามารถรวมมือกับผูอื่นในการแกปญหาตางๆ ได

อยางมีประสิทธิภาพ  

     

2) มีทักษะการเปนผูนำไดอยางเหมาะสมตามโอกาส

และสถานการณเพื่อเพิ่มพูนประสทิธิภาพในการ

ทำงานของกลุม สามารถทำงานเปนทีมได 

     

3) สามารถใหความชวยเหลือและอำนวยความ

สะดวกแกการแกปญหาสถานการณตาง ๆ ในกลุม

ท้ังบทบาทของผูนำหรือบทบาทของผูรวมทีมทำงาน 
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
4) สามารถสื่อสารดวยภาษาไทยกับผูอื่นไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

     

5) สามารถสื่อสารดวยภาษาตางประเทศกับผูอื่นได

อยางมีประสิทธิภาพ 

     

5. ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการ 

วิเคราะห ตีความ นำเสนอแนวทางแกไขอยางเปน

ระบบ  

     

2) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธภิาพทั้งปากเปลา

และการเขียน เลือกใชรูปแบบของสื่อการนำเสนอ

อยางเหมาะสม 

     

3) มีความรูทางสถิติ ทางคณติศาสตร ซึ่งสามารถ

นำมาใชแกปญหาในการทำงานได  

     

ดานคุณลักษณะบัณฑิตตามอัตลกัษณมหาวิทยาลัย  

1) มีทักษะการปฏิบัติงานท่ีใชศาสตรในสาขาวิชาที่

เรียนมา  

     

2) มีความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ดวยความรูจริง/มี

ทักษะ/มีความชำนาญ และมี  

จริยธรรมในวิชาชีพ  

     

3) มีคุณธรรม และอุทิศตนรับใชสงัคม       

10. จุดแข็งของบัณฑิต/นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

11. จุดออน/ขอควรปรับปรุงของบัณฑิต/นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยหัวเฉียว

เฉลิมพระเกียรติ 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
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12. ขอเสนอแนะอื่น ๆ 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

 

ตอนท่ี 3   ความคิดเห็นของศิษยเกาตอผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

คำช้ีแจง : โปรดทำเครื่องหมาย ลงในชองหนาขอความท่ีตรงกับระดับความคิดเห็นของทานเพียงชองเดียว 

คาคะแนนในระดับความคิดเห็น ดังนี้  

ระดับ 5 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับมากท่ีสุด  

ระดับ 4 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับมาก 

ระดับ 3 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับปานกลาง  

ระดับ 2 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับนอย  

ระดับ 1 หมายถึง ผลการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมในระดับนอยที่สุด 

 

ผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ความสอดคลองกับความตองการของสังคม 

มากที่สุด มาก ปาน

กลาง 

นอย นอยท่ีสุด 

PLO1 มีความรู ดานวิชาการทางวิทยาการ

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีดิจิทัล รวมถึงเปน

ผูที่ทักษะปฏิบัติในการพัฒนาซอฟตแวรและ

ระบบงานคอมพิวเตอรที่เหมาะสมกับองคกร

และสังคม พรอมรูทันผลกระทบที่เกิดขึ้น 

     

1 .1 ม ีความร ู   ในหล ักการทางว ิทยาการ

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีดิจิทัล 

     

1.2 มีทักษะปฏิบัติในการพัฒนาซอฟตแวรและ

ระบบงานคอมพิวเตอรที่เหมาะสมกับองคกร

และสังคม พรอมรูทันผลกระทบทีเ่กิดข้ึน 

     

PLO2 มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณา

ความรู และประยุกตใชเพ่ือวิเคราะห 

ออกแบบ แกไขปญหา โดยเลือกใชวิธีการ 
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ผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ความสอดคลองกับความตองการของสังคม 

มากที่สุด มาก ปาน

กลาง 

นอย นอยท่ีสุด 

และเคร่ืองมือที่เหมาะสมกับปญหาภายใต

ภาวะการทำงานจริง 

2.1 มีความคิดริเริ่มสรางสรรค บูรณาความรู

และประยุกตใชเพ่ือวิเคราะห ออกแบบ แกไข

ปญหาคอมพิวเตอรได 

     

2.2 เลือกใชเครื่องมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสม

กับการแกปญหาภายใตภาวะการทำงานจริง 

     

PLO3 มีคุณธรรม 6 ประการ ไดแก ขยัน 

อดทน ประหยัด เมตตา ซ่ือสัตย กตัญู 

ดำเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

และติดตามความกาวหนาของวิวัฒนาการใหม ๆ  

ท่ีเกี่ยวของกับวิทยาการคอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีดิจิทัลอยางตอเนื่อง บนหลักการ

พ้ืนฐานเพ่ือพัฒนาซอฟตแวรและระบบงาน

ทางคอมพิวเตอรท่ีมีความรับผิดตอสังคม 

     

3.1 ประพฤติตนโดยใชหลักคุณธรรม 6 ประการ 

ไดแก ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย 

กตัญู ดำเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง มีความรับผดิชอบตอสังคม 

     

3.2 เปนผูใฝรู ฝกฝนและพัฒนาความรู ความ

เชี่ยวชาญทางวิทยาการคอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีดิจิทัลอยางตอเนื่อง  

     

PLO4 มีความสามารถในการใชภาษาในการ

สื่อสาร มีทักษะความเปนผูนำผูตาม  

การบริหารจัดการและการทำงานเปนทีม 

     

4.1 สามารถสื่อสารดวยภาษาไทย/

ภาษาตางประเทศ กับผูอื่นไดอยางมี

ประสิทธภิาพ 
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ผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) 

ความสอดคลองกับความตองการของสังคม 

มากที่สุด มาก ปาน

กลาง 

นอย นอยท่ีสุด 

4.2 มีทักษะความเปนผูนำและผูตาม สามารถ

ทำงานเปนทีมได 

     

 

ตอนท่ี 4  แบบสอบถามความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

คำชี้แจง   โปรดพิจารณาคุณสมบัติของผูเขาศึกษา แลวตอบแบบสอบถามโดยเขียนเครื่องหมาย  ลง

ในชองระดับการประเมิน 

4.1 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

ทานเห็นดวยกับการกำหนดคุณสมบัติของผูเขาศึกษาในหัวขอตอไปนี้หรือไม 

1. เปนผูสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

2. เปนผูสำเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเทา หรืออนุปริญญา 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

3. มีความประพฤติดี ไมเคยถูกไลออกจากสถาบันการศึกษาใด เนื่องจากความประพฤติเสื่อมเสีย 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

4. ไมเปนโรคติดตอรายแรง หรือโรคอื่นที่สังคมรังเกียจ  

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

5. มีสุขภาพสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

6. ทานเห็นดวยกับวิธีการรับสมัครโดยการสอบสัมภาษณ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย  

7. ความคิดเห็นอ่ืน ๆ เกี่ยวกับความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
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ดานปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียนการสอน 

 ปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียนการสอนไดแก สื่อการสอน วัสดุ อุปกรณทางการศึกษาตาง ๆ 

หนังสือ ตำรา หองเรียน หองปฏิบัติการ อาคาร และสถานที่ อันเปนปจจัยพ้ืนฐานเบื้องตนที่เอื้ออำนวยตอ

การเรียนการสอน 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

ทานเห็นดวยกับปจจัยตางๆ ที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน ระดับ 

ดานสื่อการสอน 

 

1. สื่อการสอนที่ใชในแตละวิชามีความทันสมัย สอดคลองกับเนื้อหาวิชา      

2. มีแหลงการเรียนรูและการสืบคนผานเครือขายจำนวนเพียงพอ      

3. มีเอกสารประกอบการสอนสอดคลองกับเนื้อหาวิชาและความ

เปลี่ยนแปลงทางวิชาการ 

     

4. มีหองสมุดหรือแหลงความรูและสิง่อำนวยความสะดวกในการสืบคน

ความรูผานระบบอิเล็กทรอนิกส ตลอดจนมีหนังสือ ตำรา และวารสาร

ทางคอมพิวเตอรทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศในจำนวนที่

เหมาะสม 

     

5. มีแหลงความรูและสิ่งอำนวยความสะดวก เพ่ือการศึกษาและคนควา 

ผานระบบอิเล็กทรอนิกส เชน E-learning   

     

ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา  

6. มีวัสดุและอุปกรณการศึกษา ในการจัดการเรยีนการสอนทั้งภาค

ทฤษฏีและภาคปฏิบติัอยางเพียงพอ 

     

7. มีวัสดุและอุปกรณการศึกษาที่ทันสมัยเอื้อใหคณาจารยสามารถ

ปฏิบัติงานสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

     

8. มีเครื่องคอมพิวเตอรประกอบการเรียนวิชาปฏิบตัิการระหวางการ

เรียนการสอนในวิชาปฏิบัติการตอจำนวนนักศึกษาในอัตราสวน เปน

อยางนอย 1:1 

     

9. มีเครื่องมือ อุปกรณ ประกอบการเรียนวิชาปฏิบตัิการระหวางการ

เรียนการสอนในวิชาปฏิบัติการตอจำนวนนักศึกษาในอัตราสวน เปน

อยางนอย 1:2  
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

10. มีหองคอมพิวเตอรเปดใหบริการแกนักศึกษานอกเวลาเรียนให

สามารถเขาใชไดไมต่ำกวา 8 ชั่วโมงตอวัน โดยมีปรมิาณจำนวน

คอมพิวเตอรที่เหมาะสม  

     

11. เครื่องคอมพิวเตอรมีการปรับเปลีย่นรุนใหมอยางสม่ำเสมอทุก 5 ป       

12. ซอฟตแวรท่ีใชในการเรียนการสอนภาคปฏิบตัิเนนโปรแกรมประเภท

ไมเสียคาลิขสิทธิ์ (Open Source) 

     

13. มีระบบเครือขายคอมพิวเตอรทีส่ะดวกรวดเร็วและทันสมัย      

14. มีหองเรียนที่มีสื่อการสอนและอุปกรณที่ทันสมัยเอื้อใหคณาจารย

สามารถปฏิบัติงานสอนไดอยางมปีระสิทธภิาพ 

     

15. สภาพแวดลอมภายในหองเรียน (เชน ความสะอาด แสงสวาง และ

อุณหภูมิ) มคีวามเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 

     

16. โสตทัศนูปกรณ (เชน เครื่องฉาย : Projector เครื่องขยายเสียง เปน

ตน) ภายในหองเรียนและหองปฏบิัติการมีความทันสมัยและเหมาะสมตอ

การจัดการเรยีนการสอน 

     

17. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอรมีเจาหนาที่สนับสนุนดแูล และบริหาร

จัดการการใชงานอยางเปนระบบ 

     

18. มีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรท่ีเอ้ือใหนักศึกษาใชสำหรับพัฒนา

โครงงานพิเศษ 

     

19. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของหลักสูตร 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
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ตอนท่ี 5 แบบสอบถามเกี่ยวกับอนาคตภาพของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

5.1 อนาคตภาพของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (ฉบับ พ.ศ.2563) ใน

ระดับมหาวิทยาลัย และระดับชาติจะเปนอยางไร เกี่ยวกับแนวโนมของนโยบาย ความตองการการ

บริหารงาน/การดำเนินการ และคุณลักษณะบัณฑิตของหลักสูตรในอนาคตทั้งท่ีเปนทางดี (ดี) ทางราย 

(ลบ) และทางที่เปนไปไดมากท่ีสุด 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

5.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ตามความคิดเห็นของทานคือ 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

5.3 ขอเสนอแนะอื่น ๆ  

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

ขอขอบคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

ทุกคำตอบของทานมีคาอยางยิ่งในการปรับปรุง 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

โทร. 02-312-6300 ตอ 1219 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 
ประวัติผูวิจัย 
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ประวัติผูวิจัย 

คณะผูวิจัย  

หัวหนาโครงการวิจัย  

ชื่อ-นามสกุล   สุธีรา พึ่งสวัสดิ์  

ประวัติการศึกษา  วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) มหาวิทยาลัยมหิดล  

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

พระนครเหนือ  

สถานที่ติดตอ  สาขาวิชาวิทยาการคำนวณและเทคโนโลยีดิจิทัล คณะวิทยาศาสตรและ 

 เทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ โทรศัพท 0-2312-6300 ตอ 1219 

ผูวิจัย  

ชื่อ-นามสกุล   วรนุช มีภูมิรู  

ประวัติการศึกษา  วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

วท.ม. (วิทยาการสารสนเทศ) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง  

สถานที่ติดตอ  สาขาวิชาวิทยาการคำนวณและเทคโนโลยีดิจิทัล คณะวิทยาศาสตรและ 

 เทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ โทรศัพท 0-2312-6300 ตอ 1219 

ผูวิจัย  

ชื่อ-นามสกุล   ณัฐพร นันทจิระพงศ  

ประวัติการศึกษา  วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) เกียรตินิยมอันดับ 1  

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

วท.ม. (วิทยาการสารสนเทศ) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง  

สถานที่ติดตอ  สาขาวิชาวิทยาการคำนวณและเทคโนโลยีดิจิทัล คณะวิทยาศาสตรและ 

 เทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ โทรศัพท 0-2312-6300 ตอ 1219 
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ประวัติผูวิจัย (ตอ) 

ผูวิจัย  

ชื่อ-นามสกุล   ยุวธิดา ชิวปรชีา  

ประวัติการศึกษา  วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

วท.ม. ((วิทยาการคอมพิวเตอรและสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยศิลปากร 

สถานที่ติดตอ  สาขาวิชาวิทยาการคำนวณและเทคโนโลยีดิจิทัล คณะวิทยาศาสตรและ 

 เทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ โทรศัพท 0-2312-6300 ตอ 1219 

ผูวิจัย  

ชื่อ-นามสกุล   นฤดี บูรณะจรรยากุล  

ประวัติการศึกษา  วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) เกียรตินิยมอันดับ 1  

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

วท.ม. (วิทยาการสารสนเทศ) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง  

สถานที่ติดตอ  สาขาวิชาวิทยาการคำนวณและเทคโนโลยีดิจิทัล คณะวิทยาศาสตรและ 

 เทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ โทรศัพท 0-2312-6300 ตอ 1219 

ผูวิจัย  

ชื่อ-นามสกุล   เปรมรัตน พูลสวัสดิ์  

ประวัติการศึกษา  วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

วท.ม. (วิทยาการสารสนเทศ) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง  

สถานที่ติดตอ  สาขาวิชาวิทยาการคำนวณและเทคโนโลยีดิจิทัล คณะวิทยาศาสตรและ 

 เทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ โทรศัพท 0-2312-6300 ตอ 1219 
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ประวัติผูวิจัย (ตอ) 

 

ผูวิจัย  

ชื่อ-นามสกุล   ศิลา เต็มศิริฤกษกุล 

ประวัติการศึกษา  วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 

M.S. (information science) Japan advanced institute of science 

and technology 

Ph.D. (information science) Japan advanced institute of science 

and technology 

สถานที่ติดตอ  สาขาวิชาวิทยาการคำนวณและเทคโนโลยีดิจิทัล คณะวิทยาศาสตรและ 

 เทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ โทรศัพท 0-2312-6300 ตอ 1219 

ผูวิจัย  

ชื่อ-นามสกุล   จริยา ประณิธาน  

ประวัติการศึกษา  วท.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

สถานที่ติดตอ  สาขาวิชาวิทยาการคำนวณและเทคโนโลยีดิจิทัล คณะวิทยาศาสตรและ 

 เทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ โทรศัพท 0-2312-6300 ตอ 1219 
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