
 
 
 
 

 
 

บทท่ี 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยแบบบรรยาย (Descriptive Research) เพื่อศึกษาพฤติกรรม 
สรางเสริมสุขภาพและปจจัยที่รวมกันทํานายพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพกําลังพลที่มีภาวะ 
อวนลงพุง คายนวมินทราชินี จังหวัดชลบุรี  ไดแก ปจจัยสวนบุคคล ปจจัยดานการรับรูประโยชน 
การรับรูอุปสรรค การรับรูความสามารถของตนเอง ความรูสึกนึกคิดที่สัมพันธกับพฤติกรรม 
สรางเสริมสุขภาพ อิทธิพลความสัมพันธระหวางบุคคล และอิทธิพลดานสถานการณที่มีผลตอ
พฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ ดานการบริโภคอาหารและการออกกําลังกาย ซ่ึงมีวิธีการดําเนินการ
วิจัยดังนี้ 

 
3.1  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 
ประชากร คือ กําลังพลที่ เปนขาราชการทหารทุกชั้นยศและลูกจางประจําที่มีภาวะ 

อวนลงพุงตามเกณฑการวินิจฉัยของ Modified NCEP ATP III คือ เพศชายมีเสนรอบเอวมากกวา
หรือเทากับ 90 เซนติเมตร เพศหญิงมีเสนรอบเอวมากกวาหรือเทากับ 80 เซนติเมตร วิธีการวัดใหอยู
ในทายืนใชสายวัด วัดรอบเอวโดยผานสะดือและวัดในชวงหายใจออก (ทองแฟบ) โดยใหสายวัด
แนบกับลําตัว ไมรัดแนนหรือหลวมและใหระดับของสายวัดวางอยูในแนวขนานกับพื้น รวมกับมี
อาการอยางนอย 2 ใน 4 ขอ ตอไปนี้  

(1) ระดับไตรกลีเซอไรดในเลือด ≥ 150 มิลลิกรัม/เดซิลิตร  
(2) ระดับเอช-ดี-แอล โคเลสเตอรอลในเลือด เพศชาย < 40 มิลลิกรัม/เดซิลิตร เพศหญิง 

< 50 มิลลิกรัม/เดซิลิตร 
(3) มีภาวะความดันโลหิตสูง (systolic blood pressure ≥ 130 mmHg หรือ diastolic blood 

pressure ≥ 85 mmHg) หรือมีการใชยาลดความดันโลหิตอยู  
(4) ระดับน้ําตาลในเลอืดเมื่ออดอาหารขามคืน อยางนอย 8 ชั่วโมง ≥ 100มิลลิกรัม/เดซลิิตร 

(ภาคผนวก ก.) จากผลการตรวจรางกายประจําประหวางเดือนกุมภาพันธ ถึงเดือนกรกฎาคม 
พ.ศ. 2555 และปฏิบัติงานในคายนวมินทราชินี จังหวัดชลบุรี  

พบวามีกําลังพลตามเกณฑที่กําหนดรวมทั้งสิ้น 300 คน 
กลุมตัวอยาง คือ กําลังพลที่มีคุณสมบัติ ดงัตอไปนี้ 

 1. ไมอยูในชวงลดน้ําหนักโดยวิธีอ่ืนใด 



 
 
 
 

 
 

41 

 2. ไมมีปญหาในการติดตอส่ือสาร สามารถไดยิน ฟง พูด อานออกและ เขียนได 
 3. ยินดีเขารวมโครงการโดยสมัครใจ  
ผูวิจัยดําเนินการคัดเลือกกลุมตัวอยาง โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
 1. กําหนดขนาดกลุมตัวอยาง โดยใชตารางของเครจซี่ และมอรแกน (Krejcie and 

Morgan. 1970 : 562 อางถึงใน บุญใจ ศรีสถิตยนรากูร. 2550 : 208) พบวา ประชากรที่ศึกษามี
จํานวน 300 คน จํานวนกลุมตัวอยางที่ตองใชในการศึกษาคือ 169 คน และเพื่อปองกันการไดรับ
แบบสอบถามที่ไมสมบูรณ คํานวณเพิ่มรอยละ 10 ไดจํานวนกลุมตัวอยางทั้งสิ้น 186 คน 

 2. เลือกศึกษากําลังพลจากหนวยงานทั้งหมดที่สังกัดคายนวมินทราชินี ซ่ึงมีจํานวน 11 
หนวยงาน ตามรายละเอียดดังนี้  

  2.1  มทบ.14       
       2.2  ศฝ.นศท. มทบ.14               
  2.3  สัสดี  
  2.4  ร.พ.คายนวมินทราชินี  
  2.5  ร.21 รอ.        
  2.6  ร.21 พัน.1 รอ. 
  2.7  ร.21 พัน.2 รอ. 
  2.8  ร.21 พัน.3 รอ. 
  2.9  ป.พัน 21 รอ.  
  2.10 สน.สวนหนา 2  
  2.11 ช.พัน.2 รอ. รอย 1 
 3. เลือกกลุมตัวอยางโดยใชวิธีการสุมแบบมีระบบ (systematic random sampling) 

 (กัลยา วานิชยบัญชา.  2550 : 16) ตองการกลุมตัวอยางไมนอยกวา 186 คน 
 4. สรางกรอบตัวอยาง โดยเรียงลําดับรายชื่อประชากรที่ศึกษาทั้ง 300 คน เรียงตามลําดับ

หนวยงาน เร่ิมตั้งแต มทบ.14, ศฝ.นศท. มทบ.14, สัสดี, ร.พ.คายนวมินทราชินี, ร.21 รอ., ร.21พัน.1
รอ., ร.21พัน.2 รอ., ร.21พัน.3 รอ., ป.พัน 21 รอ., สน.สวนหนา 2 และช.พัน.2 รอ. รอย 1 

 5. คํานวณหาชวงของการสุมใหไดกลุมตัวอยางไมนอยกวา 186 คน โดยชวงของการสุม 
(Sampling Interval-i) มีดังนี้ 

 จากสูตร  i = N/n 
 เมื่อ  I = ชวงของการสุม 
                  N = ขนาดของประชากร 
                 n = ขนาดของกลุมตัวอยาง 
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 จากการคํานวณจะไดคาชวงของการสุม (Sampling Interval) เทากับ 1.6 หรือ
ประมาณ 1.5 

 6. สุมหนวยเริ่มตน โดยเริ่มสุมจากหนวย มทบ. 14 และสุมหนวยตอ ๆ ไป ตามลําดับที่
เรียงไวในขอ 2 โดยใชชวงของการสุม (i) หางกันเทากับ 1.5 ทําเชนนี้ไป จนครบจํานวน 
กลุมตัวอยางที่ตองการ เทากับ 186 คน ดังปรากฏตามตารางที่ 3.1 

 
ตารางที่ 3.1 

จํานวนประชากรและขนาดกลุมตัวอยางโดยใชวิธีการสุมแบบมีระบบจําแนกตามหนวยงาน 
 

หนวยงาน จํานวนกําลังพลท่ีมีภาวะอวนลงพงุ ขนาดของกลุมตัวอยาง 

   
มทบ.14 61 38 
ศฝ.นศท. มทบ.14 14 9 
สัสดี 14 9 
ร.พ.คายนวมินทราชินี 18 11 
ร.21 รอ. 39 24 
ร.21 พัน.1 รอ. 49 31 
ร.21 พัน.2 รอ. 43 27 
ร.21 พัน.3 รอ. 41 25 
ป.พัน 21 รอ. 5 3 
สน.สวนหนา 2 6 3 
ช.พัน.2 รอ. รอย1 10 6 
   
รวม 300 186 

 
3.2  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ แบงออกเปน 8 สวน ดังนี้ 
สวนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคลของกําลังพลที่มีภาวะอวนลงพุง ประกอบดวย 

ขอมูลเกี่ยวกับเพศ อายุ สถานภาพสมรส ลักษณะงาน และคาดัชนีมวลกาย เปนขอความให 



 
 
 
 

 
 

43 

กลุมตัวอยางตอบคําถามดวยการกรอกขอมูลและเลือกตอบขอมูลที่ตรงกับกลุมตัวอยางมากที่สุด
(ภาคผนวก ข.)     

สวนที่ 2 แบบสอบถามพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพดานการบริโภคอาหารและ 
การออกกําลังกายของกําลังพลที่มีภาวะอวนลงพุง ประกอบดวยขอคําถามทั้งหมด 10 ขอ ลักษณะ
ขอคําถามมีทั้ง เชิงบวกและเชิงลบ  เปนแบบประมาณคา  5 ระดับ  โดยมีความหมาย  ดังนี้ 
(ภาคผนวก ข.)    

 ปฏิบัติเปนประจํา หมายถึง  ผูตอบปฏิบัติตามพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ
      นั้น ๆ ทุกวันหรือ 7 วันตอสัปดาห              
  ปฏิบัติเกือบทุกวัน  หมายถึง    ผูตอบปฏิบัติตามพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ
      นั้น ๆ 5-6 วันตอสัปดาห                             
 ปฏิบัติบอย     หมายถึง    ผูตอบปฏิบัติตามพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ
      นั้น ๆ 3-4 วันตอสัปดาห                        
 ปฏิบัตินานๆครั้ง  หมายถึง    ผูตอบปฏิบัติตามพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ
      นั้น ๆ 1-2 วันตอสัปดาห                               
 ไมเคยปฏิบัติ  หมายถึง    ผูตอบไมเคยปฏิบัติตามพฤติกรรมสรางเสริม
      สุขภาพนั้น ๆ เลย              

เกณฑการใหคะแนน  
                              ขอความเชิงบวก  ขอความเชิงลบ 

ปฏิบัติเปนประจํา  5 คะแนน 1 คะแนน 
ปฏิบัติเกือบทุกวัน 4 คะแนน 2 คะแนน 
ปฏิบัติบอย 3 คะแนน 3 คะแนน 
ปฏิบัตินอย 2 คะแนน 4 คะแนน 
ไมเคยปฏิบัติ 1 คะแนน 5 คะแนน 

การแปลผล  
คาเฉลี่ย 3.35 – 5.00 หมายถึง มีพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพอยูในระดับดี 
คาเฉลี่ย 1.68 – 3.34 หมายถึง มีพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย 0.00 - 1.67 หมายถึง มีพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพอยูในระดับต่ํา 
สวนที่ 3 แบบสอบถามการรับรูประโยชนของการปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพดาน

การบริโภคอาหารและการออกกําลังกายของกําลังพลที่มีภาวะอวนลงพุง เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัย
สรางขึ้นตามแนวคิดของเพนเดอร (Pender.  2006) รวมกับการทบทวนวรรณกรรมและเอกสารที่
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เกี่ยวของ คําถามทั้งหมด 9 ขอ ลักษณะขอคําถามเปนแบบประมาณคา 5 ระดับ โดยมีความหมาย
ดังนี้ (ภาคผนวก ข.)       

เห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของทานทั้งหมด 
เห็นดวย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของทานเปนสวนใหญ  
ไมแนใจ หมายถึง ขอความนั้นทานไมสามารถตัดสินใจได  
ไมเห็นดวย หมายถึง ขอความนั้นไมตรงกับความคิดเห็นของทานเปนสวนใหญ 
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความไมตรงกับความคิดเห็นของทานเลย  

เกณฑการใหคะแนน 
  ขอความเชิงบวก  ขอความเชิงลบ 

เห็นดวยอยางยิ่ง           5 คะแนน  1 คะแนน  
เห็นดวย      4 คะแนน  2 คะแนน 
ไมแนใจ 3 คะแนน  3 คะแนน 
ไมเห็นดวย 2 คะแนน 4 คะแนน  
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 1 คะแนน 5 คะแนน 

การแปลผล  
 คาเฉลี่ย 3.35 – 5.00 หมายถึง       มีการรับรูประโยชนสูง 
 คาเฉลี่ย 1.68 – 3.34 หมายถึง       มีการรับรูประโยชนปานกลาง 

คาเฉลี่ย 0.00  - 1.67 หมายถึง       มีการรับรูประโยชนต่ํา 
สวนที่ 4 แบบสอบถามการรับรูอุปสรรคของการปฏิบัติพฤติกรรมดานการบริโภคอาหาร

และการออกกําลังกายของกําลังพลที่มีภาวะอวนลงพุง เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นตาม
แนวคิดของเพนเดอร (Pender.  2006) รวมกับการทบทวนวรรณกรรมและเอกสารที่เกี่ยวของ 
คําถามทั้งหมด 9 ขอ ลักษณะขอคําถามเปนแบบประมาณคา 5 ระดับ โดยมีความหมายดังนี้ 
(ภาคผนวก ข.)       

เห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของทานทั้งหมด 
เห็นดวย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของทานเปนสวนใหญ  
ไมแนใจ หมายถึง ขอความนั้นทานไมสามารถตัดสินใจได  
ไมเห็นดวย หมายถึง ขอความนั้นไมตรงกับความคิดเห็นของทานเปนสวนใหญ 
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความไมตรงกับความคิดเห็นของทานเลย  

เกณฑการใหคะแนน 
เห็นดวยอยางยิ่ง            ให 5 คะแนน  
เห็นดวย    ให 4 คะแนน 
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ไมแนใจ   ให 3 คะแนน 
ไมเห็นดวย    ให 2 คะแนน  
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง  ให 1 คะแนน 

การแปลผล  
 คาเฉลี่ย 3.35 – 5.00 หมายถึง       มีการรับรูอุปสรรคสูง 
 คาเฉลี่ย 1.68 – 3.34 หมายถึง       มีการรับรูอุปสรรคปานกลาง 

คาเฉลี่ย 0.00 - 1.67 หมายถึง       มีการรับรูอุปสรรคต่ํา 
สวนที่ 5 แบบสอบถามการรับรูความสามารถของตนเองในการปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริม

สุขภาพดานการบริโภคอาหารและการออกกําลังกายของกําลังพลที่มีภาวะอวนลงพุงเปน
แบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นตามแนวคิดของเพนเดอร (Pender.  2006) รวมกับการทบทวน
วรรณกรรมและเอกสารที่เกี่ยวของ มีทั้งหมด 7 ขอ ลักษณะขอคําถามเปนแบบประมาณคา 5 ระดับ 
โดยมีความหมายดังนี้ (ภาคผนวก ข.)       

เห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของทานทั้งหมด 
เห็นดวย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของทานเปนสวนใหญ  
ไมแนใจ หมายถึง ขอความนั้นทานไมสามารถตัดสินใจได  
ไมเห็นดวย หมายถึง ขอความนั้นไมตรงกับความคิดเห็นของทานเปนสวนใหญ 
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความไมตรงกับความคิดเห็นของทานเลย  

เกณฑการใหคะแนน 
 ขอความเชิงบวก  ขอความเชิงลบ 

เห็นดวยอยางยิ่ง           5 คะแนน  1 คะแนน  
เห็นดวย      4 คะแนน  2 คะแนน 
ไมแนใจ 3 คะแนน  3 คะแนน 
ไมเห็นดวย 2 คะแนน 4 คะแนน  
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 1 คะแนน 5 คะแนน 

การแปลผล  
 คาเฉลี่ย 3.35 – 5.00 หมายถึง       มีการรับรูความสามารถของตนเองสูง 
 คาเฉลี่ย 1.68 – 3.34 หมายถึง       มีการรับรูความสามารถของตนเองปานกลาง 

คาเฉลี่ย 0.00 - 1.67 หมายถึง       มีการรับรูความสามารถของตนเองต่ํา 
สวนที่ 6 แบบสอบถามความรูสึกนึกคิดที่สัมพันธกับพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพดาน 

การบริโภคอาหารและการออกกําลังกายของกําลังพลที่มีภาวะอวนลงพุง เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัย
สรางขึ้นตามแนวคิดของเพนเดอร (Pender. 2006) รวมกับการทบทวนวรรณกรรมและเอกสารที่
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เกี่ยวของ ทั้งหมด 9 ขอ ลักษณะขอคําถามเปนแบบประมาณคา 5 ระดับ โดยมีความหมายดังนี้ 
(ภาคผนวก ข.)      

เห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของทานทั้งหมด 
เห็นดวย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของทานเปนสวนใหญ  
ไมแนใจ หมายถึง ขอความนั้นทานไมสามารถตัดสินใจได  
ไมเห็นดวย หมายถึง ขอความนั้นไมตรงกับความคิดเห็นของทานเปนสวนใหญ 
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความไมตรงกับความคิดเห็นของทานเลย  

เกณฑการใหคะแนน 
 ขอความเชิงบวก  ขอความเชิงลบ 

เห็นดวยอยางยิ่ง           5 คะแนน  1 คะแนน  
เห็นดวย      4 คะแนน  2 คะแนน 
ไมแนใจ 3 คะแนน  3 คะแนน 
ไมเห็นดวย 2 คะแนน 4 คะแนน  
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 1 คะแนน 5 คะแนน 

การแปลผล  
 คาเฉลี่ย 3.35 – 5.00 หมายถึง มีความรูสึกนึกคิดที่สัมพันธกับพฤติกรรม 
      สรางเสริมสุขภาพสูง 
 คาเฉลี่ย 1.68 – 3.34    หมายถึง มีความรูสึกนึกคิดที่สัมพันธกับพฤติกรรม  
    สรางเสริมสุขภาพปานกลาง 
 คาเฉลี่ย 0.00 - 1.67 หมายถึง มีความรูสึกนึกคิดที่สัมพันธกับพฤติกรรม 

    สรางเสริมสุขภาพต่ํา 
สวนที่ 7 แบบสอบถามอิทธิพลความสัมพันธระหวางบุคคลของกําลังพลที่มีภาวะ 

อวนลงพุงตอการปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพดานการบริโภคอาหารและการออกกําลังกาย 
เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นตามแนวคิดของเพนเดอร (Pender.  2006) รวมกับการทบทวน
วรรณกรรมและเอกสารที่เกี่ยวของ ทั้งหมด 7 ขอ ลักษณะขอคําถามเปนแบบประมาณคา 5 ระดับ 
โดยมีความหมายดังนี้ (ภาคผนวก ข.)      

เห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของทานทั้งหมด 
เห็นดวย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของทานเปนสวนใหญ  
ไมแนใจ หมายถึง ขอความนั้นทานไมสามารถตัดสินใจได  
ไมเห็นดวย หมายถึง ขอความนั้นไมตรงกับความคิดเห็นของทานเปนสวนใหญ 
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความไมตรงกับความคิดเห็นของทานเลย  
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เกณฑการใหคะแนน 
 ขอความเชิงบวก  ขอความเชิงลบ 

เห็นดวยอยางยิ่ง           5 คะแนน  1 คะแนน  
เห็นดวย      4 คะแนน  2 คะแนน 
ไมแนใจ 3 คะแนน  3 คะแนน 
ไมเห็นดวย 2 คะแนน 4 คะแนน  
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 1 คะแนน 5 คะแนน 

การแปลผล  
 คาเฉลี่ย 3.35 – 5.00   หมายถึง    มีการรับรูอิทธิพลความสัมพันธระหวางบุคคลสูง 
 คาเฉลี่ย 1.68 – 3.34   หมายถึง    มีการรับรูอิทธิพลความสัมพันธระหวางบุคคลปานกลาง 

คาเฉลี่ย 0.00 - 1.67   หมายถึง    มีการรับรูอิทธิพลความสัมพันธระหวางบุคคลต่ํา 
สวนที่ 8 แบบสอบถามอิทธิพลดานสถานการณที่มีผลตอพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ 

ดานการบริโภคอาหารและการออกกําลังกายของกําลังพลที่มีภาวะอวนลงพุง เปนแบบสอบถามที่
ผูวิจัยสรางขึ้นตามแนวคิดของเพนเดอร (Pender.  2006) รวมกับการทบทวนวรรณกรรมและ
เอกสารที่เกี่ยวของ ทั้งหมด 7 ขอ ลักษณะขอคําถามเปนแบบประมาณคา 5 ระดับ โดยมีความหมาย
ดังนี้ (ภาคผนวก ข.) 

เห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของทานทั้งหมด 
เห็นดวย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของทานเปนสวนใหญ  
ไมแนใจ หมายถึง ขอความนั้นทานไมสามารถตัดสินใจได  
ไมเห็นดวย หมายถึง ขอความนั้นไมตรงกับความคิดเห็นของทานเปนสวนใหญ 
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง ขอความไมตรงกับความคิดเห็นของทานเลย  

เกณฑการใหคะแนน 
 ขอความเชิงบวก  ขอความเชิงลบ 

เห็นดวยอยางยิ่ง           5 คะแนน  1 คะแนน  
เห็นดวย      4 คะแนน  2 คะแนน 
ไมแนใจ 3 คะแนน  3 คะแนน 
ไมเห็นดวย 2 คะแนน 4 คะแนน  
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 1 คะแนน 5 คะแนน 

การแปลผล  
 คาเฉลี่ย 3.35 – 5.00 หมายถึง อิทธิพลดานสถานการณมีผลตอพฤติกรรม 
   สรางเสริมสุขภาพสูง 



 
 
 
 

 
 

48 

คาเฉลี่ย 1.68 – 3.34 หมายถึง อิทธิพลดานสถานการณมีผลตอพฤติกรรม 
  สรางเสริมสุขภาพปานกลาง 
คาเฉลี่ย 0.00 - 1.67 หมายถึง อิทธิพลดานสถานการณมีผลตอพฤติกรรม 

  สรางเสริมสุขภาพต่ํา 
 

3.3  การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
 

 ผูวิจัยดําเนินการหาคุณภาพเครื่องมือตามขั้นตอนตอไปนี้ 
 
3.3.1  การหาความตรงเชิงเนื้อหา (content validity)  
 เครื่องมือวิจัยมีการหาคาความตรงเชิงเนื้อหา ดังนี้ 

1. นําเครื่องมือที่สรางขึ้นใหคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบแลวนํามาแกไข 
2. นําเครื่องมือที่แกไขปรับปรุงแลวใหผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 ทาน (ภาคผนวก จ.) 

ตรวจสอบ และใหคะแนนความสมบูรณของเนื้อหา ความสอดคลองกับวัตถุประสงคการวิจัยและ
สํานวนภาษาที่ใช หลังจากนั้นผูวิจัยนําผลการใหคะแนนของผูทรงคุณวุฒิทั้งหมด คํานวณหาคา
ความตรงกัน (Inter-rater agreement) และคาดัชนีความตรงเชิงเนื้อหา (CVI : Content Validity 
Index) โดยถือเกณฑความเห็นสอดคลองและการยอมรับของผูทรงคุณวุฒิตรงกันรอยละ 80 รวมทั้ง
นําขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิมาพิจารณาปรับปรุงแกไข และใหอาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธตรวจสอบความถูกตอง และความครบถวนของขอคําถามอีกครั้ง กอนทดลองใช
เครื่องมือ 
3.3.2  การตรวจสอบความเที่ยง (reliability) 
 ผูวิจัยทดลองใช(try out) เครื่องมือกับกําลังพลที่มีภาวะอวนลงพุงในกรมทหารราบที่ 21 
รักษาพระองคฯ ที่ไมไดเปนกลุมตัวอยาง จํานวน 30 ราย แลวนําขอมูลที่ไดหาคาสัมประสิทธิ์
แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s coefficient alpha) ไดคาความเที่ยงของแบบสอบถามทั้งฉบับ
เทากับ 0.89 คาความเที่ยงของพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ เทากับ 0.78 และคาความเที่ยงของ
แบบสอบถามดานอารมณ และความรูคิดที่เฉพาะเจาะจงกับพฤติกรรม เทากับ 0.78 

 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 

49 

3.4  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้ 
 1. ขอหนังสือแนะนําตัวจากคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
ถึงผูบังคับการกรมทหารราบที่ 21 รักษาพระองคฯ ผูบังคับการมณฑลทหารบกที่ 14 และผูบังคับ
กองพันทหารปนใหญที่ 21 รักษาพระองคฯ เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงคของการวิจัย รายละเอียดใน 
การเก็บรวบรวมขอมูล และขอความรวมมือในการวิจัย 
 2. ผูวิจัยติดตอหัวหนาหนวยงานเวชกรรมปองกันและสงเสริมสุขภาพโรงพยาบาล 
คายนวมินทราชินี จังหวัดชลบุรี เพื่อขอบัญชีรายช่ือกําลังพลที่มีภาวะอวนลงพุง นํามาสุมตัวอยาง
ใหครบตามจํานวนที่กําหนดไวและขอความอนุเคราะหใหกลุมตัวอยางชวยเตรียมผลตรวจสุขภาพ
ประจําปใหพรอมในวันที่เขาเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยาง  
 3. ผูวิจัยเขาพบกลุมตัวอยางตามหนวยตาง ๆ ที่ปฏิบัติหนาที่ โดยพบทุกคนทั้งหมด 
พรอมกันทั้งหนวยงาน  หลังจากนั้นแนะนําตัวกับกลุมตัวอยาง  สอบถามความสมัครใจใน 
การตอบแบบสอบถาม ชี้แจงวัตถุประสงคของการวิจัย อธิบายวิธีการตอบแบบสอบถาม รวมทั้ง 
การพิทักษสิทธิ์ในระหวางการวิจัยวากลุมตัวอยาง สามารถออกจากการวิจัยไดทันทีกรณีที่ตองการ
โดยไมตองชี้แจงเหตุผล รวมถึงอธิบายใหกลุมตัวอยางทราบวาจะไมมีผลกระทบตอกลุมตัวอยาง
หรือหนวยงานที่กลุมตัวอยางปฏิบัติงาน หลังจากนั้นจึงขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 
 4. เมื่อกลุมตัวอยางใหความรวมมือในการวิจัย ผูวิจัยจะแจกแบบสอบถาม ซ่ึงประกอบดวย
คําชี้แจงการพิทักษสิทธิ หนังสือแสดงเจตนายินยอมเขารวมการวิจัยและแบบสอบถาม (ภาคผนวก 
ข.) จากนั้นผูวิจัยขอใหกลุมตัวอยางเซ็นชื่อในหนังสือแสดงเจตนายินยอมเขารวมการวิจัยพรอม 
กลาวขอบคุณ 
 5. ผูวิจัยนัดหมายวันและเวลาในการรับแบบสอบถามคืนโดยขอความรวมมือจากเจาหนาที่
หนวยเวชกรรมปองกันและสงเสริมสุขภาพโรงพยาบาลคายนวมินทราชินี เปนผูประสานรวบรวม
แบบสอบถามคนืภายหลังจากที่กลุมตัวอยางไดรับแบบสอบถามไปแลวภายใน 7 วัน การวิจัยคร้ังนี้
รวบรวมแบบสอบถามคืนไดครบทั้ง 186 ชุด 
 6. ผูวิจัยตรวจสอบความสมบูรณของขอมูลที่ไดและนํามาวิเคราะหทางสถิติโดยใช
โปรแกรมสําเร็จรูป 
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3.5  การวิเคราะหขอมูล 

 วิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป โดยกําหนดความมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
และมีขั้นตอนการวิเคราะหขอมูลตามลําดับดังนี้ 

 1. วิเคราะหขอมูลปจจัยสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง ไดแก เพศ อายุ สถานภาพสมรส 
คาดัชนีมวลกาย และลักษณะงาน ดวยการแจกแจงความถี่ และรอยละ 
    2. วิเคราะหปจจัยดานการรับรูประโยชนของการปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ 
ปจจัยดานการรับรูอุปสรรคของการปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ ปจจัยดานการรับรู
ความสามารถของตนเองของการปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ ปจจัยดานความรูสึกนึกคิดที่
สัมพันธกับพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ ปจจัยดานอิทธิพลความสัมพันธระหวางบุคคลตอ 
การปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ และปจจัยอิทธิพลดานสถานการณที่มีผลตอพฤติกรรม
สรางเสริมสุขภาพ และพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพดานการบริโภคอาหารและการออกกําลังกาย
ของกลุมตัวอยาง ดวยคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 3. คนหาปจจัยที่คาดวาจะมีผลตอพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพดานการบริโภคอาหารและ
การออกกําลังกายของกลุมตัวอยางดวยการคํานวณ 2 ขั้นตอน คือ 

 3.1 หาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระ ซ่ึงตัวแปรอิสระ ประกอบดวย
เพศ อายุ สถานภาพสมรส ลักษณะงาน ดัชนีมวลกาย ปจจัยดานการรับรูประโยชนของการปฏิบัติ
พฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ ปจจัยดานการรับรูอุปสรรคของการปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริม
สุขภาพ ปจจัยดานการรับรูความสามารถของตนเองของการปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ 
ปจจัยดานความรู สึกนึกคิดที่ สัมพันธกับพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ  ปจจัยดานอิทธิพล
ความสัมพันธระหวางบุคคลตอการปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ และปจจัยอิทธิพลดาน
สถานการณที่มีผลตอพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ  และหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวาง 
ตัวแปรอิสระและตัวแปร โดยตัวแปรอิสระเปนตัวแปรทั้งหมดตามที่กลาวแลว สวนตัวแปรตามคือ
พฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ    

3.2 วิเคราะหความสามารถในการทํานายของ ปจจัยสวนบุคคล ดานเพศ อายุ 
สถานภาพสมรส ลักษณะงาน และดัชนีมวลกาย ปจจัยดานการรับรูประโยชนของการปฏิบัติ
พฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ ปจจัยดานการรับรูอุปสรรคของการปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริม
สุขภาพ ปจจัยดานการรับรูความสามารถของตนเองของการปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ 
ปจจัยดานความรู สึกนึกคิดที่ สัมพันธกับพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ  ปจจัยดานอิทธิพล
ความสัมพันธระหวางบุคคลตอการปฏิบัติพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ และปจจัยอิทธิพลดาน
สถานการณที่มีผลตอพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ กับพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพดานการบริโภค
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อาหารและการออกกําลังกายของกลุมตัวอยาง โดยการวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน
(stepwise multiple regression) และสรางสมการทํานายพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพดาน 
การบริโภคอาหารและการออกกําลังกาย  
 เนื่องจากตัวแปรเพศ สถานภาพสมรส และลักษณะงานเปนตัวแปรไมตอเนื่องหรือมีการวัด
ในระดับนามบัญญัติ (nominal scales) และขอตกลงเบื้องตนของการวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบ
ขั้นตอน กําหนดไววาตัวแปรที่จะนํามาคํานวณจะตองเปนตัวแปรที่วัดในระดับอันตรภาคชั้น 
(interval scales) ขึ้นไป ดังนั้นการคํานวณจึงตองปรับตัวแปรดังกลาวใหเปนตัวแปรหุน (dummy 
variables) ดังนี้ 

1. ตัวแปรเพศ (X1) กําหนดใหเพศหญิงเปนกลุมอางอิง  
เพศ     X1 
หญิง     0 
ชาย      1 

2. ตัวแปรสถานภาพสมรส แบงเปนสถานภาพสมรสโสด (X1), หมาย (X2), หยา/แยก 
(X3) และคู โดยกําหนดใหสถานภาพสมรสคู เปนกลุมอางอิง          

       สถานภาพสมรส                     X1                  X2   X3 
                   โสด           1   0                 0 
        หมาย                   0   1    0 
        หยา/แยก          0   0    1 
        คู           0   0                 0 

3. ตัวแปรลักษณะงาน (X1) กําหนดใหนั่งทํางาน ≥ 4 ช่ัวโมง 30 นาทีตอวัน เปนกลุม
อางอิง 

            ลักษณะงาน     X1  
นั่งทํางาน ≥ 4 ช่ัวโมง 30 นาทีตอวัน    0 
นั่งทํางาน < 4 ช่ัวโมง 30 นาทีตอวัน    1 

 สวนตัวแปรอายุ มีระดับการวัดแบบอัตราสวน (ratio scale) และตัวแปรดานพฤติกรรม
สรางเสริมสุขภาพ การรับรูประโยชน การรับรูอุปสรรค การรับรูความสามารถของตนเอง 
ความรูสึกนึกคิดที่สัมพันธกับพฤติกรรม อิทธิพลความสัมพันธระหวางบุคคล และอิทธิพลดาน
สถานการณที่มีผลตอพฤติกรรม มีระดับการวัดแบบมาตราชวง (interval scale) จึงสามารถนํามา
วิเคราะหดวยสถิติถดถอยแบบขั้นตอนโดยไมตองปรับระดับการวัด 
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3.6  การพิทักษสิทธ์ิกลุมตัวอยาง 

 ผูวิจัยนําเสนอโครงรางการวิจัยตอคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย มหาวิทยาลัยหัวเฉียว
เฉลิมพระเกียรติ เพื่อขอรับรองจริยธรรมกอนการดําเนินการวิจัย และไดรับใบรับรอง เลขที่ 
อ. 129/2555 หลังจากนั้นผูวิจัยทําหนังสือแนะนําตัว ขอความรวมมือจากกลุมตัวอยางเปน 
ลายลักษณอักษรชี้แจงวัตถุประสงค ขั้นตอนการดําเนินงานเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัย สิทธิของ
กลุมตัวอยาง  โดยใหโอกาสกลุมตัวอยางในการซักถามและตัดสินใจเขารวมการวิจัยตาม 
ความสมัครใจ เมื่อกลุมตัวอยางยินดี ผูวิจัยจะใหลงนามไวเปนหลักฐาน และเมื่อเขารวมโครงการ
กลุมตัวอยาง สามารถยุติการใหขอมูลไดทันทีที่ตองการโดยไมมีผลกระทบใด ๆ ตอกลุมตัวอยาง
หรือหนวยงานที่กลุมตัวอยางปฏิบัติงาน ขอมูลของกลุมตัวอยางจะถูกเก็บเปนความลับ ใชเฉพาะ
การศึกษาวิจัยคร้ังนี้เทานั้น และนําเสนอผลการวิจัยในภาพรวม 

 
 

 
 
 


