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บรรณานุกรม 
 

หนังสือและบทความ 
กรมการศาสนา.  (2541)  คูมือการพัฒนาวดั   อุทธยานการศึกษาในวัด  ลานวัด   ลานใจ   ลานกีฬา.  
 กรุงเทพมหานคร :  กรมการศาสนา. 
กรรณิการ  โอมุเณ.  (2526)  บทบาทของพระสงฆตอการพัฒนาทองถิ่น  :  ศึกษาเฉพาะกรณีโครงการ 
 สหบาลขาวหมูบานทาสวาง  อําเภอเมือง  จังหวัดสุรินทร.  วิทยานพินธปริญญามหาบัณฑิต   
 (สาขาวิชาการประชาสัมพันธ)  กรุงเทพมหานคร : บัณฑิตวิทยาลัย  จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
ขัตติยา  กรรณสูต.  (2544)  สวัสดิการโดยภาคประชาชน (1) กลุมออมทรัพย. กรุงเทพมหานคร :         
 เอดิสันเพรสโปรดักส. 
คณะกรรมการฝายประมวลเอกสารและจดหมายเหตุ. (2542)  วัฒนธรรม พัฒนาการประวัติศาสตร  
 เอกลักษณและภูมิปญญา จังหวัดตราด.  กรุงเทพมหานคร :  คณะกรรมการฝายประมวล 
 เอกสาร และจดหมายเหตุ. 
คณะอนกุรรมการการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง. (2548)   ชุมชนเศรษฐกิจพอเพียง.    
 กรุงเทพมหานคร :  สถาบันชุมชนทองถ่ินพัฒนา.     
คณะอนกุรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนือ่งมาจากพระราชดําริ.  (2547)  เศรษฐกิจ 
 พอเพียงคืออะไร.  กรุงเทพมหานคร :  สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม 
 แหงชาติ. 
คณะอนกุรรมการวัฒนธรรมจังหวดัตราด. (2540)   การวิเคราะหชื่อหมูบาน  ตาํบล  ในจังหวัดตราด.  
 ม.ป.ท.  :  คณะอนุกรรมการวัฒนธรรมจังหวัดตราด.   
คนึงนิตย  จันทบุตร. (2532)  สถานะและบทบาทของพระพุทธศาสนาในประเทศไทย.   
 กรุงเทพมหานคร :  ภาพพิมพ. 
จตุรงค  บุณยรตันสุนทร. (2546)  ความยากจน  สถานการณและบทบาทขององคกรพฒันาเอกชน. 
 กรุงเทพมหานคร :  เอดิสันเพรสโปรดักส. 
จุมพต  เหลืองศุภภรณ. (2545)  ความสัมพนัธของการรับชมรายการเกมโชวทางโทรทัศนกับพฤติกรรม 
 การบริโภคสินคา : ศึกษากรณีประชาชนในเขตกรุงเทพมหานครชั้นกลาง.  สารนิพนธ  สส.ม. 
 (สาขาวิชาการจัดการโครงการสวัสดิการสังคม) สมุทรปราการ :  บัณฑติวิทยาลัย  มหาวิทยาลัย 
 หัวเฉยีวเฉลิมพระเกยีรติ. 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



 163

บรรณานุกรม (ตอ) 
 
เจียมพงษ วงศธรรม. (2519)  บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาสงัคม.    วิทยานพินธปริญญา 
 มหาบัณฑติ  คณะสังคมสงเคราะหศาสตร  กรุงเทพมหานคร : บัณฑิตวทิยาลัย   
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. 
ชีวิน  สุทธิวารี.  (2545)  การประเมินโครงการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง : กรณีศึกษากองทุนหมู 
 บานเกาะตะเคียน  หมูท่ี 1  ตาํบลวังกระแจะ  อําเภอเมือง  จังหวัดตราด. สารนิพนธ   
 (สาขาการจัดการและประเมนิโครงการ) จนัทรบุรี :  ประกาศนยีบัตรบัณฑิต  สถาบันราชภัฏ   
 รําไพพรรณี. 
ไชยรัตน  เจริญสินโอฬาร. (2543)  วาทกรรมการพัฒนา. พิมพคร้ังที่ 2.  กรุงเทพมหานคร  : วิภาษา.  
ดุสิตา  กระวานชิด. (2543)  บทบาทในการอนุรักษสิ่งแวดลอมทางธรรมชาตขิองพระสงฆในจังหวดั
 นครราชสีมา.  วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต   (สาขาสิ่งแวดลอมศกึษา)  นครปฐม : 
 บัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลัยมหิดล. 
ทวีศกัดิ์ นพเกษร และปานจติ อินทุโศภน. (2544)  “บทบาทใหมของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนดวย 
 พุทธปรัชญา”  ใน ทวีศกัดิ์ นพเกษร, บรรณาธิการ.  วิกฤตพระพุทธศาสนา : วิกฤตสังคมไทย 
 บทบาทพระสงฆท่ีพึงปราถนา.  34-44  สถาบันสี่แยกอนิโดจีน. 
ทวีป  ศิริรัศมี. (2534)  สถานภาพและบทบาทของพระสงฆในดานการใหการศึกษาและพัฒนาชุมชน 
 กรณีศึกษาเฉพาะกรณีวัดโคกบํารุงราฎร.  รายงานการวิจยั.  นครปฐม  : คณะศึกษาศาสตร 
 มหาวิทยาลัยศลิปากร. 
นริศรา  บัวจร.  (2545)   การประเมินโครงการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง : กรณีศึกษากองทุน 
 หมูบานทางควาย หมูท่ี 4  ตาํบลแสนตุง  อําเภอเขาสมิง   จังหวัดตราด.  สารนิพนธ 

               (สาขาการจัดการและประเมินโครงการ  จันทบรีุประกาศนยีบตัรบัณฑิต  สถาบัน 
                ราชภัฏรําไพพรรณี.   

นรเศรษฐ   พสิิฐพันพร  และศักดิ์  ประสานดี.  (2534)  ทําเนียบพระสงฆนักพัฒนาภาคอีสาน.    
  กรุงเทพมหานคร  :  มหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย. 
นิศารัชต  นิลสวาง. (2548)  ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการมีสวนรวมของราษฎรตอการพฒันาและอนุรักษ 
 ปาชายเลนในพื้นท่ีบานเปรด็ใน  จังหวัดตราด. วิทยานิพนธปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
 (สาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)  จนัทบุรี : บัณฑิตวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี.    
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บรรณานุกรม (ตอ) 
 
เนาวรัตน พลายนอย. (2547)  การวิเคราะหกระบวนการเรียนรูในการถอดบทเรียนดวยเคร่ืองมือการ 
 วิเคราะหหลังการปฏิบตัิ.  นครปฐม : คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  มหาวิทยาลัยมหิดล. 
ประเวศ  วะสี. (2528)  “วิกฤติหมูบานไทย”   ใน พิทยา  วองกุล, บรรณาธิการ. ชุมชนพัฒนา.  
 หนา 13-31  กรุงเทพมหานคร:เจริญวิทยการพิมพ. 
ปรีชา  เปยมพงศสานต. (2531)  การเคล่ือนไหวสังคมและทางเลือกการพัฒนาในอนาคต.  
 กรุงเทพมหานคร :  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
ปรีชา  เปยมพงศสานต   กาญจนา  แกวเทพ   และ กนกศักดิ์ แกวเทพ. (2543)  วิถีใหมแหงการพัฒนา : 
 วิถีวิทยาศึกษาสังคมไทย. พมิพคร้ังที่ 3 . กรุงเทพมหานคร  :  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั. 
พงษศานต  พนัธุลาภ. (2544)  สังคมชุมชนระหวางประเทศ.  กรุงเทพมหานคร  :   คณะรัฐศาสตร 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง. 
พรทิพย  หาผล.  (2544)   ความสามารถของชุมชนในการจัดการปาชายเลน  :  ศึกษาเฉพาะกรณีชมุชน
 บานเปร็ดใน  ตําบลหวงนํ้าขาว  อําเภอเมือง  จังหวัดตราด.   วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑติ   
 คณะสังคมสงเคราะหศาสตร กรุงเทพมหานคร  :  บัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. 
พระถนอม  ปญญาอักโข.  (2545)  ความตองการและความคาดหวงัของประชาชนตอบทบาทของ
 พระสงฆในการพัฒนาสงัคม. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต  (สาขาวชิาการจัดการแรงงาน 
 และสวัสดิการสังคม)  บัณฑติวิทยาลัย  :   บัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเกริก. 
พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต). (2539)   เศรษฐศาสตรแนวพุทธ.  กรุงเทพมหานคร  :  มูลนิธิพุทธธรรม. 
พระบุญเลิศ  ตนทอง.  (2543)  การศึกษาบทบาทพระธรรมจาริกในการพัฒนาสงัคมชาวเขาในพื้นท่ี 
 ภาคเหนือ.  วทิยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต  (สาขาวิชาการศึกษาผูใหญและการศกึษาตอเนื่อง)  
 กรุงเทพมหานคร  :  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศิลปากร. 
พระไพศาล  วสิาโล.  (2531)   “พุทธเกษตรกรรมกับการพฒันาหมูบาน”  ใน เสรี พงศพิศ, บรรณาธิการ. 
 ทิศทางหมูบานไทย.  หนา 79-93.   กรุงเทพมหานคร :  หมูบาน. 
---------.   (2549)  “พุทธศาสนากับการขบัเคลื่อนเพื่อสังคมที่ดีงาม”  ใน สํานักงานกองทุนสนับสนุน 
 การสรางเสริมเพื่อสุขภาพ, บรรณาธิการ.  จดหมายขาวชมุชนคนรักสขุภาพ ฉบับสรางสุข.  
 หนา 4-5  กรุงเทพมหานคร  :  สํานักงานกองทุนการสนับสนุนการสรางเสริมเพื่อสุขภาพ.  
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บรรณานุกรม (ตอ) 
 
พระวิเชยีร สีหาบุตร.  (2537)  บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาสังคม:ศึกษากรณีพระธรรมมหาวีราน ุ
 วัตร  วัดไรขงิ  อําเภอสามพราน  จังหวัดนครปฐม. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑติ  
 (สาขาวิชาการศึกษาผูใหญและการศึกษาตอเนื่อง)  กรุงเทพมหานคร : บัณฑิตวิทยาลยั   
 มหาวิทยาลัยศลิปากร. 
พระสุบิน  ปณโีต.  (2547)  การจัดตั้งกลุมสจัจะสะสมทรัพยเพื่อพัฒนาคุณธรรมครบวงจรของชีวิต. 
 ม.ป.ท. : ม.ป.พ. 
พัฒนพงศ  เปดแกว. (2545)   การประเมินโครงการกองทนุหมูบานและชุมชนเมือง : กรณีศึกษากองทุน
 หมูบานเปร็ดใน หมูท่ี 2  ตําบลหวงนํ้าขาว  อําเภอเมือง  จังหวัดตราด.  สารนิพนธ 
 ประกาศนยีบตัรบัณฑิต  (สาขาการจัดการและประเมนิโครงการ)  จันทบุรี  :   สถาบัน 
 ราชภัฏรําไพพรรณี. 
พินิจ  ลาภธนานนท. (2529)   บทบาทพระสงฆกับการพฒันาชนบท. กรุงเทพมหานคร: ศูนยหนังสือ   
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
ภัทราพร  สิริกาญจน. (2535)   เจาหนาท่ีรัฐท่ีมีความเห็นตอบทบาทของพระสงฆ.  กรุงเทพมหานคร : 
 สถาบันไทยคดี  กรุงเทพมหานคร  :  บัณฑติวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. 
มณีรัตน  ล่ิมสืบเชื้อ และคณะ. (2549)  วิถไีทย.  กรุงเทพมหานคร :  พระพุทธศาสนาแหงชาติ. 
มูลนิธิโกมลคีมทอง. (2540)  พระสงฆกับการพัฒนาชุมชน.   กรุงเทพมหานคร :  มูลนิธิโกมลคีมทอง.                              
วิเชียร  เจนจบเขต. (2547). บทบาทของพระสังฆาธิการในการพัฒนาวถิีชีวิตไทย  ในจังหวัดนครปฐม. 
 วิทยานิพนธ  (สาขาไทยคดีศกึษา)  นครปฐม  : บัณฑิตวิทยาลัย   มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 
วิทยา  จีระประดิษฐ  และ อรุณี  จีระประดษิฐ. (2548)   “ขอคร่ึงหนึง่ไดไหม  จะไดไมจนคนทาเสน.” 
 ม.ป.ท.  :   ชมรมนักพัฒนาเพื่อนตะวันออก  สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริม
 สุขภาพ.  
ศรีทับทิม  พานิชพันธ.  (2528)  อิทธิพลของพระพุทธศาสนาที่มีตองานสังคมสงเคราะหพรอม  
 กรณีศึกษาโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย  มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยในวัดมหาธาตุ
 กรุงเทพมหานคร.  วิทยานิพนธ  (สาขาสังคมสงเคราะหทางการศึกษา)  กรุงเทพมหานคร  
 :   บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร.   
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บรรณานุกรม (ตอ) 
 
ศรีประภา  เพชรมีศรี. (ม.ป.ป.)  “ระบบเศรษฐกิจเสรีกับผลกระทบตอสิมธิมนุษยชน”  ใน สิทธิมนษุชน 
 และสิทธิเสรีภาพของชนชาวไทย.  หนา 110-118.  ม.ป.ท.  :  ม.ป.พ. 
สมบูรณ  สุขสําราญ. (2530)  การพัฒนาตามแนวพุทธศาสนา :  กรณีศึกษาพระสงฆนักพัฒนา. 
 กรุงเทพมหานคร :  พิมพสวย.   
สํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ. (2548)  
 เศรษฐกิจพอเพียง.  กรุงเทพมหานคร  :  ม.ป.พ. 
สํานักงานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ.  (ม.ป.ป.)  “การประยุกตใชปรัชญา 
 ของเศรษฐกิจพอเพียง”  (ออนไลน)  แหลงที่มา :  http://www.sufficiencyeconomy .org/ 
 mfiles/1073293416/SE %20 Appl_ Chap% 203pdf    (29 กรกฎาคม 2549). 
สํานักงานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. (2546)  “กรอบแนวคิดทางทฤษฎ ี

เศรษฐศาสตรปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  (ออนไลน)  แหลงที่มา :  http://www. 
 sufficiencyeconomy.org./mfile/1072237516/01  cover.dpf  (29 กรกฎาคม 2549). 
สํานักงานศึกษาธิการอําเภอเขาสมิง. (ม.ป.ป.)   เพชรนํ้าหนึ่งอําเภอเขาสมิง.  ม.ป.ท. :  ม.ป.พ. 
สําเนียง  บุญรอด.  (2549)   คุณภาพชีวติของสมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรัพย :  กรณีศึกษากลุมสัจจะ 
 สะสมทรัพยบานเปร็ดใน  ตาํบลหวงนํ้าขาว  อําเภอเมือง  จังหวัดตราด. สารนิพนธ 
 ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต  (วิชาเอกการพฒันาชุมชน) ชลบุรี :  มหาวทิยาลัยบูรพา.    
สุภาพร  วนานวุัธ.  (2516)  แรงจูงใจที่ทําใหพระภิกษุสงฆและสามเณรรวมในการพฒันาชุมชนของ
 อําเภอแกงคอย  จังหวัดสระบุรี.  วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑติ  (สาขาการพัฒนาชุมชน) 

กรุงเทพมหานคร :  บัณฑิตวทิยาลัย  มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร.   
สุมัธยา   ศรีวรเพชร.  (2529)  การศึกษาคําสอนและแนวปฏิบัติดานการบริการสังคมของวัดในพุทธ 
 ศาสนา  :  ศึกษาเฉพาะกรณกีรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑติ คณะสังคม- 

ศาสตรและมนุษยศาสตร  นครปฐม  :  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยมหิดล. 
เสนห  จามริก.  (2545)  พุทธศาสนากับสิทธิมนุษยชน.   กรุงเทพมหานคร :  สํานักงานคณะกรรมการ 

สิทธิมนุษยชนแหงชาติ. 
เสรี  พงศพิศ. (2547)   หนึง่รอยคําท่ีควรรู. กรุงเทพมหานคร: เจริญวิทยการพิมพ.  
อนันต  วิริยะพินิจ.  (2529)  บทบาทของพระสงฆกับการพัฒนาชุมชน.  สถาบันไทยคดีศึกษา. 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. 
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บรรณานุกรม (ตอ) 
 
อภิชัย  พนัธเสน. (2545)  พุทธเศรษฐศาสตร : วิวัฒนาการ ทฤษฎี และการประยุกตกับเศรษฐศาสตร
 สาขาตางๆ.  กรุงเทพมหานคร: สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย. 
อุทิศ  จิตเงิน.    (2544)     พทุธปรัชญาเพือ่พลังชุมชน.     พิมพคร้ังที่  2    [ม.ป.ท.] :  สถาบันพัฒนา 

ส่ีแยกอินโดจนี. 
อุทิศ  จึงนิพนธสกุล. (2528)  วิวัฒนาการเศรษฐกจิวัดไทย.  กรุงเทพมหานคร  :  เจริญวิทยการพมิพ. 
เอมอร  นวเกษร. (2545)  การประเมินโครงการกองทุนหมูบานและชมุชนเมือง : กรณีศึกษากองทุน
 หมูบานทายวงั หมูท่ี 6  ตําบลวังกระแจะ  อําเภอเมือง  จังหวัดตราด.  สารนิพนธ 
  (สาขาการจัดการและประเมินโครงการ)  จันทบุรี  :   ประกาศนยีบัตรบัณฑิต  สถาบันราชภัฏ 
 รําไพพรรณี. 
  
Books 
Boonyarattanasoontorn, J.  (2006)  Poverty Alleviation and Empowerment:A Case Study of Rural 
 Community in Chiang Rai Province. [Doctor’s thesis of Philosophy (Integrated Sciences)], 
 Bangkok  : Graduate Office, Thammasat University. 
Rabibhadana, A.  (1982).  “The Transformation of Yokkrabut, Changwat Samut Sakorn”    
 Thai  Journal of Development Administration. 22, 1  p 73-75. 
Racdiff-Brown, A.B. (1946).  Structure and Function in Primitive Society. London : Cohen-West. 
 
สัมภาษณ 
กระจาง  ตรีวงศ. เปนผูใหสัมภาษณ, นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ัดไผลอม เมื่อวันที่  
 4 ตุลาคม  2549. 
กิมล้ัง  วิสุทธิแพทย. เปนผูใหสัมภาษณ, นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม 
 เมื่อวันที่ 19  กนัยายน 2549. 
เกษม  รัตนวงศ. เปนผูใหสัมภาษณ, นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ดัไผลอม  
 เมื่อวันที่ 4 ตุลาคม 2549. 
แควน  ใจเทีย่ง.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม  
 เมื่อวันที่ 18  กนัยายน  2549 . 
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บรรณานุกรม (ตอ) 
 
จารุภา  พูลสวสัดิ์  กรรมการกลุมสัจจะสะสมทรัพย  หมูที่  1 บานเกาะตะเคียน    ต.วงักระแจะ  
 อ.เมือง จ.ตราด.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม 
 เมื่อวันที่ 10  กนัยายน  2549. 
จุรีรัตน หวลถนอม  หมอดินอาสาจังหวัดตราด  และปราชญดานการพฒันาสิ่งแวดลอมเพื่อสุขภาพ.  
 เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม   
 เมื่อวันที่ 23  กนัยายน  2549.   
เฉลิม  อินทสาน. เปนผูใหสัมภาษณ, นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม เมื่อวันที ่
 9 ตุลาคม 2549. 
แฉลม  กระจายกลาง. เปนผูใหสัมภาษณ, นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ดัไผลอม 
 เมื่อวันที่ 15  กนัยายน  2549. 
ไฉน  บอนแดง. เปนผูใหสัมภาษณ, นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ัดไผลอม   
 เมื่อวันที่ 30  กนัยายน  2549. 
ติ๊ด  บัวผัน. เปนผูใหสัมภาษณ, นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ัดไผลอม  
 เมื่อวันที่ 4  ตุลาคม 2549. 
บอน  พิทักษ. เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม   
 เมื่อวันที่  30  กันยายน  2549.   
บังอร หงษบิน  ประธานกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  หมูที่  1  บานเกาะตะเคียน   ต.วังกระแจะ  อ.เมือง  
 จ.ตราด. เปนผูใหสัมภาษณ, นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ดัไผลอม  
 เมื่อวันที่  10  กันยายน  2549. 
ศรีไพร  ลําเนาว.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม   
 เมื่อวันที่ 14  กนัยายน  2549. 
ปราณี   ดาวสุขขัน.  เปนผูใหสัมภาษณ ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วัดไผลอม 
 เมื่อวันที่  6  ตุลาคม  2549. 
พล  บอนแดง.  เปนผูใหสัมภาษณ,   นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม    
 เมื่อวันที่  9  ตลุาคม  2549. 
ไพเราะ  จนัทรฉาย.  เปนผูใหสัมภาษณ,   นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ดัไผลอม  
 เมื่อวันที่  4  ตลุาคม  2549. 
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บรรณานุกรม (ตอ) 
 
มนัส  ดาวสุขขัน  สมาชิกองคการบริหารสวนตําบลแสนตุง.   เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค   
 คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม    เมื่อวันที่  6  ตุลาคม  2549. 
มาโนช  ทันตจิต  ผูใหญบาน หมูที่ 1 บานเกาะตะเคียน  ต. วังกระแจะ  อ.เมือง  จ.ตราด.  
 เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม    
 เมื่อวันที่ 19  กนัยายน  2549. 
มาลี  เครงรัศมี.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ัดไผลอม  
 เมื่อวันที่ 5  ตลุาคม  2549.    
ยอด  อุดมโชค.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ัดไผลอม  
 เมื่อวันที่  4  ตลุาคม  2549.  
รัตนา  เพชรมาก. เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม  
 เมื่อวันที่  4  ตลุาคม  2549. 
โลม  นิรันดรศิริ.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม  
 เมื่อวันที่  9  ตลุาคม  2549. 
วสันต  อยูถาวร  ประธานกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  หมูที่ 4   บานทางควาย   ต.แสนตุง    อ.เขาสมิง    
             จ.ตราด. สัมภาษณ  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม  
 เมื่อวันที่  5  ตลุาคม  2549.  
วันดี  แพทยศาสตร.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ดัไผลอม  
 เมื่อวันที่  12  กันยายน  2549. 
สน  ครุฑนางรอง. เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม  
 เมื่อวันที่  30  กันยายน  2549. 
สมบูรณ  ปสเสนะ.   เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ดัไผลอม  
 เมื่อวันที่  4  ตลุาคม  2549. 
สมใจ  บุญวาที. เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม  
 เมื่อวันที่  9  ตลุาคม 2549. 
สมหวัง  ตรีกระจาง. เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ดัไผลอม  
 เมื่อวันที่ 4  ตลุาคม  2549. 
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บรรณานุกรม (ตอ) 
 
สมาน  เงาฉาย  ประธานกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  หมูที่  6  บานทายวัง  ต.วังกระแจะ  อ.เมือง  จ.ตราด. 
 เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม เมื่อวันที่ 4  ตลุาคม   
 2549. 
สมาน  พูลสวัสดิ์.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วัดไผลอม  
 เมื่อวันที่  19  กันยายน  2549 . 
สําเนา  เปดแกว  ผูใหญบาน หมูที่ 2  บานเปร็ดใน   ต.หวงน้ําขาว   อ.เมือง   จ.ตราด.  เปนผูให 
 สัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม  เมื่อวันที่  18 กันยายน  2549. 
สําอางค  เงาฉาย. เปนผูใหสัมภาษณ,  4  ตลุาคม  2549.  
สุบิน  ปณีโต  พระวัดไผลอม  อ.เมือง  จ.ตราด. เปนผูใหสัมภาษณ,   นายหาญณรงค  คะชา   
 เปนผูสัมภาษณที่วัดไผลอม  เมื่อวันที่  7  กันยายน   2549. 
สุรัตน  ขวัญศิริมงคล  ผูใหญบาน หมูที่ 4  บานทางควาย  ต.แสนตุง   อ.เขาสมิง   จ.ตราด.    
 เปนผูใหสัมภาษณ, นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม เมื่อวันที่  6 
              ตุลาคม 2549. 
เสริญ  เส่ียงเคราะห. เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วัดไผลอม  
 เมื่อวันที่  8  กันยายน  2549. 
หนูเล็ก  บวัผัน.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม  
 เมื่อวันที่  4  ตุลาคม  2549. 
อาคม ภูติภัทร  กรรมการอุดมการณกลุมสัจจะสะสมทรพัยฯ จังหวัดตราด.  เปนผูใหสัมภาษณ,  
  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ดัไผลอม   เมื่อวันที่  12 ตุลาคม   2549. 
อํานวย  กุมภา.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ัดไผลอม  
 เมื่อวันที่  6  ตลุาคม 2549. 
อําพร  แพทยศาสตร  ประธานกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ และประธานกลุมอนุรักษและพัฒนาปาชายเลน
 บานเปร็ดใน  หมูที่ 2   บานเปร็ดใน   ต.หวงน้ําขาว   อ.เมือง  จ.ตราด.  เปนผูใหสัมภาษณ,   
 นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ดัไผลอม   เมื่อวันที่  12  กนัยายน  2549. 
อินทร  ขําสม.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ัดไผลอม  
  เมื่อวันที่  14  กันยายน  2549. 
อินทร  ใจคํา.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณที่วดัไผลอม  
 เมื่อวันที่  14  กันยายน  2549. 
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บรรณานุกรม (ตอ) 
 
เอนก  ซองเกา.  เปนผูใหสัมภาษณ,  นายหาญณรงค  คะชา  เปนผูสัมภาษณทีว่ัดไผลอม  
 เมื่อวันที่  6  ตลุาคม  2549. 
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ภาคผนวก 
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ผนวก  ก. 
 

หลักเกณฑและเงื่อนไขการเปนสมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรัพย  เพื่อพัฒนาคณุธรรมครบวงจรของชีวิต 
 

 1.   สมาชิกตองเปนคนในหมูบานเทานั้น (ยกเวนที่ปรึกษา)  หมูบานใครหมูบานมัน (ในเมือง
แบงเปนซอยก็ได) 
 2.   คนที่เปนสมาชิกของกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ (เปนไดทุกคนตั้งแตเด็กยันคนแก)  ตอง
สะสมเงินประจําเดือนอยางนอย  1  หุน  10  บาท  อยางมาก  10  หุน  100  บาท  จะลดหรือเพิ่มเงินฝาก
ไดเมื่อครบรอบปปนผล  เพิ่มลดไดปละ  1  คร้ัง  ตั้งสัจจะวาจะฝากเงินเดือนละเทาไร  ตองทําใหไดผล
ตามสัจจะที่ตัวเองตั้งไว  ในครอบครัวมีกี่คนก็เปนไดหมดทุกคน  ใครฝากมากเงินปนผลมาก  ฝากนอย
เงินปนผลนอย  คิดตามเงินฝาก 
 3.   ในวันประชุมสงเงินประจําเดือน  สมาชิกขาดสงไมวากรณีใดๆ  ในวันทําการกลุม  ตองเสีย
คาปรับเลมละ  10  บาท  คิดเปนเลมไมไดคิดเปนครอบครัวและตองจายเปนเงินหุนยอนหลังที่ขาดไป
ในเดือนกอน ๆ  ใหดวย  เปนการปรับความไรสัจจะของคน  นําคาปรับเขากองทุนสวัสดิการของกลุม 
 4.   สมาชิกเมื่อลาออกจากกลุม  ออกไดทุกเดือน  ใหเอาสมุดเงินฝากมาถอนเงินกลับไดในวัน
ทําการกลุมเมื่อออกไปแลวไมวากรณีใด ๆ  หมดสิทธิ์มารับบริการกองทุนสวัสดิการจากกลุมทันทีที่
ลาออก  เมื่อเห็นดีจะกลับมาสมัครเปนสมาชิกในกลุมใหมอีกครั้งตองรออยางนอย  3  ป  ผานไปแลว  
ถาทําตัวไวไมดี  3  ป  ก็ไมตองรับ 
 5.   สมาชิกเขาใหมกูเงินไดทันทีเมื่อตั้งกลุมเสร็จ  แตรุนที่  2-3-4  ตองรอไปกอนอยางนอย  3  
เดือน  ยกเวนรุนพี่ ๆ  กูไปไมหมดที่เหลือก็ใหรุนนอง ๆ  กูตอไปไดเลยไมตองรอ (หรือแลวแตจะตกลง
กันเอง) 
 6.   การพิจารณาเงินกูใหคณะกรรมการพิจารณาตามความจําเปน  ตามลําดับ  ความสําคัญ 
       1)   คนเจ็บปวย 
       2)   ใชหนี้ในอัตราดอกเบี้ยสูงกวาคนอื่น 
       3)   เสียคาบํารุงของลูกหลาน 
      ใหผูกูตกลงกันแบบพี่ ๆ  นอง ๆ  ตามความจําเปนและเห็นอกเห็นใจกัน  ถาตกลงกันไมได
ใหนําเงินมาหารแบงใหเทา ๆ  กัน  ไมใชวิธีจับไมส้ันไมยาว 
 7.   สมาชิกเงินกูไดบัญชีละ  1,000  บาท (โดยสมมติ)  ตองผอนทุกเดือนไมเกิน  10  เดือน  ไม
ตองเสียดอกเบี้ย  แตตองเสียคาบํารุง  รอยละ  2  บาทตอเดือน  ลดลงตามเงินตน (แลวแตสมาชิกตกลง
กันเอง)  ผอนสงเงินตนพรอมคาบํารุงทุกเดือน  เพื่อหมุนเวียนใหสมาชิกคนอื่น ๆ  ไดกูบาง 
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 8.   สมาชิกที่กูไปตามขอ  7  หากมีความจําเปนสุดวิสัยไมสามารถสงเงินกูคืนได  ใหผอนผัน
ไดอีก  6  เดือน  เมื่อผอนผันแลวยังสงไมหมดตองเสียคาบํารุงเพิ่มรอยละเทาไรก็ตกลงกันเองที่เห็นวา
เหมาะสม 
 9.   สมาชิกที่กูเงินใหมไดตองตองชําระบัญชีเงินกูของเลมเกาใหหมดกอน  หากใชบัญชีเลมอื่น
ตองไมเกิน  2  บัญชีในคราวเดียวกัน 
 10.  เงินที่เหลือจากการกูยืมในวันทําการกลุมเสร็จแลวตองนําไปฝากสถาบันการเงิน (ธนาคาร)  
แตถาเดือนถัดไปเงินไมพอใหสมาชิกกู  ใหไปถอนเงินออกมาใหสมาชิกกูตามความจําเปน 
 11.  เมื่อครบ  12  เดือน  ตองนําผลกําไรจากคาบํารุงทั้งหมดหาร  2  ทุกป  โดยครึ่งหนึ่ง  จาย
ปนผลใหสมาชิกตามจํานวนหุน  อีกครึ่งหนึ่ง  นําเขากองทุนสวัสดิการ  โดยกองทุนสวัสดิการเอาไป
ปลอยกูหมุนเวียนมีผลกําไร  โดยไมตองไปหารปนผลใหใคร  เอาเขากองทุนสมทบกองทุนสวัสดิการ
ใหเติบโตขึ้น 
 12.  คนที่เขามาเปนสมาชิกครบ  12  เดือน  จึงมีสิทธิ์รับบริการกองทุนสวัสดิการตามกฎเกณฑ
ของกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  โดยการรับเงินสวัสดิการคารักษาพยาบาลคนไขในสัดสวนดังนี้  รุนที่
หนึ่งปวยมาเบิกคารักษาพยาบาลไดคืนละเทาไรเอาเปนตัวตั้ง  รุนที่สองไดคร่ึงหนึ่งของรุนที่หนึ่ง  รุนที่
สามไดคร่ึงหนึ่งของรุนสอง  รุนที่ส่ีไดคร่ึงหนึ่งของรุนที่สาม (เชน  100  บาท  คร่ึงหนึ่ง  50  บาท        
เปนตน)  สวนผูตายใหเทากับทุกรุนเพราะครั้งเดียว 
 13.  สมาชิกถอนเงินคืนไดเมื่อแตละคนมีเงินสะสม  20,000  บาทขึ้นไป  โดยถอดคืนไดเพียง
คร่ึงเทานั้น  คือ  10,000  บาท (แลวแตจะตกลงรวมกันในที่ประชุม)  เมื่อออมไปบางสวนเงินปนผล     
ก็ลดลงตามไปดวย  เมื่อคนใดคนหนึ่งไมประสงคเปนสมาชิกตอไป (ตามขอ  4)  ใหถอนเงินคืนได
ทั้งหมดเทาที่มีเงินฝากอยูในสมุดในเมื่อยังประสงคเปนสมาชิกใหถอนไดเพียงครึ่งหนึ่ง (10,000  บาท)  
เทานั้น  แลวฝากตอไปอีกทุกเดือนตามปกติ (สวัสดิการยังเบิกไดเหมือนเดิม) 
 14.  การจัดในรูปของคณะกรรมการไมนอยกวา  5  คน  มีฝายเงินฝาก  เงินกู  ตรวจสอบ  และ
สวัสดิการ  กรรมการมีวาระ  1  ป  ครบรอบปปนผลมีการเลือกตั้งใหม  แตถาคนเกาทําดีมีความซื่อสัตย  
เลือกมาอีกก็ได  แตไมดีก็เลือกตั้งคนใหมแลวแตสมาชิก 
 15.  คณะกรรมการและผูทําบัญชีจะไดรับเงินคาตอบแทนในปที่สอง  ตกลงจายเปนจํานวนครั้ง
ที่มาทํางาน  แตจายจริงในวันสิ้นป  ปนผลกําไรเปนโบนัส  โดยคิดคาตอบแทนคนละเทาไรใหดูฐาน
การเงินของกลุมพรอมกับสมาชิกรวมกันตกลงกันไวในวันประชุมใหญ  (เชน  ตกลงคนละ  20  บาท  
จายส้ินปคนละ  240  บาท  เปนตัวอยาง) 
 16.  กลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  รับสมาชิกเพียง  4  รุน  เทานั้น  แลวปดรับเมื่อครบ  4  รุน  แลว
ตองประชุมสมาชิกทั้งหมดรวมกันลงความเห็นวาควรปดกี่ป  แลวใหถือมติที่ประชุมนั้นเปนหลักวาควร
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ปดกี่ปแลวจึงเปดใหม  (เราเปด  4  ป  ควรปดไมตํ่ากวา 4  ป)  หากมีคนลาออกระหวางป  สามารถซื้อ
สมุดจากผูนั้น  โดยจายเงินยอนหลังไปถึงวันแรกเขาจนถึงวันปจจุบัน  จึงเขามาใชสิทธิ์แทนคนเกาได 
 17.  หากมีเร่ืองอื่น ๆ  นอกเหนือจากหลักเกณฑนี้  คณะกรรมการพิจารณาเปนเรื่อง ๆ  ไป 
 
ท่ีมา:  พระสุบนิ  ปณีโต. (2547)  การจัดตัง้กลุมสัจจะสะสมทรัพยเพื่อพัฒนาคุณธรรมครบวงจร 
          ของชีวติ. ม.ป.ท.                        
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ผนวก  ข. 
 

มติในที่ประชมุกลุมสัจจะสะสมทรัพยเพื่อพัฒนาคณุธรรมครบวงจรของชีวติ 
 

สมาชิกทุกคนไดตกลงเปนขอปฏิบัติของกลุมดวยความจริงใจ 
ใหทุกคนละอายตอความชัว่กลัวตอบาปกรรมที่จะตามมาถาไมทําตามขอตกลงที่ใหไว 

หมูที่......................ตําบล..............................อําเภอ..........................................จังหวดั.............................. 
วันที่...........เดอืน...................พ.ศ............ 

 
หมวดสงเงินหุน 
 1.   ที่ประชุมตกลงวันทําการกลุม  ทุกวันที่.......  ของเดือน  ตั้งแตเวลา......สถานที่ทําการ.......... 
โดยในวันทําการของกลุมทุกเดือนใหสมาชิกเขียน  วัน  เดือน  ป  เงินสะสม  เงินกูสงคืน  คาบํารุง  
พรอมทั้งเตรียมเงินแตละอยางมาใหครบพอดีที่ตองสง  ถาเอามาเกินถือวาผูนั้นบริจาคเขากองทุน
สวัสดิการของกลุม  ไมมีการทอนคืน  ทั้งนี้เพื่อสะดวกรวดเร็วและรวมกันรับผิดชอบงานของกลุม  ผูใด
ไมทําตามขอตกลงของที่ประชุมถือวาเปนคนเห็นแกตัว  ไมมีนํ้าใจตอสวนรวม  ไมรับผิดชอบเงินของ
ตัวเอง (กรรมการทุกคน  หามรับฝากสมุดของสมาชิก  ยกเวนสมุดของคนในบานกรรมการ) 
 2.   สมาชิกผูใดไมสงเงินสะสม  ไมมาดวยตนเอง  และไมฝากผู อ่ืนมาขาดสง  3  เดือน  
ติดตอกันถือวาขาดจากการเปนสมาชิก  โดยไมมีขอโตแยงใด ๆ  ทั้งส้ิน  ถาไมมีหนี้สินและไมไดคํ้าใคร
อยูหรือมีพอดีเทาเงินหุน  ใหคณะกรรมการประกาศขายหุนของผูนั้นได  โดยท่ีไมตองรอถามเจาตัวอีก
ตอไป 
 3.   สมาชิกขาดการสงเงินหุนสะสมและเงินกูสงคืนเกินเวลาจะตองเสียคาปรับ..........บาทแตถา
ขามเดือนจะตองเสียคาปรับ.............บาท  และงดการกู...............เดือน  แตถาขาดสงเงินในเดือนสุดทาย
ที่สรุปหุนคิดเงินปนผลจะไมจายเงินปนผลใหโดยไมตองมีขออางไมวากรณีใด ๆ  ใหนําเงินคาปรับและ
เงินปนผลเขากองทุนสวัสดิการ  พรอมทั้งตองจายเงินหุนหรือเงินกูยอนหลังที่ขาดไปใหครบถวนดวย 
 
หมวดเงินกู 
 4.   สมาชิกมีความเห็นรวมกันในที่ประชุม  ใหสมาชิกกูเงินไดบัญชีละ.............บาท  เปน
ขอตกลงกลาง ๆ  อาจไดมากกวา – นอยกวาตองดูประวัติและเงินที่มีในกลุม  ตองจายคาบํารุงรอยละ.....
บาทตอเดือน  ผอนสงใหหมดภายใน................เดือน (ขอนี้ตกลงเฉพาะป)  โดยตองมีคณะกรรมการ
รวมพิจารณาและอนุมัติเงินกูไมนอยกวาครึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด 
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 กรณีที่เงินเหลือ  คณะกรรมการที่รวมพิจารณาอนุมัติเงินกู  สามารถพิจารณาปลอยกูเกินกวา
ยอดเงินกลางที่ตกลงไวได  เปนราย ๆ  ไป  โดยพิจารณาจากประวัติการกูเงินของสมาชิก  ซ่ึงแบง
ออกเปน  4  ประเภท  ดังนี้ (หมายเหตุ  การแบงประวัตินี้  เหมาะสําหรับกลุมที่ตั้งมาหลายป  มีวงเงินกู
สูง ๆ  แตกลุมเพิ่งตั้งใหมใหใชวิธีในยอหนาทายขอนี้) 
 ประเภทที่  1   สมาชิกที่สามารถผอนสงเงินกูในแตละเดือน  ไดไมตํ่ากวายอดจํานวนเงนิที่กูไป 
           หารดวยจํานวนเดือนผอนสงที่ตกลงไว  หรือ  สงครบกอนกําหนด  ถือวาประวตัิ 
           ดี  ใหกูเงินไดมากขึน้  (ผูคํ้าตองประวัติดีเหมือนผูกูดวย) 
 ประเภทที่  2   สมาชิกที่สามารถผอนสงเงินกูในแตละเดือน  ไดคร่ึงหนึ่งของยอดเงินทีกู่ไปหาร 
           ดวยจํานวนเดือนผอนสงที่ตกลงไว แตมาสงทุกเดอืน พอถึงเดือนสุดทายสงหมด 
           กูไดเทาเดิม 
 ประเภทที่  3   สมาชิกที่สามารถผอนสงเงินกูในแตละเดือน  ไดตํ่ากวาครึ่งหนึ่งของยอดเงินที่กู 
            ไปหารดวยจํานวนเดอืนผอนสงที่ตกลงไว   แตขาดสงเงินตนเปนบางเดือน  แต 
            เดือนสุดทายสงหมด     ใหปลอยกูไดเพียง  2  ใน  3  ของยอดเงนิกูเดิมครั้งกอน 
 ประเภทที่  4   สมาชิกที่ผอนสงเงินกูในแตละเดือน      ไดตํ่าจากยอดเงนิที่กูไปหารดวยจาํนวน 
            เดือนผอนสงที่ตกลงไวมาก   อีกทัง้ยังสงไมสมํ่าเสมอ  แถมตองไปถามตามทวง 
            อยางนี้ใหกูเทาหุน  โดยไมตองมีคนคํ้า 
 นอกจากนี้  ใหพิจารณาควบคูไปกลับ  (1)ผูขอกูมีเงินหุนมาก  (2) ผูคํ้าประกันมีเงินหุนมาก (ทั้ง
ผูกู/ผูคํ้าตองมีประวัติดี  ไมเคยคางสงเงินกูและคาบํารุง  ทั้งในกลุมและนอกกลุม)  (3)ผูขอกูไมเคยเปน
ภาระใหไปทวงถาม  ไปตามและมีอาชีพเปนหลักแหลงมั่นคง 
 5.   สมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  ตกลงวา พวกเราทั้งหมดจะไมยอมแพคนๆ เดียว ถาผูหนึ่ง
ผูใดขอกูเงินจากกลุมไปแลวไมมาสง  ขาดไปแมแตรายเดียวในเดือนนั้น  ตองงดการปลอยกูทั้งหมด  
ตองใหคนคํ้าจายแทนกอน  ถาวันนั้นคนกูหรือคนคํ้าไมอยู  ผูที่จะขอกูในวันนั้นทุกคนตองยินยอม
ชวยกันหารเฉลี่ยเพื่อเอาเงินมาปดบัญชีแทนคนที่ขาดสงไปใหไดกอน  จึงจะปลอยกูได  ถาไมยอมหาร
ปดบัญชีเงินคางในเดือนนั้น  หามปลอยเงินกูเอาเงินไปฝากธนาคารไวกอน  แมในเดือนตอ ๆ ไป  ก็ให
ทําเหมือน ๆ  กัน  ผูที่ถูกหารตองเอาเงินมาปดบัญชีของผูคางเงินกูในเดือนนั้น ๆ ทั้งหมดใหกรรมการ
จดรายชื่อผูที่ชําระเงินปดบัญชีแทนผูที่ขาดสงไวทั้งหมด  เมื่อผูคางเงินกูเอามาคืนในเดือนใดใหผูที่เอา
เงินมาคืนนั้นนําไปใชคนที่ถูกหารแตละคนดวยตนเองถือวาทานคางเงินกูเขาอยู  “แกปญหาคนเดียว
ดีกวา  แกปญหาหลายคน  เปนการรวมคิด  รวมทํา  รวมแกปญหา  ของชุมชน  โดยชุมชน  เพื่อชุมชน  
จากประสบการณที่ผานมา  วิธีนี้ทําใหกลุมมีความมั่นคงและยั่งยืน”   
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 6.   สมาชิกมีสิทธิ์ขอกูเงินของกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  แตละคนไดคร้ังละ 1 บัญชี  ตอเดือน  
แตในครอบครัวเดียวกันไดไมเกิน...........บัญชี  ตอครอบครัว (ยกเวนการกูเงินเทาหุน  ในครอบครัว
สามารถกูไดทุกเลม)  โดยผูกูตองบรรลุนิติภาวะแลว  หรืออายุไมตํ่ากวา  18  ป  แตจะกูเพื่อการศึกษา  
อายุ  ไมตํ่ากวา  15  ปก็กูได  แตตองใหผูปกครองมาคํ้าประกัน  พรอมกับคนนอกครอบครัว  2  คน (ทั้ง  
2  กรณี)  สวนกําหนดอายุผูกูอยางสูงที่กูได  ไมเกิน..........ป  ถาอายุเกินกวานี้ใหกูไดเทาหุน  
 7.   สมาชิกผูมาขอกูเงินจากกลุมตองมาเซ็นชื่อในหนังสือสัญญากูเงินดวยตนเอง  พรอมทั้งผูกู
ตองเอาคนในครอบครัวมาคํ้า  1  คน  คนนอกครอบครัวที่บรรลุนิติภาวะแลว  2  คน  เซ็นชื่อตอหนา
คณะกรรมการ  คณะกรรมการจึงจะปลอยเงินกูได  สมาชิกคนหนึ่งคํ้าประกันไดไมเกิน  2  คน (ควร
จับคูกันไวอยาเปลี่ยนคูคํ้า)  ถาผูใดคํ้าเกิน  2  คน  ในเมื่อผูนั้นมาขอกูใหกูไดเทาเงินหุนและงด
สวัสดิการ  1  ป (เพราะทานทําผิดมติของที่ประชุม  อาจทําใหเกิดความเสียหายแกกลุมไดกอนที่จะคํ้า
ใหคนอื่นควรตรวจดูกอนจะทําใหตัวเองเสียสิทธิ์)  ถากรณีเจาของสมุดไมมาทําเรื่องขอกูเองให
กรรมการปลอยกูไดเทาเงินหุนในสมุดฝากของคนนั้นหามปลอยเกิน 
 8.   ในกรณีสมาชิกกูเงินเกินกวาสิทธิ์ที่ตนมีสามารถใชบัญชีผูอ่ืนมากูได  แตตองใหเจาของ
บัญชีเปนผูมาทําสัญญากูดวยตนเองและมาผอนสงดวยตนเอง  ถาใหคนอื่นมาสงเงินกูแทนถือวาผูนั้น
ประวัติเสีย  ตอไปมาขอกูใหมใหกูไดเทาเงินหุน  ถายินยอมทําตามนี้  กรรมการจึงยินยอมใหกูเงินไปได 
(ลงโทษในฐานะโกหกกรรมการ) 
 9.   ถาแตละเดือนมีสมาชิกขอกูหลายราย  แตเงินไมพอ  ใหสมาชิกผูกูตกลงกันเองตามความจํา
เปน  และเห็นอกเห็นใจกันแบบพี่ ๆ  นอง ๆ  ในกรณีที่ตกลงกันไมได  ใหคณะกรรมการพิจารณาตาม
ขอตกลงของมติที่ประชุม  หรือพิจารณาตามหุน  ถาไมเกิน.................บาท  ใหหารแบงเทา ๆ  กันไป  
คนนั้นตองมีประวัติการผอนสงคืนดีมาตลอด  มีอาชีพอยูในหมูบานเปนหลักแหลงและมั่นคง 
 10.  ในกรณีกรรมการคนใดยินยอมใหสมาชิกที่ยังชําระเงินกูของเกาไมหมด  เชน  เหลือคาง
ชําระ  8,000  บาท  มาขอกูเงินซํ้า  โดยเขียนสัญญาเงินกูจํานวนเงิน  10,000  บาท  แลวกรรมการที่
สมยอมกันนั้นไดใหตัวเงินไปเพียง  2,000  บาท  เอาสวนที่เปนตัวเลขมา  8,000  บาท  ไปตัดยอดเงินกู
คางชําระ  มติที่ประชุมลงโทษกรรมการ  โดยกรรมการคนนั้นตองรับผิดชอบเงินที่เสียหายไปทั้งหมด  
แลวใหออกจากการเปนกรรมการกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  ทันทีเมื่อพบวาทําผิดจริง 
 
หมวดผิดสัญญากูเงิน  
 11.  ถาผูกูยังผอนสงไมหมดตามสัญญา  ผูกูตองยินยอมเสียคาบํารุงเพิ่มใหแกกลุม  รอยละ.......
บาท  ตอเดือนของเงินกูที่ยังคางชําระทั้งหมด 
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 12.  สมาชิกผูใดกูเงินของกลุมไปแลวผิดสัญญา  เชน  ทําสัญญาไว  10  เดือน  แตเลยไป  11-15  
เดือน  เปนตนหลังจากชําระเงินกูหมดแลวมาขอกูใหมตองลดจํานวนเงินกูลงคร่ึงหนึ่ง (ตามมติที่
ประชุมกลุมฯ  กําหนดไว)  ถาผิดครั้งที่สองใหกูเทาเงินหุนของตนที่มีอยูในสมุดเงินฝาก  โดยไมตองมี
ผูคํ้าประกัน 
 13.  สมาชิกผูใดกูเงินของกลุมไปแลว  ประสบภัยนํ้าทวม  ไฟไหม  ถูกพายุพัดพัง  หรือมี
อุบัติเหตุสุดวิสัยอยางรุนแรง  ไมสามารถสงคืนพรอมทั้งคาบํารุงตามสัญญาที่ทําไวกับกลุม  ก็ใหขยาย
เวลาในสัญญาเงินกูไปอีก  6  เดือน  ถายังไมดีขึ้นใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการ  ในเมื่อไมดีขึ้น
ใหขยายตอไปไดอีก  ในเมื่อดีขึ้นแลวยังไมมาผอนสงตองคิดคาบํารุงเพิ่มขึ้นรอยละ.............บาท ตอ
เดือน 
 14.  ถาสมาชิกผูกูเงินไปขาดชําระเงินในวันทําการของกลุม  จนทําใหผูคํ้าประกันตองไปตาม
หรือตองจายแทนผูกูไปกอนหลังจากผูกูมาชําระหมดแลว  ถาผูกูจะมาขอกูใหมตองงดเงินกูอยางนอย  
1-2  ป  เพราะขาดความรับผิดชอบในตัวเอง  สรางความเดือดรอนใหแกคนคํ้าประกัน 
 15.  สมาชิกกูเงินของกลุมไปไมมีเงินมาผอนสงแตละเดือน  ขาดเดือนใดก็แลวแต  ผูคํ้าตองไป
ตามใหมาสง  หรือตองจายแทน  ผูที่คํ้าประกัน  จะมาขอกูเงินจากกลุมอีกไมได  และไมมีสิทธิ์คํ้า
ประกันใหแกคนอื่นอีกไดจนกวาในเดือนที่ผูกูมาสงเงินกูพรอมคาบํารุงใหกลุมในเดือนนั้นจึงใหคนคํ้า
ประกันมีสิทธิ์กูได 
 16.  ผูที่กูเงินไปสงเงินคืนกลับมาหมดแลว  หรือ  สงคืนอยางนอยครึ่งหนึ่งของเงินที่กูไปแตใน
เดือนนั้นสงคืนหมดตองการขอกูตอ  ตองเวนระยะ  1  เดือน  จึงจะกูใหมได  เชน  หมดวันที่ 1  มกราคม  
ยังไมได  แตถาปวยตองไปรักษาตัวใหกูตอได  ถาไมปวยใหพักไปกู  วันที่ 1 กุมภาพันธ  แตถาในเดือน
นั้นคนที่มาขอกูไดรับเงินไปหมดทุกคนแลว  แตเงินยังเหลืออยูก็ใหผูนั้นมีสิทธิ์ขอกูตอไดเลย  ไมตอง
พัก  ในกรณีที่ผูกูเงินสงคืนเงินมาไมไดคร่ึงหนึ่งของเงินที่กูไป  แมเงินเหลือก็กูใหมไมได  ใหกรรมการ
นําเงินนั้นฝากธนาคาร 
 17.  สมาชิกผูใดขอกูเงินกลุมไปแลวไมยอมสงเงินกูคืนกลุม  3  เดือนขึ้นไป  สมาชิกลงมติที่
ประชุมเมื่อ  วันที่................  เดือน...................  พ.ศ...................  มีความเห็นรวมกันทั้งหมดวาควร
ลงโทษสมาชิกผูนั้นโดย 
      17.1   เขียนชื่อขึ้นปายประกาศใหคนในหมูบานทุกคนทราบ 
      17.2   ถาผูที่กูไปยังอยูในหมูบานใหสมาชิกทุกคนไปชวยกันทวงเงนิคืนพรอม ๆ  กัน  ถา 
   ครอบครัวใดไมใหความรวมมือทวงหนีใ้หนําเงินของครอบครัวนั้นมาหารใชหนี้แทน 
    ผูกู (ถือวารวมกันโกงกลุม) 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



 180

      17.3   ใหสมาชิกทุกคนควํ่าบาตรสมาชิกผูโกงเงินกูไมใหความรวมมือ  หยุดการชวยเหลือ 
    ครอบครัวนั้นทุกอยาง  เมือ่ตายพระก็ไมควรไปสวดให 
      17.4   ใหสมาชิกรวมกนัลงชื่อ  ไปแจงความตามกฎหมายเพื่อดําเนินคดีเอาเงนิคืน 
 18.  สมาชิกผูยอมตนผูคํ้าประกันทั้งหมด  ไมมาผอนสงเงินกูพรอมทั้งคาบํารุงแทนผูกูภายใน  
3  เดือนหลังจากเขียนชื่อผูที่โกงเงินกูประจานแลวใหเขียนชื่อผูคํ้าประจานดวย  ถือวารวมกันโกงเงิน
กลุมใหลงโทษเหมือนขอ  17  ทุกประการ 
 19.  สมาชิกผูใดเสนอชื่อขอกูเงินจากกลุม  แตเขียนสัญญาไมตรงตามความเปนจริง (เรียกวาไร
สัจจะ  ไมจริงใจตอกลุม)  กูเงินของกลุมไปปลอยกูเพื่อหากําไรเขาตัวเอง  ถาทางกลุมมีหลักฐานแนชัด
ตองงดเงินกูแกสมาชิกผูนั้นอยางนอย  5  ป  ถาทําอีกเปนครั้งที่  2  ตองตัดสิทธิ์เงินกูและสวัสดิการ (เงิน
ชวยปวย-ตาย-อ่ืน ๆ  )  อีกอยางนอย  5  ปแตถากลับตัวมาประพฤติตัวเปนคนดีเปนที่ไววางใจของ
สมาชิกกลุม  ใหมีสิทธิ์เหมือนสมาชิกคนอื่น ๆ  เหมือนเดิม 
 20.  ใหสมาชิกทุกคนเปนผูติดตามดูแลการกูเงินของกลุม  เมื่อพบวาผูใดกูเงินจากกลุมไปปลอย
เงินกู  ใหกรรมการและสมาชิกรวมกันลงโทษตามขอ  19   
 
หมวดถอนหุนและลาออกจากกลุม    
   21.  สมาชิกที่มีความประสงคถอนเงินหุนลาออก  ผูนั้นตองไมมีหนี้สินและไมคํ้าผูใดอยูเลย  
ถาวันถอนหุนไมตรงกับวันครบรอบปก็ไมมีเงินปนผลให  และหมดสิทธิ์ในเงินกองทุนสวัสดิการใน
ทุกๆ  กรณีทันที  ภายหลังเมื่อจะกลับมาสมัครเปนสมาชิกในกลุมใหมอีกครั้ง  ตองรออีกอยางนอย  3  
ป  ผานไปแลว  ถาทําตัวไมดี  3  ปก็ไมรับ 
 22.  สมาชิกผูกูยังมาผอนชําระเงินกูไมหมด  ผูคํ้าประกัน  คนใดคนหนึ่งจะมาขอถอนหุน
ลาออกยังไมได  ผูกูตองทําสัญญาเงินกูใหมหาคนมาคํ้าประกันแทนคนเกาใหไดกอนจึงจะลาออกได  
ถาหาคนมาคํ้าใหมไมไดคนเกาก็ลาออกไมไดเพราะยังเปนหนี้รวมกันอยู  ตองรอใหผูกูหลุดหนี้กอนจึง
ลาออกได 
 23.  ในกรณีสมาชิกผูใดยังคางหนี้กลุมอยูหรือเปนผูคํ้าประกันใหคนอื่นอยู  สมาชิกผูกู  นั้นจะ
ลาออกจากกลุมไมได  ถาจะออกจริงๆ  ตองยินยอมใหคณะกรรมการยึดเงินหุนสะสมทั้งหมดคืนกลุม
จนครบ  ถายังไมครบผูคํ้าประกันตองยินยอมผอนสงเงินแทน  ถาคนคํ้าประกันไมยินยอมผอนสงเงินกู
แทนผูคํ้าประกันก็ยินดีใหยึดเงินหุนสะสมทั้งหมดเอาไปคืนกลุมจนครบ  ถาเงินยังไมครบทั้งผูกูและ
ผูคํ้าตองยินยอมใหยึดเงินหุนสะสมทั้งหมดเอาไปคืนกลุมจนครบ  ถาเงินยังไมครบทั้งผูกูและผูคํ้าตอง
ยินยอมใหยึดเงินหุนสะสมของสมาชิกทั้ง  3  ครอบครัวของผูกูและผูคํ้าประกันไดอีกทุกเลม  จนกวาจะ
ครบจึงจะลาออกจากกลุมฯ  ได 
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การจัดการเงินเหลือในแตละเดือน 
 24.  เดือนใดมีเงินเหลือจากการกูยืม  ตองนําผานสถาบันการเงิน (ธนาคาร)  ถาเดือนหนา  
สมาชิกมีความจําเปนตองการเงินกูเกินกวาเงินหุนที่มีอยูในกลุม  ใหไปถอนเงินฝากกลับมาใหสมาชิกกู
ตามความตองการ  และตองใหคณะกรรมการที่สมาชิกเลือกสรรแลว  สองในสามคนมีสิทธิ์เบิกจาย  
เงินจากธนาคาร 
 -  แตงตั้งกรรมการฝายเงินหุน  จํานวน  3  คน  เพื่อเปดบัญชีธนาคาร  โดยสามรถเซ็นเบิกเงนิ  2  
ใน  3  คือ 
1...........................................................2.....................................................3............................................. 
 -  แตงตั้งกรรมการฝายสวัสดิการ  จํานวน  3  คน  เพื่อเปดบัญชีธนาคาร  โดยสามรถเซ็นเบิก
เงิน  2  ใน  3  คือ 
1...........................................................2.....................................................3............................................. 
 ผูมีสิทธิ์เบิกจากธนาคาร  3  คน  ไมมีสิทธิ์เก็บสมุดธนาคาร  ใหคนทําบัญชีไปเก็บ  คนทําบัญชี
ไมมีสิทธิ์เก็บเงินสดไวในมือ  ตองใหผูอ่ืนเก็บรักษาเงินสดที่เหลือ  ในปนี้ตกลงวาใหมีเงินสดในมือ
เหลือ....................บาท  เกินกวานี้ใหเอาไปฝากธนาคาร 
 
หมวดจัดสวัสดิการ 
 25.  คนที่เขาเปนสมาชิกใหม  จะรับเงินสวัสดิการชวย  ปวย – ตาย  เมื่อเปนสมาชิกครบ  1  ป  
ตองทิ้งระยะเวลา  1  ป  ทุกรุน (ยกเวนซื้อหุนเกา)  โดยที่ประชุมตกลงการจัดสวัสดิการเจ็บปวย  ในป
..............โดยตองมีมีใบรับรองจากโรงพยาบาล  หากมีรอยลบ  รอยแกไขตัวเลขวันที่เขาและออกไมจาย 
        สมาชิกรุนที่  1  นอนโรงพยาบาล  คืนละ.......................บาท  ไมเกิน.......................คืน/ป 
        สมาชิกรุนที่ 2   นอนโรงพยาบาล  คืนละ.......................บาท  ไมเกิน........................คืน/ป 
        สมาชิกรุนที่  3  นอนโรงพยาบาล  คืนละ.......................บาท  ไมเกิน........................คืน/ป 
        สมาชิกรุนที่  4  นอนโรงพยาบาล  คืนละ.......................บาท  ไมเกิน........................คืน/ป 
 ชวยสมาชิกถึงแกกรรม  ศพละ.........................บาท  โดยชวยเทากันทุกรุน 
 คาตอบแทนกรรมการ  จายเปนเงินโบนัสกรรมการประจําป  ปแรกกรรมการทํางานฟรี  ในปนี้  
(พ.ศ.............)  จายครั้งละ....................บาท  ตามจํานวนครั้งที่มาทํางานจริง  โดยจายสิ้นป 
 สวัสดิการอื่นๆ  ในปนี้  ไดแก...................................................................................................... 
 
 
หมวดสมาชิก 
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 26.  ทางกลุมไมรับสมาชิกรุนใหม  ถาไมครบรอบปไมวากรณีใดๆ  ยกเวนมีผูออกแลวซ้ือตอ
ทันที่ในเดือนนั้นเทานั้น  ผูที่สมัครเปนสมาชิกของกลุมตองอยูรวมกันในที่ประชุมใหญในวันสิ้นป  เพือ่
แตงตั้งคณะกรรมการใหมพรอมทั้งรวมแสดงความคิดเห็นตางๆ  ทั้งตองอยูรวมรับฟงหลักการที่ทาง
กลุมไดเสนอขึ้นใหมดวย 
 27.  ในกรณีที่มีปญหาเกิดขึ้นในกลุม  โดยจะตองมีผูใหญ (ผูปกครอง)  ในครอบครัวนั้นเปน
สมาชิกมารวมประชุมอยางนอย  1  คน  ถาไมมีตัวแทนอยูถือวาครอบครัวนั้นไมประสงคจะเปนสมาชิก
ตอ  เมื่อคนนั้นไมมีหนี้สินใหถอนหุนคืนได  หรือใหสิทธิ์คณะกรรมการขายหุนตอใหแกผูอ่ืนได  โดย
คนในครอบครัวนั้นไมมีสิทธิ์มาอางเหตุผลใดๆ  ทั้งสิ้น  แตถาอยูคนเดียว  หรือสองคนมีเหตุจําเปน
สุดวิสัย  กรณีนี้ยกเวนให 
 28.  ใหสมาชิกทุกคนในกลุมรวมกันทําบุญ  และรับเงินปนผลตามจํานวนหุนของสมาชิกอยาง
นอยครอบครัวละ  1  คน  ถาผูใดไมมาประชุมและรับเงินปนผลในวันครบรอบปของกลุม  ถือวาผูนั้น
สละสิทธิ์ในเงินปนผลใหนําเงินปนผลของคนนั้นเขากองทุนสวัสดิการของกลุม  ยกเวนในกรณีที่
ครอบครัวนั้นอยูคนเดียวหรือสองคนเกิดอุบัติเหตุหรือปวยมาไมไดจริงๆ  ใหผูอ่ืนมารับแทนได  หรือ
มารับในเดือนอ่ืนได 
 29.  ใหสมาชิกทุกคนในกลุมเปนผูชวยกันเผยแพรชักชวนผูที่สนใจเขามาเปนสมาชิกรุนตอๆ  
ไปของกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  เพื่อรวมมือกันพัฒนาหมูบานของตนใหมีความเจริญและมั่นคงภายใน
หมูบานของตน 
 
หมายเหตุ : ขอปฏิบัตินี้  อาจเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมตามสภาพปญหาของแตละชุมชนแตตองผานมติของ   
       ที่ประชุมโดยเปนการตกลงเห็นชอบของสมาชิกสวนใหญ 
 
ท่ีมา:  พระสุบนิ  ปณีโต. (2547)  การจัดตัง้กลุมสัจจะสะสมทรัพยเพื่อพัฒนาคุณธรรมครบวงจร 
          ของชีวติ.  ม.ป.ท. 

 
 
 
 
 
 

ผนวก ค.  
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 แนวการสัมภาษณแบบเจาะลึกพระสุบิน ปณีโต 

    
สวนที่  1  ขอมูลทั่วไปของพระสุบิน ปณโีต 

-   อาย ุ
-   อายุพรรษา 
-   การศึกษาทางธรรม 
-   การศึกษาทางโลก (สายสามัญ) 

สวนที่  2  บทบาทในการพฒันาชุมชน 
-  ทานคิดวาบทบาทของพระสงฆในปจจบุันควรเปนอยางไร 
-  ทานกรณุาเลาถึงวิถีชีวิตของคนชนบทในอดีต  และเปรียบเทียบกับปจจุบัน 
-  ทานคิดอยางไรกับสถานการณปญหาตาง ๆ  ในชุมชนชนบท 
-  สาเหตุที่ทําใหชุมชนวกิฤต ิ(กระแสทุนนยิม  และนโยบายรัฐ) 
-  ทานคิดวาปญหาใดมีผลกระทบมากที่สุดตอชุมชน  และควรจะแกไขกอน 
-  ทานมีแนวคดิอยางไรในการแกปญหาของชุมชน 
-  ทานคิดวาการพัฒนาตองพัฒนาที่คนกอน 
-  ทานใชหลักธรรมใดในการพัฒนาคน 
-  เพราะเหตุใดทานจึงใช “เงิน” มาเปนวิธีการในการสรางทุนทางสังคม 
-  ทานใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาหรอืไม อยางไร 
-  ทานมีวิธีการในการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยางไร 

     -  กิจกรรมที่ทานจัดโดยตรง 
     -  ปญหาอุปสรรคในการจัดกิจกรรม 
     -  ทานมีวิธีในการบริหารจัดการกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯอยางไร 
     -  กลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ ทําใหวิถีชีวติของชาวบานเปลี่ยนแปลงไปในดานใดบาง 
     -  ทานดูจากตัวช้ีวัดใด 
     -  ผลที่ทานคาดหวังจากการตั้งกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ คืออะไร เพราะสาเหตุใด 
     -  ทานมีแนวคิดอื่นที่อยากจะทําในอนาคตหรือไม 
     -  ชุมชนชนบทในอุดมคตขิองทานอยากใหเปนอยางไร   
     -  การทําใหกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ มคีวามมั่นคง  ยัง่ยืน  จะตองทาํอยางไร  

ผนวก ฆ.  
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แนวการสัมภาษณแบบเจาะลึกพระภิกษุสงฆ 

 
สวนที่  1  ขอมูลทั่วไปของพระภกิษุสงฆ 

-   อาย ุ
-   อายุพรรษา 
-   การศึกษาทางธรรม 
-   การศึกษาทางโลก (สายสามัญ) 

สวนที่  2  บทบาทของพระสงฆในการพฒันาชุมชน 
-   ทานคิดอยางไรกับธรรมะกับการพัฒนาหมูบาน 
-   สาเหตุที่ทําใหทานคดิจะพัฒนาหมูบาน 
-   พระสงฆควรมีสวนรวมในการพัฒนาชมุชนอยางไร 
-   ทานคิดวาชมุชนนี้มีปญหาอะไรบาง และปญหาใดที่ควรจําไดรับการแกไขกอนอันดับแรก 
-   ทานมีแนวทางในการแกไขปญหาหรือไม  อยางไร   
-   ทานมีวิธีการอยางไรในการดําเนินการ 
-   ทานคิดวาจะมีปญหาอุปสรรคอะไรบาง  และมีวิธีจดัการอยางไร 
-   ทานเคยจัดกิจกรรมเกีย่วกับการพัฒนาชุมชนหรือไม  อยางไร  ผลลัพธเปนอยางไรบาง 

สวนที่  3   ความเห็นเกี่ยวกบักลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 
-   ทานคิดอยางไรเกี่ยวกับแนวคิดการจัดตัง้กลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ ของพระสุบิน  ปณีโต 
-   ทานคิดวาพระสุบิน  ปณีโตใชพุทธปรัชญาขอใดในการพัฒนาชุมชน 
-   ทานคิดวาแนวทางการพฒันาชุมชนของพระสุบิน ปณีโตเปนการพัฒนาวิถีแบบพุทธ 
     หรือไม  อยางไร 
-   ทานมีสวนรวมเกีย่วกับกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  หรือไม  อยางไร 
-   ทานคิดวากลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ ทําใหชีวิตของชาวบานดีขึ้นหรือไม  อยางไร 
-   ทานใชตวัช้ีวัดใดในการสรุปวาชาวบานเปลี่ยนไปในทางที่ดีขึ้น   
-   ทานมีขอเสนอแนะอยางไรเกี่ยวกับกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ ที่จะใหมั่นคงยั่งยนืตอไป 

  
 
 

ผนวก ง. 
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แนวการสัมภาษณแบบเจาะลึกสมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 

 
สวนที่  1  ขอมูลทั่วไปของสมาชิก 

-   ช่ือสกุล 
-   อาย ุ
-   เพศ 
-   ระดับการศึกษา 
-   ศาสนา 
-   สถานภาพการสมรส 
-   จํานวนสมาชิกในครอบครัว 
-   อาชีพหลัก/อาชีพรองและรายได 
-   ถ่ินกําเนดิ/ภูมิลําเนา 
-   ระยะเวลาที่อาศัยอยูที่แหงนี้ 
-   ตําแหนงทางสังคม (ในอดตี/ปจจุบัน) 
-   ตําแหนงหนาที่รับผิดชอบในกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 
-   ประสบการณฝกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดงูาน 
-   ระยะเวลาการเปนสมาชิกกลุม 
-   ทัศนะตอกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 

สวนที่  2   ความคิดเห็นของสมาชิกเกี่ยวกบักลุมสัจจะสะสมทรัพย 
 -   ทานมีความคิดเห็นอยางไรเกี่ยวกับแนวคิดของพระสุบิน  ปณีโต 
 -   เหตุผลของการเขาเปนสมาชิกของกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 
 -   เหตุผลและความถี่ของการกูเงินของสมาชิก 
 -  ทานมีพันธะทางการเงินกบัสถาบันอื่นอีกหรือไม (ธนาคาร และหนีน้อกระบบ) ถามีและ 
     หมุนเงิน (บริหารจัดการ)  อยางไร 
 -   สวนใหญทานกูเงินไปใชจายในเรื่องใด  ( กูที่อ่ืน  และกูที่กลุม ) 
  -  ทานยดึหลักธรรมใดในการดําเนินชวีิต 
  -  ทานเชื่อวา “ทําดีไดดี ทําชั่วไดช่ัว”  หรือไม อยางไร 
  -   ทานเชื่อคาํสาบานที่ใหคาํมั่นสัญญากับกลุมหรือไม  อยางไร 
-  ทานนําคําส่ังสอนใด ของพระสุบิน  ปณโีตไปใชในการดําเนินชวีิต 
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              -  ทานคิดวาอะไรทีท่ําใหคนสวนใหญเปนหนี ้
              -  ทานเห็นวากลุมสัจจะสะสมทรัพยฯชวยแกไขปญหาหนี้ได 
               -  กลุมสัจจะสะสมทรัพยฯไดจัดการสงเสริมอาชีพหรือไม อยางไร 
               -  ทานมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ  ของชุมชนอะไรบาง อยางไร 

 -  ทานคิดวากลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  ทําใหสมาชิกมาพบพูดคุยกนัในวันประชุมไดสราง  
          ความเปนมิตรสนิทสนมกันมากขึ้น                                                                                                                 

  -  ทานคิดอยางไรกับขอความที่วา  “การรวมกลุมกันของคนในชุมชนจะชวยแกปญหา 
      ตาง ๆ ได” 
  -   สวนใหญทานทั้งหลายก็เปนเกษตรกรกัน  การนําผลผลิตไปจําหนายกนัอยางไร 
  -   ทานเคยคดิที่จะรวมกลุมกันเพื่อตอรองราคาผลผลิตกับพอคาคนกลางหรือไม  อยางไร  
  -   ผูนําชุมชนไดจดัทําโครงการพัฒนาชมุชนอะไรบาง  อยางไร 
  -   ทานตองการอยากใหกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ จดัสวสัดิการดานใดเพิ่มอีก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผนวก จ.  
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แนวการสัมภาษณแบบเจาะลึกประธานกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 

    
สวนที่  1  ขอมูลพื้นฐานของผูใหขอมูลที่สําคัญ 

-   ช่ือสกุล 
-   อาย ุ
-   เพศ 
-   ระดับการศึกษา 
-   ศาสนา 
-   สถานภาพการสมรส 
-   จํานวนสมาชิกในครอบครัว 
-   อาชีพหลัก/อาชีพรองและรายได 
-   ถ่ินกําเนดิ/ภูมิลําเนา 
-   ระยะเวลาที่อาศัยอยูที่แหงนี้ 
-   ตําแหนงทางสังคม (ในอดตี/ปจจุบัน) 
-   ตําแหนงหนาที่รับผิดชอบในกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 
-   ประสบการณฝกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดงูาน 
-   ระยะเวลาการเปนสมาชิกกลุม 
-   ทัศนะตอกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 

สวนที่  2   สภาพแวดลอมทั่วไป 
2.1  สภาพแวดลอมทั่วไปของชุมชนกอน/หลังการจัดตั้งกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 

-   ลักษณะที่ตัง้ของชุมชน 
-   จํานวนประชากร/ครัวเรือน 
-   อาชีพและฐานะทางเศรษฐกิจในชุมชน 
-   ภาวะการมีงานทํา/อาชีพ 
-   โครงสรางฐานะเศรษฐกจิของชุมชน 
-   การศึกษาของคนในชุมชน 
-   การนับถือศาสนา 
-   ลักษณะการอพยพโยกยายถ่ินเขามาอยูในชุมชน 
-   ความผูกพนักับถ่ินที่อยู 
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-   องคกรตาง ๆ  ที่จัดตั้งขึ้นในชุมชน 
-   ความสัมพนัธของคนในชุมชน (บุคคล/องคกร  ที่มีความสัมพันธและลักษณะ 
    ของความสัมพันธ) 
-   ปญหาภายในชุมชน 
-   หนวยงานที่เขามาสนับสนุนดานการพฒันาชุมชน 

2.2  สภาพทั่วไปของกลุมสัจจะสะสมทรพัยฯ 
            2.2.1  การกอเกดิ 
          -   ประวตัิของกลุมสัจจะสะสมทรัพย (การกอตั้ง/ปที่กอตั้ง ) 
          -   สาเหตขุองการรวมกลุม 
          -   เปาหมายของการรวมกลุม 
          -   วัตถุประสงคของกลุม 
          -   หนวยงานที่เขามาสนับสนุนการรวมกลุม 
          -   สถานภาพของกลุม ( สมาชิก  เงิน  กิจกรรมของกลุม ) 
            2.2.2  สถานภาพที่สําคัญของกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  
          -   การเปลี่ยนแปลงขนาดของกลุม เชน  ดานสมาชกิ-เงินออม เปนตน 
          -   การเปลี่ยนแปลงดานกิจกรรม  เชน  การเริ่มจากกิจกรรมออมทรัพยนํา 
              ไปสูการแกปญหาตาง ๆ  อาทิ  สวัสดิการ  อาชีพ  ที่อยูอาศัย  เปนตน 
          -   การสนับสนุนจากแหลงทุนภายนอก 
          -   การเขารวมกิจกรรมของเครือขาย 
สวนที่  3   ความเห็นเกี่ยวกบัผลกระทบของกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 

-  การปรับเปลี่ยนวิธีคิดของสมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรพัยฯ 
-  การแกปญหาหนี้สินทั้งในระบบและนอกระบบของสมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 
-  การสงเสริมดานอาชีพของสมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรพัย 
-  ความรักสามัคคี การชวยเหลือเกื้อกูลกนัซึ่งกันและกนัในชุมชน 
-  การสรางเครือขาย (จํานวนสมาชิก เงินหุน  การรวมกจิกรรมระหวางกลุม ) 
-  การพึ่งตนเอง (อาชีพหลัก  เงินทุน  ตลาด  รายได  การชวยเหลือจากองคกรตาง ๆ )  

 
 
 

ผนวก ฉ.   
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แนวการสัมภาษณแบบเจาะลึกผูนําชุมชน 

 
สวนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูนําชุมชน 

-   ช่ือสกุล 
-   อาย ุ
-   เพศ 
-   ระดับการศึกษา 
-   ศาสนา 
-   สถานภาพการสมรส 
-   จํานวนสมาชิกในครอบครัว 
-   อาชีพหลัก/อาชีพรองและรายได 
-   ถ่ินกําเนดิ/ภูมิลําเนา 
-   ระยะเวลาที่อาศัยอยูที่แหงนี้ 
-   ตําแหนงทางสังคม (ในอดตี/ปจจุบัน) 
-   ตําแหนงหนาที่รับผิดชอบในกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 
-   ประสบการณฝกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดงูาน 
-   ระยะเวลาการเปนสมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 
-   ทัศนะตอกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 

สวนที่  2   ประวัติศาสตรของชุมชน 
-   ความเปนมาของชื่อชุมชน 
-   เร่ิมกอตั้งในป  พ.ศ.  ใด  หรือประมาณกี่ปมาแลว 
-   คนกลุมแรกที่มาเริ่มกอตัง้หมูบาน/ชุมชนมีใครบาง  อพยพมาจากที่ไหน 
-   คนกลุมแรกที่มาเริ่มกอตัง้หมูบาน/ชุมชนนี้อยูกันอยางไร  ประกอบอาชีพอะไร 
-   สภาพแวดลอมในอดีต 
-   วิถีชีวิตของชาวบาน 
-   ส่ิงศักดิ์สิทธิ์ของที่นี่มีหรือไม  ถามีคืออะไร  สําคัญอยางไร  มีที่ไหนบาง  กี่แหง 
-   ศิลปะ  ขนบธรรมเนียม  ประเพณแีละวฒันธรรม  และภูมิปญญาทองถ่ิน 
-   ทุนทางสังคม   
-   ปญหาที่พบมีอะไรบาง 
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-   พัฒนาการความเจริญของชุมชน 
-   การแกไขปญหาทํากันอยางไร 
-   ความชวยเหลือจากรัฐมีอะไรบาง และดาํเนินการอยางไร 
-   ความสัมพนัธระหวางวัด/พระสงฆ กับชาวบานเปนอยางไร 
-   สภาพการณในอดีตกับปจจุบันแตกตางกัน  ถาทานเลอืกไดอยากกลบัไปสูวิถีชีวิตแบบเดิม 
     หรือไม  เพราะอะไร 

สวนที่  3   ความคิดเห็นเกี่ยวกับกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  
-   ทานคิดอยางไรกับแนวคิดของพระสุบิน  ปณีโต 
-   ทานคิดหรือไมวาบทบาทของพระสงฆตองเปลี่ยนไปเพื่อใหทนัการเปลี่ยนแปลงของโลก 
-   ทานคิดหรือไมวาวิถีชีวิตของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลงไป และสาเหตุอะไรที่ทําใหเปลี่ยน 
-   ปจจุบันทานคิดวาชุมชนกําลังประสบกบัปญหาอะไรบาง  และมีสเหตุมาจากอะไร 
-   ทานตองการใหรัฐชวยแกปญหาดังกลาวหรือไม  อยางไร 
-   ทานคิดวากลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  ทําใหชุมชนเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นในดาน 
     ใดบาง                                   
-   ทานเชื่อวาหลักธรรมคําส่ังสอนของพระสุบิน  ปณีโตมีผลตอการดําเนินชวีิตของ 
    ชาวบาน                
-   กลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ ชวยชาวบานปลดหนี้อยางไร 
-   กลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ ชวยสรางอาชพีอยางไรบาง 
-   ในปจจุบันอาชีพหลักของชาวบานมีอะไรบาง 
-   อาชีพสวนใหญเปนเกษตรกร  มีปญหาพอคาคนกลางหรือไม  และเคยรวมกลุมกนัตอรอง 
     หรือไม  หรือมีวิธีอ่ืนหรอืไม 
-   ทานคิดวาการแกปญหาตาง ๆ ในชุมชน (ความยากจน ความสามัคคี  ยาเสพติด เปนตน)             
     ควรมีแนวคิดและวิธีการอยางไร 
-   โครงการ หรือกิจกรรมอันสืบเนื่องมาจากกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ มีอะไรบาง 
-   ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะสงเสริมใหกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ อยูไดอยางมั่นคงและ 
     ยั่งยืนตอไป  

 
 

 
ผนวก ช.   
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แนวคําถามในการสนทนากลุมของสมาชกิกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 

 
1.  เหตุผลของการเขาเปนสมาชิกของกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 
2.  เหตุผลและความถี่ของการกูเงินของสมาชิก 
3.  ทานยึดหลักธรรมใดในการดําเนินชวีิต 
4.  ทานเชื่อวา  “ทําดีไดดี ทําชั่วไดช่ัว”  หรือไม อยางไร 
5.  ทานนําคําสั่งสอนใด ของพระสุบิน  ปณีโตไปใชในการดําเนนิชีวติ 
6.  ทานคิดวาอะไรที่ทําใหคนสวนใหญเปนหนี ้
7.  ทานเห็นวากลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  ชวยแกไขปญหาหนี้ได 
8.  กลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  ไดจัดการสงเสริมอาชีพหรือไม อยางไร 
9.  ทานมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ  ของชุมชนอะไรบาง อยางไร 
10. ทานคิดวากลุมสัจจะสะสมทรัพยฯทําใหสมาชิกมาพบพูดคุยกันในวันประชุมไดสรางความ 
      เปนมิตรสนิทสนมกันมากขึ้น 
11. ทานคิดอยางไรกับขอความที่วา“การรวมกลุมกันของคนในชุมชนจะชวยแกปญหาตาง ๆ ได” 
12. สวนใหญทานทั้งหลายก็ประกอบอาชีพเกษตรกรรมกัน การนําผลผลิตไปจําหนายอยางไร 
13. ทานเคยคดิที่จะรวมกลุมกันเพื่อตอรองราคาผลผลิตกับพอคาคนกลางหรือไม อยางไร  
14. ผูนําชุมชนไดจัดทําโครงการพัฒนาชุมชนอะไรบาง อยางไร 
15. กลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ ทําใหชีวิตทานดีขึ้นในดานใดบาง 
16. กลุมสัจะสะสมทรัพยฯ ใหสวัสดิการอะไรบาง  และทานยังตองการสวัสดิการดานใดเพิ่มอีก 
17. ทานคิดวาการจัดตั้งกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  ในชุมชนทานเปนการดําเนินตามวถีิพุทธหรือไม 
      อยางไร 
18. ทานคิดวาภายใตกระแสบริโภคนิยม  กลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ ในชุมชนของทานสามารถชวยแก 
      ปญหาการบริโภคแบบฟุมเฟอยและความเห็นแกตวัไดหรือไม  อยางไร  
19. ทานคิดวากลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ ของทานจะมีความมั่นคงยั่งยนืหรือไม  เพราะเหตใุด 
20. ถาตองการสงเสริมวิถีพุทธในสังคมไทย  การจัดตั้งกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ    จะเปนวิธีการหรือ 
      เครื่องมือไดหรือไม  อยางไร   
 

  
ผนวก ซ. 
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แนวทางการสงัเกตแบบไมเปนทางการ 

 
1.  พฤติกรรมการทํากิจกรรมของประธาน/กรรมการ  ที่เกี่ยวของกับกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 
2.  การมีสวนรวมของสมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  เชน  การแสดงออกทางดานความคิดเห็นในการ   
     เลือกตั้งประธาน/ กรรมการ  การเขารวมประชุมกลุม  และการเขารวมกิจกรรมรวมซื้อ-รวมขาย                        
     ขาวสารและแกสหุงตม  เปนตน    
3.  การดําเนินชีวิตประจําวันของชาวบาน  เชน  การประกอบอาชีพ  การใชจาย  และการใชส่ิงอํานวย   
      ความสะดวกตาง ๆ  เปนตน 
4.  บทบาทของผูนําในการพัฒนาชุมชน 
5.  ศิลปะ  ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม  และภูมิปญญาทองถ่ิน 
6.  การชวยเหลือเกื้อกูลกัน  การพึ่งตนเอง  การปรับเปลี่ยนวิธีคิดของชาวบาน 
7.  การเขารวมงานบุญในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาของชาวบาน 
8.  การมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
9.  พฤติกรรมการทํางานของคณะกรรมการกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ   
10. พฤติกรรมการทํางานขององคภายนอกที่เขามาใหการสนับสนุนกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  
11. การดําเนินชีวิตของชาวบานที่ไมไดเปนสมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ 
12. ทัศนคติของชาวบานที่ไมไดเปนสมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ  ที่มีตอกลุมสัจจะสะสมทรัพยฯ      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติผูเขียน 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



 193

ชื่อ -  สกุล  นายหาญณรงค  คะชา 
วัน  เดือน  ปเกิด  5  มีนาคม  2518 
ท่ีอยูปจจุบัน  24/1  หมูที่  2  ตําบลบานเซิด  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  20140 
ประวัติการศึกษา  ศึกษาศาสตรบณัฑิต  สาขาวชิาศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลยัรามคําแหง 
ปจจุบัน   เขาศึกษาในหลักสูตรสังคมสงเคราะหศาสตรมหาบัณฑิต      
    (สาขาวิชาการบริหารสังคม)  มหาวิทยาลัยหัวเฉยีวเฉลิมพระเกยีรต ิ
 
 
 
 
 
 

 
 
   
   
    
 
 
 
 
 
 
 
        

       
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 


