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บทคัดยอ 
 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินคุณภาพและหาแนวทางการปรับปรุงการจัดการศึกษาหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561)  คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  โดยการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรใน 4 ดาน ไดแก 

ดานบริบท  ดานปจจัยเบื้องตน  ดานกระบวนการบริหารหลักสูตร และดานผลผลิตของหลักสูตร ตามแบบจำลอง

ซิบป (CIPP Model) ทำการคัดเลือกกลุมตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง ประกอบดวย อาจารย นักศึกษา บัณฑิต  

ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 126  คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปน

แบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบคุณภาพ  วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณโดยใชคาความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย และ

คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน สวนเชิงคุณภาพโดยการวิเคราะหเนื ้อหา ผลการวิจัยพบวากลุมตัวอยางประเมิน 

ความเหมาะสมของหลักสูตรทุกดานอยูในระดับมากถึงมากที่สุด  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. การประเมินดานบริบท (Context Evaluation) ของหลักสูตร  3  ดาน ไดแก ความเหมาะสมของ

วัตถุประสงคหลักสูตร โครงสรางหลักสูตร และเนื ้อหาของหลักสูตรในรายวิชาตาง ๆ พบวาในภาพรวม 

กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นวามีความเหมาะสมอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยรวม 4.38 ทั้งนี้กลุมตัวอยางมี 

ความคิดเห็นเพิ่มเติมใหลดรายวิชาและหนวยกิตที่ไมจำเปนออก และควรเพิ่มรายวิชากลุมวิชาชีพเนนทักษะ 

การปฏิบัติดานภาษา และดานการแกปญหาใหแกนักศึกษามากขึ ้น รวมทั ้งจัดรูปแบบการเรียนเพื ่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพผลการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

2. การประเมินปจจัยนำเขาหลักสูตร 3 ดาน ไดแก คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  คุณสมบัติของอาจารย 

และปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอน พบวาภาพรวมกลุมตัวอยางประเมินในระดับมากที่สุด โดยมีคาเฉลี่ยรวม 

ก 



4.55 โดยปจจัยดานคุณสมบัติของอาจารยและผูเขาศึกษา มีการประเมินในระดับมากที่สุด โดยมีคาเฉลี่ยรวม  

4.79 และ 4.66 ตามลำดับ  สวนปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอน พบวาระดับการประเมินนอยกวาดานอื่น ๆ  

โดยมีระดับการประเมินในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรวม 4.19 นอกจากนี้กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นเพิ่มเติมใหจัดหา

ปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอนใหเพียงพอและทันสมัย  รวมทั้งควรมีการปรับคุณสมบัติผูเขาศึกษาโดยใหโอกาส

มากขึ้นสำหรับผูสนใจเรียนในหลักสูตร   

3. การประเมินกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร ประกอบดวยการจัดการเรียนการสอน และการวัด

และประเมินผล  พบวาอาจารยในหลักสูตรประเมินในระดับมากที่สุด โดยมีคาเฉลี่ยรวม  4.80 โดยกลุมตัวอยาง

ทุกกลุมไดแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่

นาสนใจ รวมทั้งการสงเสริมพัฒนาอาจารยและมีการวัดประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 

4. การประเมินดานผลผลิตหลักสูตรหรือบัณฑิตของหลักสูตร  พบวาผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิตมี 

การประเมินบัณฑิตทุกดานในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยรวม 4.07 โดยมีความคิดวาโดยภาพรวมบัณฑิตของ

หลักสูตร เปนผูมีความรู คุณธรรม จริยธรรม  มีความขยัน อดทน และมีพฤติกรรมทีดีในดานตาง ๆ  โดยมี

ขอเสนอแนะในการเพิ่มเติมกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อใหบัณฑิตมีทักษะในดานภาษา ดานการแกปญหา และ

ทักษะการใชเครื่องมือทางวิชาชีพมากขึ้น 

จากผลการวิจัยขางตน คณะผู ว ิจัยมีขอเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  ตามผลการประเมินโดยการปรับลดรายวิชาที่ 

ไมจำเปนสำหรับวิชาชีพ  โดยควรเพิ่มหรือปรับปรุงรายวิชาที่เพิ่มทักษะดานการปฏิบัติการ ดานภาษา และทักษะ

การแกปญหา และควรปรับปรุงการเพิ่มจุดเดนใหแกบัณฑิตของหลักสูตรที่ชัดเจนขึ้น   
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ABSTRACT 
 

  The  objectives of this research were to assess  the quality and to find  ways to improve 

educational management in  the  Bachelor’s  Degree in  Medical Science Curriculum (Revised 

Edition 2018), Faculty of Science and Technology, Huachiew Chalermprakiet University.  The  

CIPP Model was used  to evaluate the program   in four aspects  1 ) context  2)  input 3)  process  

and 4)  product .  The specific  samples  were 126  persons  consisted  of students, graduates, 

instructors, employers, and curriculum experts. The quality questionnaire were developed to 

evaluate the curriculum. Quantitative data were analyzed statical values of frequency, 

percentage, mean, and standard deviation but qualitative section by content analysis. The 

results revealed  that  participants  evaluated  the appropriateness of the curriculum at the  

high  and the highest level. 

 The details are as follows : 

 1.  Contextual assessment of  three curriculums: The sample groups assessed  the 

appropriateness of the curriculum objectives, number of credits and course contents at the 

high level with an average score of 4.38. The sample group had additional opinions to reduce 

unnecessary courses and credits. It should add courses in professional groups focusing on 

practical language skills and create learning styles to optimize learning outcomes effectively.  

ค 



 2.  Input assessment of three curriculums: The sample groups assessed the  student  

requirements ,  instructor qualifications  and  supportive  factors that conducive to teaching at 

the high level with an average score of 4.55. Factors relating to the qualifications of teachers 

and students  is assessed at the highest level with a total mean of 4.79 and 4.66, respectively. 

The factors contributing to teaching and learning found that the assessment level was lower 

than other aspects with a high level of assessment with a total mean of 4.19. In addition, the 

sample group had additional opinions to provide sufficient and up-to-date factors that facilitate 

teaching and learning. In addition, applicant qualifications should be adjusted to provide more 

opportunities for those interested in studying in the program. 

 3.  Assessment of curriculum management include teaching, measurement and 

evaluation :  It was found that the teachers in the courses were assessed at the highest level. 

with an average of 4.80. All of the sample groups expressed their opinions and suggestions on 

organizing interesting teaching and learning activities and student development activities.  

In addition, teachers should be encouraged to develop and have effective assessments.  

  4. Graduation assessment of the curriculum. It was found that supervisors/graduates 

users had a high level of evaluating graduates in all aspects. with a total mean of 4.07. They 

assessed that, overall, the graduates of the program were knowledgeable, moral, ethical, 

diligent, patient, and had good behavior in various fields.  There were suggestions for additional 

teaching and learning activities for graduates to have language skills. problem solving and skills 

in using professional tools more. 

According on the results, the researcher suggested to improve the Bachelor of Science 

program, Medical Sciences (Course revised B.E. 2522) according to the results of the assessment 

by reducing the courses that are not necessary for the profession. Courses should be added 

or improved to increase operational skills, language skills, and problem-solving skills. and 

should improve to add more distinctive features to the graduates of the course. 
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บทที่  1 

บทนำ 
 

 

  งานวิจัยครั้งนี ้ไดดำเนินการเพื่อเสนอผลการวิจัยประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาศาสตรการแพทย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  ผลการวิจัยที่ได

จะนำเปนขอมูลในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 ใหมีความทันสมัย สอดคลองกับสถานการณปจจุบันทั ้งดานเศรษฐกิจและสังคม   

ความตองการของสถานประกอบการ เกี่ยวกับเนื้อหาวิชาและความเชี่ยวชาญในดานตาง ๆ ของบัณฑิต และ

เปนไปตามขอกำหนดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  โดยเนื้อหาประกอบดวย ที่มาและ

ความสำคัญของปญหา  วัตถุประสงค  ขอบเขตของการวิจัย  นิยามศัพท  และประโยชนที่คาดวาจะไดรับ  

มีรายละเอียดดังตอไปนี ้

 

1.1  ความเปนมาและความสำคัญของปญหา  

 จากการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของสังคมโลกในยุคปจจุบัน ทำใหรูปแบบการดำเนินชีวิตและ 

การประกอบอาชีพเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว โดยเฉพาะอยางยิ่งทางดานเทคโนโลยีและการสื่อสารที่มี 

ความทันสมัย รวดเร็วและไรพรมแดน มีผลทำใหมีการติดตอกันไดอยางรวดเร็ว ทำใหเกิดรูปแบบการดำเนิน

ชีวิตที่เปลี่ยนแปลงไปสูการจัดระเบียบทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ซึ่งสงผลกระทบตอวิถีชีวิตของ

ประชากรโลก อีกทั้งการแพรระบาดของเชื้อโรคอุบัติใหมที่สงผลกระทบตอประชากรโลกในทุก ๆ ดาน ทำให

เกิดการเปลี่ยนแปลงบริบทตาง ๆ อยางรวดเร็วทั้งทำใหวิถีชีวิตของประชาชนมีการเปลี่ยนแปลงครั้งใหญอยาง

เปนรูปธรรม  อยางไรก็ตามการเปลี่ยนแปลงดังกลาวถึงแมจะมีมากเพียงใด คุณภาพของประชาชนยังนับมี

ความสำคัญ โดยเฉพาะคุณภาพดานการศึกษาที่เปนพื้นฐานสำคัญในการนำไปประกอบอาชีพและการดำเนิน

ชีวิตไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยการศึกษาจะทำใหเกิดความรูความเขาใจในทฤษฎี เนื้อหา เกิดทักษะ และ

ความสามารถในการปฏิบัติเพื่อนำไปประกอบอาชีพและการใชชีวิตไดอยางมีประสิทธิภาพ  โดยไพฑูรย สินลารัตน 

(2543) กลาววา การศึกษาจึงตองอาศัยกระบวนการตาง ๆ เพื่อสรางคนที่มีคุณภาพการศึกษาของไทยใน

อนาคตตองเปนระบบที่สามารถเพิ่มศักยภาพการเรียนรูของบุคคล ครอบครัวและชุมชนสงเสริมใหบุคคลมี

ความเขาใจและทักษะเกี่ยวกับการเรียนรู เพื่อพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต อีกทั้งมีความสามารถใน

การปรับตัวไดกับสภาวะการณโลกในยุคปจจุบัน ที่มีการเปลี่ยนแปลงกาวหนาไปอยางรวดเร็วและสามารถรับ

ขาวสารใหม ๆ แลวนำมาคิดและตัดสินใจ ภายใตการเปลี่ยนแปลงของ เศรษฐกิจ สังคม การเมือง และ

เทคโนโลยี สอดคลองกับการจัดการศึกษาตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6 ที่ไดระบุวา “การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปน

มนุษยที่สมบูรณทั้งรางกายจิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 

สามารถอยูรวมกับผูอื่นได  (สุจิตรา ศิริการุณย. 2557) ซึ่งการผลิตบุคลากรระดับอุดมศึกษาออกไปทำงานให
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แกสังคมในสาขาตาง ๆ นับเปนสิ่งที่มีความสำคัญและจำเปนอยางยิ่งตอความเจริญกาวหนาและความมั่นคง

ของประเทศชาติ 

 จากเหตุผลขางตนทำใหการดำเนินการจัดการหลักสูตรในปจจุบัน จึงมุงเนนการพัฒนาหลักสูตรที่

สอดคลองกับสังคมปจจุบัน และมุงเนนการปฏิบัติงานของบณัฑิตที่มีศักยภาพและเปนที่ตองการของสังคมอยาง

แทจริง ลักษณะดังกลาวการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรจึงควรมีวัตถุประสงคที่ชัดเจน โดยมุงเนนผลลัพธ 

การเรียนรูและคุณลักษณะพิเศษที่เกิดขึ้นแกนักศึกษาอยางชัดเจน   ดังนั้นโครงสรางหลักสูตรตองแสดงใหเห็น

ถึงความสามารถของผูเรียนในดานตาง ๆ ที่เปนสวนสำคัญในการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมทั้งใหผูเรียน

สามารถศึกษาไดดวยตนเอง โดยควรมีรายวิชาและกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดไวสนองตอบวัตถุประสงค

ของหลักสูตร อยางไรก็ตามหลักสูตรที่สรางขึ้น ควรตองมีการปรับปรุงเพื่อใหสอดคลองตามความตองการของ

ผูเรียน  ผูใชบัณฑิต  รวมทั้งควรมีความสอดคลองตามสถานการณปจจุบัน และสภาพการณที่เปลี่ยนแปลงไป 

(วิชัย วงษฺใหญ. 2534)  ดังนั้นการปรับปรุงหลักสูตรและการพัฒนาการเรียนการสอน จึงนับวามีความสำคัญมาก 

หลักสูตรที่มีประสิทธิภาพตองมีสาระการเรียนรูทั้งวิชาการและวิชาชีพครบถวน มีกิจกรรมการเรียนการสอน 

และการประเมินการเรียนการสอนที่มีความสัมพันธของจุดประสงคการเรียนรู อันจะทำใหบรรลุวัตถุประสงค

ของหลักสูตรที่ตั้งไว และการดำเนินงานของหลักสูตรเปนไปอยางมีทิศทาง  

 สำน ักงานคณะกรรมการอ ุดมศ ึกษากำก ับและส งเสร ิมการดำเน ินการหล ักส ูตรของ

สถาบันอุดมศึกษา  ใหสอดคลองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย (Thai 

Qualifications Framework for Higher Education ; TQF: HEd) เพื่อเปนการนำนโยบายในพระราชบญัญตัิ

การศึกษาแหงชาติเกี่ยวกับมาตรฐานการอุดมศึกษาไปสูการปฏิบัติในสถาบันอุดมศึกษาอยางเปนรูปธรรม 

มุงเนนเปาหมายการจัดการศึกษาที่ผลการเรียนรูของนักศึกษาซึ่งเปนการประกันคุณภาพบัณฑิต เพื่อให

สามารถเทียบเคียงกันไดกับสถาบันการศึกษาทั้งในและตางประเทศ  (สำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา. 

2552) การกำกับควบคุมเปนไปตามระบบการควบคุมคุณภาพใน สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. 2542  แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  โดยมุงเนนคุณภาพของบัณฑิตในแตละระดบัคณุวฒุิ

และสาขาวิชา ซึ่งการจัดการศึกษานั้นนับวาหลักสูตรเปนองคประกอบสำคัญที่สามารถสะทอนใหเห็นเปาหมาย

ของการศ ึกษาว า ต องการจ ัดการศ ึกษาเพ ื ่อพ ัฒนาประชากรของประเทศไปทางใดและอย างไร  

นอกจากนี ้หลักสูตรยังเปนเสมือนเข็มทิศชวยชี ้ทางใหครูสามารถจัดการศึกษาไดบรรลุตามตองการ  

ทั ้งนี ้เพราะหลักสูตรก็คือ แผนดำเนินการศึกษาเพื ่อใหบรรลุตามเปาหมายนั ่นเอง การจัดหลักสูตรใน 

ระดับอุดมศึกษาตองจัดใหมีความสอดคลองกับความมุงหมายของการศึกษา มหาวิทยาลัยจึงไมใชแคผลิต

บัณฑิตใหมีความรู ทักษะทางวิชาชีพเทานั้น แตตองเปนบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม ตามวิชาชีพและทำงาน

รวมกับผูอื่นในสังคมไดอยางมีความสุขอีกดวยเชนกัน (ไพฑูรย สินลารัตน. 2549) 

      การวิจัยประเมินหลักสูตรครั้งนี้ จะทำใหทราบถึงแนวโนมวา ควรจะพัฒนาหลักสูตรไปในทิศทางใด

สอดคลองกับแนวคิดของวิชัย วงษใหญ (2549) ที่วาการประเมินหลักสูตรเปนการพิจารณาเกี่ยวกับคุณคาของ

หลักสูตร โดยใชผลการวัดในแงมุมตาง ๆ ของสิ่งที่ประเมินเพื่อนำมาพิจารณารวมกันในจุดเดน และจุดดอยตาง ๆ 

ในหลักสูตรเดิม  รวมทั้งผลที่ผานมาเปนไปตามวัตถุประสงคของหลักสูตรหรือไม และสรุปวาจะใหคุณคาของ

หลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมานั้นเปนอยางไร มีคุณคาดีหรือไมเพียงใดหรือไดผลตรงตรงตามวัตถุประสงคที่กำหนดไว

หรือไม มสีวนใดที่ตองปรับปรุงแกไข ซึ่งการพิจารณาหลักสูตรวาบรรลุตามเปาหมายที่ตั้งไวหรือไมนั้น และเปน
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กระบวนการสำคัญอยางยิ ่งและเปนกิจกรรมที ่ตองกระทำอยางตอเนื ่องกันเพื่อตรวจสอบและปรับปรุง

ขอบกพรองจาการบริหารจัดการใหเกิดผลดียิ่งขึ้น อีกทั้งยังเปนเครื่องมือชี้ใหเห็นวาการนำหลักสูตรไปใชจะ

ไดผลมากนอยเพียงใด และเปนขั้นตอนที่สำคัญของกระบวนการพัฒนาหลักสูตร ผลไดที่จากการประเมินจะ

เปนขอมูลในการตัดสินเพื่อแกปรับปรุง หรือเปลี่ยนแปลงหลักสูตร (สุนีย ภูพันธ. 2546) และเปนการพิจารณา

คุณคาของหลักสูตรโดยอาศัยวิธีการตาง ๆ ในการประเมินเพื่อใหไดขอมูลที่เปนจริง เพื่อนำไปเปนขอมูลในการ

พัฒนาหลักสูตรตอไป (สุจิตรา ศิริการุณย. 2557) 

  หลักสูตรจึงนับวาเปนสิ ่งสำคัญของการจัดการ เนื ่องจากเปนสวนที ่กำหนดแนวทาง ทิศทาง 

การดำเนินงานการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะพื้นฐานในการดำรงชีวิต สามารถพัฒนาคุณภาพ

ชีว ิตตนเองและการพัฒนาสังคมไดอยางมีคุณภาพ  ทั ้งน ี ้ตามการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

ระดับอุดมศึกษา โดยสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2558) กำหนดใหหลักสูตรมีการประเมินและ

ปรับปรุงโครงสรางหลักสูตรทุก 5 ป เนื่องจากเปนสิ่งสำคัญและจำเปนอยางยิ่งที่ทำใหทราบถึงคุณภาพและ

ประสิทธิภาพของหลักสูตร การประเมินมีประโยชนในการจัดการศึกษา อยางไรก็ตามการวิจัยหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) มีแผนในการพัฒนา

หลักสูตรปรับปรุงกอนกำหนดระยะเวลาเปนเวลา 1 ป เนื ่องจากสถานการณปจจุบันและความตองการ 

ดานศักยภาพของบัณฑิตที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ทำใหในสวนขอมูลจากหนวยงานที่บัณฑิตทำงาน

เปนขอมูลในภาพรวมจากการรวบรวมจากการสำรวจภาวะมีงานทำของบัณฑิตในรุนที่ผานมา ซึ่งสามารถ

สะทอนความตองการของแหลงงานไดเชนเดียวกัน    

  การจัดทำหรือพัฒนาหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยฟทซแพททริค แซนเดอร และวอรเธน 

(Fitzpatrick, Sanders, and Worthen, 2004 : 5) ใหความหมายของการประเมินหลักสูตรวา เปนวิธีสืบหา

ขอมูลและพิจารณาตัดสินเกี ่ยวกับหลักสูตร 3  ประเด็น คือ การกำหนดมาตรฐานเพื่อใชตัดสินคุณภาพ 

โดยเทียบกับมาตรฐานที่กำหนด การรวบรวมขอมูลสารสนเทศที่เกี่ยวของกับหลักสูตร และการประยุกตใช

มาตรฐานเพื่อการตัดสินคุณคา คุณภาพ คุณประโยชน ประสิทธิผล หรือความสำคัญของหลักสูตร ซึ่งจะชวยให

ขอเสนอแนะที่จะทำใหบรรลุตามวัตถุประสงค ที ่กำหนดไว หรือชวยใหผู ที ่เกี ่ยวของตัดสินใจไดวาควร

ดำเนินการใชหลักสูตรตอไป ปรับปรุง พัฒนา หรือเปลี่ยนแปลงหลักสูตรอยางไร ทั้งนี้วิธีการประเมินหลักสูตรมี

ดวยกันหลากหลายวิธี โดยวิธีที่มีการนำมาใชกันอยางแพรหลายและมีประสิทธิภาพ ไดแกการประเมินตาม

แนวคิดของสตัฟเฟลบีม  ซึ่งแบงการประเมิน 4 ดาน คือ ดานบริบท (Context-C) ดานปจจัยนำเขา (Input-I)  

ดานกระบวนการ (Process-PC) และดานผลผลิต (Product-PD)  จึงเรียกรูปแบบการประเมินนี้วาการประเมนิ

แบบซิปซ  (CIPP Model)  โดยการวิจัยครั้งนี้ไดนำรูปแบบดังกลาวเปนแนวทางในการประเมิน   

 มีงานวิจัยการประเมินหลักสูตรเปนจำนวนมาก ที่ใชแบบจำลองของซิปป (CIPP Model) ยกตัวอยาง

เชน การประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  

ที่พบวา  สภาวะการทำงานของบัณฑิต บัณฑิตสวนใหญประกอบอาชีพทั้งหมด หนวยงานที่สังกัด สวนใหญเปน

โรงพยาบาลเอกชน ระดับความคิดเห็นของบัณฑิตในภาพรวมอยูในระดับมาก ยกเวนความรูที่เคยเรียนมาใน

กลุมวิชาเลือกเสรี ไปใชในการปฏิบัติงานอยูในระดับปานกลาง สวนอาจารยผูสอนมีความเห็นวา ดานโครงสราง

ของหลักสูตรมีความเหมาะสมมาก สวนคุณภาพของบัณฑิต ตามความคิดเห็นของอาจารย ผูบังคับบัญชาและ

ผูรวมงานของบัณฑิต พบวา คุณภาพของบัณฑิตมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ดานคุณธรรมและจริยธรรม
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ของบัณฑิตมีมากที่สุด ดานมนุษยสัมพันธรองลงมา สวนดานความรูความสามารถพิเศษนอยที่สุด  และ 

ความคิดเห็นของบัณฑิตเกี่ยวกับการสอนของอาจารยในสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชนพบวา ในภาพรวมอยูใน

ระดับมาก อาจารยมีความรูความสามารถเกี่ยวกับเนื้อหาวิชามากที่สุด รองลงมาคือบุคลิกลักษณะเหมาะสมกับ

อาชีพครูอยูในระดับมาก และการใชเสียงหรือทวงที วาจา การตอบขอซักถามอยูในระดับทายสุด (กนกพร  

ทองสอดแสง และคณะ. 2560) นอกจากนี้งานวิจัยประเมินหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการจัดการ 

โลจิสติกสและโซอุปทาน (หลักสูตรปรับปรุง 2554) คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

ไดดำเนินการวิเคราะหปญหาการดำเนินงานของหลักสูตร โดยใชตัวแบบ CIPP Model ของ Daniel L. 

Stufflebeam โดยการประเมินทั้งดานบริบท ปจจัยนำเขา กระบวนการ และผลผลิต ประชากรที่ใชในการวิจัย 

ไดแก นักศึกษา บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา อาจารยผูสอนประจำหลักสูตรและอาจารยพิเศษ นายจางหรือ 

ผู บ ังคับของบัณฑิต เครื ่องมือวิจัย ไดแก แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ และการประชุมกลุ มยอย  

ผลการวิจัยพบวา ดานปจจัยนำเขา  ดานปจจัยกระบวนการ และดานผลผลิตของหลักสูตร มีคาเฉลี่ยคอนขางสูง 

โดยพบวาจุดออนของหลักสูตรที่ควรพัฒนาและปรับปรุง ไดแก ดานเครื่องมือและอุปกรณการเรียนการสอน  

ยังไมมีประสิทธิภาพและทันสมัย และความรูดานภาษาตางประเทศของบัณฑิต (ชุติระ ระบอบ และคณะ. 

2560 : 107-124) 

        หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561)  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ จัดการเรียนการสอนมาตั้งแต 

ปการศึกษา 2561 โดยเปดดำเนินการเรียนการสอนตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาและ 

กรอบ TQF แนวคิดการออกแบบหลักสูตร  ไดผสมผสานความรูดานวิทยาศาสตรการแพทยกับศาสตร 

ดานการแพทยตาง ๆ มีองคความรูทางดานวิทยาศาสตรการแพทย การวิจัย และการประกอบอาชีพในเชิง

ธุรกิจที่สอดคลองกับความตองการในปจจุบัน  โดยหลักสูตรมีการปรับสาระใหมีความทันสมัยในเนื้อหา

รายวิชาตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ โดยปรัชญาของหลักสูตร มุ งเนนผลิตบัณฑิตที ่มีความรอบรู ทางดาน

วิทยาศาสตรการแพทย มีความรูความสามารถดานการตรวจวิเคราะหทางดานวิทยาศาสตรการแพทย และ

ดานธุรกิจทางการแพทย สามารถนำความรูไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสม ยึดมั่นคุณธรรม 6 ประการ  

(ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย กตัญู) และตระหนักในความรับผิดชอบตอสังคม ทำใหหลักสูตรมี

การกำหนดวัตถุประสงคใหสอดคลองกับปรัชญาดังกลาว โดยมีหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 136 

หนวยกิต โดยมีโครงสรางหลักสูตรสอดคลองกับที่กำหนดไวในเกณฑมาตรฐาน ไดแก หมวดวิชาศกึษาทั่วไป 

30 หนวยกิต หมวดวิชาเฉพาะไมนอยกวา 100 หนวยกิต และหมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต  

การประเมินหลักสูตรในครั้งนี้ เปนการศึกษาวิจัยทั้งประสิทธิผลและประสิทธิภาพของหลักสูตรเพื่อให

เกิดการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง หลักสูตรเดิมใหดียิ่งขึ้นใหเหมาะสมสอดคลองกับความตองการของสภาพ

สังคมที่เปลี่ยนแปลงไป ตอบสนองตอความตองการของผูเรียนและผูใชบัณฑิต  ซึ่งเปนการประเมินแบบมี

สวนรวมจากผูเกี่ยวของในสวนตาง ๆ ไดแก  คณะผูบริหาร  อาจารย  นักศึกษา  บัณฑิต ผูใชบัณฑิต และ

ผูทรงคุณวุฒิ เปนตน สอดคลองกับบทความของ พิชิต  ฤทธิ์จรูญ (2558 : 13-28) ที่สรุปวา การประเมิน

หลักสูตรเปนกระบวนการในการจัดสารสนเทศสำหรับใชประกอบการตัดสินใจ เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสตูร 

ปรับปรุงการบริหารหลักสูตร การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรใหเหมาะสมกับสภาพและความตองการของผูเรียน 

ผูปกครอง และสังคม ในการประเมินหลักสูตรทำไดหลายลักษณะ  ไดแก 1) การประเมินกอนการพัฒนา
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หลักสูตร  โดยศึกษาความเหมาะสมของหลักสูตรที่จะพัฒนา พิจารณาสภาพปญหาและความจำเปนในการ

พัฒนาหลักสูตร ใหมีความสอดคลองกับสภาพดานตาง ๆ ในปจจุบัน  2) การประเมินรางหลักสูตรหรือ 

การวิเคราะหหลักสูตร โดยตรวจสอบความเหมาะสมความชัดเจนและความสมบูรณของตัวหลักสูตร รวมทั้ง

ความสอดคลองระหวางองคประกอบของหลักสูตร  3) การประเมินกอนการใชหลักสูตร โดยมุ งเนน 

ความพรอมและความพอเพียงดานปจจัยหรือทรัพยากรในการใชหลักสูตร  4) การประเมินระหวางการใช

หลักสูตร  มุงศึกษาความกาวหนาของการใชหลักสูตรเปนชวง ๆ วาการดำเนินการเปนไปตามแผนดำเนินงาน

ที่กำหนดไวหรือไม และ 5) การประเมินหลังการใชหลักสูตร มุงตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นและผลกระทบของ

หลักสูตร และเปนการประเมินผลสรุปรวมของหลักสูตรทั้งหมด  ซึ่งงานวิจัยครั้งนี้นับเปนการประเมินหลัง

การใชหลักสูตร เนื่องจากบัณฑิตของหลักสูตรวิทยาศาสตรการแพทย จบการศึกษาเปนรุนแรก และหลักสูตร

ครบกำหนดในการปรับปรุงหลักสูตรรอบ 5 ป ซึ่งการวิจัยครั้งนี้จะทำใหไดขอมูลที่เปนประโยชน ในการ

ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรใหมีความทันสมัย สอดคลองกับสถานการณในปจจุบัน และกอใหเกิดประโยชน

ตอนักศึกษาและผูเก่ียวของอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

  

1.2  วัตถุประสงคของการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินคุณภาพและหาแนวทางปรับปรุงการจัดการศึกษาหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) ประกอบดวย 

 1.2.1 การประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรใน 4 ดาน ไดแก ดานบริบท ดานปจจัยนำเขา  

ดานกระบวนการการบริหารหลักสูตรและการบริการ  และดานผลผลิตของหลักสูตร    

 1.2.2 เพื ่อกำหนดแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาศาสตรการแพทย  (ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. 2565) มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ   

 

1.3  ขอบเขตของงานวิจัย 

 การประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2561) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  ผูวิจัยใชหลักการประเมินตาม

แบบจำลองซิบ (CIPP  Model) ของสตัฟเฟลบีม (Stufflebeam. 1971)  ซึ่งเปนการประเมินหลักสูตรทั้งระบบ 

โดยทำการประเมินหลักสูตรใน  4  ดาน  ไดแก  ดานบริบทของหลักสูตร  (Contex)  ดานปจจัยเบื้องตน  

(Input)  ดานกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรและการบริการ (Process)  และดานผลผลิต  (Product)   

เก็บขอมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ จากผูมีสวนไดสวนเสีย ที่เกี่ยวของกับหลักสูตร ไดแก นักศึกษา  

บัณฑิต  อาจารย  ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒ ิและผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต โดยมีระยะเวลาดำเนินการระหวาง

เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2564 ถึงเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2564  

 

1.4  นิยามศัพทเฉพาะ 

 นิยามศัพทเฉพาะในการนำเสนอขอมูล รายละเอียดการวิจัยประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2561) มีรายละเอียดดังนี้ 
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 หลักสูตร  หมายถึง หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ  สาขาวิชาวทิยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2561) ซึ่งเปดดำเนินการสอนตั้งแตป พ.ศ. 2561 จนถึงปจจุบัน 

 การประเมินหลักสูตร หมายถึง การศึกษาความเหมาะสมของหลักสูตรโดยรวม ประกอบดวยดานบริบท 

ดานปจจัยนำเขา  ดานกระบวนการ และดานผลผลิต  โดยใชรูปแบบการประเมินแบบซิปป  (CIPP Model) 

ของสตัฟเฟล บีม  (Stufflebeam, et al.1971) 

 คุณภาพหลักส ูตร (Quality of Program)  หมายถึง การม ีมาตรฐานและความช ัดเจนตาม

วัตถุประสงคของหลักสูตรที่ตั้งไว มีความสอดคลองสามารถตอบสนองความตองการของผูเรียน ความตองการ

ของสังคม และความตองการของผูใชบัณฑิต โดยมีประสิทธิภาพและศักยภาพในการนำไปใช 

 บริบท (Context) หมายถึง ประเด็นทางดานวัตถุประสงค ในดานความชัดเจน ความสอดคลอง และ

ความตองการของสังคม  และประเด็นดานโครงสรางหลักสูตร ประกอบดวย จำนวนหนวยกิตตามโครงสราง

ของหลักสูตร ความเหมาะสมของเนื้อหารายวิชาในหลักสูตร  

 ปจจัยเบื้องตน (Input) หมายถึง ประเด็นทางดานคุณวุฒิ/คุณสมบัติของนักศึกษา  คุณวุฒิ/คุณสมบัติ

ของอาจารย และปจจัยตาง ๆ ที่สอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ประกอบดวย  3  สวน 

ไดแก 1) ดานสื่อการสอน ตำรา และแหลงเรียนรู  2) ดานวัสดุ อุปกรณ การศึกษา  และ 3) ดานอาคาร 

สถานที่ 

 กระบวนการบริหารจัดการ (Process) หมายถึง ประเด็นดานการจัดการเรียนการสอน ดานการวัด

และประเมินผล และดานการบริหาร โดยประเด็นดานการเรียนการสอน ประกอบดวย  1) กิจกรรมการเรียน

การสอน 2) อาจารยที่ปรึกษา  3) กิจกรรมพัฒนานักศึกษา และ 4) กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 ผลผลิต (Product) หมายถึง ประเด็นดานคุณสมบัติตามวัตถุประสงค และมาตรฐานการเรียนรูตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 ทั ้ง 6 ดาน ไดแก ดานคุณธรรมจริยธรรม   

ดานความรู  ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ดานการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และดานวิชาชีพ รวมทั้งคุณภาพของบัณฑิตใน

ภาพรวมของหลักสูตร 

 นักศึกษา หมายถึง นักศึกษาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) ที่เขาในปการศึกษา 2561-2563  

 บัณฑิต  หมายถึง นักศึกษาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวชิาวทิยาศาสตรการแพทย (สำเร็จ

การศึกษาในปการศึกษา 2561-2563   

 อาจารย หมายถึง อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอนในรายวิชาที่กำหนดในโครงสรางหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

 ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ หมายถึง ผูที่มีประสบการณ มีความเชี่ยวชาญ หรือเปนผูทรงคุณวุฒิที่

เก่ียวของกับหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

 ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต หมายถึง ผู บังคับบัญชาหรือผูใชงานบัณฑิต หรือตัวแทนจากสถาน

ประกอบการของนักศึกษาที่ออกฝกงาน/สหกิจศึกษา หรือสถานประกอบการของบัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย ที่จบในปการศึกษา 2561-2563 
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1.5  ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

      ประโยชนทีไ่ดรับจากการวจิัยครั้งนี้ มีดังนี ้  

 1.5.1  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรทราบผลการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 

วิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561)  ใน  4  ดาน ไดแก ดานบริบท ดานปจจัย

เบื้องตน ดานกระบวนการการบริหารหลักสูตรและการบริการ และดานผลผลิตของหลักสูตร  

จากผูมีสวนไดสวนเสียที่เกี่ยวของกับหลักสูตร ไดแก นักศึกษา  บัณฑิต  อาจารย  ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ  และผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต   

1.5.2  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสามารถนำผลจากการวิจัยใชเปนแนวทางในการพัฒนาปรับปรุง  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 

2552 (ขอ 8) ใหสถาบันอุดมศึกษาจัดใหมีการประเมินพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องอยางนอยทุก ๆ 

5 ป (ในการดำเนินการครั้งนี้หลักสูตรมีการประเมินพัฒนาหลักสูตร ในรอบ 4 ป) 
 

1.6  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

  กรอบแนวคิดในการวิจัยเปนการประเมินในรูปแบบซิปป  (CIPP Model) ประเมินความคิดเห็นจากผูทีม่ี

สวนไดสวนเสียหรือผูที ่เกี ่ยวของกับการดำเนินการหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร

การแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) ไดแก นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญ และ

ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต  ในดานบริบท ปจจัยนำเขา กระบวนการ และผลผลิต เพื่อวิเคราะหถึงคุณภาพ

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  ผลดังกลาวนำไปสูการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) กรอบแนวคิดในการวิจัย

แสดงตามรูปที่ 1   
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  รูปที่  1.1    แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย                                                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 การประเมินบริบท (Context หรือ C) 

1.  วัตถุประสงคของหลักสูตร 

2.  โครงสรางหลักสตูร 

3.  เนื้อหาสาระของหลักสูตร   

ความสอดคลองกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการ

ศึกษาแหงชาติ อัตลักษณและ

เอกลักษณของคณะ/มหาวิทยาลัย  

  คุณภาพหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต      

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย      

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

 

 การประเมินปจจัยนำเขา (Input หรือ I) 

1.  นักศึกษา 

2.  อาจารย คุณลักษณะ ภาระงาน สัดสวน

คุณวุฒิทางการศึกษา  การวิจัย  

การบริการวิชาการ 

3.  ปจจัยสนับสนุนการเรียนรู เชน อาคาร 

สถานที่ อุปกรณ แหลงฝกงาน/ 

สหกิจศึกษา  หองปฏิบัติการ  หองสมุด   

สื่อสารสนเทศ ฯลฯ 

การประเมินกระบวนการ(Process หรือ P) 

1.  การบริหารคณุภาพหลักสูตร 

2.  การวัดผลและการประเมินผลการศึกษา 

3.  การเรียนการสอน 

การประเมินผลผลิต (บัณฑิต)  

(Product หรือ P) 

1.  สมรรถนะเชิงวิชาชีพ  

2.  สมรรถนะทั่วไป 

3.  ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 



9 

 

บทที่  2 

  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

 

 การประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิในครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาตำรา เอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวของ

กับการประเมินหลักสูตร โดยแบงเนื้อหาสาระสำคัญออกเปนลำดับหัวขอ ดังนี้ 

2.1 การศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับหลักสูตร    

   2.1.1 ความสำคัญของหลักสูตร 

2.1.2 ความหมายของหลักสูตร 

2.1.3 องคประกอบของหลักสูตร 

2.1.4 การพัฒนาหลักสตูร 

2.1.5 คุณลักษณะหลักสูตรที่ดี 

         2.2 แนวคิดและการศึกษาเกี่ยวกับการประเมินหลักสตูร  

2.2.1 ความหมายของการประเมินหลักสูตร 

2.2.2 ประเภทของการประเมินหลักสูตร 

2.2.3 รปูแบบของการประเมินหลักสูตร 

2.2.4 การประเมินหลักสูตรแบบซิปป (CIPP model) 

2.2.5 เกณฑการประเมินหลักสูตร 

 2.3 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการประเมินหลักสูตร 

 2.4 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย หลักสูตรปรับปรุง 

พุทธศักราช 2561  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

    2.4.1 โครงสรางหลักสูตร 

    2.4.2 ลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2561-2563 
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2.1  การศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับหลักสูตร    
  

 2.1.1  ความสำคัญของหลักสูตร 

  หลักสูตรมีความสำคัญยิ่งในการจัดการศึกษา เพราะการจัดการศึกษาในประเทศใดก็ตามจะไม

สำเร็จลุลวงไปตามที่กำหนดไวถาไมมหีลักสูตรเปนแนวทางในการใหการศึกษา ก็จะทำใหการดำเนินการจัดการ

เรียนการสอนไมมีทิศทาง และทำใหผลที่เกิดกับผูเรียนเปนไปอยางไมมีประสิทธิภาพ ซึ่งการศึกษา หมายถึง 

การใหวิชา ความรู การปลูกฝงทัศนคติและคานิยม และการเสริมสรางความเจริญงอกงาม หรืออีกนัยหนึ่ง

การศึกษาคือการพัฒนาผูเรียนในทุกดน เพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาไปในทิศทางที่สอดคลองกับความมุงหมายของ

การศึกษาที่กำหนดไว (มาเรียม นิลพันธุ. 2555) ดังนั้นหลักสูตรจึงนับเปนโครงรางกำหนดกรอบแนวทาง 

การปฏิบัติที่จะนำไปสูการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดรับประสบการณที่เปนประโยชนตอการดำเนินชีวิต รวมทั้ง

เปนแนวทางในการใหการศึกษา ใหวิชาความรู การถายทอดวัฒนธรรม การปลูกฝงเจตคติและคานิยมการสราง

ความเจริญเติบโต ความสมบูรณทางรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา หรืออีกนัยหนึ่งคือ การพัฒนา

ผูเรียนในทุก ๆ ดาน เพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาไปในทิศทางที่สอดคลองกับความมุงหมายทางการศึกษาที่กำหนด

และสามารถนำความรูเหลานี้ไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้หลักสูตรเปนองคประกอบอันสำคัญยิ่ง

อยางหนึ่งของการจัดการศึกษาทุกระดับในสถาบันอุดมศึกษา หลักสูตรตองผานกระบวนการพัฒนาตาง ๆ ให

เหมาะสมกับสภาพจริง และใหมีความเหมาะสมกับสถานการณปจจุบันและอนาคต ตลอดจนความตองการของ

ประเทศและประชาคมโลกเพราะมุงเนนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยอันเปนกำลังสำคัญในการพัฒนาและเพิม่

ขีดความสามารถในการแขงขันในระบบเศรษฐกิจของประเทศที่ขยายตัวอยางกาวกระโดด ซึ่งสถาบันการศึกษา

จะตองใสใจในการพัฒนา ปรับปรุง และทำการวิจัยเพื่อใหหลักสูตรตอบโจทยสถานการณที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

หลักสูตรเปนสิ่งสำคัญของการจัดการศึกษา เพราะเปนสิ่งที่กำหนดแนวทางการปฏิบัติในการจัดการเรียน 

การสอนใหบรรลุจุดมุงหมายที่กำหนดไว หลักสูตรที่ดีตองมีการพัฒนาอยูเสมอ เพื่อใหมีเนื้อหาสาระทันกับ

สภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี และการเมือง     

  

 2.1.2  ความหมายของหลักสูตร 

   คําวา “หลักสูตร” เปนคำที่มีความหมายกวางขวาง มีการใหความหมายที่หลากหลายตาม 

ทฤษฎีทางการศ ึกษา หร ือจ ุดเน นและประสบการณของผ ู  ให ความหมาย การใหความหมายที ่จะใหคลอบคลุม 

ทุกเรื่องในครั้งเดียวเปนไปไดยาก และนักทฤษฎีหรือนักการศึกษาก็ไมไดนิยามครั้งเดียวใหคลอบคลุม แตนิยามตาม

จุดเนนในการวิจัยของตนเอง อยางไรก็ตามเปนที่ยอมรับกันทั่วไปวามีความหมายถึง ประสบการณทั้งมวลที่จัด

ขึ้นใหผูเรียนเกิดความรูซึ่งเปนขอกำหนดรายการสอนและสวนที่เปนกระบวนการทั้งหมด เพื่อใหผูเรียนได

เรียนรูตามขอกำหนด (สวัสดิ์ ปทุมราช. 2531 :  51) หรือหมายถึงกิจกรรมการเรียนการสอน การจัดการเรียนรู

ใหกับผูเรียน ประสบการณทั้งมวลที่สถานศึกษาจัดใหกับนักศึกษาทั้งในและนอกหองเรียน รายวิชา หรือเนื้อหา

สาระที่สอน ขอผูกพัน กระบวนการปฏิสัมพันธระหวางอาจารยผูสอนกับนักศึกษา สิ่งแวดลอมทางการเรียน 

รวมทั้งแนวทางชี้แนะใหผูบริหารการศึกษา ครู อาจารย ตลอดจนผูที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาใหมีความรู 

ทักษะ เพื่อใหเกิดความคิดและทัศนคติที่จำเปนตอการดำรงชีวิต (นพดล ใจเจริญ. 2548 :11)  
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ทั้งนี้การจัดการศึกษาไมวาระดับใดจะสามารถสำเร็จลุลวงไปได จำเปนตองใชหลักสูตรเปนเครื่องมือในการ

จัดการเรียนการสอน ฉะนั้น หลักสูตรจึงเปนปจจัยสำคัญของการศึกษาและเปนตัวบงชี้ซึ่งสามารถวัดระดับ

คุณภาพของการศึกษาได โดยความหมายและองคประกอบของหลักสูตรมีนักการศึกษาไดกลาวไวอยาง

หลากหลาย แตในภาพรวมมีลักษณะเนื้อหาใกลเคียงกัน ยกตัวอยางเชน  

 วิลเลอร โคร และบอบบิท (Wheeler 1974:11 ; Crow 1980: 250); Bobbit 1981:42 อางอิง

จาก มาเรียม นิลพันธุ. 2555)  และมาเรียมนิลพันธุ (2543: 6) ไดใหความหมายของหลักสูตรสอดคลองกันวิชา 

หลักสูตร หมายถึง เอกสารที่เปนขอกําหนด มวลประสบการณของผูเรียนที่โรงเรียนหรือสถานศึกษาจัดให

ผูเรียน เพื่อใหผูเรียนมีพัฒนาการดานรางกายสังคม ปริญญา และจิตใจ มีพัฒนาการความสามารถในการทำ 

สิ่งตาง ๆ ไดดีและมีความเจริญกาวหนาไปในแนวทางที่หลักสูตรตองการ 

 ทาบา (Taba, 1976: 10-11 อางอิงจากสุจิตรา ศิริการุณย.2557) กลาวไววา หลักสูตร หมายถึง 

แผนการเรียนรูซึ ่งประกอบดวยเปาหมายของการเรียนรู และจุดประสงคของการเรียนรูที ่เฉพาะเจาะจง 

เปาหมายและจุดประสงคเหลานี้จะเปนเครื่องชี้แนวทางในการเลือกและจัดหาเนื้อหา และจะบอกถึงวิธีการ

จัดการเรียนการสอนรวมถึงการประเมินผลดวย สวนใจทิพย เชื้อรัตนพงษ (2539: 5) กลาวไววา หลักสูตร 

หมายถึง แผนสำหรับจัดการเรียนรูหรือประสบการณที่คาดหวังแกผูเรียน เพื่อพัฒนาความรูความสามารถของ

ผูเรียน  สวนธำรง บัวศรี (2531: 6 อางอิงจากสุจิตรา ศิริการุณย. 2557) ไดใหความหมายหลักสูตรไววา

หลักส ูตร คือ แผนที ่ได ออกแบบจัดทำขึ ้นเพื ่อแสดงถึงจุดหมาย การจัดเน ื ้อหาสาระ กิจกรรมและ 

มวลประสบการณในแตละโปรแกรมการศึกษาเพื่อใหผูเรียนมีพัฒนาการในดานตาง ๆ ตามจุดหมายที่ไดกำหนดไว 

นอกจากนี้ยังมีผูที่ใหความหมายของคำวาหลักสูตร อีกเปนจำนวนมาก ดังนี้ 

วิชัย วงษใหญ (2537) ไดใหแนวคิดวา หลักสูตร คือ มวลประสบการณทั้งปวงที่จัดใหผูเรียนเกิด 

การเรียนรูครบถวนตามมาตรฐานคุณภาพสากล มาตรฐานความเปนชาติไทย และมาตรฐานที่ชุมชนทองถิ่น

ตองการ 

มาเรียม นิลพันธุ (2543) กลาววา หลักสูตร หมายถึง เอกสารขอกำหนดเกี่ยวกับมวลประสบการณ 

เพื่อใหผูเรียนไดเจริญงอกงามพัฒนาไปในแนวทางที่ตองการ 

รุจิร  ภูสาระ (2545) ไดอธิบายความหมายของหลักสูตรวา หมายถึง แผนการเรียน ประกอบดวย

เปาหมาย และจุดประสงคเฉพาะที่จะนำเสนอและจัดการเนื ้อหา รวมถึงแบบของการเรียนการสอนตาม

จุดประสงค และทายที่สุดจะตองมีการประเมินผลของการเรียน 

สมคิด พรมจุย (2545) ไดรวบรวมความหมายของหลักสูตรและสรุปวา หลักสูตรคือ ขอกำหนดที่ระบุ

มวลประสบการณที่กำหนดไวของหลักสูตรอยางเปนระบบ เพื่อใชในการจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนไดมี

ความรู ความสามารถ เจตคติ และทักษะตามจุดมุงหมายของหลักสูตร 

ราชบัณฑิตยสถาน (2546) ไดใหความหมายวา หลักสูตร หมายถึง ประมวลวิชาและกิจกรรมตาง ๆ ที่

กำหนดไวในการศึกษา เพื่อวัตถุประสงคอยางใดอยางหนึ่ง 

คาสเวลและแคมเบล (Caswell and Cambell. 1935) ได ใหจำกัดความวาหลักส ูตรเปนสิ ่งที่

ประกอบดวยประสบการณทั้งมวลของเด็ก ภายใตการแนะแนวของผูสอน 

ไทเลอร (Tyler.1950) ไดสรุปวาหลักสูตรเปนสิ่งที ่เด็กจะตองเรียนรูทั ้งหมด โดยมีโรงเรียนเปน 

ผูวางแผนและกำกับเพื่อใหบรรลุถึงจุดหมายของการศึกษา 
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ทาบา (Taba.1962) ใหคำสรุปเกี ่ยวกับหลักสูตรอยางสั ้น ๆ วาหลักสูตรเปนแผนการเกี ่ยวกับ 

การเรียนรู 

 

อยางไรก็ตามสงัด  อุทรานันท (2532: 8 อางอิงจากสุจิตรา ศิริการุณย. 2557)  ไดจัดหมวดหมู

ความหมายของหลักสูตรวามี 8 ประการ ดังนี ้

1.  หมายถึง กระบวนการหรือรายการเนื้อหาที่จัดสอนไวในโรงเรียน เชน รายการของสิ่งตาง ๆ ซึ่ง

เด็กหรือเยาวชนตองทำเพื่อประสบการณการพัฒนาความสามารถที่จะทำสิ่งตาง ๆ ใหเหมาะสมสำหรับ 

การดำรงชีวิตในวัยผูใหญ 

2.  หมายถึง กลุ มประสบการณที ่สถานศึกษาจัดใหผ ู เรียน เชน ระบบการเรียนและประมวล

ประสบการณ ที่ผูเรียนไดรับภายใตการจัดการของโรงเรียน 

3.  หมายถึง กิจกรรมการสอนชนิดตาง ๆ ที่เตรียมการไวและจัดใหแกนักเรียนโดยโรงเรียนและระบบ

โรงเรียน 

4.  หมายถึง สิ่งที่สังคมคาดหมายหรือมุงหวังใหผูเรียนไดรับ เชน การเตรียมการกอนที่จะดำเนินการ

จัดการเรียนการสอนในสวนของการจัดลำดับเนื้อหาวิชา การเลือกเนื้อหาที ่เหมาะสมสำหรับนำมาสอน  

การเลือกวัสดุอุปกรณรวมทั้งกฎเกณฑในการจัดกลุมเพื่อใหผลการสอนไดผล มากที่สุด 

5.  หมายถึง สื่อกลางที่จะนำผูเรียนไปสูปลายทาง เชน หลักสูตร คือ วิธีการเตรียมเยาวชน ใหมีสวนรวม

ในฐานะที่เปนสมาชิกที่สามารถสรางผลผลิตใหแกสังคมของเรา 

6.  หมายถึง ขอผูกพันระหวาง ผูเรียนกับผูสอนและสิ่งแวดลอมทางการเรียนความหมายของหลักสูตร

ในลักษณะนี้ จะมีความหมายคลายกับสัญญา ซึ่งผูเรียนจะตองปฏิบัติตามขอตกลงที่ทำไว จะเปนขอผูกพันที่

ผูเรียนกระทำรวมกับผูสอน เพื่อนเรียน สิ่งแวดลอม วัสดุ อุปกรณการเรียน ความคิดหรือสัญญาตาง ๆ 

7.  หมายถึง กระบวนการปฏิสัมพันธระหวางนักเรียนกับครู และเนื้อหาสาระ ซึ่งประกอบดวย ขอมูล 

ทักษะและคานิยม เพื ่อนำไปสู จุดหมายปลายทางที ่กำหนดไว เปนการใหความหมายของกลุมอาจารย

ผูเชี่ยวชาญ 

8.  หมายถึง แผนงานที่วางไวลวงหนา หมายถึง หลักสูตรที่เขียนไวอยางเปน ลายลักษณอักษร ทั้งนี้

เพื่อเปนแนวทางที่จะนำเด็กไปสูจุดหมายของการศึกษา     

 

 นอกจากนี้นักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของคำวา “หลักสูตร” ดวยอักษรยอ SOPEA   

มีความหมายดังนี ้

                - S (Curriculum as Subjects and Subject Matter)  

                      หลักสูตร คือ รายวิชาหรือเนื้อหาวิชาที่เรียน 

                - O (Curriculum as Objectives) 

                      หลักสูตร คือ จุดหมายที่ผูเรียนพึงบรรล ุ

                 - P (Curriculum as Plans) 

                       หลักสูตร คือ แผนสำหรับจัดโอกาสการเรียนรูหรือประสบการณแกนักเรียน 
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                 - E (Curriculum as Learners, Experiences) 

                       หลักสูตร คือ ประสบการณทัง้ปวงของผูเรียนที่จัดโดยโรงเรียน 

                 - A (Curriculum as Educational Activities) 

                       หลักสูตร คือ กิจกรรมทางการศึกษาที่จัดใหกับนักเรียน 

 

 จากแนวค ิดด ังกล าวสร ุปได วา หล ักส ูตร หมายถ ึง เอกสารท ี ่สร ุปเป นแผนการเร ียนรู   

ซึ ่งประกอบดวยจุดประสงคของหลักสูตรและจุดประสงคประกอบการเรียนรู ที ่กลาวระบุเฉพาะเจาะจง 

จุดประสงคของหลักสูตรและจุดประสงคประกอบการเรียนรู จะเปนเครื ่องชี ้ในการกำหนดวิชาหรือ 

หัวเรื่องที่จะเรียนและยังเปนการคัดเลือกเนื้อหาที่จะเปนสื่อการเรียนรู ตลอดจนวิธีการใชงานการจัดการ 

เรียนการสอน รวมถึงการประเมินผลดวย (สุจิตรา ศิริการุณย. 2557)   

 

2.1.3  องคประกอบของหลักสตูร 

       องคประกอบของหลักสูตร เปนแนวทางในการจัดการศึกษา ซึ่งถือเปนสิ่งสำคัญที่จะทำให

หลักสูตรมีความสมบูรณในดานการจัดการเรียน การสอน การประเมินผลและการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 

นักวิชาการหลายทานไดกลาวถึงองคประกอบของหลักส ูตรประกอบดวยองคประกอบอยางนอย 4 

องคประกอบ ไดแก ความมุงหมาย เนื้อหา  การนำหลักสูตรไปใช และการประเมินผล  (วาสนา คุณาอภิสิทธิ์. 

2552)  สอดคลองกับ พศิน  แตงจวง (2537)  ที่กลาววา หลักสูตรหรือสิ่งที่ตองการจะเรียนรูควรประกอบดวย 

หลักการ  วัตถุประสงค เนื้อหา หรือปญหาที่จะเรียนรู กิจกรรม วิธีการเรียนหรือการสอน สื่อ วัสดุ เอกสาร

ประกอบหลักสูตร  วิธีการวัดผล และประเมินผล  โดยโบแชมพ (Beauchamp 1968 : 108 อางอิงจากมาเรียม 

นิลพันธุ. 2555) ไดกลาวถึงองคประกอบของหลักสูตรในเชิงระบบ คือสวนที่ปอนเขา (Input) กระบวนการ 

(Process) และผลลัพธที่ได (Output) ซึ่งแตกตางกับ กาญจนา คุณารักษ (2540 : 22 – 23. อางอิงจากมา

เรียม นิลพันธุ. 2555) ไดกลาวถึง องคประกอบของหลักสูตรไววาประกอบดวย 1) ความมุงหมาย 2) เนื้อหาวิชา

และประสบการณ 3) วิธีการสอน 4) วัสดุอุปกรณการสอน 5) กิจกรรมการเรียนการสอน 6) การประเมินผล   

 ธํารง บัวศรี (2532 : 8. อางอิงจากมาเรียม นิลพันธุ. 2555 ) ไดเสนอแนวคิดไววาองคประกอบของ

หลักสูตร ประกอบดวย 

1. เปาประสงคและนโยบายการศึกษา (Education Goals and Policies) หมายถึง สิ่งที่รัฐตองการ

ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติในเรื่องที่เก่ียวกับการศึกษา 

2. จุดหมายของหลักสูตร (Curriculum Aims) หมายถึง ผลสวนรวมที่ตองการใหเกิดแกผู เรียน

หลังจากการเรียนจบหลักสูตร 

3. รูปแบบและโครงสรางหลักสูตร (Types and Structures) หมายถึง ลักษณะและแผนผังที่แสดง

การแจกแจงวิชาหรือกลุมวิชาหรือกลุมประสบการณ 

4. จุดประสงคของวิชา (Subject Objectives) หมายถึง ผลที่ตองการใหเกิดแกผูเรียนหลังจากที่ได

เรียนวิชานั้นไปแลว 

5. เนื้อหา (Content) หมายถึง สิ่งที่ตองการใหผูเรียนไดเรียนรู ทักษะและความสามารถที่ตองการให

มี รวมทั้งประสบการณที่ตองการใหไดรับ 
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6. จุดประสงคของการเรียนรู (Instructional Objectives) หมายถึง สิ่งที่ตองการใหผูเรียนไดเรียนรู 

ไดมีทักษะและความสามารถ หลังจากที่ไดเรียนรูเนือ้หาที่กำหนดไว 

7. ยุทธศาสตรการเรียนการสอน (Instructional Strategies) หมายถึง วิธีการจัดการเรียนการสอนที่

เหมาะสมและมีหลักเกณฑ เพื่อใหบรรลุผลตามจุดประสงคของการเรียนรู 

8. การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การประเมินผลการเรียนรูเพื่อใชในการปรับปรุงการเรียน

การสอนและหลักสูตร 

9. วัสดุหลักสูตรและสื ่อการเรียนการสอน (Curriculum Materials and Instructional Media) 

หมายถึง เอกสารสิ่งพิมพ แผนฟลม แถบวีดิทัศน ฯลฯ และวัสดุอุปกรณตาง ๆ รวมทั้งอุปกรณโสตทัศนศึกษา 

เทคโนโลยีการศึกษาและอื่นๆ ที่ชวยสงเสริมคุณภาพและประสิทธิภาพการเรียนการสอน 

 กรมวิชาการ (2544) ไดกำหนดองคประกอบของหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ. 2544  

ประกอบดวยหลักการ  จุดหมาย  โครงสราง การจัดหลักสูตร การจัดเวลาเรียน  การจัดการศึกษาสำหรับ

กลุมเปาหมายเฉพาะ สาระและมาตรฐานการเรียน การจัดการเรียนรู สื่อการเรียนรู และการวัดและประเมินผล

การเรียนรู เกณฑการผาน และการจบหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 จากความคิดเห็นเกี่ยวกับองคประกอบของหลักสูตรดังกลาวขางตัน  สามารถสรุปองคประกอบของ

หลักสูตร ไดดังนี้ (จรรยา  ดาสา  และคณะ.2553) 

 1) ความมุงหมายของหลักสูตร (Cirriculum Objective) เปนการกำหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร  

วาเมื่อผูเรียนสำเร็จตามหลักสูตรแลว จะมีคุณสมบัติอันพึงประสงคทางดานใด ทั้งนี้การกำหนดจุดมุงหมายของ

หลักสูตรสอดคลองและเสริมความมุงหมายการศึกษาของชาติ 

 2) เนื้อหา (Content) คือสาระ ความรู และประสบการณตาง ๆ ที่คาดวาจะชวยพัฒนาผูเรียนไปตาม

ความมุงหมายที่กำหนดไว  โดยเนื้อหาที่ไดตองมีการจัดเรียบเรียงวาสิ่งใดควรสอนกอน หลัง เพื่อใหผูเรียน

สามารถพัฒนาไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลไดอยางดี 

 3) การนำหลักสูตรไปใช (Cirriculum Implementation) คือการนำหลักสูตรไปใชในการจัดการเรียน

การสอน เพื่อพัฒนาผูเรียน และนอกจากการเรียนการสอน ยังหมายถึงการบริหารทางดานวิชาการของ

ผูบริหารโรงเรียนดวย 

 4) การประเมินผลหลักสูตร (Cirriculum  Evaluation) เปนการตรวจสอบเพื ่อหาคุณภาพของ

หลักสูตรวาบรรลุตามความมุงหมายของหลักสูตรที่ไดกำหนดไวหรือไม  มีปญหาหรืออุปสรรคใดบางในการนำ

หลักสูตรไปใช ซึ่งการประเมินผลตองมีการวางแผนการไวลวงหนาและกำหนดวิธีพิจารณาอยางรอบคอบ 

 

 จากองคประกอบของหลักสูตร จรรยา  ดาสา  และคณะ (2553) สรุปวา จากความมุงหมาย เนื้อหา 

การนำหลักสูตรไปใช และการประเมินผลหลักสูตร ตางเปนองคประกอบที ่สำคัญ และมีความตอเนื่อง

สอดคลอง สัมพันธซึ่งกันและกัน ซึ่งไมสามารถขาดสิ่งใดสิ่งหนึ่งได เพราะจะทำใหหลักสูตรขาดความสมบูรณ

และไมสามารถกำหนดทิศทางของการพัฒนาผูเรียนไดอยางชัดเจนและเปนระบบ สวน (สุจิตรา ศิริการุณย.

2557) สรุปวาองคประกอบหลักสูตรประกอบไปดวย จุดหมายหรือจุดประสงคหลักสูตรซึ่งเปนตัวชี้ถึงเปาหมาย

เจตนาของหลักสูตรวา เมื่อผูเรียนจบการศึกษาแลวผูเรียนจะมีคุณลักษณะอยางไร เนื้อหาสาระ  ซึ่งจะตองใช

รวมกับกระบวนการเรียนการสอนมีหนาที่ถายทอด และสรางประสบการณการเรียนรู  
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2.1.4  การพัฒนาหลักสูตร 

       เนื่องจากหลักสูตรเปนเครื่องมือที่นำเอาจุดมุงหมายและนโยบายทางการศึกษาไปสูการกระทำ 

(ธำรง บัวศร.ี 2542) และเปนตัวกำหนดแนวทางในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งผูเก่ียวของตองยึดปฏิบัติเปนไป

ในทางเดียวกัน (ปฎล นันทวงศ และไพโรจน ดวงวิเศษ. 2543) ดังนั้นจึงตองมกีารพัฒนาหลักสูตรเพื่อใหผูเรียน

สามารถปรับตัวทำงานเขากับสภาวการณโลกที่เปลี่ยนไปไดอยางเหมาะสม ทั้งนี้ ทาบา (Taba.1962) ไดกลาว

ไววา “ การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง การเปลี่ยนแปลงปรับปรุงหลักสูตรอันเดิมใหไดผลดียิ่งขึ้น ทั้งในดานการ

วางจุดมุ งหมาย การจัดเนื ้อหาวิชา การเรียนการสอน การวัดผลประเมินผล และอื ่นๆ เพื ่อใหบรรลุถึง

จุดมุงหมายอันใหมที่วางไว การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเปนการเปลี่ยนแปลงทั้งระบบหรือเปลี่ยนแปลงทั้งหมด 

ตั้งแตจุดมุงหมายและวิธีการ และการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรนี้จะมีผลกระทบกระเทือนทางดานความคิดและ

ความรูสึกนึกคิดของผูที่เกี่ยวของทุกฝาย สวนการปรับปรุงหลักสูตร หมายถึง การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพียง

บางสวนโดยไมเปลี่ยนแปลงแนวคิดพื้นฐาน หรือรูปแบบของหลักสูตร ” 

 การพัฒนาหลักสูตร มีสองลักษณะคือ ทำหลักสูตรเดิมใหเหมาะสมขึ้น หรือสรางหลักสูตรใหม  

(สงัด อุทธานันท. 2528) โดยจะสงผลกระทบในหลายดานของการศึกษา และเปนกระบวนการตอเนื ่อง 

จำเปนตองกำหนดรายละเอียด สาระสำคัญใหชัดเจน เพื่อนำไปใชดำเนินการสอนไดตามจุดมุงหมายที่กำหนด 

โดยผานการทดลองใช และวิจัยเพื่อปรับปรุงใหไดคุณภาพตามตองการ โดยที่การพัฒนาหลักสูตรจะกระทบตอ

องคประกอบสี่ดานของหลักสูตรคือ  วัตถุประสงคของหลักสูตร  เนื้อหาวิชาและประสบการณ  วิธีการสอน 

และการประเมินผล (วิชัย วงษใหญ, 2526)  ซึ ่งในการพัฒนาหลักสูตร จะยึดแนวปฏิบัติ ไดแก สาระของ

วิชาการ กิจกรรมรวมหลักสูตรการเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง ใหยืดหยุนตามความตองการและความสนใจของ

ผูเรียน ใหผูเรียนปรับตัวเขากับสังคมได และความพอเหมาะพอดีไมมากหรือนอยเกินไป (สันต ธรรมบำรุง. 

2527) 

 การพัฒนาหลักสูตร จำเปนอยางยิ่งที่ตองพิจารณาถึงขอมูลพื้นฐานในดานตาง ๆ เพื่อใหหลักสูตรที่

สรางขึ้นมานั้น สมบูรณ สามารถสนองความตองการของบุคคล และสังคม พื้นฐานดานตาง ๆ ที่นักพัฒนา

หลักสูตรตองนำมาพิจารณานั้นมีหลายประการ ซึ่งมีนักการศึกษาไดใหความคิดเห็นวาพื้นฐานในการพัฒนา

หลักสูตรดานตาง ๆ ที่ควรนำมาพิจารณาในการพัฒนาหลักสูตร มี 5 ดาน ไดแก พื ้นฐานทางดานปรัชญา

การศึกษา  พื้นฐานทางดานจิตวิทยา พื้นฐานทางดานสังคมและวัฒนธรรม พื้นฐานทางดานเศรษฐกิจ การเมือง 

การปกครอง และพื้นฐานทางดานวิทยาการและเทคโนโลยี  (ศยามล ทองกาว. 2560 : ออนไลน) 

 

นิคม ชมพูหลง (2545 : 53) ไดสรุปแนวคิดในการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถิ่นไว 6 ขั้นตอนดังนี้  

 1. การวิเคราะหขอมูลพื ้นฐาน ไดแก การวิเคราะหเกี ่ยวกับธรรมชาติในดานตาง ๆ ไดแก 

ทรัพยากรธรรมชาติ ทรัพยากรธรรมชาติที่มนุษยสรางขึ้นทรัพยากรมนุษย สภาพความตองการของทองถิ่น 

สภาพจัดการศึกษา และสภาพความตองการของนักเรียน ผูปกครอง และประชาชน  

 2. การสรางหลักสูตรฉบับราง ไดแก การจัดทำคำชี้แจง และใหเหตุผลความจำเปนในการพัฒนา

หลักสูตรหลักของหลักสูตร โครงสรางเนื้อหา เวลาในการเรียน แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

สื่อการเรียนการสอน การวัดประเมินผล คำอธิบายรายวิชา ตารางวิเคราะหหลักสูตร จุดประสงคเชิงพฤติกรรม 
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รายละเอียดของเนื้อหาของแตละหนวยโดยละเอียด  การมีบรรณานุกรม การไดรับการปรึกษาจากผูเชี่ยวชาญ 

และการจัดทำรูปเลมที่สมบูรณ  

 3. การตรวจสอบหลักสูตรฉบับราง  โดยการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรและวัสดุหลักสูตรตาง ๆ 

เพื่อนำผลมาปรับปรุงขอบกพรองกอนนำหลักสูตรไปทดลองใช โดยจะตองมีการกำหนดเปนแผนอยางมีขั้นตอน

และเปนระบบ มีการประชุมพิจารณารวมกันหรือใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบวาองคประกอบตาง ๆ ของหลักสูตร 

เชน จุดประสงค เนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน คาบเวลาเรียนวิธีการวัดและประเมินผล มีความสอดคลอง

กันมากหรือนอยเพียงใด 

 4. การนำหลักสูตรไปทดลองใช มีการขออนุมัต ิหลักสูตร จัดทำตารางแผนการใชหลักสูตร

ประชาสัมพันธหลักสูตร เตรียมความพรอมของบุคลากร งบประมาณ วัสดุหลักสูตร โดยการใชหลักสูตร  

อาจเปนการสอนเองหรือใหคนอื่นสอนแทน และจะตองมีการจัดทำคูมือการใชหลักสูตรโดยระบุขั้นตอนตาง ๆ 

อยางละเอียด 

 5. การประเมินผลการนำหลักสูตรไปทดลองใช มีการวางแผนการประเมิน ประเมินยอยประเมิน 

รวบยอด ประเมินการสอนของผูสอน ประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน 

 6. การปรับปรุงแกไข เพื่อปรับแกหลักสูตร ไดแก แผนการสอน สื่อและเครื่องมือวัดผลประเมินผล

ใหสมบูรณและมีคุณภาพ 

 

จากการทบทวนเรื่องการพัฒนาหลักสูตรขางตนเปนแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย ไดเปนอยางดี เนื่องจากเนื้อหาในหลักสูตร ทำใหเกิดการพัฒนานักศึกษาใหมี

ความรูความสามารถในการปฏิบัติงานในศาสตรของวิทยาศาสตรการแพทยอยางเปนระบบ ซึ่งศาสตรทาง

การแพทยจะมีความกาวหนาทางเทคโนโลยีเกิดขึ้นตลอดเวลา ผูสอนและผูเรียนตองปรับตัวใหทันความเจริญ

ทางวิทยาการอยูเสมอ  ดังนั้นจึงจำเปนตองมีการทบทวนความเหมาะสมของหลักสูตร เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพ

สูงสุดในการดำเนินการผลิตบัณฑิตที่ไดเปาประสงคตามกรอบคุณวุฒิมาตรฐานการศึกษาที่หลักสูตรกำหนดไว  

โดยยึดแนวทางการพัฒนาหลักสูตรในดานการพัฒนาปรับปรุงแกไข ในการปรับปรุงหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพ

มากขึ้น 

 

2.1.5  คุณลักษณะของหลักสตูรที่ด ี

การพัฒนาแบบประเมินหลักสูตร เพื่อตรวจสอบวาหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมานั้นมีคุณภาพดีมากนอย

เพียงใด ดังนี ้ (Saylor and Alexander 1974 : 44 - 45 อางอิงจากมาเรียม นิลพันธุ. 2555)     

1. เนื้อหาสาระสำคัญของหลักสูตรครอบคลุมขอมูลที่ไดมาจากนักเรียน สังคมกระบวนการเรียน และ

ความรูที่ควรจะไดรับในระหวางการศึกษาหรือไมอยางไร 

2. จุดมุงหมายของโรงเรียนวางไวอยางชัดเจนและเปนที่เขาใจกับผูกเกี่ยวของหรือไมจุดมุงหมายมี

ความกวางขวาง มีสมดุล และจะเปนจริงไดหรือไม มีชองวางพอที่จะขยายตัดตอเพิ่มเติมจุดมุงหมายตามที่

ตองการหรือไม 

3. กระบวนการเรียน ผูเรียนมีโอกาสกาวหนาและมีอิสระที่จะพัฒนาตามความสามารถความสนใจ 

ตามแนวทางของตนเองไดหรือไม 
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4. นักเรียนและครูมีความเขาใจตรงกันเกี่ยวกับแผนการเรียนตาง ๆ ในหลักสูตรหรือไมนักเรียนมี 

สวนรวมในการจัดทำแผนการเรียนนั้น ๆ ตามวุฒิภาวะของเขาหรือไม ผูเรียนมีความเขาใจในเหตุผล และ

ยอมรับสิ่งที่โรงเรียนคาดหวังจากเขาหรือไม 

5. กลุมจุดมุงหมายที่สำคัญ ๆ มีความสอดคลองกับโอกาสที่จะเรียนในแตละกลุม เพื่อบรรลุถึง

จุดมุงหมายนั้น ๆ หรือไม มีการตรวจสอบความสัมพันธระหวางจุดมุงหมายกับโอกาสที่จะเรียนวามีชองวางหรือ

มีการเหลื่อมล้ำกันหรือไม โอกาสในการเลือกทางเรียนเปนแนวทางที่ดีที่สุดที่จะบรรลุจุดมุงหมายหรือไม

อยางไร 

6. ในแตละขอบเขตหรือแตละกลุมของจุดมุงหมาย โอกาสในการเลือกทางเรียนที่เกี่ยวของมีรูปแบบ

หรือกระสวนที่แสดงใหเห็นความตั้งใจที่จะใหเกิดขึ้นมากหรือนอยอยางไรกระสวนหรือรูปแบบนั้น ๆ มี 

ความเหมาะสม และคลองตัวที่จะนําไปใชไดอยางจริงจังหรือไมอยางไร 

7. แผนงานเหมาะสมกับศูนยกลางการศึกษาในโรงเรียนหรือไม มีแผนการที่สรางขึ้นจากภายนอก

โรงเรียนและไดรับการปรับปรุงหรือนําไปใชโรงเรียนหรือไม โอกาสทางการเรียนตาง ๆ ไดรับการวางแผนให

คุณคาตอผูเรียนและชุมชนหรือไมอยางไร 

8. ความตองการที่เปนแรงผลักดันจากภายนอกไดรับการพิจารณาผานกระบวนการที่กำหนดไวอยาง

สมดุลหรือไม 

9. แผนงานของหลักสูตรโดยสวนรวมมีความกวางขวางหรือไม และแผนนั้นสอดคลองสัมพนัธกับการ

เรียนกรสอน การวัดผล ตลอดทัง้จุดมุงหมายและโอกาสทางการเรียนที่กำหนดไวหรือไม 

10. กลุมที่รับผิดชอบในการวางแผนการนั้นเปนตัวแทนของบุคคลที่เกี่ยวของเชนนักเรียนผูปกครอง 

ประชาชนโดยสวนรวมและกลุมอาชีพตาง ๆ หรือไม 

11. แผนการตาง ๆ เปดโอกาสใหมีการแสดงปฏิกิริยายอนกับจากนักเรียนหรือกลุมชนที่เกี่ยวของเพื่อ

เปนแนวทางที่จะปรับปรุงแผนนั้น ๆ หรือไมอยางไร 

12. แผนการและสวนประกอบตาง ๆ ของหลักสูตรมีโอกาสอธิบายและชี้แจงจนเปนที่เขาใจของ

นักเรียน ผูปกครองและบุคคลอื่นที่เก่ียวของไดหรือไม 

13. มีคณะกรรมการหรือหนวยวัดและประเมินผลหรือกลุมคนหรือรายบุคคลที่จะรับผิดชอบในการ

พิจารณาปญหาหรือรวบรวมปญหาจากบุคคลที่เกี่ยวของหรือไม มีขอบเขตหรือสายงานที่ทำหนาที่ติดตอ

ประสานงานกับกลุมบุคคลที่จะแกปญหานั้น ๆ ไดอยางจริงจังหรือไมการพิจารณา รวบรวม รายงาน เพื่อ

แกปญหาและพัฒนานั้นเปนไปอยางมีระบบหรือไม 

14. แผนงานนั้นๆ มีการใชวัสดุอุปกรณในศูนยกลางการศึกษาของโรงเรียนชุมชนอยางกวางขวาง

ทั่วถึงและเปนประโยชนหรือไม 

15. แผนงานของหลักสูตรมีชองวางสำหรับการยืดหยุนเพื่อใหมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงตามโอกาส

ของการเรียน วิธีการเรียนการสอน ตลอดทั้งการรับฟงความคิดเห็นของครูและนักเรียนเพื่อการพัฒนาใหดีที่สุด 
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2.2  แนวคิดและการศึกษาเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตร 

 การประเมินหลักสูตรมีความสำคัญอยางยิ่งในการจัดการศึกษา เนื่องจากเปนเครื่องมือที่ทำใหเกิด

คุณภาพของการจัดการเรียนการสอน และเกิดผลผลิตตามที่หลักสูตรไดตั้งเปาหมายไว ทั้งนี้ผูที่มีบทบาทในการ

ประเมินหลักสูตร ประกอบดวยผูเก่ียวของหลายฝายทั้งผูวางแผนในระดับนโยบาย ผูปฏิบัติงาน รวมทั้งผูกำกับ

ดูแล ดังนั้นผูที่เกี่ยวของจึงควรทำความรูความเขาใจเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรอยางเขาใจ โดยเฉพาะ

องคประกอบสำคัญของการประเมินหลักสูตรอยางชัดเจน เพื่อทำใหการกำหนดแนวทางแผนการประเมิน

หลักสูตรมีความสอดคลองกับเปาหมายหรือวัตถุประสงคของการประเมิน และสามารถนำผลการประเมนิและ

การปรับปรุงหลักสูตร ไปใชไดจริง แนวคิดเก่ียวกับการประเมินหลักสูตรมีรายละเอียดตามหัวขอดังนี้ 

 

2.2.1  ความหมายของการประเมินหลักสูตร 

 กลาววา การประเมินหลักสูตร (Evaluation) เปนกระบวนการรวบรวมขอมูลสารสนเทศตลอดจน

กิจกรรมตาง ๆ เกี่ยวกับหลักสูตรเพื่อนํามาตัดสินคาหรือคุณภาพของหลักสูตรนั้น การประเมินผลเปนขั้นตอน

หนึ่งที่สำคัญของการทำงาน เพื่อใหทราบวา การทำงานนั้นไดผลตามความมุงหมายทีก่ำหนดไวเพียงใด มีปญหา 

หรืออุปสรรคใดบางจะไดแกไข ปรับปรุง พัฒนาตอไป ในการพัฒนาหลักสูตรก็เชนกันเมื่อมีการพัฒนาหลักสูตร

และนําไปใชก็จะตองมีการประเมินเพื่อนําผลเปนขอมูลในการตัดสินใจเก่ียวกับหลักสูตรตอไป 

 พ ิช ิต ฤทธ ิ ์จร ูญ (2558: 13-28) ให ความหมายคำว า “การประเม ิน” ในพจนาน ุกรม ฉบับ

ราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 (ราชบัณฑิตยสถาน. 2546: 664) หมายถึง การประมาณคาหรือราคาเทาที่ควร

จะเปนจริง การประเมินผล หมายถึง การพิจารณาและวัดคุณคาของกิจการใด ๆ ตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว เชน 

ประเมินผลการสัมมนา ประเมินผลการปฏิบัติงานในราอบปของสถานศึกษา โดยนักวิชาการทางการวัดและ

ประเมินสวนใหญ ไดใหความมายของการประเมินหลักสูตร ไวดังนี ้

      สตัฟเฟลบีมและซิกฟลด (Stufflebeam and Shinkfield.1990: 159) ไดใหความหมายวา  

การประเมินหลักสูตรเปนกระบวนการของการแสวงหาขอมูล และการจัดเตรียมสารสนเทศที่เปนประโยชนตอ

การตัดสินใจและแสวงหาทางเลือกที่เหมาะสมในการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตร  โดยฟทซแพททริค แซน

เดอร และวอรเธน (Fitzpatric, Sanders, and Worthen. 2004: 5) ใหความหมายของการประเมินหลักสูตรวา 

เปนวิธีการสืบหาขอมูลและพิจารณาตัดสินเกี่ยวกับหลักสูตร 3 ประเด็นคือ 1) การกำหนดมาตรฐานเพื่อใช

ตัดสินคุณภาพ โดยเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่กำหนด 2) การรวบรวมขอมูลสารสนเทศที่เก่ียวของกับหลักสูตร 

และ 3) การประยุกตใชมาตรฐานเพื่อตัดสินคุณคา คุณภาพ คุณประโยชน ประสิทธิผล หรือความสำคัญของ

หลักสูตร ซึ่งจะชวยใหไดขอเสนอแนะที่จะทำใหบรรลุตามวัตถุประสงค ที่กำหนดไว หรือชวยใหผูเกี่ยวของ

ตัดสินใจไดวาควรดำเนินการใชหลักสูตรตอไป ปรับปรุง พัฒนา หรือเปลี่ยนแปลงหลักสูตรอยางไร (พิชิต  

ฤทธิ์จรูญ.2558: 13-28)  สวนมาเรียม นิลพันธุ  (2553: 30) กลาววา การประเมินหลักสูตร (Curriculum 

Evaluation) หมายถึง กิจกรรมทีเ่ปนกระบวนการเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับหลักสูตร มาวิเคราะหขอเท็จจริง

ถึงระดับความสำเร็จตามวัตถุประสงคหลักสูตรเกี ่ยวกับผูเรียนมีความรู ความเขาใจทักษะความสามารถ 

สมรรถนะ และคุณธรรมจริยธรรม เจตคติ รวมทั ้งความสามารถในการนําความรู  ความเขาใจ ทักษะ 

ความสามารถ ประสบการณ สมรรถนะ จากการเรียนการสอนในหลักสูตรไปสูการปฏิบัติจริง ความผิดพลาด  



19 

 

ปญหาอุปสรรค ผลกระทบตอหลักสูตร ในอันที่จะนําไปหาแนวทางเพื่อตัดสินใจเกี่ยวกับการดําเนินงาน  

การปรับปรุงการดำเนินหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพตอไป หรือยกเลิกหลักสูตร 

     โดยสรุปการประเมินหลักสูตรเปนกระบวนการเก็บรวบรวมและนําเสนอขอมูล เพื่อนํามาเปน

ประโยชนในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการจัดทำหลักสูตร นอกจากนี้  ธำรง บัวศรี (2542: 

155) กลาววา การประเมินหลักสูตรเปนกิจกรรมที่จะตองกระทำตอเนื่องกัน ตั้งแตเริ่มวางแผนจัดทำหลักสูตร

ตนแบบจนกระทั่งไดหลักสูตรแมบทที่สมบูรณและถึงขั้นการนำไปใช ซึ่งตองมีการประเมินผลเปนลำดับตอไป 

สวน ทนงศักดิ์ วันชัย และคณะ (2548: 13) กลาววาการประเมินหลักสูตรเปนการประเมินคุณคาของหลักสูตร

วาบรรลุจุดมุงหมายหรือเปาหมายที่กำหนดไวหรือไมอยางไร เพื่อใชเปนขอมูลในการตัดสินใจที่จะทำหลักสูตร 

  

2.2.2  ประเภทของการประเมนิหลักสูตร 

         ประเภทของการประเมินหลักสูตรมีหลายประเภท ขึ้นอยูกับเกณฑที่ใชในการจำแนก (พิชิต 

ฤทธิ์จรูญ. 2558: 13-28) โดยมีรายละเอียดดังนี้  

        1. การจำแนกตามวัตถุประสงคของการประเมิน แบงการประเมินหลักสูตรออกเปน 2 ประเภท คือ 

            1.1 การประเมินความกาวหนา (Formative evaluation) เปนการประเมินขณะกำลัง

ดำเนินการใชหลักสูตร โดยมุงตรวจสอบ กำกับดูแลการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนในแตละ

ขั้นตอนของแผนการบริหารหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการศึกษาความกาวหนา 

ปญหา อุปสรรค และขอบกพรองตาง ๆ ในระหวางการดำเนินการใชหลักสูตร เพื่อใหไดสารสนเทศสำหรับ

ปรับปรุงกระบวนการบริหารและการจัดการเรียนการสอนใหบรรลุตามเปาหมาย สอดคลองกับแผนหรือ

มาตรฐานที่กำหนดไว 

  1.2 การประเมินผลสรุปรวม (Summative evaluation) หรือประเมินผลสัมฤทธิ์ของหลักสูตร 

เปนการประเมินผลสรุปรวมของหลักสูตรหลังจากดำเนินการใชหลักสูตรครบวงจรแลว เพื่อใหไดสารสนเทศ

สำหรับตัดสินผลสำเร็จของหลักสูตร ผลการประเมินจะเปนประโยชนตอการตัดสินใจวาควรปรับปรุง พัฒนา 

เปลี่ยนแปลงหลักสูตรหรือไมอยางไร 

   2. การจำแนกตามหลักที่ยึดในการประเมนิ แบงการประเมินหลักสูตร ออกเปน  2  ประเภท คือ 

          2.1 การประเมินอิงวัตถุประสงคหรือเปาหมายของหลักสูตร (Goal based evaluation) 

เปนการประเมินที่ตัดสินคุณคาของหลักสูตร โดยการเปรียบเทียบผลผลิตของหลักสูตรกับผลที่คาดหวังตาม

วัตถุประสงคหรือเปาหมายของหลักสูตรวา บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงคหรือไมเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม

เพียงใด 

          2.2 การประเมินแบบไมอ ิงว ัตถุประสงคหรือเป าหมายของหลักส ูตร (Goal free 

evaluation) เปนการประเมินทั้งหมดที่เกิดขี้นจากการใชหลักสูตร ไมจำเปนตองกำหนดวัตถุประสงคของ 

การประเมินใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร กลาวคือ การตัดสินคุณคาของหลักสูตรควรเนนที่การ 

ตีคาของผลที่เกิดขึ้นทั้งหมด (actual outcomes) ของหลักสูตร ซึ่งประกอบดวย ผลทางตรง ผลทางออม หรือ

ผลกระทบ โดยไมยึดเฉพาะการประเมินผลที่คาดหวังตามวัตถุประสงคหรอืเปาหมายของหลักสูตร 

 3. จำแนกตามชวงเวลาของการประเมินหลักสูตร แบงการประเมินออกเปน 5 ประเภท คือ 
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   3.1 การประเมินกอนพัฒนาหลักสูตร เปนการประเมินในขั้นตอนของการวางแผนหลักสูตร 

โดยมีจุดมุ งหมายเพื ่อการศึกษาวิเคราะหขอมูลพื ้นฐานที่จำเปนสำหรับการพัฒนาหลักสูตร โดยศึกษา 

ความเหมาะสมของหลักสูตรที ่จะพัฒนา พิจารณาสภาพปญหาและความจำเปนในการพัฒนาหลักสูตร 

โดยศึกษาความเหมาะสมของหลักสูตรวาหลักสูตรที่จะพัฒนานั้นมีความสอดคลองกับนโยบายทางการศึกษา 

สภาพสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และการเปลี่ยนแปลงทางวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี หรือไม อยางไร ซึ่งอาจ

ใช เทคนิคของการประเมินความตองการจำเปน (needs assessment) หรือใช เทคนิคของการศึกษา 

ความเปนไปได (feasibility study) 

   3.2 การประเมินรางหลักสูตรหรือการวิเคราะหหลักสูตร (Curriculum appraisal or 

analysis) เปนการ โดยตรวจสอบความเหมาะสม ความชัดเจนและความสมบูรณของตัวหลักสูตรและเอกสาร

ประกอบประกอบหลักสูตรรวมทั้งตรวจสอบความสอดคลองระหวางองคประกอบของหลักสูตร เชน ปรัชญา 

วัตถุประสงค โครงสราง การบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลการเรียน เปนตน 

ทั้งนี้เพื่อจะไดปรับปรุงหลักสูตรฉบับรางใหมีความสมบูรณมากที่สุดและพรอมที่จะนำไปใชดำเนินการจัด

การศึกษาตอไป 

 3.3 การประเมินก อนการใช หล ักส ูตร ( Intrinsic evaluation)  โดยม ุ งเน นประเมิน 

ความพรอมและความพอเพียงดานปจจัยหรือทรัพยากรในการใชหลักสูตร เชน ความพรอมดานบุคลากร  

ทั้งจำนวนและคุณลักษณะ ความพรอมดานเอกสารหลักสูตร ความพรอมดานระบบการบริหารหลักสูตรและ

การจัดการเรียนการสอน รวมทั้งสิ่งอำนวยความสะดวกและปจจัยสนับสนุนการใชหลักสูตรและการจัดการ

เรียนการสอน เปนตน  

 3.4 การประเม ินระหว างการใช หล ักส ูตร (Ongoing evaluation) เป นการประเมิน

กระบวนการใชหลักสูตรเกี่ยวกับการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการสนับสนุนสงเสริม 

การใชหลักสูตร โดยมีจุดมุงหมายเพื่อการศึกษาความกาวหนาของการใชหลักสูตรเปนชวง ๆ (formative 

evaluation) วาการดำเนินการใชหลักสูตรเปนไปตามแผนดำเนินงานที่กำหนดไวหรือไม มีปญหาหรืออุปสรรค

อยางไร ในแตละชวงของการดำเนินงาน ประเด็นการประเมินที่เกี่ยวกับการบริหารหลักสูตร ไดแก การวางแผน

การใชหลักสูตร การเตรียมความพรอมของครูและบุคลากร การนิเทศ การฝกอบรมและพัฒนาผูสอนและ

บุคลากรเพิ่มเติมระหวางการใชหลักสูตร การจัดปจจัยและสนับสนุนการใชหลักสูตร ประเด็นการประเมิน

เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน ไดแก ความรู ความสามารถของครู การจัดกิจกรรม/พฤติกรรมการจัดการ

เรียนรู การจักการชั้นเรียน การวัดและประเมินผลการเรียน สารสนเทศจากการประเมินจะนำมาใชเพื่อ 

การปรับปรุงการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 3.5 การประเมินหลังการใชหลักสูตร (Pay-off evaluation) เปนการประเมินหลักสูตรทั้ง

ระบบเมื่อการดำเนินการใชหลักสูตรครบวงจร โดยมีจุดมุงหมายเพื่อการตรวจสอบวา ผลการดำเนินการใช

หลักสูตร ไดรับความสำเร็จตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่กำหนดไวมากนอยเพียงใด ตลอดจนการติดตาม

ผลกระทบหรือผลขางเคียงวามีอะไรเกิดตามมาอีกบาง ทั้งนี้นับวาเปนการประเมินแบบครบวงจร โดยเนนการ

ประเมินผลที่เกิดขี้น (outcome) และผลกระทบ (impact) ของหลักสูตร และเปนการประเมินผลสรุปรวมของ

หลักสูตรทั้งหมด (summative evaluation) หรือการประเมินตั้งแตการวางแผนหลักสูตร การใชหลักสูตร 

และผลผลิตของหลักสูตร 
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 จากแนวคิดทฤษฎีดังกลาวขางตน หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  

ไดดำเนินการตามในลักษณะดังกลาว โดยไดรวมในสวนตาง ๆ ดวยกัน ไดแก การประเมินตามวัตถุประสงค 

โดยการประเมินผลสรุปรวม เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ของหลักสูตร ที่ไดเปดดำเนินการมาตั้งแตปการศึกษา 

2561 ถึงปการศึกษา 2564 นอกจากนี้ในการประเมินครั้งนี้หลักสูตรไดประเมินความสอดคลองกับวัตถุประสงค

ของหลักสูตรดวยเชนกัน โดยการเปรียบเทียบผลผลิตของหลักสูตร ไดแก บัณฑิตของหลักสูตรวามีคุณสมบัติ

สอดคลองตามวัตถุประสงคของหลักสูตรมากนอยเพียงใด ทั้งนี ้เมื ่อยึดตามชวงเวลาของการประเมินตาม 

การจำนวนของพิชิต ฤทธิ์จรูญ (2558: 13-28) ดังรายละเอียดที่กลาวขางตน การวิจัยครั้งนี้นับเปนการประเมิน

หลังการใชหลักสูตรอยางครบวงจร โดยเปนการประเมินทั้งระบบ เพื่อตรวจสอบวาผลการดำเนินการใช

หลักสูตรไดรับความสำเร็จตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่กำหนดไวมากนอยเพียงใด 

  

2.2.3  รูปแบบของการประเมนิหลักสูตร 

    จรรยา ดาสา และคณะ (2553) ไดสรุปรูปแบบของการประเมินหลักสูตร โดยกลาววา  

การประเมินหลักสูตรนั้นมีหลายแนวคิด แตละแนวคิดมีประเด็นในการพิจารณาที่แตกตางกันออกไป อยางไรก็ตาม 

แตละแนวคิดมีความแตกตางกันไมมากนัก ทั้งนี้รูปแบบของการประเมินหลักสูตรสามารถแบงเปน 5 รูปแบบ 

ไดแก 

    1. รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบไทเลอร 

   เปนการประเมินโดยการจัดประสบการณผูเรียนที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนั้นการ

ประเมินจึงพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนนั้นสอดคลองกับจุดมุงหมายที่กำหนดหรือไม   

โดยพิจารณาองคประกอบของการจัดการศึกษา 3 ประการ คือ จุดมุงหมายของการศึกษา การจัดประสบการณ

การเรียนรู และการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ ซึ่งอาจเรียกไดวา รูปแบบที่ยึดวัตถุประสงค (objective model)  

โดยวิธีการของไทเลอรนี้จะทำการกำหนดวัตถุประสงคออกมาในรูปของพฤติกรรมของผูเรียน แลวทำการ

พิจารณาขอมูลวาผู เรียนมีวัตถุประสงคมากนอยเพียงใด ซึ่งถาไมบรรลุตามวัตถุประสงคที่ตั ้งไวจะตองมี 

การปรับปรุง แกไข ใหมีความสอดคลองกับความตองการและความเปลี่ยนแปลงในสังคม 

  2. รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบครอนบาค 

   แนวคิดของครอนบาคนั้นจะเนนการประเมินใน 4 ประการ คือ กระบวนการ (process) เชน 

วิธ ีการสอนของอาจารย การทำกิจกรรมของผู เร ียน เปนตน ทักษะความชำนาญ (proficiency) เชน  

การประเมินความสามารถตาง ๆ ของผูเรียน เปนตน เจตคติ (attitude) เชน การประเมินความเชื่อเกี่ยวกับ 

สิ่งที่เรียนไปแลวของผูเรียน เปนตน และการติดตามผล (followup) เชน การประเมินความสามารถในการ

ทำงานของผูเรียนที่จบการศึกษาไปแลว เปนตน (Cronbach.1970) 

 3. รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบสคีฟเวน 

 แนวคิดของสครีฟเว นเน นการประเมิน 4 ประการ ได แก การประเมินยอย (formative 

evaluation)  การประเมินรวม (summative evaluation) การประเมินภายใน (intrinsic evaluation) และ

การประเมินผลสำเร็จ 
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 4. รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบสเตค 

      แนวคิดแบบสเตค (Stake.1967)  เน นการประเมิน  3  ประการ ได แก ส ิ ่งท ี ่ม ีอย ู ก อน 

(antecedent) เชน ลักษณะของผูเรียน ผูสอน เนื้อหา สื่อ วัสดุ อุปกรณ เปนตน  กระบวนการ (process) เชน 

การปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน การสื่อความหมาย เปนตน และผลผลิต (outcome) เชน ความรู เจตคติ 

ทักษะ และคุณลักษณะตาง ๆ ของผูเรียนจาการใชหลักสูตร รวมถึงผลที่เกิดขึ้นกับครู สถาบัน และสังคม เปนตน  

 5. รูปแบบของการประเมินหลักสูตรของสตัฟเฟลบีม (Stufflebeam’s CIPP model) 

     แนวคิดการประเมินของสตัฟเฟลบีม กลาววา การตัดสินใจเกี่ยวกับความสำเร็จของหลักสูตรนั้น 

ควรทำการประเมินองคประกอบทั้ง 4 ดาน คือ การประเมินสภาวะแวดลอมหรือบริบท (Context evaluation; C)  

การประเมินองคประกอบที ่เป นปจจัยนำเขา (Input evaluation; I)  การประเมินองคประกอบที ่เปน

กระบวนการ (Process evaluation; P) และการประเมินผลผลิต (Product evaluation; P)   

 

  2.2.4  การประเมินแบบซิปป  (CIPP model)    

        Stufflebeam (1971 : 261-265) ไดเสนอรูปแบบการประเมินแบบซิปป (CIPP model) ซึ่งเปน

รูปแบบการประเมินเพื่อการตัดสินใจ รูปแบบการประเมินของสตัฟเฟลบีมเปนรูปแบบที่เหมาะสมแกการชวย

ตัดสินใจเพื่อหาทางเลือกที่ดีที ่สุดตามปกติสถานการณในการตัดสินใจ จะประกอบไปดวยมิติที ่สำคัญ 2 

ประการ ไดแก มิติดานขอมูลที่มีอยู (Information Grasp) และมติิดานปริมาณความเปลี่ยนแปลงที่ตองการให

เกิดขึ้น (Degree of Change)  ในการประเมินหลักสูตรตามแนวคิด CIPP Model ตอมาไดมีการขยายแนวคิด 

โดยขยายผลผลิต (Product) ออกเปน IEST โดย I (Impact) เปนผลกระทบที่นอกเหนือจากผลผลิตที่ตองการ 

ใหเกิด E (Effectiveness) เปนประสิทธิผลที่เกิดขึ้น S (Sustainable) เปนความยั่งยืนของผลที่เกิดขึ้น และ T 

(Transportation) เปนผลที่สามารถถายทอดขยายผลตอเนืองไดในชวงแรกของการประเมินที ่เนน CIPP 

Model เนนการประเมินเพื่อการตัดสินใจเก่ียวกับหลักสูตรใน 4 ดาน คือ (มาเรียม นิลพันธุ 2553: 30-35) 

 1. การประเมินสภาพแวดลอม (Context Evaluation) เปนการประเมินที่มีจุดมุงหมายเพื่อใหได

หลักการและเหตุผลมากำหนดจุดมุงหมาย การประเมินสภาพแวดลอมจะชวยใหผู พัฒนาหลักสูตรรู วา 

สภาพแวดลอมที ่เกี ่ยวของกับการจัดการศึกษามีอะไรบางสถานการณที ่คาดหวังกับสภาพที ่แทจริงใน

สภาพแวดลอมดังกลาวเปนอยางไร มีความตองการ หรือปญหาอะไรบางที่ยังไมไดรับการตอบสนองหรือแกไข 

มีโอกาสและสรรพกําลังที่จําเปนอะไรบางที่ยังไมไดถูกนำมาใชในการศึกษา และสืบเนื่องมาจากปญหาอะไร 

ฯลฯ ในการประเมินสภาพแวดลอมนี้ ผูประเมินอาจใชวิธีดังตอไปนี ้

  1. การวิเคราะหความคิดรวบยอด ( Conceptual Analysis) 

  2. การทำวิจัยดวยการเก็บขอมูลมาวิเคราะหจริง (Empirical Studies) 

 3. การอาศัยทฤษฎีและความคดิเห็นของผูเชี่ยวชาญการประเมนิสภาพแวดลอมนี้จะชวยใหไดขอมูล

ที่เปนประโยชนในการตัดสินใจดานการวางแผนหรือกำหนดจุดมุงหมาย (Planning Decisions) 

  2. การประเมินตัวปอน (Inputs Evaluation) เปนการประเมินที่มีจุดมุงหมาย เพื่อใหไดขอมูลมา

ชวยตัดสินใจวาจะใชทรัพยากรหรือสรรพกําลังตาง ๆ ที่มีอยูเพื่อใหบรรลุผลตามจุดมุงหมายของหลักสูตรได

อยางไร จะขอความชวยเหลือดานทรัพยากรและสรรพกําลังจากแหลงภายนอกดีหรือไม จะใชวิธีการจัดการ

เรียนการสอนแบบใดดีซึ่งการประเมินตัวปอนอาจกระทำไดโดย 
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 1. จัดทำในรูปแบบของคณะกรรมการ 

 2. อาศัยผลงานวิจัยที่เกี่ยวของที่มีผูทําเอาไวแลว 

 3. วาจางผูเชีย่วชาญมาใหคำปรึกษา 

 4. ทำการวิจัยเชิงทดลองเปนการนํารอง 

  อนึ่งขอสังเกตวาวิธีการประเมินตัวปอนที่มีแตกตางกันออกไปมาก นับแตการใชวิธีการงาย ๆ โดยอาศัย

ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ หรือของคณะกรรมการไปจนถึงวิธีการที่ซับซอน เชนการวิจัยเชิงทดลอง ซึ่งทั้งนี้ก็

ขึ ้นอยูกับความตองการใหมีการเปลี่ยนแปลงมีมากนอยเพียงไร และขอมูลที่มีอยู จะนํามาสนับสนุนการ

เปลี่ยนแปลงนั้นมีอยูมากหรือนอยนั่นเอง ตัวอยาง เชน ในสถานการณการตัดสินใจแบบ Homeostaticที่

ตองการใหมีการเปลี่ยนแปลงเพียงเล็กนอยแตทวาขอมูลที่จะมาชวยสนับสนุนนั้นมีอยูมากแลว ในบางกรณีอาจ

ไมจำเปนตองมีการประเมนิผลในลักษณะยุงยากซับซอนแตประการใดอยางไรก็ตามถาสถานการณการตัดสินใจ

เปนแบบ Incremental หรือ Neomobilistic ที่ตองการนํานวัตกรรมบางอยางมาใชในหลักสูตรการประเมนิผล 

เพื่อใหไดขอมูลมาสนับสนุนจำเปนตองวิธีที่รอบคอบรัดกุมยิ่งขึ้น เพื่อใหไดผลที่เที่ยงตรงและเชื่อถือไดนั่นเอง

ฉะนั้นการประเมินตัวปอนนี้จะชวยใหเราไดขอมูลในการตัดสินใจ ถาเราจะจัดการศึกษาตามหลักสูตร เราควร

จะขอความรวมมือและชวยเหลือจากแหลงภายนอกหรือไม ควรจะหาวิธีการใด วิธีการที่มีอยูแลวหรือวิธกีารที่

คิดคนขึ้นมาใหม การดําเนินงานในโรงเรียน เชน การบริหารความสัมพันธระหวางครู และนักเรียน ฯลฯ ควร

เปนอยางไรจึงจะชวยใหการนําหลักสูตรไปใชประสบผลสำเร็จ การประเมินตัวปอนนี้จะชวยใหไดขอมูลที่มี

ประโยชนในการตัดสินใจดานโครงสรางหรือการวางรูปแบบในการดําเนินงาน (Structuring Decision) 

3. การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) เปนการประเมินที่มีจุดมุงหมายเพื่อสืบคนจุดออน

ของรูปแบบการดําเนินงานตามที่คาดหวังเอาไว หรือจุดออนของการดําเนินงานในขั้นทดลองใชหลักสูตร เพื่อ

นำมาใชเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจในการเลือกวิธีการตอไปฉะนั้นจึงตองมีการจดบันทึกผลการประเมิน

กระบวนการนั้นจำเปนตองอาศัยวิธีการหลาย ๆ อยางตาง ๆ กัน เชน 

 1. การสังเกตแบบมีสวนรวมปฏบิัต ิ

 2. การวิเคราะหการปะทะสัมพนัธ 

 3. การสัมภาษณ 

 4. การใชแบบสอบถามประเภทมาตราสวนประมาณคา 

 5. การใหเขียนรายงานประเภทปลายเปด 

อยางไรก็ตามในการประเมินกระบวนการนี้บางครั้งจำเปนตองตั้งคณะกรรมการในการประเมินผลขึ้นมา

โดยเฉพาะ และใหคณะกรรมการชุดนี้มีเวลาทำการประเมินอยางเต็มที่ เชน ถาเปนสถาบันระดับอุดมศึกษาก็

อาจจะไดแกทีมงานในหนวยวิจัยของสถาบันเอง แตถาเปนในโรงเรียนระดับประถมศึกษาก็อาจจะไดแก

ศึกษานิเทศกของจังหวัด เพราะการตั้งครูในโรงเรียนใหทำหนาที่ประเมินผลโดยเฉพาะนั้นทำไดยากเนื่องจากมี

ขอจํากัดอยู หลายอยาง เชนเรื ่องเวลาซึ่งมีความจําเปนมากในกรณีที ่สถานการณการตัดสินใจเปนแบบ 

Incremental และ Neomobilistic เพราะมีข อมูลที ่ช วยในการตัดส ินใจอยู แล วน อยมาก แตถ าหาก

สถานการณการตัดสินใจเปนแบบ Homeostic ซึ่งตองการใหมีการเปลี่ยนแปลงเพียงเล็กนอย ขณะเดียวกันก็มี

ขอมูลที่จะนำมาใชสนับสนุนอยางเหลือเฟอแลว ผูบริหารและครูในโรงเรียนอาจชวยกันทำการประเมินก็ไดการ
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ประเมินกระบวนการนี้ใหขอมูลที่ชวยในการตัดสินใจดานการนําหลักสูตรไปใชปฏิบัติจริง (Implementing 

Decision) 

  4. การประเมินผลผลิต (Products Evaluation) มีจุดมุ งหมายจะตรวจสอบวาผลที ่เกิดขึ ้นกับ

นักเรียนนั้นเปนไปตามที่คาดหวังเอาไวมากนอยเพียงใดอาจทำไดโดยการเปรียบเทียบกับเกณฑสัมพันธกับ

หลักสูตรอื่นที่มีอยูก็ได 

 

 เนื่องจากสตัฟเฟลบีมใหแนวคิดวาในการประเมินผลหลักสูตรนั้นมีสิ่งที่จะตองประเมินอยู 4 อยาง คือ 

Context , Input , Process , และ Products รูปแบบการประเมินผลของเขาจึงเปนที่รูจักกันโดยทั่วไปวาเปน 

CIPP Model ความสัมพันธระหวางการประเมินผลกับการตัดสินใจตามแนวคิด ของสตัฟเฟลบีม ตามภาพที่ 

2.1 

 

 
 รูปที่ 2.1  ความสัมพันธระหวางการประเมินผลกับการตัดสนิใจ  (สุนีย ภูพนัธ. 2546) 

 

  ในการประเมินหลักสูตรตามแนวคิด CIPP Model ตอมาไดมีการขยายแนวคิด โดยขยายผลผลิต

(Product) ออกเปน IEST โดย I (Impact) เป นผลกระทบที ่นอกเหนือจากผลผลิตที ่ต องการใหเก ิด E 

(Effectiveness) เป นประสิทธ ิผลที ่ เก ิดขี ้น S (Sustainable) เป นความยั ่งย ืนของผลที ่ เก ิดขึ้นและ T 

(Transportability) เปนผลที่สามารถถายโอนขยายผลตอเนื่องได (มาเรียม นิลพันธุ. 2555)  ผลจากการขยาย

แนวคิดทำใหการประเมินหลักสูตรตามแนวคิดของ CIPP Model มีการขยายการประเมินผลผลิต (Product) 

โดยสวนใหญนิยมขยายผลการประเมินผลผลิตครอบคลุมถึงผลกระทบ (Impact) ดวย คือเนนการประเมิน

กระทบ (Impact Evaluation) ที่มีจุดมุงหมายเพื่อพิจารณาผลที่นอกเหนือจากวัตถุประสงคของหลักสูตรที่

กำหนดไว อาจมีผลกระทบทั้งทางบวกและทางลบ ประเด็นการประเมินครอบคลุมเกี่ยวกับการศึกษาตอ การมี

งานทํา การไดรับรางวัลเกียรติยศ เกียรติบัตร การเปนที่ยอมรับ การมีชื่อเสียงของสถาบัน การนําไปประยุกตใช

ในการปฏิบัติงาน เปนตน การประเมินหลักสูตรเพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับหลักสูตร สามารถสรุปแตละดานของ

การประเมินกับประเภทการตัดสินใจไดดังตารางที่ 2.1 
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ตารางที่ 2.1 สรุปแตละดานของการประเมินกับประเภทการตดัสินใจ (มาเรียม นิลพนัธุ. 2555) 

 
 

 

 
 

รูปที่ 2.2 สาระของการตัดสนิใจเกี่ยวกับหลักสูตรที่สะทอนสภาพที่เกิดขึ้นจริง (Actual) กบัการคาดหวัง  

           (Expect)  (มาเรียน  นิลพันธุ. 2544 : 33) 

 

สำหรับการประเมินหลักสูตรนั้นสามารถกระทำไดระหวางดำเนินการใชหลักสูตรและหลังการใช

หลักสูตร โดยบทบาทการประเมินในแตละชวงแตกตางกันดังตารางที่ 2.2 
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ตารางที่ 2.2 บทบาทของการประเมิน 

 
 

 จากรูปแบบการประเมินหลักสูตรดังที่กลาวมา  งานวิจัยครั้งนี้ไดใชรูปแบบประเมินหลักสูตรแบบซิปป 

(CIPP model) ของสตัฟเฟลบีม เพื่อประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ เพราะเปนรูปแบบการประเมินที่

ครอบคลุมองคประกอบของหลักสูตรมากกวารูปแบบการประเมินอื่น ๆ มีความทันสมัยและเปนการประเมินที่

ตอเนื่อง การนำวิธีการดังกลาวมาใชในการประเมินจะทำใหไดขอมูลที่ครอบคลุมการดำเนินการหลักสูตร  

โดยขอมูลที่ไดจะเปนขอมูลในการปรับปรุงหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพตอไป  

 

2.2.5  เกณฑการประเมินหลักสูตร 

ความนาเชื่อถือของผลวิจัยในการประเมินหลักสูตร ขึ้นอยูกับหลักเกณฑในการประเมิน และ

ความเหมาะสมตอวัตถุประสงคที่ใชในการประเมิน โดยพิจารณาจากเกณฑดังนี้ (วิชัย วงษใหญ 2543 : 48-51) 

1. ความเที่ยงตรงภายใน (internal validity) คือการออกแบบการประเมินเพื่อการเก็บรวบรวม

ขอมูล ทำใหไดขอมูลตรงตามวัตถุประสงค ผลของการประเมินตรงตามปรากฏการณที่เปนตัวแทนภายใน

ขอบขายของการพิจารณาอยางถูกตองและเปนจริง ซึ่งความเที่ยงตรงภายในของการวิจัยนับเปนสิ่งที่ถือวา

สำคัญที่สุดของการดำเนินการวิจัย 

2. ความเที่ยงตรงภายนอก (external validity) คือผลประเมินหลักสูตรที่พบมีลักษณะเปนนัย

ทั่วไป สามารถนําไปอางอิงสรุปใชไดกับสถานการณหรือเหตุการณอื่น ๆ ไดอยางกวางขวาง 
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3. ความเชื่อถือได (reliability) คือความคงที่ของขอมูลที่รวบรวมได จากเครื่องมือหลายอยาง 

อาจเกิดจากการวัดหลายครั้ง หรือวัดเพียงครั้งเดียวจากเทคนิคการวัดที่ตางกัน เพื่อตรวจสอบความแนนอน 

ของขอมูลที่ไดจากการประเมิน  

4. ความเปนปรนัย (objectivity) คือความชัดเจนของการวัด โดยประชากรที่ศึกษามีความ

เขาใจขอมูลที่ไดจากการวัดตรงกัน 

5. ความสอดคลองสัมพันธ (relevance) คือขอมูลที่ไดจากการประเมินมีความสอดคลองกับ

วัตถุประสงค ซึ่งการกำหนดจุดมุงหมายการประเมินที่ชัดเจนจะทำใหผูวิจัยเก็บขอมูลการประเมินที่สอดคลอง

และสัมพันธกับจุดมุงหมาย 

6. ความสำคัญ  (importance) คือการจัดลำดับความสำคัญในการเก็บรวบรวมขอมูลที่เปน

องคประกอบของการประเมินหลักสูตร ขอมูลที่ไดจากการประเมินอาจมีนอยแตเปนขอมูลที่มีความสำคัญ 

ดังนั้นการจัดลำดับความสำคัญจึงมีความจำเปนอยางมาก  

7. ขอบขายของการประเมิน (scope) คือระบบที่เอื้ออำนวยและสอดคลองในการประเมินที่จะ

สงผลใหไดขอมูลทั้งเชิงลึกและเชิงกวาง ซึ่งควรมีการพิจารณาวิธีการประเมินที่หลากหลาย 

8. ความเชื่อถือและการยอมรับ (credibility) คือผูที่ตองการใชผลการประเมินมีความเชื่อถือใน

ผูประเมิน และยอมรับขอมูลจากการประเมินไดอยางมากนอยเพียงใด เพราะความสัมพันธของผูประเมินหลัก

กับผูใชผลการประเมินมีอิทธิพลตอการประเมิน 

9. เวลา (timeliness) คือการรายงายผลการประเมินอยู ในระยะเวลาที ่กำหนดหรือไม  

การรายงานผลที่ลาชาอาจสงผลตอการพิจารณาตัดสิน 

10.  ขอบเขตของการใชผลการประเมิน (pervasiveness) คือการนำผลการประเมินไปใชอยาง

กวางขวางมากนอยเพียงไร ซึ่งในการเขียนรายงานควรมีการกำหนดกลุมเปาหมายที่จะนำเสนอใหถูกตอง และ

ใชผลประเมินในลักษณะที่แตกตางกัน 

11.  ประสิทธิภาพ (efficiency) คือการพิจารณาทางเลือกที่เหมาะสมในการประเมินหลักสูตรที่

เกี่ยวของกับคาใชจาย ผูรวมงาน การใชทรัพยากรและขอจำกัดอื่น ๆ ที่สงผลตอจุดมุงหมายในการประเมิน

หลักสูตร 

 

อยางไรก็ตามผูที่ทำการประเมินจะตองมีการกำหนดเกณฑเพื่อเปนหลักใชในการตัดสินใจซึ่งมีแนวคิด

ในการกำหนดเกณฑการประเมินไวในลักษณะตาง ๆ เชน การใชเกณฑการประเมินควรพิจารณาใหสัมพันธกับ

ผลที่ตองการ  ผลที่ไดรับเปนองคประกอบหนึ่งที่ใชเปนเกณฑของการประเมินผลการศึกษา ซึ่งอาจจําแนกผลที่

ไดรับออกเปนหลายประเภท ไดแก จําแนกเปนผลที่ไดรับในระยะสั้นและระยะยาว หรือจําแนกเปนผลที่ไดรับ

โดยตั้งใจกับไมไดตั้งใจ และจําแนกผลที่ไดรับจากพฤติกรรมที่แสดงออกในสามดาน คือ พฤติกรรมทางพุทธิ

ลักษณะ จิตลักษณะ และปฏิบัติลักษณะ (ธวัชชัย ชัยจิรฉายากุล 2529: 226-227) 
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2.3  งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการประเมินหลักสูตร 

 ในการวิจัยประเมินหลักสูตร ซึ่งทุกหลักสูตรระดับปริญญาตรีตองมีการประเมินและทำการปรับปรุง

หลักสูตรทุกรอบ 5  ป ทำใหมีงานวิจัยเปนจำนวนมากดานการประเมินหลักสูตร โดยแตงานวิจัยมีการนำ

รูปแบบการประเมินมาใชในลักษณะตางๆ กัน ทั้งนี้ยกตัวอยางงานวิจัยไดดังนี้  

กนกพร ทองสอดแสง และคณะ (2560) ประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุข

ชุมชนมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนบัณฑิตที่จบการศึกษาหลักสตูร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาสาธารณสุขชุมชน ปการศึกษา 2556 และปการศึกษา 2557 จำนวน 375 คน 

บัณฑิตที่จบการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาสาธารณสุขชุมชน จำนวน 162 คน นอกจากนี้มีผูให

ขอมูลในการตอบแบบสอบถามเพิ่มเติมจากบัณฑิต ประกอบดวยอาจารยผูสอน ผูบังคับบัญชาของบัณฑิตหรือ

ผูรวมงานของบัณฑิต รวม 162 คน ผลการวิจัยพบวา 1)  สภาวะการทำงานของบัณฑิต บัณฑิตสวนใหญ

ประกอบอาชีพทั ้งหมด หนวยงานที ่สังกัด สวนใหญเปนโรงพยาบาลเอกชน  2)  ศึกษาการใชหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาสาธารณสุขชุมชน ระดับความคิดเห็นของบัณฑิตในภาพรวมอยูในระดับมาก ยกเวน

ความรูที่เคยเรียนมาในกลุมวิชาเลือกเสรี ไปใชในการปฏิบัติงานอยูในระดับปานกลาง สวนอาจารยผูสอนมี

ความเห็นวา ดานโครงสรางของหลักสูตรมีความเหมาะสมมาก  3)  คุณภาพของบัณฑิต ตามความคิดเห็นของ

อาจารย ผูบังคับบัญชาและผูรวมงานของบัณฑิต พบวา คุณภาพของบัณฑิตมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 

ดานคุณธรรมและจริยธรรมของบัณฑิตมีมากที่สุด ดานมนุษยสัมพันธรองลงมา สวนดานความรูความสามารถ

พิเศษนอยที่สุด  4)  ความคิดเห็นของบัณฑิตเกี่ยวกับการสอนของอาจารยในสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชนพบวา 

ในภาพรวมอยู ในระดับมาก อาจารยมีความรู ความสามารถเกี ่ยวกับเนื ้อหาวิชามากที ่สุด รองลงมาคือ

บุคลิกลักษณะเหมาะสมกับอาชีพครูอยูในระดับมาก และการใชเสียงหรือทวงที วาจาการตอบขอซักถามอยูใน

ระดับทายสุด 

 จรรยา ดาสา และคณะ (2553) ดำเนินงานวิจัยเรื่องการประเมินและติดตามผลหลักสูตรการศึกษา

มหาบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตรศึกษา (แผน ข) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  โดยใชรูปแบบการประมนิแบบ

ซิปป (CIPP Model) ในดานบริบท ปจจัยนำเขา ดานกระบวนการ และผลผลิต ผลการวิจ ัยสรุปไดวา  

การประเมินทุกดานมีผลการประเมินเฉลี่ยอยูในระดับมาก และมากที่สุด ดานบริบท วัตถุประสงคไดรับ 

การประเมินในระดับมาก โครงสรางหลักสูตรมีความเหมาะสม ในทุกหมวดวิชา สวนของเนื้อหาทั้งภาพรวมและ

รายวิชา สวนใหญมีการประเมินในระดับมาก ในดานปจจัยนำเขา สวนของนิสิตแรกเขา สวนใหญมีพื้นฐานที่

ไมใชวิทยาศาสตร สวนของสื่อ ประกอบการเรียนมีความเพียงพอและเหมาะสมในระดับมาก สำหรับสถานที่

เรียนและหองปฏิบัติการมีความเหมาะสมในระดับมาก สวนของหองพักนิสิตมีการประเมินในระดับพอใช ใน

ดานกระบวนการและการวัดและประเมินผลไดรับการประเมินภาพรวมในระดับมากที่สุด และแตละรายวิชา

ส วนใหญอยู ในระดับมาก ในดานผลผลิตบัณฑิตและนิสิตมีความพึงพอใจตอตนเองในดานความรู   

ดานความสามารถในการสอน ดานความสามารถในการวิจัย ความเปนผูนำ การพัฒนาตนเองและสังคมใน

ระดับมาก สำหรับดานเจตคติ คุณธรรม จริยธรรม ประเมินในระดับมากที่สุด 

  อิศเรศ พิพัฒนมงคลพร และคณะ (2556) รายงานการวิจัยประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการประถมศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร โดยใชรูปแบบซิปป (CIPP Model) เก็บ

รวบรวมโดยใชการตรวจเอกสารหลักสูตร สอบถาม และสัมภาษณความคิดเห็นจากกลุมเปาหมายประกอบดวย
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บัณฑิต นักศึกษา อาจารย ผูบริหาร ผลวิจัยพบวา 1) ผลการประเมินดานสภาวะแวดลอม ทั้งในภาพรวมและ

รายดานซึ่งประกอบดวยแผนการดำเนินงาน ของภาควิชา/สาขาวิชา และจุดแข็งจุดออน พบวา มีความ

เหมาะสมอยูในระดับมาก  2) ผลการประเมินดานปจจัยนำเขา ทั้งในภาพรวมและรายดานซึ่งประกอบดวย 

วัตถุประสงค โครงสรางและเนื้อหา คุณสมบัติของผูเรียนและการสอบคัดเลือก คุณสมบัติของคณาจารย/

อาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการ สภาพแวดลอมทางกายภาพ และงบประมาณในการผลิตบัณฑิต พบวามีความ

เหมาะสมในระดับมาก 3) ผลการประเมินดานกระบวนการ ทั้งในภาพรวมและรายดานซึ่งประกอบดวย

พฤติกรรมการจัดการเรียนรู พฤติกรรมการเรียนรู การฝกประสบการณวิชาชีพ การจัดการเรียนการสอน การ

ใหบริการสนับสนุน และการบริหารหลักสูตร พบวา มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 4) ผลการประเมินดาน

ผลผลิต นักศึกษาทั้งสองรุนจบการศึกษาตามหลักสูตร คดิเปนรอยละ 100.00  มีงานทำคิดเปนรอยละ  93.33  

และทำงานตรงสาขารอยละ  86.67  และผูใชบัณฑิตเห็นวาคุณลักษณะบัณฑิตในภาพรวม มีความเหมาะสมอยู

ในระดับมากทุกดาน  และ 5) ผลการประเมินดานผลกระทบ ในภาพรวมและรายดานซึ่งประกอบดวย 

คุณลักษณะบัณฑิตที่ปฏิบัติงานหรือศึกษาตอในหนวยงาน ผลการปฏิบัติงานของบัณฑิต และความพึงพอใจตอ

การปฏิบัติงานของบัณฑิต พบวา มีความเหมาะสมในระดับมาก 

มาเรียม นิลพันธุ (2555) ทำการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและ

การนิเทศ คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร  โดยผู ว ิจ ัยใชรูปแบบการประเมิน CIPPI Model  

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยประกอบดวย ผูบริหาร อาจารยผูสอนในรายวิชา จำนวน 15 คน นักศึกษาปจจุบัน

จำนวน 110 คน มหาบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา จำนวน 95 คนและผูใชบัณฑิต จำนวน 15 คน รวมจำนวน

ทั้งสิ้น 235 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย แบบสัมภาษณ แบบสอบถาม และประเด็นสนทนากลุม

ที่เปนความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการนิเทศ การวิเคราะห

ขอมูลใชสถิติรอยละ (%) คาเฉลี่ย (X) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการวิเคราะหเนื ้อหา (Content 

Analysis) ผลการวิจัยพบวา 1)  ดานบริบทหลักสูตรพบวา วัตถุประสงคของหลักสูตรมีความเหมาะสม และ

โครงสรางหลักสูตรมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร สวนรายวิชาตาง ๆ มีความเหมาะสมอยูใน

ระดับมาก การจัดโครงสรางของหลักสูตร และโครงสรางรายวิชามีความเหมาะสมและสอดคลอง และควรมีการ

ปรับปรุงรายวิชาพื้นฐาน รายวิชาบังคับ และรายวิชาเลือก รายวิชาที่มีความเหมาะสมมาก คือรายวิชาการวิจัย

ทางการศึกษา ควรเปดวิชาเลือกเพิ่มเกี่ยวกับหลักสูตร การสอน หรือการนิเทศที่ระบุเฉพาะระดับชั้นเรียน  

2)  ดานปจจัยนําเขาชา พบวาโดยภาพรวมและรายขอมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก มีทรัพยากรการเรียนรู 

แหลงสืบคนแสวงหาความรูที่ตอบสนองตอการสืบคนหาความรู ควรเพิ่มจำนวนอาจารยผูสอนใหเพียงพอ

สำหรับการสอนและการใหคำปรึกษาในการทำวิทยานิพนธ 3) ดานกระบวนการ พบวาการจัดการเรียนรู 

โดยภาพรวมและรายขอมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก มีบรรยากาศเรียนรูปแบบรวมมือกัน มีการปฏิบัติการ

วิจัยทางดานหลักสูตรและการนิเทศนักศึกษามีสวนรวมในการวางแผนการออกแบบการจัดการเรียนรู มีการ

ประเมินความกาวหนาและพัฒนาการ 4)  ดานผลผลิต โดยภาพรวมและรายขอ มีความเหมาะสมอยูในระดับ

มากที่สุด คือมีความรูความเขาใจและเชี่ยวชาญดานหลักสูตรและการนิเทศ มีความสามารถในการปฏิบัติงาน

เปนศึกษานิเทศก นักพัฒนาหลักสูตร ฝายวิชาการของสถานศึกษา ผูสอนมีคุณธรรมในวิชาชีพมีความสามารถ

ในการศึกษาคนควาวิจัยดานการศึกษาหลักสูตรและการนิเทศ 5)  ดานผลกระทบ พบวาโดยภาพรวมและ 

รายขอมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก สามารถนําความรูและประสบการณที่ไดรับไปใชในการปฏิบัติงาน 
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และวิชาชีพของตนเอง สามารถประยุกตใชแนวคิดทฤษฎีทางดานหลักสูตรและการนิเทศไปพัฒนางาน มีทักษะ

ความสัมพันธระหวางบุคคล ภาวะความเปนผูนําทางดานวิชาการ ทักษะการสื่อสาร และเปนผูนําการใช

นวัตกรรมและเทคโนโลยี การจัดการเรียนการสอน มีความรับผิดชอบตอสังคม สามารถทำงานรวมกับผูอื่นได

อยางมีประสิทธิภาพสามารถนําความรูไปถายทอดและขยายผลใหผูอื่นได 

บ ุญทิวา  ส ู ว ิทย  และคณะ  (2558 : 71-89 ) ทำการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

(ฉบับปรับปรุง 2555) คณะพยาบาลศาสตรเกื้อการุณย มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ในปการศึกษา 2555-

2556 ผลการวิจัยพบวา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง 2555) คณะพยาบาลศาสตรเกื้อการณุย 

มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช มีความสอดคลองกับปรัชญาการอุดมศึกษาไทยกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร โดยคำนวณ

คา IOC ไดเทากับ 1 สวนความคิดเห็นตอหลักสูตร พบวา ในดานบริบทมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที ่สุด   

สวนดานอื่น ๆ คือ ปจจัยนำเขา กระบวนการ และผลผลิต อยูในระดับมาก อยางไรก็ตามมีขอเสนอแนะวาควร

พิจารณาปรับเนื้อหา และประสบการณใหมีความสมดุลกันในทุกภาคเรียนและทุกชั้นปตลอดหลักสูตร 

อริสรา  ธานีรณานนท   เปรมารัช วิลาลัย และอัครวัฒณ  พิมพแสง.  (2558). ทำการประเมิน

หลักสูตรบัญชีบัณฑิตและบัญชีมหาบัณฑิต คณะบัญชี มหาวิทยาลัยรังสิต  โดยใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหาสาระ 

(Contents Analysis) และสำรวจความคิดเห็น กลุมตัวอยางที่ใชในการเก็บขอมูลคือ ผูทรงคุณวุฒิดานวิชาการ

และวิชาชีพบัญชี ผูใชบัณฑิต บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในป 2546-2550  มหาบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในป 

2548-2550  ผูบริหารและอาจารยประจำคณะบัญชี มหาวิทยาลัยรังสิต  และนักศึกษาที่ศึกษาอยูในปจจุบัน 

ดวยวิธีการสัมภาษณและใชแบบสอบถามที่มีโครงสรางชัดเจน สถิติเชิงพรรณนาที่ใชในการวิเคราะหขอมูลคือ 

รอยละ คาเฉลี ่ย และสวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา การกำหนดผลการเรียนรู ทั ้ง 5 ดาน  

ในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต และเพิ่มอีกหนึ่งดานคือ ดานทักษะการวิจัยในหลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต มีความ

สอดคลองกับปรัชญา และวัตถุประสงคของหลักสูตร รวมไปถึงการบริหารหลักสูตรและการประกันคุณภาพ

หลักสูตร โครงสรางหลักสูตรและเนื้อหารายวิชาอยูในระดับเหมาะสมมาก อยางไรก็ตามผูมีสวนเกี่ยวของได

เสนอความคิดเห็นตอการปรับปรุงหลักสูตรในรอบตอไป โดยใหเพิ่มประสบการณทางวิชาชีพบัญชี และการใช

ระบบสารสนเทศทางบัญชีในระดับธุรกิจใหมากขึ้นโดยบูรณาการเขาในรายวิชาทางบัญชี รวมทั้งการพัฒนา

ทักษะดานภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารใหแกนักศึกษา 

นพมณี เชื้อวัชรินทร (2558) ทำการวิจัยประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ป) สาขาวิชา

การสอนชีววิทยา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา ตามรูปแบบซิปป 

(CIPP model) พรอมกับการประเมินควบคูไปกับกรอบมาตราฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (Thai 

Qualification Framework: TQF)และกรอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร (Internal 

Quality Assurance: IQA) ประชากรที่ใชในการวิจัยเปนผูเกี่ยวของจำนวน 96 คน ประกอบดวย ผูเชี่ยวชาญ

ดานหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร อาจารยผูสอน นิสิต ครูพี่เลี้ยงผูดูแลนิสิตและผูบริหารสถานศึกษาใน

ขณะที่นิสิตฝกปฏิบัติการสอน ผลวิจัยในภาพรวม พบวาหลักสูตรดังกลาว มีความเหมาะสมในระดับมาก  

(X = 4.20, S.D. = 0.19) โดยมีรายละเอียดในแตละดานดังนี้  1) ดานบริบท มีความเหมาะสมในระดับมาก  

(X = 4.21, S.D. = 0.09) 2) ด านปจจ ัยนำเขา ม ีความเหมาะสมในระดับมาก (X = 3.90, S.D. = 0.16)  

3. ดานกระบวนการ มีความเหมาะสมในระดับมาก (X = 4.41,S.D. = 0.33) 4. ดานผลผลิต มีความเหมาะสม
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ในระดับมาก (X = 4.28, S.D. = 0.83) และจากการประเมินตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ (Thai Qualification Framework: TQF) และกรอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

หลักสูตร (Internal Quality Assurance: IQA) พบวาผานเกณฑที่ตั้งไวในทุกตัวบงชี้ 

สุชาติ พิมพันธ และคณะ (2559) การประเมินหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนศึกษา 

พ.ศ. 2555 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา การวิจัยใชรูปแบบการประเมิน CIPP Model 

เปนการวิจัยเชิงพรรณนากับการวิจัยเชิงคุณภาพ การเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม การสนทนากลุม 

และการศึกษาเอกสาร กลุมตัวอยางประกอบดวย อาจารยผูสอนรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 6 คนอาจารย

ผูสอนทั่วไป จำนวน 9 คน นักศึกษาที่กําลังศึกษาในชั้นปที่ 1-3 ปการศึกษา 2558 จำนวน 75 คนและนักศึกษา

ที่กําลังศึกษาในชั้นปที่ 4 ปการศึกษา 2558 จำนวน 78 คน การวิเคราะหขอมูลใชสถิติ คารอยละ คาเฉลี่ยและ

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลการศึกษาพบวา 1) ผลการประเมินดานบริบท พบวาวัตถุประสงคของหลักสูตรมี

ความเหมาะสม และแผนการเรียนที่ใชอยูคำนึงถึงวัตถุประสงคของหลักสูตร แตหลักสูตรตองการการปรับปรุง

โครงสรางหนวยกิตใหลดวิชาบังคับลง 2) ผลการประเมินดานปจจัยนําเขาพบวา สาระวิชาไดระดับการประเมิน

เหมาะสม สามารถพัฒนาลักษณะที่พึงประสงคของนักศึกษา แตควรเนนการปฏิบัติกับวิถีชีวิตจริง สามารถนํา

ความรูและทักษะไปใชในการสอบบรรจุ และรายวิชาควรเปนรายวิชาที่สามารถเลือกเรียนตามความตองการ

การพัฒนาของผูเรียน 3) ผลการประเมินดานกระบวนการ พบวาแผนการเรียนตลอดหลักสูตรการจัดสิ่งอํานวย

ความสะดวกและสิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน พบวาความคิดเห็นของอาจารยและนักศึกษา มีความ

ขัดแยงกัน โดยอาจารยใหคาการประเมินปานกลาง แตนักศึกษาสวนใหญเห็นวาดีมาก สิ่งที่พบวาตองปรับปรุง

คือความเชี่ยวชาญในรายวิชาของอาจารย และการจัดสิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ  

4) ผลการประเมินดานผลผลิต คุณลักษณะของนักศึกษาทั้งสามดานคือ ดานความรูความเขาใจ ดานจิตพิสัย  

ดานทักษะ พบวาอยูในระดับดี แตตองพัฒนาคุณลักษณะที่สำคัญคือทักษะการคิดและการอยูรวมในสังคมที่

เปนจริง   

ชุติระ ระบอบ และคณะ (2561 : 123-140)  ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาตามหลักสูตร 

การจัดการมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรม ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560 คณะบริหารธรุกิจ 

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ ใชตัวแบบ CIPP Model ของ Daniel L.Stufflebeam ผลการวิจัยพบวา 

ความคิดเห็นของอาจารยประจำหลักสูตร ดานบริบท ปจจัยโครงสรางหลักสูตรและรายวิชา มีความคิดเห็น

ระดับเห็นดวย ดานเนื้อหาวิชาครอบคลุมวัตถุประสงคของหลักสูตร เห็นดวยอยางยิ่ง ดานกระบวนการ ปจจัย

การจัดการเรียนการสอน เห็นดวยอยางยิ่งในทุกปจจัย เชนเดียวกับคุณลักษณะของอาจารยผูสอน และการให

คำปรึกษาขออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ/การศึกษาอิสระ ดานผลผลิต นายจางหรือผูบังคับบัญชาเห็นดวย

อยางยิ่ง ปจจัยที่มคีะแนนต่ำ คือ คุณลักษณะในการแสวงหาความรูใหมเพิ่มเติม และความมุงมั่นพัฒนาตนเอง 

ขอคนพบจากการวิจัย ควรมีการวิจัยประเมินและติดตามผลความกาวหนาในอาชีพของมหาบัณฑิตอยาง

ตอเนื่อง เพื่อนำมพัฒนาปรับปรุงเนื้อหาและรายวิชาใหทันสมัยประยุกตใชตรงกับการทำงานหรือประกอบ

อาชีพ 

กลาวโดยสรุปเกี่ยวกับงานวิจัยที่เกี่ยวของจะเห็นวาในการประเมินหลักสูตร เทาที่ผานมามีลักษณะ

การประเมินคลายกัน โดยมุงเนนไปที่คุณภาพบัณฑิต นอกจากนี้ยังใหความสำคัญกับปจจัยตาง ๆ ที่เกี่ยวของ

กับการผลิตบัณฑิต ไดแก ดานบริบทหลักสูตร ดานปจจัยนำเขา และดานกระบวนการ ซึ่งรูปแบบในการ
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นำมาใชมักนิยมรูปแบบซิปป (CIPP Model)  ซึ่งครอบคลุมปจจัยดังกลาว อยางไรก็ตามในการประเมินหรือ

การเก็บขอมูล สามารถนำมาใชไดหลายแบบ ไดแก แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ  และการสำรวจความคิดเห็น

กลุม เปนตน ดังนั้นงานวิจัยครั้งนี้ไดใชรูปแบบซิปป ซึ ่งมีการนำมาใชเปนจำนวนมากในการวิจัยประเมิน

หลักสูตร  

 

2.4   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  

       (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561)                  
         

        2.4.1 โครงสรางหลักสูตร     

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) เปน

หลักสูตรที่ปรับปรุงมาจากฉบับเดิม (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2556)  โดยจัดการเรียนการสอนตามเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับอุดมศึกษาและกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) โดยสำนักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 24  มิถุนายน 2562  

โดยเริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2561  ทั้งนี้หลักสูตรมีจำนวนหนวยกิตรวมตลอด

หลักสูตร 136 หนวยกิต  ในสวนของการประเมินคุณภาพหลักสูตร ตั้งแตปการศึกษา 2561-2563 หลักสูตร

ไดรับการประเมินเฉลี่ยในระดับ 3.96, 3.89 และ 3.92 ตามลำดับ  

 

            1) ขอมูลทั่วไป  

   รหัสและชื่อหลักสูตร  

ภาษาไทย   : หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย 

ภาษาอังกฤษ   : Bachelor  of  Science  Program in  Medical Science 

       ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)  : วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาศาสตรการแพทย) 

ชื่อยอ (ภาษาไทย)  : วท.บ.  (วิทยาศาสตรการแพทย) 

ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ)  : Bachelor of  Science  (Medical Science)   

ชื่อยอ (ภาษาอังกฤษ)   :       B.Sc. (Medical Science) 

 

                 หนวยงานที่รับผิดชอบ 

        สาขาวิทยาศาสตรชีวภาพ  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ

    รูปแบบของหลักสูตร 

     หลักสูตรปริญญาตรี  4  ป 

   ภาษาที่ใช 

        หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 

   การรับเขาศึกษา 

     รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางประเทศที่สามารถพูด ฟง  อาน เขียน และเขาใจภาษาไทยไดด ี
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         การใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา 

  ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 

               2)   แนวคิดการพัฒนาหลักสูตร  

   การพัฒนาหลักสูตรจึงมุงเนนเชิงรุกที่สัมพันธกับความตองการของสังคมในปจจุบัน โดยการ

ผสมผสานความรูดานวิทยาศาสตรการแพทยกับศาสตรดานการแพทยตาง ๆ และสามารถปรับเปลี่ยนไดตาม

ความรูที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ โดยการผลิตบุคลากรดานวิทยาศาสตรการแพทย ที่มีความรูความสามารถ

ในศาสตรดานการแพทยมีความพรอมทางดานวิชาการและพรอมที่จะปฏิบัติงานในองคกรภาครัฐ  รัฐวิสาหกิจ 

และองคกรทางธุรกิจ อีกทั้งมีความสามารถในการปรับตัวและเรียนรูองคความรูใหมเพื่อนำไปพัฒนางานที่

เกี่ยวของ และนำไปประยุกตใชกับองคกร  อีกทั้งการพัฒนาเนื้อหาความรูในหลักสูตรไดเนนการปฏิบัติเพื่อให

นักศึกษานำความรูไปใชไดกับสถานการณจริงในวิชาชีพ และมีความสอดคลองกับปจจุบัน รวมทั้งการพิจารณา

มาตรฐานกำหนดตำแหนงของคณะกรรมการขาราชการพลเรือน ฉบับปรับแกไขครั้งที่ 2 (วันที่ 1 กรกฎาคม 

พ.ศ. 2554) เกี่ยวกับมาตรฐานกำหนดตำแหนงสายงานวิทยาศาสตรการแพทย ที่กำหนดใหสายงานมีลักษณะ

งานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการชันสูตรโรค การพิสูจนยืนยันเชื้อทางหองปฏิบัติการในสาขาตาง ๆ เชน บักเตรีวิทยา 

ไวรัสวิทยา พาราสิตวิทยา โลหิตวิทยา ฯลฯ  การผลิตสารตาง ๆ ทางภูมิคุ มกัน และสารมาตรฐานอื่น ๆ  

การศึกษาคนควา วิจัย  การตรวจวิเคราะหวัตถุออกฤทธิ์ และสารพิษตาง ๆ เปนตน รวมทั้งการพัฒนาคุณภาพ

มาตรฐานเคร่ืองมือ การใชเคร่ืองคอมพิวเตอรในงานวิเคราะห วิจัย เปนตน 

 

  3)  วัตถุประสงคของหลักสูตร 

เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ดังนี ้
1)  มีความรูและทักษะในการตรวจวิเคราะหสิ่งสงตรวจตาง ๆ ทางวิทยาศาสตรการแพทย  

ตามมาตรฐานหองปฏิบัติการทางการแพทย ที่หลักสูตรกำหนด    
2)  มีความรูพื ้นฐานดานบริหารธุรกิจ ในการเปนผูประกอบการธุรกิจที่เกี ่ยวของทางดาน

วิทยาศาสตรการแพทย  
3)  มีทักษะดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร  มีความเปนผูนำ และสามารถเรียนรูได

ดวยตนเอง 
4) ปฏิบัติหนาที่ตามที่วิชาชีพกำหนดโดยยึดมั่นคุณธรรม 6  ประการ ไดแก  ขยัน อดทน  

ประหยัด  เมตตา  ซื่อสัตย  และกตัญู  เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม   
5)  มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม และมีจิตอาสา   
 

     4)   อาชีพที่สามารถประกอบไดหลงัสำเร็จการศึกษา 

นักวิทยาศาสตรการแพทยนับเปนบุคคลที่เปนที่ตองการของหนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ  
สถานศึกษา และภาคเอกชน  นอกจากนี้ยังสามารถดำเนินธุรกิจสวนตัวและมีศักยภาพในการศึกษาตอได
เปนอยางดี 

1.  หนวยงานภาครัฐ / รัฐวิสาหกิจ : นักวิทยาศาสตร นักวิทยาศาสตรการแพทย นักวิทยาศาสตร
การแพทยปฏิบัติการ นักวิชาการ  นักวิจัย ผูชวยวิจัย ในหนวยงานตาง ๆ  เชน  กรมวิทยาศาสตรการแพทย  
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กรมควบคุมโรค  ศูนยเทคโนโลยีดานการแพทยและสาธารณสุข  สถาบันมะเร็งแหงชาติ  สถาบันพยาธิวิทยา 
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรสาธารณสุข สภากาชาดไทย ศูนยวิทยาศาสตรการแพทย กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  โรงพยาบาลตาง ๆ  เปนตน 

2. สถานศึกษา : อาจารยมหาวิทยาลัย/วิทยาลัย หรือสถาบันการศึกษาอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ  นักวิจัย  
ผูชวยวิจัย  ผูชวยสอน  นักวิทยาศาสตร  และนักวิทยาศาสตรการแพทย  เปนตน ทั้งสถานศึกษาของภาครัฐ
และเอกชน 

3. ภาคเอกชน : ผูบริหาร/พนักงานหนวยงานภาคเอกชนดานธุรกิจการแพทย ที่เกี่ยวของกับสารเคมี 
ยา เคร่ืองมือ และอุปกรณตาง ๆ ดานการแพทย 

4. ธุรกิจสวนตัว : ดานการนำเขาและขายผลิตภัณฑทางดานการแพทย เชน สารเคมี  ยา และ
เคร่ืองมืออุปกรณทางการแพทย  เปนตน   

5.  การศึกษาตอ : บัณฑิตสามารถศึกษาตอในปริญญาขัน้สูง  ในมหาวิทยาลัยภาครัฐและเอกชนทั้งใน
และตางประเทศ 

 

              5)  ระบบการจัดการศึกษา  

          หลักสูตรจัดการศึกษา   แบบทวิภาค โดยแบงปการศึกษาหนึ่ง ๆ   ออกเปน 2  ภาคการศึกษา

ปกติ คือ ภาคการศึกษาที่ 1 และภาคการศึกษาที่ 2 ซึ่งเปนภาคการศึกษาภาคบังคับ และอาจเปดภาคฤดรูอน

ได เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2552  

หมวดที่ 2  (ภาคผนวก ก) 

 

              6)  คุณสมบัติของผูเขาศึกษาในหลักสตูร 

 ผูเขาศึกษามีคุณสมบตัิตาง ๆ ดงันี ้
1) เปนผู มีความรู สอบไลไดไมต่ำกวาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสายวิทยาศาสตร-

คณิตศาสตร ตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการหรือมีความรู เทียบเทาตามที่ 

กระทรวงศึกษาธิการกำหนดไว 

2)   มีสุขภาพสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ ไมเจบ็ปวยหรือเปนโรคติดตอรายแรง หรือโรคอ่ืนที่

สังคมรังเกียจ อันเปนอุปสรรคตอการศึกษา 

3)   ไมเคยตองโทษตามคำพิพากษาของศาล  เวนแตในกรณีโทษนั้นเกิดจากความผิดอันได

กระทำโดยประมาท  หรือความผิดอันเปนลหุโทษ 

4)   มีความประพฤติดี  ไมเคยถูกไลออกจากสถาบนัการศึกษาใด  เนื่องจากความประพฤติ

เสื่อมเสีย 

5)   ไมเปนคนวิกลจริต   

6)   ไมมีความบกพรองทางรางกายที่มีผลตอการปฏิบัติงานดานวิทยาศาสตรการแพทย 

 

การคัดเลือกผูสมัครเขาศึกษายึดถือตามหลักเกณฑดังตอไปนี ้

1)  การสอบคัดเลือกของมหาวิทยาลัยโดยตรง 

2)  การสอบคัดเลือกรวมกับสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
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3)  การคัดเลือกโดยวิธีเทียบโอน หรือสอบคุณวุฒิตามที่กำหนด 

4)  การรับเขาตามโครงการพิเศษ 

 2.2  การลงทะเบียนเรียน 

จำนวนหนวยกิตที่นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนได มีดังนี ้

1) นักศึกษาสภาพปกติ ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติไดภาคละไมต่ำกวา 9 หนวยกิต 

และไมเกิน 22 หนวยกิต สวนภาคฤดูรอนไมเกิน 9 หนวยกิต 

2)   นักศึกษาสภาพรอพินิจ ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติไดภาคละไมต่ำกวา          

6 หนวยกิต และไมเกิน 15 หนวยกิต  สวนภาคฤดูรอนไมเกิน  9   หนวยกิต 

3) ในกรณีที ่นักศึกษาคาดวาจะสำเร็จการศึกษา ใหลงทะเบียนมากกวาที ่กำหนดไว             

ไมเกิน 3   หนวยกิต  แตตองไดรับการอนุมัติจากคณบดี 

4) ใหนักศึกษาที่คาดวาจะสำเร็จการศึกษา หรือมีเหตุสุดวิสัยประสงคจะลงทะเบียนเรียน  

ต่ำกวาที่กำหนดไว จะตองไดรับการอนุมตัิจากคณบดี 

 

 2.3  การวัดผลและการสำเร็จการศึกษา 

1) นักศึกษามีสิทธิ์เขาสอบในรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียน และไดรับใบเสร็จรับเงินลงทะเบียน

เรียนแลวเทานั้น 

2) นักศึกษาจะตองมีเวลาเรียนในรายวิชาหนึ่ง ๆ ทั้งภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และ/หรือ

ฝกงาน ไมนอยกวารอยละ 80 ของเวลาเรียน จึงจะมีสิทธิ์เขาสอบในรายวิชานั้น ยกเวนมี

เหตุจำเปนอยางยิ่งและไดรับการอนุมัติจากคณบดีคณะที่อำนวยการสอนรายวิชานั้น 

3) ใหมีการวัดผลเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา ในระหวางภาคการศึกษาอาจจะมีการวัดผลดวยก็ได

ยกเวนรายวิชาที่หลักสูตรกำหนดไวเปนอยางอื่นๆ ในกรณนีักศึกษาขาดสอบอันเกิดจากเหตุ

จำเปนอยางยิ่ง อาจผอนผันใหเขาสอบในรายวิชาที่ขาดสอบนั้น โดยการจัดสอบ  

      สอบเปนกรณีพิเศษ และไดรับอนุมัติจากคณบดีที่นักศึกษาสังกัด 

4) การสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา ตองเรียนครบตามจำนวนหนวยกิตที่กำหนดไวใน

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย และไดแตมเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา 2.00 ใน

หมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาชีพซึ่งในการสำเร็จการศึกษาใหเปนไปตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2552 

หมวดที ่ 10 การสำเร็จการศึกษาและการขอรับปริญญา (ภาคผนวก ก) ประกาศ

มหาวิทยาลัย ที่ 123/2559 เรื่อง เงื่อนไขการสำเร็จการศึกษา (เพิ่มเติม) ของกลุมวิชา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ที่จะตองผานการทดสอบวัดความรูทางภาษาอังกฤษ TOEIC 

ใหไดระดับคะแนน 400 คะแนนขึ้นไป กอนที่จะสำเร็จการศึกษา และสอบผานการ

ทดสอบความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรเบื้องตน 
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3.1 หลักสูตร 

 

3.1.1 จำนวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา  136  หนวยกิต 

 

3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 

โครงสรางหลักสูตร แบงเปนหมวดวิชาที ่สอดคลองกับที ่กำหนดไวในเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ  ดังนี ้

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    

    ระดับมหาวิทยาลัยกำหนด (วิชาบังคับ)                                   

30   

23   

หนวยกิต 

หนวยกิต 

- กลุมวิชามนุษยศาสตร 6 หนวยกิต 

- กลุมวิชาสังคมศาสตร 6 หนวยกิต 

- กลุมวิชาวิทยาศาสตรและ คณิตศาสตร 2   หนวยกิต 

- กลุมวิชาภาษา 9   หนวยกิต 

วิชาเลือก 7 หนวยกิต 

 2. หมวดวิชาเฉพาะ                                                 ไมนอยกวา             100 หนวยกิต 

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 45   หนวยกิต 

- กลุมวิชาชีพ 55 หนวยกิต 

3.  หมวดวิชาเลือกเสร ี                                              ไมนอยกวา     6     หนวยกิต 

         เลือกเรียนจากรายวิชาในหมวดเลือกเสรีที่เปดสอนในระดับปริญญาตรีของ มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิม

พระเกียรติ ไดตามความสนใจ 

 

3.1.3  รายวิชา 
รหัสวิชา (Course Number)หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร

การแพทย  ประกอบดวยอักษรโรมัน  2 ตัว  ตามดวยเลข  4  หลัก  
  

1) รหัสตัวอักษร  มีความหมายดังนี้ 
 

รหัสตัวอักษร  รายวิชาในกลุม 

AN กายวิภาคศาสตร 

BA บริหารธุรกิจ 

BI ชีววิทยา 

BH ชีวเคม ี

CH เคมี 
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รหัสตัวอักษร  รายวิชาในกลุม 

CS วิทยาการคอมพิวเตอร 

EG ภาษาอังกฤษ  

GE ศึกษาทั่วไป 

MA คณิตศาสตร 

MG การจัดการ 

MI จุลชีววิทยา 

MK การตลาด 

MS วิทยาศาสตรการแพทย 

PH ฟสิกส 

PM เภสัชวิทยา 

PS สรีรวิทยา 

ST สถิติ 

 
2) รหัสตัวเลข  ประกอบดวยตัวเลข  4  หลักดังนี ้

เลขหลักพัน   หมายถึง          รายวิชาระดับปริญญาตร ี
เลขหลักรอยและหลักสิบ หมายถึง  ลำดับวิชา 
เลขหลักหนวย  หมายถึง  หนวยกิต 

 
 3)  การกำหนดชั่วโมงกิจกรรมการเรียนการสอนตามหนวยกิตรายวิชาใชรหัสดังนี ้

     A (B1/B2 – C1/C2 – D1/D2) 
A  หมายถึง  จำนวนหนวยกิตทั้งหมดของรายวิชา 
B1  หมายถึง  จำนวนหนวยกิตการบรรยาย 
B2  หมายถึง  จำนวนชั่วโมงบรรยายตอสัปดาห 
C1  หมายถึง  จำนวนหนวยกิตการฝกปฏิบัติในหองทดลอง 
C2  หมายถึง  จำนวนชั่วโมงการฝกปฏิบัติในหองทดลองตอสัปดาห 
D1  หมายถึง  จำนวนหนวยกิตการฝกงานหรือฝกภาคสนาม 
D2  หมายถง  จำนวนชั่วโมงการฝกงานหรือการฝกภาคสนามตอสัปดาห 

หมายเหต ุ จำนวนหนวยกิตในวงเล็บรวมกันตองเทากบัจำนวนหนวยกิตรวมทั้งหมด  (B1+C1+D1 =  A) 
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3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
    3.1  หลักสูตร  

3.1.1   จำนวนหนวยกิต  รวมตลอดหลักสูตร  ไมนอยกวา 136      หนวยกิต 
          3.1.2    โครงสรางหลักสูตร 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                         ไมนอยกวา   30   หนวยกิต 

    Prerequisite 

1.1 กลุมวิชามนุษยศาสตร 6   หนวยกิต   

GE 1172 การดูแลและเสริมสรางสุขภาพแบบองครวม 2(1/1-1/2-0) None 

 Holistic Health Care     

GE 1082 โลกทัศนกับการดำเนินชีวิต 2(2/2-0-0) None 

 Worldview and Ways of Life   

GE 1092 จิตวิทยาเพื่อการดำรงชีวิต 2(2/2-0-0) None 

 Psychology for Living   

1.2 กลุมวิชาสังคมศาสตร 6 หนวยกิต  

GE 1102  ไทยกับสภาวการณโลก 2(2/2-0-0) None 

 Thailand in Contemporary World Events   

GE 1112  ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง 2(2/2-0-0) None 

 Life and Sufficiency Economy   

GE 1142  จีนศึกษา 2(2/2-0-0) None 

 Chinese Studies   

1.3 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  2 หนวยกิต  

GE 1122  เทคโนโลยีสารสนเทศกับการเรียนรู 2(2/2-0-0) None 

 Information Technology and Learning   

1.4 กลุมวิชาภาษา 9 หนวยกิต  

GE 1043  ภาษาไทยกับการสื่อสาร 3(3/3-0-0) None 

 Thai Language and Communication   

GE 1053  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 3(2/2-1/2-0) None 

 English for Communication I   

GE 1063  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2 3(2/2-1/2-0) GE 1053 

 English for Communication II   

1.5 กลุมวิชาเลือก                                        ไมนอยกวา               7  หนวยกิต  

ใหนักศึกษาเลือกรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปที่มหาวิทยาลัยกำหนด ตามสนใจ 7 หนวยกิต  

 ก. กลุมวิชามนุษยศาสตร   

GE 2182 สุนทรียภาพแหงชีวิต 2(2/2-0-0) None 

 Aesthetic for Life   
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GE 2192 วัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย 2(2/2-0-0) None 

 Thai Culture and Wisdom   

GE 2242 การสื่อสารระหวางวัฒนธรรม 2(2/2-0-0) None 

 Intercultural Communication   

GE 2292 การคิดเชิงระบบกับการแกปญหาในชีวิตประจำวัน 2(2/2-0-0) None 

 Systematic Thinking and Problem Solving in Daily Life  

 ข.กลุมวิชาสังคมศาสตร   

GE 2142 อาเซียนศึกษา        2(2/2-0-0) None 

 Asean Studies   

GE 2152 ผูประกอบการยุคใหม                             2(2/2-0-0) None 

 Modern Entrepreneurship   

GE 2162 ทักษะการเรียนรูในระดับอุดมศึกษา 2(2/2-0-0) None 

 Learning Skills in Higher Education   

GE 2202 กฎหมายกับสังคม    2(2/2-0-0) None 

 Law and Society   

GE 2212 ภาวะผูนำกับการจัดการ                          2(2/2-0-0) None 

 Leadership and Management   

 ค. กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร   

CS 1001 การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสำเร็จรูปในชีวิตประจำวนั 1(0-1/2-0) None 

 Application of Software in Daily Life   

GE 2232 มนุษยกับสิ่งแวดลอม 2(2/2-0-0) None 

 Humans and Environments   

 ง. กลุมวิชาภาษา   

GE 2122 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 2(2/2-0-0) None 

 Chinese for Communication   

2. หมวดวิชาเฉพาะ                                         ไมนอยกวา     100   หนวยกิต 

   Prerequisite 

2.1 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ                                ไมนอยกวา     45  หนวยกิต  

AC 2103   หลักการบัญชีเบื้องตน  3(3/3-0-0)   None 

 Principles of Accounting   

BA 1313   ความรูเบื้องตนเก่ียวกับธุรกิจ 3(3/3-0-0)   None 

 Introduction  to  Business   

BI 1053 ชีววิทยาทั่วไปและชีววิทยาเซลล 3(3/3-0-0)     None 

 General Biology and Cell Biology   
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BI 1071 ปฏิบัติการชีววิทยาทั่วไปและชีววิทยาเซลล   1(0-1/3-0)     Corequisite: BI 1053 

 Laboratory of General Biology and Cell Biology  

CH 1332 เคมีพื้นฐาน 2(2/2-0-0)  None 

 Basic Chemistry   

CH 1301   ปฏิบัติการเคมีทั่วไป 1(0-1/3-0)           Corequisite: CH 1332 

 General Chemistry Laboratory   

CH 1421 เคมีวิเคราะหเบื้องตน    1(1/1-0-0)  CH 1332 

 Basic Analytical Chemistry   

CH 1431 ปฏิบัติการเคมีวิเคราะหเบื้องตน   1(0-1/3-0)   Corequisite: CH 1421 

 Basic Analytical Chemistry Laboratory   

CH 2233   อินทรียเคมีพื้นฐาน    3(3/3-0-0)            CH 1332 

 Basic Organic Chemistry   

CH 2241   ปฏิบัติการอินทรียเคมีพื้นฐาน 1(0-1/3-0)   Corequisite:  CH 2233       

 Basic Organic Chemistry Laboratory           

CS 1143   ทักษะสำหรับชีวิตดิจิทัล 3(2/2-1/2-0)    None 

 Skill for Digital Life     

EG 5413   การฟง-การพูดภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ     3(3/3-0-0) GE 1063 

 English Listening - Speaking for Professional Purposes  

EG 5423   การอาน-การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ 3(3/3-0-0) GE 1063 

 English Reading - Writing for Professional Purposes  

MA 1013 แคลคูลัส 1 3(3/3-0-0) None 

 Calculus I   

MG 1303   องคการและการจัดการ 3(3/3-0-0)   None 

 Organization  and  Management   

MG 4552   จิตวิทยาธุรกิจสำหรับผูประกอบการ  2(2/2-0-0)    None 

 Business Psychology for Entreprenuership    

MK 1503   หลักการตลาด  3(3/3-0-0)    None 

 Principles of Marketing   

PH 1142 ฟสิกสพื้นฐานทางชีวภาพ 2(2/2-0-0)  MA 1013 

 Fundamental Physics for Biology   

PH 1181 ปฎิบัติการฟสิกสพื้นฐานทางชีวภาพ 1(0-1/3-0)  Corequisite: PH 1142 

 Fundamental Physics for Biology Laboratory   

ST 2003    ชีวสถิต ิ 3(3/3-0-0) MA 1013 

 Biostatisics   
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 2.2 วิชาชีพ                                                      ไมนอยกวา  55   หนวยกิต 

   Prerequisite 

AN 1003   กายวิภาคศาสตรของมนุษย 3(2/2-1/3-0) BI 1053    

 Human Anatomy  

BH 2333   ชีวเคมีพื้นฐาน 3(3/3-0-0)            BI 1053 and CH 2233 

 Basic  Biochemistry   

BH 2341   ปฏบิัติการชีวเคมีพื้นฐาน 1(0-1/3-0) Corequisite: BH 2333 

 Basic  Biochemistry Laboratory   

MI 3454   จุลชีววิทยาสำหรับวิทยาศาสตรการแพทย  4(3/3-1/3-0) BI 1053 

 Microbiology for Medical Science   

MS 2002   ภูมิคุมกันวิทยา 2(2/2-0-0) BI 1053 

 Immunology   

MS 3001   กฏหมายและจรรยาบรรณทางวิชาชีพวิทยาศาสตร

การแพทย 

1(1/1-0-0) None 

 Law and Ethics in Profession of  Medical Science   

MS 3012   ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรการแพทย 2(2/2-0-0)    ST 2003   

 Medical Science Research Methodology   

MS 3013   พยาธิวิทยา 3(3/3-0-0) AN 1003 

 Pathology   

MS 3021   ปฏิบัติการทางพยาธิวิทยา  1(0-1/3-0)    Corequisite: MS 3013 

 Pathology  Laboratory   

MS 3022   เนื้อเยื่อวิทยา 

Histology 

2(1/1-1/3-0) AN 1003 

 

MS 3023   ปรสิตวิทยาทางการแพทย  3(2/2-1/3-0)              BI 1053 

 Medical  Parasitology   

MS 3031   สัมนาทางวิทยาศาสตรการแพทย 1(0-1/3-0)      None 

 Medical  Science  Seminar   

MS 3032   ประสาทกายวิภาคศาสตร 2(2/2-0-0)                 AN 1003 

 Neuroanatomy   

MS 4002   เคร่ืองมือและการจัดการหองปฏบิัติการ  2(2/2-0-0)    None 

 Instruments  and  Laboratory  Management   

MS 4003   เทคโนโลยีชีวภาพทางการแพทย 3(2/2-1/3-0)              BH 2333 

 Medical  Biotechnology   

MS 4006   สหกิจศึกษา      6(0- 0 -6/40)          MS 4002 and MS 4011   

 Co-operative Education   
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MS 4011 ปฏิบัติการวิเคราะหทางวิทยาศาสตรการแพทย       1(0-1/3-0)      Corequisite: MS 4002 

 Analysis  of  Medical  Laboratory Science   

MS 4013   การจัดการกลยุทธดานการแพทย 3(3/3-0-0)           MK 1503 and MG 1303 

 Medical  Strategic Management   

MS 4023   โครงงานพิเศษ 3(0-3/9-0) MS 3012 

 Special  Project   

MS 4053   พิษวิทยาและนิติเวชศาสตร 3(2/2-1/3-0)              AN 1003 and CH 1421  

 Toxicology and  Forensic Science   

MS 4063   ฝกงาน 1  3(0- 0 -3/15) MS 4002 and MS 4011   

 Professional Training 1   

MS 4073   ฝกงาน 2 3(0- 0 -3/15) MS 4002 and MS 4011   

 Professional Training 2   

PM 3013   เภสัชวิทยา     3(3/3-0-0)                BH 2333 

 Pharmacology   

PS 2033   สรีรวิทยาของมนุษย 3(2/2-1/3-0)              AN 1003 

 Human  Physiology   

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี                                                       ไมนอยกวา   6   หนวยกิต    

ใหเลือกเรียนจากรายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรีที่มหาวิทยาลัยกำหนดตามสนใจ 
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3.2 แผนการศึกษา 

 

ชั้นปที่   1  ภาคการศึกษาที่  1 
หนวยกิต จำนวนชั่วโมง / สัปดาห   วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

BI 1053  ชีววิทยาทั่วไปและชวีวิทยาเซลล  3 3 0 0 - 

BI 1071  ปฏิบัติการชีววิทยาทัว่ไปและชีววทิยาเซลล 1 0 3 0 Co : BI 1053 

CH 1332  เคมีพื้นฐาน  2 2 0 0 - 

CH 1301  ปฏิบัติการเคมีทั่วไป 1 0 3 0 Co: CH 1332 

GE 1082  โลกทัศนกับการดำเนินชวีิต  2 2 0 0 - 

GE 1092  จิตวิทยาเพื่อการดำเนินชวีิต  2 2 0 0 - 

GE 1122  เทคโนโลยีสารสนเทศกับการเรียนรู         2 2 0 0 - 

GE 1172  การดูแลและสงเสริมสุขภาพแบบองครวม 2 1 2 0 - 

MA 1013  แคลคูลัส 1                         3 3 0 0 - 

รวม 18 15 8 0  

รวม   18    หนวยกิต    (23 ชั่วโมง / สัปดาห)  

 

 

 

ชั้นปที่   1  ภาคการศึกษาที่  2 
หนวยกิต จำนวนชั่วโมง / สัปดาห   วิชาบังคับกอน 

ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

AN 1003  กายวิภาคศาสตรของมนุษย  3 2 3 0 BI 1053 

CH 2233  อินทรียเคมีพื้นฐาน    3 3 0 0 CH 1332 

CH 2241  ปฏิบัติการอินทรียเคมีพื้นฐาน  1 0 3 0  Co : CH 2233 

CS 1143  ทักษะสำหรับชีวิตดจิิทัล 3 2 2 0 - 

GE 1053  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1                        3 2 2 0 - 

GE 1112  ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง  2 2 0 0 - 

GE 1102  ไทยกับสภาวการณโลก                                 2 2 0 0 - 

GE ………  วิชาเลือกหมวดศึกษาทั่วไป                                 1 ……….. ……….. ………… ……………… 

รวม 18 ………… ………… ……….. ……………… 

รวม   18    หนวยกิต    (...........ชั่วโมง / สัปดาห)  
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ชั้นปที่   2  ภาคการศึกษาที่  1 
หนวยกิต จำนวนชั่วโมง / สัปดาห   วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

BA 1313  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับธุรกิจ 3 3 0 0 - 

GE 1063  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2   3 2 2 0 GE 1053 

GE ………  วิชาเลือกหมวดศึกษาทั่วไป  2 2 0 0 - 

MG 1303  องคการและการจัดการ  3 3 0 0 - 

PH 1142   ฟสิกสพื้นฐานทางชวีภาพ 2 2 0 0 MA 1013 

PH 1181  ปฏิบัติการฟสิกสพื้นฐานทางชีวภาพ 1 0 3 0 Co : PH 1142 

PS 2033  สรีรวิทยาของมนุษย 3 2 3 0 AN 1003 

GE ………  วิชาเลือกหมวดศึกษาทั่วไป  2 2 0 0 - 

รวม 19 16 8 0  

รวม   19    หนวยกิต    (24 ชั่วโมง / สัปดาห)  

  

 

 

 

ชั้นปที่   2  ภาคการศึกษาที่  2 
หนวยกิต จำนวนชั่วโมง / สัปดาห   วิชาบังคับกอน 

ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

BH 2333  ชีวเคมีพื้นฐาน  3 3 0 0 BI 1053 and 

CH 2233 

BH 2341  ปฏิบัติการชีวเคมีพื้นฐาน 1 0 3 0 Co: BH 2333 

CH 1421  เคมีวิเคราะหเบื้องตน  1 1 0 0    CH1332 

CH 1431  ปฏิบัติการเคมีวิเคราะหเบื้องตน 1 0 3 0 Co: CH 1421 

GE ………  วิชาเลือกหมวดศึกษาทั่วไป  2 2 0 0 - 

GE 1043  ภาษาไทยกับการสื่อสาร                3 3 0 0 - 

MI  3454  จุลชีววิทยาสำหรับวทิยาศาสตร

การแพทย 

4 3 3 0 BI 1053 

MK 1503  หลักการตลาด 3 3 0 0 - 

รวม 18 15 9 0  

รวม   18    หนวยกิต    (24  ชั่วโมง / สัปดาห)  
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ชั้นปที่  3 ภาคการศึกษาที่  1 
หนวยกิต จำนวนชั่วโมง / สัปดาห   วิชาบังคับ

กอน ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

AC 2103  หลักการบัญชีเบื้องตน 3 3 0 0 - 

GE 1142  จีนศึกษา   2 2 0 0 - 

MS 2002  ภูมิคุมกันวิทยา 2 2 0 0     BI 1053 

MS 3023  ปรสิตวิทยาทางการแพทย              3 2 3 0 BI 1053 

MS 3022  เนื้อเยื่อวิทยา 2 1 3 0 AN 1003  

MS 3032  ประสาทศาสตรกายวิภาคศาสตร   2 2 0 0 AN 1003 

PM 3013  เภสัชวิทยา  3 3 0 0 BH 2333 

ST 2003   ชีวสถิติ 3 3 0 0 MA 1013 

รวม 20 18 6 0  

รวม   20  หนวยกิต    (24 ชั่วโมง / สัปดาห)  

  

 

 

ชั้นปที่   3  ภาคการศึกษาที่  2 
หนวยกิต จำนวนชั่วโมง / สัปดาห   วิชาบังคับกอน 

ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

EG 5413  การฟง-การพูดภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ 3 3 0 0 GE 1063 

MS 3013  พยาธิวิทยา 3 3 0 0  AN 1003 

MS 3021  ปฏิบัติการพยาธิวทิยา 1 0 3 0 Co:MS 3013 

MS 3031  สัมนาทางวิทยาศาสตรการแพทย 1 0 3 0 - 

MS 4002  เคร่ืองมือและการจัดการ

หองปฏิบัติการ 

2 2 0 0 - 

MS 4011  ปฏิบัติการวิเคราะหทางวิทยาศาสตร

การแพทย 

1 0 3 0 Co: MS 4002 

MS 3012  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร

การแพทย 

2 2 0 0 ST 2003 

MS 4003  เทคโนโลยีชวีภาพทางการแพทย 3 2 3 0 BH 2333   

เลือกเสรี  ...................               3 3 0 0 - 

รวม 19 15 12 0  

รวม   19    หนวยกิต    (27 ชั่วโมง / สัปดาห)  
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ชั้นปที่   4  ภาคการศึกษาที่  1 
หนวยกิต จำนวนชั่วโมง / สัปดาห   วิชาบังคับกอน 

ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

EG 5423  การอาน-การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อ 

             วิชาชีพ 

3 3 0 0 GE 1063 

MS 3001  กฎหมายและจรรยาบรรณทางวชิาชีพ 

              วิทยาศาสตรการแพทย 

1 1 0 0 - 

MG 4552  จิตวิทยาธุรกิจสำหรับผูประกอบการ  2 2 0 0  - 

MS 4013   การจัดการกลยุทธดานการแพทย 3 3 0 0 MK 1503 and 

MG 1303 

MS 4053  พิษวิทยาและนิติเวชศาสตร 3 2 3 0  AN 1003 and 

CH 1421 

MS 4023  โครงงานพิเศษ   3 0 9 0 MS 3012 

เลือกเสรี  ...................               3 3 0 0 - 

รวม 18 14 12 0  

                       รวม   18   หนวยกิต    (26 ชั่วโมง / สัปดาห)    

 

  

ชั้นปที่   4  ภาคการศึกษาที่  2 
หนวยกิต จำนวนชั่วโมง / สัปดาห   วิชาบังคับกอน 

ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ ฝกงาน 

MS 4063  ฝกงาน 1   (เลือก) 3 0 0 15 MS 4002 and 

MS 4011  

MS 4073  ฝกงาน 2   (เลือก)   3 0 0 15 MS 4002 and 

MS 4011  

                         หรือ      

MS 4006  สหกิจศึกษา  (เลือก)   6 0 0 40 MS 4002 and 

MS 4011  

รวม 6 0 0  30*   

รวม 6 0 0   40**  

                       รวม   6   หนวยกิต    (30  ชั่วโมง / สัปดาห) *   

                       รวม   6   หนวยกิต    (40 ชั่วโมง / สัปดาห) **    

 * สำหรับนักศึกษาเลือกรายวิชาฝกงาน 

** สำหรับนักศึกษาเลือกรายวิชาสหกิจศึกษา  
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3.1.5  คำอธิบายรายวิชา 

1.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 

 1.1  กลุมวิชามนุษยศาสตร 

 

GE 1172 การดูแลและเสริมสรางสุขภาพแบบองครวม                      2(1/1-1/2-0)          

            (Holistic Health Care) 

Prerequisite:  None  

       การดูแลสุขภาพแบบองครวม องคประกอบของสุขภาพองครวม การดูแลสุขภาพและการดำเนิน

ชีวิตแบบองครวม โครงสรางและหนาที่การทำงานของรางกายมนุษย ชีวิตกับการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ 

การปฐมพยาบาลและการชวยฟนคืนชีพพื้นฐาน การเลือกบริโภคอาหารเพื่อสุขภาพ การนำความรูและทักษะ

การออกกำลังกายไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม การฝกภาคปฏิบัติที่เนนการเสริมสราง

สุขภาพแบบองครวม  

        Holistic health care, the elements of holistic health care and holistic lifestyle, the 

structure and function of the human body, life and healthy exercise,  including with first aids 

and basic CPR, healthy food choices, knowledge and skills of exercise applied in daily life 

appropriately, coaching practice focused on promoting holistic health. 

 

GE 1082  โลกทัศนกับการดำเนินชีวิต     2(2/2-0-0) 

             (Worldviews and Ways of Life) 

Prerequisite:  None  

 ความหมายและความสำคัญของโลกทัศน ปจจัยที่มีอิทธิพลตอโลกทัศน โลกทัศนกับการดำเนิน

ชีวิตที่ดีงามเพื่อเขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผูอื่น สังคมและสิ่งแวดลอม บนพื้นฐานจริยธรรมทางปรัชญา

และศาสนา โลกทัศนที่มีตอการอุทิศตนเพื่อสวนรวม และการเปนพลเมืองที่มีคุณภาพของสังคมและของโลก        

          The meaning and significance of world views, factors influencing the worldviews 

and living a valuable life to understand and acquire the sense of self-esteem, others, the 

society, and the environment based on philosophical and religious ethics, worldviews to make 

contributions to the society as well as being a quality citizen of the global.  
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GE 1092  จิตวิทยาเพ่ือการดำรงชีวิต                                                           2(2/2-0-0) 

         (Psychology  for  Living) 

Prerequisite:  None 

        ศาสตรเกี่ยวกับความเขาใจตนเอง การตระหนักในคุณคาของตน ความเขาใจผูอื่น การสราง

ความสัมพันธ การมีสุขภาพจิตที่ดีในการดำรงชวีิต เสริมสรางการทำงานรวมกับผูอื่นอยางมีประสิทธิภาพ การ

จัดการกับปญหา และการพัฒนาศักยภาพแหงตน 

         Sciences related to understanding oneself, self-esteem, understanding others, 

building relationships, being in good mental health, building collaboration with others 

effectively, coping with problems and developing one’s potential. 

  

1.2   กลุมวิชาสังคมศาสตร 

 

GE 1102  ไทยกับสภาวการณโลก              2(2/2-0-0)                  

             (Thailand in Contemporary World Events) 

Prerequisite: None 

       การปรับตัวของไทยดานเศรษฐกิจ การเมือง สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม การสื่อสารและ

เทคโนโลยี โอกาสและผลกระทบจากการรวมกลุมทางเศรษฐกิจ แนวคิดการคาเสรี ไทยกับเขตการคาเสรีสำคัญ 

แนวโนมของภูมิภาคเอเซียและสถานการณโลกในอนาคต  ตลอดจนความรวมมือในการแกปญหาของประชาคม

โลกเพื่อใหเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน 

        Thai adaptation in economics, politics, society, culture, and the environment, 

communications and technology. Opportunities and effects of economic integration. The 

concept of free trade. Thailand and free trade, regional (Asian) trends and world conditions in 

the future, as well as cooperation in solving problems in the global community to achieve 

sustainable development. 

 

GE 1112  ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง                2(2/2-0-0) 

    (Life and Sufficiency Economy) 

Prerequisite :  None 

           ความเป นมาและความหมายของปร ัชญาของเศรษฐกิจพอเพ ียง หล ักการทรงงานใน

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดับบุคคล 

ครอบครัว และชุมชน แนวทางการดำเนินชีวิตและการปฏิบัติตนตามแนวทางของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความสัมพันธระหวางเกษตรทฤษฎีใหมและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษาในโครงการพระราชดำริ  

การประยุกตเศรษฐกิจพอเพียงในภาคธุรกิจอุตสาหกรรม การอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม เศรษฐกิจ
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พอเพียงกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม กรณีตัวอยางเศรษฐกิจพอเพียงและการรวมเปนพลังขับเคลื่อน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

            Background and definition of the Sufficiency Economy Philosophy (Working 

Principle of His Majesty King Rama IX). Application of the Sufficiency Economy Philosophy at 

the individual, family, and community levels. Guidelines for living and practicing in the 

sufficiency economy way. Relationship between new theory of agriculture and the Sufficiency 

Economy Philosophy. Case studies in the royal projects. Application of sufficiency economy in 

the industrial sector. Energy and environmental conservation. Sufficiency economy and 

economic and social development. Sample cases of sufficiency economy and cooperation for 

promoting the Sufficiency Economy Philosophy. 

 

GE 1142  จีนศึกษา                                     2(2/2-0-0) 

             (Chinese Studies) 

Prerequisite:  None 

 ลักษณะภูมิประเทศ เหตุการณสำคัญทางประวัติศาสตร การปกครอง ชนชาติ ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปญญาและวิถีแหงจีน 

 To study topography, historical events, country administration, nationality, religion, 

art and cultural, and chinese wisdom and ways of life. 

 

1.3 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

 

GE 1122  เทคโนโลยีสารสนเทศกับการเรียนรู        2(2/2-0-0) 

             (Information Technology and Learning) 

Prerequisite:  None 

      การใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในปจจุบันและโปรแกรมประยุกตในการสืบคนขอมูล  

การแสวงหาความรู การสื่อสารและการแลกเปลี่ยนขอมูลอิเล็กทรอนิกสบนเครือขายคอมพิวเตอร ฐานขอมูล

และแหลงขอมูลเพื่อการเรียนรู คุณธรรม จริยธรรมในการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 The use of modern information technology systems and applications in 

information retrieval. The pursuit of knowledge, communication and exchange of electronic 

data on computer networks. Databases and resources for learning, morality in the use of 

information technology. 
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1.4  กลุมวิชาภาษา 

 

GE 1043  ภาษาไทยกับการสื่อสาร                    3(3/3-0-0) 

             (Thai Language and Communication) 

Prerequisite : None 

        ฝกทักษะการใชภาษาไทยในชีวิตและสังคม ดานการฟง พูด การอานและการเขียน การฟงและ

การอาน จับใจความ การพูดในที่ประชุม การเขียนรูปแบบตาง ๆ  การใชภาษาสื่อมวลชน การอานสิ่งพิมพ

ประเภทตางๆ เพื่อเปนเครื่องมือในการศึกษาหาความรู และการใชภาษาไทยในการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 

การรูเทาทันความเปลี่ยนแปลงทางภาษาไทยที่เกิดขึ้นในสังคม ทั้งฐานะผูรับสารและผูสงสาร 

         Practical skills the Thai language in life and social  for listening,  speaking,  reading 

and writing, listening and reading for main ideas, public speaking, various forms of writing, 

language for mass communication, reading printed materials as a tool in the search for 

knowledge and the Thai language used in daily communication, keeping abreast of the 

language changes in Thai society as both a receiver and a sender of messages. 

 

GE 1053  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1             3(2/2-1/2-0)                               

             (English for Communication I)  

Prerequisite:  None 

       การใชทักษะภาษาทั้ง 4 ดาน คือ การฟง การพูด การอานและการเขียน โดยเนนการฟงและ 

การพูดในชีวิตประจำวัน 

 Using the four language skills of listening, speaking, reading and writing with an 

emphasis on listening and speaking in daily communication. 

 

GE 1063  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2        3(2/2-1/2-0) 

             (English for Communication II) 

Prerequisite:  GE 1053 

        การใชทักษะภาษาทั้ง 4 ดาน คือ การฟง การพูด การอาน และการเขียนในระดับที่สูงขึ้น  

โดยเนนการฟงและการพูดในชีวิตประจำวัน 

       Using the four language skills of listening, speaking, reading and writing at  higher 

level with an emphasis on listening and speaking in daily communication. 
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2.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (วิชาเลือก) 

    2.1  กลุมวิชามนุษยศาสตร 

 

GE 2182  สุนทรียภาพแหงชีวิต                               2(2/2-0-0) 

             (Aesthetic for Life) 

Prerequisite:  None 

        ความหมาย ประวัติและพัฒนาการแนวคิดทางสุนทรียศาสตร ความสัมพันธระหวางความงาม 

ความดีและความจริง ความซาบซึ้งในคุณคาแหงความงามตามธรรมชาติและความงามที่มนุษยสรางขึ้น ศิลปะ

กับศีลธรรม คุณคาแหงความงามของชีวิต 

        Meaning, history and developmental concepts in aesthetics; relationship among 

beauty, goodness and truthfulness; emotionally-moving depth of the value of innate beauty 

and beauty appreciation by mankind; art and morality; value of life's beauty. 

 

GE 2192  วัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย                               2(2/2-0-0) 

              (Thai Culture and Wisdom) 

Prerequisite:  None 

         ความหมาย ความสำคัญ ล ักษณะสังคม ว ัฒนธรรมและภูม ิป ญญาไทย บทบาทหนาที่ 

การเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย ความหลากหลายและลักษณะรวมทางวัฒนธรรมและภูมิปญญา

ไทย วิถีชีวิตและแบบแผนความคิดความเชื่อทางวัฒนธรรมในปจจุบัน การเห็นคุณคา การอนุรักษ พัฒนา และ

สรางสรรควัฒนธรรมและภูมิปญญาไทยกับการแกไขปญหาสังคมอยางสรางสรรคในยุคโลกาภิวัตน 

         Meaning and significance of Thai society, culture and wisdom; function, culture 

changes, and Thai wisdom; culture diversity and Thai wisdom; way of life and perspective of 

modern culture belief; value, conservation, and development of cultural creativity and Thai 

wisdom for solving problems of globalization.  

 

GE 2242  การสื่อสารระหวางวัฒนธรรม      2(2/2-0-0) 

          (Intercultural Communication) 

Prerequisite:  None 

 วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี คานิยม ความเชื่อและการดำเนินชีวิตของบุคคลตาง

วัฒนธรรมที่มีอิทธิพลตอการสื่อสาร กระบวนการสื่อสารเพื่อสรางความสัมพันธ ความสำคัญการตระหนักถึง

วัฒนธรรมที่แตกตาง  การเลือกใชสื่อและเตรียมสารใหเหมาะกับผูรับสาร 

 Customs, values, beliefs and ways of life of people in different cultures that 

influence communication.Verbal and non - verbal communication. 
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GE 2292  การคิดเชิงระบบกบัการแกปญหาในชีวิตประจำวัน                                   2(2/2-0-0) 

             (Systematic Thinking and Problem Solving in Daily Life) 

Prerequisite: None 

 ความหมายและคุณคาของการคิด การคิดเชิงวิเคราะหกับการคิดเชิงระบบ หลักและวิธีการคิด

เชิงระบบ การใชปญญาหาเหตุผลและการวิเคราะหการใชเหตุผลผิดที่ปรากฏในชีวิตประจำวัน 

       The meaning and value of thinking, critical  and systematic thinking, principles and 

method of systematic thinking, intellectual reasoning, and analysis of fallacies in daily life.   

 

    2.2   กลุมวิชาสังคมศาสตร 

 

GE 2202  กฎหมายกับสังคม                                           2(2/2-0-0) 

       (Law and Society) 

Prerequisite: None 

        ความสัมพันธระหวางสังคม รัฐกับกฎหมาย ทฤษฎีและแนวคิดทางสังคมวิทยาทางกฎหมาย 

ปฏิสัมพันธระหวางกฎหมายกับสังคมตอการสรางกฎเกณฑแหงกฎหมาย การบังคับใชกฎหมาย และการปฏิบัติ

ตามกฎหมายในสภาพความจริงของสังคม กรณีศึกษาและสถานการณจําลอง  บทบาทของกฎหมายกับสังคมใน

มิติทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 

         The relation between society, the state and the law. Theories and concepts in legal 

sociology. Interaction of the law and society and how it affects legislation. Enforcement of the 

law and legal compliance in present day society. Case study and simulation. Social, economic, 

political, cultural, and environmental aspects of the role of the law in society. 

 

GE 2212  ภาวะผูนํากับการจดัการ                         2(2/2-0-0) 

        (Leadership and Management) 

Prerequisite: None 

        ลักษณะของผูนำและภาวะความเปนผูนำ การพัฒนาและบูรณาการ กระบวนการทางการจัดการ

เพื่อพัฒนาทักษะทางความคิดและทักษะทางดานการทำงานรวมกับผูอื่น 

         Leader’s characteristic. Aspects of a leader’s role. Developing and integrating 

management processes  in order to develop thinking skills and skills  in cooperating with others. 
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GE 2162  ทักษะการเรียนรูในระดับอุดมศึกษา                        2(2/2-0-0) 

             (Learning Skills in Higher Education) 

Prerequisite: None 

         ความสำคัญของทักษะการเรียน คุณลักษณะของผูที่ประสบผลสำเร็จในการเรียนเตรียมพรอมที่

จะเรียนดวยการสรางแรงจูงใจและทัศนคติที่ดีตอการเรียน การตั้งเปาหมายในการเรียน การวางแผนการเรยีน

และการบริหารเวลา การสรางสมาธิในการเรียน การจดบันทึกคําบรรยาย การอาน การเตรียมตัวสอบ การทำ

ขอสอบและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

          Importance of learning skills. Characteristic features of individuals who succeed in 

school, ready to learn by building motivation and positive attitude towards learning. Setting 

goals, planning and time management while learning. Developing concentration, note-taking, 

test preparation, test-taking and 21st century skills. 

 

GE 2142  อาเซียนศึกษา                                           2(2/2-0-0) 

             (Asean Studies) 

Prerequisite:  None 

            พัฒนาการของอาเซียน ความเปนมาของชาติสมาชิกอาเซียน โอกาส ผลกระทบ และ 

ความรวมมือระหวางประชาคมอาเซียนใน 3 เสาหลัก ดานความมั่นคง ดานเศรษฐกิจ ดานสังคมและวัฒนธรรม 

            Development of the Association of Southeast Asian Nations (ASEAN). History of 

the member countries. Cooperation between members of the ASEAN community with regard 

to security, economics, and society and culture. Opportunities and outcomes. 

 

GE 2152  ผูประกอบการยุคใหม      2(2/2-0-0) 

             (Modern Entrepreneurship) 

Prerequisite:  None  (ไมเปดสำหรับนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจทุกสาขาวิชา) 

 แนวคิดในการจัดการธุรกิจ ความสำคัญของธุรกิจ พื้นฐานความรูทางธุรกิจ ที่สามารถนำไปใชใน

การเปนผูประกอบการ การวางแผนธุรกิจเพื่อใชในการดำเนินธุรกิจดวยความรับผิดชอบตอสังคม สิ่งแวดลอม 

โดยการใชหลักธรรมาภิบาลเพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศใหยั่งยืน 

 The business management field. The importance of business. Basic business 

knowledge that can be used in entrepreneurship. The business plan for social and 

environmental responsibility that employs good governance in order to drive  sustainable 

economic growth in Thailand. 

 

 

 

 



54 

 

 2.3  กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

 

CS 1001  การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสำเร็จรูปในชีวิตประจำวัน                             1(0-1/2-0)        

             (Application of Software in Daily Life) 

Prerequisite: none 

        วิธีการใชงานโปรแกรมสําเร็จรูปประเภทตาง ๆ อาทิ โปรแกรมประมวลผลคํา โปรแกรมตาราง

การคํานวณ โปรแกรมเพื่อการนําเสนองาน โปรแกรมระบบจัดการฐานขอมูล โปรแกรมสำหรับการพัฒนาเว็บ

เพจ การประยุกตใชงานในชีวิตประจำวัน หลักคุณธรรมและจริยธรรมในการใชงาน 

          Learning how to use  different  computer programs such as in word processing, 

producing a spreadsheet, giving a presentation, managing a database and developing a 

webpage. Their application in daily life. Ethical concerns. 

 

GE 2232  มนุษยกับสิ่งแวดลอม                                        2(2/2-0-0) 

             (Human and Environments)  

Prerequisite: none 

        ความสัมพันธระหวางมนุษยกับสิ่งแวดลอม ระบบนิเวศ ปญหาและผลกระทบจากการทำลาย

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แนวทางการแกปญหาและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

อยางยั่งยืนและสรางความตระหนักในการรักษาสิ่งแวดลอม 

        The relationship of humans with their environment; the concept of an ecosystem; 

problems and effect arising from the destruction of natural resources and the environment; 

guidelines for problem solving and the sustainable management of natural resources and the 

environment, and creating awareness of environmental guardianship. 

 

 2.4  กลุมวิชาภาษา 

 

GE 2122  ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร                                    2(2/2-0-0) 

             (Chinese for Communication) 

Prerequisite : None  (ไมเปดสำหรับนักศึกษาวิชาเอกภาษาจีน) 

         สัทอักษรพินอิน โดยเนนการฟง พูดคําศัพท รูปประโยคภาษาจีนในสถานการณประจำวัน และ

วิชาชีพพื้นฐาน ความรูดานไวยากรณเบื้องตน 

         To Study Chinese phonetics, Pinyin Romanization, focusing on listening, speaking, 

vocabulary, sentence pattern of Chinese in everyday situation and Chinese professional basic 

and basic grammar. 
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3.  หมวดวิชาเฉพาะ 

 

 3.1 กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

 

AC 2103  หลักการบัญชีเบื้องตน                                  3(3/3-0-0)    

             (Principles of Accounting)       

Prerequisite:  None 

     ความรูเกี่ยวกับหลักการและวิธีการทางบัญชี  ตลอดจนการจัดทำงบการเงินของธุรกิจประเภท

ตาง ๆ  ที่อยูในระบบภาษีมูลคาเพิ่ม เชน ธุรกิจใหบริการ ธุรกิจซื้อมาขายไป รายการปรับปรุงและปดบัญชี  

ระบบการควบคุมเงินสด  และการวิเคราะหงบการเงิน 

     This course consist of the principle and methods of accounting, financial 

statements preparation, characteristics of various types of business in VAT system, service 

business, trading firm, adjusting and closing entries, each control system and financial 

statement analysis. 

 

BA 1313  ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับธุรกิจ                              3(3/3-0-0)  

             (Introduction  to  Business) 

Prerequisite:  None 

       ความหมาย ความสำคัญและความรับผิดชอบของธุรกิจตอสังคมชุมชน และการพัฒนาเศรษฐกิจ 

แนวคิดพื้นฐานทางธุรกิจ สภาพแวดลอมทางธุรกิจโดยทั่วไป รูปแบบการประกอบธุรกิจประเภทตาง ๆ และ 

การดำเนินธุรกิจ  การเปนผูประกอบการ  กระบวนการทางธุรกิจ องคความรูในหนาที่พื้นฐานทางธุรกิจ ทั้ง

ทางดานการจัดการ การจัดการทรัพยากรมนุษย การตลาด การผลิต การบัญชีและการเงิน ธุรกิจระหวาง

ประเทศ  ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ  การเชื่อมโยงหนาที่ตางๆ เพื่อใหการดำเนินธุรกิจประสบความสำเร็จ 

       Meaning and business social and responsibility and economic development.  Basic 

concept of business ; general environment of business; Type of business creation and business 

operation; entrepreneurship; business process ; Knowledge in basic business functions, 

Management, Human resource management, Marketing, Production and operation. accounting 

and financial, international business, business information systems. linking function to make 

the business success. 
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BI 1053  ชีววิทยาทั่วไปและชีววิทยาเซลล                           3(3/3-0-0)  

            (General Biology and Cell Biology) 

Prerequisite:  None 

       ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับชีววิทยา องคประกอบเคมีของสิ่งมีชีวิต สารชีวโมเลกุล โครงสรางของ

เซลล หนาที่ขององคประกอบและชีวโมเลกุลของเซลล เมแทบอลิซึม การสังเคราะหแสง การแบงเซลล ยีนและ

กลไกการทำงานของยีน การพัฒนาการและเจริญเติบโตของสิ่งมีชีวิต 

       Basic knowledge of biology, biochemical components of living things, biochemical 

molecules, cell structures, functions of cellular components and biochemical molecules, 

metabolisms, photosynthesis, cell division, genes and genetic mechanisms, growth and 

development of living things. 

 

BI 1071  ปฏบิัติการชีววิทยาทั่วไปและชีววิทยาเซลล                                  1(0-1/3-0)       

            (Laboratory of General Biology and Cell Biology) 

Corequisite:  BI 1053 

    ปฏิบัติการเกี่ยวกับเทคนิคเบื้องตนทางชีววิทยา การใชกลองจุลทรรศน โครงสรางและกลไก 

การทำงานของเซลล การเจริญและพัฒนาของตัวออน โครงสรางของเนื้อเยื่อพืชและสัตว พันธุกรรมและระบบนิเวศ 

    Laboratory experiments on basic biology techniques, microscopy, cell structures 

and cellular mechanisms, embryo growth and development, structures of plant and animal 

tissue, genetics and ecosystem. 

 

CH 1332  เคมีพื้นฐาน                                    2(2/2-0-0)    

             (Basic Chemistry) 

Prerequisite:  None 

       โครงสรางอะตอม พันธะเคมี และตารางธาตุ ปริมาณสารสัมพันธ จลนศาสตรเคมี สมดุลเคมี 

สมดุลกรด-เบส ปฏิกิริยารีดอกซ เคมีไฟฟา เทอรโมไดนามิกสเคม ี

       Atomic structure, chemical bonding and periodic table, stoichiometry, chemical 

kinetics, chemical equilibrium, acid-base, redox, electrochemistry and chemical 

thermodynamics. 
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CH 1301  ปฏิบัติการเคมีทั่วไป               1(0-1/3-0)     

             (General  Chemistry Laboratory) 

Corequisite: CH 1332    

       การทดลองเรื่อง ปริมาณสารสัมพันธ แกส สมบัติคอลลิเกทีฟของสารละลาย สมดุลเคมี การวัด 

pH และสารละลายบัฟเฟอร การไทเทรตกรด-เบส จลนศาสตรเคมี ปฏิกิริยารีดอกซ เคมีไฟฟา และความรอน

ของปฏิกิริยา 

 Stoichiometry, Gas, Colligative properties, Chemical equilibrium, pH and Buffer 

solutions, Acid-Base titrations, Chemical kinetic, Redox reactions, Electrochemistry and 

Thermochemistry. 

 

CH 1421  เคมีวิเคราะหเบื้องตน                               1(1/1-0-0) 

             (Basic Analytical Chemistry) 

Prerequisite: CH 1332 

      สถิติสำหรับการวิเคราะหขอมูลและความผิดพลาดจากการทดลอง หนวยความเขมขนของ

สารละลาย การวิเคราะหปริมาณโดยวิธีการชั่งน้ำหนักและการวัดปริมาตร        

      Statistical treatment for analysis of experimental data and error, concentration 

units, gravimetric and volumetric method. 

 

CH 1431  ปฏิบัติการเคมีวิเคราะหเบื้องตน                           1(0-1/3-0) 

              (Basic Analytical Chemistry Laboratory) 

Corequisite : CH 1421 

         การชั่ง ตวง วัด ทางวิทยาศาสตรตามหลักนัยสำคัญ การวิเคราะหแอนไอออนและแคทไอออน   

การวิเคราะหโดยน้ำหนัก ดีกรีการแตกตัวและคาคงที่การแตกตัวของกรดออน พีเอชและสารละลายบัฟเฟอร  

การไทเทรตแบบยอนกลับและสารประกอบเชิงซอน 

        Significantly scientific measurements, qualitative analysis cation and anion, 

gravimetric method analysis, degree of dissociation and dissociation constant of weak acid, pH 

and buffer solutions, back and complex titrations. 

 

CH 2233  อินทรียเคมีพ้ืนฐาน                                   3(3/3-0-0)                       

             (Basic Organic Chemistry)   

Prerequisite:  CH 1332 

       จำแนก และการเรียกชื่อสารประกอบอินทรีย คุณสมบัติทั่วไป สเตอริโอเคมี และปฏิกิริยาของ

สารประกอบอินทรียประเภทตาง ๆ ไดแก สารประกอบไฮโดรคารบอน แอลกอฮอล ฟนอล อีเทอร อัลดีไฮด 

และคีโตน กรดคารบอกซิลิกและอนุพันธ กรดอะมิโน สารที่ประกอบดวยหมูฟงกชันหลายหมู สารพอลิเมอร 

สารประกอบที่เปนผลิตภัณฑธรรมชาติ เชน คารโบไฮเดรต โปรตีน ไขมัน และกรดนิวคลิอิก 
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         Classification and nomenclature of organic compound. General properties, 

stereochemistry and type of reaction of hydrocarbon, alcohol, ether, aldehyde and ketone, 

carboxylic acid and its derivative, amino acid, functional group, polymer, natural product such 

as carbohydrate, protein, lipid and nucleic acid. 

 

CH 2241  ปฏบิัติการอินทรียเคมีพื้นฐาน                              1(0-1/3-0)                                                          

             (Basic Organic Chemistry Laboratory) 

Corequisite :   CH 2233 

          ปฏิบัติการเกี่ยวกับสมบัติทางกายภาพ จุดหลอมเหลว การตกผลึกซ้ำ จุดเดือดและการกลั่น  

การละลาย และปฏิกิริยาเคมีของสารประกอบไฮโดรคารบอน แอลกอฮอล ฟนอล อัลดีไฮด คีโตน กรดคารบอก

ซิลิก เอมีน ปฏิกิริยาการควบแนนแบบอัลดอลและการวิเคราะหหมูฟงกชันของสารประกอบอินทรีย 

           Laboratory experiment to study the physical properties of organic compounds 

including melting point, recrystallization, boiling point and distillation. The chemical reaction 

of hydrocarbon, alcohol, phenol, aldehyde, ketone, carboxylic acid, amine, aldol condensation 

and analysis of functional groups. 

 

CS 1143  ทักษะสำหรับชีวิตดิจิทัล                                 3(2/2-1/2-0)    

             (Skill for Digital Life)                                        

Prerequisite: None   

    วิวัฒนาการของเทคโนโลยีดิจิทัล แนวโนมและการเปลี่ยนแปลงของโลกดิจิทัล ทักษะการเรียนรู

ในสังคมดิจิทัล การประยุกตใชดิจิทัลในชีวิตประจำวัน และจริยธรรมในการใชงาน 

 The evaluation of digital technology, Trend and Digital change, Learning skills of 

digital society, apply for daily life and Ethic. 

 

EG 5413  การฟง-การพูดภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ                                       3(3/3-0-0)    

               (English Lisening-Speaking for Professional Purposes) 

Prerequisite:  GE1063  (เฉพาะนักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย) 

    ท ักษะการฟงเพื ่อความเขาใจในเนื ้อหาสาระจากสื ่อประเภทตางๆ ทักษะการสนทนา  

การนำเสนอในที่ประชุมและการอภิปรายเปนภาษาอังกฤษ ในหัวขอที่เกี่ยวของกับภาษาวิชาของนักศึกษา 

     This course is designed to improve the students’ ability to converse in English in 

the profession setting of the subject areas. Students will practice skills in English with an 

emphasis on the particular vocabulary used in the discipline of the specific areas. The students 

will also participate in English conversation, discussion and presentation skills. 
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EG 5423  การอาน-การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ                      3(3/3-0-0)               

             (English Reading-Writing for Professional Purposes) 

Prerequisite:  GE1063  (เฉพาะนักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย) 

  ทักษะการอานเพื่อความเขาใจ  การจับใจความจากตำรา วารสาร และบทความทางวิชาการ 

ทักษะการเขียนรายงาน ทักษะการเสนอและอภิปรายผลงานโดยใชศัพท สำนวน และหัวขอที่เกี่ยวของกับ

สาขาวิชาของนักศึกษา ทักษะในการสื่อสารอยางมีประสิทธิผลที่เกี่ยวของในการดำเนินวิชาชีพในสาขาวิชา

ดังกลาว 

       Readomg skill  for general  understanding, obtaining main ideas from textbooks, 

journals and academic articles; report writing skill and written presentation of projects employing 

lexis, expressions and topics related to their choose field of endeavor; displaying efficient 

communication skills to individuals working in the same field. 

 

MA 1013  แคลคูลัส 1                                 3(3/3-0-0)           

              (Calculus I) 

Prerequisite:  None 

        เวกเตอร การบวก การลบ ผลคูณเชิงสเกลารและผลคูณเชิงเวกเตอร เรขาคณิตวิเคราะหบน

ระนาบ การแกระบบสมการเชิงเสน ลิมิต ความตอเนื่อง อนุพันธของฟงกชันพีชคณิตและฟงกชันอดิศัย  

การประยุกตอนุพันธ การอินทิเกรตฟงกชันพีชคณิตและฟงกชันอดิศัยพรอมการประยุกต 

        Vectors. Addition, subtraction, scalar product and vector product. Analytical 

geometry on a plane. Solving the system of linear equations. Limit. Continuity. Derivatives of 

algebraic functions and transcendental functions. Applications of derivatives. Integration of 

algebraic functions and transcendental functions with applications.  

 

MG 1303  องคการและการจัดการ                                 3(3/3-0-0)                      

              (Organization  and  Management) 

Prerequisite:  None 

       แนวความคิดและทฤษฎีทางการจัดการ กระบวนการทางการจัดการ  โดยศึกษาถึงหนาที่

ทางการจัดการ  ประกอบดวยการวางแผน  การจัดองคการ  การจัดการทรัพยากรมนุษย  การชี้นำและ 

การบังคับบัญชา  การติดตอสื ่อสาร  การจูงใจและการควบคุม  รวมถึงสภาพแวดลอมที ่มีอิทธิพลทาง 

การบริหารธุรกิจ  การจัดการในสภาพแวดลอมระหวางประเทศ  แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการสมัยใหม  

 Concepts and management theories. management process by studying the 

management functions. consists of planning, organizing, human resource management, leading 

and command, Communication, motivation and control. The environment is influential in 

business administration. management in the international environment. modern management 

concepts. 
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MG 4552  จิตวิทยาธุรกิจสำหรับผูประกอบการ                      2(2/2-0-0) 

              (Business Psychology for Entreprenuership) 

Prerequisite:  None 

 จิตวิทยาสำหรับผูประกอบการ กระบวนการความเปนผูประกอบการ ปจจัยสงเสริมและอุปสรรค

ในการเปนผูประกอบการ ความรูพื้นฐานทางจิตวิทยาที่นำมาใชในการวิเคราะหธรรมชาติของมนุษย ความเปน

ผูนำและการบริหารทรัพยากรมนุษย กลยุทธในการเขาถึงและเขาใจผูบริโภค การสรางคุณภาพแบบเบ็ดเสร็จ

เพื ่อความพึงพอใจของลูกคา ความสำคัญของมนุษยสัมพันธในธุรกิจ กระบวนการในการติดตอสื่อสาร  

การบริหารความเครียด และอิทธิพลของวัฒนธรรมองคการที่มีผลตอการทำงาน 

 Psychology for entrepreneurs and entrepreneurship process. Promotional factors 

and barriers to entrepreneurship. Basic psychological knowledge used in human nature analysis. 

Leadership and Human Resource Management Strategy to reach and understand consumers. Total 

Quality Management for Customer Satisfaction. The importance of human relations in business, 

process of communication, stress management and the influence of organizational culture on 

work performance. 

 

MK 1503  หลักการตลาด                                  3(3/3-0-0)    

              (Principles of Marketing) 

Prerequisite:  None 

      แนวคิดหลัก วิวัฒนาการทางการตลาด หนาที่ทางการตลาด อรรถประโยชน ความสำคัญของ

การตลาด สิ ่งแวดลอมทางการตลาด กระบวนการบริหารการตลาด การแบงสวนตลาด การกำหนด

กลุมเปาหมาย การวางตำแหนงทางการตลาด ระบบขอมูลสารสนเทศ พฤติกรรมผูบริโภค สวนประสมทาง

การตลาด อันประกอบดวย ผลิตภัณฑ การตั้งราคา การจัดจำหนายและการสงเสริมทางการตลาด   

       Mainly consist of theories and basic marketing Concepts, marketing roles, functions 

and utilities, in order to extend to the part of comprehension of marketing environments, 

marketing management process by understanding market segmentation, targeting potential 

market, and various market positioning coupled with understanding marketing information 

systems, and consumer behavior influencing forming marketing mix strategies assorted with 

product, price, place, and promotion.  

 

PH 1142  ฟสิกสพื้นฐานทางชีวภาพ                                   2(2/2-0-0)                     

             (Fundamental Physics for Biology) 

Prerequisite:  MA 1013 

 เร ื ่อง การเคลื ่อนที ่  1 ม ิต ิ และ 2 มิต ิ สมบัต ิทางความรอนและการขยายตัวของสสาร  

การเคลื ่อนที ่ในของไหล แสง สี เลนสและการมองเห็น การดูดกลืนแสง เครื ่องมือทางแสง  ไฟฟาใน

ชีวิตประจำวัน ฟสิกสยุคใหมเบื้องตน 
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 1 and 2-dimensional motion, heat properties, and thermal expansion. Fluid 

motion, light color, optics and vision, light absorption, optical instruments, electricity in life 

and modern physics 

 

PH 1181  ปฏิบัติการฟสิกสพื้นฐานทางชีวภาพ                                      1(0-1/3-0)                             

             (Fundamental Physics for Biology Laboratory) 

Corequisite: PH 1142 

 เพื่อศึกษากระบวนการวัดและบันทึกผลการทดลองไดอยางถูกตอง การเคลื่อนที่ของวัตถุใน

ของเหลว การขยายตัวทางความรอนของสสาร การปลดปลอยสารกัมมันตรังสี การใชอุปกรณในการวัดปริมาณ

ทางไฟฟาเบื้องตน การวัดและคำนวณคาพลังงานไฟฟากระแสสลับในชีวิตประจำวัน การแทรกสอดของแสง

และโพลาไรเซชั่น การศึกษาเรื่องเลนสประกอบ 

 To study the process of measuring and recording the results, fluid dynamics, 

thermal expansion of matter, release of radioactive material, study equipment to measure 

electrical quantities, measurement and calculation of AC power in life, interference and 

polarized light and lens 

 

ST 2003  ชีวสถิติ                      3(3/3-0-0)  

             (Biostatisics)                 

Prerequisite:  MA 1013   

       ความหมายของชีวสถิติ ประโยชนและบทบาทของชีวสถิติ  การจัดการขอมูลทางดาน

วิทยาศาสตรสุขภาพ ประเภทของขอมูล  การเก็บรวบรวมขอมูล  การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน ความนาจะเปน

และการแจกแจงความนาจะเปน  การวิเคราะหขอมูลดวยสถิติอนุมาน  สถิติชีพ  การสรุปและแปลผล 

การวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิต ิ

         Biostatistical concepts, role and uses of biostatistics, data management in health 

science research, data types, data collection, introductory data analysis, probability and 

probability distribution, data analysis with inferential statistics, Vital statistics,  statistical 

conclusion and interpretation, data analysis with some statistical packages. 

 

3.2 กลุมวิชาชีพ 

 

AN 1003  กายวิภาคศาสตรของมนุษย                 3(2/2-1/3-0)                      

              (Human  Anatomy ) 

Prerequisite:  BI 1053 

 การศึกษาเกี ่ยวกับพื ้นฐานทางกายวิภาคศาสตร รูปราง ลักษณะ โครงสราง ตำแหนง 

ความสัมพันธและหนาที่ของอวัยวะตาง ๆ รวมทั้งลักษณะทางจุลกายวิภาคศาสตร จำแนกตามระบบ ไดแก 
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ระบบเนื้อเยื่อ ระบบปกคลุมรางกาย  ระบบกระดูกและขอตอ ระบบกลามเนื้อ ระบบประสาท ระบบตอมไรทอ 

ระบบอวัยวะรับสัมผัส  ระบบหัวใจและหลอดเลือด ระบบน้ำเหลือง ระบบหายใจ ระบบยอยอาหาร ระบบ

ขับถายปสสาวะ ระบบสืบพันธุ และการพัฒนาของมนุษยในครรภ พรอมทั้งการปฏิบัติการกายวิภาคศาสตรที่

สอดคลองกับเนื้อหา      

       The study of basic anatomy, shape, structure, position, relationship and function 

of organs, including microscopic study. Classified by system: tissue , integumentary,  skeletal 

and joints, muscular, nervous, endocrine, sensory, cardiovascular, lymphatics, respiratory, 

digestive, excretory and reproductive system including the development of the human fetus 

together with  corresponding  laboratory. 

  

BH 2333  ชีวเคมีพื้นฐาน                                          3(3/3-0-0)   

             (Basic  Biochemistry) 

Prerequisite: BI 1053 และ  CH 2233 

                  สวนประกอบ โครงสราง คุณสมบัติทางเคมีของสารชีวโมเลกุล รวมถึงบทบาท หนาที่ และ

กระบวนการเมแทบอลิซึมของสารชีวโมเลกุล จำพวกคารโบไฮเดรต ลิพิด กรดอะมิโน โปรตีน กรดนิวคลีอิก 

เอนไซม โคเอนไซม จลนศาสตรของเอนไซม ตลอดจนความผิดปกติของเมแทบอลิซึมของสารชีวโมเลกุล 

การควบคุมรางกายใหอยูในภาวะสมดุล พันธุศาสตรชีวเคมี การแสดงออกของสารพันธุกรรมและหลักของพันธุ

วิศวกรรม 

To study the components, structures and chemical properties of biomolecules; 

including roles, functions and the metabolic pathway of biomolecules carbohydrates, lipids, 

amino acids, proteins, nucleic acids, enzymes, coenzymes and enzyme kinetics. Including of 

metabolic defects, the homeostasis of metabolism, biochemical genetics,  gene expression 

and principle of genetic engineering  

 

BH 2341  ปฏิบัติการชีวเคมีพื้นฐาน                         1(0-1/3-0)   

              (Basic  Biochemistry Laboratory) 

Prerequisite:  CH 2241 

Corequisite:  BH 2333 

     เทคนิคการใชเครื ่องมือทางวิทยาศาสตรพื ้นฐานทางวิทยาศาสตรสุขภาพ  การวิเคราะห 

ชีวโมเลกุล คุณสมบัติของโปรตีน ปฏิกิริยาของเอนไซม และเมแทบอลิซึมของคารโบไฮเดรต 

        To learn how to operate the basic scientific instruments in health science, to 

analyze the biomolecules, to study the protein properties, to learn enzymatic reactions and 

carbohydrate metabolism. 
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MI 3454  จุลชีววิทยาสำหรับวิทยาศาสตรการแพทย          4(3/3-1/3-0) 

             (Microbiology for Medical Science) 

Prerequisite :  BI 1053   

       พื้นฐานทางจุลชีววิทยา จุลินทรียที่มีความสำคัญทางการแพทย คุณสมบัติ ลักษณะ และการทำ

ใหเกิดโรค หลักการและวิธีการเพาะเลี้ยงเชื้อ การวินิจฉัยโรคทางหองปฏิบัติการ การติดตอ การปองกัน 

ควบคุม และแนวทางการรักษาโรค หลักการทดสอบความไวของเชื้อตอยาตานจุลชีพ ทำปฏิบัติการตามหัวเรื่อง

ซึ่งสอดคลองกับเนื้อหาวิชา 

     Basic microbiology. The microbial species that cause human disease, 

characteristics and pathogenicity. Principles and methods of culture, laboratory diagnosis, 

transmission, prevention, control and treatment.Principles of antimicrobial susceptibility 

testing. Laboratory practice for medical microbiology  

 

MS 2002  ภูมิคุมกันวิทยา                                 2(2/2-0-0)                                    

              (Immunology) 

Prerequisite: BI 1053   

 ระบบภูมิคุมกัน เซลลและอวัยวะที่มีหนาที่เกี ่ยวของ กลไกการตอบสนองทางภูมิคุมกันตอ 

สิ่งแปลกปลอม สารกอภูมิแพ การสรางเสริมภูมิคุมกัน หลักการและวิธีการตรวจทางภูมิคุมกันในหองปฏิบัติการ 

 The immune systems include immune cells and lymphoid organ, mechanism of 

immune response to microorganism, allergen, immunization and concept to diagnosis in 

laboratory 

 

MS 3032  ประสาทกายวิภาคศาสตร                      2(2/2-0-0)                      

              (Neuroanatomy) 

Prerequisite:  AN 1003 

         การศึกษาโครงสราง หนาที่  การพัฒนาของระบบประสาท และทางเดินของวิถีประสาทในระบบ

ตาง ๆ ไดแก ระบบประสาทสวนกลาง ระบบประสาทสวนปลาย   ระบบประสาทอัตโนมัติ ระบบรับความรูสึก 

ระบบประสาทสั่งการ ระบบประสาทลิมบิก การไหลเวียนของเลือดในระบบประสาท และน้ำหลอเลี้ยงสมอง

และไขสันหลัง อาการแสดงจากความผิดปกติของระบบประสาท รวมทั้งความสัมพันธระหวางระบบประสาท

และระบบอื่น ๆ ของรางกาย 

        Study on the structure, function, neural development and  pathways of nervous 

system including central nervous system, peripheral nervous system,  autonomic nervous 

system, sensory system,  motor system, limbic system,  blood and cerebrospinal fluid 

circulation. Symptoms of nervous system disorders including the relationship between the 

nervous system and other systems of the body. 
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MS 3001  กฎหมายและจรรยาบรรณทางวิชาชีพวิทยาศาสตรการแพทย                 1(1/1-0-0)                          

             (Law and Ethics in Profession of  Medical Science) 

Prerequisite : None 

      กฎหมายที ่เกี ่ยวของดานวิทยาศาสตรการแพทย บทบาทและหนาที ่ของนักวิทยาศาสตร

การแพทย  หลักการและแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับจริยศาสตรและจริยธรรมทางวิชาชีพวิทยาศาสตรการแพทย  

ประเด็นปญหาที่เก่ียวของดานการแพทย  สิทธิมนุษยชน  สิทธิเด็ก  สิทธิผูปวย และสิทธิของผูสูงอายุ 

      Laws related to medical science, the role and function of medical scientists, 

principles and concepts of ethical and ethical theories in the medical sciences, issues related 

to medicine, human rights, child rights, patient rights, and the rights of the elderly.   

 

MS 4053  พิษวิทยาและนิติเวชศาสตร                3(2/2-1/3-0)                     

              (Toxicology and Forensic Science ) 

Prerequisite:  AN 1003 และ CH 1421   

     ความรูพื ้นฐานทางพิษวิทยา สารพิษและการตรวจหาสารพิษ พยาธิสภาพเนื่องจากสารพิษ 

อันตราย กลไกการออกฤทธิ์ความเปนพิษ ความรูพื้นฐานดานนิติวิทยาศาสตร การพิสูจนบุคคล การประเมิน

บาดแผล การประมาณเวลาตาย สาเหตุการตาย การเก็บหลักฐานทางชีวภาพ การวิเคราะหและการแปลผล

ของสารกำจัดศัตรูพืช โลหะหนัก ตัวทำละลาย สารเติมแตง และสารปนเเปอนในอาหาร พืชพิษและสัตวพิษ 

สารที่นำมาใชในทางที่ผิด พิษจากยาและอาการที่ไมพึงประสงคที่เกิดจากยา 

          Basic knowledge of toxicology. toxic substances and detection of toxic substances, 

hazards, mechanism, toxicity, basic knowledge in forensic science, person and wounding 

identification, estimating the time and cause of death, collection of biological evidence, 

determination and interpretation of pesticides, heavy metals, solvents, food additives and 

contaminants, toxic plantsand animals, substance abuse, drug toxicity and adverse drug 

reactions 

 

MS 3031  สัมมนาทางวิทยาศาสตรการแพทย                        1(0-1/3-0)                      

              (Medical  Science  Seminar ) 

Prerequisite: None 

 การนำเสนอบทความวิชาการดานวิทยาศาสตรการแพทย โดยคนควาจากเอกสารหรือสื่อตาง ๆ 

ในเรื่องที่สนใจ  การวิเคราะหและสังเคราะหขอมูล  การวิจารณ  การสรุปบทความวิชาการ  การนำเสนอและ

อภิปรายรวมกับกลุมนักศึกษาและคณาจารย  

          Presentation of medical science journal articles allow students to practice analysis 

and synthesis of current information which is interesting for them, and includes discussion and 

conclusion. 
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MS 3012  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรการแพทย                                                2(2/2-0-0)      

              (Medical Science Research Methodology) 

Prerequisite:  ST 2003 

       ปรัชญาและความความรู พื ้นฐานเกี ่ยวกับระเบียบวิธ ีว ิจัย รวมทั ้งการประยุกตใชในทาง

วิทยาศาสตรการแพทย การคนควาเอกสาร การออกแบบการวิจัย การสุมตัวอยาง การสรางเครื่องมือในการ

วิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะห  การอภิปรายผล   การเผยแพรงานวิจัย  จริยธรรมและจรรยาบรรณ

ของนักวิจัย 

  Philosophy and basic knowledge of research methodology  and applied research 

for medical science, review article and literature design, random sampling, creating research 

instrument, data analysis, discussion of research result, research publication, ethics of 

researchers. 

 

MS 3013  พยาธิวิทยา                                 3(3/3-0-0) 

              (Pathology) 

Prerequisite:  AN 1003 

    ศึกษาสาเหตุและกลไกการเกิดโรค  การเปลี่ยนแปลงของโครงสรางและการทำงานของเซลล 

เนื้อเยื่อ อวัยวะ ระบบตาง ๆ ของรางกาย ในภาวะที่เปนโรค ตลอดจนอาการและการตอบสนองของรางกายตอ

พยาธิสภาพที่เกิดขึ้น  ลักษณะและการเก็บสิ่งสงตรวจ   เทคนิคการตรวจวินิจฉัยทางหองปฏิบัติการพยาธิวิทยา

พรอมทั้งการรายงานผล 

         Etiology and pathology of diseases include the changes of cells structure, tissue, 

organ, signs, symptoms and pathogenesis of disease.  In addition, the specimen’s collection 

for pathological laboratory diagnosis and interpretation.   

 

MS 3021  ปฏิบัติการทางพยาธิวิทยา                                  1(0-1/3-0) 

              (Pathology laboratory) 

Corequisite: MS 3013 

   การเก็บสิ่งสงตรวจ การตรวจวินิจฉัยทางพยาธิวิทยาการเปลี่ยนแปลงพื้นฐานองคประกอบของ

เซลลเนื้อเยื่อและอวัยวะในระบบตาง ๆ ของรางกายเมื่อเกิดโรค ดวยเทคนิคตาง ๆ ทางหองปฏิบัติการพยาธิ

วิทยา เทคนิคทางดานศัลยพยาธิ เทคนิคทางเนื้อเยื่อวิทยา การยอมอิมมูโนฮิสโตเคมีรวมทั้งการตรวจทางดาน

เซลลวิทยาภายใตกลองจุลทรรศน 

   Collection specimens, pathological diagnosis, adaptation of cells, tissue and 

organs in body system when getting diseases by pathological techniqe. Surgical pathology 

technique, histological technique, Immunohistochemistry, include cytology diagnosis under 

microscope. 
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MS 3022  เนื้อเย่ือวิทยา                                 2(1/1-1/3-0)                                    

              (Histology) 

Prerequisite:  AN 1003 

 การศึกษาโครงสราง องคประกอบ และหนาที่ของเนื้อเยื่อในอวัยวะระบบตาง ๆ ภายในรางกาย   

ดวยกลองจุลทรรศน รวมทั ้งการเตรียมเนื ้อเยื ่อเพื ่อศึกษา  เทคนิคการยอม การแปลผล และการเกิด 

พยาธิสภาพ โดยกิจกรรมการเรียนประกอบดวยการบรรยายและการทดลอง  

 Study of structure, composition and function of tissues in various organs within 

the body using by microscope. Including tissue preparation, staining technique, interpretation 

and its pathology. Lecture and investigative based experimental activities are incorporated into 

this course 

 

MS 3023  ปรสิตวิทยาทางการแพทย                            3(2/2-1/3-0)                        

              (Medical  Parasitology) 

Prerequisite:  BI 1053  

 เชื้อปรสิตที่เปนสาเหตุในการเกิดโรค วงจรชีวิต รูปราง การรักษา การระบาด การปองกันและ

ควบคุม และเทคนิคการตรวจวินิจฉัยในหองปฏิบัติการ 

 Parasites causes of human diseases include life cycle, morphology, treatment, 

epidemiology, prevention, control and diagnostic technique in laboratory.   

 

MS 4002  เครื่องมือและการจัดการหองปฏิบัติการ                       2(2/2-0-0)                   

              (Instruments  and  Laboratory  Management) 

Prerequisite:  None 

    ชนิดและหลักการการทำงานของเครื่องมือพื้นฐานในหองปฏิบัติการทางการแพทย  การใชงาน  

การบำรุงรักษา  การแกไขขอขัดของเบื้องตน  การศึกษาลักษณะหองปฏิบัติการแบบตาง ๆ การจัดองคกรใน

หองปฏิบัติการ  การบริหารทรัพยากร การติดตอสื่อสาร  การใหคำปรึกษา  การรักษาความปลอดภัย  ระบบ

การควบคุมคุณภาพหองปฏิบัติการ  กระบวนการพัฒนาหองปฏิบัติการ  และการศึกษาดูงานหองปฏิบัติการที่มี

คุณภาพ 

 Types and principles of basic laboratory equipment in medical science, handling, 

basic maintenance and modification for equipments, including study of various types of 

laboratories, organization in the laboratory resource, management, communications, 

suggestion,  security,  laboratory quality control system, laboratory development process and 

to quality laboratory visiting. Organization in the laboratory Resource Management 

Communications Suggestion Security Laboratory quality control system. Laboratory 

development and quality laboratory visits. 
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MS 4003  เทคโนโลยีชีวภาพทางการแพทย          3(2/2-1/3-0) 

              (Medical  Biotechnology) 

Prerequisite:  BH 2333 

        ศึกษาเทคนิคทางเทคโนโลยีชีวภาพทางการแพทย  เครื่องมือตางๆ ที่เกี่ยวของ  การโคลนนิ่ง  

การสรางและดัดแปลงสิ่งมีชีวิตทางพันธุกรรม  การใชเซลลตนกำเนิดเพื่อการพัฒนา   พันธุวิศวกรรมและการ

เพาะเลี้ยงเนื้อเยื ่อ  รวมทั้งการนำไปประยุกตใชในการตรวจวินิจฉัย  การรักษาทางการแพทย   การวิจัย  

ความกาวหนาทางเทคโนโลยีชีวภาพทางการแพทย  และการฝกในภาคปฏิบัติการ 

         Study of medical biotechnology techniques, related tools, cloning, genomics and  

genetic modification, stem cells for development, genetic engineering and tissue culture, 

including the application to diagnosis, treatment, research , medical biotechnology advances  

and to practice in the operating sector. 

 

MS 4006  สหกิจศึกษา                                6(0-0-6/40)  

              (Co-operative Education) 

Prerequisite:  MS 4002 and MS 4011 

 การปฏิบัติงานเต็มเวลาที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย ในหนวยงานของเอกชน 

หรือรัฐบาล โดยนักศึกษาตองปฏิบัติงานเสมือนหนึ ่งเปนพนักงานหรือผู ปฏิบัต ิงานในหนวยงานนั้น  

โดยปฏิบัติงานอยางเต็มเวลาเปนระยะเวลา 16 สัปดาห และมีหนาที่ความรับผิดชอบตามที่ไดรับมอบหมาย 

จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานพรอมนำเสนอผลการปฏิบัติงาน 

 Practice full-time career-related medical science. student must work as an 

employee or officer in private or government agency for full time duration 16 weeks and 

responsibilities as assigned, report and performance presentation. 

 

MS 4011  ปฏิบัติการวิเคราะหทางวิทยาศาสตรการแพทย                                         1(0-1/3-0) 

              (Analysis  of  Medical  Laboratory Science) 

Corequisite: MS 4002 

 การฝกปฏิบัติการเทคนิคทางหองปฏิบัติการดานวิทยาศาสตรการแพทย ไดแก การเก็บสิ่ง 

สงตรวจ การเตรียมชุดน้ำยาและสียอมพิเศษ เนื้อเยื่อวิทยาและเซลลวิทยา เทคนิคทางชีวโมเลกุล ภูมิคุมกัน-

วิทยา การเพาะเลี้ยงเซลล และเทคนิคสำหรับการตรวจวิเคราะหเพื่อการวิจัย  

   The laboratory technique, include specimen collection, reagents preparation for 

special stain, histological technique, cytological technique, molecular technique, 

immunological technique, cell culture and diagnostic technique for research. 
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MS 4013  การจัดการกลยุทธดานการแพทย              3(3/3-0-0)   

              (Medical  Strategic Management) 

Prerequisite:  MK 1503 and MG 1303  (ศึกษาในฐานะนักศึกษาชั้นปที่ 4) 

      แนวคิด ความสำคัญและบทบาทของผูบริหารดานการแพทยในการจัดการเชิงกลยุทธ รูปแบบ

ธุรกิจดานการแพทย การพัฒนาแผนธุรกิจทั้งในดานการตลาด การเงิน การผลิต และการจัดการทรัพยากร

มนุษยใหเหมาะสมภายใตสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกองคกร  การควบคุมและการประเมินผลกลยุทธ         

 Concepts, role of medical exccutives in strategic management, medical business 

model. business planning development in both marketing, financial, production and human 

resource management, both within internal and external environment, strategy evaluation and 

control.  

 

MS 4023  โครงงานพิเศษ                                 3(0-3/9-0)  

           (Special  Project) 

Prerequisite:  MS 3012 

       หลักการเกี่ยวกับการวิจัย  การเขียนโครงการวิจัยดานวิทยาศาสตรการแพทยในสาขาที่สนใจ  

การคนควาขอมูล การออกแบบโครงการวิจัย  การดำเนินการวิจัย  การเก็บรวบรวมขอมูล  การวิเคราะห   

การวิจารณ การสรุปผล  การจัดทำรูปเลม  การนำเสนอผลงานวิจัย  โดยมีอาจารยที่ปรึกษาโครงงานเปนผูให

คำแนะนำ 

  Principles of research, writing research projects in medical science in the field of 

interest, research design, research Implementation, collection of data, analysis, criticism, 

summary of the results writing research reports, presentation for publication under the 

direction of the project advisor 

 

MS 4063  ฝกงาน 1                                      3(0-0-3/15)                      

          (Professional Training 1) 

Prerequisite:  MS 4002 and MS 4011 

  การฝกงานภาคสนามของนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย ประกอบดวย การฝก

ปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐบาล รัฐวิสาหกิจ หรือธุรกิจเอกชน เพื่อเพิ่มประสบการณการปฏิบัติงานใน

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  ตลอดจนจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานพรอมนำเสนอผลการปฏิบัติงาน 

        Field work of medical science students including practical training at a 

government, government enterprise or private sector to increase their work experience in 

medical science, report and presentation. 
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MS 4073  ฝกงาน 2                                       3(0-0-3/15)                        

            (Professional Training 2) 

Prerequisite:  MS 4002 and MS 4011 

  การฝกงานภาคสนามของนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย ประกอบดวย การฝก

ปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐบาล รัฐวิสาหกิจ หรือธุรกิจเอกชน เพื่อเพิ่มประสบการณการปฏิบัติงานใน

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  ตลอดจนจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานพรอมนำเสนอผลการปฏิบัติงาน 

        Field work of medical science students including practical training at a 

government, government enterprise or private sector to increase their work experience in 

medical science, report and presentation. 

 

PM  3013  เภสัชวิทยา                       3(3/3-0-0)          

              (Pharmacology) 

 Prerequisite:  BH 2333 

        หลักการทั่วไปการออกฤทธิ์ของยา  กลวิธานการออกฤทธิ์ของยาตนแบบในระดับโมเลกุล ระดับ

เซลลและระดับอวัยวะ ปจจัยที ่มีผลกระทบตอระดับยาในรางกาย การดูดซึมยา การแพรกระจายยา  

การเปลี่ยนแปลงของตัวยาและการขับถายยา 

  Principles of pharmacokinetics and pharmacodynamics, mechanisms of actions at 

molecular, cellular and organ levels. factors influencing pharmacokinetics including serum 

level, distribution, metabolism and elimination. 

 

PS 2033  สรีรวิทยาของมนุษย                 3(2/2-1/3-0)                         

            (Human  Physiology) 

Prerequisite:  AN 1003 

       สรีรว ิทยาของรางกายมนุษย การทำงานและการควบคุมของอวัยวะและระบบตาง ๆ 

ความสัมพันธของสวนตาง ๆ ของรางกาย การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในการทำงานของแตละระบบในสภาวะ

ปกติ  รวมทั้งปฏิบัติการสรีรวิทยาของระบบตางๆ  ไดแก ระบบกลามเนื้อ  ระบบประสาท ระบบหายใจ ระบบ

หัวใจและหลอดเลือด  ระบบตอมไรทอ  ระบบทางเดินอาหาร  ระบบขับถายปสสาวะ และระบบสืบพันธุ  

  Basic normal function of human bodies, will be learning consists of organ 

organization, nervous system, muscular system, respiratory system, cardiovascular system, 

urinary system, digestive system and reproductive system. 
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  2.5 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2561-2563   

 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) คณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ เปดรับนักศึกษาครั้งแรกในปการศึกษา 2561  

โดยมีนักศึกษาแตละชั้นปเปนไปตามเปาหมายที่กำหนด (ประมาณ 50 คน)  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได

ดำเนินงานตามกรอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 ระดับหลักสูตร 

จำนวน 6 องคประกอบ 11 ตัวบงชี้ โดยในปการศึกษา 2561-2563  มีผลการประเมินคุณภาพอยูในระดับดี

โดยมีระดับคะแนนประเมินเทากับ 3.96 3.89 และ3.92 ตามลำดับ ทั้งนี้การประเมินคุณภาพการศึกษาตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) เริ่มดำเนินการตั้งแตปการศึกษา  2561  เปนตนมา   

ซึ่งผลการประเมินพบวาองคประกอบดานการกำกับมาตรฐานของหลักสูตรผานเกณฑทุกปการศึกษาตั้งแตเปด

ดำเนินการ ในสวนองคประกอบดานคุณภาพบัณฑิต ไดรับการประเมินในระดับมากทุกปการศึกษา โดยไดรับ

คะแนนประเมินในระดับ 4.21  4.31  และ 4.25 ตามลำดับ  

 องคประกอบดานบัณฑิต  

 ในสวนองคประกอบดานคุณภาพบัณฑิตตั้งแตปการศึกษา 2561-2563 ไดรับการประเมินในระดับ

มากทุกปการศึกษา โดยไดรับคะแนนประเมินในระดับ 4.21   4.31  และ 4.25 ตามลำดับ  โดยบรรลุเปาหมาย

รอยละ 85 ทุกปการศึกษา โดยรอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 

บรรลุรอยละ  88.24   93.75  และ 89.13 ตามลำดับ  โดยทุกปการศึกษาคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติบรรลุเปาหมายทุกป (มากกวาหรือเทากับ 4.00) ทั้งนี้กรรมการประเมินจุดเดน

ดานบัณฑิตวา หลักสูตรมีรอยละของบัณฑิตที่ไดงานทำภายใน 1 ป อยูในอัตราที่สูง และความพึงพอใจของผูใช

บัณฑิตอยูในระดับดีมาก (ขอเสนอแนะปการศึกษา 2561)  สามารถนำดานเก่ียวกับบัณฑิตไปเปนจุดเดนในการ

ประชาสัมพันธหลักสูตรได (ขอเสนอแนะปการศึกษา 2563) 

  

 ในสวนองคประกอบดานนักศึกษา พบวาคะแนนประเมินที่ไดรับ ในปการศึกษา  25561-2563 อยู

ในระดับ  3.33, 3.00 และ  3.33  ตามลำดับ  ทั้งนี้ในสวนองคประกอบดานนักศึกษา ไดรับการเสนอแนะวา

การเตรียมความพรอมกอนเรียนวิชาคณิตศาสตรและเคมีพบวานักศึกษาที่อานการเตรียมความพรอมยังคงมีผล

การเรียนอยูในระดับต่ำ ดังนั้นหลักสูตรควรทบทวนกระบวนการเตรียมความพรอมกอนเรียนใหนักศึกษา 

เพื่อใหไดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงคของการเตรียมความพรอม (ผลประเมินปการศึกษา 2561)  หลักสูตรมี

ระบบกลไกการรับนักศึกษาที่ดี มีการเตรียมความพรอมทางวิชาการสำหรับนักศึกษาใหมที่ดี หลักสูตรควรเพิ่ม

การประชาสัมพันธเชิงรุกเกี ่ยวกับจุดเดนของหลักสูตร  ควรเตรียมความพรอมดานทักษะการใชชีวิตใน

มหาวิทยาลัย เพื่อใหนักศึกษาประสบความสำเร็จในการเรียน มีการพัฒนาปรับปรุงจากผลการประเมินเปน

รูปธรรม (ผลประเมินปการศึกษา 2562) หลักสูตรมีโครงการสงเสริมพัฒนานักศึกษาที่หลากหลาย อาจารยมี

ศักยภาพในการพัฒนานักศึกษาไดอยางครอบคลุมในทุกกิจกรรมจนไปถึงการรับรางวัล หลักสูตรควรนำจุดเดน

ของหลักสูตรมาใชในการประชาสัมพันธ เชน จุดเดนในบางรายวิชาที่ดึงดูดความสนใจของผูเรียน (anatomy) 

(ผลการประเมินในปการศึกษา 2563) 
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 ในสวนองคประกอบดานอาจารย พบวาผลการประเมินจากคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 

ในปการศึกษา  2561-2563 อยูในระดับ  4.00  4.00 และ 3.81 ตามลำดับ  โดยพบวาคุณภาพอาจารยใน

หลักสูตรไดรับคะแนนประเมินในระดับดีมากทุกปการศึกษา โดยในปการศึกษาดังกลาวมีขอเสนอแนะจาก

คณะกรรมการดังนี้ อาจารยมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาที่สอน และดูแลนักศึกษาอยางใกลชิด หลักสูตรจึง

ควรผลักดันใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตีพิมพเผยแพรผลงานวิจันยในระดับนานาชาติ (ผลประเมินป

การศึกษา 2561)  หลักสูตรมีระบบและกลไกการรับและแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีแผนพัฒนา

ตนเองในระดับคณะ มีแผนการพัฒนาและสนับสนุนอาจารยอยางชัดเจน และพบวาระดับความพึงพอใจของ

อาจารยอยูในระดับดีมากและมีแนวโนมลดลง (ผลการประเมินในปการศึกษา 2562) ควรสงเสริมใหอาจารยมี

การพัฒนาตำแหนงทางวิชาการเพิ่มขึ้น (ผลประเมินปการศึกษา 2563)    

 ในสวนองคประกอบดานหลักสูตรการเรียนการสอนการประเมินผูเรียน พบวาผลการประเมินในป

การศึกษา 2561-2563 มีผลการประเมินระดับ 4.25  4.25 และ 4.25 โดยมีการบรรลุทุกตัวบงชี ้ โดย

คณะกรรมการไดใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะไวดังนี้ หลักสูตรมีการปรับปรุงสาระรายวิชาใหทันสมัยอยูเสมอ 

การจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎีมีความเขมขน โดยในบางรายวิชา เชนปฏิบัติการกายวิภาคศาสตรผูเรียน

ประเมินวาอาจารยที่คุมปฏิบัติการตอจำนวนนักศึกษาคอนขางนอยทำใหการเรียนไมเขมขนเทาภาคทฤษฎี  

(ผลประเมินปการศึกษา 2561) หลักสูตรมีจุดเดนดานการทำวิจัยและไดองคความรูใหม ควรนำจุดเดนดานการ

ทำวิจัยไปประชาสัมพันธเชิงรุกของหลักสูตร ควรนำผลการประเมินวิเคราะห เพื่อนำไปสูการพัฒนาและ

ออกแบบหลักสูตรใหมีความเหมาะสมกับตลาดแรงงาน (ผลประเมินปการศึกษา 2562) มีการปรับปรุงระหวาง

รอบและดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามคุณลักษณะของ TQF มีการบูรณาการการเรียนการสอน

ครอบคลุมตามเกณฑมาตรฐาน  (ผลการประเมินปการศึกษา 2563) 

 ในสวนองคประกอบดานสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน  พบวาผลการประเมินในปการศึกษา   

2561-2563  มีผลการประเมินระดับ 4.00 ทุกป ทั้งนี้คณะกรรมการมีขอคิดเห็นดังนี้ หลักสูตรมีกระบวนการ

บริหารจัดการเพื่อใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรูไดพอเพียงตอการเรียนในหลักสูตร และโดยการประสานงานกับ

สาขาวิชาหรือคณะอื่น ๆ เพื่อใชทรัพยากรรวมกัน (ผลประเมินปการศึกษา 2561)  ควรนำผลการประเมินความ

พึงพอใจ มาพัฒนาใหเปนแนวปฏิบัติที่ดี (ผลประเมินปการศึกษา 2562) การปรับปรุงตามการประเมินผลควร

เขียนใหเชื่อมโยงกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู (ผลประเมินปการศึกษา 2563) 
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ตารางที ่ 2.3 แสดงผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา   

วิทยาศาสตรการแพทย  ปการศึกษา 2561-2563     

องคประกอบที ่ ตัวบงชี้ 
คะแนนประเมนิ ในปการศึกษา  

 2561   2562    2563 
1. การกำกับ

มาตรฐาน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรที่กำหนดโดยสกอ. 

 ผาน       

 ไมผาน 

 

 ผาน       

 ไมผาน 

 

 ผาน       

 ไมผาน 

 

2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

4.01 4.02 4.04 

  2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรี ที่ไดงาน

ทำ หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป  

88.24 

(4.41) 

93.74 

(4.60) 

89.13 

(4.45) 

คะแนนเฉลี่ยองคประกอบที่ 2  4.21 4.31 4.25 

3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 3.0 3.0 3.0 

  3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.0 3.0 4.0 

  3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.0 3.0 3.0 

คะแนนเฉลี่ยองคประกอบที่ 3  3.33 3.00 3.33 

4. อาจารย 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3.0 3.0 3.0 

  4.2 คุณภาพอาจารย 5.00 5.0 4.44 

  4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 4.0 4.0 4.0 

คะแนนเฉลี่ยองคประกอบที่ 4   4.00 4.00 3.81 

5. หลักสูตรการ

เรียนการสอน

การประเมิน

ผูเรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.0 4.0 4.0 

 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน 

4.0 4.0 4.0 

 5.3 การประเมินผูเรียน 4.0 4.0 4.0 

 5.4  ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบ 

     มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาต ิ

5.0 5.0 5.0 

คะแนนเฉลี่ยองคประกอบที่ 5   4.25 4.25 4.25 

6. สิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู  4.0 4.0 4.0 

คะแนนเฉลี่ยองคประกอบที่ 6  4.00 4.00 4.00 

คะแนนเฉลี่ยรวม 11 ตัวบงชี ้ 3.96(ดี) 3.89 (ดี) 3.92 (ดี) 

 

 กลาวโดยสรุปจากการทบทวนเอกสารงานวิจัยที ่เกี ่ยวของ จะเห็นวาแนวคิดเกี ่ยวกับหลักสูตร  

มีการศึกษาอยางหลากหลาย ทั้งนี้มีผูใหความสำคัญ ความหมาย องคประกอบ และการพัฒนาหลักสูตรอยาง

หลากหลาย เนื่องจากหลักสูตรมีความสำคัญอยางยิ่งในการจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งหลักสูตรตอง

ผานกระบวนการพัฒนาตาง ๆ ใหเหมาะสมกับสภาพการณจริงและเหมาะสมกับสถานการณในปจจุบนั อยางไร

ก็ตามเมื่อหลักสูตรไดเปดดำเนินการในระยะเวลาหนึ่ง จึงควรมีการประเมินประสิทธิภาพเพื่อการปรับปรุงใหมี

ประสิทธิภาพมากยิ ่งขึ ้น ซึ ่งการประเมินหลักสูตรมีรูปแบบตาง ๆ อยางหลากหลาย ซึ ่งแตละรูปแบบมี 

ความเหมาะสมกับวัตถุประสงคของการประเมินในแบบตาง ๆ ยกตัวอยางเชน รูปแบบการประเมินแบบซิปป 
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(CIPP model)  โดยสตัฟเฟลบีม ซึ่งเปนรูปแบบการประเมินเพื่อตัดสินใจ และเปนรูปแบบที่หลักสูตรตาง ๆ 

นิยมใชเปนเครื่องมือในการประเมินอยางหลากหลาย โดยมีรายงานการวิจัยประเมินหลักสูตรตาง ๆ ทั้งใน

ประเทศไทยและตางประเทศ ที่นำรูปแบบดังกลาวไปใชในการประเมิน  ดังนั้นหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561)  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ ซึ่งเปดดำเนินการรับนักศึกษาตั้งแตปการศึกษา  2561  นอกจากนี้

หลักสูตรไดผานการประเมินคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ตั้งแตปการศึกษา 2561-

2563 ซึ่งไดรับการประเมินในระดับดี เปนตนมา ทำใหมีความเหมาะสมในการนำขอมูลตาง ๆ มาประกอบการ

ประเมินหลักสูตรในครั้งนี้ 
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บทที่  3 

 วิธีดำเนินการวิจัย 
 

 

การวิจัยประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2561) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ เปนการวิจัยหลักสูตร 

ระดับสถาบัน เพื่อประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรที่มีการเปดดำเนินการตั้งแตปการศึกษา 2561  การวิจัย

ครั ้งนี้ดำเนินการตามรูปแบบซิปป (CIPP Model) ของสตัฟเฟลบีม โดยการประเมินความเหมาะสมของ

หลักสูตรใน  4  ดาน ไดแก ดานบริบท (Context)  ดานปจจัยเบื้องตน (Input)  ดานกระบวนการการบริหาร

หลักสูตร (Process) และดานผลผลิตของหลักสูตร (Product)  การเก็บรวบรวมขอมูลทั้งเชิงปริมาณและ 

เชิงคุณภาพจากการสำรวจความคิดเห็นของนักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผู เชี ่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ และ

ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต ที่มีตอองคประกอบตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับหลักสูตร  ซึ่งผลการประเมินหลักสูตร  

จะเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  

ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2561 ในวิธีดำเนินการวิจัยมีหัวขอดังตอไปนี้ 

 3.1 กรอบแนวคิดที่ใชในการประเมิน 

 3.2 แบบของการวิจัย 

 3.3 ประชากรและตัวอยางที่ศึกษา 

 3.4 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 3.5 การสรางและการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

 3.6 ขั้นตอนการวิจัยและการเก็บรวบรวมขอมูล 

 3.7 การวิเคราะหขอมูล 

 

3.1  กรอบแนวคิดที่ใชในการประเมิน 

 การวิจัยประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2561) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ ดำเนินการตามรูปแบบซิปป 

(CIPP Model) ของสตัฟเฟลบีม โดยการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรใน  4  ดาน ไดแก ดานบริบท 

(Context)  ดานปจจัยเบื้องตน (Input)  ดานกระบวนการการบริหารหลักสูตร (Process) และดานผลผลิตของ

หลักสูตร (Product) การเก็บรวบรวมขอมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เนื้อหาการประเมินในแตละ

สวนประกอบดวย 1) เนื้อหาการประเมินในดานบริบทของหลักสูตร ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับความเหมาะสม

ดานวัตถุประสงค ความเหมาะสมของหนวยกิต และความสอดคลองของเนื ้อหาในรายวิชาตาง ๆ กับ

วัตถุประสงคของหลักสูตร 2) เนื้อการประเมินปจจัยเบื้องตน ครอบคลุมเนื้อหาดาน คุณวุฒิ/คุณสมบัติของ 

ผูเขาศึกษาและอาจารย และปจจัยตาง ๆ ที่เอื ้อตอการเรียนการสอน  3) เนื้อหาดานการบริหารจัดการ

หลักสูตร ครอบคลุมเนื้อหาดาน ประสิทธิภาพดานการจัดการเรียนการสอน และดานการวัดและประเมินผล 

และ เนื้อหาดานผลผลิต ครอบคลุมคุณลักษณะบัณฑิตตามวัตถุประสงคและมาตรฐานการเรียนรูทั้ง 6 ดานของ
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หลักสูตร ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552  รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 

3.1 

 

ตารางที่  3.1   แสดงเนื้อหาการประเมินตามองคประกอบ 4  ดานของหลักสูตรตามรูปแบบซิปป (CIPP Model) 

องคประกอบ 4 ดานของหลักสูตร 

บริบท (Context : C) ปจจัยเบ้ืองตน   

(Input : I) 

กระบวนการบริหารจัดการ

หลักสูตร (Process : P) 

ผลผลิต (Product : P) 

 

- วัตถุประสงคของหลักสูตร 

สอดคลองกับความตอง  

การของสังคม พัฒนาผูเรียน

ดานสตปิญญาทักษะและเจต

คติ สามารถนำไปปฏิบัติไดจริง 

- ความเหมาะสมของโครง 

สรางหลักสูตรในดานจำนวน

หนวยกิตรวม หนวยกติใน

หมวดวิชาตาง ๆ   

- เนื้อหาของหลักสูตรใน

รายวิชาตาง ๆ มีความ

สอดคลองกับวัตถ ุ      

ประสงคของหลักสูตรและ

ทันสมัย สามารถนำไป

ประกอบวิชาชีพ สงเสรมิใหมี

เจตคติทีด่ีตอวิชาชีพและ

สงเสริมใหมีคณุธรรมและ

จริยธรรม 

-  คุณวุฒิ/คุณสมบตัิ

ของผูเขาศึกษา 

- คุณวุฒิ/คณุสมบตัิ

ของอาจารย 

- ปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอ

การเรยีนการสอน 

ไดแก สื่อการสอน 

วัสดุ อุปกรณ

ทางการศึกษาตาง ๆ 

หนังสือ ตำรา 

อาคารและสถานท่ี 

- ประสิทธิภาพดานการ

จัดการเรียนการสอน 

ไดแก กิจกรรมการเรยีน

การสอน อาจารยที่

ปรึกษา กิจกรรมพัฒนา

นักศึกษา กิจกรรมเสริม

หลักสตูร 

- ประสิทธิภาพดานการวัด

และประเมิน ผลการเรียน

การสอน การบริหาร

หลักสตูรและรายวิชา 

-  ผลการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายในระดับ

หลักสตูร 

คุณลักษณะบณัฑติตาม

วัตถุประสงคและมาตรฐาน

การเรยีนรูทั้ง 6 ดานของ

หลักสตูร ตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2552 

1. ดานคุณธรรม จรยิธรรม 

2. ดานความรู 

3. ดานทักษะทางปญญา 

4. ดานทักษะความสมัพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

 5. ดานทักษะวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 6. ดานทักษะวิชาชีพ 

 

 

 

  

3.2  แบบของการวิจัย 

งานวิจัยนี้ไดทำการศึกษาวิเคราะหขอมูลเชิงประจักษ โดยใชระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสาน (mixed 

research methods) ซ ึ ่ ง ใช การว ิจ ัยเช ิงปร ิมาณ (quantitative method) และการว ิจ ัยเช ิงค ุณภาพ 

(qualitative method) ในการศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ 

และ ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต โดยสรุปประเด็นของการประเมินในดานตาง ๆ แสดงตามตารางที่ 3.2 
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ตารางที่  3.2  แสดงลักษณะการเก็บขอมูลในเนื้อหาสวนตาง ๆ  

ประเด็นการประเมิน 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

นักศึกษา/

บัณฑิต 

อาจารย/

ผูทรงคุณวุฒิ 

นักศึกษา/

บัณฑิต 

อาจารย/

ผูทรงคุณวุฒิ/ 

ผูใชบัณฑิต 

ดานบริบท (Context) 

1. วัตถุประสงคของหลักสูตรตรงกับความ 

    ตองการของสังคม 

2. โครงสรางหลักสูตรสอดคลองกับ 

    วัตถุประสงคของหลักสตูร 

3. เนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ มีความ 

เหมาะสมและสอดคลองกับวัตถุประสงค

ของหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดานปจจัยเบ้ืองตน (Input) 

1. คุณวุฒิ/คณุสมบัติของผูเขาศึกษา 

2. คุณวุฒ/ิคณุสมบัติของอาจารย 

3. ปจจัยตาง ๆ ที่เอ้ือตอการเรยีนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดานกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร  

(Process) 

1. การจัดการเรียนการสอน 

2. การวัดและการประเมินผล 

 

  

  

 

 

 

 

  

 

 

 

ดานผลผลิต (Product) 

1. ความรูความสามารถดานวิชาการ 

2. ความสามารถพื้นฐานในการทำงาน 

3. ดานคุณธรรม จริยธรรม 

4. คุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิต 

5. จุดออน/ขอควรปรบัปรุงของบัณฑติ 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ  หมายถึง  มีการเก็บขอมูล 
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3.3  ประชากรและตัวอยางที่ศึกษา 

  

 ประชากรที่ศึกษา 

 ประชากรที่ศึกษาประกอบดวย    

1. นักศึกษาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  จำนวน 90  คน     

2. บัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  จำนวน  47  คน 

3. อาจารยในหลักสูตรหรืออาจารยผูสอนในกลุมวิชาชีพ    

4. อาจารยนอกหลักสูตรหรืออาจารยผูสอนกลุมพื้นฐานวิชาชีพทั้งหมด 

5. ผูบังคับบัญชา/ ผูใชบัณฑิต หรือตัวแทนจากสถานประกอบการของของนักศึกษาที่ออกฝกงาน/     

สหกิจศึกษา และสถานประกอบการของบัณฑิต จำนวน  47  ราย 

6. ผูเชี่ยวชาญ/ ผูทรงคุณวุฒิดานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย หรือ

สาขาวิชาที่เกี่ยวของ   

  

 ตัวอยางที่ศึกษา 

 หนวยตัวอยางที่ใหขอมูลในการวิจัย จำนวน  126  คน ประกอบดวย 

1. นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  จำนวน 32 คน เลือก 

กลุมตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง   

2. บัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย เขาศึกษาในปการศึกษา    

จำนวน  47  คน 

3. อาจารยในหลักสูตรหรืออาจารยผูสอนในกลุมวิชาชีพ ที่กำหนดในโครงสรางหลักสูตรวิทยาศาสตร-

บัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561)  จำนวน  11  คน 

4. ผูบังคับบัญชา / ผูใชบัณฑิต   ของบัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตร

การแพทย  จำนวน 31 คน 

5.  ผูเชี่ยวชาญ /ผูทรงคุณวุฒิดานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย หรือ

สาขาวิชาที่เกี่ยวของ จำนวน  5  คน   

 

   ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 

  ตัวแปรที่ใชในงานวจิัยประกอบดวยตัวแปรตนและตัวแปรตาม ดังนี ้

   ตัวแปรตน ไดแก ผลการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) ของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

ในดานบริบท  ดานปจจัยนำเขา  ดานกระบวนการ  และดานผลผลิต  (รวบรวมจากความคิดเห็นของอาจารย

ประจำหลักสูตรและอาจารยผูสอนในรายวิชาชีพ นักศึกษา บัณฑิต  ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ     
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        ตัวแปรตาม  ไดแก คุณภาพหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561)  ของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

ในดานบริบท  ดานปจจัยนำเขา  ดานกระบวนการ  และดานผลผลิต   

 

3.4  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 เครื ่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลมีทั ้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ประกอบดวยแบบ   

แบบสอบถามอาจารย นักศึกษา บัณฑิต และผูบังคับบัญชา/หัวหนางานของผูสำเร็จการศึกษา และผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ   ทั้งนี้แบบสอบถาม ดัดแปลงขอคำถามจาก กิตติ เลิศกมลรักษ และคณะ (2557) จากการ

ประเมินหลักสูตรธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช 2554 คณะ

บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ โดยปรับขอคำถามใหสอดคลองกับหลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  ลักษณะองคประกอบของเครื่องมือแตละชนิดมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. แบบวิเคราะหหลักสูตร   

แบบวิเคราะหหลักสูตร เปนแนวคำถามในการสัมภาษณ และคำถามปลายเปด เพื่อใหหนวย

ตัวอยาง ไดแก อาจารย  ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ  และผูบังคับบัญชา/ผูใชับัณฑิต ไดเขียนขอคิดเห็น/แสดง

ความคิดเห็น หรือขอเสนอแนะที่เกี่ยวของ ลงในชองวางที่กำหนดในแบบสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็น 

ครอบคลุมปจจัยตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับหลักสูตร ดังนี ้

   - บริบท ไดแก ความเหมาะสมของสัดสวนหนวยกิตของกลุมวิชาในแตละหมวดวิชาใน

โครงสรางหลักสูตร ความเหมาะสมของรายวิชาตาง ๆ ที่เปดสอน 

   - ปจจัยนำเขา ไดแก ปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียนการสอน ประกอบดวย สื่อการสอน 

ตำรา และแหลงความรู วัสดุ อุปกรณการศึกษา อาคารและสถานที่   

   - กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร ไดแก การจัดการเรียนการสอน ซึ่งประกอบดวย 

กิจกรรมการเรียนการสอน อาจารยที่ปรึกษา กิจกรรมพัฒนานักศึกษา กิจกรรมเสริมหลักสูตร และการวัดและ

การประเมินผล  

   - ผลผลิต ไดแก คุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิต  จุดออน จุดแข็ง  หรือขอควร

ปรับปรุงของบัณฑิต 

   

2. แบบสอบถาม (เชิงปริมาณ) 

  แบบสอบถามที่จัดทำขึ้น โดยศึกษาจากทฤษฎีการประเมินหลักสูตร และการทบทวนเอกสาร

และงานวิจัยที่เก่ียวของ  ตามวัตถุประสงคของการศึกษา ดังนี ้

 

2.1 แบบสอบถามนักศึกษาและบณัฑิต  แบงเปน  4  ตอน ดังนี ้

 ตอนที่ 1  สอบถามขอมูลสถานภาพ ไดแก  เพศ  อายุ  สถานภาพทางการศึกษา  โรงเรียนที่จบ

การศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนหลาย  ภูมิลำเนา  ทุนที่ใชสนับสนุนระหวางการศึกษา  และสาเหตุที่เลือก
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เรียนในหลักสูตร ประกอบดวยคำถามปลายเปด และเลือกตอบ โดยทำเครื่องหมาย  ลงใน   หรือเติม

ขอความลงในชองวางที่เวนไว   

  

 ตอนที่  2   สอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  เปนแบบมาตราสวน

ประมาณคา (Rating Scale)  5  ตัวเลือก จากนอยที่สุดถึงมากที่สุด คะแนนกำหนดใหเปน 1-5 ตามลำดับ 

ประกอบดวยขอคำถามเกี่ยวกับคุณลักษณะของอาจารยและการใหคำปรึกษา ลักษณะการจัดการเรียนการสอน 

ปจจัยสนับสนุนการเรียนรู  ประสิทธิภาพและคุณภาพในการบริหารหลักสูตร  และความพึงพอใจในงานที่

ปฏิบัติ (ถามเฉพาะบัณฑิต) หลักเกณฑการใหคะแนนมีดังนี ้

5      หมายถึง   เห็นดวยมากที่สดุ  คะแนนเทากับ 5 

4      หมายถึง   เห็นดวยมาก   คะแนนเทากับ 4 

3      หมายถึง   เห็นดวยปานกลาง    คะแนนเทากับ 3 

2      หมายถึง   เห็นดวยนอย         คะแนนเทากับ 2 

1      หมายถึง    เห็นดวยนอยที่สุด   คะแนนเทากับ 1 

 

 ตอนที่ 3   สอบถามคุณลักษณะของนักศึกษาและบัณฑิต โดยใหนักศึกษาและบัณฑิตประเมินตนเอง  

 

 ตอนที่ 4  คำถามปลายเปดเกี ่ยวกับการปรับปรุงหลักสูตร ปจจัยนำเขา กระบวนการของหลักสูตร  

การบริหารหลักสูตร และผลลัพธของหลักสูตร 

 

   2.2  แบบสอบถามอาจารยผูสอน  แบงเปน  3  ตอน ดังนี ้

 ตอนที่  1  สอบถามขอมูลสถานภาพ ไดแก  เพศ อายุ ตำแหนงวิชาการ  วุฒิการศึกษาสูงสุด  อายุ 

การทำงาน  ประสบการณ (จำนวนป) ที ่เกี ่ยวของกับสาขาวิทยาศาสตรการแพทย ไดแก ดานการสอน   

ดานการบริหารหลักสูตร  และงานดานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ ประกอบดวยคำถามปลายเปด และเลือกตอบ โดยทำ

เคร่ืองหมาย  ลงใน  (   )   หรือเติมขอความลงในชองวางที่เวนไว   

 ตอนที่  2   สอบถามความคิดเห็นเกี ่ยวกับหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเปนมาตราสวน

ประมาณคา (Rating Scale)  5  ระดับ จากนอยที่สุดถึงมากที่สุด คะแนนกำหนดใหเปน 1-5 ตามลำดับ 

ประกอบดวยขอคำถามเกี่ยวกับบริบทของหลักสูตรคุณลักษณะของอาจารย ลักษณะการจัดการเรียนการสอน 

ปจจัยสนับสนุนการเรียนรู  ประสิทธิภาพและคุณภาพในการบริหารหลักสูตร  และคุณลักษณะของนักศึกษา/

บัณฑิต หลักเกณฑการใหคะแนนมีดังนี ้

5      หมายถึง   เห็นดวยมากที่สดุ  คะแนนเทากับ 5 

4      หมายถึง   เห็นดวยมาก   คะแนนเทากับ 4 

3      หมายถึง   เห็นดวยปานกลาง    คะแนนเทากับ 3 

2      หมายถึง   เห็นดวยนอย         คะแนนเทากับ 2 

1      หมายถึง    เห็นดวยนอยที่สุด   คะแนนเทากับ 1 
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2.3  แบบสอบถามผูบังคับบญัชา/ผูใชบัณฑติ  แบงเปน  3  ตอน ดังนี ้

 ตอนที่  1  สอบถามขอมูลสถานภาพ  ไดแก อายุ เพศ ตำแหนงงาน  วุฒิการศึกษาสูงสุด  อายุ 

การทำงาน  ความเก่ียวของกับบัณฑิต  และระยะเวลาที่เกี่ยวของกับบัณฑิต 

 ตอนที่  2  ประกอบดวยขอคำถามเกี่ยวกับการประเมินประสิทธิภาพของบัณฑิตเปนมาตรประมาณคา  

5  ระดับ จากนอยที่สุดถึงมากที่สุด คะแนนกำหนดใหเปน 1-5 ตามลำดับ ครอบคลุม ดานคุณธรรมจริยธรรม 

ดานความรู  ดานทักษะทางปญญา  ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ดานการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงคุณลักษณะของบัณฑิตพึงประสงค 

   ตอนที่  3  คำถามปลายเปดเกี่ยวกับการปรับปรุงหลักสูตร และผลลัพธของหลักสูตร 

 

   2.4  แบบสอบถามผูเชี่ยวชาญ /ผูทรงคุณวุฒิดานหลักสูตร  แบงเปน  3  ตอน ดังนี้ 

  ตอนที่ 1  สอบถามขอมูลสถานภาพ ไดแก  เพศ อายุ ตำแหนงวิชาการ  วุฒิการศึกษาสูงสุด  อายุ

การทำงาน  ประสบการณ (จำนวนป) ที ่เกี ่ยวของกับสาขาวิทยาศาสตรการแพทย ไดแก ดานการสอน   

ดานการบริหารหลักสูตร  และงานดานอื่นๆ ที่เก่ียวของ 

 ตอนที่ 2  สอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเปนมาตรประมาณ

คา  5  ระดับ จากนอยที่สุดถึงมากที่สุด คะแนนกำหนดใหเปน 1-5 ตามลำดับ ประกอบดวยขอคำถามเกี่ยวกับ

บริบทของหลักสูตรคุณลักษณะของอาจารย ลักษณะการจัดการเรียนการสอน ปจจัยสนับสนุนการเรียนรู  

ประสิทธิภาพและคุณภาพในการบริหารหลักสูตร  และคุณลักษณะของนักศึกษา/บัณฑิต  

 ตอนที่ 3  คำถามปลายเปดเกี่ยวกับการปรับปรุงหลักสูตร ปจจัยนำเขา กระบวนการของหลักสูตร  

การบริหารหลักสูตร และผลลัพธของหลักสูตร 

 

 โดยสรุปในภาพรวม เนื้อหาในขอคำถามแตละประเด็น ประกอบดวยขอคำถาม แสดงตามตารางที่ 3.3 

 

ตารางที่  3.3   แสดงแนวขอคำถามในแตละประเดน็ตามรูปแบบซิปป  (CIPP Model) 

ประเด็นคำถาม แนวขอคำถาม 

บริบท (Context : C) 

1. วัตถุประสงคของหลักสูตร 

 

 

 

2. โครงสรางหลักสูตร 

 

 

  

-  ความชัดเจนของภาษาที่ใช 

 -  ความสอดคลองกับความตองการของสังคม 

 -  พัฒนาผูเรียนดานสติปญญา ทักษะ เจตคต ิ

 -  สามารถนำไปปฏิบัตไิดจริง 

 -  จำนวนหนวยกิตรวมของหลักสตูร 

 -  จำนวนหนวยกิตหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 -  จำนวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะ 

 -  จำนวนหนวยกิตหมวดวิชาเลือกเสรี 

 -  จำนวนหนวยกิตหมวดวิชาประสบการณภาคสนาม 
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ประเด็นคำถาม แนวขอคำถาม 

3. เนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ 

 

 

 

 -  ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร 

 -  เนื้อหานาสนใจและทันสมัย 

 -  เนื้อหาเปนประโยชนสอนใหคดิเปนทำเปน 

 -  เนื้อหาไมซ้ำซอนกับวิชาอ่ืน ๆ 

 -  เนื้อหาสามารถนำไปประกอบวิชาชีพได 

 -  เนื้อหาสงเสริมใหมีเจตคติที่ดตีอวิชาชีพ 

 -  เนื้อหาสงเสริมใหมีคุณธรรม จริยธรรม 

ปจจัยเบ้ืองตน (Input : I) 

1. คุณวุฒ/ิคณุสมบัติของผูเขาศึกษา 

 

2. คุณวุฒ/ิคณุสมบัติของอาจารย 

 

3. ปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรยีนการสอน 

 

 - ความเหมาะสมของการกำหนดคณุสมบัติของผูเขา 

    ศึกษา 

 - ความเหมาะสมของการกำหนดคณุวุฒิ/คณุสมบัต ิ

   ของอาจารย 

 -  ดานสื่อการสอน ตำราและแหลงความรู 

 -  ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา 

 -  ดานอาคารและสถานท่ี 

กระบวนการบริหารจัดการหลักสตูร (Process : P) 

1. การจัดการเรยีนการสอน  

 

 

 

2. การวัดและการประเมินผล 

 

 -  ดานกิจกรรมการเรียนการสอน 

 -  ดานอาจารยที่ปรึกษา 

 -  ดานกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

 -  ดานกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 -  ดานการวัดและประเมินผล 

ผลผลิต (Product : P)  - ความรูความสามารถดานวิชาการ 

 - ความสามารถพื้นฐานในการทำงาน 

 - ดานคุณธรรม จริยธรรม 

  อื่นๆ    
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3.5  การสรางและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

  การสรางเครื ่องมือที ่ใชในการวิจัย อิงความสอดคลองตามวัตถุประสงคของงานวิจัย เปน

แบบสอบถาม แนวคำถามที่สรางขึ้นตามรูปแบบซิปป  (CIPP Model) โดยขอคำถามครอบคลุม ดานบริบท 

ดานปจจัยนำเขา  ดานกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร และดานผลผลิต   

  การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือเพื่อใชในการตรวจสอบคุณภาพ โดยการประเมินความตรงเชิง

เนื ้อหา (Content validity)  ของแบบสอบถามที่ใชสำรวจความคิดเห็นของนักศึกษาและบัณฑิต อาจารย

ผูสอน  ผูบังคับบัญชา/ผูใชบณัฑิต  และผูเชี่ยวชาญหรือผูทรงคุณวุฒิดานหลักสูตร โดยใหผูทรงคุณวุฒิที่มีความ

เชี ่ยวชาญ 3 ทาน  ตรวจสอบความตรงตามเนื ้อหา และความเหมาะสมของขอคำถาม   ในสวนของ

แบบสอบถามที่ใชสำรวจความคิดเห็นของนักศึกษาและบัณฑิต ทำการตรวจสอบความเชื่อมั่น (Reliability)  

ดวยสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบาค  (Cronbach’s Alpha Coefficient) โดยการนำไปทดลองใชกับนักศึกษา

จำนวน 15  คน (นักศึกษาหลักสูตรอื่นที่ใกลเคียง)  เพื่อคำนวณหาคาสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบาค 

(Cronbach. 1971) ไดคาเฉลี่ยรวมทุกดาน เทากับ  0.940  โดยคาเฉลี่ยดังกลาวทุกดานมากกวา 0.800 แสดง

วาขอคำถามมีคาความเชื่อมั่นสูง และสามารถนำไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งมีสูตรการคำนวณ ดังนี้ 

 

 

โดยที ่   แทน สัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบาค 

   แทน จำนวนขอคำถาม 

  แทน ความแปรปรวนของคะแนนขอที่ i 

  แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม 

 

 จากขอมูลที่ได คำนวณคาสัมประสิทธิ์ได ดังตอไปนี ้

ประเด็นการประเมิน คาสัมประสิทธิ์ 

1. ดานบริบทของหลักสูตร 0.962 

2. ดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร 0.890 

3. ดานกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร 0.968 

4. ดานผลผลิตของหลักสูตร 0.938 

เฉลี่ยรวมทุกดาน 0.940 

 

 ในสวนแบบสัมภาษณซึ่งเปนเชิงคุณภาพใชการตรวจสอบโดยการวิเคราะหเนื้อหา (Content analysis)  
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3.6  ขั้นตอนการวิจัยและการเก็บรวบรวมขอมูล  

ในการวิจัยครั้งนี้แบงออกไดเปน  3  ระยะ ไดแก 1) ระยะเตรียมการ  2) ระยะเก็บรวบรวมขอมูล  

โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

1. ระยะเตรียมการ เปนระยะที่ผูวจิัยดำเนินการดังนี ้

1.1  วางแผนและมอบหมายงาน ใหแกอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ในการปรับปรุงแบบสอบถาม

งานวิจยัจากงานวิจยัเรื่อง การประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวทิยาศาสตรการแพทย หลักสูตร

ใหมพุทธศักราช 2556 (บังอร ฉางทรัพย และคณะ. 2559) 

1.2  พัฒนาเครื่องมือในการวิจัย โดยการทบทวนเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยจากแหลง

ตาง ๆ เกี่ยวกับการประเมินหลักสูตร ทำการทบทวนบริบทและปจจัยที่เกี่ยวของเพื่อสรางเครื่องมือที่ใชในการ

วิจัยทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตามแนวทางตามรูปแบบซิปป (CIPP Model) ของสตัฟเฟลบีม จากนั้น

นำไปตรวจสอบคุณภาพในดานตาง ๆ เมื่อตรวจสอบเรียบรอยแลวทำการปรับปรุงขอคำถาม และจัดพิมพ

แบบสอบถามในสวนการเก็บขอมูล ในสวนของการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ จัดทำแนวคำถามเพื่อแจกใหแกผูชวย

วิจัย นอกจากนี้คณะผูวิจัยและผูชวยวิจัย รวมทำความเขาใจเกี่ยวกับแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ เพื่อให

การเก็บขอมูลมีความถูกตองและเขาใจตรงกัน 

1.3  เตรียมบุคลากร  จัดเตรียมบุคลากรในการแจกและเก็บแบบสอบถาม  ผูบันทึกและวิเคราะห

ขอมูล ผูประสานงานติดตอ และผูจัดทำรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ  

 

2. ระยะเก็บรวบรวมขอมูล 

2.1 ทำหนังสือขออนุญาตตอคณบดี เพื่อออกจดหมายไปยังคณะที่เกี ่ยวของ ผู บริหาร และ

ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต  เพื่อขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลจากนักศึกษา  บัณฑิต  อาจารย

ผูสอน  ผูใชบัณฑิต และผูเชี่ยวชาญหรือผูทรงคุณวุฒิดานหลักสูตร  

2.2 นัดหมายกับหนวยตัวอยางในการนำสงแบบสอบถามและการรับแบบสอบถามกลับ พรอมทั้ง

นัดหมายวัน เวลา ในการสัมภาษณ 

2.3 ตรวจสอบความครบถวนและความนาเชื่อถือของขอมูล   ในกรณีที่ขอมูลไมครบถวนหรือมี

ความขัดแยงกัน ทำการติดตอกลับหนวยตัวอยางเพื่อขอขอมูลเพิ่มเติมใหครบถวนและสอดคลอง จากนั้นบนัทกึ

ผลขอมูลจากแบบสอบถามดวยคอมพิวเตอร (ขอมูลเชิงปริมาณ) และสรุปเนื้อหาจากการสัมภาษณ (ขอมูลเชิง

คุณภาพ) 

  

3.7  การวิเคราะหขอมูล 

  ขอมูลที่ไดจากการเก็บรวบรวมดวยเครื่องมือที่ใชในการวิจัย สามารถจำแนกได 2 ประเภท คือ 

ขอมูลเชิงปริมาณ และขอมูลเชิงคุณภาพ โดยการวิเคราะหขอมูลสามารถสรุปไดดังนี้ 

  การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ   วิเคราะหโดยใชสถิติเชิงพรรณนา ไดแก คะแนนรวม ความถี่  

รอยละ  คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
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  การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ  ใชการวิเคราะหโดยการตรวจสอบขอมูล พรอมทั้งพิจารณาหลัก

ความถูกตองและความนาเชื่อถือโดยการวิเคราะหเนื้อหา โดยทำการแยกประเภทและจัดหมวดหมูเพื่องายตอ

การวิเคราะห  โดยขณะรวบรวมขอมูลและวิเคราะหไปพรอมกัน เมื่อรวบรวมขอมูลแลวจะนำขอมูลมาบันทึก

อยางละเอียด จากนั้นนำมาเขียนเรียบเรียงในลักษณะบรรยาย 

 

 เกณฑการประเมิน จากแบบสอบถามที่เปนเชงิปริมาณ การแปลความหมายคาเฉลี่ยคะแนนจากมาตรา

ประมาณคา 5 ระดับ ในแบบสอบถามชุดตาง ๆ ใชเกณฑดังนี ้(บุญชม ศรีสะอาด. 2539) 

1.00 – 1.50 การแปลความหมาย นอยที่สุด 

1.51 – 2.50 การแปลความหมาย นอย 

2.51 – 3.50 การแปลความหมาย ปานกลาง 

3.51 – 4.50 การแปลความหมาย มาก 

4.51 – 5.00 การแปลความหมาย มากที่สุด 

 

การแปลความหมายคารอยละ จากแบบสอบถามใชเกณฑ ดังนี ้ 

นอยกวา รอยละ 20  หมายถึง นอยที่สุด 

รอยละ 21 – 40 หมายถึง นอย 

รอยละ 41 – 60 หมายถึง ปานกลาง 

รอยละ 61 – 80 หมายถึง มาก 

รอยละ 80 ขึ้นไป หมายถึง มากที่สุด 
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บทที่ 4 

ผลการวิจัย 
  

การวิจัยเรื่อง   “การประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2561)   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ”  เปนการวิจัย 

เชิงปฏิบัติการ (Action Research)    ซึ่งการวิจัยนี้ไดกำหนดหนวยตัวอยางเปนนักศึกษา อาจารยและบัณฑิตใน

หลักสูตร  นอกจากนี้จากอาจารยผูสอน ผูบังคับบัญชา ผูใชบัณฑิต และผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญ ในการ

ประเมินหลักสูตรแตละดาน โดยพิจารณาตามความเกี ่ยวของกับการประเมินหลักสูตรดานตาง ๆ ตาม

แบบจำลองซิปป (CIPP Model)  ของสตัฟเฟลบีม   (Stufflebeam.1971)  ซึ่งเปนการประเมินหลักสูตรทั้ง

ระบบ ผลการวิเคราะหขอมูลแบงเปน  2  สวน ดังนี ้

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 

1) จำนวนกลุมตัวอยางที่ใหขอมูล 

2) ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 2.1)  ขอมูลของนักศึกษา 

    2.2)  ขอมูลของบัณฑิต 

 2.3)  ขอมูลของผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒ ิ

 2.4)  ขอมูลของอาจารย 

  สวนที่ 2 ผลการประเมินหลักสตูร 

1) การประเมินดานบรบิท (Context Evaluation) 

1.1) วัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.2) โครงสรางหลักสูตร 

1.3) เนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ 

2) การประเมินดานปจจัยนำเขา (Input Evaluation)   

2.1) การประเมินคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

2.2) การประเมินคุณสมบัติของอาจารย 

2.3) การประเมินปจจยัที่เอื้อตอการเรียนการสอน 

3) การประเมินดานกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร (Process Evaluation) 

3.1) การจัดการเรียนการสอน 

3.2) การวัดและการประเมนิผล 

3.3) ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

4) การประเมินดานผลผลิต (Product Evaluation)   

 ซึ ่งในแตละสวนมีการสรุปผลการวิเคราะหขอมูลโดยจำแนกตามผู ตอบแบบสอบถามการวิจัย  

โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี ้
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สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 
  

1. จำนวนกลุมตัวอยางที่ใหขอมูล 

การวิจัยครั้งนีท้ำการสำรวจใหแกกลุมตัวอยางแตละกลุม โดยการสงแบบสอบถามใหตอบจำนวน 

144  ฉบับ ไดรับการตอบกลับ จำนวน  126  ฉบับ  (รอยละ 87.50) ทั้งนี้รายละเอียดของกลุมตัวอยางแตละ

กลุมที่ไดสงแบบสอบถาม ไดรับคืน และรอยละของการตอบ แสดงไวตามตารางที่ 4.1 

ตารางที่  4.1 แสดงจำนวนและรอยละแบบสอบถามที่สงและไดรับตอบกลับ จำแนกตามประเภทตัวอยาง 

ลำดับท่ี ตัวอยาง 

จำนวน

แบบสอบถามทีส่ง 

(ชุด) 

จำนวนแบบสอบถาม 

ทีไ่ดรับคืน  

(ชุด) 

รอยละ 

1 นักศึกษา  35 32 91.43 

2 อาจารย 20 11 55.00 

3 ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคณุวุฒ ิ 5 5 100.00 

4 บัณฑิต 49 47 95.92 

5 ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑติ * 35 31 88.57 

รวม  144  126 87.50 

   หมายเหตุ : ผูบังคับบัญชา/ผูใชบันฑิตของบางหนวยงาน มีบัณฑติเขาทำงานหลายคนจึงตอบเปนภาพรวมเพียง 1 ฉบับ 

 

2.  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

     ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม จำนวนตามกลุมตัวอยางที่ทำการศึกษา ดังนี ้

 

  2.1  ขอมูลของนักศึกษา  

              จากการตอบแบบสอบถามของนักศึกษาจำนวน 32  คน พบวาเปนนักศึกษาเพศชาย  3  คน  

(รอยละ 9.38)  เพศหญิง 29 คน (รอยละ 90.62)   เมื่อวิเคราะหภูมิลำเนาของนักศึกษา พบวามีภูมิลำเนาใน 

ภาคกลาง  รอยละ 62.50 ภาคตะวันออก รอยละ 21.87  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รอยละ 12.50  และภาคเหนือ 

รอยละ 3.13  ตามลำดับ    

  เมื่อวิเคราะหถึงรอบของการสมัครในการเขาศึกษา พบวานักศึกษาสวนใหญเขาเรียนในรอบกอน

แอดมิดชั่น (รอยละ 40.63)  รองลงมาไดแก รอบแอดมิดชั่น  (รอยละ 31.25)  รอบหลังแอดมิดชั่น (รอยละ 25.00) 

และไมระบุรอบเขาเรียน (รอยละ 3.13) ตามลำดับ   ทั้งนี้เมื่อวิเคราะหถึงทุนที่ใชศึกษา นักศึกษาใชทุนสวนตัวมาก

ที่สุด (รอยละ 56.25)  รองลงมาไดแก ทุน กรอ. (รอยละ 28.13)  ทุน กยศ. (รอยละ 9.38) และไมระบุทุนสนับสนนุ 

(รอยละ 6.25)  ตามลำดับ   

   เมื ่อวิเคราะหเกี ่ยวกับเหตุผลของการเขาศึกษาจากความคิดเห็นทั ้งหมดนักศึกษาพบวา  

โดยสวนใหญชอบเรียนสาขาวิชานี้ (รอยละ 14.90)  มหาวิทยาลัยอยูใกลบาน (รอยละ 14.9) และ มีสถาบันเปด
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สอนจำนวนนอย  (รอยละ  14.90)  รองลงมาไดแก การเดินทางสะดวก (รอยละ 12.80)  ผูปกครองตองการใหเรียน 

(รอยละ 10.60) มีการสนับสนุนทุนการศึกษา (รอยละ 4.30) คาใชจายตลอดหลักสูตรเหมาะสม (รอยละ 3.20)  

และ ชื่อเสียงของสาขาวิชา (รอยละ 3.20)  ตามลำดับ  รายละเอียดขอมูลของนักศึกษาแสดงไวตามตารางที่ 

4.2 

      

 2.2  ขอมูลของบัณฑิต 

          จากการตอบแบบสอบถามของบัณฑิต จำนวน 47  คน พบวาเปนบัณฑิตเพศชาย  3  คน   

(รอยละ 6.38)  เพศหญิง 44 คน (รอยละ 93.62)  ทั้งนี้เปนบัณฑิตที่มีงานทำ จำนวน  41  คน  (รอยละ 87.23)  

โดยไดงานทันทีหลังจากเรียนจบ จำนวน 7 คน  (รอยละ 14.89) และไดงานหลังจากจบการศึกษามาระยะหนึ่ง 

จำนวน 34 คน (รอยละ 72.34)  นอกจากนี้เปนบัณฑิตที่กำลังศึกษาตอจำนวน 1 คน (รอยละ 2.13) โดยเปน

บัณฑิตที่ไมทำงานและไมศึกษาตอ จำนวน 5 คน (รอยละ 10.64)  

   เมื ่อวิเคราะหภูมิลำเนาของบัณฑิต  พบวามีภูมิลำเนาในภาคตะวันออกรอยละ  25.53  

มีภูมิลำเนาในภาคกลาง รอยละ 22.66   มีภูมิลำเนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  รอยละ 21.28   มีภูมิลำเนาใน

ภาคเหนือ รอยละ 17.02  และมีภูมิลำเนาในภาคใตรอยละ 8.51  ตามลำดับ  นอกจากนี้ เมื่อวิเคราะหถึงรอบของ

การสมัครในการเขาศึกษา พบวาบัณฑิตสวนใหญเขาเรียนในรอบแอดมิดชั่น (รอยละ 57.45)  รองลงมาไดแก  

รอบหลังแอดมิดชั่น  (รอยละ 27.66)  และรอบกอนแอดมิดชั่น (รอยละ 14.89) ตามลำดับ และไมมีเขาเรียนใน

รอบอื่นนอกจากนี้  ทั้งนี้เมื่อวิเคราะหถึงทุนที่ใชศึกษา นักศึกษาใชทุนสวนตัวมากที่สุด (รอยละ 68.09)  รองลงมา

ไดแก ทุน กรอ. (รอยละ 23.40)  และทุน กยศ. (รอยละ 8.51) ตามลำดับ    

   เมื ่อวิเคราะหเกี ่ยวกับเหตุผลของการเขาศึกษาจากความคิดเห็นทั้งหมดของบัณฑิตพบวา  

โดยสวนใหญตองการทำงานสาขาวิชา (รอยละ 27.66) รองลงมาไดแก ชอบเรียนสาขาวิทยาศาสตรการแพทย 

(รอยละ 21.28)  ผูปกครองตองการใหเรียน  (รอยละ 17.02)  มีสถาบันเปดสอนจำนวนนอย  (รอยละ 8.51) 

มหาวิทยาลัยอยูใกลบาน (รอยละ 6.38)  การเดินทางสะดวก และมีการสนับสนุนทุนการศึกษาจากสถาบัน  

(รอยละ 4.26) ตามลำดับ  สวนที่เหลือเปนความคิดเห็นอื่น ๆ  รายละเอียดขอมูลของบัณฑิต แสดงไวตามตารางที่ 

4.2 
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ตารางที่ 4.2   แสดงขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของนักศึกษาและบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถาม  

                      (นักศึกษา  32  คน  และบณัฑิต   47 คน  รวม  79 คน) 

สถานภาพ 

นักศึกษา (N=32) บัณฑิต (N=47) รวม (N=79) 

จำนวน 

(คน) 

รอยละ จำนวน 

(คน) 

รอยละ จำนวน 

(คน) 

รอยละ 

เพศ 

ชาย 

หญิง 

 

3 

29 

 

9.38 

90.62 

 

3 

44 

 

6.38 

93.62 

 

6 

73 

 

7.59 

92.41 

ภูมิลำเนา 

ภาคกลาง              

ภาคเหนือ 

ภาคตะวันตก    

ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 

ภาคใต                  

ภาคตะวันออก 

ไมระบ ุ

 

 

20 

1 

- 

4 

- 

7 

- 

 

62.50 

3.13 

- 

12.50 

- 

21.87 

- 

 

13 

8 

- 

10 

4 

12 

- 

 

22.66 

17.02 

- 

21.28 

8.51 

25.53 

- 

 

33 

9 

- 

14 

- 

19 

 

41.77 

11.39 

- 

17.72 

- 

24.05 

เขาเรียนในหลักสูตร 

รอบกอนแอดมิดชั่น  

รอบแอดมิดชั่น 

รอบหลังแอดมดิชั่น 

รอบโครงการรวม

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

รอบโครงการ 14 จังหวัดภาคใต 

ไมระบ ุ

 

13 

10 

25 

- 

- 

- 

1 

 

40.63 

31.25 

25.00 

- 

- 

- 

3.13 

 

7 

27 

13 

- 

- 

- 

- 

 

14.89 

57.45 

27.66 

- 

- 

- 

- 

 

20 

37 

38 

- 

- 

- 

1 

 

25.32 

46.84 

48.10 

- 

- 

- 

3.13 

ทุนสนับสนนุระหวางการศึกษา 

สวนตัว                

กยศ. 

กรอ.                   

ไมระบ ุ

 

18 

3 

9 

2 

 

56.25 

9.38 

28.13 

6.25 

 

32 

4 

11 

- 

 

68.09 

8.51 

23.40 

- 

 

50 

7 

20 

2 

 

63.29 

8.86 

25.32 

2.53 
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สถานภาพ 

นักศึกษา (N=32) บัณฑิต (N=47) รวม (N=79) 

จำนวน 

(คน) 

รอยละ จำนวน 

(คน) 

รอยละ จำนวน 

(คน) 

รอยละ 

สถานภาพดานการทำงาน 

ไมไดทำงาน เนื่องจากศึกษาตอ 

ไมไดทำงาน เนื่องจากกำลังเตรียมรอ  

     ศึกษาตอ 

ไมไดทำงาน 

มีงานทำ โดยไดงานทันทีท่ีเรียนจบ 

    การศึกษา 

มีงานทำ หลังจากจบการศึกษามา 

   ระยะหนึ่ง 

 

- 

 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

1 

 

5 

7 

 

34 

 

- 

 

2.13 

 

10.64 

14.89 

 

72.34 

 

- 

 

1 

 

5 

7 

 

34 

- 

- 

 

2.13 

 

10.64 

14.89 

 

72.34 

- 

- 

เหตุผลของการเขาศึกษาในหลักสูตร *    

10 

2 

8 

3 

2 

1 

2 

4 

13 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

-  

1 

 

21.28 

4.26 

17.02 

6.38 

4.26 

2.13 

4.26 

8.51 

27.66 

- 

- 

- 

- 

2.13 

- 

- 

-  

2.13 

  

30.38 

6.33 

22.78 

21.52 

17.72 

5.06 

7.59 

22.78 

18.99 

- 

- 

- 

- 

2.13 

- 

- 

-  

2.13 

ชอบเรียนสาขาวิทยาศาสตรการแพทย 14 14.90 24 

5 

18 

17 

14 

4 

6 

18 

15 

ชื่อเสียงของสาขาวิชา 3 3.20 

ผูปกครองตองการใหเรียน 10 10.60 

มหาวิทยาลัยฯ อยูใกลบาน 14 14.90 

การเดินทางสะดวก 12 12.80 

3.20 

  4.30 

14.90 

2.10 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

  

คาใชจายตลอดหลักสูตรเหมาะสม   3 

มีการสนับสนุนทุนการศึกษาจากสถาบัน 

มีสถาบันเปดสอนจำนวนนอย 

ตองการทำงานในสายงานของสาขาวิชานี ้

เพื่อนแนะนำ 

รุนพี่แนะนำ 

เจาหนาที่ที่รับสมัครแนะนำ 

ญาติแนะนำ 

สอบไดจึงตองการเรียน 

อยากทราบเกี่ยวกับวิทยาศาสตรการแพทย 

มหาวิทยาลัยเปดรอบกอนแอดมิดชั่น กอน

มหาวิทยาลัยอื่น 

สามารถศึกษาตอไดหลากหลาย 

4 

14 

2 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

  

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

- 

1 

 

หมายเหตุ :     *  นักศึกษา/บัณฑิต  สามารถตอบเหตุผลในการเขาศึกษาไดหลายหัวขอ 

 

 กลาวโดยสรุปในภาพรวมจากการตอบคำถามของนักศึกษาและบัณฑิต รวมผูตอบแบบสอบถาม 

จำนวน 79 คน แบงเปนเพศชาย 6 คน (รอยละ 7.59)  เพศหญิง 73 คน (รอยละ 92.41)  พบวานักศึกษาและ

บัณฑิต โดยสวนใหญมีภูมิลำเนาอยูในภาคกลาง (รอยละ 41.77)  รองลงมาไดแก ภาคตะวันออก (รอยละ 
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24.05) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (รอยละ 17.72) และภาคเหนือ (รอยละ 11.39) ตามลำดับ  โดยสวนใหญ

สอบเขาเรียนในรอบหลังแอดมิดชั่นมากที่สุด (รอยละ 48.10) รอบแอดมิดชั่น (รอยละ 46.84) และรอบหลัง

กอนแอดมิดชั่น (รอยละ 25.32) ตามลำดับ  ทั้งนี้สวนใหญใชทุนสวนตัวในการศึกษา (รอยละ 63.29) ทุน กรอ. 

(รอยละ 25.32) และทุน กยศ. (รอยละ 8.86) ตามลำดับ โดยเหตุผลที่เขาเรียนในหลักสูตร 5 ลำดับแรก ไดแก 

ชอบสาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (รอยละ 30.38) รองลงมาไดแก ผูปกครองตองการใหเรียน (รอยละ 

22.78) มีสถาบันเปดสอนจำนวนนอย (รอยละ 22.78)  มหาวิทยาลัยอยูใกลบาน (รอยละ 21.52) และ 

การเดินทางสะดวก (รอยละ 17.52) ตามลำดับ โดยเหตุผลอื่น ๆ ไดแสดงรายละเอียดไวดังตารางที่ 4.2 

 

    2.3  ขอมูลของผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ   

   จากการสอบถามผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน  5  คน  อาจารยจำนวน  11  คน  เปนเพศ

ชาย 2  คน (รอยละ 18.18)  เพศหญิง 9 คน (รอยละ 81.82)  ทั้งนี้ผูเชี่ยวชาญผูทรงคุณวุฒิมีตำแหนงทางวิชาการ 

โดยเปน ผูชวยศาสตราจารย  3  คน (รอยละ 60.00)  ไมมีตำแหนงทางวิชาการจำนวน  2  คน (รอยละ 40.00)     

เมื่อพิจารณาคุณวุฒิการศึกษาสูงสุดพบวาผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิทุกคนมีการศึกษาระดับปริญญาเอก (รอยละ 

100.00) รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 4.3 

 

    2.4  ขอมูลของอาจารย   

    ในสวนขอมูลอาจารย จำนวน  11  คน  เปนเพศชาย 2  คน (รอยละ 18.18)  เพศหญิง 9 คน  

(รอยละ 81.82) มีตำแหนงผูชวยศาสตราจารย  2  คน  (รอยละ 18.18)  รองศาสตราจารย 1  คน  (รอยละ 

9.09)   ไมมีตำแหนงทางวิชาการ จำนวน  8  คน (รอยละ 72.73) ในดานประสบการณที่เกี่ยวของกับสาขาวชิา

วิทยาศาสตรการแพทย พบวาอาจารยมีประสบการณดานการสอน รอยละ 81.82  ดานการบริหารหลักสูตร 

รอยละ 45.45 และงานที่เกี่ยวของกบัสาขาวชิาฯ รอยละ 54.54  รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 4.3  
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ตารางที่ 4.3    แสดงขอมูลของอาจารย ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒ ิ

 

สถานภาพของกลุมตัวอยาง 

ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

(N=5) 

อาจารย 

(N=11) 

 

จำนวน 

(คน) 
รอยละ 

จำนวน 

(คน) 
รอยละ 

เพศ 

        ชาย 

        หญิง 

        ไมตอบ 

 

- 

5 

- 

 

- 

100 

- 

 

2 

9 

- 

 

18.18 

81.82  

- 

ตำแหนงทางวิชาการ  

        ผูชวยศาสตราจารย 

 รองศาสตราจารย  

        ศาสตราจารย 

         อื่นๆ (อาจารย) 

         ไมตอบ 

 

3 

- 

- 

2 

- 

 

60 

- 

- 

40 

- 

 

2 

1 

- 

8 

- 

 

18.18 

9.09   

- 

72.73  

- 

วุฒิการศึกษาสูงสุด 

         ปริญญาโท 

         ปริญญาเอก 

         ไมตอบ 

 

- 

5 

- 

 

- 

100 

- 

 

6 

5 

- 

 

54.55 

45.45 

- 

ประสบการณท่ีเกี่ยวของกับสาขาวิชา

วิทยาศาสตรการแพทย 

       ดานการสอน 

       ดานการบริหารหลักสูตร 

       งานที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาฯ 

       งานดานอื่นๆ 

   

 

9 

5 

6 

- 

 

 

81.82 

45.45 

54.54 

- 

 

 2.5  ขอมูลของผูบังคับบัญชา / ผูใชบัณฑิต 

  จากการสงแบบสอบใหแกผูบังคับบัญชา / ผูใชบัณฑิต จำนวน 35 ราย มีผูตอบกลับแบบสอบถาม

จำนวน  31  ราย โดยมีตำแหนงในหนวยงานราชการ  3  ราย  (รอยละ 9.68) บริษัทเอกชน  22  ราย   

(รอยละ  70.97) และธุรกิจอิสระ / สวนตัว 6  ราย  (รอยละ  19.35)   โดยคุณวุฒิการศึกษาของผูตอบโดยสวนใหญ 

จบการศึกษาระดับปริญญาตรี  28  ราย  (รอยละ 90.32)  ปริญญาโท  2  ราย (รอยละ 6.45) และปริญญาเอก  

1 ราย (รอยละ 3.23) และเมื่อพิจารณาตำแหนงในหนวยงาน พบวาสวนใหญมีตำแหนงเปนผูจัดการ จำนวน 20 คน 
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(รอยละ 64.52)  รองลงมา ไดแก หัวหนาหนวยงาน จำนวน 8 คน (รอยละ 25.80) เจาของกิจการ  3 คน  

(รอยละ 9.68)   

ตารางที่ 4.4    แสดงขอมูลของผูบังคับบัญชา / ผูใชบัณฑิต 

สถานภาพของกลุมตัวอยาง 
ผูใชบัณฑิต (N=31) 

จำนวน (คน) รอยละ 

ลักษณะหนวยงาน  

        หนวยงานราชการ 

 บริษัทเอกชน  

        รัฐวิสาหกิจ 

         ธุรกิจอิสระ / สวนตัว 

         อื่น ๆ 

 

3 

22 

- 

6 

- 

 

9.68 

70.97 

- 

19.35 

- 

วุฒิการศึกษาสูงสุด 

         ปริญญาตรี 

         ปริญญาโท 

         ปริญญาเอก 

 

28 

2 

1 

 

90.32 

6.45 

3.23 

ตำแหนงของทานในหนวยงาน 

          ผูจัดการ 

         หัวหนาหนวยงาน 

         เจาของกิจการ 

         อื่น ๆ 

 

20 

8 

3 

- 

 

64.52 

25.80 

9.68 

- 

 

สวนที่  2   ผลการประเมินหลักสูตร   
 

  การวิจัยครั้งนี้แบงการประเมินหลักสูตรออกเปน  4  ดาน ตามรูปแบบของซิปป  (CIPP Moderl) 

ไดแก ดานบริบท (Context Evaluation) ดานปจจัยนำเขา (Input Evaluation) ดานกระบวนการ  (Process 

Evaluation)  และดานผลผลิต (Product Evaluation) โดยแตละดานมีรายละเอียดผลการประเมินจากกลุม

ตัวอยางตามหัวขอดังนี ้

 

1. การประเมินหลักสูตรดานบริบท (Context  Evaluation) 

     การประเม ินหลักส ูตรดานบร ิบท (Context Evaluation) ประกอบดวย 3 ด านได แก    

ความเหมาะสมของวัตถุประสงคของหลักสูตร ความเหมาะสมของจำนวนหนวยกิตในโครงสรางหลักสูตร และ

ความเหมาะสมของเนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ  โดยกลุมตัวอยางทั้งหมด 95 คน แบงเปนนักศึกษา 

จำนวน 32 คน  บัณฑิตจำนวน 47 คน อาจารย 11  คน   และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 คน   

    ผลการประเมินหลักสูตรดานบริบทพบวาในภาพรวม ทุกกลุมผูประเมินมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก 

(4.38) ซึ่งผลการประเมินองคประกอบทั้ง 3  ดาน พบวามีคาเฉลี่ยใกลเคียงกัน  (ระดับมาก)  ทั้งนี้เมื่อพิจารณา 

การประเมินจากแตละกลุมตัวอยาง พบวาอาจารยในหลักสูตรมีการประเมินในระดับสูงสุด (4.64 จากคะแนนเต็ม 5)  
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รองลงมาไดแกนักศึกษา (4.41) ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ (4.31) และบัณฑิต (4.11) ตามลำดับ รายละเอียดแสดงไว

ตามตารางที่ 4.5 

 

ตารางที่ 4.5     แสดงขอมูลการประเมินดานบริบทหลักสูตรจากกลุมตัวอยาง 

  

บริบทหลักสูตร 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเขี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

รวม ระดับ 

ความ

คิดเห็น x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. วัตถุประสงคของหลักสูตร 4.50 0.18 4.18 0.70 4.75 0.37 4.12 0.70 4.39 0.51 มาก 

2. โครงสรางหลักสูตร 4.32 0.11 4.05 0.63 4.62 0.64 4.61 0.49 4.40 0.47 มาก 

3. เนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตางๆ       4.54 0.68 4.20 0.63 4.37 0.66 มาก 

รวม 4.41 0.15 4.11 0.67 4.64 0.56 4.31 0.61 4.38 0.55 มาก 

 หมายเหตุ :  การประเมินเนื้อหาหลักสตูรประเมินเฉพาะอาจารย ผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒ ิ

 

 โดยสรุปการประเมินดานบริบทหลักสูตร ทุกกลุมตัวอยางมีความคิดเห็นสอดคลองในระดับมาก   

โดยแยกการประเมินแตละองคประกอบ ไดดังนี ้

1.1  วัตถุประสงคของหลักสูตร  

   เมื่อพิจารณาในสวนการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตร โดยนักศึกษา  บัณฑิต  อาจารย และ

ผูทรงคุณวุฒิ/ผู เชี่ยวชาญ พบวาในภาพรวมกลุมตัวอยางดังกลาวเห็นดวยกับวัตถุประสงคของหลักสูตร  

ระดับมาก (4.39 จากคะแนนเต็ม 5)  โดยเมื่อพิจารณาการประเมินวัตถุประสงคแตละขอ  พบวาทุกขอ 

การประเมินในระดับมาก โดยมีคาการประเมินระหวาง 4.18-4.49 โดยพบวาในการประเมินในภาพรวม

วัตถุประสงคที่มีคาคะแนนการประเมินสูงสุด ไดแก ดานคุณธรรม 6 ประการ และการเคารพกฎระเบียบและ

ขอบังคับตาง ๆ ของสังคม โดยมีคะแนนระดับ 4.49 (จากคะแนนเต็ม 5) รองลงมาไดแก ดานความรูและทักษะ

ในการตรวจวิเคราะห (4.47) ดานความรับผิดชอบตอสังคม (4.46)  ดานทักษะการใชเทคโนโลยีการสื่อสาร  

มีความเปนผูนำและสามารถเรียนรูดวยตนเอง (4.34) และดานการมีความรูพื้นฐานทางดานบริหารธุรกิจ (4.18) 

 เมื่อพิจารณากลุมตัวอยางแตละกลุมในการประเมินเกี่ยวกับวัตถุประสงคของหลักสูตร พบวากลุมที่

เห็นดวยกับวัตถุประสงคมากที่สุด ไดแก  อาจารย  (4.75)  รองลงมาไดแก  นักศึกษา (4.50)  บัณฑิต  (4.18)  

และ ผูทรงคุณวุฒิ (4.12)  ตามลำดับ และเมื่อพิจารณาการประเมินจากกลุมตัวอยางแตละกลุม จะเห็นวากลุม

ตัวอยางมีมีความใกลชิดกับหลักสูตร เห็นดวยกับวัตถุประสงคของหลักสูตรมากกวากลุมอื่น  รายละเอียดของ

การประเมินดานวัตถุประสงคแสดงไวตามตารางที่ 4.6 
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ตารางที่ 4.6  แสดงความคิดเห็นของนักศึกษา  บัณฑิต อาจารย  และผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญ เกี่ยวกับ

วัตถุประสงคของหลักสูตร 
  นักศึกษา 

(N=32) 

บัณฑิต 

(N=47) 

อาจารย 

(N=11) 

ผูทรงคุณวุฒิ/

ผูเชี่ยวชาญ 

(N=5) 

รวม 

(N=95) 

ระดับ 

ความ

คิดเห็น 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูและทักษะ

ในการตรวจวิเคราะหสิ่งสงตรวจตาง ๆ 

ทางวิทยาศาสตรการแพทย ตาม

มาตรฐานหองปฏิบัตกิารทางการแพทย 

ที่หลักสูตรกำหนด    

4.60 0.54 4.21 0.83 4.76 0.43 4.32 0.54 4.47 0.59 มาก 

 2. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูพื้นฐาน

ดานบริหารธุรกจิ ในการเปน

ผูประกอบการธุรกจิที่เกี่ยวของทางดาน

วิทยาศาสตรการแพทย  

4.13 0.97 4.07 0.69 4.36 0.53 4.16 0.79 4.18 0.75 มาก 

3. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีทักษะดานการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร   

มีความเปนผูนำ และสามารถเรียนรูได

ดวยตนเอง 

4.49 0.64 4.16 0.58 4.78 0.41 3.92 0.91 4.34 0.64 มาก 

4. เพื่อผลิตบัณฑิตที่ปฏิบัต ิ

หนาที่ตามที่วิชาชีพกำหนดโดยยึดมั่น

คุณธรรม 6  ประการ ไดแก  ขยัน 

อดทน  ประหยัด  เมตตา  ซื่อสัตย  

และกตัญู  เคารพกฎระเบยีบและ

ขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม   

4.67 0.54 4.24 0.73 4.96 0.11 4.08 0.83 4.49 0.55 มากที่สุด 

5. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความ 

รับผิดชอบตอตนเองและสังคม และ 

มีจิตอาสา   

4.61 0.68 4.22 0.67 4.89 0.34 4.12 0.66 4.46 0.59 มาก 

รวม 4.50 0.67 4.18 0.70 4.75 0.37 4.12 0.75 4.39 0.62 มาก 

 

1.2  โครงสรางหลักสูตร 

       การประเมินโครงสรางหลักสูตร จำแนกตามกลุมวิชาตาง ๆ  ทำการประเมินเฉพาะผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ  อาจารยนักศึกษา และบัณฑิตของหลักสูตรเทานั้นเนื่องจากเปนผูที่มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

การดำเนินการหลักสูตรมากกวากลุมตัวอยางกลุมผูบังคับปญชาหรือผูใชบัณฑิต โดยการประเมิน 4  ดาน 

ไดแก 1) จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  2) ความเหมาะสมของรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป   

3) ความเหมาะสมของรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ และ 4) ความเหมาะสมของรายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี  

จากการประเมินของนักศึกษา บัณฑิต อาจารย และผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญ  พบวาในภาพรวมกลุมตัวอยาง

ประเมินอยูในระดับมาก  (4.34 จากคะแนนเต็ม 5)  โดยพบวาความเหมาะสมของหนวยกิตและรายวิชาใน
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หมวดวิชาเฉพาะดานมีการประเมินอยูในระดับมาก  (4.48)  รองลงมา ไดแก จำนวนหนวยกิตรวมของ

หลักสูตร (4.36) ความเหมาะสมของรายวิชาในหมวดเลือกเสรี  (4.32) และนอยที่สุด ไดแก ความเหมาะสม

ของรายวิชาในหมวดศึกษาทั่วไป (4.26) รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 4.7 
  

ตารางที่ 4.7 แสดงความคิดเห็นดานโครงสรางของหลักสูตร  จากนักศึกษา บัณฑิต  อาจารย  และผูเชี่ยวชาญ/ 

                ผูทรงคุณวุฒิ   
 

รายการประเมิน 

นักศึกษา 

(N=32) 

บัณฑิต 

(N=47) 

อาจารย 

(N=11) 

ผูทรงคุณวุฒิ/

ผูเชี่ยวชาญ 

(N=5) 

รวม 

(N=95) 

ระดับ 

ความ

คิดเห็น 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1.จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรที่

กำหนดใหศึกษาไมนอยกวา 136 หนวย

กิต มีความเหมาะสม 

4.00 0.72 4.00 0.57 4.82 0.39 4.61 0.49 4.36 0.54 มาก 

2.ความเหมาะสมของหนวยกิตรายวิชา

ในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป (30 หนวยกิต) 

3.91 0.78 4.02 0.58 4.48 0.75 4.62 0.49 4.26 0.65 มาก 

3.ความเหมาะสมของหนวยกิตรายวิชา

ในหมวดวิชาเฉพาะดาน (100 หนวยกิต) 

4.47 0.67 4.15 0.63 4.74 0.55 4.55 0.54 4.48 0.60 มาก 

4.ความเหมาะสมของหนวยกิตรายวิชา

ในหมวดวิชาเลือกเสรี (6 หนวยกิต) 

3.75 0.92 4.13 0.84 4.64 0.64 4.75 0.50 4.32 0.73 มาก 

รวม 4.03 0.77 4.01 0.68 4.67 0.58 4.63 0.51 4.34 0.64 มาก 

  

 จากตารางที่ 4.8 เปนการประเมินในภาพรวมเกี่ยวกับกลุมวิชาตาง ๆ โดยอาจารย และ

ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ เนื่องจากทั้งสองกลุมนับวาเปนผูมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการดำเนินการหลักสูตร

เปนอยางดี ผลการประเมินพบวากลุมตัวอยางเห็นดวยกับหนวยกิตในระดับมากที่สุดทุกกลุมตัวอยาง  (มากกวา

ระดับ 4.50)  ในสวนของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปพบวากลุมตัวอยางเห็นดวยกับจำนวนหนวยกิต อยูในระดับ

มาก-มากที่สุด (4.43) ถึง มากที่สุด (4.66) โดยกลุมวิชาที่ไดรับการประเมินมากที่สุด ไดแก กลุมวิชาภาษา 

(4.66) รองลงมา ไดแก กลุมวิชามนุษยศาสตร (รอยละ 4.64) กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร (รอยละ 

4.52) และกลุมวิชาสังคมศาสตร (4.43) ตามลำดับ 

    ในสวนผลการประเมินจำนวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมตัวอยางมีการประเมินกลุม

วิชาชีพมากที่สุด (รอยละ 4.71) รองลงมา ไดแก กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ (4.57) สวนจำนวนหนวยกิตวิชา 

เลือกเสรี กลุมตัวอยางประเมินในระดับมากที่สุด (4.70) ทั้งนี้รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 4.8 
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ตารางที่ 4.8  แสดงความคิดเห็นดานโครงสรางหลักสูตร (ความเหมาะสมของหนวยกิต) ในรายวิชาตางๆ โดย   

              ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ  อาจารยภายในและภายนอกหลักสูตร 

 

รายการประเมิน 

ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

(N=5) 

อาจารย 

(N=11) 

รวม 

(N=16) 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  (136 หนวยกิต) 4.61 0.49 4.82 0.39 4.72 0.44 

2. จำนวนหนวยกิตในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (30 หนวยกิต) 

- กลุมวิชามนุษยศาสตร   (6 หนวยกติ) 

- กลุมวิชาสังคมศาสตร  (6 หนวยกิต)  

- กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร (2 หนวยกิต)  

- กลุมวิชาภาษา  (9 หนวยกิต) 

 

4.80 

4.47 

4.40 

4.80 

 

0.45 

0.51 

0.55 

0.45 

 

4.48 

4.39 

4.64 

4.52 

 

0.74 

0.73 

0.64 

0.89 

 

4.64 

4.43 

4.52 

4.66 

 

0.60 

0.62 

0.60 

0.67 

3. จำนวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะดาน (ไมนอยกวา 100 หนวยกิต) 

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ  (ไมนอยกวา 45  หนวยกิต) 

- กลุมวิชาชีพ  (ไมนอยกวา 55  หนวยกิต) 

 

4.44 

4.62 

 

0.63 

0.47 

 

4.70 

4.79 

 

0.58 

0.51 

 

4.57 

4.71 

 

0.61 

0.49 

4. จำนวนหนวยกิตหมวดวิชาเลือกเสรี  (ไมนอยกวา 6 หนวยกิต) 4.75 0.50 4.64 0.64 4.70 0.57 

รวม 4.61 0.51 4.62 0.64 4.62 0.58 

 

1.3  เนื้อหาหลักสูตรในรายวิชาตาง ๆ  

   การประเมินดานเนื้อหาหลักสูตรจำแนกตามกลุมวิชาตาง ๆ ทำการประเมินเฉพาะผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิอาจารยภายในและอาจารยภายนอกหลักสูตรเทานั้นเนื่องจากเปนผูที่มีความรูความเขาใจ

เกี ่ยวกับการดำเนินการหลักสูตรมากกวากลุ มตัวอยางกลุ มอื ่น ๆ โดยเฉพาะนักศึกษา บัณฑิต และ

ผูบังคับบัญชาหรือผูใชบัณฑิต การประเมินในแตละสวนมีดังนี้ 

    

     การประเมินเนื้อหาภาพรวมทุกหมวดวิชา 

 ตารางที่ 4.9  แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินดานบริบทของหลักสูตร

เกี่ยวกับเนื้อหาของหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ  ทั้งนี้ในภาพรวมพบวาผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญ เห็นดวยกับเนื้อหา

ของหลักสูตรในรายวิชาตาง ๆ ระดับมาก (4.20 จากคะแนนเต็ม 5)  อาจารยเห็นดวยกับเนื้อหาวิชา ระดับมาก

ที่สุด (4.55)  ทั้งนี้ในภาพรวมจากความคิดเห็นของทั้งอาจารย และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ เห็นดวยใน

ภาพรวมของรายวิชาทั้งหมดในระดับ 4.38  โดยเห็นดวยมากที่สุดกับวิชาเฉพาะดาน (4.39) รองลงมาไดแก 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (4.37) ในสวนหมวดวิชาเลือกเสรีทางผูประเมินไมไดจัดใหมีการประเมินเนื่องจากไม

สามารถระบุรายวิชาได  รายละเอียดการประเมินแสดงไวตามตารางที่ 4.9 
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ตารางที่ 4.9  แสดงความคิดเห็นดานเนื้อหาหลักสูตร  ในรายวิชาตางๆ โดย ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ   

                และอาจารย  
 

เนื้อหาของหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ 

ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

(N=5) 

อาจารย 

(N=11) 
รวม 

(N=16) 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 4.22 0.60 4.52 0.69 4.37 0.65 

   - กลุมวิชามนุษยศาสตร 4.37 0.63 4.48 0.68 4.43 0.66 

   - กลุมวิชาสังคมศาสตร 4.10 0.69 4.40 0.68 4.25 0.69 

   - กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 4.29 0.58 4.64 0.65 4.47 0.62 

   - กลุมวิชาภาษา 4.13 0.49 4.55 0.73 4.34 0.61 

2.  หมวดวิชาเฉพาะดาน 4.17 0.44 4.60 0.66 4.39 0.55 

    - กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 4.14 0.45 4.50 0.68 4.32 0.57 

    - กลุมวิชาชีพ 4.19 0.42 4.69 0.64 4.44 0.53 

3. หมวดวิชาเลือกเสร ี - - - -   

รวม 4.20 0.54 4.55 0.68 4.38 0.61 

 

      การประเมินเนื้อหาหมวดศึกษาทั่วไป กลุมวิชามนุษยศาสตร 

      จากการประเมินเนื้อหารายวิชาในหมวดศึกษาทั่วไป กลุมวิชามนุษยศาสตร พบวาอาจารย 

ประเมินในระดับมาก (4.43)  และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ ประเมินในระดับมาก (4.37) ทั้งนี้เมื่อพิจารณา 

คาเฉลี่ยจากทั้งสองกลุม ผลการประเมินในระดับมาก (4.43)  โดยมีการประเมินมากที่สุดในหัวขอเนื้อหาไม

ซ้ำซอนกับวิชาอื่น ๆ (4.54)  รองลงมาไดแก สอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร (4.45) เนื้อหามีประโยชน

สอนใหคิดเปนทำเปน (4.45) และเนื้อหาสามารถนำไปประกอบอาชพีได (4.41) สวนหัวขออื่น ๆ มีการประเมิน

ในระดับมากเชนเดียวกัน (4.32 และ 4.38)  รายละเอียดการประเมินแสดงไวตามตารางที่ 4.10  
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ตารางที่ 4.10  แสดงความคิดเห็นดานเนื้อหาหลักสูตร  ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุมวิชามนุษยศาสตร   

กลุมวิชามนุษยศาสตร 
ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

(N=5) 

อาจารย 

(N=11) 
รวม 

(N=16) 

 x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. สอดคลองกับวัตถุประสงคหลักสูตร 4.50 0.58 4.39 0.65 4.45 0.62 

2. เนื้อหานาสนใจและทันสมยั 4.25 0.32 4.39 0.65 4.32 0.49 

3. เนื้อหาเปนประโยชนสอนใหคิดเปนทำเปน 4.50 0.58 4.39 0.65 4.45 0.62 

4. เนื้อหาไมซ้ำซอนกับวิชาอื่น ๆ 4.50 0.58 4.58 0.65 4.54 0.62 

5. เนื้อหาสามารถนำไปประกอบวชิาชีพได 4.43 0.68 4.39 0.77 4.41 0.73 

6. เนื้อหาสงเสริมใหมเีจตคติที่ดีตอวิชาชีพ 4.25 0.96 4.64 0.64 4.45 0.80 

7. เนื้อหาสงเสริมใหมีคุณธรรมและจริยธรรม 4.17 0.88 4.58 0.74 4.38 0.81 

รวม 4.37 0.62 4.48 0.68 4.43 0.65 

 

  การประเมินเนื้อหาหมวดศึกษาทั่วไป กลุมวิชาสังคมศาสตร 

      จากการประเมินเนื้อหารายวิชาในหมวดศึกษาทั่วไป กลุมวิชาสังคมศาสตร  พบวาอาจารย 

ประเมินในระดับมาก (4.40)  และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ ประเมินในระดับมาก (4.10) ผลการประเมินของ

ทั้งสองกลุมในภาพรวมมีความเห็นในระดับมาก (4.25)  โดยมีการประเมินมากที่สุดในหัวขอเนื้อหาไมซ้ำซอน

กับวิชาอื่น ๆ (4.54)  และนอยที่สุดในหัวขอการสงเสริมใหมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพ (4.07) โดยหัวขออื่น ๆ มีการ

ประเมินในระดับมากเชนเดียวกัน (4.17-4.27)  รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 4.11 
 

ตารางที่ 4.11  แสดงความคิดเห็นดานเนื้อหาหลักสูตร  ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุมวิชาสังคมศาสตร  

กลุมวิชาสังคมศาสตร 

ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

(N=5) 

อาจารย 

(N=11) 
รวม 

(N=16) 

x̄  S.D. x̄  x̄  S.D. x̄  

1. สอดคลองกับวัตถุประสงคหลักสูตร 4.09 0.92 4.42 0.69 4.26 0.81 

2. เนื้อหานาสนใจและทันสมยั 4.17 0.43 4.36 0.62 4.27 0.53 

3. เนื้อหาเปนประโยชนสอนใหคิดเปนทำเปน 4.17 0.79 4.27 0.69 4.22 0.74 

4. เนื้อหาไมซ้ำซอนกับวิชาอื่น ๆ 4.50 0.58 4.58 0.65 4.54 0.62 

5. เนื้อหาสามารถนำไปประกอบวชิาชีพได 4.08 0.88 4.36 0.77 4.22 0.83 

6. เนื้อหาสงเสริมใหมเีจตคติที่ดีตอวิชาชีพ 3.75 0.69 4.39 0.66 4.07 0.68 

7. เนื้อหาสงเสริมใหมีคุณธรรมและจริยธรรม 3.92 0.74 4.42 0.69 4.17 0.72 

รวม 4.10 0.68 4.40 0.68 4.25 0.68 
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  การประเมินเนื้อหาหมวดศึกษาทั่วไป กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

      จากการประเมินเนื้อหารายวิชาในหมวดศึกษาทั่วไป กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

พบวาอาจารยการประเมินในระดับดีมาก (4.64  และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ ประเมินในระดับมาก (4.29) 

โดยเมื่อพิจารณาในภาพรวมทั้งสองกลุมมีผลการประเมินในระดับมาก (4.47) โดยหัวขอที่มีการประเมิน 

มากที่สุดไดแก สอดคลองตามวัตถุประสงคของหลักสูตร (4.62) เนื้อหานาสนใจและทันสมัย (4.62) และเนื้อหา

เปนประโยชนสอนใหคิดเปนทำเปน (4.62) รองลงมาไดแก เนื้อหาไมซ้ำซอนกับวิชาอื่น ๆ (4.57) เนื้อหา

สามารถนำไปประกอบอาชีพได (4.57) เนื้อหาสงเสรมิใหมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพ (4.28) และเนื้อหาสงเสริมใหมี

คุณธรรมจริยธรรม (3.98) รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 4.12 

 

ตารางที่ 4.12  แสดงความคิดเห็นดานเนื้อหาหลักสูตร  ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุมวิชาวิทยาศาสตรและ  

คณิตศาสตร 

กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

(N=5) 

อาจารย 

(N=11) 
รวม 

(N=16) 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. สอดคลองกับวัตถุประสงคหลักสูตร 4.50 0.58 4.73 0.62 4.62 0.60 

2. เนื้อหานาสนใจและทันสมยั 4.50 0.58 4.73 0.62 4.62 0.60 

3. เนื้อหาเปนประโยชนสอนใหคิดเปนทำเปน 4.50 0.58 4.73 0.62 4.62 0.60 

4. เนื้อหาไมซ้ำซอนกับวิชาอื่น ๆ 4.50 0.58 4.64 0.64 4.57 0.61 

5. เนื้อหาสามารถนำไปประกอบวชิาชีพได 4.50 0.58 4.64 0.64 4.57 0.61 

6. เนื้อหาสงเสริมใหมเีจตคติที่ดีตอวิชาชีพ 4.00 0.82 4.55 0.66 4.28 0.74 

7. เนื้อหาสงเสริมใหมีคุณธรรมและจริยธรรม 3.50 1.00 4.45 0.78 3.98 0.89 

รวม 4.29 0.71 4.64 0.65 4.47 0.68 
 

  การประเมินเนื้อหาหมวดศึกษาทั่วไป กลุมวิชาภาษา 

        จากการประเมินเนื้อหารายวิชาในหมวดศึกษาทั ่วไป กลุ มวิชาภาษา พบวาอาจารยใน

หลักสูตรใหผลการประเมินในระดับดีมาก (4.55)  และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ ประเมินในระดับมาก (4.13) 

ผลการประเมินประเมินในภาพรวมจากทั้งสองกลุมประเมินในระดับมาก (4.34) โดยมีการประเมินสูงสุดใน 

หัวขอความสอดคลองตามวัตถุประสงคหลักสูตร (4.63) สวนหัวขออื่น ๆ ประเมินในระดับมาก (4.06-4.39) 

ยกเวนหัวขอเนื้อหาสงเสริมใหมีคุณธรรมจริยธรรมมีการประเมินในระดับปานกลาง (3.89) รายละเอียดแสดงไว

ตามตารางที่ 4.13 
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ตารางที่ 4.13  แสดงความคิดเห็นดานเนื้อหาหลักสูตร  ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุมวิชาภาษา  

กลุมวิชาภาษา 

ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

(N=5) 

อาจารย 

(N=11) 
รวม 

(N=16) 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. สอดคลองกับวัตถุประสงคหลักสูตร 4.50 0.58 4.76 0.64 4.63 0.61 

2. เนื้อหานาสนใจและทันสมยั 4.25 0.50 4.52 0.70 4.39 0.60 

3. เนื้อหาเปนประโยชนสอนใหคิดเปนทำเปน 4.42 0.50 4.45 0.78 4.44 0.64 

4. เนื้อหาไมซ้ำซอนกับวิชาอื่น ๆ 4.42 0.50 4.58 0.74 4.50 0.62 

5. เนื้อหาสามารถนำไปประกอบวชิาชีพได 4.33 0.47 4.61 0.69 4.47 0.58 

6. เนื้อหาสงเสริมใหมเีจตคติที่ดีตอวิชาชีพ 3.67 0.77 4.45 0.78 4.06 0.78 

7. เนื้อหาสงเสริมใหมีคุณธรรมและจริยธรรม 3.33 0.47 4.45 0.78 3.89 0.63 

รวม 4.13 0.64 4.55 0.73 4.34 0.69 

 

  การประเมินเนื้อหาหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมพื้นฐานวิชาชพี 

        จากการประเมินเนื้อหารายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมพื้นฐานวิชาชีพ พบวาอาจารย 

ประเมินในระดับดีมาก (4.50) และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ ประเมินในระดับมาก (4.18) ผลการประเมิน

ประเมินในภาพรวมจากทั้งสองกลุมมีการประเมินในระดับมาก (4.34) โดยมีความคิดเห็นมากที่สุดในหัวขอ

เนื้อหาที่ไมซ้ำซอนกับวิขาอื่นๆ (4.57) โดยหัวขออื่น ๆ มีการประเมินในระดับมาก (4.06-4.49) ยกเวนหัวขอ

เนื้อหาสงเสริมใหมีคุณธรรมและจริยธรรม ประเมินในระดับปานกลาง (3.91) รายละเอียด แสดงไวตามตารางที่ 

4.14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



101 

 

ตารางที่ 4.14  แสดงความคิดเห็นดานเนื้อหาหลักสูตร  ในหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
 

กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

(N=5) 

อาจารย 

(N=11) 
รวม 

(N=16) 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. สอดคลองกับวัตถุประสงคหลักสูตร 4.41 0.65 4.57 0.65 4.49 0.65 

2. เนื้อหานาสนใจและทันสมยั 4.13 0.14 4.45 0.68 4.29 0.41 

3. เนื้อหาเปนประโยชนสอนใหคิดเปนทำเปน 4.36 0.54 4.49 0.64 4.43 0.59 

4. เนื้อหาไมซ้ำซอนกับวิชาอื่น ๆ 4.50 0.58 4.64 0.63 4.57 0.61 

5. เนื้อหาสามารถนำไปประกอบวชิาชีพได 4.55 0.66 4.45 0.73 4.50 0.70 

6. เนื้อหาสงเสริมใหมเีจตคติที่ดีตอวิชาชีพ 3.69 0.53 4.42 0.72 4.06 0.63 

7. เนื้อหาสงเสริมใหมีคุณธรรมและจริยธรรม 3.33 0.54 4.49 0.72 3.91 0.63 

รวม 4.18 0.65 4.50 0.68 4.34 0.67 

  

  การประเมินเนื้อหาหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาชีพ 

        จากการประเมินเนื้อหารายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมพื้นฐานวิชาชพี พบวาอาจารยใน

หลักสูตรใหผลการประเมินในระดับดีมาก (4.69)  และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ ประเมินในระดับมาก (4.19) 

ผลการประเมินในภาพรวมของทั้งสองกลุมมีการประเมินในระดับมาก (4.44) โดยมีผลการประเมินมากที่สุดใน

หัวขอความสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสตูร (4.64) รองลงมาไดแกเนื้อหาไมซ้ำซอนกับวิชาอื่น ๆ (4.61) 

และเนื้อหาสามารถนำไปประกอบอาชีพได (รอยละ 4.57) สวนขออื่น ๆ มีการประเมินอยูในระดับมาก (4.16-

4.43) รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 4.15 

 

ตารางที่ 4.15  แสดงความคิดเห็นดานเนื้อหาหลักสูตร  ในหมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
  

กลุมวิชาเอกบังคับ 

ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

(N=5) 

อาจารย 

(N=11) 
รวม 

(N=16) 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. สอดคลองกับวัตถุประสงคหลักสูตร 4.49 0.57 4.79 0.59 4.64 0.58 

2. เนื้อหานาสนใจและทันสมยั 4.22 0.26 4.64 0.65 4.43 0.46 

3. เนื้อหาเปนประโยชนสอนใหคิดเปนทำเปน 3.92 0.69 4.68 0.63 4.30 0.66 

4. เนื้อหาไมซ้ำซอนกับวิชาอื่น ๆ 4.48 0.56 4.74 0.61 4.61 0.59 

5. เนื้อหาสามารถนำไปประกอบวชิาชีพได 4.50 0.55 4.63 0.72 4.57 0.64 
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กลุมวิชาเอกบังคับ 

ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

(N=5) 

อาจารย 

(N=11) 
รวม 

(N=16) 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

6. เนื้อหาสงเสริมใหมเีจตคติที่ดีตอวิชาชีพ 4.04 0.57 4.69 0.64 4.37 0.61 

7. เนื้อหาสงเสริมใหมีคุณธรรมและจริยธรรม 3.65 0.51 4.66 0.64 4.16 0.58 

รวม 4.19 0.57 4.69 0.64 4.44 0.61 

 

  การประเมินเนื้อหาหมวดวิชาเลือกเสรี   

        ไมมีการประเมินเนื้อหารายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรีเนื่องจากไมไดระบุรายวิชาที่นักศึกษา

เลือกเรียน ทำใหไมสามารถมีขอมูลมาทำการประเมินได   

                 ความคิดเห็นดานบริบทหลักสูตร 

   ในภาพรวมสวนของการประเมินขางตน ในการแสดงความคิดเห็นปลายเปดของอาจารยมี 

ความคิดเห็นวาควรหาจุดเดน หรือจุดแข็ง ของหลักสูตร วิทยาศาสตรการแพทย เมื่อตองไปเทียบกับวิชาชีพ  

ที่มีใบประกอบ วิชาชีพ เชน เทคนิคการแพทย พยาบาลศาสตร หรือคณะสาธารณสุขศาสตร โดยควรพิจารณา

ถึงใบประกอบโรคศิลป หรือ ใบประกอบวิชาชีพ ดวยเชนกัน  ทั้งนี้ในสวนนักศึกษามีความคิดเห็นวาไมควร

มุ งเนนเกี ่ยวกับดานการบริหารธุรกิจมากเกินไป โดยควรมีพอสมควร นอกจากนี ้ตองการใหหลักสูตรมี

วัตถุประสงคของเนื้อหาในการเรียนการสอนที่ชัดเจน  

 ในสวนความคิดเห็นของบัณฑิตตองการใหเนนเชิงปฏิบัติและการคิดเชิงวิเคราะห การแกปญหา  

การวิเคราะหปญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งในปจจุบันจะพบอยูบอยครั้งที่เด็กไมสามารถวิเคราะหหาสาเหตุถึงปญหาที่

เกิดขึ้นและไมสามารถแกปญหาได เนนการลงมือปฏิบัติจริง เนนการใชเครื่องมือทางหองปฏิบัติการ  มุงเนน

รายวิชาที่เกี่ยวกับวิชาชีพ และลดรายวิชาที่เปนพื้นฐาน  ควรเพิ่มระยะเวลาในการฝกงานหรือสหกิจเพิ่มขึ้น 

เพื ่อเพิ ่มทักษะการทำงานใหมีประสิทธิภาพมากขึ ้น ควรลดรายวิชาในหมวดบริหารเนื ่องจากหลักสูตร

วิทยาศาสตรการแพทยในตลาดแรงงานสวนใหญตองการนักวิทยาศาสตรที่ทำงานในหองปฏิบัติการ และควร

เพิ่มรายวิชาทางดานพยาธิวิทยา  และเพิ่มทักษะดานภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น 

 ในสวนผูบังคับบัญชาของบัณฑิตมีความคิดเห็นใหเพิ ่มมุ งเนนควรเนนทักษะทางดานพยาธิวิทยา  

การคิดวิเคราะหและแกปญหาในการทำงานได และควรสงเสริมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อเพิ่มความมั่นใจในการ

สื่อสารดวยภาษาอังกฤษมากยิ่งขึ้น 

 

            2. การประเมินหลักสูตรดานปจจัยนำเขา (Input Evaluation)  

  ผลการประเมินดานปจจัยนำเขาหลักสูตร จากกลุมตัวอยาง โดยการประเมิน 3 ดาน ไดแก 

คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  คุณสมบัติของอาจารย และปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอน พบวาในภาพรวมกลุม

ตัวอยางประเมินปจจัยทั้ง 3  ดาน อยูในระดับมากที่สุด  (4.55 จากคะแนนเต็ม 5)  ในสวนปจจัยดานคุณสมบตัิ

ของผูเขาศึกษาในหลักสูตรกลุมตัวอยางประเมินในระดับมากที่สุด (4.66) สวนดานคุณสมบัติอาจารยมีการ
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ประเมินในระดับมากที่สุด (4.79) เชนเดียวกัน  สวนการประเมินเกี่ยวกับปจจัยที่เอ้ือตอการเรียนการสอนจาก

การประเมินของนักศึกษาและบัณฑิต มีความคิดเห็นในระดับมาก (4.19)    

  ในสวนปจจัยดานคุณสมบัติของอาจารยทุกกลุมตัวอยางมีการประเมินในระดับมากที่สุด (4.79)  

ซึ่งแสดงใหเห็นถึงคุณภาพของอาจารยและผูเขาศึกษามีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด  ในสวนปจจัยที่เอื้อ

การเรียนการสอนมีการประเมินในระดับมาก (4.19) เทานั้น รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 4.16 

ตารางที่ 4.16   แสดงการประเมินดานปจจัยนำเขาของหลักสูตร  
รายการประเมิน นักศึกษา บัณฑิต  อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ  

รวม ระดับ 

ความคิดเห็น 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 4.65 0.65 4.35 0.86 4.94 0.15 4.70 0.82 4.66 0.62 มากที่สุด 

2. คุณสมบัติของอาจารย 4.81 0.40 4.67 0.73 4.96 0.11 4.72 0.28 4.79 0.38 มากที่สุด 

3. ปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอน   4.21 0.74 4.17 0.68     4.19 0.71 มาก 

รวม 4.56 0.60 4.40 0.76 4.95 0.13 4.71 0.40 4.55 0.57 มากที่สุด 

หมายเหต ุ:  ปจจัยที่เอื้อตอการเรยีนการสอนประเมินเฉพาะนักศึกษาและบณัฑิตเทานั้น   

-   

2.1 การประเมินดานคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

     การประเมินคุณสมบัติของผูเขาศึกษา พิจารณาจากการประเมินของผูที ่มีประสบการณดาน 

การเรียนการสอน และผูเรียน ประกอบดวยนักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ ผลการ

ประเมินพบวากลุมตัวอยางทั้ง 5 กลุม ประเมินคุณสมบัติของผูเขาศึกษาในระดับมากที่สุด (4.82)   

โดยเมื่อพิจารณารายการประเมินแตละขอ มีระดับการประเมินมากที่สุดทุกขอ (4.60-4-4.80) และเมื่อ

พิจารณาแตละกลุมตัวอยาง พบวาบัณฑิตประเมินมากที่สุด (5.00) รองลงมาไดแกอาจารย มากที่สุด 

(4.94)  นักศึกษา (4.65) และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ (4.70) ตามลำดับ ผลการประเมินแสดงไวตาม

ตารางที่ 4.17 

ตารางที่  4.17  แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับคุณสมบัติของผูเขาศึกษาในหลักสูตร 
 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูทรงคุณวุฒิ

/ผูเชี่ยวชาญ 

รวม 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. เปนผูมีความรูสอบไดไมต่ำกวามธัยมศึกษาตอน

ปลายสายวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร ตาม

หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ หรือมีความรู

เทียบเทาตามที่กระทรวงศึกษาธกิารรับรอง 

4.53 0.72 5.00 0.00 4.64 0.88 4.60 1.14 4.69 0.69 

2. ไมเคยตองโทษตามคำพิพากษาของศาล เวนแต

ในกรณีโทษนั้นเกิดจากความผิดอันไดกระทำโดย

ประมาทหรือความผิดอันเปนลหุโทษ 

4.56 0.72 5.00 0.00 5.00 0.00 4.80 0.71 4.84 0.36 

3. ม ีความประพฤต ิด ี  ไม  เคยถ ูกไล ออกจาก

สถาบันการศึกษาใดเนื ่องจากความประพฤติ

เสื่อมเสีย 

4.69 0.59 5.00 0.00 5.00 0.00 4.60 0.71 4.82 0.33 
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รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูทรงคุณวุฒิ

/ผูเชี่ยวชาญ 

รวม 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

4. ไมเปนคนวิกลจริตและมีความสมบูรณทางจิตใจ 4.72 0.63 5.00 0.00 5.00 0.00 4.60 0.71 4.83 0.34 

5. ไมเปนโรคติดตอรายแรง หรือโรคอื ่นที ่สังคม

รังเกียจ 

4.75 0.57 5.00 0.00 5.00 0.00 4.80 0.71 4.89 0.32 

6. ไมมีความบกพรองทางรางกายที ่ม ีผลตอการ

ปฏิบัติงานดานวิทยาศาสตรการแพทย 

4.66 0.65 5.00 0.00 5.00 0.00 4.80 0.71 4.86 0.34 

รวม 4.65 0.65 5.00 0.00 4.94 0.15 4.70 

 

0.53 4.82 0.33 

 

2.2 การประเมินดานคุณสมบัติของอาจารย 

  การประเมินคุณสมบัติของอาจารย ทำการประเมินโดยนักศึกษา บัณฑิต อาจารย และ

ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ ผลการประเมินพบวาทุกกลุมตัวอยางประเมินคุณสมบัติของอาจารยในหลักสูตร 

อยูในระดับมากที่สุด (4.83) โดยกลุมที่ประเมินในระดับมากที่สุดไดแกอาจารย (4.96) รองลงมาไดแก 

นักศึกษา (4.81) บัณฑิต (4.56) และผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญ (4.70) ทั้งนี้ทุกกลุมตัวอยางไดประเมินวา

อาจารยมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชามากที่สุด (4.83)  รองลงมาไดแกมีประสบการณการทำวิจัย

หรือประสบการณวิชาชีพในสาขาที่สอน (4.80) สวนดานอื่น ๆ มีการประเมินในระดับมากที่สุดทุกหัวขอ 

ยกเวนการมีประสบการณการสอนทางสาขาวิทยาศาสตรการแพทยที ่มีผลประเมินในระดับมาก (4.40) 

รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 4.18 
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ตารางที่  4.18    แสดงความคดิเห็นเก่ียวกับคุณสมบัติของอาจารยในหลักสูตร 
 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต อาจารย ผูทรงคุณวุฒิ/

ผูเชี่ยวชาญ 

รวม 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

1. มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาที่

เปดสอน โดยสำเร็จการศึกษาทางดาน

วิทยาศาสตรการแพทย หรอืสาขาวิชาที่

เกี่ยวของ 

4.81 0.40 4.60 0.57 4.91 0.29 5.00 0.00 4.83 0.32 

2. มีประสบการณการสอนทางสาขาวิชา

วิทยาศาสตรการแพทย หรอืสาขาวิขาที่

เกี่ยวของ (เชน กายวภิาคศาสตร 

สรีรวิทยา ปรสิตวิทยา และเทคนิค

การแพทย เปนตน) 

4.81 0.40 4.53 0.68 5.00 0.00 4.40 0.71 4.69 0.45 

3. มีความเขาใจถึงวัตถปุระสงคและ

เปาหมายของหลักสูตร 

4.75 0.44 4.67 0.64 5.00 0.00 4.60 0.00 4.76 0.27 

4. มีความรู มีทักษะในการจัดการเรียน

การสอนและการประเมินผลสัมฤทธิ์

ของนักศึกษา 

4.84 0.37 4.43 0.48 5.00 0.00 4.80 0.00 4.77 0.21 

5. มีประสบการณทำวิจัยหรือ

ประสบการณประกอบวิชาชีพใน

สาขาวิชาที่สอน 

4.81 0.40 4.58 0.83 5.00 0.00 4.80 0.71 4.80 0.49 

รวม 4.81 0.40 4.56 0.64 4.96 0.11 4.70 0.54 4.83 0.32 

 

2.3 การประเมินปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอน 

     การประเมินปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอน กลุมตัวอยางที่ทำการประเมินไดแก นักศึกษา 

และบัณฑิต เทานั้น เนื่องจากเปนผูที่มีความใกลชิดและเห็นสภาพการณตาง ๆ เกี่ยวกับปจจัยที่เอ้ือตอการเรียน

การสอน ผลการประเมินพบวาในภาพรวมกนักศึกษาและบัณฑิตประเมินในระดับ 4.09 โดยนักศึกษามีการ

ประเมินในระดับมาก (4.21) สวนบัณฑิตประเมินในระดับปานกลาง (3.97)  ทั้งนี้เมื่อพิจารณาผลการประเมิน

แตละสื่อตาง ๆ พบมีการประเมินในระดับมากในสวนดานบุคลากรสายสนับสนุนในการจัดทำโครงงานพิเศษ  

การมีเอกสารประกอบการสอนที่สอดคลองกับเนื้อหาวิชา  การมีแหลงความรูที่อำนวยความสะดวก  การมีสื่อ

การสอนที่ใชในแตละวิชาที่มีความทันสมัยสอดคลองกันเนื ้อหาวิชา สวนหัวขอที่มีการประเมินในระดับ 

ปานกลาง ไดแก การมีวัสดุ อุปกรณการศึกษา  การมีเคร่ืองมืออุปกรณประกอบการเรียนภาคปฏิบัติการ  และ

การมีหองเรียนสื่อการสอนที่มีความทันสมัย ผลดังกลาวแสดงใหเห็นวาตามความคิดเห็นของนักศึกษาและ

บัณฑิตเห็นวาดานวัสดุ อุปกรณยังไมมากพอ  รายละเอียดการประเมินแสดงไวตามตารางที่ 4.19 
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ตารางที่  4.19  การประเมินปจจัยที่เอ้ือตอการเรียนการสอน 
 

รายการประเมิน 

นักศึกษา บัณฑิต รวม 

x̄  S.D. x̄  S.D. x̄  S.D. 

ดานสื่อการสอน       
1. สื่อการสอนที่ใชในแตละวิชามีความทันสมัย สอดคลองกับเนื้อหาวิชา 4.25 0.67 4.12 0.53 4.19 0.60 

2. มีแหลงการเรียนรูและการสืบคนผานเครือขายจำนวนเพยีงพอ 4.09 0.78 4.04 0.79 4.07 0.79 

3. มีเอกสารประกอบการสอนสอดคลองกับเนื้อหาวิชาและความ

เปลี่ยนแปลงทางวิชาการ 
4.53 0.62 4.18 0.68 4.36 0.65 

4. มีตำราและเอกสารเฉพาะสาขาวิชาทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศใน

หองสมุดที่เพียงพอและทันสมยั 
4.25 0.88 4.18 0.67 4.22 0.78 

5. มีแหลงความรูและสิ่งอำนวยความสะดวก เพื่อการศึกษาและคนควา ผาน

ระบบอิเล็กทรอนิกส เชน E-learning   
4.47 0.80 4.16 0.85 4.32 0.83 

ดานวัสด ุอุปกรณการศึกษาและหองเรยีน       

6. มีวัสดุและอุปกรณการศึกษา ในการจัดการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎี

และภาคปฏิบัติอยางเพียงพอ 
4.00 0.80 3.87 0.87 3.94 0.84 

7. มีวัสดุและอุปกรณการศึกษาที่ทันสมยัเอื้อใหคณาจารยสามารถปฏิบัติงาน

สอนไดอยางมีประสิทธภิาพ 
3.91 0.86 3.83 0.75 3.87 0.81 

8. มีหองปฏิบัติการที่ใชในการเรียนวิชาวิทยาศาสตรพื้นฐานตอจำนวน

นักศึกษาในอัตราสวน อยางนอย 1:20  
4.22 0.79 3.84 0.82 4.03 0.81 

9. มีเครื่องมืออุปกรณประกอบการเรียนวิชาปฏิบัติการระหวางการเรียนการ

สอนในวิชาปฏิบัติการอยางเพียงพอ 
4.19 0.74 3.68 0.67 3.94 0.71 

10.  อุปกรณในการทำงานวิจยั โครงงานพิเศษมีเพียงพอ 4.16 0.63 3.87 0.72 4.02 0.68 

11.  มีหองเรียนที่มีสื่อการสอนและอปุกรณที่ทันสมัยเอื้อใหคณาจารย

สามารถปฏบิัติงานสอนไดอยางมีประสทิธิภาพ 
4.19 0.69 3.78 0.75 3.99 0.72 

12.  สภาพแวดลอมภายในหองเรียน (เชน ความสะอาด แสงสวาง และ

อุณหภูมิ) มีความเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 
4.06 0.80 4.16 0.73 4.11 0.77 

13.  มีบุคคลากรสายสนับสนุนที่เอือ้ใหนักศกึษาดำเนินงานโครงงานพิเศษ 

และการเรียนการสอนในหลักสูตร 
4.47 0.57 3.96 0.81 4.22 0.69 

รวม 4.21 0.74 3.97 0.74 4.09 0.74 

-   

 ขอเสนอแนะเพิ่มเติมดานปจจยันำเขาหลักสูตร    

 จากขอเสนอแนะเพิ่มเติมของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับปจจัยนำเขาหลักสูตรในดานบริบทหลักสูตร 

ซึ่งเปนปจจัยสำคัญที่มีผลตอโครงสรางหลักสูตรจากขอเสนอแนะของบัณฑิตของหลักสูตร เสนอแนะใหมีการ

เนนเชิงปฏิบัติการคิดวิเคราะห เนนการปฏิบัติและการใชเครื่องมือ และควรลดรายวิชาในดานบริหารธุรกิจลง 

โดยควรเพิ ่มรายวิชาทางดานพยาธิวิทยา และเพิ ่มทักษะดานภาษาอังกฤษใหแกนักศึกษา ทั ้งนี ้ในสวน

ผูบังคับบัญชาหรือผูใชบัณฑิตมีความคิดเห็นในลักษณะใกลเคียงกัน และเสนอแนะใหเพิ่มทักษะดานการคิด

วิเคราะหและการแกปญหาใหมากขึ้น 

ในสวนขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ เสนอแนะใหมีการกำหนดวัตถุประสงคของหลักสูตรที่แสดงถึง

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคใหมากขึ้นใหสอดคลองตามปรัชญาของหลักสูตร และควรเนนใหเห็นความโดดเดน
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ที่จะทำใหผู จบการศึกษาตางจากสถาบันอื ่น นอกจากนี ้ว ัตถุประสงคของหลักสูตรควรแสดงใหเห็นถึง 

ความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียมากำหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค  นอกจากนี้เสนอแนะใหมีการ

ตัดรายวิชา MA1013 แคลคูลัสออกแลวเพิ่มหนวยกิตในวิชาชีพ  เนนรายวิชาดานภาษา  รายวิชาหมวดศกึษา

ทั่วไปที่เนนพัฒนานักศึกษาในหลักสูตร ควรเพิ่มรายวิชาดานเศรษฐศาสตร การเงิน การบริหาร ควรเพิ่มราย

วิชาชีพและลดรายวิชาพื้นฐานลง โดยการกำหนดหนวยกิตในกลุมวิชาเฉพาะ ควรใหสอดคลองกับวัตถุประสงค

ของหลักสูตร ทั้งนี้รายวิชากลุมบริหารธุรกิจในปจจุบัน ควรลดจำนวนหนวยกิตลง ฯลฯ 

ในสวนความคิดเห็นของนักศึกษามีความเห็นใหลดรายวิชากลุมบริหารธุรกิจ ควรมีการเพิ่มรายวิชา

เลือกเสรีใหสอดคลองสภาพแวดลอมในยุคปจจุบัน และควรพิจารณาจัดลำดับรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 

บางรายวิชาใหสอดคลองตอการเรียนในวิชาที่ตอเนื่องกัน และควรพิจารณาแผนการเรียนในรายวิชากลุม

บริหารธุรกิจใหเหมาะสมมากขึ้น นอกจากนี้ควรยกเลิกการเรียนรายวิชาจีนศึกษาโดยปรับเปนภาษาจินแทน  

ซึ่งจะไดประโยชนที่มากกวา รวมทั้งควรแยกรายวิชาพิษวิทยาและนิติเวชศาสตรออกจากกัน ทั้งนี้นักศึกษา

ตองการใหมีการเนนทักษะดานปฏิบัติการในวิชาชีพและใหชัดเจนมากขึ้น 

 ในสวนของอาจารยเสนอแนะใหเนนพัฒนาทักษะที่ตองใชในเรื่องทำงานจริง เชน การทำปฏิบัติการ

เคมี ชีวเคมี หรือทางจุลชีววิทยา ที่ตองมีการไปรวมมือกับสถานศึกษาของรัฐบาล 

รายละเอียดขอเสนอแนะเพิ่มเติมดานปจจัยนำเขาหลักสูตรแสดงไวตามตารางที่ 4.20 
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ตารางที่ 4.20  แสดงความคิดเห็นดานบริบทหลักสูตรจากกลุมตัวอยาง 

ดานบริบทหลกัสูตร 

บัณฑิต 

1. ควรเนนในเชิงปฏิบัติและการคดิเชิงวิเคราะห การแกปญหา การวิเคราะหปญหาที่เกดิขึ้น 

2. ควรเนนการลงมือปฏิบัติจริง เนนการใชเครื่องมือทางหองปฏิบัติการ  

3. เนนรายวิชาที่เกี่ยวกับวิชาชีพ และลดรายวิชาท่ีเปนพื้นฐาน 

4. ควรเพิ่มระยะเวลาในการฝกงานหรือสหกิจเพิ่มขึ้น เพื่อเพิ่มทักษะการทำงานใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

5. ควรลดรายวิชาในหมวดบริหารเนื่องจากหลักสูตรวิทยาศาสตรการแพทย 

6. ควรเพิ่มรายวิชาทางดานพยาธิวิทยา 

7. เพิ่มทักษะภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น 

ผูบังคับบัญชาของบัณฑิต 

1. ควรเนนทักษะทางดานพยาธิวิทยา 

2. สอนใหบัณฑิตคิดวิเคราะหและแกปญหาในการทำงานได 

3. ควรสงเสริมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อเพิ่มความมั่นใจในการสื่อสารดวยภาษาอังกฤษมากยิ่งขึ้น 

4. ตองการใหเนนทางดานปฏิบัติใหบัณฑิตมากๆ 

ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ 

1. วัตถุประสงค ชัดเจน เหมาะสมกับปจจุบัน 

2. การกำหนดวัตถุประสงคหลักสูตร มีความชัดเจน แสดงใหเห็นถึงคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคของหลักสูตร 

สอดคลองกับปรัชญาของหลักสูตร 

3. วัตถุประสงคของหลักสูตรยังไมแสดงใหวาเห็นวาเมื่อบัณฑิตจบจากหลักสูตรจะมีทักษะหรือความสามารถที่โดดเดน

แตกตางจากบัณฑิตของหลักสูตรคลายกันของสถาบันอื่นอยางไร 

4. การกำหนดวัตถุประสงคยังไมแสดงใหเห็นชัดเจนถึงการนำขอมูล ความตองการ ความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย 

เชน ผูเรียนในอนาคต บัณฑิต ผูใชบัณฑิต มาใชในการกำหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค  

5. ควรตัดวิชา MA1013 แคลคูลัสออก แลวเพิ่มหนวยกิตวิชาชีพ 

6. ในยุคปจจุบันภาษามีความสำคัญเนนเรื่องภาษาถูกตองแลว  

7. ควรเพิ่มจำนวนรายวิชาในหมวดศึกษาทั่วไปใหมีจำนวนมากขึ้นและมีความหลากหลายเพื่อใหนักศึกษาสามารถเลือก

ไดตามความสนใจ  

8. รายวิชาในหมวดศึกษาท่ัวไปของหลักสูตรควรเปนรายวิชาท่ีจะพัฒนานักศึกษาบรรลุ outcome ของหลักสูตร 

9. ควรมีรายวิชาที่เกี่ยวกับเศรษฐศาสตร การเงิน การบริหาร เพื่อปูพ้ืนฐานสำหรับนักศึกษาในเรื่องธุกิจ   

10. จำนวนรายวิชาและหนวยกิตในหมวดวิชาพื้นฐานวิชาชีพมากเกินไป หลักสูตรควรเลือกเฉพาะรายวิชาพื้นฐานที่

สอดคลองกับวิชาชีพที่นักศึกษาตองเรียน และเพิ่มหนวยกิตของวิชาชีพ หรือจัดทำวิชาชีพเฉพาะขึ้นเพื่อใหนักศึกษาได

เรียนในหมวดวิชาชีพเพิ่มขึ้น  

11. การกำหนดสัดสวนหนวยกิตกลุมวิชาเฉพาะ ควรใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร โดยหลักสูตรควรให

สัดสวนกลุมวิชาเฉพาะที่มากพอที่จะทำใหนศ.บรรลุตามวัตถุประสงคของหลักสูตร เชน ถาหลักสูตรตองการใหบัณฑิต

สามารถเปนผูประกอบการดานการวิทยาศาสตรการแพทย ตองมีการจัดการสอนที่ทำใหเชื่อมั่นไดวานักศึกษาที่จบจาก

หลักสูตร จะสามารถเปนผูประกอบการได  
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ขอเสนอแนะเพิ่มเติมดานปจจยันำเขาหลักสูตร  

(คุณสมบัติผูเขาศึกษา คุณสมบัติของอาจารย และปจจัยที่เอือ้ตอการเรียนการสอน ) 

 จากขอเสนอแนะปจจัยนำเขาหลักสูตรในดานคุณสมบัติของผูเขาศึกษา คุณสมบัติของอาจารย และ

ปจจุบันที่เอื้อตอการเรียนการสอน พบวาไมมีกลุมตัวอยางใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับคุณสมบัติของอาจารย ใน

สวนคุณสมบัติผูเขาศึกษา ไดรับขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิในการใหโอกาสผูกระทำความผิดที่สามารถเขา

ศึกษาได โดยเวนระยะมาแลว 3 ป สวนนักศึกษาไดเสนอแนะใหมีการกำหนดเกรดในการเขาศึกษาในลักษณะ

ใกลเคียงกับคณะเทคนิคการแพทย  ในสวนปจจัยเอื้อตอการเรียนการสอนมีเพียงอาจารย ผูทรงคุณวุฒิ และ

12. AC 2103  หลักการบัญชีเบื้องตน BA 1313  ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับธุรกิจ  MA 1013  แคลคูลัส  MS 4013  

การจัดการกลยุทธดานการแพทย  PM 3013  เภสัชวิทยา    รายวิชาเหลานี้ใหลดหนวยกิตลง 

13. GE 1122 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการเรียนรู  การฟงพูดภาษาอังกฤษ  การอานเขียนภาษาอังกฤษ MS 3032 

ประสาทกายวิภาคศาสตร ควรเพิ่มชั่วโมงปฏิบัติ 

14. ถาเปนไปไดใหเพิ่มหนวยกิตพื้นฐานทางการแพทย  เชน กายวิภาคศาสตร  สรีรวิทยา ในเรื่องคุณสมบัติของอาจารย 

ประสบการณการสอนอาจไมจำเปน สามารถฝกฝนไดเมื่อเขามาเปนอาจารยแลว 

15. หลักสูตรควรมีการทบทวนแผนการศึกษา และรายวิชาในหลักสูตร เพื่อใหการจัดการศึกษาทำใหนักศึกษาบรรลุตาม

วัตถุประสงค โดยแผนการศึกษาในแตละชั้นป ควรมีการกำหนด outcome รายป จะชวยใหหลักสูตรสามารถติดตาม

ความกาวหนาของนักศึกษาได  

16. ในคำอธิบายรายวิชาบางวิชาไมมีการระบุถึงเนื้อหาที่ใหปฏิบัติตามวัตถุประสงครวมถึงไมไดระบุถึงการสงเสริม 

ดานคุณธรรมและจริยธรรม 

นักศึกษา 

1. วิชาดานบริหารธุรกจิควรมีแคเบื่องตนไมจำเปนตองเจาะลึกรายละเอียด (1) 

2. หลักสูตรมีวัตถุประสงคของเนื้อหาในการเรียนการสอนที่ชัดเจนมากกวานี้  (1) 

3. ควรนำวิชา CS1001 ท่ีเปน GE เลือกหมวดศึกษาทั่วไป 1 หนวยกิตไปไวในป 1 เทอม 1 เนื่องจากเปนพ้ืนฐานเพื่อตอ

ยอดมายังวิชา CS1143 ซึ่งอยูในป 1 เทอม 2  

4. ควรเพิ่มรายวิชา GE หรือรายวิชาบังคับ หรือรายวิชาใหเลือกเสร ีท่ีเกี่ยวของกับธรรมชาติ ภัยธรรมชาติ และ

สิ่งแวดลอม การรับมือ การปองกัน ฯลฯ เนื่องจากในปจจุบันเรื่องสิง่แวดลอมเปนสิ่งที่สำคัญมาก ๆ จงึอยากใหนักศึกษา

รุนตอ ๆ ไปไดเรียนรูเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมมากขึ้น 

10. ควรลดหนวยกติวิชาบริหารหรือเอาออกเลย เพราะสวนใหญไมไดตองการเรียนวิชาเหลานี้และควรเนนวิชาปฏิบัติให

นักศึกษาไดลงมือทำเยอะ ๆ เพื่อฝก skill ในการใชเครื่องมือ 

11. ลดวิชาเลือกใหนอยลง   

12. หลักสูตรมีความชัดเจนละมุงเนนไปดานใดดานหนึ่งอยางชัดเจนมากกวานี้ เนื้อหาที่ใชเรียนเนนตรงจุด ไมมาก

จนเกินไป 

อาจารย 

1. ควรเพิ่มการเรียนการสอนรูปแบบอื่นนอกเหนือ จากการนั่งเรียนในหองเรียน และจบที่การสอบขอเขียน    

2. เนนพัฒนาทักษะที่ตองใชในเรื่องทำงานจริง เชน การทำปฏิบัติการเคมี ชีวเคมี หรือทางจุลชีววิทยา ท่ีตองมีการไป

รวมมือกับสถานศึกษาของรัฐบาล 
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นักศึกษาที่ใหขอเสนอแนะ โดยมุงเนนใหมีอุปกรณเครื ่องมือที่เพียงพอและทันสมัย รวมทั้งสื ่อตาง ๆ ที่

ประกอบการเรียนการสอนใหครบถวนและเพียงพอเชนเดียวกัน รายละเอียดแสดงไวตามตารางที่ 4.21 

 

ตารางที่ 4.21  แสดงความคิดเห็นเชิงคุณภาพจากกลุมตัวอยางดานปจจัยนำเขาหลักสูตร (คุณสมบัติผูเขา 

                  ศึกษา  คุณสมบตัิของอาจารย และปจจัยที่เอ้ือตอการเรียนการสอน) 

  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา คุณสมบัติของ

อาจารย 

ปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอน 

ผูทรงคณวุฒิ 

- ควรเปดโอกาสใหผูกระทำ

ผิดแลวที่กลับตัวแลวอยาง

นอย 3 ปมีโอกาสเขาศึกษา

ในหลักสูตรของทาน  

นักศึกษา 

อยากใหมีการกำหนดเกรด 

หรือสอบเขาเหมือนเทคนิค

การแพทย เพราะ

วิทยาศาสตรการแพทยก็

เปนสาขาที่เกี่ยวของกับ

การแพทย 

 

 

ไมมี

ขอเสนอแนะใน

สวนคุณสมบตัิ

ของอาจารย 

อาจารย 

-  ควรมีฐานขอมูลทีส่ามารถเขาถึง ที่เปนสากล เชน Science 

Direct, สำหรับคนควาบทความวชิาการตางประเทศ   

-  ควรมีหองสมดุที่เอื้อตอการอานหนังสือ การจัดกิจกรรม

กลุมยอย ของนักศึกษา หรือ อาจารยกับนักศึกษา   

-  ควรมีสื่อการสอนท่ีทันสมยั เพื่อใหนักศกึษาสนใจในการ

เรียนมากขึ้นกวาการบรรยายปกต ิจัดหาตำรา ในศาสตรวิชาที่

เกี่ยวของทั้งรูปแบบ e-book หรือ hard copy เขามายัง 

ศูนยบรรณสาร 

-  ควรมีอุปกรณที่จำเปนตอการเรียนในหองบรรยาย เชน 

LCD เครื่องฉาย โตะที่นั่งเรียน ควรจะใหมีความสมบูรณ และ

พรอมตอการ เรียนการสอน, สารเคมี อุปกรณทาง

วิทยาศาสตรควรใหมีการ ซอมแซม และจดัซื้อใหม ให

นักศึกษารูสึกคุมคา  

- ควรมีการเพ่ิมวัสดุ และ อุปกรณ การสอนในหองปฏิบตัิการ 

เพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักศึกษา 

- มีวัสดุอุปกรณทางการศึกษาและ โสตทัศนูปกรณศึกษา ที่

ทันสมัยและไดรับการดูแลอยางสม่ำเสมอ อยูในสภาพใชงาน

ไดตลอดเวลา มรีะบบเครือขายอินเทอรเน็ตที่เหมาะสม

สำหรับการเรียนการสอนออนไลน 

- ควรมีเครื่องมือใหครบตามรายวิชาที่เปดสอนเพื่อการพัฒนา

ของนักศึกษาและอาจารยในการใชอุปกรณเครื่องมือในการ

ทำงาน และตอยอดการทำวิจัยท่ีใชเครื่องมือพื้นฐานตาม

รายวิชาเปนสำคัญ 

- ควรเตรียมความพรอมดานวัสดุอุปกรณที่ใชในการเรยีน 

การสอนใหพรอมใชงานอยูเสม 

- ควรมีหองปฏิบัติการที่มีมาตราฐานความปลอดภัยเพิม่ขึ้น  
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  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา คุณสมบัติของ

อาจารย 

ปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอน 

- อาคารสถานท่ี สะอาด ปลอดภัย มีการดูแลซอมบำรุง

ตลอดเวลา มีพื้นที่สเีขียว จดัสภาวะแวดลอมใหเอื้อตอ 

การเรยีนรู 

- ควรจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม ใหรมรื่นและมีความ

ปลอดภัย 

ผูทรงคุณวุฒิ 

-  จัดหาอุปกรณคอมพิวเตอรใหอาจารยตามความตองการ  

มีระบบอินเตอรเนต็ในอาคารที่ใชไดสะดวก รวดเร็ว 

-  ตำราหรือหนังสือท่ีบริการใหนักศึกษาควรเปนฉบับท่ีตีพมิพ

ไมเกิน 5 ปยอนหลังนับจากวันที่เปดหลักสูตร สวนฐานขอมูล

ใหมีความหลากหลายและเชื่อถือได 

-  อุปกรณทำ Lab มีครบถวนและทันสมัย 

-  อุปกรณเครื่องมือวิทยาศาสตรควรจัดใหครบตามจำนวน

หนักศึกษาและควรเปนชนิดที่ทันสมัยเพื่อใหนักศึกษาไดรูจัก

และใชเปนแตหากเปนชนิดที่มีราคาแพงอาจสั่งมาแค 1 เครื่อง

เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนการใชเพื่อสรางความคุนเคยกับ

เครื่องมือชนิดใหม ๆ 

-  หองเรียนมองเห็นชัดเจนทุกมุม แอรเย็นสบาย LCD ชัดเจน  

เครื่องเสยีงชัดเจนมีที่นั่งเพียงพอกับจำนวนักศึกษา 

ควรจัดใหมสีิ่งแวดลอมที่นาเรยีน  โตะเกาอี้ควรจัดใหเหมาะ

กับสรีระของนักศึกษาเพื่อใหนั่งเรยีนเปนเวลานานและไมปวด

เมื่อย 

นักศึกษา 

- หากมีอุปกรณเครื่องมือที่ทันสมยั มีการประชาสัมพันธที่ดี 

และปรับปรุงตามขอเสนอของนักศึกษา  หลักสูตรเรานาจะมี

นอง ๆ มาเรียนเยอะขึ้น 

- อยากใหจัดหองเรียน หองแลป MS ใหมีความสะอาด  

เรียบรอยเปนระเบียบ มีปายมสีัญลักษณสารเคมีชัดเจน   
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3. การประเมินหลักสูตรดานกระบวนการบริหารจัดการ (Process Evaluation)  

 

 3.1 การประเมินโดยอาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตร  

               การประเมินการบริหารจัดการหลักสูตร ผูประเมินเชิงปริมาณ ไดแก อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

จำนวน 5 คน  เนื่องจากเปนผูมีบทบาทสำคัญในสวนของการบริหารจัดการหลักสูตร ในสวน นักศึกษาและ

บัณฑิตเปนการประเมินเชิงคุณภาพ โดยการตอบคำถามปลายเปดเพื่อแสดงความคิดเห็น ทั้งนี้อาจารยใน

หลักสูตรประเมินกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (4.80 จากคะแนนเต็ม 

5) ทั้งนี้เมื่อพิจารณาแตละองคประกอบพบวาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีการประเมินสูงสุดในดานการรับ

และแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตร  (5.00) รองลงมาไดแก กระบวนการเรียนการสอนและการวัด (4.94)   

ดานบริหารจัดการหลักสูตร (4.89) ระบบบริหารอาจารย (4.86)   รายละเอียดการประเมินแสดงไวตามตาราง

ที่ 4.23 

 

ตารางที่ 4.22   แสดงความคิดเห็นของอาจารย (ผูรับผิดชอบหลักสูตร) จำนวน 5 คน ในดานการบริหาร        

                   จัดการหลักสูตร  

ลำดับ รายการ ระดับความพงึพอใจ ไม

ตอบ 

คะแนน 
เฉลี่ย   5 4 3 2 1 

 ดานการบริหารและพัฒนาอาจารย       4.88 
 การรับและแตงตั้งอ.ประจำหลักสูตร       5.00 
1 คณะมีระบบในการแตงตั้งอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีและ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

2 การกำหนดบทบาทหนาที่และความ

รับผิดชอบของอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสตูรมคีวามชัดเจน 

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

3 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีสวนรวม

การในบริหารวางแผน ติดตาม และ

ทบทวนการดำเนินงานของหลักสตูร 

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

 ระบบบริหารอาจารย       4.86 

4 หลักสูตรมีระบบในการกำหนดอาจารย

ผูสอนในรายวิชาอยางเหมาะสม  
3 

(60.00) 

2 

(40.00) 

- - - - 4.60 

5 ความเหมาะสมของภาระงานของอาจารย

ผูรับผิดชอบ 
5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

6 ความเหมาะสมของภาระงานสอนของ

อาจารยผูรับผิดชอบ 
4 

(80.00) 

1 

(20.00) 

- - - - 4.80 
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ลำดับ รายการ ระดับความพงึพอใจ ไม

ตอบ 

คะแนน 
เฉลี่ย   5 4 3 2 1 

7 หลักสตูรมรีะบบการนำผลการประเมิน

การสอนของอาจารย มาใชในการสงเสริม

และพัฒนาความสามารถดานการสอนของ

อาจารยผูสอน 

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

8 อาจารยใหม (อาจารยผูรับผดิชอบ

หลักสตูร) ทุกคนไดรับการปฐมนิเทศหรือ

คำแนะนำดานการจัดการเรียนการสอน 

1 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

 ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย       4.80 
9 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคนไดรับ

การพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 

อยางนอยปละหนึ่งครั้ง  

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

10 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดรบัการ

สงเสริมใหเขาสูตำแหนงทางวิชาการหรือ

ศึกษาตอ 

4 

(80.00) 

1 

(20.00) 

- - - - 4.80 

11 มีกิจกรรมเสริมสรางบรรยากาศทาง

วิชาการระหวางอาจารยทั้งภายในและ

ภายนอกหลักสูตร 

3 

(60.00) 

2 

(40.00) 

- - - - 4.60 

 ขอเสนอแนะดานการบริหารและพัฒนาอาจารย   - 

 
 ดานการบริหารจัดการหลักสูตร       4.89 

12 ความทันสมัยและหลากหลายของรายวิชา

ในหลักสูตร 
2 

(40.00) 

2 

(40.00) 

1 

(20.00) 

- - - 4.20 

13 หลักสตูรมีการชี้แจงระบบการตดิตาม 

ระยะเวลาทีส่งของ มคอ.3, 4, 5, 6 
5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

14 หลักสตูรมีการชี้แจง /ใหความรูในการ

จัดทำ มคอ.ตาง ๆ 
5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

15 หลักสตูรมีการพิจารณา มคอ.3-4 และแจง

ขอเสนอแนะกอนนำไปใช 
5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

16 มีการตดิตามการจดัทำรายละเอียดของ

รายวิชา (มคอ.3) และ (มคอ.4) กอนการ

เปดสอนในแตละภาคการศึกษา 

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

17 มีการตดิตามการจดัทำรายงานผลการ

ดำเนินการของรายวิชา (มคอ.5) และ

(มคอ.6) (ถามี) ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุด

ภาคการศึกษาท่ีเปดสอน 

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 
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ลำดับ รายการ ระดับความพงึพอใจ ไม

ตอบ 

คะแนน 
เฉลี่ย   5 4 3 2 1 

18 มีการแจงรายวิชาที่ตองกำหนดทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผล

การเรยีนรูอยางนอยรอยละ 25 ของ

รายวิชาที่เปดสอนในแตละปการศกึษา 

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

19 มีการพิจารณารวมกันในการพัฒนา/

ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน กลยุทธ

การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู 

จากผลการประเมินการดำเนินงานที่

รายงานใน มคอ.7 ปที่แลว 

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

20 มีการพัฒนาดานวิชาการ/วิชาชีพของ

บุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอน

อยางเหมาะสม 

4 

(80.00) 

1 

(20.00) 

- - - - 4.80 

 ขอเสนอแนะดานการบริหารจัดการหลักสูตร   - 

 
 ดานกระบวนการเรียนการสอนและการ       4.94 

21 หลักสตูรมรีะบบการควบคุมการจดัการ

เรียนการสอนในรายวิชาท่ีมเีปดการเรยีน

การสอนหลายกลุมใหเปนมาตรฐาน

เดียวกัน 

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

22 หลักสตูรมีการสงเสรมิใหอาจารยใชวิธีการ

สอนใหม ๆ ที่พัฒนาทักษะการเรียนรูของ

นักศึกษา 

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

23 หลักสตูรมีการสงเสรมิใหอาจารยทำวิจัย

เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
4 

(80.00) 

1 

(20.00) 

- - - - 4.80 

24 หลักสตูรมีการควบคมุกำกับ และการ

สงเสริมกระบวนการจดัการเรียนการสอน

และการวดัประเมินผลนักศึกษา 

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

25 หลักสตูรสงเสริมการนำกระบวนการ

บริการทางวิชาการเขามามสีวนรวมในการ

จัดการเรียนการสอน 

4 

(80.00) 

1 

(20.00) 

- - - - 4.80 

26 หลักสตูรสงเสริมการนำกระบวนการวิจัย

มาใชในการเรียนการสอน  
5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 

27 หลักสตูรสนับสนุน การนำความรูดาน

ศิลปะและวัฒนธรรม ภมูิปญญาทองถิ่น 

ในกระบวนการเรียนการสอน 

5 

(100.00) 

- - - - - 5.00 
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 3.2  การประเมินผลโดยนักศึกษา 

 จากการประเมินผลโดยนักศึกษาเกี่ยวกับดานกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร โดยนักศึกษา

เปนผูที่ไดรับผลกระทบจากการบริหารจัดการหลักสูตรโดยตรง โดยลักษณะการตอบเปนคำถามปลายเปด มีผล

การประเมินดังนี ้

  ดานการจัดการเรียนการสอน 

  - กิจกรรมการเรียนการสอนไปในทิศทางที่ดีมีการดูแลพูดคุยสอบถามคำถามตาง ๆ ในระหวาง

การเรียนอยางทั่วถึง ทำใหนักศึกษามีความกระตือรือรนในการเรียนมากขึ้น แตเนื่องจากเวลาเรียนที่มีอยาง

จำกัดอาจจะทำใหบางวิชามีเนื้อหาในการสอนตอหนึ่งคาบเยอะเกินไป  

 - กิจกรรมการเรียนการสอน แนะนำใหมีการสอบยอยเพื่อกระตุนนักศึกษา อาจจะทายคาบหรือ

กอนเร่ิมเรียน อาจจะไมตองเก็บคะแนน (แตควรบอกนักศึกษาวามีคะแนนนักศึกษาจะไดกระตือรือรน) , มีการ

ถาม-ตอบกับนักศึกษา หรือถกเถียงในหัวขอที่นาสนใจวา นักศึกษาคิดอยางไรกับหัวขอนี้ บทเรียนนี้ หรือ

เหตุการณตาง ๆ ที่เปนที่สนใจ (เกี่ยวกับวิทยาศาสตร, วิทยาศาสตรการแพทย) 

 - ควรเพิ่มการเรียนภาคปฏิบัติการใหมากขึ้น 

 - ควรมีการเพิ่มการเรียนแบบสถานการณจำลอง 

 - การสอบแบบอภิปราย 

 - อาจจะเพิ่มคลิปเพื่อใหนักศึกษาเห็นภาพไดชัดเจนขึ้น  เพิ่มลูกเลนนิดหนอยในการสอบเพื่อดึง

ความสนใจและไมใหนาเบื่อจนเกินไป 

 -  ปฏิบัติการในวิชาเคมีควรทำขอสอบหลังปฏิบัติการเพราะอานไปบางทีไมเขาใจ ทำแลปเขาใจ

ไดปฏิบัติจริง รูขั้นตอน รูพอสมควร 

 -  ตองการใหสื่อสารเปนภาษาอังกฤษเพื่อที่นักศึกษาจะไดมีความรูภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะศัพท

เฉพาะ และบรรยายเปนภาษาไทยใหนักศึกษาจดเปนคำแปลเอาไวเพื่อจะไดเขาใจทั้ง 2 ภาษา 

 - ควรจัดตารางเรียนใหพอดีกวานี้ เพราะบางวิชาเลิก 15.30 ก็เรียนตอ 15.30 น. เลย 

 - ควรมีกิจกรรมในหองเรียนที่มีเกมสสนุก ๆ ที่สอดคลองกับเนื้อหาแตละบท 3 

 

 ดานอาจารยที่ปรึกษา 

 - จัดใหนักศึกษาและอาจารยที ่ปรึกษาพบกันแบบเปนทางการเทอมละ 3-4 ครั้ง โดยเฉพาะ

นักศึกษาที่มีปญหาดานการเรียนและดานอื่น ๆ ที่สงผลกระทบตอการเรียน ขอใหอาจารยที่ปรึกษาดูแลเปน

พิเศษ (โดยเฉพาะดานการเรียน) 

 

  กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

 - ควรลดจำนวนกิจกรรมของคณะที่ไมมีความจำเปนเนื่องจากเปนกิจกรรมที่ตองไปเขารวมกับ

มหาวิทยาลัยอยูแลว เชน ลอยกระทง 

 - แนะนำใหมีกิจกรรมเผยแพรความรูเกี่ยวกับวิทยาศาสตร สุขภาพ ใหกับผูคนทั่วไป , การออกคาย 

จิตอาสาตาง ๆ เพื่อเสริมสรางความสัมพันธของนักศึกษากับชุมชนและสังคม , จัดคายอบรม ศึกษา เกี่ยวกับ

วิทยาศาสตรและสุขภาพ รางกาย 
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 - อยากใหเปนกิจกรรมที่นักศึกษาสามารถปฏิสัมพันธกับผูคนใหหลากหลาย เชนการทำกิจกรรม

พัฒนานักศึกษาระหวางคณะ  หรือ เปนกิจกรรมที่นักศึกษาสามารถนำความรูหรือทักษะที่ไดจากกิจกรรมมา

ปรับมใชในชีวิตประจำวันหรือในการทำงาน 

 - ดานการบำเพ็ญประโยชนหรืออาสาพัฒนาชุมชน ดานศิลปวัฒนธรรมาจจะจัดกิจกรรมเล็ก ๆ

ภายในสาขาซึ่งมีความรูในวิชาชีพอยูในตัวกิจกรรมนั้นๆดวย 

 - การทำงานหรือคนควาทำรายงานสง อยากใหเปนงานเดี่ยว เพราะงานกลุมมีคนที่ไมทำหรือ

เลือกทำแตสวนที่งาย 

 - จัดกิจกรรมที่ทำรวมกันเพื่อฝกการทำงานกับผูอื่น 

 - อยากใหเพื่อนมีสวนรวมแสดงความเห็น ทำกิจกรรมตางๆรวมกัน 

 - ใหนักศึกษากลาแสดงออก มีสวนรวม แสดงความคิดเห็น 

 

 ดานกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 - ควรพาไปดูงานนอกสถานที่ หรือจัดกิจกรรมที่ทำใหเห็นภาพการทำงานหลังเรียนจบชัดเจนขึ้น 

เพราะวาบางคนเขามาเรียนสาขานี้ก็ไมรูวาจบไปแลวจะทำงานอะไร 

 - แนะนำใหเชิญบุคลากรภายนอกที่มีชื่อเสียง หรือมีความชำนาญดานวิทยาศาสตรการแพทย 

มารวม พูดคุยในหัวขอตาง ๆ หรืออาจารยภายในคณะ สาขา จัดเสวนาพูดคุยแบบเปนกันเอง ในหัวขอที่

นาสนใจ ณ เวลานั้น 

 - ตองการไปดูงานในสถานที่ตาง ๆ ที่เกี่ยวกับหลักสูตรเพื่อเปนการเสริมในเนื้อหาวิชาที่คนควา

สิ่งตางๆนอกเหนือขอมูลในสไลดที่เรียน 

 - คิดวาจะเปนการดีที่จะจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เชน การเวิรคช็อป ศึกษาดูงาน หรือ การจัด

อบรมในวิชาชีพ เพื่อใหนักศึกษา มีความมั่นใจในสาขาวิชาที่เลือกเรียนและมั่นใจในอนาคตขางหนาวาจะ

สามารถทำงานนี้ตอไปไดและยังทำใหนักศึกษามีประสบการณในสาขาวิชาชีพมากขึ้น 

 - อาจจะจัดสัมมนากันในสาขาเพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาไดถามเกี่ยวกับวิชาชีพ 

 - ศึกษานอกสถานที่ เพิ่มแรงบันดาลใจในการเรียน แนวทางการเรียนตอ 

 - ควรมีกิจกรรมเสริมบอยๆเพื่อเพิ่มทักษะการคิดวิเคราะห และกิจกรรมก็ไมควรจะยากเกินไป 

 - อยากใหเสริมกิจกรรมทางดานสุขภาพ เชน จัดนิทรรศการรางกายมนุษย หรือการกีฬา 
 

   ดานการวัดและประเมินผล 

 - ประเมินผลหลักประเมินดวยการสอบกลางภาคปลายภาคตามปกติ แตควรเพิ่มขอสอบแบบ

เขียนตั้งแตป 1 แลวคอยเพิ่ม จำนวนขอใหมากขึ้นตามชั้นป (เนนเขียนใหเขาใจ ถูกประเด็นที่โจทยถาม  

ใชภาษาเขียนไมใชภาษาพูด และการเขียนนอยไมไดเปนตัว การันตีวาเขียนสื่อความหมายไมดี)  ประเมินผล

รองจากงานที่ไดรับมอบหมาย เชน งานภายในหอง และแนะนำใหมีการนำเสนอในทุก ๆ วิชา ในกรณีที่วิชา

เนื้อหาไมเยอะ ไมยากมาก อาจจะใหนักศึกษานำเสนอบอย ๆ แบบไมเครียด แตถาเปนวิชาที่เนื้อหาเยอะ ยาก 

และเวลาอาจจะไมมากพอใหนำเสนอไดบอย ก็ใหนำเสนอใหญแบบจริงจัง 1 คร้ัง 

 - ควรเก็บคะแนนใหมาก ๆ เพราะเวลาสอบบางคนอาจจะทำไดนอย 

 - ควรมีการสอบเก็บคะแนนหลายรูปแบบ 
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 3.3  การประเมินผลโดยอาจารยและผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ 

นอกจากนี้ในสวนของการแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม จากผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ  อาจารย ให

ขอเสนอแนะเกี่ยวกับดานการจัดการเรียนการสอน และดานการวัดและประเมินผลไวตามตารางที่ 4.23 

ตารางที่ 4.23   แสดงความคิดเห็นเชิงคุณภาพจากกลุมตัวอยางดานการบริหารจัดการหลักสูตร 

ขอเสนอแนะดานการบริหารจัดการหลักสูตร 

ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ อาจารย 

ดานการเรียนการสอน 

1. กิจกรรมการเรียนการสอน 

-  จัดหาแหลงความรู ใหนักศึกษาหลายแหลง เชน 

lecture ทั้งแบบ onsite online  การสอนมีหลาย

รูปแบบเพิ่มการสอน active learning มากขึ้น 

- จากสถานการในปจจุบัน อาจตองมีการพัฒนารูปแบบ

การสอนท่ีเปนออนไลนมากขึ้น แตเนื่องจากหลักสูตร

นี้มีแลปปฏิบัติการดังนั้นการพัฒนาสื่อการสอนจึงมี

ความสำค ัญว าจะทำอน างไรให น ิส ิตสามารถ

ปฏิบัติงานได ไมใชการเรียนรูจากตำราเทานั้น… 

- จัดใหนักศึกษาทำแบบประเมินทุกครั้งหลังการเรียน 

   การสอน 

2. อาจารยที่ปรึกษา 

-  ควรมีทัศนคติที่ทันสมัย 

-  สังคมปจจุบัน การเกิดภาวะซึมเศรามีมากขึ้น ดังนั้น

ระบบอาจารยที่ปรึกษาตองมีบทบาทที่สำคัญมากขึ้น 

อาจตองมีการ  

-  อบรมเรื่องการใหคำแนะนำเบื้องตนสำหรบัอาจารยที่

ปรึกษานิสิต และควรมีระบบติดตามเฝาระวังนิสิตที่

เขาขายดวย 

 - จัดใหม ีโครงการอบรมอาจารยที ่ปรึกษาเพื ่อให 

อาจารยไดเพิ่มพูนทักษะการเปนอาจารยที่ปรึกษา 

3. กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

-  จัดกิจกรรมที่ทำใหนักศึกษาเห็นโลกหลายมุม 

-  สนับสนุนใหม ีการจัดตั ้งสโมสรนักศึกษาเพื ่อให

นักศึกษาไดทำกิจกรรม 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

-  จ ัดส ัมมนาวิชาการระหว างมหาว ิทยาล ัยและ

ระดับชาต ิ  

 กิจกรรมการเรียนการสอน 

- ควรมีกิจกรรมทีฝ่กทักษะ กระบวนการคิด  เปด

โอกาสใหทุกคนไดแสดงความคิดเห็น หรือมีสวนรวม

กิจกรรมในช้ันเรยีน 

- ควรใหนักศึกษาไดมีการปฏิบัติการใชเครื่องมือใหบอย

ขึ้นเพื่อใหเกิดความชำนาญ  

- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบactive และ 

interactive teaching เพื่อพัฒนากระบวนการคิด 

การเชื่อมโยงความรูและพัฒนาทักษะ 

- ควรเนนการปฏิบัติการจริงใหมากขึ้น มีอาจารยพิเศษ

หรือผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานมาใหวความรูที่ตรงกับสาย

วิชาชีพ 

- กิจกรรมการเรียนการสอนหากบรูณาการกับงานวิจยั

ความชำนาญเฉพาะทางของอาจารยอาจทำให

หลักสตูรมลีักษณะเฉพาะหรือเปนจุดเดนของ

หลักสตูร 

- ควรสงเสริมกระบวนการกิจกรรมตาง ๆ ในการเรยีน

การสอนเพื่อสงเสรมิใหนักศึกษามกีารเรยีนรูดวย

ตนเองควบคูกับการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น

อยางมีเหตผุล 

- โครงงานพิเศษควรออกแบบใหตรงกับศาสตรที่

เกี่ยวของเปนหลัก  

 2. อาจารยที่ปรึกษา 

- ใหอาจารยที่ปรึกษามีบทบาททั้งดานการเรยีนและ

การใชชีวิตในสังคม 

- ควรหาอาจารย ที่มีเวลาวางและยนิดีชวยนักศึกษา

เต็มที่ ติดตองาย และใหคำแนะนำที่แกไขปญหาได

จริงและการแกปญหาควรเปนทมีคณาจารยในกรณี

ปญหาใหญ 
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ขอเสนอแนะดานการบริหารจัดการหลักสูตร 

ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ อาจารย 

- อาจารยที่ปรึกษาควรรวมกันวเิคราะหและแลกเปลี่ยน

ขอมูลในดานการเรียนการสอนเพื่อใหนักศึกษา

สามารถจบการศึกษาตามเวลาที่กำหนดไว 

3. กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

- ใชกิจกรรมนักศึกษาในการพัฒนาคุณลักษณะที่พึง

ประสงคของบัณฑิต เพื่อเสริมสรางศักยภาพนักศึกษา

ในดานตางๆ โดยวางแผนตั้งแตปแรกจนสำเร็จ

การศึกษา 

- ดีอยูแลว   ถากลับไปทำงานไดและโรคระบาดดีขึ้น 

อยากใหคณาจารยในหลักสูตรรวมกิจกรรมตางคณะ

ใหมากขึ้น 

- เพิ่มทักษะทางดานวิชาชีพ 

- ควรจัดทำแผนการจดักิจกรรมพัฒนานักศึกษาให

ชัดเจน และดำเนินกิจกรรมตามแผนที่ไดวางไว 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

- จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่พัฒนาใหผูเรียนมี

คุณลักษณะตามหลักสตูร รวมถึงพัฒนาบุคลิกภาพ 

เจตคติ มีคุณธรรมจริยธรรม  

- ศึกษาดูงานสถานที่ท่ีเกี่ยวของกับวิชาชีพ  

- เสรมิกิจกรรมที่เกี่ยวกับการทำงานที่มีความสมัพันธ

กับวิชาชีพ และสามารถเปนผูประกอบการรุนใหม 

โดยการใชทักษะการปฏิบัติ มีมุมมองดานการทำ

นวัตกรรมทางการแพทย 

- ควรสงเสริมใหมีการจดักิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อ

สงเสริมพัฒนาการของนักศึกษานอกเหนือจาก

หลักสตูรปกต ิ

- ควรเสริมกิจกรรมที่ใหองคความรูเปนปจจุบัน ท้ัง

เทคนิค และการใชเครื่องมือตางๆ รวมทั้งเนือ้หาที่

จำเปนทันตอการเปลี่ยนแปลงของสภาวการณปจจุบัน 

ดานการวัดและประเมินผล 

-    มีการประเมินผลที่ยุติธรรม  โปรงใส  ตรวจสอบได 

-   จ ัดให  formative examination เป นระยะ ๆ ใน 

แตละรายวิชา  

- เหมาะสม 

- ควรมีการจัดอบรม สัมมนาเกี่ยวกบัการวัดและ 

ประเมินผลทักษะผูเรียนในศตวรรษที่ 21 ใหมากขึ้น 
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 3.4   ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร  

  จากการรวบรวมผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ของหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) ตั้งแตปการศึกษา 2561-

2563 โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ทำการประเมินตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พบวาผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรในปการศึกษา 2561, 2562 และ 2563 

หลักสูตรมีคะแนนการประเมินเฉลี่ยเทากับ  3.96 (ดี)   3.89 (ดี) และ 3.92 (ดี) ตามลำดับ ทั้งนี้หลักสูตรมีการ

กำกับมาตรฐาน เกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กำหนดโดย สกอ. ทุกป

การศึกษา  ทั้งนี้เมื่อพิจารณาพบวา องคประกอบที่หลักสูตรไดรับการประเมินในระดับคะแนนสูงสุด ไดแก 

องคประกอบดานหลักสูตร การเรียน การสอน การประเมินผูเรียน โดยมีระดับการประเมินเฉลี่ยในปการศึกษา 

2561-2563 เทากับ 4.25  4.25  และ 4.25  องคประกอบดานนักศึกษามีระดับการประเมินเฉลี่ยในปดังกลาว 

เทากับ 3.33  3.00  และ 3.33  ตามลำดับ  องคประกอบดานอาจารยมีระดับการประเมินเฉลี่ยในปดังกลาว 

เทากับ 4.00  4.00  และ 3.81  ตามลำดับ  รวมทั้งองคประกอบดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  มีผลการประเมิน

ในระดับ 4.00  ในทุกปการศึกษาขางตน เชนเดียวกัน     

 

4.  การประเมินหลักสตูรดานผลผลิต (Product Evaluation)    

   การประเมินดานผลผลิตของหลักสูตรเชิงปริมาณโดยอาจารยในหลักสูตร และผูบังคับบัญชา/ผูใช

บัณฑิต สวนการประเมินเชิงคุณภาพเปนลักษณะคำถามปลายเปดที่เสนอความคิดเห็นโดยนักศึกษา บัณฑิต 

และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณภาพ ซึ่งการประเมินมุงเนนคุณภาพบัณฑิตตามกรอบที่ สกอ.กำหนด (TQF) ซึ่งระบุ

ใน มคอ.2 ของหลักสูตร ดังนั้นรายการประเมินบณัฑิตจึงประกอบดวยกรอบมาตรฐานการเรียนรู 6 ดาน ไดแก 

1) ดานคุณธรรม จริยธรรม  2)  ดานความรู  3) ดานทักษะทางปญญา  4) ดานทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ  5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และ 6) ดานทักษะปฏิบัติทางวิชาชีพ  ทั้งนี้คำถามในการประเมินไดปรับใหสอดคลองกับแตละกลุมตัวอยาง  

โดยเฉพาะคำถามสำหรับผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต ที่มีการปรับคำถามใหสอดคลองกับกลุมตัวอยางในบริบท

ของหนวยงานที่สามารถเขาใจคำถามไดงาย โดยปรับคำถามใหเนนการปฏิบัติของบัณฑิตที่เกิดขึ้นจริง และ

ครอบคลุมมาตรฐานการเรียนรูที่กำหนดไวในหลักสูตร 

 

  4.1. การประเมินโดยผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต 

   จากการประเมินผลผลิตของหลักสูตรโดยผูบงัคับบญัชา/ผูใชบัณฑิต ในภาพรวมกลุมตัวอยาง 

(31 คน) ประเมินคุณภาพบัณฑิตในระดับมาก (4.07)  ทั้งนี้เมื่อพิจารณาตามกรอบมาตรฐานการเรียนรูแตละดาน 

พบวากลุมตัวอยางประเมินทุกดานอยูในระดับมาก ดังนี้  ดานคุณธรรม จริยธรรม  (4.07)  ดานความรู  (4.08)  

ดานทักษะทางปญญา (4.03)  ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  (4.03)  ดานทักษะ

การวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  (3.95)  และดานทักษะปฏิบัติทางวชิาชพี  

(4.05) รายละเอียดของการประเมินแสดงไวตามตารางที่ 4.24 
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ตารางที่ 4.24  แสดงความคิดเห็นจากผูใชบัณฑิตเกี่ยวกับผลผลิตของหลักสูตร (บัณฑิต) 

รายการประเมิน 
ผูใชบัณฑิต 

x̄  S.D. 

ดานคุณธรรม จริยธรรม 

1. ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

2. ปฏิบัติตามกฎระเบียบของหนวยงาน 

3. มีความขยัน กระตือรือรนในการทำงาน 

4. มีความอดทนในการทำงานใหสำเร็จ 

5. มีความซื่อสัตยตอตนเองและองคกร 

6. มีความซื่อสัตยสุจริต 

7. มีความตรงตอเวลา 

8. รูจักใชทรัพยากรอยางคุมคาและประหยัด 

9. มีความเอื้อเฟอ เผื่อแผ ชวยเหลือ เปนมิตร 

10. รัก มุงมั่น และทุมเทที่จะพัฒนาองคกรขยัน กระตือรือรนในการทำงาน 

11. ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

4.19 

4.13 

4.13 

4.10 

4.00 

3.94 

4.10 

4.10 

4.00 

4.13 

3.97 

 

0.58 

0.63 

0.57 

0.67 

0.62 

0.67 

0.76 

0.59 

0.53 

0.73 

0.61 

รวม 4.07 0.63 

ดานความรู 

1. มีความรูเพียงพอในการปฏิบัติงาน 

2. สามารถประยุกตความรูมาใชในการปฏิบัติงาน 

3. ผลงานถูกตองและมีประสิทธิภาพ 

4. มีความพรอมที่จะพัฒนางานในหนาที่อยางสม่ำเสมอ 

 

4.10 

4.13 

4.13 

4.00 

 

0.58 

0.63 

0.57 

0.67 

รวม 4.08 0.62 

ดานทักษะทางปญญา 

1. สามารถวิเคราะหสาเหตุของการเกิดปญหาและ 

2. มีการวางแผนในการทำงาน 

3. มีความสามารถในการบริหารจัดการภาระงานตาง ๆ 

4. มีความสามารถในการแสวงหาความรูใหม ๆ และพัฒนาตนเองได 

 

4.07 

3.94 

4.00 

4.10 

 

0.58 

0.63 

0.57 

0.67 

รวม 4.03 0.62 

ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1. สามารถทำงานในฐานะผูนำและผูตามไดเหมาะสม 

2. ทำงานรวมกับผูอื่นได / ทำงานเปนทีมได 

3. มีความรับผิดชอบในงานที่ทำใหบรรลุ 

4. รูจักประนีประนอม / มีความยืดหยุนในการทำงาน / รับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 

5. มีทัศนคติเชิงบวกกับองคกรและผูรวมงาน 

 

3.90 

4.07 

4.07 

4.03 

4.08 

 

0.58 

0.63 

0.57 

0.67 

0.79 

รวม 4.03 0.64 
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รายการประเมิน 
ผูใชบัณฑิต 

x̄  S.D. 

ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. ความสามารถในการใชภาษาไทย เพื่อการติดตอสื่อสาร 

2. ความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ เพื่อการติดตอสื่อสาร 

3. สามารถติดตอสื่อสารกับผูรวมงานไดอยางถูกตอง 

4. สามารถสรปุประเด็น / หัวขอจากการประชุม / สนทนาไดถูกตอง ชัดเจน 

5. สามารถใชคอมพิวเตอรเพื่อการแสวงหาขอมูลและการติดตอสื่อสาร 

 

3.81 

3.87 

3.95 

3.97 

4.16 

 

0.58 

0.63 

0.57 

0.67 

0.79 

รวม 3.95 0.65 

ดานทักษะปฏิบัติทางวิชาชีพ 

1. มีทักษะในการปฏิบัติงาน 

2. สามารถนำความรูมาประยุกตใชในการปฏิบัติงาน 

3. สามารถในการบริหารงานทางหองปฏิบัติการดานวิทยาศาสตรการแพทย 

 

4.00 

4.00 

4.16 

 

0.58 

0.63 

0.57 

รวม 4.05 0.59 

4. โดยภาพรวมบัณฑิตมีความรูทางทฤษฎีเพียงพอ 4.06 0.68 

5. โดยภาพรวมบัณฑิตมีทักษะปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 4.34 0.53 

6. ภาพรวมคุณภาพบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย มหาวิทยาลัยหัวเฉียว

เฉลิมพระเกียรติ 

4.03 0.73 

รวมทั้งหมด 4.07 0.63 

 

 4.2  การประเมินเชิงคุณภาพ 

     จากการประเมินดานผลผลิตของหลักสูตร เชิงคุณภาพ ประเมินจากการแสดงความคิดเห็นจาก

กลุ มตัวอยางตาง ๆ ในลักษณะคำถามปลายเปด โดยนักศึกษา  บัณฑิต  อาจารย โดยสามารถรวบรวม 

ความคิดเห็นไดตามตารางที่ 4.25  
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ตารางที่ 4.25   แสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับคณุลักษณะของบัณฑิต 

ขอเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะบัณฑิตของหลักสูตร 

ความคิดเห็นจากนักศกึษา 

คุณสมบัติท่ีดีของบัณฑิตสาขาวิทยาศาสตรการแพทย มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติท่ีควรมีคือ 

- มีความรูดานวิทยาศาสตรการแพทย   

- มีความชำนาญตอเครื่องมือท่ีมีอยูในหองปฏิบัติการ  

- สามารถนำความรูไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสมในการทำงาน   

- มีความรูความสามารถในการศึกษาตอ   

- มีความประพฤติทีด่ี มีคณุธรรม   

- มีวินัยและมีความรับผิดชอบ   

- มีความรอบคอบ    

- มีความมุงมั่น   

- ชอบสังเกตและชางสงสยั   

- คนควาหาความรูใหมๆ ตลอดเวลา   

- กลาแสดงออก   

- มีความรูความสามารถในดานวิทยาศาสตร, สุขภาพ, เทคนิคตาง ๆ ในดานการแพทย, ความรูทั่วไปในศาสตรอื่น ๆ 

ในระดับ ทีด่ี และเปนบณัฑิตที่ซื่อสัตยตอวิชาชีพ ตอบุคคลอื่น และมีใจรัก มีความภาคภมูิใจในงานที่ตนเองทำ   

จุดออน/ขอควรปรับปรุงของบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

- ควรมีความรูและทักษะการใชอุปกรณ เครืองมือตางๆใหชำนาญ (6) 

- เรียนกวางเกินไป (4) ควรปรับลดวิชาใหลดลงแลวเนนเนื้อหาเพิ่มขึ้น เพราะวาเรียนเยอะแตเรียนแคพื้นฐาน  

ควรเนนไปทีส่าระสำคัญของแตละวิชานาจะดีกวา 

- ขาดความมั่นใจในการแสดงออก (3) 

ขอคิดเห็นจากบัณฑิต 

- เนนหนักในเชิงปฏิบัติและการคิดเชิงวิเคราะห การแกปญหา การวิเคราะหปญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งในปจจุบันจะพบอยู

บอยครั้งที่เด็กไมสามารถวิเคราะหหาสาเหตุถึงปญหาที่เกิดขึ้นและไมสามารถแกปญหาได เนนการลงมือปฏิบัติจริง 

เนนการใชเครื่องมือทางหองปฏิบัติการ 

- เนนรายวิชาที่เกี่ยวกับวิชาชีพ และลดรายวิชาท่ีเปนพื้นฐาน 

- ควรเพิ่มระยะเวลาในการฝกงานหรือสหกิจเพิ่มขึ้น เพื่อเพิ่มทักษะการทำงานใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 - ควรลดรายวิชาในหมวดบริหารเนื่องจากหลักสูตรวิทยาศาสตรการแพทยในตลาดแรงงานสวนใหญตองการ 

 นักวิทยาศาสตรที่ทำงานในหองปฏิบัติการ และควรเพิ่มรายวิชาทางดานพยาธิวิทยา เพิ่มทักษะในการนำเสนอวชิา

สัมมนาเปนภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น เนนทักษะภาษาอังกฤษมากขึ้น 

อาจารยในหลักสูตร 

คุณลักษณะที่พึงประสงคบัณฑิตของสาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระ

เกียรติ ตามความคิดเห็นของทาน คือ 

 - มีความรู และทักษะปฏิบัติทางวิทยาศาสตรการแพทย สามารถนำความรูไปประยุกตใชในการ

ปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง อยูบนพื้นฐานของคุณธรรม และพรอมแสวงหาความรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง 
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ขอเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะบัณฑิตของหลักสูตร 

 - มีความรูความเขาใจ ในการประกอบประกอบวิชาชีพวิทยาศาสตรการแพทย มีทักษะการทำงานใน

หองปฏิบัติการ การทำงานวิจัย เปนผูมีความรูดานเทคโนโลยี และทักษะภาษาอังกฤษอยางเหมาะสม ผูที่มี

ความรับผิดชอบตอหนาที่และสังคม มีความคิดบวก ปรับตัวในการอยูรวมกับผูอื่นได  มีจิตอาสา 

 - มีคุณธรรม 6 ปราการและสามารถนำไปใชไดจริงโดยดูจากการคอมเมนทในการฝกงานและสหกิจ มี

ความรู มีความเชื่อมั่นในตนเอง กระตือรือรนในการทำงาน ยอมรับผิดเมื่อทำผิด และมีความรับผิดชอบ 

 - มีความสามารถในการทำวิจัย การตรวจวิเคราะหสิ่งสงตรวจจากชิ้นสวนอวัยวะดวยวิธีการทางดาน

พยาธิวิทยาได รวมทั้งสามารถทำงานทางดานโมเลกุลได 

 - ควรมีจุดเดนและความชำนาญที่ชัดเจน มีความรูดานนวัตกรรมทางการแพทย 

 - พัฒนาความรูความสามารถและพฤติกรรมในการประกอบวิชาชีพของตนเอง อยางตอเนื่อง 

จุดออน/ขอควรปรับปรุงของบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทยมหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ

 - ขาดความชำนาญในทักษะการปฏิบัติ ทำใหไมมีความมั่นใจในการแสดงออกทางวิชาการ  

 - ไมมีความมั่นใจในตนเอง ไมแสวงหาความรู และไมยอมรับความจริง 

 - ความชัดเจนของวิชาชีพใหมีความเชี่ยวชาญเฉพาะดานมากขึ้น 

 - บัณฑิตควรเนนในการฝกปฏิบัติการทำโครงงานวิจัยที่สะทอนถึงทักษะปฏิบัติและการพัฒนาทาง

วิชาชีพ หากเปนไปไดมีผลงานที่เปนรูปธรรมของหลักสูตร  

 - ควรเนนจุดเดน คุณลักษณะบัณฑิตของหลักสูตรใหชัดเจน 

ผูเชี่ยวชาญ / ผูทรงคุณวุฒิ 

คุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิต 

1. ความรูแนน ทันสมัย  พูดภาษาอังกฤษได  มีหัวธุรกิจ 

2. สามารถปฏิบัติหนาที่ในฐานะนกัวิทยาศาสตรการแพทยไดจริง 

จุดออนขอควรปรับปรุงของบัณฑิต 

ไมสามารถปฏิบัติหนาที่ของนักวิทยาศาสตรการแพทยตามทีไ่ดรับมอบหมาย 

ผูบังคับบัญชา / ผูใชบัณฑิต 

1.  จุดออน / ขอควรปรับปรุงของบณัฑิตมหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลมิพระเกียรต ิ

- ควรเนนทักษะทางดานพยาธิวิทยา 

- สอนใหบัณฑติคิดวิเคราะหและแกปญหาในการทำงานได 

- ควรสงเสริมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อเพิ่มความมั่นใจในการสื่อสารดวยภาษาอังกฤษมากยิ่งขึ้น 

2. จุดเดนของบัณฑิตมหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกียรต ิ

- สามารถปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมในที่ทำงาน มีจิตอาสา 

- การมีปฏสิัมพันธ มนุษยสัมพันธทีด่ีกับผูอื่น 

- มีความขยัน อดทนและมีความกระตือรือรนในการทำงาน 

- มีความรับผิดชอบในหนาที ่

3. ขอเสนอแนะอื่น ๆ  

- ตองการใหเนนทางดานปฏิบตัิใหบณัฑิตมาก ๆ  
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  โดยสรุปผลการวิจัยแสดงใหเห็นวา ประกอบดวยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ทั้งนี ้โดยสวนใหญ 

การประเมินในเชิงปริมาณจากผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต มีการประเมินหลักสูตรในดานตาง ๆ โดยสวนใหญอยู

ในระดับดี และดีมาก สวนกลุมตัวอยางอื่นเปนการตอบแบบสอบถามในลักษณะเชิงคุณภาพ โดยกลุมตัวอยางมี

การประเมินและขอเสนอแนะอยางหลายหลาย สอดคลองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  
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บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

 

5.1  สรุปผลการวิจัย  

การวิจัยเรื่อง  “การประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2561)  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ”  เปนการวิจัย 

เชิงปฏิบัติการ (Action Research) มีวัตถุประสงคเพื ่อประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรใน 4 ดาน ไดแก  

ดานบริบท  ดานปจจัยเบื้องตน  ดานกระบวนการบริหารหลักสูตร และดานผลผลิตของหลักสูตร ตามแบบจำลอง

ซิบ (CIPP Model) ซึ่งการประเมินหลักสูตรครั้งนี้ไดกำหนดกำตัวอยางที่มีความเกี่ยวของหรือความเชี่ยวชาญ

เก่ียวกับการดำเนินการหลักสูตร จำนวน 126 คน  ประกอบดวย นักศึกษา  จำนวน  32  คน  บัณฑิต จำนวน 

47 คน  อาจารย 11   คน  ผูบังคับบัญชา/ผูใชบณัฑิต 31 คน และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ 5  คน  เครื่องมือที่

ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบสอบถามสำหรับกลุมตัวอยางแตละกลุม จำนวน  5 ฉบับ ประกอบดวย 

ขอคำถามแบบสอบถามทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  ทำการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณดวยสถิติพื้นฐาน ไดแก 

คาเฉลี่ย รอยละ และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สวนการวิเคราะหเชิงคุณภาพโดยการวิเคราะหเนื้อหา  เมื่อวิเคราะห

ความคิดเห็นเกี่ยวกับปจจัยตาง ๆ สามารถสรุปไดดังนี ้

 

ดานปจจัยนำเขา 

1. การประเมินดานบริบท (Context Evaluation) ของหลักสูตร  3  ดาน ไดแก ความเหมาะสมของ

วัตถุประสงคหลักสูตร  โครงสรางหลักสูตร และเนื ้อหาของหลักสูตรในรายวิชาตาง ๆ พบวาในภาพรวม  

กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นวามีความเหมาะสมอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยรวม  4.38 ทั้งนี้กลุมตัวอยางมีความ

คิดเห็นเพิ่มเติมใหลดรายวิชาและหนวยกิตที่ไมจำเปนออก และควรเพิ่มรายวิชากลุมวิชาชีพเนนทักษะการปฏบิัติ

ดานภาษา และดานการแกปญหาใหแกนักศึกษามากขึ้น รวมทั้งจัดรูปแบบการเรียนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพผลการ

เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

2. การประเมินปจจัยนำเขาหลักสูตร 3 ดาน ไดแก คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  คุณสมบัติของอาจารย 

และปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอน พบวาภาพรวมกลุมตัวอยางประเมินในระดับมากที่สุด โดยมีคาเฉลี่ยรวม 

4.55 โดยปจจัยดานคุณสมบัติของอาจารยและผูเขาศึกษา มีการประเมินในระดับมากที่สุด โดยมีคาเฉลี่ยรวม  

4.79 และ 4.66 ตามลำดับ  สวนปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอน พบวาระดับการประเมินนอยกวาดานอื่น ๆ  

โดยมีระดับการประเมินในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรวม 4.19 นอกจากนี้กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นเพิ่มเติมใหจัดหา

ปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอนใหเพียงพอและทันสมัย  รวมทั้งควรมีการปรับคุณสมบัติผูเขาศึกษาโดยใหโอกาส

มากขึ้นสำหรับผูสนใจเรียนในหลักสูตร   
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ดานกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร 

การประเมินกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร ประกอบดวยการจัดการเรียนการสอน และการวัด

และประเมินผล  พบวาอาจารยในหลักสูตรประเมินในระดับมากที่สุด โดยมีคาเฉลี่ยรม  4.80 โดยกลุมตัวอยาง 

ทุกกลุมไดแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่

นาสนใจ มีการสงเสริมพัฒนาอาจารย และมีการวัดประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 

 

ดานผลผลิตหลักสูตร 

การประเมินดานผลผลิตหลักสูตรหรือบัณฑิตของหลักสูตร โดยผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต  พบวามีการ

ประเมินทุกดานในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยรวม 4.07 โดยมีความคิดวาโดยภาพรวมบัณฑิตของหลักสูตร เปนผูมี

ความรู คุณธรรม จริยธรรม  มีความขยัน อดทน และมีพฤติกรรมทีดีในดานตาง ๆ  โดยมีขอเสนอแนะในการ

เพิ่มเติมกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อใหบัณฑิตมีทักษะในดานภาษา ดานการแกปญหา และทักษะการใช

เครื่องมือทางวิชาชีพมากขึ้น 

 

จากผลการวิจัยขางตน คณะผู ว ิจัยมีขอเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย ตามผลการประเมินโดยการปรับลดรายวิชาที่ไมจำเปนสำหรับวิชาชีพ และเพิ่ม

หรือปรับปรุงรายวิชาที่เพิ ่มทักษะดานการปฏิบัติการ ดานภาษา และทักษะการแกปญหา และควรปรับปรุง 

การเพิ่มจุดเดนใหแกบัณฑิตที่ชัดเจนขึ้น   

  

5.2  อภิปรายผลวิจัย  

        การประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2561)  ไดดำเนินการตามรูปแบบของซิปป (CIPP Model) ของสตัฟเฟลบีม (Stufflebeam.1971)  ซึ่งเปน

รูปแบบที่นิยมอยางกวางขวางในการประเมินประสิทธิภาพของหลักสูตร เนื่องจากเปนรูปแบบที่ประกอบดวย  

2 มิติ ไดแก มิติดานขอมูลที่มีอยู (Information Grasp) และมิติดานการเปลี่ยนแปลงที่ตองการใหเกิดขึ้น 

(Degree of Change)  มาพิจารณา ซึ่งการวิจัยครั้งนี้ไดใชขอมูลจาก 2 มิติ ดังกลาว  โดยเก็บรวบรวมขอมูล

จากแบบสอบถามที่มีทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพจากกลุมตัวอยาง 6  กลุม จำนวน 126 คน  ไดแก นักศึกษา 

จำนวน 32 คน   บัณฑิต จำนวน 47 คน  อาจารย  จำนวน 11 คน  ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต จำนวน 31 คน  

และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 คน ผูวิจัยอภิปรายผลตามวัตถุประสงคของการวิจัย ดังตอไปนี้ 

 

 การประเมินดานบริบทหลักสูตร  

จากผลการวิจัยดานปจจัยนำเขาหลักสูตรในดานบริบทหลักสูตร ประกอบดวย ไดแก วัตถุประสงค

ของหลักสูตร  โครงสรางหลักสูตร และเนื้อหาหลักสูตรในรายวิชาตางๆ ผลการประเมินเชิงปริมาณจากกลุม

ตัวอยางทุกกลุม (ยกเวน ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต) อยูในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.38 รายละเอียด

การอภิปรายผลแตละดานมีดังนี ้
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ดานวัตถุประสงคของหลักสูตร 

 ในสวนการประเมินดานวัตถุประสงคของหลักสูตร ผูวิจัยไดใหกลุมตัวอยางที่มีมีความเกี่ยวของและมี

ความเชี่ยวชาญดานหลักสูตร เปนผูประเมิน ประกอบดวยนักศึกษา บัณฑิต อาจารย และผูเชี ่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ โดยภาพรวมมีผลการประเมินในระดับดี (4.39) โดยกลุมอาจารยและนักศึกษาประเมินในระดับ

มากที่สุด (4.75 และ 4.50) รองลงมาไดแกบัณฑิต 4.18 และผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ (4.12) ตามลำดับ ทั้งนี้

จากการพิจารณาจากวัตถุประสงคของหลักสูตรทั้ง 5 ขอ พบวาผลการประเมินสูงสดุในขอที่ 4 (เพื่อผลิตบัณฑติ

ที่ปฏิบัติหนาที่วิชาชีพกำหนดโดยยึดมั่นคุณธรรม 6 ประการ) ไดแก ขยนั อดทน ประหยัด เมตตา ซื่อสัตย และ

กตัญู เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง  ๆ ของสังคม) ซึ่งมีผลการประเมินในระดับมาก (4.49)  รองลงมา

ไดแกขอที่ 1 (เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูและทักษะในการตรวจวิเคราะหสิ่งสงตรวจตาง ๆ ทางวิทยาศาสตร

การแพทย ตามมาตรฐานหองปฏิบัติการทางการแพทย) ซึ่งมีผลการประเมินในระดับมาก (4.47) และขอที่ 5 

(เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม (4.46)  สวนขอที่ 3 และ ขอที่ 4 มีผลการประเมินใน

ระดับมากและมีผลการประเมินต่ำกวา 3 ขอขางตน จากผลดังกลาวแสดงใหเห็นวากลุ มตัวอยางเห็น

ความสำคัญทางดานคุณธรรมและการรับผิดชอบตอสังคมมากที่สุด รองลงมาไดแกดานทักษะในวิชาชีพดาน

การตรวจวิเคราะหทางวิทยาศาสตรการแพทย ดังนั้นผูวิจัยมีความเห็นวาในการปรับปรุงหลักสูตรควรยังคง

กำหนดวัตถุประสงคทั้งสองขอไว เนื่องจากเปนสิ่งสำคัญในทักษะดานวิชาชีพและการเปนพลเมืองดีตอสังคม

ตอไป อยางไรก็ตามในสวนทักษะในการวิเคราะหสิ่งสงตรวจตาง ๆ ทางวิทยาศาสตรการแพทย ตามมาตรฐาน

หองปฏิบัติการทางการแพทยที่หลักสูตรกำหนด อาจตองมีการกำหนดความชัดเจนในลักษณะใหตรงกับวิชาชีพ

ใหมากขึ้น อันจะเปนจุดเดนใหแกนักศกึษาในหลักสูตร ความตองการของตลาดแรงงาน และความตองการเรียน

ของกลุมเปาหมายในปจจุบันใหมากขึ้น 

เมื ่อพิจารณาขอเสนอแนะจากทุกกลุมตัวอยางในสวนวัตถุประสงคของหลักสูตร ผู ทรงคุณวุฒิมี

ความเห็นวาการกำหนดวัตถุประสงคมีความชัดเจนและเหมาะสมกับปจจุบัน อยางไรก็ตามวัตถุประสงคยังไม

แสดงใหเห็นถึงความโดดเดนของบัณฑิตในหลักสูตรวาเมื่อบัณฑิตจบในหลักสูตรจะมีทักษะหรือความโดดเดน

แตกตางจากบัณฑิตของหลักสูตรที่คลายกันของสถาบันอยางไร โดยหลักสูตรควรมีวัตถุประสงคใหเห็นถึง 

ความตองการ ความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสียมาใชในการกำหนดคุณลักษณะของบัณฑิตที่ถึงประสงค 

... 

ดานโครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตร 

 เมื ่อพิจารณาผลการประเมินดานโครงสรางหลักสูตร ประกอบดวย จำนวนหนวยกิตรวมตลอด

หลักสูตร  ความเหมาะสมและความเหมาะสมของรายวิชาตาง ๆ พบวากลุมตัวอยางทุกกลุม (ไมไดทำการ

ประเมินจากผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต) มีความเห็นสอดคลองกับหลักสูตร พ.ศ. 2556  ที่กลุมตัวอยางทุกกลุม

ประเมินเห็นดวยในระดับมาก (4.34 จากคะแนนเต็ม 5) ในสวนโครงสรางหลักสูตร ผูวิจัยไมไดใหมีการประเมิน

จาก ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต เนื่องจากกลุมตัวอยางดังกลาวไมมีประสบการณในการดำเนินงานหลักสูตร  

จึงอาจขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับดานโครงสรางหรือจำนวนหนวยกิตที่มีความเหมาะสมในหลักสูตร ทั้งนี้

เมื่อพิจารณาขอมูลในเชิงปริมาณ จะเห็นวาดานโครงสรางหลักสูตรนับวามีความเหมาะสม   

 จำนวนหนวยกิตในหลักสูตร  (136 หนวยกิต) โดยภาพรวมทุกกลุมตัวประเมินความเหมาะสมของ

หนวยกิตในระดับมาก (4.36) โดยอาจารยและผูทรงคุณวุฒิประเมินในระดับมากที่สุด ( 4.82 และ 4.62)  
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สวนนักศึกษาและบัณฑิตประเมินในระดับมาก (4.00 และ 4.00) ซึ่งผลดังกลาวแสดงใหเห็นวานักศึกษาและ

บัณฑิตไมตองการเรียนในจำนวนหนวยกิตที่มากนัก ดังนั้นการกำหนดจำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสตูรที่ไม

มากนัก นับเปนสวนหนึ่งในการสรางแรงจูงใจในการเขาศึกษาใหแกนักศึกษาในยุคปจจุบัน   

  หนวยกิตรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  พบวาในภาพรวมกลุมตัวอยางมีการประเมินในระดับ

มาก (4.26) โดยผูทรงคุณวุฒิมีการประเมินในระดับมากที่สุด (4.62) รองลงมาไดแกอาจารย (4.48) บัณฑิต 

(4.02) และนักศึกษา (3.91) ตามลำดับ ผลดังกลาวแสดงถึงนักศึกษาไมตองการเรียนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

มากนัก ตรงขามกับผูทรงคุณวุฒิและอาจารย ที ่เห็นความสำคัญของการเรียนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

เนื่องจากหมวดวิชาดังกลาวจะทำใหผูเรียนมีโลกทัศนที่กวางขึ้น และเปนการพัฒนาทักษะดานการใชชีวติและ

ดานอื่นๆ ไดเปนอยางดี อยางไรก็ตามในยุคปจจุบันวิชาชีพตาง ๆ มุงเนนทักษะดานการปฏิบัติหรือสมรรถนะ

ดานการทำงานมากขึ้น จึงควรพิจารณาถึงการคัดเลือกรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไปที่มีความเหมาะสมและเปนที่

ตองการในการเรียนของนักศึกษาใหมากขึ้น โดยเฉพาะสังคมยุคปจจุบันที่เปนสังคมยุคดิจิทัล และมีความรูใน

สื่อออนไลนเปนจำนวนมากจึงควรจัดรายวิชาดังกลาวใหสอดคลองจะทำใหผูเรียนไดรับประโยชนไดมากขึ้นใน

การพัฒนาทักษะเสริมจากวิชาชีพไดเปนอยางดี สอดคลองตามความคิดเห็นของบัณฑิตที่เสนอแนะใหเนนใน

เชิงปฏิบัติและการคิดเชิงวิเคราะหและการแกปญหา นอกจากนี้บัณฑิตและผูทรงคุณวุฒิเสนอแนะให มุงเนน

การเสริมทักษะดานภาษาอังกฤษเพิ่มเติมมากขึ้น เนื่องจากในปจจุบันสื่อตาง ๆ และการทำงานตาง ๆ มีความ

ตองการดานภาษาอังกฤษที่มากขึ้น โดยผูวิจัยมีความเห็นสอดคลองวาควรมีการกำหนดใหมีการเรียนดานภาษา

ใหมากขึ้น โดยเนนการสื่อสารไดในสภาพการณที่เปนจริงโดยเฉพาะควรเพิ่มทักษะดานภาษาอังกฤษและ 

ดานภาษาจีนมากขึ้น และควรลดรายวิชาจีนศึกษาที่เนนการศึกษาทางดานวัฒนธรรมจีน แตควรเนนทักษะ 

ดานการพูดการเขียนภาษาจีนใหมากขึ้น ก็จะทำใหเกิดประโยชนแกนักศึกษาและยังเปนที ่ตองการของ

ตลาดแรงงานไดมากขึ้น 

 ทั้งนี้จากขอเสนอแนะของกลุมตัวอยางเกี ่ยวกับหมวดวิชาศึกษาทั่วไปผูวิจัยพบวากลุมตัวอยางมี

ความเห็นขัดแยงกันอยูบาง โดยผูทรงคุณวุฒิเสนอแนะใหเพิ่มหนวยกิตมากขึ้น และควรเปนรายวิชาที่มุงเนน

การเสริมสราง outcome ของหลักสูตร ทั้งนี้นักศึกษามีความเห็นวาการกำหนดแผนการเรียนควรกำหนดใหมี

การเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปครบถวนตั้งแตชั้นปที่ 1 และ 2  โดยชั้นปที่ 3 และ 4 ไมควรใหมีการเรียนใน

รายวิชาดังกลาว ซึ่งจากผลการสำรวจดังกลาวผูวิจัยมีความเห็นสอดคลองตามการประเมินที่ควรมีการลดหนวยกิต

ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เนื่องจากปจจุบันมีสื่อตาง ๆ ทางออนไลน เปนจำนวนมาก ทำใหนักศึกษาสามารถ

คนควาขอมูลในเร่ืองที่ตนเองสนใจไดอยางงายดาย 

 เมื ่อพิจารณารายละเอียดในหมวดวิชาศึกษาทั ่วไปในแตละกลุ ม มีการประเมินในกลุ มภาษา  

กลุมมนุษยศาสตร และวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรมากที่สุด (4.66, 4.64 และ 4.52 ตามลำดับ) ระดับ

ดังกลาวแสดงใหเห็นวากลุมตัวอยางใหความสำคัญใน 3 กลุมวิชานี้เปนอยางมาก ซึ่งนับเปนกลุมวิชาที่มี

ความสำคัญตอการใชชีวิตไดในสังคมเปนอยางดี ซึ่งการประเมินในดานเนื้อหาหลักสูตรพบวาผูทรงคุณวฒุิและ

อาจารยมีการประเมินเนื้อหาในทุกกลุมวิชาในระดับมาก ทำใหเห็นวาทุกกลุมวิชายังคงมีความสำคัญใกลเคียง

กันในดานเนื้อหาที่มีความจำเปนตอบัณฑิตในหลักสูตร 

  หนวยกิตรายวิชาเฉพาะดาน จากการประเมินจากนักศึกษา  บัณฑิต  อาจารย ผู เชี ่ยวชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ พบในภาพรวมมีการประเมินในระดับมาก (4.48) ทั้งนี้อาจารยและผูทรงคุณวุฒิประเมินในระดับ
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มากที่สุด ( 4.74 และ 4.55 ตามลำดับ) สวนนักศึกษาและบัณฑิตประเมินในระดับมาก (4.47 และ 4.15 

ตามลำดับ) ทั้งนี้การประเมินดังกลาวแสดงใหเห็นวากลุมตัวอยางเห็นดวยกับหนวยกิตรายวิชาในหมวดวิชา

เฉพาะดาน ซึ่งเปนสวนสำคัญของวิชาชีพ ทั้งนี้ในหลักสูตรไดกำหนดในกลุมวิชาเฉพาะดานไวจำนวน ไมนอยกวา 

100 หนวยกิต ประกอบดวยกลุมพื้นฐานวิชาชีพ ไมนอยกวา 45 หนวยกิต  และกลุมวิชาชีพ ไมนอยกวา 55 

หนวยกิต ทั้งนี ้อยางไรก็ตามการปรับปรุงหลักสูตรใหม ควรมีการปรับหนวยกิตในกลุมวิชาชีพใหมากขึ้น 

เนื่องจากขอเสนอแนะจากทุกกลุมตัวอยางเสนอแนะใหมีการเพิ่มทักษะการปฏิบัติดานวิชาชีพใหแกนักศึกษา

มากขึ้น และมีเสนอแนะใหลดวิชากลุมบริหารธุรกิจลงซึ่งสวนใหญอยูในกลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ ซึ่งหลักสูตร

ควรพิจารณาตามขอเสนอแนะก็จะทำใหเกิดประโยชนแกบัณฑิตที่จบการศึกษาในหลักสูตรมากขึ้น 

 หมวดวิชาเลือกเสรี จากผลการประเมินในหมวดวิชาเลือกเสรี พบวากลุมตัวอยางประเมินในระดับ

มาก (4.34)  โดยอาจารยและผูทรงคุณวุฒิประเมินในระดับมากที่สุด (4.67 และ 4.63) สวนนักศึกษาและ

บัณฑิตประเมินในระดับมาก (4.03 และ 4.01) ซึ่งหนวยกิตในวิชาเลือกเสรีที่กำหนดไวใน มคอ.2 มีจำนวน 

ไมนอยกวา 6 หนวยกิต ทั้งนี้ในหมวดวิชาดังกลาวเปนการเลือกเรียนรายวิชาตามความสนใจของนักศึกษา  

ซึ่งเมื่อพิจารณาจากอาจารยและผูทรงคุณวุฒิแลว จะเห็นวาจำนวนหนวยกิตนับวามีความเหมาะสม ทั้งนี้มี

ความเปนไปไดวาจำนวนหนวยกิตในกลุมวิชาดังกลาวมีไมมากนักจึงนับวามีความเหมาะสมแลว 

 

  การประเมินดานปจจัยนำเขาหลักสูตร  
     

    ผลการประเมินจากกลุมตัวอยางดานปจจัยนำเขาหลักสูตร 3 ดาน ไดแก ดานคุณสมบัติของผูเขา

ศึกษา คุณสมบัติของอาจารย และปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอน ทำการประเมินโดยนักศึกษา บัณฑิต 

อาจารย ผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญ พบวาในภาพรวมกลุมตัวอยางประเมินหลักสูตรอยูในระดับมากที่สุด (4.55 

จากคะแนนเต็ม  5)  โดยมีการอภิปรายตามหัวขอตาง ๆ ดังนี ้
 

ดานคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

 ในสวนของขอมูลเชิงปริมาณเกี่ยวกับคุณสมบัติของผูเขาศึกษา  มีการประเมินอยูในระดับมากที่สุด  

(4.66) โดยอาจารย ผูทรงคุณวุฒิ และนักศึกษามีการประเมินในระดับมากที่สุด (4.94 , 4.70 และ 4.65)  

สวนบัณฑิตมีการประเมินนระดับมาก (4.65) ทั้งนี ้มีความเปนไปไดวาดานคุณสมบัติของผูเขาศึกษามักมี

ลักษณะที่กำหนดไวใกลเคียงกันของทุกสถาบันการศึกษา จึงทำใหมีขอแตกตางกันไมมากนัก อยางไรก็ตามไดมี

ขอเสนอแนะจากผู ทรงคุณวุฒิในการปรับปรุงมารับผู ที ่เคยกระทำผิดได เพื ่อใหมีโอกาสในการเรียนตอ  

โดยเสนอแนะใหสามารถสมัครเขาเรียนไดภายหลังจากการพนผิดแลว 3 ป ซึ ่งลักษณะดังกลาวนับวามี 

ความนาสนใจ ที่จะใหทุกคนที่ประพฤติตนดีในปจจุบันสามารถสมัครเขาเรียนได อยางไรก็ตามควรพิจารณา

ตามเกณฑมาตรฐานเพื่อใหสอดคลองตามหลักเกณฑตอไป นอกจากนี้ในสวนความคิดเห็นของนักศึกษาได

เสนอแนะใหเพิ่มเกณฑในการคัดเลือก โดยเฉพาะการพิจารณาคะแนนในการสอบ    

 

 ทั้งนี้อาจเนื่องจากปจจุบันการเลือกนักศึกษาเขาเรียนในหลักสูตร นับวามีขั้นตอนที่ครบถวนและ

เปนไปตามเกณฑของทางมหาวิทยาลัยในการกำหนดคุณสมบัติตาง ๆ ซึ่งตรงกับมาตรฐานทั่วไปของทุก
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มหาวิทยาลัย  ทำใหเกณฑดังลาวเปนที่ยอมรับและสมบูรณดานคุณสมบัติทัว่ไป  ดังนั้นการปรับปรุงหลักสูตรจงึ

ควรกำหนดเกณฑดังกลาวไวเปนเกณฑมาตรฐานขั้นต่ำของหลักสูตรตอไป อยางไรก็ตามนอกจากเกณฑ

มาตรฐานตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดแลว  หลักสูตรไดกำหนดใหมีการสอบขอเขียนวิชาพื้นฐาน การกำหนด

คะแนนกลาง และการสอบสัมภาษณเพื่อดูทัศนคติและความมุงมั่นในการเรียนของผูเขาศึกษา ทำใหผูที่เขา

เรียนในหลักสูตรมีความรูความสามารถที่จะศึกษาในหลักสูตรไดสำเร็จตามกำหนด อยางไรก็ตามในสถานการณ

ปจจุบันจำนวนผูเรียนมีปริมาณลดลง เนื่องจากประชากรของประเทศที่มีแนวโนมลดลง ทำใหผูเขาศึกษามี

จำนวนไมมาก หลักสูตรจึงควรพิจารณาปรับปรุงเกณฑการรับนักศึกษาอยางหลากปลายมากขึ้น ยกตัวอยาง

เชน ปรับเพิ่มเกณฑการรับจากสายวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร ปรับเพิ่มเติมสายศิลปะ เพื่อใหผูเรียนมีทางเลือก

มากขึ้นและสอดคลองตามความสนใจของตนเอง โดยไมตองมีความจำกัดเก่ียวกับแผนการเรียนของตนในระดับ

มัธยมศึกษา 

ดานคุณสมบัติของอาจารย 

จากผลการประเมินคุณสมบัติของอาจารย โดยนักศึกษา  บัณฑิต อาจารย  และผู เชี ่ยวชาญ/

ผู ทรงคุณวุฒิ ผลการประเมินพบวากลุ มตัวอยางประเมินคุณสมบัติของอาจารยในระดับมากสุด (4.83)   

ผลดังกลาวยอมแสดงใหเห็นวาหลักสูตรมีการกำหนดคุณสมบัติอาจารยในหลักสูตรไดอยางเหมาะสม และ

สอดคลองกับการดำเนินการตามวัตถุประสงคของหลักสูตร นอกจากนี้ผลการประเมินจากการประกันคุณภาพ

หลักสูตร พบวาองคประกอบดานคุณภาพอาจารยในหลักสูตร ไดรับการประเมินในระดับดีมาก ในปการศึกษา 

2561,  2562 และ 2563 โดยมีระดับการประเมินที่  3.22, 4.00 และ 3.81 ตามลำดับ ทั้งนี้เนื่องจากอาจารย

ในหลักสูตรมีวุฒิที่ตรงหรือสอดคลองกับเนื้อหาการเรียนการสอนในหลักสูตร และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

มีผลงานวิชาการเปนประจำทุกป  อยางไรก็ตามในปจจุบันหลักสูตรมีอาจารยที่มีความรูความเชี่ยวชาญในดาน

การปฏิบัติการไมมากนัก ดังนั้นหลักสูตรควรพิจารณาสงอาจารยเขาฝกอบรม สัมมนา เพื่อสรางความรู 

ความเชี่ยวชาญในดานวิชาชีพใหมากขึ้น โดยควรมอบหมายงานใหแกอาจารยที่สำเร็จการศึกษาที่สอดคลอง

ตามการปฏิบัติงานในหลักสูตรใหมากขึ้น     

 

ดานปจจัยที่เอ้ือตอการเรียนการสอน 

จากผลการประเมินปจจัยที่เอ้ือตอการเรียนการสอน ผูวิจัยกำหนดใหเฉพาะนักศึกษาและบัณฑิต และ 

ผูประเมินเทานั้น เนื่องจากเปนผูที่มีการใชปจจัยนี้โดยตรง  ผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก (4.09) 

ทั้งนี้ในภาพรวมนักศึกษาและบัณฑิตเสนอแนะใหเพิ่มวัสดุ อุปกรณ ในการเรียนการสอน โดยอาจารยมีการ

เสนอแนะใหมีฐานขอมูลที่เขาถึงไดและเปนสากล รวมทั้งควรมีสื ่อการสอนที่ทันสมัย เพื่อใหนักศึกษามี 

ความสนใจในการเรียน ยกตัวอยางเชน e-book นอกจากนี้ควรมีหองปฏิบัติการที่มีมาตรฐานความปลอดภัย

เพิ่มขึ้น และจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมใหมีความสวยงามและปลอดภัย ในสวนผูทรงคุณวุฒิมีขอเสนอแนะ

ใหมีระบบอินเตอรเน็ตที่รวดเร็ว มีอุปกรณ เคร่ืองมือ และสื่อการเรียนที่ทันสมัย โดยเนนอุปกรณเครื่องมือใหมี

เพียงพอกับจำนวนนักศึกษา  โดยควรมีอุปกรณในวิชาชีพที่นักศึกษาสามารถฝกใหเกิดความคุนชินได ในสวน

นักศึกษาเสนอแนะใหมีอุปกรณเครื่องมือที่ทันสมัย และจัดหองปฏิบัติการใหเปนระเบียบเรียบรอยและได

มาตรฐาน ทั้งนี้ปจจัยที่เอื้อตอการเรียนการสอน หลักสูตรไดมีการจัดใหบางหัวขอในรายวิชา เชิญอาจารย

ภายนอกหลักสูตรรวมสอน โดยอาจารยผู สอนดังกลาวไดนำนักศึกษาเขาเรียนเครื่องมือในคณะตาง ๆ  
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ยกตัวอยางเชน คณะเทคนิคการแพทย  คณะเภสัชศาสตร และคณะสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เปนตน ทำให

เปนการแบงปนทรัพยากรรวมกันไดเปนอยางดี อยางไรก็ตามในชั่วโมงการสอนดังกลาว พบวามีไมมากนัก และ

นักศึกษาไมมีโอกาศไดฝกดวยตนเอง จึงทำใหนักศึกษายังไมไดรับการฝกเครื่องมือที่ทันสมัยอยางเพียงพอ 

ดังนั้นหลักสูตรควรพิจารณาเพิ่มชั่วโมงการเรียน และการฝกปฏิบัติเครื่องมือที่มีอยูในคณะวิชาตาง ๆ ใหมากขึ้น 

ลักษณะดังกลาวผูวิจัยมีขอสังเกตวา  จากงานวิจัยประเมินหลักสูตรตาง ๆ  มักมีความคิดเห็นวาวสัดุ 

อุปกรณ ในหลักสูตรไมเพียงพอ ถึงแมวาหลักสูตรตาง ๆ จะมีปจจัยที่เอื้อตอการสอนเปนจำนวนมากแลวก็ตาม 

สาเหตุดังกลาวเปนไปไดวา ปจจุบันมีการพัฒนาดานเคร่ืองมือ และมีการปรับปรุงใหทันสมัยอยูเสมอ ทำใหผูใช

เกิดความตองการในการใชเคร่ืองมือที่ทันสมัยมากขึ้น     

 

   การประเมินดานกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร  

      การประเมินดานกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร ผู วิจัยมีการประเมินเชิงปริมาณเฉพาะ

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (5 คน)  เนื่องจากเปนผูที่มีสวนรวมในการบริหารจัดการหลักสูตร   สวนอาจารย

ภายนอกหลักสูตรไมมีสวนในการประเมินเชิงปริมาณ เนื่องจากไมมีสวนรวมหรือทราบรายละเอียดเกี่ยวกับ 

การบริหารจัดการหลักสูตร จึงอาจทำใหผลประเมินไมตรงกับความจริงได อยางไรก็ตามกลุมตัวอยางอื่น ผูวิจัย

ไดใหประเมินความคิดเห็นในลักษณะคำถามปลายเปด ซึ่งจะเปนขอมูลที่มีประโยชนนำมาใชในการปรับปรุง

หลักสูตร พ.ศ. 2565    

   จากผลการประเมินเชิงปริมาณของอาจารยในหลักสูตร พบวาอาจารยในหลักสูตรประเมิน

กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรในระดับมากที่สุด  (4.80 จากคะแนนเต็ม 5) โดยผลการประเมินแบงเปน

รายดานดังนี้ ดานบริหารและพัฒนาอาจารย (4.88)  ดานกระบวนการเรียนการสอน (4.94) โดยจะเห็นวา

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีความพึงพอใจตอการบริหารจัดการหลักสูตรในระดับมากที่สุด ลักษณะดังกลาว

อาจเนื่องจากการประเมินจึงเทียบกับความตั้งใจของตนในการทำงาน จึงประเมินกระบวนการดังกลาวคอนขางสูง    

ในสวนการประเมินผลโดยกลุมนักศึกษามีขอเสนอแนะดานการเรียนการสอนอยางหลากหลาย  

โดยสวนใหญมุงเนนใหมีการเพิ่มภาคปฏิบัติการ และควรเพิ่มกิจกรรมการเรียนการสอนที่กระตุนความสนใจใน

การเรียน ควรเพิ่มกิจกรรมที่ทำใหนักศึกษาตามบทเรียนไดทัน  เพิ่มพัฒนาทักษะดานภาษาอังกฤษ และการจัด

ตารางเรียนใหมีความเหมาะสม โดยจัดใหมีการพบอาจารยที่ปรึกษาอยางสม่ำเสมอในแตละภาคการศึกษา   

มีกิจกรรมที่พัฒนาในดานตาง ๆ ของนักศึกษาที่เหมาะสม โดยลดกิจกรรมที่ไมจำเปน โดยใหมีการจัดกิจกรรม

เผยแพรความรูเกี่ยวกับวิทยาศาสตรและสุขภาพใหแกประชาชนทั่วไป เพิ่มการออกคายหรือจิตอาสา เปนตน 

ในดานกิจกรรมเสริมหลักสูตรเสนอแนะใหเพิ่มการดูงานนอกสถานที่ และเชิญผูเชี่ยวชาญภายนอกมาถายทอด

ใหความรู นอกจากนี้ควรเพิ่มกิจกรรมเพื่อเพิม่ทักษะการคิด วิเคราะห 

ในดานการวัดประเมินผลควรเพิ่มขอสอบแบบบรรยาย และมีการประเมินผลอยางหลากหลาย ทั้งนี้

จะเห็นวาโดยสรุปนักศึกษามีความตองการการจัดการเรียนการสอนอยางหลากหลาย และมีกิจกรรมเสริม 

การเรียนที่สนุกสนานเพื่อทำใหเกิดแรงจูงใจในการเรียน ดังนั้นในการกำหนดกิจกรรมการเรียนการสอนใน

หลักสูตรที่ปรับปรุงควรมีการจัดกิจกรรมที่เปนที่นาสนใจและมีความทันสมัยใหเหมาะสมกับผูเรียนยคุปจจุบัน

ในโลกยุคใหม โดยควรนำสื่อดานมัลติมีเดียที่นาสนใจมาเสริมในการเรียนการสอนใหมากขึ้น 
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นอกจากขอเสนอแนะดังกลาวขางตน ผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญ ไดเสนอแนะใหมีแผนกิจกรรมพัฒนา

นักศึกษาตลอดทั้งป โดยใหนักศึกษาเปนผูรับผิดชอบ นอกจากนี้อาจารยในหลักสูตรเสนอแนะใหมีการจัด

กิจกรรมรวมทั้งคณะ เพื่อใหนักศึกษาทุกหลักสูตรมีสวนรวมและใหนักศึกษาไดคิดและจัดกิจกรรมดวยตนเอง 

เพื่อฝกกระบวนการสรางสรรและการทำงานใหแกนักศึกษา โดยอาจารยนอกหลักสูตรมีขอเสนอแนะใหมีการ

จัดกลุมนำเสนอการวิจัย (journal club) และควรสงเสริมใหนักศึกษามีการพัฒนาตนเองทุกดาน การประเมิน

ดังกลาวแสดงใหเห็นกระบวนการจัดการที่มุงเนนใหนักศึกษาไดคิดเปน ทำเปน และเกิดการเรียนรูดวยตนเอง 

ทำใหเกิดการพบและแกปญหาดวยตนเอง ซึ่งความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะดังกลาวผูวิจัยเห็นวานับวามี 

ความสอดคลองกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

(กระทรวงศึกษาธิการ. 2558) ที่ไดระบุใหโครงสรางหลักสูตร มีการกำหนดหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ที่มุงเนน

เสริมสรางความเปนมนุษยที่สมบูรณใหมีความรอบรูอยางกวางขวาง เขาใจ และเห็นคุณคาของตนเอง ผูอื่น 

สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง และดำเนินชีวิตอยางมีคุณธรรม และเปน

พลเมืองที่มีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก เปนตน ซึ่งหลักสูตรควรพิจารณาปรับเนื้อหาการเรียนการสอน

ใหสอดคลองกับขอเสนอแนะและเกณฑดังกลาว 

ในสวนการวัดและประเมินผล ผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวผูทรงคุณวุฒิ และอาจารยมีขอเสนอแนะดานการ

บริหารจัดการหลักสูตรอยางหลากหลายทั้งดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานอาจารยที่ปรึกษา ดานกิจกรรม

พัฒนานักศึกษา  กิจกรรมเสริมหลักสูตร และดานการวัดและประเมินผล โดยสรุปเสนอใหมีการจัดหาแหลง

ความรูที่หลากหลาย  อาจารยตองมีการพัฒนาดานการใชสื่อออนไลน มีการประเมินผูเรียนอยางสม่ำเสมอ  

ควรมีกิจกรรมเสริมทักษะกระบวนการคิด  ปรับการเรียนการสอนในลักษณะเนนผูเรียน  ใหนักศึกษาฝกการ

ปฏิบัติใหมากขึ้น การจัดผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานมาใหความรูที่ตรงกับวิชาชีพ การบูรณาการงานวิจัย การจัด

อาจารยที ่ปรึกษาที่เหมาะสม การสรางกิจกรรมในการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค จัดทำแผน

กิจกรรมพัฒนานักศึกษาใหชัดเจนและดำเนินตามแผนที่วางไว  การเสริมกิจกรรมการทำงานที่สอดคลองกับ

วิชาชีพ  ในดานการวัดประเมินผลควรมีความยุติธรรม โปรงใส มีการจัดสอบเปนระยะๆ และควรมีการอบรม

สัมมนาในทักษะดานการวัดและประเมินผลสอดคลองตามทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 มากขึ้น 

 

จากขอเสนอแนะดังกลาวผูวิจัยวิเคราะหวาการดำเนินงานตาง ๆ ในหลักสูตร ไดมีการจัดทำใน

หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561 ทุกประการ อยางไรก็ตามมีความเปนไปไดวาในการดำเนินงานแตละ

กิจกรรมยังไมมากเพียงพอที่จะทำใหเกิดประสิทธิภาพที่เห็นไดอยางชัดเจน อยางไรก็ตามหลักสูตรไดมีการรับ

การประเมินคุณภาพเปนประจำทุกป และไดมีการดำเนินงานปรับปรุงตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ

ประเมินหลักสูตรไดอยางครบถวน จากการกำกับติดตามของคณะและทางมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ในดานการบริหาร

จัดการหลักสูตรซึ่งเปนปจจัยนำเขาปจจัยหนึ่งของหลักสูตรที่นับวามีประสทิธิภาพในระดับหนึ่ง ซึ่งหลักสูตรควร

พิจารณาเพิ่มเติมในแตละกิจกรรมใหมากขึ้น เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการสรางบัณฑิตใหเปนไปตาม

วัตถุประสงคของหลักสูตร รวมทั ้งควรมีการจัดรูปแบบการเรียนการสอนในลักษณะบูรณาการเพื่อเพิ่ม 

ความสนใจและมุงเนนเรื่องที่สอดคลองกันใหกับผูเรียน ยกตัวอยางเชน การจัดกลุมวิชาเพื่อเรียนรวมกันใน

ลักษณะโมดูล เปนตน 



133 

 

 

   การประเมินดานผลผลิตของหลักสูตร  
     

   การประเมินผูในสวนผลผลิตของหลักสูตร เปนการประเมินบัณฑิตของหลักสูตรในการปฏิบัติงาน

จริงในการทำงาน ณ สถานประกอบการตาง ๆ  โดยไดทำการสำรวจความพึงพอใจของผูบังคับบัญชา/ผูใช

บัณฑิต ที่เปนผูมีผลกระทบโดยตรงจากการปฏิบัติงาน  จากผลการประเมิน ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต จำนวน 

31 คน พบวามีความพึงพอใจในบัณฑิตในระดับมาก (4.07)  โดยหัวขอการประเมินสอดคลองตามกรอบคุณวุฒิ

ในแตละดาน  พบวากลุมตัวอยางประเมินทุกดานอยูในระดับมาก ดังนี้  ดานคุณธรรม จริยธรรม  (4.07)   

ดานความรู  (4.08)  ดานทักษะทางปญญา (4.03)  ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  

(4.03)  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  (3.95)  และดาน

ทักษะปฏิบัติทางวิชาชีพ  (4.05) ทั้งนี้ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต มีความคิดเห็นเพิ่มเติมวาบัณฑิตที่จบใน

หลักสูตรควรมีทักษะดานพยาธิวิทยา  ควรมีการคิดวิเคราะหและแกปญหาในการทำงานได  ควรเสริมสราง

ทักษะดานภาษาอังกฤษใหมากขึ้น  อยางไรก็ตามมีความเห็นถึงจุดเดนวา เปนผูที่มีความสามารถในการปรับตัว

ใหเขากับสิ่งแวดลอม มีปฏิสัมพันธที่ดีกับเพื่อนรวมงาน มีความขยัน อดทน กระตือรือรน และรับผิดชอบใน

หนาที่ของตนเอง  โดยมุงเนนวาควรเสริมทักษะดานการปฏิบัติที่มากขึ้นใหแกบัณฑิต 

ในสวนขอเสนอแนะของผูเชีย่วชาญผูทรงคุณวุฒิ มีความคิดเห็นใหเสริมความรูใหแนน สามารถสื่อสาร

ภาษาอังกฤษได และสามารถปฏิบัติงานในสาขาวิทยาศาสตรการแพทยไดจริง สวนอาจารยมีความคิดเห็นใน

ลักษณะใกลเคียงกัน โดยควรเสริมทักษะดานตาง ๆ อยางหลากหลาย ทั้งทางหองปฏิบัติการ การทำวิจัย  

ดานเทคโนโลยี และทักษะดานภาษาอังกฤษ  มีความรับผิดชอบ  คิดบวก ปรับตัวในการอยูรวมกับผูอื่นได และ

มีจิตอาสา   

จากการประเมินและขอเสนอแนะของกลุมตัวอยางทุกกลุม จะเห็นวามีความเห็นรวมกันในการเสริม

ทักษะดานการปฏิบัติการใหแกนักศึกษา  รวมทั้งทักษะอื่น ๆ โดยเฉพาะดานการใชภาษา  ทักษะการแกปญหา

และการตัดสินใจ  ดานการวิจัย และทางดานคุณธรรมจริยธรรมที่สอดคลองตามอัตลักษของมหาวิทยาลัย  

 

 

 5.3  ขอเสนอแนะ 

 ผลการวิจัย การประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2561)  สามารถนำไปปรับเปน หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช  2565  โดยการนำขอมลูที่ไดไป

ทำการปรับปรุงทั้งดานบริบทหลักสูตร  ปจจัยเบื้องตน  กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร  และดานผลผลิต

ของหลักสูตร ถึงแมวาผลการประเมินจากกลุมนักศึกษา บัณฑิต อาจารย  ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ และ

ผูบังคับบัญชา/ผูใชบัณฑิต ประเมินในเชิงปริมาณอยูในระดับมากถึงมากที่สุด แตขอมูลในเชิงคุณภาพ นับวามี

ความสำคัญตอการปรับหลักสูตรใหเกิดประโยชนตอคุณภาพบัณฑิตของหลักสูตรเปนอยางมาก จากผลการวิจัย

มีขอเสนอแนะตอการปรับปรุงหลักสูตรในแตละดานดังนี ้

 

 



134 

 

 ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาหลักสูตร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 

       1. พิจารณาปรับวัตถุประสงคของหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานใหแสดงถึงลักษณะของบัณฑิตที่

หลักสูตรไดกำหนดไวใหสอดคลองตามคุณลักษณะที่พึงประสงค โดยแสดงถึงลักษณะเดนในการทำงานที่

แตกตางจากสถาบันอื่น ๆ  

       2. พิจารณาปรับโครงสรางหลักสูตร และเนื้อหาการเรียนการสอนใหสอดคลองตามวัตถุประสงคและ

สอดคลองตามความตองการของผูเรียนในปจจุบัน 

       3. พิจารณาปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไปโดยปรับลดรายวิชาที่ไมมีความจำเปน และเพิ่มรายวิชาที่

เปนที่ตองการเรียนและมีประโยชนตอวิชาชีพและการใชชีวิตของผูเรียน โดยเฉพาะรายวิชาที่สอดคลองตามยุค

สื่อสารและเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

4. พิจารณาปรับการเพิ่มดานการเสริมทักษะดานภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน รวมทั้งภาษาจีน

ซึ่งเปนจุดเดนของมหาวิทยาลัยซึ่งจะทำใหมีผูสนใจเขาศึกษามากขึ้น 

5. ปรับเพิ่มรายวิชาชีพที่เนนทักษะดานการปฏิบตัิในวิชาชพีใหมากขึ้น และสอดคลองตามสถานการณ

ปจจุบัน 

6. พิจารณาแผนการศึกษาใหเหมาะสมมากขึ้น โดยควรเนนผลลัพธการเรียนรูในแตละชั้นปวาเปน

อยางใด และจัดรายวิชาใหสอดคลองตามผลลัพธการเรียนรูของแตละชั้นป 

7. พิจารณาปรับแผนการเรียนในรายวิชาชีพใหเปนหมวดหมูเดียวกัน เพื่อใหนักศึกษามีความรูที่

สอดคลองและตอเนื่อง และเพิ่มโอกาสใหบุคคลภายนอกไดลงทะเบียนเรียนเพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 

โดยสามารถจัดเก็บในลักษณะเปนธนาคารหนวยกิต (credit bank) และรวบรวมไวครบตามหนวยกิตที่กำหนด

ในหลักสูตรและสามารถจบการศึกษาไดในเวลาตอมา  

8. พิจารณาปรับคุณลักษณะผูเขาศึกษาโดยใหโอกาสแกผู สนใจมากขี ้นตามความตองการ เชน 

นักเรียนที่จบสายศิลป หรือผูที่จบอนุปริญญา สามารถเขาเรียนโดยสามารถเทียบโอนหนวยกิตได เปนตน 

9. เนื่องจากในปจจุบันเปนโลกยุคไรพรหมแดน อาจพิจารณาใหหลักสูตรกำหนดใหนักศึกษาไปฝกงาน

หรือสหกิจศึกษายังตางประเทศ หรือการศึกษาดูงานยังตางประเทศ จะทำใหหลักสูตรมีความนาสนใจมากขึ้น
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แบบสอบถามความคิดเห็น 

สำหรับนักศึกษา  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  

หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2561   

…………………………………………………………………………….. 

 

คำชี้แจงและวัตถุประสงค 

1. แบบสอบถามนี ้มีจุดประสงคเพื ่อประเมินความคิดเห็นของนักศึกษาที ่กำลังศึกษาหรือจบการศึกษาจากหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 (เปดสอนตั ้งแตภาคการศึกษาที ่ 1 ปการศึกษา 2561) โดยแบบสอบถามนี ้มีทั ้งหมด 4  ตอน 

ประกอบดวย 

 ตอนที่ 1   สอบถามขอมูลทั่วไป 

ตอนที่ 2   สอบถามความคดิเห็นเกี่ยวกับหลกัสูตรและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน   

 ตอนที่ 3    สอบถามปจจัยนำเขา  

 ตอนที่ 4   สอบถามดานผลผลิตหลักสตูร 

 

  

2. ขอมูลที่ไดจากทานจะเปนประโยชนตอการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

3. ทั ้งนี ้ความคิดเห็นของทานถือเปนความคิดเห็นเฉพาะบุคคล สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลยี จะนำมาศึกษาวิเคราะหในภาพรวมเทานั้น และจะไมมีผลกระทบใด ๆ ตอทาน โดยขอมูลที่ไดจากทานจะเปนประโยชน

ตอการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร

การแพทย  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ

4. ขอความกรุณาใหทานตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอคำถาม เพื่อความสมบูรณของแบบสอบถาม  

 

ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

 คณะผูวิจัย 
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คำแนะนำในการตอบแบบสอบถาม 

1. โปรดทำเครื่องหมาย  ลงใน   หรือเติมขอความลงในชองวางที่เวนไวใหตามความจริง 

2. โปรดประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  ของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกยีรติ    

3. โปรดเขียนขอเสนอแนะและความคิดเห็นของทานเกี่ยวกับหลักสตูรในดานตาง ๆ  

ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงใน   หรือเติมขอความลงในชองวางท่ีเวนไวใหตามความจริง 

  

1. ชื่อ.......................................................................นามสกุล............................................................................................ 

2. เพศ    ชาย     หญิง 

3. อายุ ..................,....  ป 

4. สถานภาพทางการศึกษา  

  กำลังศึกษาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  มีเกรดเฉลี่ยสะสม .............. 

รหัสชั้นป         61      62   63       

5. ที่อยูปจจุบัน  

เลขท่ี ………………. หมูที่ ………………. หมูบาน ……………………….….……………………. ตรอก/ซอย …………….……………….……

ถนน ……………………….…………..……. ตำบล/แขวง ……………………………………… อำเภอ/เขต………………..…………..….…….

จังหวัด ……………………….…………….. รหัสไปรษณีย ……………………….…………… โทรศัพท ……………………….……………

โทรศัพทมือถือ ……………………….………… อีเมล ……………………….………………….……………….……………..……………………… 

 

6. จบการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายจากโรงเรียน................,,,................................................................... 

จังหวัด................................................................เกรดเฉลี่ยที่จบ............................................................................. 

ทานเขาเรียนในหลักสตูรในรอบใด      รอบกอน admission    รอบ admission  รอบหลัง  admission 

                                              อื่นๆ ไดแก................................................................................................... 

7. ภูมิลำเนา    ภาคกลาง     ภาคเหนือ    ภาคตะวันตก 

  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   ภาคใต    ภาคตะวันออก 

8. ทุนสนับสนุนระหวางการศึกษา 

  สวนตัว   กยศ.   กรอ.   อื่น ๆ (โปรดระบุ).......................................................  

9.    ทานเลือกเรียนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  เพราะเหตุใด (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

  ชอบเรียนสาขาวิชาน้ี     ชื่อเสียงของสาขาวิชา     ผูปกครองตองการใหเรียน 

  มหาวิทยาลัยอยูใกลบาน     การเดินทางสะดวก     คาใชจายตลอดหลักสตูรเหมาะสม   

  มีการสนับสนุนทุนการศึกษาจากสถาบัน                       มีสถาบันเปดสอนจำนวนนอย            

  ตองการทำงานในสายงานของสาขาวิชานี ้                     มีผูแนะนำ คือ...................................................... 

  อื่น ๆ (โปรดระบุ)................................................................... 
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ตอนที่ 2  สอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน   
คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับความคิดเหน็ของทานเพียงชองเดียว  
 

               2.1  วัตถุประสงคของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  (แสดงไวในตาราง) 

5      หมายถึง ทานเห็นดวยมากทีสุ่ด                         

4      หมายถึง ทานเห็นดวยมาก  

3      หมายถึง ทานเห็นดวยปานกลาง 

2      หมายถึง ทานเห็นดวยนอย 

1      หมายถึง ทานเห็นดวยนอยท่ีสดุ 

 

 

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

ความชัดเจนของ

การสื่อความหมาย 

ความสอดคลองกับ 

ความตองการของ

สังคม 

พัฒนาผูเรียนดาน

สติปญญา ทักษะ 

และคุณธรรม 

สามารถนำ 

ไปปฏิบัติงานไดจริง 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

1. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความรูและทกัษะในการ

ตรวจวิเคราะหสิ่งสงตรวจตาง ๆ ทาง

วิทยาศาสตรการแพทย ตามมาตรฐาน

หองปฏิบัติการทางการแพทย ที่หลักสูตร

กำหนด    

                    

2. เพื่อผลิตบัณฑิตทีม่ีความรูพื้นฐานดาน

บริหารธรุกิจ ในการเปนผูประกอบการธุรกิจที่

เกี่ยวของทางดานวิทยาศาสตรการแพทย 

                    

3.เพื่อผลิตบัณฑิตท่ีมีทักษะดานการใชเทคโนโลย ี

สารสนเทศ การสื่อสาร  มีความเปนผูนำ และ 

สามารถเรียนรูไดดวยตนเอง 

                    

4. เพื่อผลิตบัณฑิตทีป่ฏิบัติหนาที่ตามที่วิชาชีพ

กำหนดโดยยึดมั่นคุณธรรม 6  ประการ ไดแก  

ขยัน อดทน  ประหยัด  เมตตา  ซือ่สัตย  และ

กตัญู  เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง 

ๆ ขององคกรและสังคม 

                    

5. เพื่อผลิตบัณฑิตทีม่ีความรับผดิชอบตอตนเอง

และสังคม และมีจิตอาสา   

                    

6. วัตถุประสงคของหลักสูตรเหมาะสมกับสถานการณปจจุบันในดานความกาวหนาทางดานวิทยาศาสตรการแพทย   

  เหมาะสม   ไมเหมาะสม  ไมแนใจ 

7. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกีย่วกับการกำหนดวัตถุประสงคของหลักสตูร 

....................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................ 

....................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................  
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2.2 ดานโครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย   

      รายละเอียดการเรียน : จำนวนหนวยกิตรวม ตลอดหลักสตูร ไมนอยกวา 136  หนวยกิต 

      วิชาที่ตองเรียน : โครงสรางหลักสตูร ประกอบดวยหมวดวิชาและกลุมวิชาตางๆ ดังนี ้

 

(1)  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                       ไมนอยกวา     30     หนวยกิต 

       - กลุมวิชามนุษยศาสตร        6    หนวยกิต    Prerequisite      

GE 1172  การดูแลและเสรมิสรางสุขภาพแบบองครวม    2(1/1-1/2-0)  - 

GE 1082  โลกทัศนกับการดำเนินชีวิต        2 (2/2-0-0)  - 

GE 1092  จิตวิทยาเพื่อการดำรงชีวิต      2 (2/2-0-0)  - 

       -  กลุมวิชาสังคมศาสตร         6    หนวยกิต    Prerequisite    

GE 1102  ไทยกับสภาวการณโลก      2 (2/2-0-0)  - 

GE 1112  ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพยีง      2 (2/2-0-0)  - 

GE 1142  จีนศึกษา       2 (2/2-0-0)  - 

      -  กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร      2    หนวยกิต    Prerequisite    

GE 1122  เทคโนโลยีสารสนเทศกับการเรยีนรู     2 (2/2-0-0)  - 

         -  กลุมวิชาภาษา      9    หนวยกิต    Prerequisite    

GE 1043  ภาษาไทยกับการสื่อสาร      3 (3/3-0-0)     - 

GE 1053  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1     3 (2/2-1/2-0)  - 

GE 1063  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2     3 (2/2-1/2-0)        GE 1053 

         -  กลุมวิชาเลือก      7    หนวยกิต    Prerequisite    

(2)   หมวดวิชาเฉพาะดาน      ไมนอยกวา     100   หนวยกิต 

         -  กลุมพื้นฐานวชิาชีพ     45    หนวยกิต    Prerequisite    

AC 2103  หลักการบัญชีเบื้องตน      3(3/3-0-0)              - 

BA 1313  ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับธุรกิจ     3(3/3-0-0)     - 

BI 1053   ชีววิทยาทั่วไปและชีววิทยาเซลล      3(3/3-0-0)  - 

BI 1071   ปฏิบัติการชีววิทยาทั่วไปและชีววิทยาเซลล    1(0-1/3-0)           Co: BI 1053 

CH 1332  เคมีพื้นฐาน       2(2/2-0-0)  - 

CH 1301  ปฏิบัติการเคมีทั่วไป      1(0-1/3-0)           Co: CH 1332 

CH 1421   เคมีวิเคราะหเบื้องตน        1(1/1-0-0)       CH 1332 

CH 1431   ปฏิบัติการเคมีวิเคราะหเบื้องตน       1(0-1/3-0)   Co: CH 1421 

CH 2233  อินทรียเคมีพื้นฐาน      3(3/3-0-0)                CH 1332 

CH 2241  ปฏิบัติการอินทรียเคมพีื้นฐาน                                                        1(0-1/3-0)           Co: CH 2233       

CS 1143  ทักษะสำหรับชีวิตดิจิทลั      3(2/2-1/2-0)     - 

EG 5413  การฟง-การพูดภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ    3(3/3-0-0)         GE 1063   

EG 5423  การอาน-การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ    3(3/3-0-0)                GE 1063   

MA 1013  แคลคูลัส 1       3(3/3-0-0)  - 

MG 1303  องคการและการจัดการ      3(3/3-0-0)    -  

MG 4552  จิตวิทยาธุรกิจสำหรับผูประกอบการ     2(2/2-0-0)     - 
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MK 1503  หลักการตลาด       3(3/3-0-0)     - 

PH 1142   ฟสิกสพื้นฐานทางชีวภาพ      2(2/2-0-0)        MA 1013 

PH 1181   ปฏิบัติการฟสิกสพื้นฐานทางชีวภาพ     1(0-1/3-0)  Co: PH 1142 

ST 2003   ชีวสถิติ        3(3/3-0-0)         MA 1013 

         -  กลุมวิชาชีพ      55    หนวยกิต      Prerequisite    

AN 1003  กายวิภาคศาสตรของมนุษย      3(2/2-1/3-0)         BI 1053   

BH 2333  ชีวเคมีพื้นฐาน    3(3/3-0-0)       BI 1053 and CH 2233 

BH 2341  ปฏิบัติการชีวเคมีพื้นฐาน    1(0-1/3-0)     Co : BH 2333 

MI 3454  จุลชีววิทยาสำหรับวิทยาศาสตรการแพทย    4(3/3-1/3-0)         BI 1053 

MS 3001  กฎหมายและจรรยาบรรณทางวิชาชีพวทิยาศาสตรการแพทย  1(1/1-0-0)                - 

MS 3012  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรการแพทย    2(2/2-0-0)            ST 2003   

MS 3013  พยาธิวิทยา       3(3/3-0-0)         AN 1003 

MS 3021  ปฏิบัติการทางพยาธิวิทยา      1(0-1/3-0)       Co: MS 3013 

MS 3022  เนื้อเยื่อวิทยา       2(1/1-1/3-0)         AN 1003 

MS 3023  ปรสิตวิทยาทางการแพทย                 3(2/2-1/3-0)                BI 1053 

MS 3031  สัมมนาทางวิทยาศาสตรการแพทย      1(0-1/3-0)           - 

MS 3032  ประสาทกายวิภาคศาสตร      2(2/2-0-0)                  AN 1003 

MS 4002  เครื่องมือและการจัดการหองปฏิบัติการ    2(2/2-0-0)     - 

MS 4003  เทคโนโลยีชีวภาพทางการแพทย     3(2/2-1/2-0)            BH 2333 

MS 4011  ปฏิบัติการวิเคราะหทางวิทยาศาสตรการแพทย         1(0-1/3-0)              MS 3013 

MS 4013  การจัดการกลยุทธดานการแพทย     3(3/3-0-0)    MK 1503 and MG 1303 

MS 4023  โครงงานพิเศษ        3(0-3/9-0)         MS 3012 

MS 4053  พิษวิทยาและนิติเวชศาสตร      3(2/2-1/3-0)   AN 1003 and CH 1421 

PM 3013  เภสัชวิทยา           3(3/3-0-0)                  BH 2333 

PS 2033  สรีรวิทยาของมนุษย      3(2/2-1/3-0)        AN 1003 

MS 4006  สหกิจศึกษา           6(0- 0 -6/40)  MS 4002 and MS 4011    

          หรือ 

MS 4063  ฝกงาน  1       3(0- 0 -3/15)   MS 4002 and MS 4011  

MS 4073  ฝกงาน  2       3(0- 0 -3/15)   MS 4002 and MS 4011  

        

 (3)    หมวดวิชาเลือกเสรี                                                            ไมนอยกวา    6     หนวยกิต 

         เลือกเรียนจากรายวิชาในหมวดเลือกเสรีที่เปดสอนในระดับปริญญาตรีของ มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ ไดตาม 

ความสนใจ 
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แผนการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย   มีดังนี้ 

 

แผนการเรียนชั้นปที่ 1 
 

ชั้นปที่   1  ภาคการศึกษาที ่ 1 หนวยกิต  ชั้นปที่   1  ภาคการศึกษาที ่ 2 หนวยกิต 

BI 1053  ชีววิทยาทั่วไปและชีววิทยาเซลล  3  AN 1003  กายวภิาคศาสตรของมนุษย  3 

BI 1071  ปฏิบัติการชวีวิทยาทัว่ไปและชีววิทยาเซลล 1  CH 2233  อินทรียเคมีพื้นฐาน    3 

CH 1332  เคมีพื้นฐาน  2  CH 2241  ปฏบิัติการอินทรยีเคมีพื้นฐาน  1 

CH 1301  ปฏบิัติการเคมีทั่วไป 1  CS 1143  ทักษะสำหรับชวีิตดิจิทัล 3 

GE 1082  โลกทัศนกบัการดำเนินชีวิต  2  GE 1053  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1                        3 

GE 1092  จิตวิทยาเพือ่การดำเนินชีวิต  2  GE 1112  ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพยีง  2 

GE 1122  เทคโนโลยีสารสนเทศกับการเรียนรู         2  GE 1102  ไทยกับสภาวการณโลก                                 2 

GE 1172  การดูแลและสงเสริมสุขภาพแบบองครวม 2  GE ………  วิชาเลือกหมวดศึกษาทัว่ไป                                 1 

MA 1013  แคลคูลัส 1                         3    

รวม 18  รวม 18 

รวม   18    หนวยกิต    (  23 ชั่วโมง / สปัดาห)   รวม   18    หนวยกิต    (… ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

แผนการเรียนชั้นปที ่2 

 

ชั้นปที่   2  ภาคการศึกษาที ่ 1 หนวยกิต  ชั้นปที่   2  ภาคการศึกษาที ่ 2 หนวยกิต 

BA 1313  ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับธุรกจิ 3  BH 2333  ชีวเคมีพื้นฐาน  3 

GE 1063  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2   3  BH 2341  ปฏิบัตกิารชีวเคมีพื้นฐาน 1 

GE ………  วิชาเลือกหมวดศึกษาทัว่ไป  2  CH 1421  เคมีวิเคราะหเบื้องตน  1 

MG 1303  องคการและการจัดการ  3  CH 1431  ปฏบิัติการเคมีวิเคราะหเบื้องตน 1 

PH 1142   ฟสิกสพื้นฐานทางชีวภาพ 2  GE ………  วิชาเลือกหมวดศึกษาทัว่ไป  2 

PH 1181  ปฏิบัตกิารฟสิกสพื้นฐานทางชีวภาพ 1  GE 1043  ภาษาไทยกับการสื่อสาร                3 

PS 2033  สรีรวิทยาของมนุษย 3  MI  3454  จุลชีววิทยาสำหรับวิทยาศาสตรการแพทย 4 

GE ………  วิชาเลือกหมวดศึกษาทัว่ไป  2  MK 1503  หลกัการตลาด 3 

รวม 19  รวม 18  

รวม   19    หนวยกิต    (  24 ชั่วโมง / สปัดาห)   รวม   18    หนวยกิต    (  24 ชั่วโมง / สปัดาห)  
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แผนการเรียนชั้นปที่ 3 

 
ชั้นปที่   3  ภาคการศึกษาที ่ 1 หนวยกิต  ชั้นปที่   3  ภาคการศึกษาที ่ 2 หนวยกิต 

AC 2103  หลักการบัญชีเบื้องตน 3  EG 5413  การฟง-การพูดภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ 3 

GE 1142  จีนศึกษา   2  MS 3013  พยาธวิิทยา 3 

MS 2002  ภูมิคุมกันวิทยา 2  MS 3021  ปฏิบัตกิารพยาธวิิทยา 1 

MS 3023  ปรสิตวิทยาทางการแพทย              3  MS 3031  สัมนาทางวิทยาศาสตรการแพทย 1 

MS 3022  เนื้อเยื่อวิทยา 2  MS 4002  เครื่องมือและการจัดการหองปฏิบัติการ 2 

MS 3032  ประสาทศาสตรกายวภิาคศาสตร   2  MS 4011  ปฏิบัตกิารวิเคราะหทางวิทยาศาสตร

การแพทย 

1 

PM 3013  เภสัชวิทยา  3  MS 3012  ระเบียบวิธวีิจัยทางวิทยาศาสตรการแพทย 2 

ST 2003   ชีวสถิต ิ 3  MS 4003  เทคโนโลยีชีวภาพทางการแพทย 3 

   เลือกเสรี  ...................              

รวม 20   รวม 19 

รวม   20  หนวยกติ    (24 ชั่วโมง / สัปดาห)   รวม   19  หนวยกติ    (27 ชั่วโมง / สัปดาห) 

 

 

 

 

แผนการเรียนชั้นปที่ 4 

 

ชั้นปที่   4  ภาคการศึกษาที ่ 1 หนวยกิต  ชั้นปที่   4  ภาคการศึกษาที ่ 2 หนวยกิต 

EG 5423  การอาน-การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ 3  MS 4063  ฝกงาน 1   (เลือก) 3 

MS 3001  กฎหมายและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

              วิทยาศาสตรการแพทย 

1  MS 4073  ฝกงาน 2   (เลือก)   3 

MG 4552  จิตวิทยาธุรกจิสำหรับผูประกอบการ  2                           หรือ  

MS 4013   การจัดการกลยุทธดานการแพทย 3  MS 4006  สหกิจศึกษา  (เลือก)   6 

MS 4053  พิษวิทยาและนิติเวชศาสตร 3    

MS 4023  โครงงานพิเศษ   3    

เลือกเสรี  ...................               3    

รวม 18  รวม  3/6 

รวม   18    หนวยกิต    (26 ชั่วโมง / สัปดาห)      รวม   6   หนวยกติ    (30  ชั่วโมง / สัปดาห) * 

รวม   6   หนวยกติ    (40  ชั่วโมง / สัปดาห) ** 

 

         * สำหรับนกัศึกษาเลือกรายวิชาฝกงาน 

** สำหรับนักศกึษาเลอืกรายวิชาสหกิจศึกษา 
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  ทานเห็นดวยกับการกำหนดหนวยกิต รายวิชา และแผนการเรียนของหลกัสูตรตามขอมลูขางตน ในระดับใด 

คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับความคิดเหน็ของทานเพียงชองเดียว 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอยที่สุด 

(1) 

1.  จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลกัสูตรที่กำหนดใหศึกษา 

    ไมนอยกวา 136 หนวยกิต มีความเหมาะสม 

     

2.  ความเหมาะสมของรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป      

3.  ความเหมาะสมของรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ       

4.  ความเหมาะสมของรายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี       

5.  ความเหมาะสมของรายวิชาในหมวดวิชาประสบการณ ภาคสนาม       

6.  เนื้อหาของหลักสูตรสงเสริมใหนักศึกษามีความรู ความเขาใจและ 

    ประสบการณวิชาชีพดานวิทยาศาสตรการแพทย 

     

7.  เนื้อหาของหลักสูตรเปนความรูที่นักศึกษาสามารถนำไปใช 

    ในการประกอบอาชีพได  

     

8.  เนื้อหาของหลักสูตรเปนพ้ืนฐานในการศึกษาช้ันสูงหรือ  

     ศึกษาหาความรูและวิทยาการใหม ๆ 

     

9.  เนื้อหาของหลักสูตรเปนความรูที่ทันสมัยและทันตอสถานการณ 

    ปจจุบัน 

     

10. การจัดเนื้อหาในหลักสูตรเปนไปตามลำดบัความยากงาย      

11  เนื้อหาของหลักสูตรสอดคลองกับความตองการและความสนใจ 

     ของนักศึกษา 

     

12.  เนื้อหาของหลักสูตรสอดคลองกับการพัฒนาดานวิชาชีพ 

     ทางดานวิทยาศาสตรการแพทยและความกาวหนาทางเทคโนโลย ี

     

13. การฝกงาน/ปฏิบตัิงานสหกิจศึกษา สอดคลองกับเนื้อหาวิชาใน 

      หลักสูตร 

     

14. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรตรงกับวัตถุประสงคของหลกัสูตร      

15. โครงสรางและเนื้อหาของหลกัสูตรเหมาะสมเพื่อพัฒนาองคความรู 

      และภาวะผูนำ 

     

16. หลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน      

17. หลักสูตรมีความทันสมัยสอดคลองกับเทคโนโลยสีมัยใหม      

18.  ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับโครงสรางและเนื้อหาของหลักสตูร  

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 
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2.3  กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรและการบริการในดานการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 

คำชี้แจง  โปรดแสดงความคดิเหน็ของทานเพื่อเปนขอเสนอแนะเพิม่เติมตอกระบวนการบรหิารจดัการหลักสูตร และการ

บริการในดานตางๆ ดังตอไปนี ้

 

1. ดานการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรมการเรียนการสอน…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

 อาจารยที่ปรึกษา………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

 กิจกรรมพัฒนานักศึกษา………………………………………………………………………………………………………………………………… 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

กิจกรรมเสริมหลักสตูร………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

2. ดานการวัดและประเมินผล 

……………………………………………….…………………………………………………………………..…………………………………………………………… 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................................................  

 

 



 

151 
 

  

ตอนที่ 3 แบบสอบถามปจจัยนำเขา 
           

            3.1 ความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณสมบัติของผูเขาศกึษา  (แสดงไวในขอคำถาม) 

 
คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของทานเพียงชองเดียว 

 

รายการประเมินคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอยที่สุด 

(1) 

1. เปนผูมีความรูสอบไลไดไมต่ำกวาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสาย

วิทยาศาสตร-คณติศาสตร ตามหลกัสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ

หรือมีความรูเทียบเทาตามที่ กระทรวงศึกษาธิการกำหนดไว 

     

2. มีสุขภาพสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ ไมเจ็บปวยหรือเปน

โรคตดิตอรายแรง หรือโรคอื่นท่ีสังคมรังเกียจ อันเปนอุปสรรคตอ

การศึกษา 

     

3. ไมเคยตองโทษตามคำพิพากษาของศาล  เวนแตในกรณโีทษนั้น

เกิดจากความผิดอันไดกระทำโดยประมาท  หรือความผดิอันเปน 

ลหุโทษ 

      

4. มีความประพฤตดิี  ไมเคยถูกไลออกจากสถาบันการศึกษาใด  

เนื่องจากความประพฤติเสื่อมเสีย 

     

5. ไมเปนคนวิกลจริต        

6. ไมมีความบกพรองทางรางกายที่มีผลตอการปฏบิัติงานดาน

วิทยาศาสตรการแพทย 
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3.2 คุณสมบัติของอาจารย 

          ความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณสมบัติของอาจารย  (แสดงไวในขอคำถาม) 

 

 คำชี้แจง  โปรดทำเคร่ืองหมาย  ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของทานเพียงชองเดียว 

รายการประเมินคุณสมบัติของอาจารย 

ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอยที่สุด 

(1) 

1. สำเร็จการศึกษาทางดานวิทยาศาสตรการแพทย หรือสาขาวิชา 

   ที่เกี่ยวของ 

      

2 มีประสบการณการสอนทางสาขาวิชา วิทยาศาสตรการแพทย  

   หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ 

     

3. มีความเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของหลักสูตร      

4. มีความรู มีทักษะในการจัดการเรียนการสอนและการ     

   ประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา มีประสบการณทำวิจัยหรือ  

   ประสบการณประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาที่สอน 

     

5.  มีประสบการณทำวิจยัหรือประสบการณประกอบวิชาชีพใน 

    สาขาวิชาท่ีสอน 

     

6. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกีย่วกับความเหมาะสมของคุณสมบัติของอาจารย 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 
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3.3 ดานปจจัยตาง ๆ ท่ีเอื้อตอการเรียนการสอน 

 ปจจัยตาง ๆ ที่เอ้ือตอการเรยีนการสอนไดแก สื่อการสอน วัสดุ อุปกรณทางการศึกษาตาง ๆ หนังสือ ตำรา หองเรียน 

หองปฏิบัติการ อาคาร และสถานที่ อันเปนปจจัยพ้ืนฐานเบื้องตนที่เอื้ออำนวยตอการเรยีนการสอน 

 

คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของทานเพียงชองเดียว 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอยที่สุด 

(1) 

ดานสื่อการสอน      

1. สื่อการสอนท่ีใชในแตละวิชามีความทันสมัย สอดคลองกับเนื้อหาวิชา      

2. มีแหลงการเรียนรูและการสืบคนผานเครือขายจำนวนเพียงพอ      

3. มีเอกสารประกอบการสอนสอดคลองกับเนื้อหาวิชาและความ

เปลี่ยนแปลงทางวิชาการ 

     

4. มีตำราและเอกสารเฉพาะสาขาวิชาทั้งภาษาไทยและ

ภาษาตางประเทศในหองสมดุที่เพยีงพอและทันสมยั 

     

5. มีแหลงความรูและสิ่งอำนวยความสะดวก เพื่อการศึกษาและคนควา 

ผานระบบอิเล็กทรอนิกส เชน E-learning   

     

ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษาและหองเรียน      

6. มีวัสดุและอุปกรณการศึกษา ในการจัดการเรยีนการสอนทั้ง

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอยางเพยีงพอ 

     

7. มีวัสดุและอุปกรณการศึกษาทีท่ันสมัยเอื้อใหคณาจารยสามารถ

ปฏิบัติงานสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

     

8. มีหองปฏิบัติการที่ใชในการเรียนวชิาวิทยาศาสตรพื้นฐานตอจำนวน

นักศึกษาในอัตราสวน อยางนอย 1:20  

     

9. มีเครื ่องมืออุปกรณประกอบการเรียนวิชาปฏิบัติการระหวางการ

เรียนการสอนในวิชาปฏิบัติการอยางเพียงพอ 

     

10. อุปกรณในการทำงานวิจัย โครงงานพิเศษมีเพียงพอ      

11. มีหองเรียนที่มสีื่อการสอนและอุปกรณที่ทันสมัยเอื้อใหคณาจารย

สามารถปฏิบัติงานสอนไดอยางมปีระสิทธิภาพ 

     

12. สภาพแวดลอมภายในหองเรียน (เชน ความสะอาด แสงสวาง  

และอุณหภูมิ) มีความเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 

     

13. มีบุคคลากรสายสนับสนุนที่เอื้อใหนักศึกษาดำเนินงานโครงงานพิเศษ 

และการเรียนการสอนในหลักสตูร 

     

14. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของหลักสูตร 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 
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ตอนที่  4  แบบสอบถามดานผลผลิตของหลักสูตร 
คำชี้แจง  โปรดแสดงความคิดเห็นของทานเพ่ือเปนขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับดานผลผลิตของหลักสูตร 

 

4.1 คุณสมบัติท่ีดีของบัณฑิตสาขาวิทยาศาสตรการแพทย มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติที่ควรมีคือ 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 
 

4.2  จุดออน/ขอควรปรับปรุงของบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

4.3  ขอเสนอแนะอืน่ ๆ  

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

   
ขอขอบคุณทุกทานสำหรับความรวมมือในการทำแบบสอบถาม 

คำตอบของทานมีความสำคัญอยางยิ่งตอการปรับปรุง  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย 
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แบบสอบถามสำหรับผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิ 

เกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย หลักสูตรใหม พ.ศ. 2561 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

คำชี้แจง 

 แบบสอบถามชุดนี้ใชเปนขอมูลในการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทยฉบับหลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2561 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ คำตอบหรือขอเสนอแนะของทานมี

ความสำคัญยิ่งตอการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต   สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย  หลักสูตรใหม  พ.ศ. 2565   จึงใครขอความ

กรุณาจากทานชวยตอบแบบสอบถามตามความเปนจริงหรือตามความคิดเห็นของทานใหครบถวนทุกขอ เพื่อความสมบูรณของขอมูล 

คำตอบของทานจะเปนความลับและจะไมนำไปเปดเผย แตจะนำเสนอในภาพรวม ทานจึงมีอิสระอยางเต็มที่ในการตอบแบบสอบถาม  

โดยแบบสอบถามแบงเปน 5 ตอนดังนี ้

 ตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่ 2  แบบสอบถามดานบริบทของหลักสูตร  ประกอบดวย 3 ดาน คือ 

  2.1 วัตถุประสงคของหลักสูตร 

  2.2 โครงสรางหลักสูตร 

2.3 เนื้อหาหลักสตูรรายวิชาตาง ๆ 

 ตอนที่ 3 แบบสอบถามความเหมาะสมของปจจัยนำเขาหลักสตูร 

  3.1 คุณสมบตัินักศึกษา 

  3.2 คุณสมบตัิอาจารย 

  3.3 ปจจัยตาง ๆ ที่เอ้ือตอการเรียนการสอน 

 ตอนที่ 4  แบบสอบถามดานประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารจัดการหลักสตูรและการบริการ 

  4.1 ดานการจัดการเรยีนการสอน 

  4.2 ดานการวัดและการประเมินผล 

 ตอนที่ 5 แบบสอบถามดานผลิตผลของหลักสตูร   
 

 

 

ขอขอบพระคุณอยางสูงในการใหขอมูล 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย 
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ตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 
 

คำชี้แจง   โปรดทำเครื่องหมาย   ลงใน  (   )  หนาขอความที่ตรงกับความจริงหรือเติมคำลงในชองวาง 

1. เพศ 

 (   )   ชาย  (   )  หญิง 

2. อายุ ............................. ป  

3. ปจจุบันดำรงตำแหนงทางวิชาการ 

 (   )  ผูชวยศาสตราจารย  (   )  รองศาสตราจารย 

(   )  ศาสตราจารย   (   )  อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ................................................................................ 

4. วุฒิการศึกษาสูงสุด 

 (   )  ปริญญาตร ี   (   )  ปริญญาโท   

(   )  ปริญญาเอก   (   )  อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ................................................................................ 

5. อายุการทำงาน ............................... ป  (นับตั้งแตเริม่ทำงาน) 

6. ประสบการณที่เกีย่วของกับดานวิทยาศาสตรการแพทย 

 (   )  ประสบการณดานการสอน .............................. ป 

 (   )  ประสบการณดานการบริหารหลักสูตร ................................ ป 

 (   )  ประสบการณในงานที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย................................ ป 

  (   )  อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ............................................................................................................................................... 

 

 

แบบสอบถาม ตอนที่ 2 ถึง ตอนที่ 3   

ความหมายของการตอบคำถามของลำดับความคิดเห็น มีดังนี ้

5      หมายถึง ทานเห็นดวยมากทีสุ่ด                         

4      หมายถึง ทานเห็นดวยมาก  

3      หมายถึง ทานเห็นดวยปานกลาง 

2      หมายถึง ทานเห็นดวยนอย 

1      หมายถึง ทานเห็นดวยนอยท่ีสดุ 
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามดานบริบทของหลักสูตร  
ประกอบดวย 3 ดาน คือ ดานวัตถุประสงคของหลักสูตร   ดานโครงสรางหลักสูตร  และดานเนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ 

2.1  วัตถุประสงคของหลักสูตร  

 

คำชี้แจง โปรดพิจารณาความเหมาะสมตามวัตถุประสงคของหลักสูตร ในหัวขอแสดงไวตามตารางดานลาง 

              โดยทำเครื่องหมาย   ลงในชองระดับการประเมินตามความคิดเห็นของทาน 
  

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

ความชัดเจน

ของภาษาท่ีใช 

ความสอดคลอง

กับความ

ตองการของ

สังคม 

พัฒนาผูเรียน

ดานสติปญญา 

ทักษะ เจตคติ 

ความสอดคลอง

กับเอกลักษณ

ในวิชาชีพ        

สามารถนำไป

ปฏิบัติไดจริง 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

1. เพื่อผลิตบณัฑิตทีม่ีความรูและทักษะ

ในการตรวจวิเคราะหสิ่งสงตรวจตาง ๆ 

ทางวิทยาศาสตรการแพทย ตาม

มาตรฐานหองปฏิบัติการทางการแพทย 

ที่หลักสูตรกำหนด    
 

                         

2. เพื่อผลิตบณัฑิตทีม่ีความรูพื้นฐาน

ดานบริหารธุรกิจ ในการเปน

ผูประกอบการธุรกิจที่เกีย่วของทางดาน

วิทยาศาสตรการแพทย  
 

 

                         

3. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีทักษะดานการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร  มี

ความเปนผู นำ และสามารถเรียนรูได

ดวยตนเอง 
 

                         

4. เพื่อผลิตบณัฑิตที่ปฏิบัติหนาที่ตามที่

วิชาชีพกำหนดโดยยึดมั่นคณุธรรม 6  

ประการ ไดแก  ขยัน อดทน  ประหยัด  

เมตตา  ซื่อสัตย  และกตญัู  เคารพ

กฎระเบยีบและขอบังคับตาง ๆ ของ

องคกรและสังคม   

                         

5. เพื่อผลิตบณัฑติที่มีความรับผดิชอบ

ตอตนเองและสังคม และมีจติอาสา   
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6. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับการกำหนดวัตถุประสงคของหลักสูตร 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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2.2  โครงสรางหลักสูตร 

      2.2.1   ความเหมาะสมของจำนวนหนวยกิตในแตละรายวิชาของโครงสรางหลักสูตร 

   คำชี้แจง โปรดประเมินความเหมาะสมของโครงสรางหลักสูตร  ในเรื่องจำนวนหนวยกิตรวม หนวยกิตในหมวดวิชาตาง ๆ            

             หนวยกิตในกลุมวิชา โดยเขียนเคร่ืองหมาย  ลงในชองวางที่กำหนดให ตามความคิดเห็นของทาน 

 

รายการประเมิน 
จำนวน

หนวยกิต 

ระดับการประเมิน 
ขอเสนอแนะ 

5 4 3 2 1 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  30             

- กลุมวิชามนษุยศาสตร      6             

-  GE 1172  การดูแลและเสริมสรางสุขภาพแบบองครวม      2             

-  GE 1082  โลกทัศนกับการดำเนินชีวิต       2             

-  GE 1092  จิตวิทยาเพื่อการดำรงชีวิต  2             

- กลุมวิชาสังคมศาสตร    6             

-  GE 1102  ไทยกับสภาวการณโลก  2             

-  GE 1112  ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง  2             

-  GE 1113  จีนศึกษา 2 
      

- กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร      2             

 -  GE 1122  เทคโนโลยีสารสนเทศกับการเรยีนรู 2             

- กลุมวิชาภาษา   9             

-  GE 1043  ภาษาไทยกับการสื่อสาร      3             

-  GE 1053  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1     3             

-  GE 1063  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2     3             

- กลุมวิชาเลือก 7       

หมวดวิชาเฉพาะดาน  100             

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ    45             

- AC 2103  หลักการบัญชีเบื้องตน  3             

- BA 1313  ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับธุรกิจ 3             

- BI 1053  ชีววิทยาทั่วไปและชีววิทยาเซลล 3             

- BI 1071  ปฏิบัติการชีววิทยาทั่วไปและชีววิทยาเซลล 1             

- CH 1332  เคมีพื้นฐาน 2 
      

- CH 1301  ปฏิบัติการเคมีทั่วไป 1 
      

- CH 1421  เคมีวิเคราะหเบื้องตน    1 
      

- CH 1431  ปฏิบัติการเคมีวเิคราะหเบื้องตน 1 
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รายการประเมิน 
จำนวน

หนวยกิต 

ระดับการประเมิน 
ขอเสนอแนะ 

5 4 3 2 1 

    - CH 2233  อินทรียเคมีพื้นฐาน 3       

    - CH2241  ปฏิบัติการอินทรียเคมีพื้นฐาน 1       

    - CS 1143  ทักษะสำหรับชีวิตดิจิตอล 3       

- EG 5413  การฟง-การพูดภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ 3 
      

- EG 5423  การอาน-การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ 3 
      

- MA 1013  แคลคูลัส 3       

- MG 1303  องคการและการจดัการ  3 
      

- MG 4552  จิตวิทยาธุรกิจสำหรบัผูประกอบการ 2 
      

- MK 1503  หลักการตลาด  3 
      

- PH 1142  ฟสิกสพื้นฐานทางชีวภาพ 2 
      

- PH 1181  ปฏิบัติการฟสิกสพื้นฐานทางชีวภาพ 1 
      

- ST 2003  ชีวสถิติ 3 
      

- กลุมวิชาชีพ  55             

- AN 1003  กายวิภาคศาสตรของมนุษย 3             

- BH 2333  ชีวเคมีพื้นฐาน 3             

- BH 2341  ปฏิบัติการชีวเคมีพื้นฐาน 1       

- MI 3454  จุลชีววิทยาสำหรับวทิยาศาสตรการแพทย  4             

- MS 2002  ภูมิคุมกันวิทยา 2             

- MS 3001  กฎหมายและจรรยาบรรณทางวิชาชีพวิทยาศาสตร 

                การแพทย 
1 

            

- MS 3012  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตรการแพทย 2             

- MS 3013  พยาธิวิทยา 3             

- MS 3021  ปฏิบัติการทางพยาธิวิทยา 1       

- MS 3022  เนื้อเยื่อวิทยา 2       

- MS 3023  ปรสิตวิทยาทางการแพทย 3             

- MS 3031  สัมมนาทางวิทยาศาสตรการแพทย  1       

- MS 3032  ประสาทกายวิภาคศาสตร 2       

- MS 4002  เครื่องมือและการจดัการหองปฏิบัติการ  2             

- MS 4003  เทคโนโลยีชีวภาพทางการแพทย 3             

- MS 4006  สหกิจศึกษา     6 
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รายการประเมิน 
จำนวน

หนวยกิต 

ระดับการประเมิน 
ขอเสนอแนะ 

5 4 3 2 1 

- MS 4011  ปฏิบัติการวิเคราะหทางวิทยาศาสตรการแพทย      1       

- MS 4013  การจัดการกลยุทธดานการแพทย 3       

- MS 4023  โครงงานพิเศษ 3       

- MS 4053  พิษวิทยาและนิติเวชศาสตร 3       

- MS 4063  ฝกงาน 1  3       

- MS 4073  ฝกงาน 2 3       

- PM 3013  เภสัชวิทยา     3       

    - PS 2033  สรีรวิทยาของมนุษย 3       

หมวดวิชาเลือกเสร ี
ไมนอยกวา 

6       

รวม 136             

 

หมายเหต ุ** ในกรณีที่เลือกเรียน วิชา MS 4006 สหกิจศึกษา นักศึกษาไมตองเรียนรายวิชา MS4063 ฝกงาน 1 และ MS 4073 ฝกงาน 2 
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2.2.2 ดานความเหมาะสมของสดัสวนหนวยกิตของกลุมวชิาในแตละหมวดวิชา   
 

รายการประเมิน 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                              30  หนวยกิต 

     - กลุมวิชามนุษยศาสตร                           6   หนวยกิต  

     - กลุมวิชาสังคมศาสตร                             6   หนวยกิต 

     - กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร          2   หนวยกิต 

     - กลุมวิชาภาษา                                                           9   หนวยกิต 

    -  กลุมวิชาเลือก                                                                        7   หนวยกิต 

 

ความคิดเห็นตอสัดสวนหนวยกิตของกลุมวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                          

  เหมาะสม             ไมเหมาะสม       

ความคิดเห็นเพ่ิมเติมเกี่ยวกับสัดสวนหนวยกิตของกลุมวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

หมวดวิชาเฉพาะ                                             100  หนวยกิต 

     - วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ                                45  หนวยกิต 

     - วิชาชีพ                                      55 หนวยกิต 

 

ความคิดเห็นตอสัดสวนหนวยกิตของกลุมวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 

     เหมาะสม             ไมเหมาะสม       

ความคิดเห็นเพ่ิมเติมเกี่ยวกับสัดสวนหนวยกิตของกลุมวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

หมวดวิชาเลือกเสรี                                               6  หนวยกิต 

ความคิดเห็นตอสัดสวนหนวยกิตของกลุมวิชาหมวดวิชาเลือกเสร ี

 เหมาะสม             ไมเหมาะสม       

ความคิดเห็นเพ่ิมเติมเกี่ยวกับสัดสวนหนวยกิตของกลุมวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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2.3 เนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตางๆ   

คำชี้แจง โปรดประเมินแตละรายวิชาวามีความเหมาะสมตามหัวขอตางๆ มากนอยเพียงใด    โดยทำเครื่องหมาย  ลงในชองระดับการประเมนิตามความคิดเห็นของทาน 

 

รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับ

วัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

เนื้อหาเปนประโยชน  

สอนใหคิดเปนทำเปน 

เนื้อหาไมซ้ำซอนกับ 

วิชาอื่นๆ 

เนื้อหาสามารถนำไป

ประกอบวิชาชีพได 

เนื้อหาสงเสริมใหม ี

เจตคติทีด่ีตอวิชาชีพ 

เนื้อหาสงเสริมใหมี

คุณธรรม จรยิธรรม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

หมวดวชิาศึกษาทั่วไป                                                                        

- กลุมวิชามนุษยศาสตร                                                                            

-  GE 1172 การดูแลและเสริมสรางสุขภาพแบบองครวม                                                                           

-  GE 1082 โลกทัศนกับการดำเนินชวีิต                                                                             

-  GE 1092 จิตวทิยาเพื่อการดำรงชีวติ                                                                        

- กลุมวิชาสังคมศาสตร                                                                          

-  GE 1102 ไทยกับสภาวการณโลก                                                                        

-  GE 1112 ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพยีง                                                                        

-  GE 1113 จีนศกึษา                                                                       

-  GE 1102 ไทยกับสภาวการณโลก                                                                        

- กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร                                                                            

-  GE 1122 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการเรียนรู                                                                       

- กลุมวิชาภาษา                                                                         

-  GE 1043 ภาษาไทยกับการสือ่สาร                                                                            

-  GE 1053 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1                                                                           
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รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับ

วัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

เนื้อหาเปนประโยชน  

สอนใหคิดเปนทำเปน 

เนื้อหาไมซ้ำซอนกับ 

วิชาอื่นๆ 

เนื้อหาสามารถนำไป

ประกอบวิชาชีพได 

เนื้อหาสงเสริมใหม ี

เจตคติทีด่ีตอวิชาชีพ 

เนื้อหาสงเสริมใหมี

คุณธรรม จรยิธรรม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

-  GE 1063 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2                                                                           

-  GE 1043 ภาษาไทยกับการสือ่สาร                                                                            

หมวดวชิาเฉพาะดาน                                                                        

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ                                                                          

- AC 2103  หลักการบัญชเีบื้องตน                                                                        

- BA 1313  ความรูเบือ้งตนเกีย่วกับธุรกิจ                                                                       

- BI 1053  ชวีวิทยาทั่วไปและชวีวิทยาเซลล                                                                       

- BI 1071  ปฏิบัติการชีววทิยาทั่วไปและชวีวทิยาเซลล                                                                       

- CH 1332  เคมีพืน้ฐาน                                                                       

- CH 1301  ปฏิบัติการเคมทีั่วไป                                                                       

- CH 1421   เคมีวิเคราะหเบื้องตน                                                                          

- CH 1431 ปฏิบัติการเคมีวเิคราะหเบื้องตน                                                                       

- CH 2233 อินทรยีเคมีพื้นฐาน                                                                       

- CH2241  ปฏิบัติการอินทรยีเคมีพื้นฐาน                                                                       

- CS 1143  ทักษะสำหรับชีวิตดิจติอล 
                                   

- EG 5413  การฟง-การพูดภาษาอังกฤษเพื่อ

วิชาชีพ                                                                       
- EG 5423  การอาน-การเขยีนภาษาอังกฤษเพื่อ

วิชาชีพ                                                                       
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รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับ

วัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

เนื้อหาเปนประโยชน  

สอนใหคิดเปนทำเปน 

เนื้อหาไมซ้ำซอนกับ 

วิชาอื่นๆ 

เนื้อหาสามารถนำไป

ประกอบวิชาชีพได 

เนื้อหาสงเสริมใหม ี

เจตคติทีด่ีตอวิชาชีพ 

เนื้อหาสงเสริมใหมี

คุณธรรม จรยิธรรม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

- MA 1013  แคลคูลัส                                                                       

- MG 1303  องคการและการจัดการ                                                                        

- MG 4552  จิตวิทยาธรุกจิสำหรับผูประกอบการ                                                                       

- กลุมวิชาชีพ                                                                        

- AN 1003  กายวิภาคศาสตรของมนุษย                                                                       

- BH 2333  ชีวเคมีพืน้ฐาน                                                                       

- BH 2341 ปฏิบัติการชีวเคมีพืน้ฐาน                                                                       
- MI 3454  จุลชีววิทยาสำหรับวทิยาศาสตร

การแพทย                                                                        

- MS 2002  ภูมิคุมกนัวิทยา                                                                       
- MS 3001  กฎหมายและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ

วิทยาศาสตรการแพทย                                                                       
- MS 3012  ระเบียบวธิีวิจยัทางวิทยาศาสตร

การแพทย                                                                       

- MS 3013  พยาธิวทิยา                                                                       

- MS 3021  ปฏิบัติการทางพยาธวิิทยา                                                                       

- MS 3022  เนื้อเยือ่วทิยา                                                                       

- MS 3023  ปรสิตวิทยาทางการแพทย                                                                       

- MS 3031  สัมมนาทางวทิยาศาสตรการแพทย                                                                        
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รายการประเมิน 

ความสอดคลองกับ

วัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เนื้อหานาสนใจ 

และทันสมัย 

เนื้อหาเปนประโยชน  

สอนใหคิดเปนทำเปน 

เนื้อหาไมซ้ำซอนกับ 

วิชาอื่นๆ 

เนื้อหาสามารถนำไป

ประกอบวิชาชีพได 

เนื้อหาสงเสริมใหม ี

เจตคติทีด่ีตอวิชาชีพ 

เนื้อหาสงเสริมใหมี

คุณธรรม จรยิธรรม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

- MS 3032 ประสาทกายวิภาคศาสตร                                                                       
- MS 4002  เครื่องมอืและการจัดการ

หองปฏบิัติการ                                                                        

- MS 4003  เทคโนโลยชีีวภาพทางการแพทย                                                                       

- MS 4006  สหกิจศึกษา  (กรณเีลือกสหกจิ)                                                                       
- MS 4011 ปฏิบัติการวิเคราะหทางวิทยาศาสตร

การแพทย                                                                             

- MS 4013  การจัดการกลยุทธดานการแพทย                                                                       

- MS 4023 โครงงานพิเศษ                                                                       

     - MS 4053 พิษวิทยาและนิตเิวชศาสตร                                                                       

- MS 4063 ฝกงาน 1 (กรณีเลอืกฝกงาน)                                                                       

- MS 4073 ฝกงาน 2 (กรณีเลอืกฝกงาน)                                                                       

- PM 3013  เภสัชวทิยา                                                                           

    - PS 2033  สรีรวิทยาของมนุษย                                                                       
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ความคิดเห็นเพิ่มเติมเก่ียวกับเนื้อหาหลักสูตรรายวิชาตาง ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ตอนที่ 3   แบบสอบถามความเหมาะสมของปจจัยนำเขาของหลักสูตร 
 

3.1 คุณสมบัตขิองผูเขาศึกษา 

คำชี้แจง   โปรดพิจารณา คณุสมบัติของผูเขาศึกษา ท่ีกำหนดไวใน มคอ.2  รายละเอียดแสดงในหัวขอตามตาราง  

            กรุณาตอบแบบสอบถามโดยเขียนเครื่องหมาย  ลงในชองระดับการประเมิน 

 

 ทานเห็นดวยกับการกำหนดคุณสมบัติของผูเขาศึกษาในหัวขอตอไปนี้ในระดับใด 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1. เปนผูมีความรูสอบไลไดไมต่ำกวาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสายวิทยาศาสตร-

คณิตศาสตร ตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการหรือมีความรูเทยีบเทาตามที่ 

กระทรวงศึกษาธิการกำหนดไว 

      

2. มีสุขภาพสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ ไมเจ็บปวยหรือเปนโรคตดิตอรายแรง 

หรือโรคอื่นท่ีสังคมรังเกียจ อันเปนอุปสรรคตอการศึกษา 

     

3. ไมเคยตองโทษตามคำพิพากษาของศาล  เวนแตในกรณโีทษนั้นเกดิจากความผิด

อันไดกระทำโดยประมาท  หรือความผิดอันเปนลหโุทษ 

     

4. มีความประพฤตดิีไมเคยถูกไลออกจากสถาบันการศึกษาใด เนื่องจาก 

ความประพฤตเิสื่อมเสยี 

     

5. ไมเปนคนวิกลจริต        

6. ไมมีความบกพรองทางรางกายที่มีผลตอการปฏบิัติงานดานวิทยาศาสตร

การแพทย 

     

7. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกีย่วกับความเหมาะสมของคุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................... 
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3.2  คณุสมบัติของอาจารย 

อาจารยประจำตองมีคุณวุฒิเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2548    

        คำชี้แจง   โปรดพิจารณา   คุณสมบตัิของอาจารย  รายละเอียดแสดงในหัวขอตามตาราง  

            กรุณาตอบแบบสอบถามโดยเขียนเครื่องหมาย  ลงในชองระดับการประเมิน 
 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ทานเห็นดวยกับการกำหนดคุณสมบัติของอาจารยในหัวขอตอไปนี้ในระดับใด 

1. มีคุณวุฒติรงหรอืสมัพันธกับสาขาวิชาที่เปดสอน โดยสำเรจ็การศกึษาทางดาน

วิทยาศาสตรการแพทย   หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ 

     

2. มีประสบการณการสอนทางสาขาวิชา วิทยาศาสตรการแพทย หรือสาขาวิชาทีเ่กี่ยวของ  

(เชน  กายวภิาคศาสตร   สรีรวทิยา   ปรสติวิทยา   และเทคนคิการแพทย   เปนตน) 

     

3. มีความเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของหลักสูตร      

4. มีความรู มีทักษะในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลสัมฤทธิ ์

   ของนักศึกษา   

     

5. มีประสบการณทำวิจัยหรือประสบการณประกอบวิชาชีพ ในสาขาวิชาที่สอน      

6. ความคิดเห็นอื่น ๆ เกีย่วกับความเหมาะสมของคุณสมบัติของอาจารย 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 
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3.3  ดานปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียนการสอน  

        ปจจัยตาง ๆ ท่ีเอื้อตอการเรียนการสอนไดแก สื่อการสอน วัสดุ อุปกรณทางการศึกษาตาง ๆ หนังสือ ตำรา อาคาร 

และสถานที่ อันเปนปจจัยพื้นฐานเบื้องตนที่เอื้ออำนวยตอการเรียนการสอน 

   
คำชี้แจง โปรดแสดงความคิดเห็นของทานเพื่อเปนขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอปจจัยตาง ๆ ที่เอื้อตอการเรียนการสอน 

           ในดานตาง ๆ ตอไปนี้ 

3.3.1 ดานสื่อการสอน ตำรา และแหลงความรู 

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................  

3.3.2 ดานวัสดุ อุปกรณการศึกษา

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................  

3.3.3 ดานอาคารและสถานท่ี 

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................  
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ตอนที่ 4 แบบสอบถามดานประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรและการบริการ   
  
คำชี้แจง โปรดแสดงความคิดเห็นของทานเพื่อเปนขอเสนอแนะเพิม่เติมตอกระบวนการบริหารจัดการหลักสตูร 

            และการบริการ ในดานตาง ๆ ดังตอไปนี ้
 

ดานการจัดการเรียนการสอน 

  1. กิจกรรมการเรียนการสอน 

……………………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………….………………………………………………………………………………………………………….……………………………………….………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………….. 

 

2. อาจารยที่ปรึกษา 

………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………

………………………………………………………………………………………….……………………………………….……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………  

 

3. กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………

………………………………………………………………………………………….……………………………………….……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………….…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………….  

 

4. กจิกรรมเสริมหลักสตูร 

…………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………

……………………………………………………………….……………………………………….………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………  

……………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………  

 

ดานการวัดและประเมินผล 

…………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………

……………………………………………………………….……………………………………….………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….…….…………………………………………………………………………………………………………………  
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ตอนที่ 5 แบบสอบถามดานผลผลิตของหลักสูตร   
 

คำชี้แจง โปรดแสดงความคิดเห็นของทานเพื่อเปนขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับดานผลผลิตของหลักสูตร 
 
5.1 คุณลักษณะที่พึงประสงคบัณฑิตของสาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

     ตามความคิดเห็นของทาน คือ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………

………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………

……………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………….………  

  

5.2  จุดออน/ขอควรปรับปรุงของบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทยมหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ

……………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………

…………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………

…………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………

………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………..………………… 

……………………………………………………………………….….…………………………………………………………………………………………………………… 

5.3 ขอเสนอแนะอื่น ๆ  

……………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………

……………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………

……………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………

………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

ขอขอบคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

ทุกคำตอบของทานมีคาอยางยิ่งในการปรับปรุง 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565 
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ภาคผนวก ข 

ประวัติผูวิจัย 
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    ประวัติผูวิจัย   
 

 

คณะผูวิจัย 

 

หัวหนาโครงการ 

ชื่อ-สกุล             รองศาสตราจารย ดร. บังอร  ฉางทรัพย 

ประวัติการศึกษา  วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  วท.ม. (วิทยาศาสตรการแพทย) จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

                      วท.บ. (เทคนคิการแพทย ) มหาวิทยาลัยขอนแกน 

สถานที่ติดตอ     สาขาวชิาวทิยาศาสตรชีวภาพ  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

  มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

โทรศัพท 02-3126300 ตอ 1488 

 

 

ผูวิจัย 

ชื่อ-สกุล   ผูชวยศาสตราจารยจันเพ็ญ  บางสำรวจ 

ประวัติการศึกษา  วท.ม. (สรีรวิทยา) จฬุาลงกรณมหาวิทยาลยั  

   พย.บ. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

สถานที่ติดตอ     สาขาวชิาวทิยาศาสตรชีวภาพ    

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

  มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ   

โทรศัพท 02-3126300 ตอ 1508 

 

 

ผูวิจัย 

ชื่อ-สกุล   ผูชวยศาสตราจารยอัญชลี  ชุมบัวทอง 

ประวัติการศึกษา  ปร.ด. (การวิจัยและสถิตทางวทิยาการปญญา มหาวิ ทยาลัยบูรพา 

วท.ม. (สรีรวิทยา)  จฬุาลงกรณมหาวิทยาลยั  

   วท.บ. (กายภาพบำบัด) มหาวิทยาลัยมหิดล  

สถานที่ติดตอ     สาขาวชิาวทิยาศาสตรชีวภาพ    

   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

   มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ   

   โทรศัพท 02-3126300 ตอ 1508 
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    ประวัติผูวิจัย (ตอ) 
 

ผูวิจัย 

ชื่อ-สกุล   อาจารยภาสนิี   สงวนสทิธิ ์

ประวัติการศึกษา  วท.ม. (วิทยาศาสตรการแพทย : กายวิภาคศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั  

   วท.บ. (กายภาพบำบัด) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

สถานที่ติดตอ     สาขาวชิาวทิยาศาสตรชีวภาพ    

   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

   มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ   

   โทรศัพท 02-3126300 ตอ 1488 

 

ผูวิจัย 

ชื่อ-สกุล   อาจารยระพีพันธุ  ศิริเดช 

ประวัติการศึกษา  วท.ม. (กายวิภาคศาสตร) มหาวทิยาลัยมหิดล  

   วท.บ. (วิทยาศาสตรการแพทย) มหาวิทยาลยันเรศวร 

สถานที่ติดตอ     สาขาวชิาวทิยาศาสตรชีวภาพ    

   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

   มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ   

   โทรศัพท 02-3126300 ตอ 1488 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  
 

 
 

 

 

 


